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RESUMO

As pessoas lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais (LGBT) tem caracteristicas de
identidades e orientagdes sexuais Unicas; isso deve ser abordado e incorporado aos cuidados de
saude prestados. Estudos internacionais mostram que estudantes de Odontologia apresentam
uma considerével falta de conhecimento ou reconhecimento das pessoas LGBT resultantes do
pouco interesse de diretores de institui¢des de ensino em incluir os contetidos em seus curriculos
e das menores quantidades de horas curriculares e extracurriculares em educacao LGBT, com
abordagens nulas ou insignificantes desses conteidos comparando com estudantes de outros
cursos da drea da saude. As Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Odontologia
no Brasil, publicadas em 2021, trouxeram mudancas positivas relacionadas a tematica,
orientando a inclusdo de contetidos tedricos e praticos com referéncia a equidade de género e
de orientacdo sexual. A pesquisa em educacdo odontoldgica voltada para a populacdo LGBT
tem sido rara até agora. Assim, esse trabalho buscou analisar como alunos e docentes do curso
de Odontologia de uma Institui¢ao de Ensino Superior compreendem a abordagem de questdes
LGBT durante o curso. Essa dissertacdo é composta de dois capitulos. O primeiro descreve o
processo de constru¢do da pesquisa, a contextualizacdo da literatura, os objetivos, e
metodologias qualitativas utilizadas. O segundo capitulo apresenta os resultados do estudo
empirico, € as categorias tematicas produzidas pela andlise de conteudo realizada. O estudo
revelou que a temdtica LGBT ndo estd efetivamente inserida no curriculo do curso de
Odontologia, ocorrendo apenas de forma pontual. Os participantes consideraram importante
estimular essa insercdo e apresentaram sugestoes para melhorar e qualificar a formagdo dos

futuros profissionais da Odontologia.

Palavras-chave: Odontologia. LGBT. Estudantes de Odontologia. Faculdade de Odontologia.

Minorias sexuais e de género.



ABSTRACT

Lesbian, gay, bisexual, transvestite and transgender (LGBT) people have unique sexual
identities and orientations; this must be addressed and incorporated into the health care
provided. International studies show that dentistry students have a considerable lack of
knowledge or recognition of LGBT people resulting from the little interest of directors of
educational institutions in including the contents in their curricula and the smaller amounts of
curricular and extracurricular hours in LGBT education, with approaches null or insignificant
of these contents compared to students from other courses in the health area. The National
Curriculum Guidelines for Dentistry courses in Brazil, published in 2021, brought positive
changes related to the theme, guiding the inclusion of theoretical and practical content with
reference to gender equity and sexual orientation. Research in dental education aimed at the
LGBT population has been rare until now. Thus, this work sought to analyze how students and
professors of the Dentistry course at a Higher Education Institution understand the approach to
LGBT issues during the course. This dissertation is composed of two chapters. The first
describes the construction process of the research, the contextualization of the literature, the
objectives, and the qualitative methodologies used. The second chapter presents the results of
the empirical study, and the thematic categories produced by the content analysis carried out.
The study revealed that the LGBT theme is not effectively included in the curriculum of the
Dentistry course, occurring only occasionally. Participants considered it important to encourage
this insertion and made suggestions to improve and qualify the training of future dentistry

professionals.

Keywords: Dentistry. LGBT. Dental Students. School of Dentistry. Sexual and gender

minorities.
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APRESENTACAO

Meu nome é Fernanda Carneiro de Bastos Souto, sou graduada em Odontologia pela
Universidade Federal de Uberlandia (UFU). Quando conclui o curso de Odontologia, em
janeiro de 1997, imaginei que retornaria a minha cidade natal, Bocaitiva, no norte de Minas
Gerais, e continuaria por 14 para todo o sempre. De fato, fiquei por 14 durante 9 anos, exercendo
a minha profissao na rede privada. Foram anos importantes, que me trouxeram seguranga na
profissdo e convivéncia com minha familia, de quem eu estava longe desde o ensino médio.

Mas, em 2006, me mudei para o Alto Paranaiba e passei a integrar uma Equipe de Satde
Bucal em uma Equipe de Satide da Familia. Foi um importante desafio para mim, que estava
habituada ao ritmo de um consultdrio particular, migrar para o trabalho na Estratégia de Saide
da Familia (ESF). A ESF requer profissionais que se adaptem as multiplas demandas de sua
populacdo e que ndo fiquem restritos as quatro paredes de um consultério odontoldgico.
Aprendi que precisava conhecer o territorio em sua pluralidade de necessidades, realizar
consultas domiciliares, realizar atividades de promocao de saide e ndo sé agdes curativas,
trabalhar em equipe multidisciplinar e principalmente, conhecer a populacdo para planejar
minhas acdes. Busquei aprimorar meus conhecimentos com a Especializacdo em Atengdo
Bésica em Saude da Familia, na Universidade Federal de Minas Gerais. A especializagdo trouxe
embasamento tedrico para a organiza¢do da minha prética didria.

Em 2018, veio a docéncia em uma Instituicdo de Ensino Superior no curso de
Odontologia e com ela, um novo desafio: era imprescindivel cursar o Mestrado. Pois, precisava
me capacitar para a docéncia do ensino superior. Assim, busquei por instituicdes onde pudesse
cursar o Mestrado e descobri o PROFSAUDE, sendo uma das institui¢des participantes como
polo, a UFU. Participei do processo seletivo e, ao ser aprovada, veio a necessidade de
reorganizar minha vida para adaptacdo as multitarefas que eu teria a partir dali: trabalhar em
uma Equipe de Saude da Familia, ser docente em um curso de Odontologia e trilhar os caminhos
do Mestrado com qualidade. Cursar as disciplinas do Mestrado foi uma experiéncia
maravilhosa, porém, extenuante e, de certa forma, solitdria, j4 que, no inicio do curso, a
pandemia de COVID-19, nos obrigou a percorrer todas as disciplinas e realizar os encontros
que seriam presenciais de forma online. Além disso, no mesmo periodo, tive que enfrentar a
pandemia em meus processos de trabalho nas Unidades de Satde e no curso de Odontologia.
Com o apoio, mesmo que a distancia, das colegas e experiéncia de todos os professores e

professoras, vencemos.
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O Trabalho de Conclusdo do Mestrado também significou um grande desafio para mim.
Mas, Deus colocou um anjo em minha vida, o professor Dr. Emerson Fernando Rasera, meu
orientador. No primeiro contato com o professor Emerson, fiquei insegura, pois, eu ndo tinha
os minimos conhecimentos sobre metodologia de abordagem qualitativa, sua especialidade e,
apenas os minimos conhecimentos, que posso dizer menos que o bdsico, sobre a temdtica
proposta: a populacio LGBT. Mas, depois do susto inicial, pensei: “Vamos 14! Vai dar tudo
certo!”

O trabalho com a temdtica LGBT despertou em mim o sentido da visdo que estava
escurecido. Assim como imagino que esteja na maioria da populagdo heterossexual do mundo.
Ou seja, ao longo de tantos anos de experiéncia profissional, realizei o atendimento
odontolégico técnico de gays, lésbicas e travestis, mas, sem prestar atencdo na presenca
especifica deles e delas no territério. Nunca havia cuidado de um usuério transgénero e ninguém
me contou ter orientacao sexual bissexual. Mas, eu também nunca me interessei em perguntar.
Descobri que essas pessoas existem, que elas apresentam necessidades tnicas de aten¢cdo em
saude que devem ser incluidas no planejamento dos meus processos de trabalho. Vi que, assim
como a maioria dos meus colegas professores que participaram do estudo, eu nao tive nenhuma
abordagem da temdtica LGBT em toda a minha formac¢do académica, mesmo sendo especialista
em Atencdo Bésica em Sadde da Familia, que deve preparar os profissionais para o cuidado a
populacdes plurais, diversas. Assim, eu nunca havia desenvolvido nenhuma acao de cuidados
voltada para essa populacao no trabalho tanto na ESF quanto na docéncia.

No periodo da coleta de dados, ouvi depoimentos emocionantes, emocionados,
revoltantes, revoltados e muito enriquecedores também. Senti compaixdo, raiva, orgulho,
angustia, necessidade de abrir minha mente, meus olhos e das pessoas ao meu redor, de
combater o preconceito, de mudar a legislacdo da educacgao, tudo isso a0 mesmo tempo.

Veio a escrita do trabalho, que foi dividido em dois capitulos. O capitulo I apresentou o
percurso de constru¢ao do estudo. A introducdo e a justificativa contextualizaram a situagdo
das questdes LGBT no meio académico e no curso de Odontologia. A secao nomeada “Algumas
questdes LGBT na Literatura” apresentou estudos encontrados na literatura que abordam os
diferentes aspectos que compdem a temadtica. Ainda no capitulo I, foram descritos os objetivos
e a metodologia adotada de forma detalhada. Os resultados do estudo foram mostrados
resumidamente nesse capitulo, em forma de um quadro que apresentou as trés categorias
temadticas que emergiram a partir das andlises das conversas dos grupos focais e entrevistas com
0s participantes com suas subcategorias e temas.

O capitulo II apresentou o artigo escrito para defesa do titulo de Mestre em Sadde da
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Familia, a partir da anédlise da categoria tematica 3, nomeada “A formacdo para as questdes
LGBT” com suas quatro subcategorias constituidas por temas com sentidos semelhantes,
seguindo a normativa do Programa de Pés-graduagao em Satde da Familia.

Espero que esse trabalho estimule mudangas nos curriculos dos cursos da drea de saude,
especialmente no curso de Odontologia. Isso resultaria na formacao de profissionais preparados
para oferecer o cuidado acolhedor e humanizado que a populagdio LGBT merece receber.
Espero, ainda, que a legislacdo relacionada as questdes LGBT evolua a cada dia para derrubar
barreiras burocraticas histéricas que restringem e até mesmo impedem direitos essenciais dessa

populacdo.
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CAPITULO I: AS QUESTOES LGBT NO ENSINO DA ODONTOLOGIA - A
CONSTRUCAO DA PESQUISA

1.1 Introducao

As “questdes LGBT” podem ser entendidas como parte das experiéncias e vivéncias que
envolvem as pessoas lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais (LGBT). Representam
os desafios enfrentados na busca por direitos legais, por reconhecimento e representatividade,
por inclus@o nos ambientes educacionais e servigcos de satde. As iniciativas dos representantes
dos poderes para garantir direitos bdsicos e proporcionar um cuidado inclusivo, respeitoso e
acolhedor dessas pessoas, com enfrentamento ao preconceito, a discriminacdo e a
estigmatizacdo também fazem parte dessas questoes.

A populacdo de usudrios LGBT tem caracteristicas de identidades e orienta¢des sexuais
unicas; isso deve ser abordado e incorporado aos cuidados de saide prestados. A literatura
mostra que a populagdo LGBT ¢ estigmatizada e mal interpretada por varios profissionais da
saude. Isso faz com que esses usudrios, quando procuram atendimento em sadde, hesitem em
relatar sua identidade sexual e permitam que o profissional presuma que eles sejam
heterossexuais por medo de ndo terem um atendimento de qualidade. Da mesma forma, muitos
profissionais também evitam investigar as identidades sexuais dos usudrios. Esse processo
transforma a populacdo LGBT em “populacgao invisivel” (AGUILAR; FRIED, 2015).

A populagcdao LGBT enfrenta significativa marginalizacao, discriminagdo e dificuldade
de acesso em servigos de saide. Vdrios usudrios sofrem negacdo de medicamentos essenciais,
violéncia verbal e fisica durante os atendimentos, o que faz com que evitem buscar cuidados.
Criar caminhos que diminuam os encontros negativos com a saide permite melhores resultados
de satde para um nimero maior de usuarios LGBT (NOWASKIE; PATEL; FANG, 2020).

Pesquisa realizada com 176 diretores de faculdades de medicina dos Estados Unidos da
América (EUA) e uma pesquisa online com 4262 estudantes de medicina dos EUA e Canada
indicam que o acesso a cuidados inclusivos com qualidade para a populacio LGBT esta
aumentando, mas € preciso melhorar o treinamento dos profissionais de satide para se alcancar
resultados efetivos (OBEDIN-MALIVER et al., 2011; WHITE et al., 2015). Avaliagdes sobre
treinamento e educacdo em saide LGBT nas escolas de medicina e os resultados alcancados
mostram que a maioria dos académicos se sentiu mais preparada e mais a vontade para oferecer
um atendimento de qualidade aos usudrios LGBT (GREENE et al., 2018). Ainda, segundo
Greene et al. (2018, p. 3):



17

[...] uma pesquisa de uma escola de medicina urbana dos Estados Unidos descobriu
que os estudantes que tiveram mais encontros clinicos com usudrios LGBT eram
significativamente mais propensos a obter histéricos de saide abrangentes, manter
atitudes positivas em relagdo aos usudrios LGBT e possuir conhecimento sobre a
satide LGBT do que os estudantes com pouca ou sem exposi¢do clinica.

A oferta de cuidado de qualidade em saide bucal aos usudrios LGBT precisa de
profissionais prontos para facilitar o acesso a cuidados, que usem linguagem inclusiva, como o
nome preferido ou nome social, reconhecam as estruturas familiares dos individuos e obtenham
informacdes adequadas sobre medicamentos utilizados por esses usudrios como terapia
hormonal de afirmacdo de género. Tudo isso resulta em decisdes clinicas acertadas durante a
conduta profissional (GREENE et al., 2018).

As pesquisas sobre questdes LGBT nos cursos de Odontologia sdo poucas, sendo que
algumas foram realizadas com o subgrupo de pessoas LGBT com diagnéstico do Virus da
Imunodeficiéncia Humana (HIV)/Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS),
focalizando questdes psicossociais do cuidado a esses usuarios (HILLENBURG et al., 2016).
A associagdo do conteido LGBT ao HIV/AIDS e as Infecgdes Sexualmente Transmissiveis
(IST) mantém um ciclo destrutivo de estigmatizacio das pessoas LGBT. E importante incluir
esse assunto no curriculo formal dos cursos de Odontologia para garantir o atendimento a
usudrios ndo heterossexuais de forma profissional e inclusiva. Além disso, o clima da escola
deve ser inclusivo ndo s6 para os usudrios, mas também para os estudantes, funciondrios e
professores LGBT (ANDERSON et al., 2009; HILLENBURG et al., 2016).

Estudo que avaliou o comportamento dos administradores de escolas de Odontologia
dos Estados Unidos em relacdo a necessidade de servigos de apoio para estudantes identificados
como LGBT mostrou que trés quartos dos diretores que responderam expressaram que ndo ha
necessidade de fornecer suporte académico especializado para estudantes LGBT. E possivel
que os diretores tenham entendido que o apoio académico especializado ndo € uma das
necessidades cruciais dos estudantes LGBT ou que suas necessidades mais imediatas sejam
conscientizacdo, compreensdo, apoio € incentivo e uma infraestrutura legal que proteja seus
direitos (BEHAR-HORESTEIN; MORRIS, 2015). Esses resultados podem ser reflexos das
estruturas de poder académico que caracterizam o ensino superior. Cada administragdo tem uma
hierarquia ou estrutura inerente que € mantida por formas de lideranca que tendem a ser
compativeis com a cultura normativa da instituicao. Esta pesquisa revela o ambiente que pode
contribuir para a “invisibilidade” dos estudantes LGBT de Odontologia. Os individuos com
comportamentos diferentes das normas da cultura podem se ver marginalizados até certo ponto,

principalmente se sairem dos limites impostos pelo grupo dominante. Romper com essa norma
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pode levar a medo, ansiedade e desconforto para aqueles que nao conseguem entender, aceitar
ou tolerar tais diferengas. Outro complicador € que os estudantes LGBT tendem a ndo ser
contabilizados nos ambientes de ensino superior porque seus nimeros nao sio registrados nos
dados demogréficos (BEHAR-HORESTEIN; MORRIS, 2015).

Em outra pesquisa, realizada em trés escolas de Odontologia dos Estados Unidos e do
Canada, foi revelada uma considerdvel falta de conhecimento ou reconhecimento das pessoas
LGBT pelos estudantes de Odontologia. A implantacdo de um ambiente de aprendizagem
informativo sobre as populagdes LGBT promove um contexto positivo para a oferta de
capacitacdo sobre essas questdes. Quando os estudantes ndo recebem treinamento apropriado
em questoes que envolvem pessoas LGBT, os preconceitos podem se manifestar nas interacdes
com usudrios, colegas de classe, professores ou funciondrios. Esses preconceitos também
resultam em interagdes interpessoais negativas. Além disso, estimular uma ética de cuidar de
usudrios de todas as orientagdes sexuais deve ser efetivamente integrado ao ambiente de
aprendizagem académica, em vez de se limitar a uma unica aula. Os resultados mostraram
informacdes, recursos e apoio LGBT insuficientes nessas institui¢cdes. Os estudantes
informaram haver baixa acessibilidade a informagdes, recursos, servicos e suporte relacionados
a populacio LGBT, também baixos niveis de concordancia sobre como o ambiente de
aprendizagem atende as necessidades dos estudantes LGBT e ajuda todos os estudantes a se
prepararem para oferecer servicos a pessoas LGBT no futuro (FENG et al., 2017).

As instituicdes de ensino, os tutores, preceptores e professores t€m importante papel na
formacdo de pessoas e profissionais da saide que sejam conscientes das diversidades e que
proporcionem equidade para todo o sistema de saide (VAROTTO et al., 2022).

Assim, respondendo as necessidades identificadas na literatura e buscando dar subsidios
para o cumprimento da legislacdo e politica publica brasileira, o presente trabalho buscou
analisar como estudantes e docentes do curso de Odontologia de uma Instituicio de Ensino

Superior (IES) compreendem a abordagem de questdes LGBT durante o curso.

1.2 Justificativa

As pessoas LGBT formam um grupo diversificado, mas tém uma necessidade comum
de satde competente e cuidado acessivel prestado sem intolerancia e com entendimento das
particularidades de suas necessidades de saide (RUSSEL; MORE, 2016). Reconhecer a
diversidade, compreender as questdes de gé€nero e utilizar abordagens éticas aos cuidados de

saude sdo essenciais para a educacdo de competéncias culturais (AGUILAR; FRIED, 2015).
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Falta de preparacdo no tratamento de usudrios LGBT foi relatada por 82% dos
estudantes de Odontologia que participaram do estudo na Universidade do Texas em Houston
Dental Branch. Os pesquisadores descobriram que o curriculo ndo habilitava os estudantes para
trabalhar com usudrios de vdrias orientacdes sexuais € que os estudantes relataram receber
tratamento desigual ou sofrer assédio sexual por professores, funciondrios, estudantes ou
usudrios. Os autores sugeriram a revisdo do curriculo do curso de Odontologia para verificar se
tépicos como diversidade, competéncia cultural e assédio sexual foram incluidos (BEHAR-
HORESTEIN; MORRIS, 2015).

Para educar e treinar futuros provedores de assisténcia odontoldgica, as escolas de
Odontologia devem considerar a competéncia cultural no estabelecimento de ambientes de
aprendizagem. Um ambiente abrangente e culturalmente competente deve ser visivel em todas
as administragdes das escolas de Odontologia, bem como para orientacdo, informagdes
acessiveis e recursos (FENG et al., 2017).

No Brasil, as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) do curso de graduacdo em
Odontologia, instituidas em 2002 pelo Conselho Nacional de Educacdo, e vélidas até 30 de
junho de 2021, nao faziam meng¢ao na estrutura dos cursos e nos conteidos curriculares sobre
abordagem de politicas de direitos humanos, de equidade, de género e orientacdo sexual para
preparar os graduandos brasileiros em Odontologia para oferecer cuidados com ética,
acolhimento e integralidade aos usudrios LGBT (BRASIL, 2002).

Com a instituicdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduagdo em
Odontologia, publicadas na Resolucao n° 3, de 21 de junho de 2021, do Conselho Nacional de
Educagdo (CNE), entrando em vigor em 1° de julho de 2021, houve mudancas importantes
relacionadas a diversidade de gé€nero e orientacdo sexual. Na secdo relativa a atengdo a sadde,
no Artigo 5° diz que a graduacdo em Odontologia visa a formacdo do cirurgido-dentista que
atue, considerando a ética e as dimensdes da diversidade bioldgica, subjetiva, étnico-racial, de
género, orientacao sexual, socioecondmica, politica, ambiental, e cultural, que singularizam as
pessoas ou grupos sociais (BRASIL, 2021). E, na se¢do que trata dos contetidos curriculares, é
orientada a inclusdo de contetidos tedricos e praticos com referéncia nas politicas de educacao
e sustentabilidade ambiental, educacdo em direitos humanos, acessibilidade para as pessoas
com mobilidade reduzida, e daquelas que tratam da equidade de género, de orientagcdo sexual,
de pessoas com deficiéncia e de educacdo das relacoes étnico-raciais (BRASIL, 2021).

Em 2011, foi publicada pelo Ministério da Satde, a Portaria n° 2.836, que implantou a
Politica Nacional de Saide Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais

(LGBT) (BRASIL, 2011). A marca da Politica LGBT € reconhecer os efeitos da discriminacao
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e exclusdo da populacdo LGBT no processo satde-doenca, com objetivo e diretrizes voltados
para mudancas na determinacao social da satde, para reduzir as desigualdades relacionadas a
saide LGBT. O fundamento para a humaniza¢c@o na promogao, protecio, atengao e cuidado a
saude é o respeito sem preconceito (BRASIL, 2011).

A populacdo LGBT tem se encorajado nos ultimos anos em busca da afirmagdo de “seu
lugar no mundo”. Estd buscando derrubar as barreiras histricas de opressdo e preconceito.
Assim, tornou-se necessario conhecer o que a comunidade académica tem oferecido aos futuros
profissionais da Odontologia para prepara-los e capacitd-los para prestar um cuidado integral e
humanizado a populacdo LGBT, respeitando suas particularidades. A relevancia do tema para
a Atencdo Priméria a Satide/Atencdo Basica (APS/AB) € que os profissionais da Odontologia
que receberem uma formagdo inclusiva, sensivel e capacitada a reconhecer essas
particularidades da populacdo LGBT, estardo aptos a compor equipes de Satude da Familia, que
sdo a estratégia prioritiria da APS, e cumprir com os principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saide (SUS) e da APS. Além disso, no Brasil, foi encontrado apenas um estudo de revisdao

de literatura sobre a temética LGBT na Odontologia.

1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo geral

Compreender a inser¢ao das questdes LGBT no ensino da Odontologia.

1.3.2 Objetivos especificos

a) Analisar o ponto de vista dos estudantes sobre as questdes LGBT no ensino da
Odontologia;
b) Analisar as questdes LGBT no ensino da Odontologia sob o ponto de vista dos

professores do curso.

1.4  Algumas questoes LGBT na Literatura

Esta secdo foi escrita com o intuito de apresentar os conteidos que abordam a temética
LGBT encontrados na literatura consultada. Foi realizada a divisdo em tdpicos que

apresentaram, de forma breve e panoramica, algumas das questdes LGBT que contextualizam



21

e configuram o objeto da pesquisa.

1.4.1 Definindo LGBT

Segundo Ploumen e Livas (2020, p. 1), “LGBT € um inicialismo que deriva de lésbica,
gay, bissexual e transgénero que foi adotado como um termo guarda-chuva para rotular tépicos
relativos a sexualidade e identidade de género”. Nesse sentido, a orientagao sexual é um termo
complexo, que inclui vérios dominios: atracdo sexual, comportamento sexual, identidade
pessoal, relacionamentos roméanticos e participa¢do na comunidade (SCHWARTZ et al., 2018).
Ja a identidade de género € como uma pessoa se identifica — como homem ou mulher, ou outro
género, podendo ser transgénero, bigénero, ou género queer. Esta ligada ao termo expressao de
género, que demonstra como uma pessoa se reconhece e reivindica reconhecimento pelo mundo
ndo sé na aparéncia fisica, mas na personalidade e no comportamento (RUSSEL; MORE,
2016).

As pessoas LGBT sdo um grupo baseado em sua orientacao sexual — 1ésbicas (mulheres
que se sentem atraidas por mulheres), gays (homens que s@o atraidos por homens), bissexuais
(aqueles homens e mulheres que sdo atraidos por homens e mulheres) e assexuais (aqueles que
geralmente ndo sentem atracdo sexual) — e por sua identidade de género — transgénero (uma
pessoa que cruza categorias de género culturalmente definidas) e intersexo (pessoas cujas
genitdlias externas colocam em suspenso as defini¢des do sexo bioldgico). Pode-se adicionar a
letra Q a LGBT, significando gueer ou questionador, e também as letras [ e A para intersexo e
assexual, respectivamente. Os membros deste grupo também sdao denominados como minorias
sexuais. O termo queer pode ser usado por qualquer pessoa que opte por se identificar como
tal, que explora sua prépria identidade ou expressao de género e/ou orientagao sexual. Queer
refere-se a ter identidade e/ou expressao de género que esta fora da norma social e/ou estd além

do género (RUSSEL; MORE, 2016).

1.4.2 Preconceitos contra LGBT & saude

Além de outros fardos sociais, as pessoas LGBT podem enfrentar tratamentos
preconceituosos em servicos de satide por causa de suas orientagdes sexuais e/ou identidades
de género. Por isso, os individuos LGBT podem evitar procurar os servicos preventivos de
saude e enfrentar um risco maior de resultados ruins de satde. A resisténcia das pessoas LGBT

em revelar sua orientacdo sexual para os profissionais de satde prejudica a relagcdo usudrio-
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profissional. A ocultacdo da identidade influencia significativamente o bem-estar fisico e
mental. A comunicag¢do se torna pior por causa da hesitacao dos profissionais de saide que ndo
tém sensibilidade em perguntar sobre a orientacdo sexual dos usudrios (PLOUMEN; LIVAS,
2020).

Atitudes negativas dos profissionais de saide com usudrios com condi¢des
estigmatizadas se tornam uma barreira para a utilizacdo ideal dos servigos de saide pela
populacdo LGBT. Em vdrios estudos, profissionais de saide relataram que enfrentam barreiras
ao tentar fornecer cuidado culturalmente competente a usudrios LGBT. Alguns profissionais de
saude, que realizam atendimento de um numero significativo de usuarios LGBT, temem a
discriminacdo por parte de usuarios homofobicos ou colegas de trabalho. Os profissionais de
saide também consideram dificil cuidar de forma culturalmente competente quando os colegas
de trabalho nao tém educacgdo sobre a saude LGBT. As atitudes dos profissionais podem ser
influenciadas pela opinido publica. Dados de uma amostra aleatéria de cidaddos dos EUA
mostraram que 30% mudariam de profissional se soubessem que esse era LGBT; e 35%
relataram que mudariam para uma clinica diferente se soubessem que a mesma empregava
profissionais de sauide LGBT (AGUILAR; FRIED, 2015).

No Brasil, pesquisa junto a médicas(os) de familia e comunidade mostra que os
profissionais usam um “discurso da ndo diferenga”, afirmando que nao ha diferencas entre a
populacdo LGBT e as demais populagdes atendidas, como uma estratégia para afastar a
mensagem do preconceito com argumento de uma suposta igualdade. Porém, esse discurso pode
operar como a negagao do outro, como contradi¢do ndo percebida, que cumpre a fungao de
apagar o proprio sujeito (PAULINO; RASERA; TEIXEIRA, 2019).

Estimular mudancas interpessoais, estruturais e sistémicas relevantes em toda a equipe
de satde pode criar um ambiente em que os usudrios LGBT se sintam menos estigmatizados e
recebam cuidados de saide culturalmente mais competentes. Aprimorar os protocolos e o0s
encaminhamentos, mantendo a confidencialidade do usudrio pode desviar as barreiras
sist€émicas. Permitir a continuidade dos cuidados € desejavel para qualquer pessoa que utilize
os servigos de saude, mas € particularmente importante para individuos LGBT, porque a
continuidade do cuidado limita o nimero de vezes que uma pessoa precisa revelar sua
orientagdo sexual e promove a criacdo de uma relacdo de confianga entre o usudrio e o

profissional de saide (AGUILAR; FRIED, 2015).

1.4.3 Pesquisas sobre saide das minorias
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A pesquisa permite o aumento da compreensao das minorias sexuais, suas semelhancas
e diferencas com a maioria heterossexual. A negligéncia generalizada de individuos LGBT em
pesquisa de saude publica gera consequéncias devastadoras para a saide desta comunidade. O
baixo nimero de pesquisas sobre minorias sexuais pode contribuir para o fracasso dos
profissionais e programas de saide publica em atender as necessidades da populagdao LGBT
(AGUILAR; FRIED, 2015).

Uma lacuna critica na literatura é verificar se os programas de treinamento incorporados
a educagdao médica possibilitam aos estudantes se tornarem mais conscientes dos potenciais
preconceitos implicitos com usudrios LGBT e desenvolver habilidades eficazes para reducio
de preconceitos na faculdade de medicina, residéncia e além. Uma pesquisa com profissionais
de saide mostrou que mais da metade relatou desconforto ao cuidar de usudrios LGBT e a
maioria dos provedores acredita que as questdes relacionadas a saide LGBT devem ser
abordadas de forma mais completa nos curriculos das escolas de medicina (MORRIS et al.,
2019).

Pesquisas nacionais nos EUA, com diretores de escolas de medicina indicam que apenas
duas a cinco horas curriculares sao utilizadas para abordar cuidados de saide de usuarios LGBT

com pouca ou nenhuma €nfase em estratégias de reducdo de viés (MORRIS et al., 2019).

1.4.4 LGBT nas Universidades

Estudantes LGBT nao confiam no ambiente escolar por ndo se sentirem compreendidos
pelos administradores de assuntos estudantis. A busca pela identidade sexual, a0 mesmo tempo
em que acontece o ajuste a vida universitaria, adiciona um desafio especial para estudantes
gays, lésbicas e bissexuais. A homossexualidade precisa ser reconhecida como apenas um
aspecto da identidade do estudante. Quando ocorre essa associacao da busca pela identidade
sexual com as mudancas tipicamente associadas a vida estudantil, muitos estudantes LGBT
passam por uma transi¢do unica e dificil no ensino superior. Infelizmente, quando esses
estudantes sao reconhecidos nos campi por sua orientagdo LGBT, eles geralmente convivem e
temem o assédio verbal e/ou a violéncia fisica de outros que nao fazem parte da comunidade
gay (MORE; WHITEHEAD; GONTHIER, 2004).

Uma pesquisa concluiu que os membros do corpo docente eram mais homofébicos do
que os membros do servico estudantil e que os homens entrevistados eram mais homofébicos
do que as mulheres. A maioria dos estudantes considera seus professores como modelos

positivos (HOGAN; HENTZ, 1996 apud MORE; WHITEHEAD; GONTHIER, 2004). Ocorrer
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homofobia entre os membros do corpo docente é prejudicial para os estudantes LGBT.
Pesquisadores recomendam que os professores superem sua homofobia, sua dificuldade de
interagir com estudantes LGBT ou de falar sobre questdes LGBT com base em pesquisas e
entrevistas que realizaram com estudantes gays e lésbicas (MORE; WHITEHEAD;
GONTHIER, 2004).

1.4.5 Curriculos das profissdes de satude

Programas académicos podem fornecer muitas oportunidades para o envolvimento do
estudante em projetos de conscientizac@o cultural, eventos comunitdrios, participar de sessoes
de posteres e realizar atividades em centros onde a populagdo LGBT € um segmento da
populacdo-alvo. Os cursos de ética e competéncia cultural dao oportunidades para incorporar
conteddo relacionado a minorias sexuais, preconceito de género, discriminagdo, justica € a
importancia do cuidado culturalmente competente (AGUILAR; FRIED, 2015).

Na ultima década, houve esfor¢os para incluir a abordagem LGBT nos curriculos de
estudantes de profissdes de saude, permitindo a exposicdo intergrupo e educagdo sobre a
populacdo LGBT. Esses métodos permitem o aumento do conhecimento das questdes de satde
e conforto e a diminui¢do do preconceito em relacio as pessoas LGBT. Porém, ainda existem
vieses implicitos e explicitos significativos e vdrios niveis de preparacdo entre os estudantes de
profissdes de saide. Essa lacuna na competéncia cultural LGBT € resultado da natureza nova e
nao obrigatdria das iniciativas educacionais LGBT atuais, assim como da variabilidade desses
métodos em relac@o a exposicdo do usudrio, horas curriculares e conteido curricular. Mesmo
que alguns estudos tenham caracterizado a competéncia cultural LGBT dos estudantes, eles
foram limitados a disciplinas individuais e niveis especificos de treinamento (NOWASKIE;
PATEL; FANG, 2020).

Mudar a cultura institucional para a inclusdao do conteddo de saide LGBT exige que os
estudantes sejam frequentemente expostos ao conteddo e que as escolas aumentem as
oportunidades de encontros clinicos com usudrios LGBT. Isso necessita do envolvimento e o
comprometimento de professores e administradores de escolas e a integracdo permanente de
temas relacionados a populacdo LGBT na formacdo profissional de saide (MORRIS et al.,

2019).

1.4.6 Odontologia e LGBT
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Quando se fala da comunidade LGBT, ha vérios termos importantes que os dentistas
devem conhecer. Os profissionais devem perceber que, embora a sigla LGBT possa ser util
como um termo abrangente, cada uma dessas letras representa uma populagdo especifica e com
seus préprios problemas de saide. E importante ressaltar que os profissionais de saide devem
reconhecer que este grupo € extremamente diverso, compreendendo tanto aqueles que se
identificam ou se apresentam como géneros diferentes do sexo atribuido a eles no nascimento
(aqueles com identidades de género e expressdes de género varidveis) e aqueles cuja orientagao
sexual ndo € apenas heterossexual (RUSSEL; MORE, 2016).

More, Whitehead e Gonthier (2004) publicaram o primeiro artigo na literatura
odontoldgica que abordou questdes LGBT com os objetivos de explorar questdes relacionadas
as necessidades de estudantes gays, 1ésbicas, bissexuais e transgéneros, avaliar a situacao
relacionada as politicas de ndo discriminagao e criar recomendacdes para estratégias de apoio
aos estudantes LGBT em escolas de Odontologia dos Estados Unidos. A partir de entdo, os
poucos artigos nessa drea reforcam a observacao de que os programas de diversidade em escolas
de Odontologia ndo incluem pessoas LGBT e que os estudantes ndo estdo preparados para
atender as necessidades dos usudrios LGBT. Assim, a Odontologia fica atrds da Medicina e da
Enfermagem em relacdo ao reconhecimento dessa drea e ainda ndo trabalhou para coletar dados,
nao possui um perfil de pessoas LGBT no que diz respeito a pratica clinica ou educagdo
odontoldgica e ndo oferece diretrizes para curriculos odontolégicos nas institui¢des de ensino
dos Estados Unidos (RUSSEL; MORE, 2016).

Assim, a formagdo adequada de estudantes e profissionais de saide em questdes de
saude especificas LGBT sdo recomendadas para otimizar os servigos de saide para individuos
LGBT. A pesquisa em educac@o odontoldgica voltada a populacdao LGBT tem sido rara até
agora. Apenas algumas escolas de Odontologia e escolas técnicas em saide bucal nos EUA
desenvolveram tépicos relacionados as necessidades abrangentes de usuarios LGBT. De acordo
com a recente Pesquisa da American Dental Association (apud PLOUMEN; LIVAS, 2020),
mais de 13% dos estudantes de Odontologia do ultimo ano se disseram despreparados para
oferecer cuidados de saide bucal a grupos LGBT depois da formatura. Informacdes, recursos e
apoio institucional LGBT foram considerados insuficientes pelos diretores e estudantes de
escolas de Odontologia nos Estados Unidos e Canadd (PLOUMEN; LIVAS, 2020).

A formacdo em Odontologia deve preparar os futuros profissionais de satde bucal para
tratar usudrios LGBT de forma profissional. Nao ha padrdes de melhores praticas para a
comunidade LGBT, as politicas variam e o treinamento sobre questdes de satide LGBT nao é

adequado. Programas de capacitacdo de profissionais de saide que ndo abordam a comunidade
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LGBT aumentam sua estigmatiza¢do. Além de considerar até que ponto as questdes LGBT sdo
abordadas no curriculo formal da escola de Odontologia, o clima académico precisa ser
inclusivo e evitar que estudantes, funciondrios, docentes e usudrios LGBT sejam sujeitos a
discriminacdo. Quando os estudantes de profissdes de saide bucal t€m um curriculo mais
inclusivo, eles se tornam mais amigédveis ao usudrio e aceitam individuos com orientacdes
sexuais diversas (AGUILAR; FRIED, 2015).

E muito importante que os profissionais de satide, como os dentistas, sejam sensiveis e
bem informados sobre questdes de orientagdo sexual, identidade de género e expressao de
género, pois, julgar o sexo de alguém usando sua aparéncia pode ser enganoso, ofensivo para a
pessoa ou até mesmo perigoso para um profissional de saide (RUSSEL; MORE, 2016).

Para haver a prestacdo efetiva e igualitdria dos servigos de saide bucal a todas as
pessoas, independentemente da identidade de gé€nero e orientacdo sexual, deve-se promover a
competéncia cultural e a conscientizagdo na graduagdo em Odontologia. Especialmente em
paises ricos em diversidade e heranca cultural, o treinamento em diversidade cultural nas
escolas de Odontologia deve abordar a variedade de dados demograficos dos estudantes,
incluindo orientagdo sexual. Assim, a pesquisa sobre a competéncia cultural LGBT de
estudantes de Odontologia € muito util na prevengdo de atitudes negativas e esteredtipos sobre
provedores e usudrios LGBT em ambientes de pritica odontolégica (PLOUMEN; LIVAS,
2020).

Garantir que o ambiente educacional atenda as necessidades dos estudantes LGBT ¢
uma meta importante para oferecer os cuidados de saide bucal adequados para usudrios LGBT,
uma vez que o desconforto com os estudantes LGBT pode se traduzir em mal-estar com os
usudrios LGBT (BEHAR-HORESTEIN; MORRIS, 2015).

A busca por atualizacdo de profissionais ja formados, a inclusdao de atividades
especificas nos curriculos dos cursos de Odontologia e a conscientizacdo dos coordenadores e
diretores das institui¢des de ensino sobre a importancia de preparar futuros profissionais para o
cuidado de pacientes LGBT pode resultar em mudancas de postura e comportamento dos

profissionais de satide bucal frente a essa populacao (VAROTTO et al., 2022).

1.5 Metodologia

1.5.1 Desenho do estudo

Tratou-se de uma pesquisa descritiva e exploratdria de abordagem qualitativa, realizada
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em uma faculdade privada de Odontologia de Minas Gerais. Foram levantadas informagdes
referentes a avaliacdo de estudantes e docentes do Curso de Odontologia sobre a abordagem

das questdes LGBT no curriculo do curso.

1.5.2 Aspectos éticos

O presente trabalho foi submetido ao Comité de Etica em Pesquisas em Seres Humanos
(CEP) conforme as Resolugdes n° 466, de 12 de dezembro de 2012, e n® 510 de 7 de abril de
2016, do Conselho Nacional de Saiude (CNS) (BRASIL, 2012, 2016) e aprovado sob o
Certificado de Apresentagdo para Apreciacio Etica (CAAE): 39214520.9.0000.5152.

1.5.3 Participantes

Foram convidados a participar do estudo estudantes e professores do curso de
Odontologia da faculdade de Odontologia de Minas Gerais. O convite foi feito por e-mail para
cada participante. O curso possuia 4 turmas cursando a partir do quinto periodo, quando os
estudantes iniciam os atendimentos clinicos e t€ém maiores oportunidades de contato com os
usudrios. Foi realizada uma reunido virtual com um grupo focal por turma, sendo que foram
sorteados 10 estudantes de cada turma, os quais foram convidados individualmente, por e-mail,
pela entrevistadora para a participagao no grupo. Os sorteios foram realizados com utiliza¢do
de sorteadores automaticos disponiveis de forma gratuita na internet. De posse da lista de
chamada das turmas, a entrevistadora consultava o nome correspondente ao nimero sorteado e
o convite era enviado. Quando os estudantes sorteados respondiam ao e-mail convite recusando
a participacao, era possivel realizar novo sorteio e convidar novos estudantes a participarem. E,
sendo 14 professores do curso com graduagdo em Odontologia e com mais de um ano de
docéncia no curso, foram realizadas duas reunides de grupos focais com professores. Assim,
totalizou-se 6 reunides com grupos focais.

Os grupos focais com os estudantes e os docentes aconteceram no periodo entre junho
e novembro de 2021. Do total de 45 estudantes convidados, houve a participacdo de 24
estudantes nos quatro grupos focais realizados. A faixa etdria dos estudantes participantes
variou entre 21 e 36 anos, sendo que, foram 15 (62,5%) do género feminino e 9 (37,5%) do
género masculino; 21 deles declararam ter orientagdo heterossexual (87,5%), dois serem
homens gays (8,33%) e um (4,17%) ser homem bissexual.

Para os dois grupos focais planejados para a participacdo dos professores, foram
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convidados todos os 14 que se enquadravam nos critérios de inclusdo. No e-mail convite, foi
oferecida a opcdo de escolherem o horario que fosse melhor para a participacdo desses
professores convidados. Dos 14 professores convidados, cinco participaram do primeiro grupo
focal e quatro participaram do segundo, sendo quatro (44,4%) do género feminino e cinco
(55,56%) do género masculino; com 3 (33,3%) homens que se identificam como gays e os
demais participantes (66,7%) como tendo orientagdo heterossexual.

Entre os professores, quatro foram convidados para a realizacdo da segunda etapa do
trabalho, que ocorreu através de entrevistas individuais para aprofundamento das questdes da
pesquisa. Os docentes que se auto identificaram como LGBT, tiveram prioridade a participagao
nas entrevistas individuais. Além disso, foram recrutados pela técnica de bola de neve, 8
estudantes LGBTs para participarem de entrevistas individuais virtuais. Totalizando a
realizacdo de 12 entrevistas individuais, que aconteceram entre dezembro de 2021 a junho de
2022. Entre os participantes das entrevistas individuais, estavam trés professores homens gays
e uma professora lésbica; trés estudantes homens gays, uma estudante lésbica, quatro
estudantes, sendo um do género masculino e trés do género feminino, com orientacao bissexual.

A amostragem por “bola de neve” forma uma amostra ndo probabilistica, que usa
cadeias de referéncia. A partir desse tipo especifico de amostragem nado se pode determinar a
probabilidade de selecio de cada participante na pesquisa, mas facilitar o estudo de
determinados grupos dificeis de serem acessados ou estudados, quando a pergunta de pesquisa
for relacionada a questdes sensiveis. Para construir a amostra, inicialmente sdo consultados
documentos e/ou informantes-chaves, nomeados como sementes, com a finalidade de buscar
algumas pessoas com o perfil necessério para a pesquisa dentro da populagdo geral. Depois,
pede-se as pessoas indicadas pelas sementes indiquem novos contatos com as caracteristicas
desejadas, a partir de sua propria rede pessoal, e assim sucessivamente. O quadro de

amostragem pode crescer a cada entrevista, se for do interesse do pesquisador (VINUTO, 2014).

1.5.4 Instrumentos de coleta de dados

O estudo foi realizado em diferentes etapas haja vista que foi direcionado a estudantes
e docentes do Curso de Odontologia. O estudo seria conduzido nas dependéncias da faculdade
de Odontologia localizada no estado de Minas Gerais. Porém, devido a pandemia da Doenca
do Coronavirus-2019 (COVID-19), que exigiu medidas de distanciamento e isolamento social,
foi conduzida de forma online. Foram realizadas sessdes com grupos focais e entrevistas

individuais com representantes dos dois grupos de participantes, utilizando a plataforma virtual
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Google Meet, em horarios combinados entre os participantes.

Os grupos focais sdo grupos de discussdo que dialogam sobre um tema proposto quando
recebem estimulos apropriados para o debate. E uma técnica com caracteristicas proprias, que
utiliza da interag¢do grupal para realizar a coleta de dados. A organizacdo do grupo focal deve
permitir a participagdo e interacao do grupo, de forma que todos fiquem dentro do campo de
visdo entre si e com 0 moderador, pois isso estimula o sentimento de fazer parte do grupo. Em
uma vivéncia de aproximacgdo, favorece trocas, descobertas e participacdes comprometidas.
Permite descontragdo para que os participantes respondam as questdes em grupo, em vez de
individualmente. Essa técnica ajuda na elaboracdo de ideias novas e originais, permite a
interpretacdo de crencas, valores, conceitos, conflitos, confrontos e pontos de vista
(ASCHIDAMINI; SAUPE, 2004; RESSEL et al., 2008). A coleta de dados utilizando um grupo
focal tem como uma de suas maiores riquezas ser baseada na tendéncia humana de formar
opinides e atitudes na interagdo com outros individuos (IERVOLINO; PELICIONI, 2001).

As entrevistas semiestruturadas sao organizadas com perguntas abertas e o informante
pode discorrer sobre o tema proposto. O pesquisador segue um conjunto de questdes
previamente definidas, mas de forma semelhante a uma conversa informal (BONI;
QUARESMA, 2005). Esse tipo de entrevista permite o surgimento de informacdes de forma
mais livre e as respostas nao estdo condicionadas a alternativas padronizadas. Um roteiro bem
elaborado ndo obriga o entrevistador a tornar-se refém das perguntas formuladas
antecipadamente a coleta, principalmente porque a entrevista semiestruturada possibilita fazer
outras perguntas na tentativa de entender a informacgao que estd sendo dada ou mesmo indagar
sobre questdes momentineas a entrevista, que podem ter relevincia para o que estd sendo
estudado. A entrevista pode ser planejada como um processo de interacdo social, verbal e ndo
verbal, que acontece face a face, entre um pesquisador, com um objetivo previamente definido,
e um entrevistado que, supostamente, tem a informacio que permite estudar o fendmeno em
pauta, havendo mediacdo, principalmente, por meio da linguagem (MANZINI, 2004). As
respostas espontineas dos entrevistados e a maior liberdade que estes t€ém podem fazer surgir
questdes inesperadas ao entrevistador que poderdo ser de grande utilidade em sua pesquisa
(BONI; QUARESMA, 2005).

Os grupos focais e as entrevistas individuais ocorreram de forma virtual e foi facultado
aos participantes manter ou nao as cameras ligadas conforme se sentissem mais confortaveis.
Poucos participantes dos grupos focais mantiveram suas cameras desligadas, alegando
dificuldades com o sinal de internet, mas a interacao nao foi prejudicada, pois houve liberdade

para expressdo através da fala. O roteiro das atividades foi semiestruturado, com duragdo média
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de uma hora para os grupos focais e 45 minutos para as entrevistas individuais, € composto por
questdes abertas pré-definidas que puderam ser expandidas pela entrevistadora, quando julgava

necessario (Apéndice A, B e C).

1.5.5 Procedimentos

Os académicos e docentes que aceitaram participar fizeram o preenchimento do Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (Apéndice D), enviado em um Formulario
Google anexado ao e-mail de convite para participacdo no trabalho. Os grupos focais e as
entrevistas foram audiogravados, transcritos e analisados. Apds a transcri¢do, as gravacoes

foram apagadas.

1.5.6 Critérios de inclusao

a) Serem estudantes do curso de Odontologia da faculdade escolhida e estarem
cursando a partir do quinto periodo do curso;

b) Ou serem docentes com graduacdo em Odontologia, atuando hd mais de um ano no
curso de Odontologia;

¢) Terem mais de 18 anos;

d) Aceitarem participar da pesquisa;

e) Preencherem e enviarem o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.

1.5.7 Critérios de exclusao

a) Estudantes e docentes que ndo aceitaram, ndo participaram ou nao preencheram o
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido;

b) Estudantes que estivessem cursando os quatro primeiros periodos do curso;

¢) Docentes ndo graduados em Odontologia;

d) Docentes que estivessem hd menos de um ano no curso.

1.5.8 Riscos

Foi mantido o anonimato dos participantes utilizando letras e nimeros para cada

participante minimizando os riscos de identifica¢do no trabalho. Para evitar que o participante
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se sentisse indisposto e/ou desconfortdvel, a equipe executora se esforcou para promover um
ambiente e um clima de respeito, além de deixar claro que o participante poderia desistir em
qualquer momento. A equipe executora se comprometeu com o sigilo absoluto da identidade

dos participantes.

1.5.9 Beneficios

Contribuir para a formacdo integral dos estudantes de Odontologia, inclusive nas
questdes relativas a melhoria do atendimento a populacio LGBT com base na formacdo

adquirida no curso.

1.5.10 Metodologia de anélise de dados

Para analisar os dados obtidos foi utilizada a Andlise de Contetido. Fazer uma Andlise
Tematica de Contetido € descobrir os nicleos de sentido que compdem uma comunicagao, cuja
presenca ou frequéncia signifiquem alguma coisa para o objeto analitico visado. A anélise
temdtica € bastante formal e mantém sua crenca na significacdo da regularidade. A anélise
temdtica pode ser dividida em trés etapas: Primeira etapa: pré-andlise (leitura flutuante;
constituicdo do corpus; formulacdo e reformulacdo de hipdteses e objetivos); Segunda etapa:
exploracdo do material; Terceira etapa: tratamento dos resultados obtidos e interpretacdo
(MINAYO, 2014).

Assim, as conversas dos grupos focais e entrevistas foram transcritas na integra e o
processo de andlise e interpretacdo foi organizado e sistematizado. Apés leitura cuidadosa para
identifica¢do de segmentos do texto relacionados entre si, foi possivel realizar a codificacdo e
a organizacdo em categorias tematicas. A codifica¢do corresponde a uma transformagao dos
dados brutos do texto por recorte, agregacdo e enumeragdo, atingindo uma representacao e
descricdo das caracteristicas do conteido ou da sua expressdo. As categorias temdticas sao
rubricas ou classes que agrupam as unidades de registro sob um titulo genérico em razio das

caracteristicas comuns destes elementos (BARDIN, 2016).

1.6 Resultados

A andlise das conversas realizadas nos grupos focais e entrevistas semiestruturadas com

estudantes e docentes do curso de Odontologia resultou em trés categorias temadticas que estao
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subdivididas em subcategorias constituidas por temas, conforme o Quadro 1.

Quadro 1 — Matriz de categorizac@o dos grupos focais e entrevistas individuais

1 — A EXPERIENCIA LGBT NA SOCIEDADE

1a) Preconceito envolvendo a tematica LGBT na sociedade
O histérico de preconceito contra as chamadas minorias sociais; As limita¢cdes de comportamento impostas pela
sociedade as pessoas LGBT; A visdo das pessoas LGBT pelas familias; O medo de se assumir para a familia;
Experiéncias de preconceito fora da faculdade; A influéncia da religido nas questdes LGBT.
1b) Os disfarces do preconceito e seu combate
A falta de percepcdo do preconceito; O preconceito velado; As consequéncias do preconceito; Responsabilidade
dos profissionais de saide no combate ao preconceito; A falta de a¢des politicas de combate ao preconceito; A
influéncia das celebridades LGBT no combate ao preconceito.
1c) O respeito a populacio LGBT
A visdo do ser humano independente de sua orientag@o sexual; A influéncia do conhecimento na mudanca de
comportamento; A evolucdo no comportamento das pessoas a respeito da populagdo LGBT; A importancia do
respeito as pessoas LGBT na sociedade; Experiéncia respeitosa fora da faculdade; As mudancas na legislagdo
em beneficio das pessoas LGBT.

2 — A VIVENCIA COM/DOS ESTUDANTES E DOCENTES LGBT NA ODONTOLOGIA
2a) A relacao com os colegas LGBT
O convivio com os colegas LGBT; A experiéncia de vida do ESTUDANTE LGBT.

2b) A relacio docente-discente no meio académico

Postura dos docentes com os estudantes LGBT; Relag@o dos estudantes com os professores LGBT; A relacdo
entre professores; Postura da Instituicdo em relagdo as pessoas LGBT.

2c¢) Preconceito no meio académico

Experiéncias de preconceito dentro da faculdade; Postura dos discentes diante do preconceito; O estigma de que
a Odontologia é um curso de homens com orientagdo LGBT.

3 — AFORMACAO PARA AS QUESTOES LGBT
3a) A Insercao da tematica LGBT na Odontologia

A in/exclusdo de contetidos LGBT no curso de Odontologia; A importincia da inclusdo da tematica LGBT no
curso de Odontologia.

3b) Conhecimentos sobre a tematica LGBT na Odontologia

Conhecimentos dos estudantes sobre a temdtica LGBT; A importincia da escola nos conhecimentos sobre
orientagdo sexual; Os conhecimentos dos docentes sobre a temdtica LGBT; A abordagem da tematica na
formacao dos docentes.

3c) A orientagfo sexual e o relacionamento entre estudantes, docentes e usuarios na Odontologia

A Relevancia em conhecer a orientagdo sexual do usudrio; O respeito a orientacdo sexual do usudrio; O

comportamento dos usudrios LGBT por medo do preconceito; A relacdo entre estudantes e docentes LGBT e
usudrios.
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3d) Novos horizontes para a formacao

Sugestdo para divulgacdo da temdtica LGBT pela IES; Sugestdes de insercdo das questdes LGBT na
Odontologia.
Fonte: Elaborado pela autora (2022).

Conforme normativa do Programa de Pds-graduacao em Sadde da Familia (TEIXEIRA;
GOMES, 2022), selecionou-se uma das categorias temdticas para redacdo do artigo a ser
apresentado nessa dissertacdo para defesa do titulo de Mestre em Saide da Familia. Optou-se
por detalhar a anélise da categoria temadtica 3, a qual se nomeou “A formacao para as questdes
LGBT” que foi subdividida em quatro subcategorias constituidas por temas com sentidos

semelhantes. Espera-se que o artigo possa ser submetido a Revista Cadernos de Satde Publica.
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CAPITULO II: ARTIGO

A formaciao para as questoes LGBT em Odontologia
Training for LGBT issues in dentistry

Formacién para temas LGBT em Odontologia

Resumo

Estudos mostram que estudantes de Odontologia apresentam considerdvel falta de
conhecimento ou reconhecimento das pessoas LGBT resultantes da auséncia de conteidos
especificos nos curriculos. As Diretrizes Curriculares Nacionais de 2021, para os cursos de
Odontologia no Brasil, orientam incluir contetdos tedricos e praticos referentes a equidade de
género e orientacdo sexual. O objetivo desse estudo foi compreender a insercao das questdes
LGBT no ensino da Odontologia de uma faculdade privada de Minas Gerais, pelo ponto de
vista dos estudantes e professores. Realizou-se uma pesquisa qualitativa, com grupos focais e
entrevistas semiestruturadas com 42 estudantes e professores. Foi utilizada a Andlise Tematica
de Conteudo. A categoria tematica “A formacgdo para as questdes LGBT” composta por quatro
subcategorias mostrou os resultados: 1) os participantes sentiram a auséncia da abordagem de
conteddos LGBT no curso; ii) houve receios sobre os modos de inser¢do da temdtica; iii)
estudantes e docentes possuiam conhecimentos limitados e pouca formagao sobre a tematica
LGBT; iv) é importante respeitar a orientagdo sexual dos usudrios, apesar dos participantes nao
considerarem necessédrio conhecé-la, nem discutirem a importancia de conhecer a orientagcdo
sexual dos docentes e estudantes; v) houve discussdes sobre a forma de inclusdo da tematica
LGBT, com abordagens transversais ou disciplinas especificas para cuidado do usudrio, ndao
abordando servigos para acolhimento de estudantes e funciondrios LGBT. Assim, sao
necessdrios vdrios esforcos pedagdgicos e institucionais para seguir as Diretrizes Curriculares

Nacionais e ampliar a formacgdo para as questdes LGBT em Odontologia.

Palavras-chave: Odontologia; LGBT; Estudantes de Odontologia; Faculdade de Odontologia;

Minorias sexuais e de género.
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Introducao

A formacao adequada de estudantes e profissionais de saide em questdes de satde
especificas LGBT sdo recomendadas para qualificar os servicos de satide para individuos
LGBT. A populagdo LGBT tem uma necessidade comum de saide competente e cuidado
acessivel prestado sem intolerancia. Os cuidados de saude ndo se restringem ao simples
tratamento de usudrios e seus principais sintomas/demandas com uma intervencdo técnica. E
preciso facilitar o acesso a cuidados e com entendimento das particularidades de suas
necessidades de sadde, usar linguagem inclusiva (como o nome preferido ou nome social),
reconhecer as estruturas familiares dos individuos e obter informagdes adequadas sobre
medicamentos utilizados por esses usudrios' ™.

Contudo, a atencdo a educagao odontoldgica voltada para a populacdo LGBT tem sido
rara até agora. More et al.* publicaram o primeiro artigo na literatura odontolégica que abordou
questdoes LGBT com os objetivos de explorar questdes relacionadas as necessidades de
estudantes gays, l€sbicas, bissexuais e transgéneros, avaliar a situacao relacionada as politicas
de ndo discriminacao e criar recomendagdes para estratégias de apoio aos estudantes LGBT em
escolas de Odontologia dos Estados Unidos. A partir de entdo, os poucos artigos nessa area
reforcam a observacdo de que os programas de diversidade em escolas de Odontologia ndo
incluem pessoas LGBT e que os alunos nao estdo preparados para atender as necessidades dos
usudrios LGBT. Apenas algumas escolas de Odontologia e cursos técnicos em satde bucal nos
Estados Unidos da América (EUA) desenvolveram tépicos relacionados as necessidades
abrangentes de usudrios LGBT®. Assim, a Odontologia fica atras da Medicina e da Enfermagem
em relacdo ao reconhecimento dessa drea e ainda nao trabalhou para coletar dados, ndo possui
um perfil de pessoas LGBT no que diz respeito a prética clinica ou educagao odontoldgica e
ndo oferece diretrizes para curriculos.

A implantacdo de um ambiente de aprendizagem informativo sobre as populacdes
LGBT promove um contexto positivo para a oferta de capacitacdo sobre essas questdes. Quando
os estudantes nao recebem treinamento apropriado em questdes que envolvem pessoas LGBT,
os preconceitos podem se manifestar nas interacoes com usudrios, colegas de classe, professores
ou funciondrios®.

Uma avaliacdo multicéntrica dos niveis de competéncia cultural LGBT de varios
profissionais da area da saide nos EUA mostrou que os estudantes de Odontologia relataram
os mais baixos resultados gerais, em Consciéncia Atitudinal e Conhecimento Bdsico, tiveram

algumas das menores quantidades de horas curriculares e extracurriculares em educacdo LGBT
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e relataram cuidar de apenas 0,57 pacientes LGBT por ano’. Em um estudo realizado na
Universidade do Texas, foi relatado por 82% dos estudantes de Odontologia participantes que
o curriculo nfo os habilitava para trabalhar com usudrios de varias orientacdes sexuais®.

Em pesquisa realizada em escolas de Odontologia e cursos técnicos em Saide Bucal dos
Estados Unidos e Canada, descobriu-se que em 29% das escolas de Odontologia e em 48% dos
cursos técnicos ndao havia nenhuma abordagem de conteido LGBT. O desenvolvimento do
corpo docente para o ensino de conteido LGBT se limitou a apenas 36% das escolas de
Odontologia e 28% dos cursos técnicos em Saude Bucal’. Em contexto semelhante, outra
pesquisa realizada em trés escolas de Odontologia dos Estados Unidos e do Canad4, revelou
uma considerdvel falta de conhecimento ou reconhecimento das pessoas LGBT pelos
estudantes de Odontologia, que informaram haver baixa acessibilidade a informacdes, recursos,
servicos e suporte relacionados a populagdo LGBT e baixos niveis de concordancia sobre como
o ambiente de aprendizagem atende as necessidades dos estudantes LGBT e ajuda todos os
estudantes a se prepararem para oferecer servicos a pessoas LGBT no futuro®.

Uma revisdo sistemdtica de programas de treinamento que buscaram reduzir o viés
implicito relacionado as pessoas LGBT entre estudantes e profissionais da saide mostrou que
foram utilizadas palestras, leituras, videos, entrevistas ou apresentacdes por individuos LGBT
e discussdes em grupo. Foram abordados vérios tépicos como orientacdo sexual, identidade de
género, histdria sexual, terminologia LGBT, divulgacdo de orientacdo e identidade de género,
discriminacao e preconceito contra individuos LGBT, impacto da discriminacdo relacionada a
LGBT na saude, fatores que afetam o acesso e cuidados de satde para usudrios LGBT, mitos e
esteredtipos sobre pessoas LGBT, assisténcia em satde para transgéneros e questdes legais
relevantes para individuos LGBT idosos'’.

Em aproximadamente metade das escolas de Odontologia e cursos técnicos, o contetido
LGBT foi intercalado em vdrias partes dos curriculos, e 6% das escolas de Odontologia e 3%
dos cursos técnicos respondeu que foi ministrado em médulos LGBT discretos em formato de
palestras por 68% das escolas de Odontologia e 45% dos cursos técnicos em Satide Bucal e as
sessdes em pequenos grupos eram utilizadas por 43% das escolas de Odontologia e 25% dos
cursos técnicos em Satde Bucal®.

E importante incluir esse assunto no curriculo formal dos cursos de Odontologia e
abordar tépicos como diversidade, competéncia cultural e assédio sexual e garantir o
atendimento a usudrios nao heterossexuais de forma profissional e inclusiva, tornando o clima
da escola inclusivo ndo s para os usudrios, mas também para os alunos, funcionarios e

professores LGBT®!!. As instituicdes de ensino, os tutores, preceptores e professores tém
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importante papel na formacgdo de pessoas e profissionais da saide que sejam conscientes das
diversidades e que proporcionem equidade para todo sistema de satide'2.

No Brasil, as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) do curso de graduacdo em
Odontologia, instituidas em 2002, ndo faziam menc¢ao a conteddos relativos a diversidade de

género e orientaciio sexual'’

. Com a institui¢@o das novas Diretrizes Curriculares Nacionais em
2021, houve mudancas relacionadas a temdtica. Na secao relativa a atencao a satide, no Artigo
5°, diz que a graduacdo em Odontologia visa a formacdo do cirurgido-dentista que atue,
considerando a ética e as dimensdes da diversidade bioldgica, subjetiva, étnico-racial, de
género, orientacio sexual, socioecondmica, politica, ambiental e cultural'®. Na secdo que trata
dos conteudos curriculares, orienta-se a inclusdo de contetidos tedricos e praticos referentes a
equidade de género e orientagio sexual'?.

Além disso, em 2011, foi implantada a Politica Nacional de Satde Integral de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (LGBT)'>. A marca da Politica LGBT é reconhecer
os efeitos da discriminagdo e exclusdo da populacdo LGBT no processo saide-doenga, com
objetivo e diretrizes voltados para mudancas na determinacao social da satde, para reduzir as
desigualdades relacionadas a saide LGBT. O Plano Operativo da Politica LGBT apresentou
estratégias em seu Eixo de Educacdo Permanente e Educag¢do Popular em Saide como: inserir
teméticas de saide LGBT nos processos de educa¢do permanente de gestores(as) e profissionais
de saide do SUS e cursos de formagdo voltados para profissionais de saide, conselheiros(as)
de saude e liderancas sociais; fomentar desenvolvimento de pesquisas focadas nas prioridades
em saude e produzir materiais e estratégias educativas para promog¢ao, prote¢ao e recuperacao
da satide da populacio LGBT!S. Contudo, ndo apresentou estratégias de inclusdo da temdtica
nos cursos de graduacio em satde e deixou uma lacuna de capacitacdo na formacao dos futuros
profissionais de saude.

Assim, respondendo as necessidades identificadas na literatura e buscando dar subsidios
para o cumprimento da legislacdo e politica publica brasileira, o presente trabalho buscou
analisar como alunos e docentes do curso de Odontologia de uma Institui¢do de Ensino Superior

(IES) compreendem a abordagem de questdes LGBT durante o curso.
Metodologia
Tratou-se de uma pesquisa descritiva e exploratoria de abordagem qualitativa, realizada

em uma faculdade privada de Odontologia de Minas Gerais. Foram levantadas informagdes

referentes a compreensdo de alunos e docentes do Curso de Odontologia sobre a abordagem
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das questdes LGBT no curriculo do curso.

Entre os estudantes, foram sorteados 10 estudantes de cada uma das quatro turmas a
partir do quinto periodo do curso, quando os estudantes iniciam os atendimentos clinicos e tém
maiores oportunidades de contato com os usudrios. Entre os professores, foram convidados os
14 docentes que eram graduados em Odontologia e estavam ha mais de um ano na Instituicdo.
Todos os participantes foram convidados individualmente, por e-mail, pela entrevistadora.
Participaram, efetivamente, do estudo 31 estudantes e 11 professores do referido curso de
Odontologia. Entre os estudantes, 21 deles declararam ter orientacao heterossexual (67,8%),
cinco homens gays (16,1%), um homem bissexual (3,2%), trés mulheres bissexuais (9,7%) e
uma mulher lésbica (3,2%). Seis professores se identificaram como tendo orientagdo
heterossexual (54,5%), quatro homens gays (36,4%) e uma mulher 1ésbica (9,1%).

O estudo foi realizado em diferentes etapas. A primeira etapa consistiu na realizagao de
quatro grupos focais com estudantes e dois com professores. Os grupos focais sdo grupos de
discussdo que dialogam sobre um tema proposto quando recebem estimulos apropriados para o
debate, que utilizam da interacdo grupal para realizar a procura de dados!®!®. O temdrio
utilizado investigou o usudrio LGBT; a relagdo profissional-usuario LGBT; o estudante LGBT;
arelacdo professor-estudante LGBT; sugestdes para mudangas do curso em relacdo as questdes
LGBT.

A segunda etapa consistiu na realizacdo de entrevistas individuais semiestruturadas com
estudantes e professores com orientacdo LGBT. As entrevistas semiestruturadas sao
organizadas com perguntas abertas e o informante pode discorrer sobre o tema proposto. O
pesquisador segue um conjunto de questdes previamente definidas, mas de forma semelhante a

uma conversa informal'®

. O roteiro semiestruturado com os estudantes abordou o histérico
pessoal da vivéncia LGBT; a vivéncia LGBT na faculdade; preconceito e enfrentamento na
faculdade; formacdo para a diversidade sexual no curso. Com os professores, o roteiro abordou:
a avaliacdo da conversa no grupo focal (facilidades e dificuldades); complementacdes e
aprofundamentos de questdes apresentadas no grupo focal; vivéncia pessoal como
estudante/professor em relacdo as questdes LGBT apresentadas no contexto do curso/faculdade
e fora do contexto do curso/faculdade. Os estudantes e professores foram recrutados pela
técnica da bola de neve para as entrevistas. Assim, por meio de informantes-chaves, sdao
indicados potenciais participantes com as caracteristicas desejadas, que também indicam outros
potenciais participantes, e assim sucessivamente?’.

Para analisar os dados obtidos foi utilizada a Analise de Conteddo. Fazer uma Analise

Tematica de Contetdo € descobrir os nicleos de sentido que compdem uma comunicagdo, cuja
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presenca ou frequéncia signifiquem alguma coisa para o objeto analitico visado. A andlise
temdtica pode ser dividida em trés etapas: Primeira etapa: pré-andlise que envolve leitura
flutuante, constituicao do corpus, formulacao e reformulagdo de hipéteses e objetivos; Segunda
etapa: exploracdo do material; Terceira etapa: tratamento dos resultados obtidos e
interpretacdo®!. As conversas dos grupos focais e entrevistas foram transcritas na integra e o
processo de andlise e interpretacdo foi organizado e sistematizado. Apds leitura cuidadosa para
identifica¢do de segmentos do texto relacionados entre si, foi possivel realizar a codificacdo e
a organizacdo em categorias temadticas. A codifica¢do transforma dados brutos do texto por
recorte, agregacdo e enumeragdo, atingindo uma representacao e descri¢do das caracteristicas
do conteddo ou da sua expressdo. As categorias temdticas sdo rubricas ou classes que agrupam
as unidades de registro sob um titulo genérico em razdo das caracteristicas comuns destes
elementos??.

O projeto de pesquisa foi submetido e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisas em
Seres Humanos (CEP) da instituicio de vinculo dos pesquisadores sob o CAAE:

39214520.9.0000.5152.

Resultados

A andlise das conversas realizadas nos grupos focais e entrevistas semiestruturadas com
estudantes e docentes do curso de Odontologia resultou em uma categoria temadtica a qual se
nomeou “A formacao para as questdes LGBT” composta por quatro subcategorias constituidas

por temas que representam sentidos semelhantes nas falas dos participantes, conforme o Quadro
1.

Quadro 1 — A formacéo para as questdes LGBT
SUBCATEGORIA TEMA

A insercio da temética LGBT na Odontologia A in/exclusdo de contetidos LGBT no curso de Odontologia

A importincia da inclusio da temdtica LGBT no curso de Odontologia
Conhecimentos dos estudantes sobre a temdtica LGBT
A importincia da escola nos conhecimentos sobre orientacio sexual

Conhecimentos sobre a temdatica LGBT na
Odontologia Os conhecimentos dos docentes sobre a temdtica LGBT

A abordagem da temadtica na formagdo dos docentes

A relevancia em conhecer a orientac@o sexual do usudrio

A orientacdo sexual e o relacionamento entre
estudantes, docentes e usudrios na
Odontologia

O respeito a orientacdo sexual do usudrio
O comportamento dos usudrios LGBT por medo do preconceito

A relacdo entre estudantes e docentes LGBT e usudrios

Sugestdes para a divulgacio da temdtica LGBT pela IES
Sugestdes de insercdo das questdes LGBT na Odontologia

Novos horizontes para a formagéo

Fonte: Elaborado pelos autores.
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a) A insercdo da temdtica LGBT na Odontologia

A subcategoria “a insercdo da temdtica LGBT na Odontologia” revela o espago que as
questdes LGBT ocupam no ambiente académico e no curriculo do curso de Odontologia da IES
e a importancia que os participantes atribuem a ela. Esta subcategoria envolve dois temas
principais.

O primeiro tema € “a in/exclusdo de conteidos LGBT no curso de Odontologia” que
envolve a percepcdo dos participantes sobre a presenca desses conteidos nas disciplinas do
curso. Nesse caso, houve manifestacdes divergentes a respeito dessa abordagem. Os estudantes,
em sua maioria, ndo lembravam de episddios de abordagem. Alguns lembravam de forma
superficial, de atividades que envolviam nome social em casos clinicos ou disciplinas
associando a populacio LGBT a comportamentos de risco e Infec¢des Sexualmente
Transmissiveis (IST). Os docentes também manifestaram opinides antagdnicas. Um professor
gay relatou que sempre abordava essa temdtica quando tinha oportunidade. Mas, os demais

professores participantes afirmaram que ndo faziam essa abordagem em suas disciplinas.

Entdo, eu falo. Mas, sdo todos os professores que falam? Ndo. [...] Entdo, assim, é
bem complicado! Porque, as vezes, fica um so, fazendo ali toda a for¢a para tentar
estimular essa temdtica porque, as vezes, o aluno se sente representado naquela aula
ali, né? E a gente, infelizmente, acaba ndo falando disso da maneira que tinha que
ser. (P4, docente gay).

Eu confesso que quando vocé foi falar com a gente na aula, eu fiquei até surpresa!
Porque [...] a gente jd td passando pra mais da metade do curso, e a gente nunca tinha
ouvido nada relacionado. (A2, estudante hétero).

Foi bem raso, [...] Tanto é que eu nem lembro muito especifico.[...] ndo lembro se foi
uma conferéncia, se foi uma tutoria exato, sabe? Tipo assim, que foi abordado esse
assunto. Muito bem raso, muito mesmo! Sabe? (A25, estudante gay).

O segundo tema fala da “importancia da inclusd@o da tematica LGBT no curso de
Odontologia”. Os estudantes consideraram importante essa inclusdo porque se sentiriam mais
preparados para o relacionamento com os usudrios em sua pratica profissional, usando termos
corretos, com respeito, com equidade, criando um vinculo com esses usudrios. Manifestaram
que a auséncia dessa temadtica no curriculo do curso representa uma lacuna em sua formacgao
profissional. Em relagdo aos docentes, houve posicionamentos antagdnicos. Enquanto alguns
afirmaram ser importante e relevante a inclusdo da temadtica no curriculo do curso de
Odontologia, para oferecer uma formacao completa aos estudantes, outros manifestaram que a
temadtica ndo caberia na disciplina ofertada. Em ambos os casos, houve docentes e discentes que

se mostraram preocupados quanto a abordagem desses contetidos na Odontologia, justificando
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que as pessoas sdao preconceituosas e que as aulas sobre essa temdtica poderiam ndo ser bem

vistas por alguns estudantes.

Eu acho! Eu acho que faz falta porque, por exemplo, é importante que as pessoas

2

tenham conhecimento do que ¢é diversidade de género, diversidade de... é...
identidade sexual, a diversidade das orientacoes sexuais. (A7, estudante gay).

Acho que teriam alunos que ficariam incomodados com a temdtica e ndo iriam assistir
a aula. So se fosse obrigatoria, né? (A28, estudante bissexual).

Entdo, se a gente ndo tinha atrds e, agora, comega a surgir [...]. Entdo, basta a gente
também, sempre incentivar e estar mostrando ai a importdncia do tema. (P10, docente

8ay).

Entdo, eu acho, assim, [...] é um assunto que tem que ser levantado, mas com muito
cuidado! Né? Para que seja aceito, né? E que ele passe, realmente, a fazer parte do
nosso curriculo. (P5, docente hétero).

b) Conhecimentos sobre a temdtica LGBT na Odontologia

A segunda subcategoria traz os ‘“‘conhecimentos sobre a temdtica LGBT na
Odontologia” tanto de estudantes quanto de docentes do curso, bem como, descri¢des de como
se deu a abordagem da temadtica na formagao prévia dos participantes. Nela, emergiram quatro
temas principais.

O primeiro tema desta subcategoria abarca os “conhecimentos dos estudantes sobre a
temdtica LGBT”. A maioria dos estudantes demonstrou falta de conhecimentos sobre a
temaética, como o significado das letras que compdem a sigla e sobre a legislacdo que envolve

os direitos das pessoas LGBT.

Porque, igual, por exemplo, eu ndo sei, eu sei o que que é a sigla LGBT, mas o resto,
que agora jd é LGBT Q... e tem um mais (+) parece, né? E eu ndo sei o que que isso
significa. (A11, estudante hétero).

Eu ndo sei ainda, tenho até que pesquisar. Mas eu acho que tinham liberado para a
pessoa ir ld e conseguir fazer a mudanga, né, no nome no documento, e parece que
vieram agora, [...] e barraramisso de novo. Entendeu? Eu acho mais nesse sentido
mesmo. (Al, estudante gay).

O segundo tema € “a importancia da escola nos conhecimentos sobre orientagao sexual.”
Houve falas ressaltando a importancia da escola na oferta dos conhecimentos sobre orientagao
sexual, quando o tema poderia ser introduzido de forma natural, sem geracao de polémicas ou

discursos preconceituosos.

“Alguma coisa, alguma orientacdo na escola. Porque isso tem que comegar na
escola! A gente aprende na escola, 6rgdos sexuais é... do homem e da mulher. Entdo,
porque ndo aprender sobre as orientagcdes também?” (Al7, estudante hétero).
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O terceiro tema desta categoria representa os ‘“conhecimentos dos docentes sobre a

N

temdtica LGBT”. Aqueles que pertenciam a orientagio LGBT demonstraram mais

conhecimentos sobre a tematica. Os demais mostraram conhecimentos limitados.

E engracado, o P3 falar que aluno ndo tem sexo. P3, por isso que hoje, nos meus
escritos, eu tenho usado a palavra estudantes, e ndo alunos. Porque ai, jd fica, eu ndo
preciso colocar um pronome ou um artigo para eles, né? Entdo, estudantes, de
maneira geral! Porque, ai, fica muito mais fdcil de... até para respeitar também as
pessoas ndo bindrias, enfim, que vivem ali, no pronome neutro, né? A gente vai... eu
10 tendo bastante cuidado com isso! [...] Porque ai, fica todo mundo contemplado de
uma maneira feliz! E isso mesmo! Estudante ndo tem género, né? Nio tem sexo! E
estudante! Pronto! E 56 isso. (P4, docente gay).

O P4 fica falando alguns termos, falando algumas coisas e eu me sinto assim,
ignorante sobre o assunto mesmo! No sentido de ignorar, ndo saber sobre, né? E eu
acho superinteressante! Seria muito legal saber mais e ter tido essa capacitagdo, né?
(P1, docente hétero).

O quarto tema € “a abordagem da temdtica na formacdo dos docentes”. Quando foi
perguntado sobre a abordagem da temética em sua formacao, as respostas foram unanimes:
pouca ou nenhuma abordagem e preconceito por parte dos docentes e de colegas no meio
académico. Os professores que se graduaram hd mais tempo atribuiram a falta de abordagem
ao periodo em que as pessoas LGBT sofreram preconceitos, nas décadas de 1980 e 1990,
relacionados as ISTs e HIV. Porém, professores com menor tempo de formagdo relataram que
o desinteresse em abordar a temdtica para oferecer uma formacdo mais completa na
Odontologia continuou ocorrendo até os tempos recentes, revelando um desprezo pela inclusao

do tema em todos os tempos.

Eu também jd formei hd 20 anos, né? Entdo, na minha época de graduagdo,
realmente, a gente ndo teve, nem se tocava no assunto, né? Era um tabu muito grande.
Ainda ndo se falava com tanta abertura quanto a gente fala, estd falando aqui hoje,
né? Mas, jd no mestrado [...] falou-se sobre o assunto, mas ndo se aprofundou, né?
Gostaria até que tivesse tido mais, se falado mais, né? (P1, docente hétero).

[...] Mas isso ndo tem muito a ver com idade, ndo! Eu sou o mais novo, tenho seis
anos de formado. E eu ndo tive abordagem nenhuma disso! [...] Ndo tive nada! Nada,
nenhuma aula! Nem na graduagdo, nem no mestrado, nem no doutorado, que é super
recente. Eu defendi meu doutorado tem dois anos sé e, nada! Ndo tive. (P3, docente

gay).

c) A orientagdo sexual e o relacionamento entre estudantes, docentes e usudrios na
Odontologia
Esta subcategoria “a orientacdo sexual e o relacionamento entre estudantes, docentes e

usudrios na Odontologia” mostrou o papel da orientacao sexual nas relacdes profissionais entre
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estudantes, docentes e usudrios. Nela, emergiram quatro temas relevantes.

O primeiro tema € “a relevancia em conhecer o orientagdo sexual do usuario”. Os
participantes opinaram de formas divergentes em relacao a relevancia em conhecer a orientagao
sexual do usudrio. A maioria, tanto de estudantes quanto de docentes, concordou que, para a
pratica clinica didria, para o atendimento odontoldgico cldssico, essa informagdo seria
irrelevante. Mas também, houve posicionamentos de estudantes e docentes que consideraram
importante questionar a orientacdo sexual do usudrio nos casos das pessoas transexuais que
fazem uso de terapia hormonal e poderia haver interferéncia nos procedimentos odontolégicos.

Levantou-se, ainda, a relagdo entre pessoas LGBT com IST e HIV, colocando como relevante

conhecer a orientacao sexual do usudrio quando ele tem um comportamento de risco.

E em relagdo a Protocolos, ndo muda nada, né? A mesma sistemdtica que o aluno vai
exercer desde a entrevista clinica até o procedimento clinico, independe. Mais, s6 em
relacdo a diagnostico mesmo |[...]. Mas, na nossa drea também/[Saiide Coletiva], é
muito restrito, né? Entdo, ndo faz diferenca, eu acho. (P9, docente hétero).

Eu acho que sim! Porque existem vdrias coisas que podem influenciar na saiide bucal
desse paciente. Tanto, a orientagdo ndo é uma coisa que a gente pergunta na
entrevista. Mas, é uma coisa importante porque, as vezes, principalmente, paciente
trans, que toma hormonio, essas coisas. (A31, estudante bissexual).

z N

O segundo tema € “o respeito a orientacdo sexual do usudrio”, em que todos o0s
estudantes e professores consideraram importante respeitar a orientacao sexual dos usudrios e
suas expectativas para o tratamento odontoldgico. Atitudes como respeito ao nome social
escolhido pelo usudrio, acolhimento e abertura ao didlogo com essas pessoas foram falas que

ocorreram em varios momentos da pesquisa.

Ser chamado pelo nome correto, ser respeitada essa escolha at, ser chamado pelo
nome social, né? (P1, docente hétero).

Mas, é claro que eu procuro o mdximo respeitar o paciente independente de género,
grau, cor, enfim! [...]... a gente tinha que fazer o paciente, atender o paciente da
forma que ele se sinta confortdvel e eu faria isso com qualquer outro também. (A21,
estudante hétero).

O terceiro tema fala sobre “o comportamento dos usudrios LGBT por medo do
preconceito”. Tanto professores quanto estudantes que tiveram contato com usudrios LGBT
nos atendimentos relataram ter vivido esse tipo de experiéncia. Usudrios que ja tinham um
histérico de preconceito, violéncia e discriminacdo ao longo de suas vidas que se sentiam
inseguros em procurar o servico temendo passar novamente pelas mesmas situacdes e SO

buscavam atendimento quando suas condi¢des de satide bucal se encontravam precérias.
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Porque, as vezes, a pessoa fica acanhada de falar, ou entdo, jd passou por
constrangimentos de passar o nome social e as pessoas ficarem chamando so pelo
nome de batismo, de registro, né? (P7, docente hétero).

Eu acho que esses pacientes ndo procuram atendimento por esse medo, sabe? Por
encontrar uma pessoa que jd tem um preconceito embutido, porque eu acho que as
pessoas que vdo tratar diferente esses pacientes, sdo pessoas que jd tem um
preconceito que jd vem de antes, sabe? (A15, estudante hétero).

O quarto tema fala da “relacdo entre estudantes e docentes LGBT e usuérios” e houve
variados pontos de vista. Houve estudantes e docentes que presenciaram situagdes de
tranquilidade e respeito, mas também, houve relatos de resisténcia por parte desses usudrios em
serem atendidos por profissionais LGBT. Houve, ainda, uma comparacao entre os participantes

de que usudrios adultos e idosos tendem a ser mais preconceituosos do que usarios mais jovens.

Jd. Eu jd passei por uma bem constrangedora, assim que eu formei, que eu fui para
uma clinica popular. Que, eu chamei o paciente na recepgdo, e o paciente, eu vi que
ninguém levantou. [...]. Mas, ele levantou e foi até a secretdria e comentou que néo
queria, que queria ser atendido por um homem de verdade. (P10, docente gay).

Mas, assim, realmente falar da reacdo, a gente sabe que realmente [...]. As mulheres
sdo bem mais tolerantes ou evoluidas nessa questdo em relagdo a maioria dos
homens, né? Mas, também tem homens |[...] que, realmente isso é irrelevante, né? (P2,
docente hétero).

E de boa, sabe? Eu tinha esse medo. E tive a oportunidade de passar isso agora. Que
bom que ainda passou, né? [...] Porque sendo, quando eu fosse atender o meu
primeiro paciente, eu ia ficar com medo, né? De eles serem homens e, de certa forma,
ter um preconceito. Mas, é tranquilo. (A25, estudante gay).

[...] eu, em relagdo ao paciente, eu jd tive essa experiéncia totalmente ao contrdrio.
O fato deles elogiarem o professor, elogiarem a atengdo que ele tem com a gente,
com o paciente. Nada relacionado a orientagdo dele. Foi somente como profissional.
Isso nem foi citado, nem foi questionado [...] (A22, estudante hétero).

d) Novos horizontes para a formacao

A quarta subcategoria busca “novos horizontes para a formagao”. Esta subcategoria
representa o que se espera por parte de estudantes e docentes que seja feito tanto pela IES quanto
pelos representantes do curso de Odontologia para incluir a temética LGBT no cotidiano da IES
e nos curriculos dos cursos de graduacao, incluindo a Odontologia. Nesta categoria, surgiram
dois temas.

O tema com as ‘“‘sugestdes para a divulgacdo da tematica LGBT pela IES” trouxe falas
tanto de estudantes quanto de docentes que sentiram falta da utilizagdo da midia pela IES no
més de junho que representa o orgulho LGBT, ja que sao feitas campanhas publicitarias no
outubro rosa, novembro azul e outros meses tematicos. Ha sugestdes por parte dos estudantes

de utilizar uma disciplina que faz parte da base comum curricular da IES para inserir a temética
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LGBT, bem como, introduzir a temdtica também nos congressos € semanas académicas

promovidas pela IES.

Mas o que eu acho que falta da IES em si, em geral, é posicionamento. Por exemplo,
a gente td no més LGBT! Eu, particularmente, ndo vi uma publicacdo da Instituicdo,
nem que seja, tipo assim, apoiando ou falando sobre o tema, entendeu? Eu acho que
€ o que falta! Posicionamento da Institui¢do! Por essa causa. (A1, estudante gay).

Tem uma matéria, que ela é comum de todos os cursos, que ela é a base curricular. Que
é cultura e sociedade. E eu acho que isso é uma pauta que cabe muito bem na
disciplina. E que poderia ser abordada também nesse momento. Isso, falando nos
cursos em geral. (A19, estudante hétero).

E até, também, a gente tem é... [...] um monte de congressos [...] talvez, inserir nesses
congressos palestras com pessoas de identidade LGBT, ou até mesmo profissionais.
Por exemplo, no nosso, dentistas LGBT. [...] Eu acho que seria uma boa porque esses
congressos tém um piiblico alto. Os alunos participam muito!. (A4, estudante hétero).

O tema com as “sugestdes de inser¢ao das questdes LGBT na Odontologia” trouxe, por
parte dos estudantes, falas como necessidade de aprofundar na temédtica dos casos clinicos,
como orientagdes de condutas de acolhimento dos usuarios LGBT. Utilizar da disciplina de
Saude Coletiva para introduzir a temdtica no inicio do curso e dar continuidade ao longo dos
semestres, reforcando no periodo anterior ao inicio dos atendimentos clinicos para preparar
esses estudantes para a atendimento aos usudrios LGBT. Houve também sugestdes para criacdo
de cartilhas com informagdes bésicas sobre a populagdo LGBT, com os termos corretos a serem
utilizados na comunica¢do com os usudrios nos atendimentos clinicos. Surgiram ideias de
integragdo com o curso de Psicologia da IES para criar programas de atendimento integral a
populacdo LGBT. Os estudantes também ressaltaram a necessidade de capacitagdo nado sé deles
mas também dos professores sobre a temadtica, pois sentem que esses sdo limitados nos
conhecimentos sobre a populacio LGBT.

Os docentes opinaram de forma semelhante aos estudantes no que diz respeito a
introducdo da temdtica no curso de Odontologia. Concordaram que deve ser introduzida no
inicio do curso com a disciplina de Satide Coletiva, com informacdes bdsicas e ir se
aprofundando a cada semestre para preparar os estudantes para o atendimento a populacdo
LGBT. Os docentes também concordaram que a implantacdo de uma disciplina com essa
tematica deve seguir as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para adequar a matriz
curricular do curso. Houve também por parte de professores gays o desejo de implantar um
ambulatério para atendimento multidisciplinar das pessoas transexuais, proporcionando

acolhimento a aten¢do integral a saide dessas pessoas.
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Eu acho que a gente poderia fazer uma matéria, ndo seria optativa, seria obrigatoria,
igual a todas as outras. [...] E, tipo, Odontologia e Sexualidade, alguma coisa assim.
Porque, por ser uma coisa mais ampla, eu traria uma tutoria e traria uma clinica
também, voltada para esses pacientes. (A31, estudante bissexual).

Os curriculos, eles sdo mutdveis. Eles ndo sdo engessados. Tanto é que, existem as
DCNs que sdo nacionais, [...] Por que ndo evoluir a coisa de uma maneira que a
gente vd acompanhando a evolugdo das DCNs? (P4, docente gay).

Sobre conduta, sobre tratamento, como é que a gente deve fazer o acolhimento desse
paciente, qual é a necessidade ou ndo de um tratamento especial... Para essa questdo
ser maior difundida! E ai, eu acho que, quando a gente enquadra essas questoes na
grade curricular, numa disciplina [...] que a gente tem desde o inicio do curso até o
final, acaba que o assunto, ele se difunde. (A2, estudante hétero).

Entdo! Ai, sdo as tentativas que a gente faz, né? Porque eu estou falando com o [...]
médico ld da Unidade de Saiide. Ele estd me colocando em contato, agora, com a
médica [...] responsdvel pelo atendimento das pessoas trans aqui [...] para a gente
ver se a gente consegue firmar um ambulatorio multiprofissional, mesmo, assim. Com
participagdo dos alunos da Medicina, alunos da Odonto, chamar alguém da
Psicologia, chamar os alunos da Psicologia. Com participacoes especiais do pessoal
da Fisioterapia, da Nutrigdo porque precisa, né? Trabalho de formiguinha! (P4,
docente gay).

Discussao

A andlise da categoria identificada aponta para os desafios da implementacdo de uma
formacao que inclui as questoes da diversidade sexual. Cada subcategoria analisada revelou um
aspecto a ser considerado no processo de formagdao em Odontologia para as questdes LGBT.

Assim, a primeira subcategoria mostrou como estudantes e docentes consideram que ha
uma auséncia da abordagem de conteidos LGBT na Odontologia, o que € compativel com as
pesquisas internacionais da drea que trazem resultados de pouco interesse de diretores de
instituicdes de ensino em incluir os contetidos em seus curriculos, resultando em baixa
acessibilidade a informacdes, recursos, servicos e suporte relacionados a populacio LGBT e
baixos niveis de concordancia sobre como o ambiente de aprendizagem ajuda os estudantes a
se prepararem para oferecer cuidados a pessoas LGBT>%, Frente a essa auséncia, os relatos
apontam para uma forte ambiguidade na inser¢do da temética LGBT na Odontologia. Por um
lado, eles destacam a importancia de sua inclusdo no curso. Por outro lado, entendem que se
trata de um tabu, sendo necessaria uma abordagem cautelosa do tema. Esse receio para a
abordagem explicita as possiveis resisténcias em contextos conservadores, tal como o vivido
pela sociedade brasileira. Como no movimento antigénero, no qual propostas educacionais
inclusivas, antidiscriminatdrias, que valorizam a laicidade, o pluralismo e o reconhecimento
das diferencas, e garantem o cardter publico e cidadao da formagdo escolar, sdo vistas como

“ameaca a liberdade de expressdo, crenca e consciéncia” das familias. A heterossexualidade
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normalizada como unica expressdo sexual e de género envolve toda a comunidade escolar e
leva a um difuso assujeitamento conformista no cotidiano escolar através de autocensura dos
dirigentes e docentes imersos em ambiéncias hostis>>.

A andlise da segunda subcategoria apontou que estudantes e docentes possuem
conhecimentos limitados e pouca formacao sobre a tematica LGBT na Odontologia. Observou-
se que tanto estudantes quanto professores ndo tinham conhecimentos suficientes sobre a
populacdo LGBT, desde o significado da sigla até os direitos dessa populagdo. Esses resultados
assemelham-se ao que € demonstrado na literatura. Nowaskie et al.”, manifestaram que, nos
EUA, existem vieses implicitos e explicitos significativos e varios niveis de preparacdo entre
os estudantes de profissdes de satide consequentes da ndo obrigatoriedade das iniciativas
educacionais LGBT atuais, assim como da variabilidade dos métodos em relagdo a exposi¢cao
do usudrio, horas curriculares e contetido curricular. Outros estudos mostraram que estudantes
de Odontologia tiveram algumas das menores quantidades de horas curriculares e
extracurriculares em educacdo LGBT, com abordagens nulas ou insignificantes desses
contetidos comparando com estudantes de outros cursos da drea da saide*”!!. Contudo, vale
notar que, no presente estudo, os professores com orientagao sexual LGBT relataram melhores
niveis de conhecimento sobre a temética. Esse resultado convida a refletir sobre os diferentes
modos de formacdo sobre a temética, bem como a importancia desses profissionais no corpo
docente da institui¢cdo. Nesse sentido, Raimondi; Moreira; Barros* apontam a necessidade
urgente de problematizar o processo educativo das questdes de género e sexualidade para o
cuidado em satide que impde a heterossexualidade compulsoéria no discurso oficial, por meio
do curriculo formal, e extraoficial, pelo curriculo oculto. Os autores ainda defendem o
fortalecimento de uma rede de apoio, baseada na solidariedade, como forma de viabilizar uma
luta pautada na pedagogia da esperanca, com amorosidade e didlogo.

A terceira subcategoria apresentou a avaliacdo do papel da orientacdo sexual nas
relacdes entre estudantes, professores e usudrios e indicou que todos concordam que é
importante respeitar a orientacdo sexual dos usudrios e manter posturas acolhedoras no
relacionamento com eles. Assim como disseram MacDonald et al.’, um tratamento eficaz ndo
se limita a ser apenas curativo, mas também em ter valor e importancia para a pessoa que o
recebe. Uma bandeira com o arco-iris ou declaracdo de politica de ndo discriminacao colocados
em local visivel para quem acessa os servicos de saide oferece conforto e acolhimento aos
usudrios LGBT. Ao mesmo tempo, de forma geral, os participantes ndo consideram importante
conhecer a orientacdo sexual dos usudrios quando se trata do atendimento em satde. Resta o

impasse no atendimento: como respeitar a orientagdo sexual dos usudrios se ndo € importante
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conhecé-la? Outro fato interessante € que, durante os grupos focais e entrevistas individuais,
ndo foi discutida a importincia de conhecer a orientagdo sexual dos docentes e nem dos
estudantes, a discussao ficou centralizada nos usuarios.

Segundo os participantes, o conhecimento da orientacio sexual € necessario apenas em
casos de usudrios que usam terapias hormonais ou que tenham comportamentos de risco para
ISTs e HIV/AIDS. Isso mostra que ainda hd uma associagcdo entre pessoas LGBT e ISTs e
HIV/AIDS, resultando em preconceito e estigmatizacdo das pessoas LGBT®. Paradoxalmente,
os participantes relatam sobre a dificuldade dos usudrios em buscar os cuidados odontolégicos
por medo do preconceito. A literatura também mostra como usudrios LGBT sdo estigmatizados
e mal interpretados por varios profissionais da saide e t€m dificuldades em buscar os
atendimentos por medo do preconceito. Quando procuram atendimento em sadde, escondem
sua orientacdo sexual, permitem que o profissional presuma que eles sejam heterossexuais por
medo de ndo terem um atendimento de qualidade®.

A quarta subcategoria trouxe sugestdes de novos horizontes para a formacdo com a
inclusdo da teméatica LGBT no cotidiano da institui¢ao e do curso de Odontologia. Em relacao
as acoOes sugeridas para a institui¢do, tanto estudantes quanto docentes sugeriram campanhas
publicitarias inclusivas na midia e em cursos e congressos promovidos por ela. Esse
posicionamento contribui para a visibilidade de pessoas LGBT no meio académico. Aqui vale
uma observacao de que nao houve sugestdes pelos participantes de implantacdo de um servigo
de apoio da Instituicdo aos estudantes LGBT, com o intuito de combater o preconceito e a
homofobia institucional. As sugestdes se limitaram ao incentivo de divulgacdo da temaética e
aos cuidados com usudrios. A ideia de que todas as pessoas sdo heterossexuais ainda domina a
sociedade que baseia suas praticas sociais, costumes, curriculo e fé neste sistema de crengas.
Contrariar esse padrao de pensamento pode causar medo, ansiedade e desconforto na relagdo
com a sociedade®.

Em relacdo as sugestdes para a inclusdo das questdes LGBT na Odontologia, houve
discussdes sobre qual seria a melhor forma para essa inclusdo: a incorporacdo como parte do
conteido da disciplina de Saide Coletiva; a criagdo de uma nova disciplina especifica de
“Odontologia e Sexualidade”; a insercdo da temdtica de forma transversal, em todas as
disciplinas; ou abordagens intercursos da tematica, integrando a Odontologia com cursos como
Psicologia, permitindo uma incrementacido qualificada nos conhecimentos sobre o tema. A
literatura internacional também traz variadas possibilidades para a incorporacao da temética no
curriculo da Odontologia®!°. O treinamento clinico interprofissional com foco na saide LGBT,

com atividades clinicamente relevantes, favorece o desenvolvimento de habilidades de
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comunicacdo e trabalho em equipe, aumenta a visibilidade das iniciativas de saide LGBT
dentro de uma universidade ou sistema de saide, melhora o ambiente de treinamento e impacta

o nivel de conforto e as atitudes dos estudantes com os usudrios LGBT?.

Consideracoes Finais

O estudo apresentou um panorama da inser¢do das questdes LGBT na Odontologia,
apontando desafios e possibilidades para sua efetiva inclusdo. E importante contextualizar e
reconhecer seus limites, haja vista que foi realizado com participantes de uma tnica IES. Além
disso, a metodologia se restringiu aos relatos verbais e auto-avaliagdo dos participantes. Outro
limite encontrado foi a escassa literatura que aborda a tematica, a qual corresponde a estudos
internacionais, de outros contextos culturais. Mais investigacdes sdo necessdrias, em outras IES,
buscando incorporar a observacdo do cotidiano da institui¢do e os documentos do Projetos
Pedagogicos do Curso, para alcangar uma visdao mais ampla da situagdo da temdtica em nosso
pais. E importante também envolver os Conselhos Federal e Estaduais de Odontologia na
discussdo da inclus@o dessa temdtica na formagao dos futuros profissionais da Odontologia,

fazendo valer a legislacdo da profissdo e da educagdo superior.
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APENDICE A - ROTEIRO DOS GRUPOS FOCAIS COM DOCENTES E
ESTUDANTES

Os grupos focais foram estruturados usando topicos disparadores. A partir do discurso
e da interacdo dos participantes, foram formuladas novas questdes que puderam ser relevantes
para o estudo pela moderadora. A moderadora do grupo focal realizou abertura e fechamento
do grupo, estimulou a participacdo de todos os presentes, mediou a relacdo entre os
participantes, e solicitou esclarecimentos, quando se fizeram necessarios.

Os topicos disparadores a utilizados foram:

— O usuario LGBT;

A relagdo profissional-usudrio LGBT;

O estudante LGBT;

Relacdo professor-estudante LGBT;

— Sugestdes para mudanca do curso em relacdo as questdoes LGBT.
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APENDICE B - ROTEIRO DAS ENTREVISTAS INDIVIDUAIS COM ESTUDANTES
LGBT

As entrevistas semiestruturadas sdo organizadas com perguntas/temas abertos e o
informante pode discorrer sobre o tema proposto, de forma semelhante a uma conversa informal
(BONI; QUARESMA, 2005).

Temas da entrevista:

1) Historico pessoal da vivéncia LGBT.

2) Vivéncia LGBT na faculdade.

3) Preconceito e Enfrentamento na faculdade.

4) Formacao para a diversidade sexual no curso.
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APENDICE C - ROTEIRO DAS ENTREVISTAS INDIVIDUAIS COM DOCENTES
LGBT

As entrevistas semiestruturadas sao organizadas com perguntas abertas e o informante
pode discorrer sobre o tema proposto. O pesquisador segue um conjunto de questdes
previamente definidas, mas de forma semelhante a uma conversa informal (BONI;
QUARESMA, 2005).

1) Avaliacdo da conversa no grupo focal (facilidade e dificuldades).

2) Complementagdes e aprofundamentos de questdes apresentadas no grupo focal (O
usudrio LGBT; A relagdo profissional-usuario LGBT; O estudante LGBT; Relacdo
professor-estudante LGBT; Sugestdes para mudanca do curso em relacdo as
questoes LGBT).

3) Vivéncia pessoal como estudante/professor em relacdo as questdes LGBT
apresentadas: a) no contexto do curso/faculdade; b) fora do contexto do

curso/faculdade.
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APENDICE D - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

As Questoes LGBT no Ensino da Odontologia

E-mail:

Nome completo:
Voceé estd sendo convidado(a) a participar da pesquisa intitulada “As Questdes LGBT no Ensino
da Odontologia”, sob a responsabilidade dos pesquisadores Fernanda Carneiro de Bastos Souto,
mestranda em Satde da Familia pelo programa PROFSAUDE na Universidade Federal de
Uberlandia; Prof. Dr. Emerson Fernando Rasera, professor do Instituto de Psicologia da
Universidade Federal de Uberlandia. Nesta pesquisa, buscamos analisar o ponto de vista dos
estudantes e docentes sobre as questdes LGBT no ensino da Odontologia. O Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido serd obtido pela pesquisadora Fernanda Carneiro de Bastos
Souto antes do inicio da pesquisa para que sua decisdo de participar ou nao da pesquisa possa
ser feita com calma, tranquilidade e com tempo suficiente. Na sua participagcdo, acontecerda uma
sessdo com grupo focal e/ou uma entrevista individual pelo Google Meet com o tema das
questdes LGBT no ensino da Odontologia. O roteiro das atividades serd semiestruturado, com
duracdo média de uma hora para o grupo focal e 45 minutos para a entrevista individual. As
atividades serdo compostas por questdes abertas pré-definidas que poderdo ser expandidas pela
entrevistadora, se julgar necessario. Durante a realizacdo do grupo ou da entrevista, vocé€ pode
se sentir indisposto(a) e/ou desconfortdvel pelas perguntas feitas e pelo fato das atividades
estarem sendo dudio e video gravadas, porém a entrevistadora se esfor¢ard para promover um
ambiente e um clima de respeito, além de deixar claro que vocé pode desistir da participacdo
em qualquer momento. As entrevistas serdo gravadas por dudio e video e depois transcritas.
Apds a transcrigdo das gravacdes para a pesquisa, todo o material serd desgravado. As
transcricdes ficardo sob guarda e responsabilidade dos pesquisadores, por um periodo minimo
de 5 (cinco) anos apds o término da pesquisa. Apds esse prazo, serdo destruidas. Em nenhum
momento vocé serd identificado. Os resultados da pesquisa serdo publicados e ainda assim a
sua identidade serd preservada. Vocé€ ndo terd nenhum gasto nem ganho financeiro por
participar na pesquisa. Havendo algum dano decorrente da pesquisa, vocé tera direito a solicitar
indenizagdo através das vias judiciais (Cédigo Civil, Lei 10.406/2002, Artigos 927 a 954 e
Resolucao CNS n° 510 de 2016, Artigo 19). Os riscos consistem em ocorrer a identificacio dos
participantes. Mas, para minimizar esses riscos, serao utilizados nomes ficticios no trabalho. A
equipe executora se compromete com o sigilo absoluto da identidade do entrevistado. Os
beneficios serdo contribuir para a formacao integral dos estudantes de Odontologia, inclusive
nas questdes relativas a melhoria do atendimento a populagdio LGBT com base na formacao
adquirida no curso. Vocé € livre para deixar de participar da pesquisa a qualquer momento sem
qualquer prejuizo ou coag¢do. Até o momento da divulgacado dos resultados, voc€ também € livre
para solicitar a retirada dos seus dados da pesquisa. Vocé receberd 35 por e-mail a copia deste
formuldrio do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido com a confirmacdo de sua
participacao na pesquisa. Em caso de qualquer divida ou reclamagdo a respeito da pesquisa,
vocé poderd entrar em contato com: Emerson F. Rasera no telefone (34) 3225-8506 pelo
endereco: Instituto de Psicologia, Universidade Federal de Uberlandia, Rua Maranhio, s/n,
Bairro Umuarama, Bloco 2C, sala 47; Fernanda Carneiro de Bastos Souto no telefone
(34)99212-2437, [trecho ocultado] Para obter orientacdes quanto aos direitos dos participantes
de pesquisa acesse a cartilha no link:
https://conselho.saude.gov.br/images/comissoes/conep/documentos/Cartilha_ Direito
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s_Eticos_2020.pdf. Vocé podera também entrar em contato com o CEP - Comité de Etica na
Pesquisa com Seres Humanos na Universidade Federal de Uberlandia, localizado na Av. Joao
Naves de Avila, n° 2121, bloco A, sala 224, campus Santa Monica — Uberlandia/MG, 38408-
100; telefone: 34-3239-4131. O CEP € um colegiado independente criado para defender os
interesses dos participantes das pesquisas em sua integridade e dignidade e para contribuir para
o desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos conforme resolucdes do Conselho
Nacional de Saude.

o Sim, desejo participar da pesquisa.

o Nao desejo participar da pesquisa.



