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Sobre o relatorio

O que é este relatoério?

O relatério foi produzido com o objetivo de divulgar resultados de pesquisa do Eclipse
(Laboratorio de Ideologia e Percepgado Social), grupo de pesquisa vinculado ao Instituto
de Psicologia da Universidade Federal de Uberlandia. Direciona-se tanto a comunidade
académica quanto a profissionais de comunicacdo, pessoas interessadas na relagdo
entre classes sociais, percepcdes e opinides, e o publico em geral. A partir de 2017, o
Eclipse disponibiliza esses documentos na Web para difundir os resultados de suas
pesquisas a todos, de modo que a sociedade possa ter acesso a pesquisa que financiou,
ja que o grupo de pesquisa vincula-se a uma instituicao de pesquisa publica e

ocasionalmente é financiado também por érgaos de pesquisa publicos.

A pesquisa relatada, PERSEU-2013 (Pesquisa de Percepcbes Sociais de Estudantes
Uberlandenses) é um estudo sobre as percepc¢des de estudantes do ensino médio de
trés escolas de Uberlandia — MG sobre suas avaliagdes e percepgdes acerca de alguns
fendmenos sociais. Em especifico, os estudantes avaliaram os valores que sao
importantes para sua vida pessoal (valores basicos), os valores que consideram
importantes para a constru¢cdao de uma sociedade ideal (valores societais), sua
percepcao da justica e injustica no mundo (crenga no mundo justo e crenga no mundo

injusto), e algumas crencas sobre trabalho e sucesso profissional.

No caso deste relatorio em particular, o segundo da série Perseu 2013, sdo relatados os

resultados referentes as crencas no mundo justo e injusto.

O que sao as crengas no mundo justo e injusto?

As pessoas frequentemente baseiam suas condutas e pensamentos em ideias gerais que
servem para orientar suas vidas e dar-lhes a sensacao de que entendem o mundo em
que vivem, fornecendo conforto e ldgica para o dia a dia. As crengas no mundo justo e

injusto ideias sao desse tipo, compartilhadas por grande parte das pessoas. A primeira



diz respeito ao entendimento que a sociedade em que vivemos é justa: coisas boas
acontecem para pessoas boas, coisas mas acontecem para pessoas mas. Ainda que ndo
exista indicio disso, trata-se de um modo de pensar que pode ser reconfortante para as
pessoas que julgam comportar-se de modo justo, pois da a expectativa de alguma
retribuicdo ou recompensa por seu estilo de vida, bem como um senso de estabilidade
para avaliar como as coisas acontecem. Por outro lado, pensar dessa forma pode levar
ao conformismo e a avalia¢Ges inadequadas de outras pessoas, culpabilizando-as. De
modo inverso, a crenga no mundo injusto € a concepgao de que as pessoas nao
recebem o que merecem e ndo merecem o que recebem. Embora se pense que a
maioria das pessoas sustente a crenca no mundo justo, por vezes eventos dificeis da
vida podem leva-las a considerar que ndo somente ndo ha justica por tras das relacdes
entre as pessoas, mas que estas séo mesmo injustas, incorretas. As crengas no mundo
justo e injusto tém associacOes negativas, mas pesquisas mostram que sao formas de
entender o mundo independentes. Na secao Destaques — Fenémenos estudados (p. 5)
ha mais detalhes sobre essas crengas, como se originam, com que estdo ligadas e as

referéncias associadas ao estudo desses fendmenos.

Como citar este relatorio?

Para citar pelas Normas da ABNT (Associacao Brasileira de Normas e Técnicas):

WACHELKE, J.; CUNHA, G. O.; MATOS, F. R,; COSTA, R. R. L,; FERREIRA, G. C. S. Relatoérios
de Pesquisa do Laboratério de Ideologia e Percepcao Social — Eclipse: Crencas no
mundo justo e injusto Uberlandia: Eclipse-UFU, 2017 (Série PERSEU-2013 — N. 2).

Disponivel em: <incluir endereco web>.

Para citar pelas Normas da APA (American Psychological Association):

Wachelke, J., Cunha, G. O., Matos, F. R, Costa, R. R. L, Rodrigues, L. B., & Ferreira, G. C. S.
(2017). Relatorios de Pesquisa do Laboratorio de Ideologia e Percepgdo Social — Eclipse:
Crengas no Mundo Justo e Injusto (Série PERSEU-2013 — N. 2). Recuperado de <incluir

endereco web>.




Como encontrar outros resultados relacionados a pesquisa?

A Série PERSEU-2013 apresenta relatorios que organizam os resultados dos indicadores
conforme classes econémicas, como € o caso deste documento. No entanto, ha outros
modos de enquadramento e discussao tedrica da pesquisa, mais aprofundados, bem
como outras opgdoes de tratamento dos dados — por exemplo, a consideragao de
posicdes sociais combinando faixas de renda e escolaridade — que sdo apresentados em
outros textos académicos, como artigos publicados em periddicos cientificos ou livros.
Geralmente esses textos tem acesso livre — trata-se de uma politica prépria do Eclipse

para facilitar o acesso ao conhecimento.

Contudo, o processo de producao e publicagdo dessas obras é mais lento, pois ha
revisao pelos pares, modificagcdes textuais frequentes e um tramite editorial geralmente
longo. Para saber se existem pesquisas do Eclipse relacionadas a PERSEU-2013 ou a
outros projetos publicadas em periddicos e livros académicos, entre em contato com a

equipe de pesquisa por email.

Como entrar em contato com a equipe de pesquisa?

Escreva para o coordenador do grupo de pesquisa, Joao Wachelke, em

joao.wachelke@ufu.br.




Destaques

FenOmenos estudados

Creng¢a no mundo justo

A crenca no mundo justo! é um modo de pensar compartilhado por muitas pessoas na
sociedade, segundo o qual as pessoas conseguem o que merecem em suas vidas, ou
entao merecem aquilo que conquistam. Portanto, diz respeito ao entendimento de que
o mundo €&, em ultima analise, justo. As pessoas nao entendem que a justica ocorre
sempre de modo imediato as escolhas e agdes das pessoas, mas que no médio e longo

prazo, as pessoas sdo recompensadas conforme seu merecimento.

Essa forma de pensar ndo tem sustentacao objetiva, dado que os resultados positivos e
negativos das agdes das pessoas sao basicamente aleatérios, e ha muitas evidéncias de
que muitas sofrem destinos injustos — por exemplo, pessoas pobres ou doentes que ndo
fizeram nada para merecer essas condi¢cdes. No entanto, pensar que o mundo é justo é
um modo de tentar lidar com ele, e faz bem para as pessoas pensar que a realidade é
algo previsivel, estavel e controlavel. Portanto, acreditar num mundo justo, em nossa
sociedade, tem um valor adaptativo. Ha diferencas, contudo, entre acreditar que o

mundo € justo de modo geral — a crenga no mundo justo geral — e que a vida pessoal é

1 Fontes bibliograficas sobre a crenca no mundo justo: 1. Lerner, M. J. (1980). The belief in a just world: a
fundamental decision. Nova Iorque: Springer. 2. Lerner, M. & Miller, D. (1978). Just world research and the
attribution process: looking back and ahead. Psychological Bulletin, 85(5), 1030-1051. 3. Rubin, Z., & Peplau, L.
A. (1975). Who believes in a just world? Journal of Social Issues, 31(3), 65-89. 4. Dalbert, C. (1999). The world is
more just for me than generally: about the Personal Belief in a Just World Scale’s validity. Social Justice
Research, 12(2), 1999. 5. Dalbert, C. (2009). Belief in a just word. In M. R. Leary, R. H. Hoyle (Eds.), Handbook of
individual differences in social behavior (pp. 288-297). Nova lorque: Guilford. 6. Hafer, C. L., & Sutton, R. (2016).
Belief in a just world. In C. Sabbagh, M. Schmitt (Eds.), Handbook of social justice theory and research (pp. 145-
160). Nova Iorque: Springer. 7. Pimentel, C. E., Gouveia, V. V., Diniz, P. K. C,, Saenz, D. P, Santos, A. M. V., &
Vieira, I. S. (2010). Evidéncias de validade de construto e precisdo da Escala Geral do Mundo Justo. Boletim de
Psicologia, 40(133), 167-180. 8. Gouveia, V. V., Pimentel, C. E., Coelho, J. A. P. M., Maynart, V. A. P., & Mendonca,
T.S. (2010). Validade fatorial confirmatéria e consisténcia interna da Escala Global da Crenca no Mundo Justo —
GJWS. Interacdo em Psicologia, 14(1), 21-29.



regulada pela justica — a crenca no mundo justo pessoal. Neste estudo, foi avaliada

basicamente a crenca no mundo justo geral.

Creng¢a no mundo injusto

A crenca no mundo injusto? ganha forca quando as pessoas sentem-se prejudicadas ou
injusticadas em alguma esfera de vida. Pensar que o mundo é fundamentalmente
injusto, que as pessoas nao merecem o que recebem e nao recebem aquilo que
merecem é um modo de enfrentar a constatacdo de passar por experiéncias negativas,

um tipo de compensacao ou racionalizagao.

A crenca no mundo injusto, em niveis elevados, encontra-se frequentemente em
pessoas com niveis também mais altos de neuroticismo, ansiedade, sintomas

depressivos e baixo otimismo.

Descricao resumida da pesquisa

A coleta de dados da PERSEU-2013 ocorreu no segundo semestre de 2013. Trés escolas
parceiras de Uberlandia — MG participaram do projeto, das quais duas eram da rede
publica e uma da rede particular. Os estudantes estavam matriculados na segunda série

do ensino médio, e tinham média de idade de 16 anos.

De um total de 736 estudantes, 53% eram da escola particular, e destes, e 58,9% eram
da classe econémica A3 (Figura 1). Nas escolas publicas, predominaram estudantes de

familias B2 e C, com menos posses econdmicas.

? Fontes bibliograficas sobre a crenca no mundo injusto: 1. Lench, H. C. & Chang, E. S. (2007). Belief in an unjust
world: when beliefs in a just world fail. Journal of Personality Assessment, 892), 126-135. 2. Pimentel, C. E,,
Maynart, V. A. P., Vieira, . S, Mendonga, T. S., & Santos, A. M. V. (2012). Escala de Crengas no Mundo Injusto
(UWS): evidéncias de validade fatorial, convergente e precisdo. Avaliacdo Psicoldgica, 11(1), 13-22.

3 Para detalhes sobre a medida das classes econdmicas, as faixas de renda a que correspondem e sua
relacgdo com posse de consumo e grau de instrucdo, consulte a subsecao Questionario da se¢ao
Detalhamento metodoldgico, na pagina 14 deste relatério.
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Figura 1. Classe econdémica dos participantes por escola

Principais resultados

Crenga no mundo justo

Para seis dos sete indicadores sobre a crenga no mundo justo, menos da metade dos
estudantes concordou com os enunciados. Isso quer dizer que os adolescentes nao
tendem a considerar que as rela¢es sociais sao justas para as pessoas em geral. A
excec¢do € o indicador que afirma que as pessoas esforcadas sdo recompensadas, com
que mais da metade dos estudantes concordou. As taxas de respostas de indecisao sao
tipicas de adolescentes que ainda estao formando suas opinides (Figura 2). Os dois
ultimos indicadores tém rejeicao maior por parte dos estudantes, talvez por serem
formulacSes mais explicitas da crenga no mundo justo geral. Alj, fica claro que uma

minoria dos estudantes concordou com essas afirmacoes.

Em geral, o total da amostra indica que sao minoritarios os estudantes que aderem a
crenga de que o mundo € justo, com boa parte das respostas tendo a metade ou mais
que isso de discordancias evidentes dessa crenga. No entanto, mais da metade dos
estudantes concordam que ha alguma relagdo direta entre a quantidade de esforco que
as pessoas investem em suas atividades e as recompensas recebidas, entao em certos
aspectos da vida se entende que ha, sim, alguma justica. Esse tipo de crenca pode ser

algo que se aplique a sua vida pessoal, apontando para a crenga na meritocracia, que é



um principio identificado com a sociedade ocidental e como um dos pilares, ao menos

motivacionais, do sistema capitalista.
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Figura 2. Concordancia com os indlicadores da cren¢ca no mundo justo

Houve algumas varia¢cdes importantes nas respostas por classe econdmica, o que exige
considerar as respostas por subgrupos. No indicador j1, que estabelece que as pessoas
recebem aquilo a que tem direito, houve uma tendéncia a discordar proporcionalmente
mais da afirmacdo conforme melhora a condi¢do da classe econdmica. Assim, dos
participantes de classe A e B1, mais da metade discordam, enquanto que essa

proporcao é inferior a metade entre os participantes das classes inferiores (Figura 3).
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Figura 3. Concordancia com o indicador jT — pessoas recebem o que tem direito — por
classe economica

Para o indicador j2, que é o que obteve maior apoio global da amostra, metade dos
estudantes das classes superiores concorda com a afirmacao. Para as classes B2 e C, a

concordancia foi ainda maior, ultrapassando os 60% (Figura 4).
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Figura 4. Concordancia com o indicador j2 — pessoa esforcada é recompensada — por
classe econémica



No indicador j6, sobre as recompensas e puni¢des serem atribuidas de modo justo, os
estudantes da classe C distinguem-se dos demais. Enquanto aqueles tém mais da
metade ou indecisos ou concordando com a justeza dos desfechos, para as demais
classes ha forte proporg¢des de discordancia (Figura 5). Entao, a tendéncia dos
estudantes nas piores condigdes sociais, mesmo talvez vivenciando injustica nas vidas
pessoais, € ndo questionar tdo nitidamente o merecimento de seus destinos, em

contraste com os de outras classes que apontam para a identificagdo da injustica.
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o
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Figura 5. Concordancia com o indicador j6 — recompensas e puni¢oes justas — por classe
econémica

Crenga no mundo injusto

Dos quatro indicadores da crenca no mundo injusto, em dois deles os estudantes
tiveram a tendéncia de concordar globalmente: que as pessoas sofrem destino injusto e
que sao injustas as decisbes importantes do mundo, em mais de 60%. As respostas
distribuiram-se sem predominancia tdo clara para os outros dois indicadores, sobre o
mundo ser um lugar injusto, ou que as pessoas nao receberdao nada pelas injusticas que
sofrem — esta com predominancia de respostas de indecisao (Figura 6). Aparentemente,
os estudantes reconhecem, em sua maioria, que ha injustica significativa nas relacdes

humanas, mas ao mesmo tempo formulagdes mais extremas dessa injustica, que talvez

10



sejam interpretadas como auséncia de qualquer tipo de justica, geram reservas e

respostas menos claras.
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Figura 6. Concordéncia com os indicadores da cren¢a no mundo injusto

Diferentemente do que ocorreu na crenga no mundo justo, as respostas sobre a crenca
no mundo injusto foram bem mais proximas na analise por classes econémicas. Desse
modo, as respostas globais sdo uma boa aproximacao de uma compreensao dos perfis

de opinido dos respondentes a respeito.

Conclusoes

Os estudantes de escolas uberlandenses participantes tendem a ndo endossar a
percepcao de que o mundo é justo em geral. Porém, concordam que as pessoas
esforcadas tendem a ser recompensadas, o que paradoxalmente é um modo de
entender a realidade como justa. Talvez isso se explique como o reconhecimento de
que ha algo de justica nas relacdes pessoais, embora isso ndo seja generalizado. E esse
principio poderia ser associar a uma crenga no mundo justo pessoal, inspirando agdes
conforme uma percepcao meritocratica que é estimulada pela nossa realidade

capitalista.
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Os estudantes de classes econdmicas superiores mostraram-se mais inclinados a rejeitar
mais fortemente a crenga no mundo justo em alguns indicadores, possivelmente devido
a um modo de entender o mundo mais sofisticado, atrelado a maior escolaridade de
seus pais. Os estudantes das classes inferiores, e em especial da classe C, parecem
acreditar mais na justica no mundo. Mas isso pode ser um modo que encontram para
lidar com os desafios e contradi¢des de suas préprias vidas e encontrar motivagdo para
agir de modo conforme ao que é valorizado socialmente. Assim, pode-se inferir um

mecanismo psicoldgico adaptativo para as pessoas desses setores sociais.

Referente a crenga no mundo injusto, os estudantes majoritariamente admitem que a
injustica esta presente nas relacdes pessoais, porém resistem a aderir a percepgdes mais
radicais de que a injustica prevalece como principio. Portanto, isso pode ser
interpretado como um entendimento majoritario de que os estudantes das escolas
participantes entendem que o mundo ndo é justo, mas também ndo é completamente
orientado pela injustica. Em vez disso, opera de modo mais caotico e aleatorio. As
variagoes em termos de classes econdmicas foram menos importantes para a crenca no

mundo injusto.
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Detalhamento metodoldgico

Amostra e participantes

A amostra foi diversificada, mas ndo-probabilistica, pois contou com a colaboracao de

escolas convidadas de modo nao aleatorio. A interpretacdo dos resultados deve ser

restrita ao presente estudo, e s6 poderdo ser generalizados mediante realizacdo de

estudos semelhantes e comparacao. Dos 736 estudantes participantes da pesquisa, 38

(5,2%) nao forneceram informacdes relativas a idade. Considerando os demais, a média

de idade foi de 15,98 anos, com desvio padrdo de 0,87 anos. As idades variaram de 14 a

24 anos, mas 95% tinham entre 15 e 17 anos, e 54,7% tinham 15 anos de idade a época

da pesquisa.

Os estudantes das quatro classes econdmicas consideradas no estudo (A, B1, B2 e C)

tiveram distribuicao equilibrada por sexo. Houve associacao forte entre a classe

econOmica da familia dos estudantes e a escolaridade maxima atingida por suas maes;

assim, entre estudantes de classe A, o predominio foi de maes que concluiram o ensino

universitario, enquanto para os de classe B2 e C, as maes concentraram-se nas

escolaridades inferiores (Figura A).
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Questionario

O instrumento empregado na PERSEU-2013 foi um questionario de 7 paginas composto
por 6 partes. A primeira parte foi uma versao modificada do Questionario de Valores
Basicos (QVB), que mede os valores basicos. Na versao utilizada, a descri¢do de alguns
dos valores foi modificada para simplificar o vocabulario para estudantes de ensino
médio. A adaptacao solicitava que os respondentes assinalassem uma de trés opgdes
para indicar o quanto cada valor era um principio-guia na vida do respondente: pouco
importante, mais ou menos importante, ou muito importante. Os 18 valores basicos
incluidos foram sobrevivéncia, salde, estabilidade pessoal, éxito, poder, prestigio,
obediéncia, religiosidade, tradicdo, beleza, conhecimento, maturidade, emocao, prazer,
sexualidade, afetividade, convivéncia e apoio social. A segunda parte foi uma versao
modificada do Questionario de Valores Psicossociais (QVP), medida dos valores
societais, com as mesmas trés opcoes de resposta mencionadas. Os 24 valores societais
contidos no questionario foram lucro, autoridade, riqueza, status, prazer, sexualidade,
uma vida excitante, sensualidade, obediéncia as leis de deus, temor a deus, salvacdo da
alma, religiosidade, alegria, liberdade, responsabilidade, competéncia, amor, realizacao
profissional, justica social, dedicacdo ao trabalho, igualdade, autorrealizagao,

fraternidade e conforto®.

A terceira parte foi composta por 18 indicadores sobre concepc¢des acerca da natureza
do trabalho, vocacao e sucesso na vida profissional. As trés opcdes de resposta
disponiveis para os respondentes eram discordo, indeciso e concordo. A Tabela A

apresenta as 18 frases dos indicadores na ordem apresentada no questionario.

Itens sobre a crenca de que o mundo é um lugar justo e injusto compuseram a quarta

parte da pesquisa. Mais precisamente, foram adaptacdes de duas medidas: a Escala

4 Como o QVB e QVP s3o de autoria de outros pesquisadores, o leitor deve consultar as referéncias
originais para ter mais detalhes sobre os instrumentos, que nado sdo reproduzidos aqui. 1. Referéncia do
QVB: Gouveia, V. V., Milfont, T. L., Fischer, R.& Santos, W. S. (2008). Teoria funcionalista dos valores
humanos. In M. L. M. Teixeira (Ed.), Valores humanos e gestdo: novas perspectivas (pp. 47-80). Sao Paulo:
Senac. 2. Referéncia do QVP: Pereira, C., Camino, L., & Da Costa, J. B. (2004). Analise fatorial confirmatoria
do Questionario de Valores Psicossociais — QVP24. Estudos de Psicologia (Natal), 93), 505-512. 3.
Referéncia da versdo adaptada do QVB: Wachelke, J., & Rodrigues, L. B. (2015). Estudo exploratério das
relagdes entre valores basicos pessoais e psicossociais. Avaliagdo Psicologica, 74(3), 353-363.
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Global da Crenga no Mundo Justo, formada por 6 itens (indicadores) e a Escala de
Crencas no Mundo Injusto, com 4 itens®. Um exemplo da primeira medida é o item “As
pessoas recebem o que elas tém direito a ter”. Um exemplo de crenca no mundo injusto
€ "muitas pessoas sofrem um destino injusto”. As opcdes de resposta na versao

adaptada eram discordo, indeciso e concordo.

Tabela A. Texto dos indicadores sobre trabalho no Questiondrio da PERSEU-2013

A principal finalidade do trabalho é realizar o potencial das pessoas.

O aspecto mais importante do trabalho é permitir ganhar um salario para viver.
Devemos trabalhar sempre com atividades de que gostamos.

E muito importante conseguir o maior salario possivel quando se esta trabalhando.

Para conseguir sucesso no mundo do trabalho, o mais importante é ter grandes ideias.
O sucesso profissional vem para quem obedece as normas da empresa em que trabalha.
Disciplina e trabalho duro sdo as principais chaves para o sucesso profissional.

Trabalhar como funcionario de uma empresa é algo que ndo quero para mim.

Um bom emprego é o emprego com estabilidade e tranquilidade.

Nasci para ser chefe, patrdo de outras pessoas.

A melhor escolha para se trabalhar é ser dono do préprio negocio.

Se as pessoas obedecerem seus chefes, um dia seu trabalho sera reconhecido.

Quem “veste a camisa” da empresa onde trabalha logo subira na carreira.

E preciso contentar-se com salarios baixos no inicio da vida, para depois crescer aos poucos.
Se as pessoas trabalharem duro, um dia seu trabalho sera reconhecido.

O que leva a pessoa a ter um étimo emprego é o merecimento por seu desempenho.

Indicacbes e contatos levam as pessoas a terem os melhores trabalhos.

Qualquer um pode vencer na vida profissional com dedicacao e esforco.

A quinta parte consistiu em uma adaptacao do Critério de Classificagdo EconOmica
Brasil (CCEB), da Associacdo Brasileira de Empresas de Pesquisa (ABEP)®. Trata-se de

uma listagem de posse de bens em domicilio, acesso a servigos e escolaridade do chefe

> As medidas foram adaptadas para o contexto brasileiro por outros autores, motivo pela qual seus itens ndo
sdo apresentados aqui. O leitor deve consultar as referéncias originais para obter mais detalhes. 1. Referéncia
da Escala Global da Crenga no Mundo Justo: Gouveia, V. V., Pimentel, C. E., Coelho, J. A. P. M., Maynart, V. A. P.,
& Mendonga, T. S. (2010). Validade fatorial confirmatéria e consisténcia interna da Escala Global da Crenca no
Mundo Justo — GJWS. Interacdo em Psicologia, 14(1), 21-29. 2. Referéncia da Escala de Crencas no Mundo
Injusto: Pimentel, C. E, Maynart, V. A. P,, Vieira, 1. S, Mendonca, T. S., & Santos, A. M. V. (2012). Avaliagao
Psicologica, 11(1), 13-22.

® O CCEB de 2013 em detalhes, com esclarecimentos sobre os procedimentos e pontuacéo referente as
classes econdmicas, encontra-se em http://www.abep.org/Servicos/Download.aspx?id=02
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da familia que permite estimar a classe econémica familiar do respondente. Os
indicadores relativos a bens e servicos avaliados sao televisao em cores, radio, banheiro,
automovel, empregada mensalista, maquina de lavar, videocassete e/ou DVD, geladeira
e freezer. Para cada um dos itens ou servicos, havia op¢des de resposta indicando
quantas unidades estavam disponiveis no domicilio do respondente: nenhum, 1, 2, 3, ou
4 ou mais. O questionario solicitou também escolaridade do pai e da mae dos
respondentes, considerando as seguintes categorias: nunca estudou nao terminou a 42
série do ensino fundamental (antigo primeiro grau), terminou a 42 série do ensino
fundamental (antigo primeiro grau), terminou a 82 série do ensino fundamental (antigo
primeiro grau), terminou o ensino médio (antigo segundo grau), terminou o ensino

superior (faculdade), e terminou alguma pés-graduacdao mestrado ou doutorado.

As respostas aos indicadores geram uma pontuacao especifica que permite estimar a
que classe econOmica pertence o respondente. Foi considerada a escolaridade do pai
como chefe de familia, salvo em poucos casos em que nao foi informada, ocasides em
que foi computada no calculo a escolaridade da mae. Na pesquisa que embasou o CCEB
2013, a classe A correspondia a renda média familiar bruta mensal de R$ 9.263, a classe
B1 tinha renda mensal de R$ 5.241, a classe B2 de R$ 2.654 e a classe C de R$ 1.685.

Finalmente, a sexta parte do questionario fornecia informagdes de caracterizagdo dos

participantes: sexo, idade e religiao.

Procedimento

O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal de
Uberlandia (CEP-UFU), com o parecer n. 379.510. As escolas foram convidadas a
participar, e apds anuéncia das direcdes, os pais ou responsaveis dos estudantes
completaram termos de consentimento livre e esclarecido autorizando a participacao de
seus filhos. Os questionarios foram respondidos pelos estudantes em sala e horario de
aula, no segundo semestre de 2013. Os participantes tiveram o tempo de 45 minutos
para realizar a atividade, que corresponde ao tempo de uma aula. A aplicacao dos
questionarios foi realizada por pesquisadores treinados do Eclipse. As figuras e tabelas

foram produzidas pelo pacote sj/P/ot do programa R.
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Resultados complementares

Creng¢a no mundo justo

Tabela B. Respostas de concordéncia a crenga no mundo justo (CMJ) na PERSEU-2013

Resposta

Indicadores - CMJ
Discordo Indeciso Concordo Sem resposta

'1. Pessoas recebem 398 183 152 3
o que tem direito (54.08 %) (24.86 %) (20.65 %) (0.41 %)

2. Pessoa esfor¢ada 143 184 405 4
é recompensada (19.43 %) (25.00 %) (55.03 %) (0.54 %)

3. Recompensas e 348 126 259 3
punicoes merecidas (47.28 %) (17.12%) (35.19 %) (0.41 %)
4. Pessoas recebem 223 225 285 3
sua infelicidade (30.30 %) (30.57 %) (38.72 %) (0.41 %)
i’) n’; 6:55;;7 e 306 190 239 1

g 7 (4158 %) (25.82 %) (32.47 %) (0.14 %)
merecem
6. Recompensas e 467 151 116 2
punicoes justas (63.45 %) (20.52 %) (15.76 %) (0.27 %)
7. Mundo lugar 455 191 86 4
usto (61.82 %) (25.95%) (11.68 %) (0.54 %)
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Figura H. Concordancia com o indicador j7 — mundo lugar justo — por classe econémica
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Crenga no mundo injusto

Tabela C. Respostas de concordéncia a crenca no mundo justo (CINJ) na PERSEU-2013

Resposta

Indicadores - CINJ
Discordo  Indeciso Concordo Sem resposta

/1. Pessoas sofrem 124 109 502 1
destino injusto (16.85 %) (14.81 %) (68.21 %) (0.14 %)
/2. Decisées 63 200 470 3

Importantes injustas  (8.56 %) (27.17 %) (63.86 %) (0.41 %)

3. Mundo lugar 200 217 317 2
injusto (2717 %) (29.48 %) (43.07 %) (0.27 %)
/4. Pessoas receberdo 177 291 266 2

nada por injusticas ~ (24.05 %) (39.54 %) (36.14 %) (0.27 %)

/1. Pessoas sofrem
destino injusto

[ Discordo
Indeciso
B Concordo

BD- )18.9% (n=36)

Classe econdmica

c- 6.2% (n=18)
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Figura I. Concordancia com o indicador i1 — pessoas sofrem destino injusto — por classe

econémica
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