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RESUMO

A pesquisa volta-se para os efeitos da falta dedoéo pedagodgica que interfere nas
acOes do formado, n&o s6 no que diz respeito aucénde mediagdo de aulas tedricas e
praticas, mas também no que se refere as concepddeensino, educacdo e
relacionamento docente-discent®. objetivo do presente trabalhé refletir sobre a
formacdo necessaria do fisioterapeuta, para a dicéniversitaria, visando perceber as
exigéncias contemporaneas, verificando até queopantauséncia de uma formacéo
pedagogica interfere ou ndo na pratica desse doc®ara tanto foram eleitas trés
categorias de andlise: conhecimentos sobre SaberEsites, Competéncia Profissional
e Formacao Profissional. No caminho da investigagéibizou-se a abordagem quanti-
gualitativa por acreditar que 0 uso conjunto des$ais tipos de andlise permite
estabelecer conclusGes mais significativas a p#ortirdados coletados. Os sujeitos séo 20
professores-fisioterapeutas que atuam no cursoigietdfapia em uma Instituicdo de
Ensino Superior particular da regido do centroeogsiano. Acredita-se que a formagéao
do docente universitario é essencial, mas observgue essa formacdo as vezes é
precaria e compromete a pratica desses profissioAlEm disso, a legislacdo brasileira
exige, para a docéncia no ensino superior, profisss que, preferencialmente, tenham
titulo de mestre ou doutor, e tém-se ainda as noadancorridas pela globalizacdo que
exigem profissionais que sejam mais preparadosuararea de atuacao. Os resultados da
pesquisa permitem afirmar que os docentes-fisipbetas tém consciéncia da
importancia das trés categorias apresentadas naguipas Saberes Docentes,
Competéncias Profissionais e Formacao Profissiomad, sdo menos interessados quando
respondem acerca da formacgado profissional. Algudegsores demonstram pouca
preocupacdo com a formacéo profissional, em tepredagdgicos, para a atuacdo como
docente universitario.

Palavras-chave:

1. Docéncia universitaria 2. Professor fisioterdpeu 3. Saberes docente
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ABSTRACT

The research turns around to the effects of laclpertagogical training that
interfere in the actions of the student, not onlthwegard to the conduct and mediation
of theoretical and practical classes, but also w#dard to conceptions of teaching,
education and relationships teacher-student. Tégieipaims to reflect about the suitable
physiotherapist training, to the academy, seekimg understand contemporary
requirements, noting how far the absence of anatut or not, interfere in the practice
of teaching. For both were elected three categooiesnalysis: information about
Teachers knowledge, Professional Skills and Voaati Training. In this the research,
it's used a quantitative-qualitative analyses, bybalieved, that the use of these two
types of analysis allows more meaningful conclusidrom the data collected. The
subjects are 20 teachers-physiotherapists who imcakphysiotherapy course of a private
Higher Education Institution located in the Westn@€al Goiano. It is believed that
teacher’s training is essential, but it appears $gh training is sometimes precarious
and undertakes the practice of these professionleeover, the Brazilian law requires,
in higher education, professionals that, preferabaye titles of master or doctor, which
means, professionals more prepared in their areastwity. The survey results show
that teachers-physiotherapists are aware of thertaupce of the research presented in the
three categories mentioned before: Teachers KnaeledProfessional Skills and
Vocational Training, but are less concerned abagdational training. Some teachers
show little concern about the professional skiits,terms of education, to act as a
university teacher.

Key-words:

1. College teaching 2. Physiotherapists teachers 3. Teacher Knowlegde



INTRODUCAO

A transformacao que a humanidade vem sofrendo somuaancas ocorridas nas
Ultimas décadas nos leva a refletir sobre a netadside preocupacéo com a atuacao do
docente no ensino superior.

O professor que atua no ensino superior tem uml pgperminante na formacao
profissional como confirmado pelo relatério sobrersino superior (UNESCO, 1998)
gque caracteriza os professores como sendo “ossmumnais importantes; (pois) deles
dependem, em grande parte, a pertinéncia e a gdaldo ensino superior...”. Com isso,
espera-se que os docentes que atuam nesse nfeeindgédo possam buscar atualizacdes
constantes, de forma que agreguem meios parasateguada e eficientemente no ensino
superior.

O profissional que ingressa na carreira docente @star ciente das mudancas
qgue virdo e, acima de tudo, estar sempre prontspomivel para tais transformacoes,
sendo flexivel para aprender constantemente, ddimumentar as competéncias proprias
de sua profissdo. Para isso, é imprescindivel goef@ssor muna-se de um arcabouco
tedrico-pratico abrangente. A tarefa docente aptasse como um desafio sem
precedentes, pois requer que o profissional “camipggofundamente o campo do saber
gue pretende ensinar, detentor, no entanto de s@e@®senso critico e conhecimento da
realidade que o cerca” (VASCONCELOS, 2000. p. 20).

Este trabalho tem como foco principal a praticaagédica do fisioterapeuta
docente das diferentes disciplinas do curso detErsipia. A pesquisa volta-se para os
efeitos da falta de formacao pedagdgica que imterias acdes do formado, ndo sé no
gue diz respeito a conducdo e mediacdo de aulasag@ praticas, mas também no que
se refere as concepcdes de ensino, educacao iemataento docente-discente.

Assim, a justificativa desta pesquisa se fundameatéato, de que conhecer os
pressupostos teoéricos-praticos relacionados a dizcdo fisioterapeuta poderdo fornecer
a ele meios que tornem possivel compreender o gugam 0s docentes-fisioterapeutas
sobre os saberes docentes, as competéncias diisse a formacéao profissional desses
docentes, de modo a facilitar a busca por novidagdescolaborem com uma atuacao
docente voltada a formacdo de futuros profissiogais sejam capazes de atender as

necessidades do mundo atual.



Isso se deve, em grande parte, & observacao d@aptatente, enquanto aluna de
um curso de pés-graduacéato-sensuna area de Fisioterapia, em uma determinada
instituicdo de ensino superior, localizada na @g@lé Tridngulo Mineiro no Estado de
Minas Gerais, bem como ao convivio com professdigisterapeutas de outras
instituicdes. A partir de observacdes dessas psitipue ora apresentavam-se eficientes
ora inapropriadas, € que nos motivamos a questit@amo é possivel para o professor
universitario, sem formacédo pedagdgica, desenvauar pratica docente no curso de
Fisioterapia? Como a auséncia de uma formacao pgitag no exercicio da docéncia
universitaria, para o professor de Fisioterapiaepaterferir na sua pratica? Posto isto, o
processo de investigacdo desta pesquisa teve cbjativo principal analisar como o
professor universitario, sem formacdo pedagdgiesemvolve sua pratica docente no
curso de Fisioterapia, visando perceber se e cesmaséncia interfere em sua pratica.

Como metodologia do trabalho, apresenta-se umauigesge campo realizada
com 20 professores-fisioterapeutas, em uma undamsi no sudoeste goiano, a qual
conta com 24 cursos e ainda possui cursos de pdsigaolato-sensuem diversas
areas. A pesquisa teve como instrumento um quéstionom perguntas fechadas, em
gue os professores explicitaram aspectos relacisnados saberes docentes,
competéncias profissionais e a sua formacéao prafisls

Utilizou-se como critério para selecdo dos sugegioe participariam da pesquisa,
somente docentes graduados em Fisioterapia.

A IES possui, no curso de Fisioterapia, 30 dosgnteas somente 20 (66,6%%)
dos docentes sao fisioterapeutas. Dos fisioterapeque exercem a docéncia, 13 (65%)
sao mestres, 7 (35%) séo especialistas e nenhutordou

Assim este trabalho se constitui em quatro cagtudo primeiro, intitulado
“Docéncia universitaria e formacdo docente” busseuefletir a respeito das condi¢des
necessarias para se exercer a docéncia, englobanfdocdes do docente universitario,
seus saberes, competéncias e formacdo profissibimalsegundo, cujo nome é “O
docente fisioterapeuta” tem como objetivo refleticerca da necessidade que o
fisioterapeuta-docente tem em buscar uma formagditagbgica, para além de sua
formacdo especifica ao assumir a docéncia. No iterceapitulo, “Caminhos

metodoldgicos”, é tratada a questdo especifica edmyisa de campo e instrumento



utilizado. E finalmente, o quarto capitulo “Resdtia e Discusséo”, sdo apresentados e

discutidos os dados colhidos na pesquisa de campo.



1. DOCENCIA UNIVERSITARIA E FORMACAO DOCENTE

A docéncia exige conhecimentos variados e artioglat modo a possibilitar ao
professor o desempenho da mediacao dos processoside-aprendizagem condizentes
com as necessidades contemporaneas. No entantincestes que atuam no ensino
superior tém papel determinante na formacao profia pois sdo pessoas que atuam no
ensino e sao responsaveis por esse processo. tBpdabe a eles refletirem sobre sua
formacéo pedagdgica para atuarem, de forma contpetesse nivel de ensino.

O presente capitulo tem como objetivo refletir eaattas condi¢cdes necessarias
para o exercicio da docéncia, englobando as fungdegrofessor universitéario, seus
saberes e competéncias para realizarem uma atdagé@ote com qualidade e seguranca.
Além de abordar a formagéo dos docentes que ataansino superior.

1.1 A docéncia enquanto profisssionalidade

E sugerido o termo profissionalidade a profiss@wgpe segundo Cunha (2003
p.56) aquele nunca € estatico e permanente, mas usimprocesso em constante
mudanca, € movimento e arte, S840 novas expressiess experiéncias, novos
contextos, novo tempo, novo espaco, novas inforemgibvos sentimentos e interacdes.
Porem essa concepcao, contraria a concepcao testigique o trabalho do professor é
ensinar determinados conhecimentos especificagteriados pela ciéncia e cultura.

Sobre o trabalho do professor universitario, suagdies mais importantes sdo: o
estudo e a pesquisa; a docéncia, sua organizagi@perfeicoamento de ambas; a
comunicacdo de suas investigacdes; a inovacdo e@naunicacao das inovacbes
pedagdgicas; a orientacdo (tutoria) e a avaliag@oatlinos; a participacdo responsavel
na selecdo de outros professores; a avaliacdo dénda e da investigacdo; a
participacdo na gestdo académica; o estabelecinmmteelacbes com o mundo do
trabalho, da cultura; a promocdo de relacbes echn#io departamental e inter-
universitario, e a contribuicdo para criar um clideacolaboracdo entre os professores.
Além disso, espera-se, ainda, dos professoresselvanento na administracdo e gestédo
em seus departamentos, na universidade, toman@Beesobre curriculos, politicas de
pesquisa e financiamento, ndo apenas no seu ammb#s, também no ambito dos



sistemas publicos estaduais, do sistema nacioredusacao e das instituicdes cientificas
de fomento, de politicas de pesquisa, de ensirmavaliacdo, aspectos que, de maneira
geral, ndo sdo contemplados num processo de foonmgéissional do docente do E.S.
(GIUSTI e AGUIAR, 2004). Concomitantemente, a hist@a profissdo docente remeteu
talvez, para os desinformados, remete a idéia desger fazer € saber ensinar. Isso deu
fundamentacdo (CUNHA, 2003) ao recrutamento dogmes em tempos pretéritos e,
ainda hoje, nos tempos que a universidade, toradtikitaria do poder que advinha das
macro-estruturas sociais, dominadas pelas corpesaclesse sentido, o conteudo
especifico de determinada atividade tornou-se ek@@mente maior do que o
conhecimento pedagogico.

Segundo Cunha (2003), dizer que a docéncia é umdkesprestigia sua condicao
académica, desvalorizando os conhecimentos pedagdga formagdo do docente. De
acordo com esse pensamento, torna-se desneceaséoianacdo especifica para a
docéncia, 0 que ndo pode ser considerado em tequeos competéncia pedagdgica é
passivel de sistematizagcdo e, portanto, de apegehz. Assim, o trabalhpedagodgico
universitario consiste em professores e alunosaltnabhdo com vistas a aprendizagem
muatua, por meios variados, segundo a natureza eeciGsplade de cada
curso/disciplina/atividade. Nesse sentido, profieessce alunos s&o protagonistas do
trabalho pedagogico.

O Professor como profissional da aprendizagem a@adiza um trabalho
pedagdgico no ensino superior, deve estar ciensai@déuncao primordial de educador e
que a ele pertence a responsabilidade da formag&iegional. O fato do “ser professor”
deve estar presente no ambiente de trabalho uitéréssalém da responsabilidade de
assumir um compromisso profissional com os dissemteom a universidade.

Contudo, outro fato que deve ser ressaltado (BEHREX03) é que professor
profissional ou o profissional liberal professque atua nas mais variadas areas do
conhecimento, ao optar por uma atuacao univewsitéiéve estar consciente que, no
ambiente da sala de aula, sua fungdo fundamerdatle® ser professor. Entretanto, os
diretores dos centros universitarios devem se ppasccom a titulacdo dos docentes que
contratam, mas ndo podem passar despercebida aiéexpe profissional desses

docentes a fim de contribuir para a qualidade dsccque esta sendo ofertado. E, no caso



de auséncia de formacgéao especifica, deve haveroaypacdo em oferecer aos docentes,
formacdo pedagogica para a atuacdo em sala dee aukios para que esses docentes
possam se envolver com essa formacéo.

Sendo assim Zabalza (2004, p. 115) observa qué:

A profissionalizacdo docente, ndo sé transcende ensargos

disciplinares por implicar competéncias relativasua conversao e
aplicacdo como contetudos de aprendizagem, comcatarttanscende
a condicao relativa ao processo cujo propoésitdoatraacado. Por outro
lado a “formacgdo” como objetivo a ser atingido n@iversidade

comporta contelidos e conotacfes muito diferenteseristentes até
entdo. As demandas e expectativas dos individuda sociedade
modificaram-se de forma substancial. Cada vez raigjuista espaco
a formacao que se distancia de conteldos ciergtiispecializados: o
gue se quer é uma formacdo mais polivalente, #ddvcentrada na
capacidade de adaptacdo a situacbes diversas eolugdcs de

problemas.

Behrens (2003) ressalta ainda que os desafiosis@la profissionalizacdo do
professor passam primeiro pela qualificacdo do mecem termos pedagogicos. A busca
de uma pratica pedagodgica competente percorre hasantes ndo percorridos e aborda
uma perspectiva de crescimento constante no quefee a atuacdo do docente no
ensino superior. Ha entdo uma necessidade de Gefledas praticas pedagdgicas com a
finalidade de sanar as dificuldades encontradasenesmpo do conhecimento. Diante
disso, a autora expde qué:

O processo para se tornar o professor reflexivaesabsua propria
pratica pedagdgica demanda projetos que envolvamioosntes em
encontros com espacgos que possam colocar suasildifies e
coletivizar seus éxitos. Ao mesmo tempo, esses mmnele reflexao
coletiva precisa de um pedagogo preparado paigansts docentes a
refletir sobre suas dificuldades, indicando leura discutindo
referenciais para subsidiar uma renovacdo da aghcata de aula

(p.66).

A profissionalidade docente gira em torno dos sber competéncias docentes
necessarios aos profissionais que atuam no ensuperigr. Contudo, muitos
conhecimentos sédo imprescindiveis para a docé&emte eles, Tardif, Lessard e Lahye
(1991) apontam trés tipos: o saber das disciplioasaber curricular e o saber da
experiéncia. Segundo esses autores, o professorseemtrabalho, mobiliza uma

pluralidade de saberes: os saberes da formacasgiootl, relativos as ciéncias da



educacao e das idéias pedagogicas; os sabergdid@eis, procedente das disciplinas
especificas; os saberes curriculares, relativograto com o programa escolar; e os
saberes experienciais, oriundos da experiénciaspiofal individual e da socializagao
no trabalho. Mas os saberes dos professores ndapEtas plurais, sdo também
temporais, ou seja, sdo constituidos por meio dendjzagem e da socializacdo que os
docentes experimentam ao longo de sua vida pesgmalfissional. Assim, sao saberes
formados com o tempo e a unido de idéias de momettaiais diferentes: tempo da
infancia, da escola primaria, da formacgéao profissioda entrada na profisséo, da carreira
e outros. Os professores, contudo, ndo mantém sosaleres uma relacdo homogénea,
assim € que os saberes da experiéncia parecenai@r nrelevancia para os professores
de profissdo, pois, por meio deles, é que julgagu® esta a sua volta. Formados pela
sedimentacdo dos outros saberes, os saberes daéegige sGo o nucleo do saber
docente. Dessa forma, a relagdo dos docentes ceabeses, ndo se reduz a transmisséo
dos conhecimentos ja construidos, mas sim, butaEaea-los para solucionar situactes
inesperadas e distintas que poderdo aparecer faedigada sala de aula.
Fripp (2006) se coloca em relagdo aos saberes wgoemfirma qué:

Construir saberes é compartilhar experiéncias caosn ootros.
Adquirem saberes e partilham o mundo os professoralsinos que

s

vdo a escola. O saber é sempre resultado de umeriénga,
relacionada com o ser humano, sua vida, sua i@egidsua historia.
Todo saber traduz a necessidade de um processpreledaagem e
formacdo. Os professores e 0 ensino transformaews@bjetos de
saberes produzidos nas escolas e que parecem namrese
corresponderem aos saberes vinculados ao mercadibdino (p.43).

Para Beillerot (1989, apud ALTET, 2001, p.28): ‘sakk aquilo que para um
determinado sujeito, é adquirido, construido, eladbo através do estudo e da
experiéncia”. Neste sentido, hd a importancia dedderenciar os conceitos de
informacédo, conhecimento e saber, importantes gratender essa questao sobre o saber.
Contudo, a autora define os conceitos expondo guéoemacdo € de ordem social e
refere-se ao exterior do sujeito; o conhecimentie ®rdem pessoal e esta integrado ao
sujeito. E o saber esta situado entre os dois pd@osseja, € a interface entre o

conhecimento e a informacdo. Sobre o saber a aafion@a queO saber constroi-se na



interacdo entre conhecimento e informacao, entjeittue ambiente, na mediacdo e
através delgp.28).

Sendo assim, pode-se considerar que o saber écalgtruido pela unido de
informacdes vindas da parte externa do sujeito exgariéncia pessoal. O saber é algo
gue o sujeito vai construindo com o tempo e esg@t@wai acoplando esses saberes a
outras informacgdes e construindo novos saberess im@&Ccisos, mais ricos. Desse
acoplamento de saberes, resulta os saberes daéexpercomo relatado anteriormente
por Tardif (2003).

Altet (2001, p. 29 e 30) exple dois tipos de sabenge sdo utilizados pelos
professores. Os saberes tedricos para a autodasdmlem do declarativo e, dentre eles,
podemos distinguir: 0os saberes a serem ensinadesaberes para ensinar. Os saberes a
serem ensinados compreendem:

Os disciplinares, os constituidos pelas ciéncias rnados didaticos
a fim de permitir aos alunos a aquisicdo de sabeoestituidos e
exteriores; 0os saberes para ensinar incluem ogesalpedagdgicos
sobre a gestdo interativa em sala de aula, osididabas diferentes

disciplinas e os saberes da cultura que os estantiindo. Esses
saberes tedricos sdo indissociaveis.

Os saberes praticos, por sua vez, sdo provenidasesxperiéncias adquiridas no
decorrer da profissdo contextualizados e adquigthosituacdo de trabalho, sdo também
chamados de saberes empiricos ou da experiéncambéha aqui parece necessario
distingui-los, ao retomar as categorias da psicalapgnitiva. Para a autora, esses
saberes podem ser distinguidos em saberes sobrétieape saberes da préatica. Os
saberes sobre a pratica sdo sabemscedimentais sobre o “como fazer” ou
formalizados (p.30)Ja os saberes da prética sdo os provenientepeaéncia:

Produto da acdo que teve éxito, da préxis e airglasaberes
condicionais de Sternberg (1985, apud ALTET, 2@Bdper quando e
onde) ou seja, ossavoirs-faire (refere-se ao saber-fazer em
determinada situacdo) e os saberes da acdo meitas Vvmplicitos;

situa-se nesse nivel o saber do professor prafislsique permite
distinguir o novato do especialista (p.30).

Tardif (2002) e Tardif e Raymond (2000) vém disoddi a constituicdo dos
saberes dos professores. Assinalam que essesiwddogrde diversas fontes, advém das

disciplinas, dos curriculos, da profissdo e da eé&peia. Contudo, Tardif (2002)



relaciona os varios saberes que sdo de grande témp@ para a funcdo docente.
Apresenta, inicialmente, o saber como sendo unr Sawéal e elucida varios pontos de
vista sobre essa questao.

O saber do professor € um saber social pois, € moemwm mesmo grupo de
professores, com mesma formacgao, e, no entantblhpar as mesmas condi¢des de
trabalho que vivem no cotidiano da escola. Diargsad Tardif (2002, p. 12) expde que é

um saber social em primeiro lugar:

Porque é partilhado por todo um grupo de agenias professores —
gue possuem uma formagdo comum, trabalham numa anesm
organizacdo e estdo sujeitos, por causa da estratletiva de seu
trabalho cotidiano, a condicionamentos e recursmsparaveis entre

0S (quais programas, matérias a ser ensinadas, sredm
estabelecimento, etc. desse ponto de vista, aesapacdes ou
praticas de um professor especifico, por mais raigi que sejam,
ganham sentido somente quando colocadas em desayuelacdo a
essa situacao coletiva de trabalho.

Em segundo lugar, é um saber social porque su# gostlizacdo garantem sua
legitimidade e orienta sua definicdo e utilizacBllo. meio educacional, a producdo do
saber é dada como construcéo social, onde o sabgrofessor ndo é definido por ele
mesmo em sua tarefa profissional, mas por gruposdes. Dessa maneira, Tardif
(2002) expbe que o saber é social:

Porque sua posse e utilizagdo repousam sobre todsistema que
vem garantir sua legitimidade e orientar sua dgimie utilizacao:

universidade, administracdo escolar, sindicato, od&sdes

profissionais, ministério da educacao, etc. Em summa professor

nunca define sozinho e em si mesmo o seu préphier gaofissional.

Ao contrario, esse saber é produzido socialmemsylta de uma
negociacdo entre diversos grupos. O que um profasde depende
daquilo que ele ndo sabe, daquilo que supbe queeleaiba, daquilo
que o0s outros sabem em seu Iugar e em seu nomeahlelsas que oS
outros Ihe opde ou Ihe atribuem ...(p.12).

A sociabilidade do saber é dada por um grupo deoalgue sdo considerados
sujeitos e estao inclusos em um meio social, emaguecessidade do ensino se faz
evidente. E esse ensino € passado ao aluno pdlEsgoo que tem a incumbéncia de
educar, transformar e instruir os alunos no me@as@ na escola. E um saber que se

relaciona entre alunos e professores, nao estdades em si e nem estao isolados, de
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forma a ndo se comunicar uns com os outros deasangtituicbes. Esta no intimo do
saber dos professores a relacdo com o outro, @, c@n seus alunos. Diante disso,

Tardif (2002) expde que, em terceiro lugar, o sébscial:

Porgue seus proprios objetos sdo objetos socists, €, praticas

sociais. O professor trabalha com sujeitos em furdg um projeto;

transformar os alunos, educéa-los e instrui-los.ir@nsé agir com

outros seres humanos; é saber agir com outros bkareanos que

sabem que lhes ensino; é saber que ensino a senes humanos que
sabem que sou um professor. Portanto, o saber naméubstancia
ou um contetdo fechado em si mesmo; ele se manifgsivés de
relacdes complexas entre o professor e seus alfmbs).

Os saberes ndo séo estaticos, evoluem com o tenmgomm as mudancgas sociais.

S&o construidos na sociedade e dependem intimardankéstoria e da cultura dessa

sociedade no que se refere aos poderes e hiemimqpastas pela educacao. Contudo, o

saber é social, pois em quarto lugar, de acordoccaator supracitado porque:
O saber dos professores (tanto os saberes a sesimados quanto o
saber — ensinar) ndo se baseia em nenhuma ci@miayenhuma
I6gica, em nenhuma evidéncia natural. Noutras pataa pedagogia,
a aprendizagem e o0 ensino sdo constru¢es sociais conteldos,
formas e modalidades dependem intimamente da ihiste uma
sociedade, de sua cultura legitima, e de suas raslt{técnicas
humanisticas, cientificas, populares, etc.), des gmderes e contra

poderes, das hierarquias que predominam na edudacéml e
informal, etc.

Os saberes ainda sdo adquiridos no decorrer daireaprofissional, ndo séo
meramente construidos em um pequeno espaco de,tarapsdo dependentes de varias
fontes de conhecimento e meios que proporcione togrgsso no dominio de seu
ambiente de trabalho. O quinto saber é social:

Por ser adquirido no contexto de uma socializagéfisgional, onde é
incorporado, modificado, adaptado em funcdo dos embos e das

fases de uma carreira, ao longo de uma histérifispimnal onde o
professor aprende a ensinar fazendo seu traballid) (

Contudo, os saberes ndo séo produzidos individuaémseem a colaboragdo da
sociedade, mas sdo produzidos pela socializagacé,ipela imersado dos individuos nos
diversos ambientes socializados (familias, grupmsigos, escola, etc.), nos quais 0s

professores constroem na relacdo com os outrogjaniddade pessoal e social.
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Ao se remeter aos saberes docentes, pode-se ahseos relatos de Tardif
(2002, p. 36), que esses sao considerados plyais, sdo formados pela unido de
variados saberes, ou seja, tem origem em variassolRois, em seu trabalho, o professor
se serve de sua cultura, da cultura escolar, dexqpeiéncia de vida, dos conhecimentos
disciplinares, didaticos e pedagdgicos oferecidsspa formacéo profissional, serve-se
também dos conhecimentos curriculares presentesproggamas escolares e na sua
experiéncia de seu trabalho e no trabalho dos ®ptaiessores.

Os sabres também sé&o variados e heterogéneosspmisfessores buscam atingir
diferentes objetivos, que ndo exigem o mesmo tpaeahhecimento, competéncias ou
aptidao. E Tardif (2002) exemplifica com o seguinte

Os professores quando em sala de aula procuragir atinuitas vezes
de forma simultanea, diferentes tipos de objetiposcuram controla o
grupo, motiva-lo, leva-lo a se concentrar numaféa@ mesmo tempo
gue ddo uma atencdo particular a certos alunosirdaat procuram
organizar atividades de aprendizagem, dar explesadazer com que
0s alunos compreendam e aprendam, etc.(p.263).

Tardif (2002) destaca, ainda, os saberes comrorigeformacéo profissional, os
saberes disciplinares, curriculares e experienc@sssaberes da formacao profissional
sdo adquiridos nas instituicdes de ensino pelado#@im de professores. Esses saberes se
referem as ciéncias da educacao (relacionado & patfissional especifico, que nao
esta diretamente relacionado com a acdo pedag@ma)déias pedagogicas, em que 0
professor e o ensino sédo colocados como objetesloker para ambas as ciéncias. Para
essas ciéncias, a producdo de conhecimentos éwand faz parte da pratica dos
professores. No entanto os professores entram atatooccom as ciéncias da educacao
no decorrer de suas formacéao.

A pratica dos professores engloba varios saberespqdem ser chamados de

pedagogicos. E segundo o autor supracitado:
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Os saberes pedagdégicos apresentam-se como dowur@mcepcdes
provenientes de reflexdes sobre a préatica educativeentido amplo
do termo, reflexdes racionais e normativas que uzem a sistemas
mais ou menos coerentes de representacado e dagéierde atividade
educativa. Os saberes pedagogicos articulam-se asoiéncias da
educacao (e, frequentemente, é até mesmo bastéiote distingui-
los) na medida em que eles tentam, de modo cadamaig
sistemdtico, integrar os resultados da pesquisaoasepcbes que
propde, fim de legitiméa-las “ cientificamente”.(3Y).

Para Mallmann (2006)0onstruir saberes pedagdgicos constitui-se numgssa
permanente, implicando o desejo, a disponibiliddddempo, o gosto em aprender e de
enfrentar desafio§p.68). Esse saber pedagdgico se refere ao saler deilas, ao saber
da prética educativa, que sera adaptado ou matiifipalo saber experiencial.

Os saberes dos professores referentes a praticatedudevem estar orientados
para o sentido de inconclusdo, no que se referesamesres proprios ao ensino. Neste
sentido, o docente deve possuir consciéncia deéqum ser inacabado, ou seja, mesmo
ocupando a posicdo em que se encontra, ainda existssibilidade de ir mais além,
crescer mais, aprender mais, ser melhor no que efstar sempre aberto a novos

conhecimentos e novas experiéncias. Diante diseoeR1996) acrescenta qué:

A consciéncia do mundo e a consciéncia de si coendnacabado
necessariamente inscrevem o ser consciente densoiaciusdo num
permanente movimento de busca. E na inconclus&edaomo tal,
que se funda a educacdo como processo permanentberbs e
homens se tornaram educaveis na medida em queceeheseram
inacabados. N&o foi a educacdo que fez mulheremerts educaveis,
mas a consciéncia de sua inconclusdo é que gesoadsicabilidade.
Este € um saber fundante da nossa pratica edycdtvéormacéo
docente, o da nossa inconclusédo assumida (p.64-65).

Os saberes disciplinares sdo aqueles que a igébtuiniversitaria define e
seleciona, ou seja, sdo veiculados pelas discgplE@ situacdo de ensino. Esses
apresentam-se em varios campos do conhecimentogoddat instituicdo, e estdo
distribuidos nas disciplinas, nos cursos e depamérs dentro da universidade. Ou seja,
refere-se ao conhecimento a ser ensinado. Diasss,dTardif (2002), expbe que 0s

saberes disciplinares:
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Sao saberes que correspondem aos diversos camgosluecimento,
aos sabres de que dispde a nossa sociedade, aisseoencontram
hoje integrados nas universidades sob a forma deiptihas, no
interior de faculdades e cursos distintos. Os sabdas disciplinas
emergem da tradicdo cultural e dos grupos sociesslupores de
saberes. (p. 38).

Os saberes curriculares sdo construidos ao longeadaira profissional, nos
programas escolares, com objetivos, conteldos edogdefinidos para que o professor
possa aprender para aplicar. “Esses saberes camoEspaos discursos, objetivos,
conteldos e métodos a partir dos quais a instdugsEolar categoriza e apresenta o0s
saberes sociais por ela definidos e selecionad@sRDIF, 2002, p.38).

Porém os saberes disciplinares e curriculares @uéransmitidos aos professores
ja estdo determinados em sua forma e conteuddrpédigdo cultural e pelos produtores
de saberes sociais, 0s quais séo incorporadosiéapiacente. Gongalves (2007) ressalta
gue os saberes disciplinares e curriculares:

Embora ndo sejam, em geral, definidos pelos dogené® sejam por
eles produzidos, sdo por eles apropriados e rengeama vivéncia do
ensino. Sao produtos oriundos da tradicdo culteratlos grupos
produtores de saberes sociais, que passam a faer ga pratica

docente, por meio dos contetdos programaticos dsaplihas,
atividades e oficinas (p.73).

J& os saberes experienciais sdo aqueles adquiadastica da profissdo. Quando
o professor exerce suas fungdes, desenvolvem sgusos saberes. Esses sédo originados
da experiéncia que o professor vai adquirindo darardesenvolvimento de sua carreira
profissional. Ou seja, esses saberes tém origesmpexiéncia e nas habilidades que esse
professor adquire em relagdo ao saber-fazer e-sabatentro da escola. Todavia séo
saberes adquiridos na prética cotidiana dos prafesem confronto com as condicdes
da profissdo. Sao saberes que aparecem diariamem@nvivio com a sala de aula, na
partilha de materiais e a partilha de saberescosatsobre sua prépria acdo. A pratica
pode ser vista como um processo de formacéao, desde professor reflita sobre ela.

Diante disso, Tardif (2002) ressalta qué:



14

A experiéncia... filtra e seleciona os outros safgpermitindo assim a
seus professores rever os seus saberes, julga-lagal@-los e,
portanto, objetivar um saber formado de todos bsrea retraduzidos
e submetidos ao processo de validacdo constituigla pratica
cotidiana (p.53).

A experiéncia e a pratica cotidiana dos professgeeam conhecimentos que se
constituem em instrumentos para a realizacdo detrabmlho condizente com as
necessidades dos alunos. Essa experiéncia cotidismgermite a criagcdo de técnicas
para ensinar, as descobertas de “macetes” e oned®ss, as vezes sutis que, com a

pratica, transformam-se em tracos de personaligeafessional. Seria entdo os saberes

by

experienciais o0 conjunto de saberes atualizadogyitédios e necessarios a pratica

docente. De acordo com o autor,

Os saberes experienciais surgem como nucleo \dtalabler docente,
nucleo a partir do qual os professores tentamftiemar suas relagfes
de exterioridade com os saberes em relagfes d@iitade com sua
prépria pratica. Neste sentido, os saberes exmigiemao sdo saberes
como o0s demais; ao contrario, formados de todoslemsais, mas
retraduzidos, “polidos” e submetidos as certezastcooidas na pratica
e na experiéncia. Segundo 0 autor os saberes éxp@s passarao a
ser reconhecidos a partir do momento em que oseguofes
manifestarem suas proprias idéias a respeito dmsesacurriculares e
disciplinares e, sobretudo, a respeito de sua iprofarmacao
profissional (p. 54).

Diante dos saberes experienciais Ribeiro, (200@saenta qué:

Ao longo de sua histéria de vida pessoal e escslgide-se que o
professor interioriza um certo nimero de conhecio®n
competéncias, de crencas, valores, 0S (quais w@sinut sua
personalidade e suas relagdes com os outros eesfimalizados e
reutilizados, com grande convic¢do na pratica de aficio. Nessa
perspectiva os saberes experienciais do profess@rafisséo, longe
de serem baseados unicamente no trabalho de saldadelecorreriam
em grande parte de preconcepc¢bes do ensino e @adgagem
herdadas da historia escolar (p.37).

Para Goncgalves (2007), € a partir dos saberes periércia que os docentes
tentam transformar suas relacdes com os saberesl&gdes com sua prépria pratica e

sua experiéncia. Os saberes da experiéncia sdadospor todos 0s outros.
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A autora ainda acrescenta que os saberes da expar&ontam para um novo
profissionalismo, pois € a partir dele que os pgeifinais, no exercicio da docéncia,
constroem a sua pratica, o seu saber ensinars&tegué:

O saber de experiéncia se legitima na praticss poum saber em
situacdo e em um contexto de interagcdo socialmisssse saber tem
necessariamente, uma dimenséo coletiva, expresialéica entre

teoria e pratica, e fundamenta o referencial paranatrucédo do saber
ensinar... (p.76).

O quadro, a seguir (quadro 1) apresenta a forma assaberes dos professores

sao constituidos segundo Tardif (2002, p.63):

QUADRO 1. Constituicao dos saberes dos professores.

Saberes dos professores Fontes sociais de aquisicadviodos de integracéo no trabalhjo
docente
Saberes pessoais dos professores A familia, o atelide vida, a Pela histéria de vida e pela
educacéo no sentido lato, etc. socializagdo priméria
Saberes provenientes da A escola priméria e secundarig, Pela formacéo e pela socializaggo
formacao escolar anterior os estudos p6s-secundéarios ndo pré-profissionais
especializados, etc.
Saberes provenientes da | Os estabelecimentos de formaca®ela formagéao e pela socializaggo
formacéo profissional para o de professores, 0s estagios, os profissionais nas instituicdes de
magistério cursos de reciclagem, etc. formacéo de professores
Saberes provenientes dos A utilizacdo das “ferramentas”| Pela utilizagcio de “ferramentas|’
programas e livros didaticos dos professores: programas, de trabalho, sua adaptagdo as
usados nos trabalhos livros didéticos, cadernos de tarefas

exercicios, fichas, etc.

Saberes provenientes de sual A pratica do oficio na escola e rfla Pela pratica do trabalho e pela
prépria experiéncia na profissag, sala de aula, a experiéncia dos socializagdo profissional
na sala de aula e na escola pares, etc.

Fonte: Tardif, Maurice. Saberes docentes e formpgéfissional. 32 ed. Editora vozes. 2002.

Freire (1996), ao se referir aos saberes docemgssalta que os alunos sao
portadores de saberes adquiridos na comunidaderesabs quais séo frutos de sua
convivéncia em seu meio de origem. Segundo o acae aos professores e a escola o
respeito por esses saberes. Mas h4, por parteafessores, a necessidade de se estudar
a esséncia da existéncia desses saberes e assogsIconteddos a serem ensinados, ou
seja, relacionar os saberes curriculares e os ierp&s no sentido de construir, nos
préprios alunos, a capacidade de distinguir esabsres e definir a importancia dos

mesmos em sua formacéo. Confirmando essa afirmagigpr acrescenta qué:
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Por isso mesmo pensar certo coloca ao professonaig,amplamente,
a escola, o dever de néo so respeitar os sabaregumos educandos,
sobretudo os das classes populares, chegam asaleeres socialmente
construidos na pratica comunitaria — mas tambénocamais de 30
anos venho sugerindo discutir com os alunos a rdedser de alguns
desses saberes em relacdo com o ensino dos ca{plRR).

Outro saber fundamental para experiéncia educatisgaque diz respeito a sua
natureza. No entanto, Freire (1996) expde que: ‘@pmfessor preciso me mover com
clareza na minha pratica. Preciso conhecer asediies dimensdes que caracterizam a
esséncia da pratica, o que me pode tornar maigesegumeu préoprio desempenho”
(p.76).

O autor volta aqui a refletir esta questao na iokmdo do ser humano que se
tornou um ser consciente. O professor mais congciamsca mais conhecimentos para
transformar a realidade e recria-la. No aprendizadeer humano é capaz de construir,
reconstruir, constatar para mudar H4, nesse momento, a construcdo dos saberes
pedagdgicos e experienciais dos professores coedmssua pratica, visando sempre o
seu crescimento e aperfeicoamento na busca de ndtieapeducativa condizente com o0s
anseios da sociedade em questdo. Diante dissce F8D6) relata qué:

Toda pratica educativa demanda a existéncia detamjjeum que
ensinando aprende, outro aprendendo ensina, daguo csnho

gnosiolégico; a existéncia de objetos, contelidesram ensinados e
aprendidos, envolve o uso de métodos, de técrleasateriais (p.77).

As pesquisas no campo de formacdo e profissdo wockrecionam para 0s
saberes docentes, 0s quais sdo mobilizados petifespores no decorrer de sua
profisséo, alicercando sua experiéncia enquanterdec“Considera-se, assim, que este,
em sua trajetoria, constroi e reconstréi seus aomentos conforme a necessidade de
utilizacdo dos mesmos, suas experiéncias, seusirpescformativos e profissionais”
(NUNES, 2001, p.27).

Diante dos autores apresentados, considera-seAquUEE0Ss 0s sabres existentes
na pratica pedagogica dos professores e variasssaloordagens a esses diversos saberes.

Para isso Nunes, (2001) destaca qusaber é constituido a partir do contexto

histérico e social vivenciado e transformado emesala experiéncigp.38).
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Em outras palavras, os saberes necessarios agstefocgie servem como base
para o0 ensino, tais como sao vistos pelos professado se limitam a conteudos
particulares que dependeriam de um conhecimenteciedigado, eles abrangem uma
diversidade de objetos, de questbes, de problem@esiao relacionados com o trabalho
docente. Desta forma, os saberes sdo compostdsrenties, vindos de fontes variadas,
provavelmente de natureza diferente. Nesse serftaldjf (2002) acrescenta ainda que

0s saberes do professor dependem:

Intimamente das condi¢cdes sOcias e historicas us gle exerce seu
oficio, e mais concretamente das condicfes queutestm seu

trabalho num lugar social determinado. Nesse senpdra nos, a
guestdo dos saberes estd intimamente ligada adqudst trabalho

docente no ambiente escolar, a sua organizacam, diferenciacéo, a
sua especializacdo, aos condicionantes objetivaigbgetivos com os
quais os professores tem que lidar, etc. ela tangstenligada a todo
contexto social no qual a profissdo docente est@rica e que
determina, de diversas maneiras, 0s saberes exigidalquiridos no
exercicio da profissédo (p.217-218).

Partindo da premissa que os saberes sdo a basa @mdumcao docente, eles
também constituem a base para a profissionalizagéente. Nesse sentido, Bellochio et

al. (2004) destacam que a profissionalizagdo deatgyiende:

Entre muitos fatores, de como compreende e aradissuas préaticas
educativas, como articula saberes da docéncia unatsede ensinar,
como reflete sua préatica educativa distanciado ideadlia na busca
por novas possibilidades de agir no ensino. Didoténesperado, ele
age com seu “talento artistico”, fazendo uso de resarvatério de
conhecimentos, mobilizando seus saberes conformeitmcao

particular exige ou, mesmo, procurando adquirirasazonhecimentos,
impulsionando sua auto-formacéao (p.9).

Do ponto de vista da acdo docente, um professongiderado profissional, hoje,
guando se concebe como detentor de saberes oéigsiquando é capaz de analisar e
reconstruir sua pratica de modo critico e comediamente.

Tardif (2002) acrescenta ainda que a profissdordecgve um caos, em que 0S
professores passam por varias crises, a saberagiridade dos conhecimentos, das
estratégias e técnicas; falta de confianca dadadeeem relacdo a sua atuagao, no que se

refere a competéncia e a capacidade e, por Ulénjse da falta de valores que os
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circunda. O autor expde, em primeiro lugar, a adserofissionalismo ressaltando que
essa é:

Em primeiro lugar, a crise da pericia profissionalj seja, dos

conhecimentos, estratégias e técnicas por meio qdass certos

profissionais (médicos, engenheiros, psicologos,rmdalores,

professores, etc.) procuram solucionar situacGesblgmaticas

concretas. A pericia profissional perdeu progressante sua arma de
ciéncia aplicada para aproximar-se de um sabeomuétis ambiguo,

de um saber socialmente situado e localmente ciast(p. 251).

BN

Os saberes profissionais possuem, ainda, uma sé#uoerelacionada a ética,
proprios da prética profissional. As mudancas, seglo autor, na pericia profissional,
geraram controvérsias a respeito da importanciecdescteristicas epistemoldgicas das
praticas profissionais.

Em segundo lugar Tardif, (2002) refere-se ao ingatd crise da pericia na
formacéo profissionaNa maioria das profissfes, esse impacto se maaifEstmeio de
uma grande insatisfacdo e de criticas muitas vdee®nhas contra as formacdes
universitarias oferecias nas faculdades ou nostutss profissionaigp. 252). Ha ainda
a preocupacao, por parte da sociedade, se as sidag#s sao ainda instituicbes capazes
de proporcionar uma formagéo de qualidadeasgteja assentada na realidade do mundo
profissional.

Em terceiro lugar, o autor mostra que a crise adiggionalismo aponta também
para a crise do poder profissional e para a cogdigpie o publico e os clientes depositam
nele.E preciso entender aqui o termo “pode” tanto nots#m politico quanto no sentido
de capacidade ou competéndja. 253). Nesse sentido, no aspecto politico, cepod
profissional parece atender mais aos interessésponmais do que os de seus clientes e
do publico em geral.

Finalmente, lembra o autor da crise ética profissidsto €,dos valores que
deveriam guiar os profissionais. Nos Ultimos triateos, observa-se que a maioria dos
setores sociais, em que atuam profissionais temm@dmeados por conflitos de valores
para as quais esté ficando cada vez mais difiodragu inventar principios reguladores e
consensuais. Esses conflitos de valores pareceta amais graves nas profissdes cujos

“objetos de trabalho” séo seres humanos, comoad® magistério.
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Os saberes que formam o arcabougo para um ensimualglade no ensino
superior também sdo atingidos por essas crisess prafessores sdo chamados a
construirem novos saberes, devido ao abalo no conéeto que sustenta um ensino de
gualidade. Na construcao dos novos saberes, posi@rngio novas competéncias, 0s quais
tém o intuito de criar um alicerce concreto no qustocentes poderdo se apoiar no dia-
a-dia do cotidiano escolar.

1.2 -Competéncias profissionais

O ensino superior exige profissionais capacitadosompetentes em areas
diversas do conhecimento para atuar no ensino, cimmma de proporcionar uma
formacdo concreta aos profissionais que futuramentmiversidade, langa no mercado.
Diante disso, varios autores explanam a importas@sacompeténcias profissionais para
os professores que trabalham nesse meio.

Allessandrini (2002, p. 164) acrescenta o0 sentido padlavra competéncia
encontrada no dicionario de lingua portuguesa éexpie a origem da palavra vem do
latim e significa propor¢do, simetria. E ainda calaque a no¢do de competéncia se
refere a:

Capacidade de compreender determinada situacao agir re
adequadamente frente a ela, ou seja, estabeleeendoavaliacéo
dessa situacdo de forma proporcionalmente justa mam a
necessidade que ela sugerir a fim de atuar da medaoeira possivel.
A competéncia relaciona — se “ao saber fazer alg@’ por sua vez
envolve uma série de habilidades.

Masetto (2003) acredita que, para atuar no ensiper®r o professor, necessita
de competéncias proprias, as quais garantem aadmidocente a caracteristica de
profissionalismo e permite a superacdo de ensipar boa vontade”, buscando certa
consideracdo pelo titulo de “professor de univadd, ou apenas para
“complementacao salarial”, ou ainda, para “fazguala coisa no tempo que restasse do

exercicio de outra profissédo” p.18. Diante disswdP®ud (2002, p.19), mostra qué:
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...atualmente, define-se uma competéncia como &aaptpara
enfrentar uma familia de situagBes analogas, rzabiio de uma
forma correta, rapida, pertinente e criativa, rplds recursos
cognitivos: saberes, capacidade, microcompeténdiaEermacoes,
valores, atitudes, esquemas de percepcao, degimbade raciocinio.

Os parametros de exigéncias sao claros em terenosrdpeténcia em uma area
de conhecimento para a atuagao docente no engpeoicdu Em relacdo aos parametros
exigidos hoje dos docentes, para que atendam aand@s sociais, Morosini (2000, p.11)

acrescenta que o professor:

Deve ser um cidaddo competente e competitivo; iohsera sociedade
e no mercado de trabalho; com maior nivel de edza@o e de
melhor qualidade; utilizando tecnologias de infog@m na sua
docéncia; produzindo seu trabalho ndo mais de fisolada, mas em
redes académicas nacionais e internacionais; dadonao

conhecimento contemporédneo e manejando-o para cdugée de
problemas, etc. Um docente que domine o trato dériaalo ensino,
integre ao contexto curricular e histérico-sociatilize formas de
ensinar variadas, domine a linguagem corporal/ugest busque a
participacdo do aluno.

Para que o professor atue no E.S. de forma efgiesse deve estar dotado das
competéncias necesséarias para uma atuacdo efindzeate com as necessidades da
sociedade atual. Diante disso, Masetto (2003, pd$®alta que o docente deve possuir
conhecimentos basicos em determinada area do dordmdo e experiéncia profissional
nesse campo. E lembra ainda que a pratica profesie os conhecimentos em
determinada area devem estar em constante at#@izBgse profissional deve, além de
tudo, estar inserido em um programa de pesquisa,quee possa ampliar o dominio de
conhecimentos em sua area de atuacdo, o que ipdrpianar ao docente reflexdes
acerca de sua profissdo, propiciando uma reesigare uma reorganizagdo de seus
conhecimentos e, a0 mesmo tempo, proporcionanamsgacao e producdao de novos
saberes, proporcionando ainda ao docente uma egagem de conhecimento na area
pedagogica.

Todavia, outra competéncia para a docéncia no @nsiiperior se refere ao
dominio na area pedagdgica. Quando se fala em domiénarea pedagodgica, fala-se
também em profissionais do processo ensino-apragelia, dificiimente esses

profissionais ndo dominam, no minimo, quatro grandixos desse processo. Para
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Masetto (2003), os eixos minimos a serem dominpdts docentes sdo: o conceito de
processo ensino-aprendizagem, o professor commrgestonceptor do curriculo, a
relacé@o professor-aluno e aluno-aluno e a teagipmtica da tecnologia educacional.

Se referindo ao conceito gieocesso ensino-aprendizagemautor relata que o
objetivo principal da docéncia € a aprendizagemdissentes. E, para isso, o docente
deve estar ciente sobre:

“o que significa aprender, quais sdo os principm#sicos da
aprendizagem, o que se deve aprender atualmemt®, aprender de
modo significativo, quais as teorias que hoje dimtua aprendizagem

€ com que pressupostos, como se aprende na edwsggEEmr, quais

0s principios basicos de pessoas adultas que vabaaaalunos do
ensino superior, como integrar no processo de d@ayem o
desenvolvimento cognitivo, afetivo-emocional, debitidades e a
formacdo de  atitudes? Como  aprender a  aprender
constantemente3(20).

Essas foram algumas questdes apontadas pelo eomoo sendo de total
importancia para a prética profissional dos doceataantes no E.S. Outro eixo exposto
pelo autor se refere goofessor como conceptor e gestor de curric@gorofessor que
leciona algumas disciplinas independentes em detadm curso, colocam-nas de forma
isoladas, ou seja, ndo relaciona suas disciplioas @ outras do curriculo e com a
necessidade dessas para a profissdo. “As vezeacpar que o aluno ja conhece muito
bem a importancia da disciplina para a sua prafisgsivezes, porque o0 mesmo professor
desconhece as relagBes entre sua disciplina eéanteglo curriculo, uma vez que nao
participou da elaboracdo do curriculo ou o descomhem sua totalidade. Ele foi
contratado apenas para lecionar aquela matér22)p.

Portanto, o docente deve reconhecer que o curraduiange uma totalidade de
conhecimentos desde o desenvolvimento cognitivialzoeacdo, producdo, organizacao,
reconstrucdo de conhecimentos, solucdo de probjeapmendizagem de habilidades,
entre outros. Além de tudo, o curriculo ainda seogupa com a valorizagcdo do
conhecimento e sua atualizacgéo.

O terceiro eixo que o autor expdea éelacdo professor-aluno e aluno-aluno no
processo de aprendizagesrcoloca a seguinte indagacgéo: “Como assumir uividade

de docéncia sem se aprofundar no conhecimento prati@a de uma relagcdo com os
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alunos que colabore com eles em sua aprendizaggn®?2). A funcdo do professor
como transmissor de conhecimentos segundo o amkoece uma reavaliagao.

Para que o aprendizado ocorra de forma eficienterafessor cabe a funcdo de
ser orientador de atividades que proporcionargarenaizado dos alunos, deve ainda ser
motivador e incentivador do desenvolvimento de sbseentes, estimulando trabalhos
em equipe e a buscando solucbes aos problemasosrdar sala de aula. O Ultimo eixo
dirige aodominio da tecnologia educaciona&iin que o professor deve ter o dominio da
tecnologia educacional, no que se refere a suéteoa sua pratica. Segundo o autor,
hoje ha a necessidade do docente ser eficaz ergéaio processo de aprendizagem para
gue 0s objetivos perante esse processo sejam dospladequados.

Para tanto, o dominio desses quatro eixos podegommionar ao professor uma
maior seguranga e maior competéncia perante o atebéscolar. Contudo, para que a
atuacdo seja eficaz e possa suprir as necessidadsicacdo atual, o docente necessita
de uma formacdo que o construa como um inteledaaldocéncia almejada pela
educacdo superior. Nesse sentido, Tardif (2002kaltes que as competéncias
profissionais do professor estdo associadas acapasidades de racionalizar sua propria
pratica, critica-la, de revisa-la, de objetivadam o intuito de fundamenta-las em razées
da prética.

Nesse sentido, Gallardo (2004) define a competémméssional do professor
como um conjunto de qualidades internas que Ihesifgen sustentar e aplicar um
discurso cientifico do qual gera processos de d@agem permanente em sentido
pessoal e grupal com visao inovadora que favoregaesenvolvimento ativo e integral
de sua profissao.

O contetdo que d& sentido a essa definicdo se aba&sei quatro pilares

denominados competéncias especificas apresentadasdro 2.
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QUADRO 2. Modelo estrutural das competéncias do professweertsitario

Conteudo geral

Competéncia cientifica - O saber da area de comlesto
- A investigagdo integrada como motor |da
aprendizagem
- Contribuicdo com a geracdo e difusdo de novo
conhecimento

Competéncia técnica - Vinculag&o do saber conaledexle
- Dinamizacdo de processos interativos |de
investigacao

Competéncia pessoal - Disposicéo para aprender
- Disposigéo para compreender o outro

Competéncia social -Disposigéo para promover andpragem social
- Lideranga para aprendizagem por projetos| de
investigacdo com os estudantes

FONTE:Evaluacion del professorado universitario. Um enfoge desde la competéncia profesionabALLARDO,
Marcelo Andrés Saravia. 2008.133.

Referindo-se a competéncia cientifica, o autorsaemgta que ela esté relacionada
aos conhecimentos adquiridos na formacéo discipéingartir de sua formacédo basica e
sua experiéncia acumulada durante a atuacdo poofésO que permite ao professor a
compreensao, a interpretacdo e a atualizacdo desterproblemas referentes a sua area
de exercicio profissional. A competéncia cientieaapdia em trés dimensdes:

A primeira dimenséo se refere ao saber em detedaideea do conhecimento.
Essa faz referéncia abackgroundtedrico que implica o dominio da histéria da
disciplina, suas linhas teodricas e seu lugar nac@ée na cultura. O autor ainda

acrescenta que os professores devem:

Reproduzir com exatiddo a origem e os antecedbrt&wicos de sua
disciplina, reproduzir a evolucdo temporal da gitita mostrando as
mudancas paradigmaticas que atravessou a disc@tinseu tempo de
existéncia..., explicar as correntes e escolascgdicorrespondentes
expondo os diferentes enfoques tedrico-metodol&gipee tratam os
diferentes problemas essenciais da disciplinaplioar o estado atual
da disciplina seus alcances na compreensao ddadalreferindo-se a
configuracdo cientifica presente na disciplin@stabelecer projecdes
de desenvolvimento futuro da disciplina (p.135).

A segunda dimensdo esta relacionada a investigag#imo motor da
aprendizagem. Essa se refere ao conhecimento eagiii sistematica dos critérios
basicos do processo de investigacdo como direrra pmpliar o conhecimento da

disciplina e seus avancos cientificos. Nessa didwensprofessor demonstra que possui
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um processo estruturado de aprendizagem perma(eaitedual e grupal) concebendo a
investigacdo como um recurso didatico capaz detbporcionar um conhecimento de

carater significativo para ele e para os estudaBStgundo o autor cabe ao professor:

Reproduzir os critérios técnicos da investigac&atdica que formam
parte, dos diferentes paradigmas de investigac@ipduologias e
técnicas..., organizar e identificar 4reas temgitjzara investigacdo e
desenvolvimento mediante trabalhos de investigag&stabelecer a
relacdo entre investigacdo e o projeto investigatie estudo situando
a investigagdo como marco técnico que permite gngsicao,
realizacdo e avaliacAo do projeto investigativo;finite os
procedimentos para a elaboracdo do projeto inastigde estudo; e
explicar o processo de desenvolvimento do projet86).

A terceira dimensdo que o autor aborda se refe@n&ibuicdo para geracao e
difusdo do novo conhecimento. Essa contribuicdo lisampo planejamento e o
desenvolvimento sustentado de atividades de imaesto cientifica em busca de
aprofundar sua aprendizagem, enriquecer sua foomagdlaborar para o progresso da

ciéncia no campo que atua. Diante disso o autocaajue o professor deve:

Elaborar projetos de investigacdo baseados no eigistematicidade
da metodologia cientifica...; promover e particigan equipes de
colegas investigadores...; produzir documentos nt@iws para
publicacédo...; expor programas de difusédo da ailednvestigadora...;
publicar em revistas nacionais e/ou internaciongisblicar com
editoras nacionais e/ou internacionais (p. 137).

No entanto, a competéncia cientifica esta reladareo trabalho académico do
professor em uma determinada area de dominio.eHlaseia em sua experiéncia anterior
para desenvolver um trabalho académico, que vsagrer aprendizagem eficaz de seus
alunos. Compartilha conhecimentos novos com seumsle com os préprios colegas,
melhorando, assim, seu dominio nessa éarea, alémpugundar seu aprendizado e
enriguecer sua formacao no que se refere a prodiggcovos conhecimentos.

A competéncia técnica representa 0 conjunto de emmientos e critérios
procedimentais e instrumentais que permitem o psofedesenvolver corretamente suas
atividades académicas (docéncia, investigacdoveges)y com base em acdes orientadas
a dar vida a sua producéo profissional. Essa c@npiet se apdia em duas dimensdes

expostas a seguir.
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A primeira dimensdao esta relacionada a vinculagésatber com a realidade. Essa
exige o estabelecimento de uma ponte didaticaquelhse articula o conhecimento com
sua referéncia. Explicitando as implicacbes pragaatsocial e ética da disciplina,
orientando e facilitando sua assimilacdo efetiva wm julgamento concreto. Essa
dimensédo atende a relacdo entre teoria e pratieaogprofessor deve ter claramente
estabelecida em si mesmo, para poder conhecer cglidia, articulando-a com a
realidade mediante feitos ou fendmenos que, enratisegraus, reflitam a utilidade do

conhecimento. Diante disso, 0 autor expde que s@eres do professor:

Explicar com clareza a relac@o entre a teoria éjet® de estudo da
disciplina mediante uma exposi¢cdo, compreendend@rigipios,
proposicdes e relagdes entre elas; utilizar em aukss os recursos
tecnolégicos atuais; gerar espacos de reflexdo scusbao
compartilhada mediante oportunidades para o imrza de idéias
baseadas num pensamento critico...; representérae@nte situacdes
concretas da realidade; produzir materiais parailitéac o
desenvolvimento do conhecimer{fn. 140).

A segunda dimensao exposta pelo autor se refelieainizacdo de processos
interativos de investigagdo. Nesse sentido, o psofetem como responsabilidade a
busca, a planificacdo e a realizacdo de atividddeassimilacdo e desenvolvimento de
conhecimento baseado na investigagdo como meiprdadizagem permanente. O autor

relata ainda que o professor tem como funcéo:

Contribuir com o estabelecimento de diretrizes nbeéidas para o
processo investigativo; contribuir para geracéocadedicdes basicas
para o bom desenvolvimento das atividades; apofanceionalidade
dos grupos de investigacdo sobre a base da coméaieareflexao
compartilhada de situagBes previstas e imprevistampartilhar e
assessorar o desenvolvimento das atividades igaéistis; coordenar
e compartilhar a producé@o de documentos e infores(pdl41).

No entanto, a competéncia técnica tenta identifecaarefa do professor como
trabalhador do conhecimento. O professor promoseaapropria aprendizagem e a dos
outros. Segundo o autor, essa competéncia fazoahushdatica e a operatividade que
requer o professor em seu trabalho e que representgualidades com as quais o
professor faz contato com seus alunos e compadéhba conhecimentos; e mobiliza-os
para conseguir novos conhecimentos. Proporcionaddesa maneira, 0 constante

desenvolvimento profissional.
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Uma outra competéncia do professor apontada potarGal (2004) é a
competéncia pessoal. Essa faz referéncia as qdedidpue os professores tém referentes
a conhecimentos tedricos e aos procedimentais, uatidgdes que os professores
atribuem internamente, em sua esséncia, a essedm@mto. Porém a competéncia
pessoal faz referéncia a posicao subjetiva do gsofeem relacao ao saber, enquanto que
nao se reconhece como possuidor da verdade absaluespeito de um campo
disciplinar, mas sim, como um conhecedor insufteiefe si mesmo. Apresenta-se como
uma pessoa que aprende constantemente atravéssdavolimento da atividade
académica com intuito de conseguir uma carreirggionallife-long learning

O autor apresenta ainda duas dimensdes referentesnpeténcia pessoal. A
primeira dimensao corresponde a disposicao parnder, que se apresenta como a
abertura mental ao conhecimento com intuito de emuis um crescimento profissional
interior, aceitando a necessidade de mudancasspsasamentos previos, encontrando
novas formas de desenvolver sua vida académicateDissso 0 autor apresenta que cabe
ao professor:

Refletir e definir temas sujeitos de atualizacactipdo da reviséo
critica de seu background académico situa suaaldags e fraguezas.
Estabelecer um plano de exploracdo de base de dalos a base de
diagnéstico dos recursos bibliograficos de quedigjpeais — virtuais)
e organizar uma busca tematica para dotar-se derialatecessario;
estudar e analisar criticamente documentos e ra@tégcnicos obtidos
em sua exploracéo; produzir informacdes e esayitesdocumenta sua
aprendizagem redigindo brevemente memorias, enspiageces,
etc.com base nos conteudos estudados; participauesns ou eventos
técnicos sobre temas de sue interesse para meth@atitativamente
e qualitativamente sua formacéo (p. 144).

A outra dimensdo, dentro dessa competéncia, reteré- disposicdo para
compreender o outro. Essa se entende como a nedagdeé que o professor tem para

com seus semelhantes. No entanto, o autor inde@s|professores devem:

Pedir opinibes, critérios e propostas aqueles cammgtrabalha;
integrar em seus trabalhos os aportes e idéiaatdesgessoas; buscar
o conselho e assessoria dos colegas com mais @&xgarimodificar e
adequar suas idéias a favor do desenvolvimentoagrapodificar e
adequar seu discurso com o tipo de audiéncia §). 14

A competéncia pessoal implica o desejo de aprecwier relacdo a valorizagéo,

fluidez e dinamismo do conhecimento. Nesse aspactqualidade profissional, o
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desenvolvimento e a potencialidade de colaboraraoealidade tém sua raiz no interior
da pessoa, no reconhecimento de estar sempre somoeato e ndo na meta final.

A competéncia social representa as qualidades @umitem ao professor
estabelecer relacdes interpessoais, socialmentpiadizs e tecnicamente produtivas com
colegas, companheiros e estudantes. Ao se desenwertvuma comunidade de trabalho,
o professor universitario mantém uma relacdo deertes tolerancia e reconhecimento da
potencialidade técnica de todos os membros dessanidade.

Essa competéncia apresenta duas dimensdes: a rpriesid relacionada a
disposicao para a promocao da aprendizagem sksisd se entende como a implicacao
pessoal e direta na geracdo de oportunidades @dogale reflexdes entre o grupo e tem
0 objetivo de assimilar novos conhecimentos e dmrtara a idéias inovadoras e
processos inovadores que estimulam o desenvolvinganipratica académica. Dentre o

gue é indicado ao professor, segundo o autor nestpeténcia, estao:

Participar na gestdo de cursos, congressos, sémsinarpromover e
participar de grupo de estudos sobre temas acad&neéstabelecer
redes virtuais de intercambio de documentacdo categas e
instituicdes...; conduzir sua participacdo em gsupmberinstitucionais
de trabalho académico; participar de grupos masttiglinares de
interconsulta técnica dentro da instituicdo e costituicdes externas,
implicando-se em processos interativos de refleo@m colegas de
diferentes disciplinas. p. 147-148.

A segunda dimensé&o consiste em liderar a apreretizagr projetos de pesquisa
com os estudantes. Essa se refere, especificangedts;éncia, a qual se manifesta na
visualizacdo da importancia do projeto investigatie estudo, cuja comunicacdo motiva
0os estudantes desde o planejamento até a evolugdpratesso. O processo de
investigacdo favorece o processo de construcdo adodecimentos nos alunos,
promovendo o intercambio de experiéncias entre Elssalunos podem desenvolver sua
aprendizagem num processo que lhes exigem budoamercdes, organiza-las, analisa-
las e processéa-las socialmente contribuindo parelhora da sua formacdo. Portanto,
cabe ao professor:
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Explicar claramente a missdo e a visdo do projetestigativo de
estudo descrevendo seu sentido como método de dimmgam;
estimular a reflexdo compartilhada com os estudarsgbre o0s
conteldos da investigacdo; indagar sobre os is@Eseasiniciativas dos
estudantes ao indagar sobre suas inquietudes [sessaxientar e
atender as necessidades emergentes durante o aleseemto do
projeto investigativo de ensino; promover a evadugd melhora
permanente do processo estimulando a reflexdocaritt a
comunicagdo grupal...; gerar oportunidades paraterdambio de
experiéncias entre os estudantes. p. 149.

Essa dimenséo enfoca a relacdo professor-alunocenjpo é a motivacao para
aprendizagem perante a realizagado de projetos.

Varias sdo as competéncias necessarias a atuag@mtelo mas cabe aos
professores analisarem suas situacdes perante acoeqpe trabalho e tomarem
consciéncia das competéncias que fazem uso noatatide sua profissdo, ou seja, ha a
necessidade de os professores refletirem em s@ias agouscar por aperfeicoamento em
prol do desenvolvimento de competéncias que potiesrdar um maior significado na

funcéo do educar. Diante disso Fripp, (2006) stdigué:

A competéncia profissional do educador é uma egigée uma

obrigacdo moral para o professor. Percebendo o@r=simo uma

pratica social precisamos aceitar que a competgmoféssional torna

0 professor capaz de assumir responsabilidadeaisaziexercé-las
através de sua autonomia, dentro do contexto teltrm Cada vez,
mais € preciso ter a nogdo da complexidade daatdoefente e investir
na reflexdo sistematica de suas praticas e sabawas de estudos
continuos e formacgédo permanente (p.51).

Competéncia € uma habilidade do ser humano. Didisen, as competéncias
possuem um consenso tacito no que se refere a seanda palavra “competéncia”, pois,
muitas vezes da-se o nome competente a coisasurdeelylachado (2002, p.141) “as
pessoas € que sao ou ndo competentes, e todavteditatribuicdo de competéncia a
objetos ou artefatos parece insdlita ou inadequada”

As pessoas apresentam-se, vivem, convivem, agegeragem, avaliam ou sao
avaliadas em um espectro de competéncias. Comptém@picas, consideradas
isoladamente, podem construir-se em focos de ddadss, mas ndo garantem um
desenvolvimento nem uma formacao pessoal harmoniMaehado (2002), ainda cita

gue uma competéncia fundamental é capacidade dess&o que é desenvolvida por
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meio de disciplinas, por exemplo, € ler um livresaber expressar o que leu. E ele
enfatiza ainda que nas escolas existiram e exipteessores de disciplinas e nao de
capacidade de expressao.

Um outro exemplo de competéncia € a capacidadaglenentar que mostra a
capacidade do professor em responder corretamegtestionamentos, mostrando ou
nao a importancia dos mesmos.

A competéncia também € caracterizada no ambitouab e€la se exerce; por
exemplo, € mais simples dizer o que seria um ngtéodompetente do que dizer o que
caracteriza um cidaddo competente. Nesse sentidaton ressalta que € mais simples
“prefigurar um espectro de competéncias pessoaeyem desenvolvidas em um curso
superior, na natureza profissionalizante, do gmé-fa com relacéo a alunos da educacao
basica. A referéncia a idéia de competéncia nucke prescindir a consideracdo do
ambito, do contexto no qual ela se realizara” ()14

Os professores sédo portadores de competénciash@nas necessidade de se
reconhecerem competentes para atuar em diversoposado conhecimento. Nesse
sentido, as formas de realizacdo das competéndascisamadas de habilidades. A
competéncia refere-se ao fazer algo, que, por spaenvolve uma serie de habilidades.
Segundo Alessandrini (2002), a competéncia se api@em um conjunto, articulando-se
diversas habilidades. “Durante o processo de eqgfi® majorante, a competéncia
representa o resultado do dialogo entre habilidedaptiddes que possuimos, as quais
acionamos para buscar um novo patamar de equitibeado entramos em desequilibrio,
pois ha uma transformacéao a ser processada” ([LaBY-

Para Charlier (2001), as competéncias dos profesguoofissionais, constituem o
um dos trés elementos do indissociavel tripticoojgins-atos-competéncias”. Os
projetos: o sentido, os fins, os objetivos que afgasor estabelece para sua acéo (seu
projeto pessoal no ambito de um projeto do esteimedmto); Os atos/; as condutas
apresentadas enquanto professor (ajudar os aluragseader, mas também gerir no
grupo, trabalhar em equipe com o0s colegas, etc)comspeténcias/; os saberes, as
representacoes, as teorias pessoais e 0s esquenasa mobilizados para resolver
problemas (p.89). As competéncias sao significatigaando se traduzem em atos e

guando assumem um sentido em funcéo dos projetosrgparnam.
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As competéncias tornam os docentes mais respassaueis autbnomos dentro
de seu ambiente de trabalho. Ha a necessidadpaperdos professores, de refletir mais
sobre as praticas e saberes docentes que foramgcadss durante sua formacdo. Dai a
importancia de se estudar a formacdo de professeredservar os fatores que
contribuiram e contribuem continuamente para umadQao de qualidade dos docentes

gue atuam no ambiente escolar.

1.3. Formacéao de professores

A formacédo exigida para a docéncia universitama sedo limitada a um saber
aprofundado em determinado conteudo, frutos dac@atuacadémica. Segundo Giusti e
Aguiar (2004), h& uma precariedade em termos peieag que reflete
incontestavelmente na formacéo discente, postogtpede parte dos profissionais que
optam pela area da docéncia ndo teve a oportunidadestruir-se a funcdo do ser
professor, dominam apenas conteldos especificesadmrmacao profissional.

Isso acontece h& tempos, haja vista que quandoalaeefm formacédo de
professores 0 mais comum é pensar no processo radedgdo para a docéncia na
educacao basica; é mais dificil essa abordagemdestse para os docentes do ensino
superior, colocando a formacdo especifica paracatuaro magistério como algo

supérfluo ou sem necessidade.

No entanto, uma das criticas mais comuns aos csigueriores diz
respeito a didatica dos professores universitavioseria melhor dizer,
a falta dela. Relatos de que o professor sabe éimgborém nao sabe
como transmiti - 14 ao aluno, de que ndo sabe coonduzir a aula,
nao se importa com o aluno, é distante, por vazegante, ou que nao
se preocupa com a docéncia, priorizando seus hi@bale pesquisa,
sdo tdo frequentes que parecem fazer parte darématu ou da
“cultura”, de qualquer instituicdo de ensino super(GIUSTI e
AGUIAR, 2004. p.1).

Para Cunha (2003, p. 49), o processo de formacgwalessores universitarios
demorou a ocorrer, pelo fato da Pedagogia estudamincipio, apenas a educacao
infantil, passando, posteriormente, a enfatizanportancia da concepcédo do professor

universitario. Um outro fato importante para explaa desqualificacdo da pedagogia
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universitaria diz respeito a sua condicdo instrualeque € frequentemente entendida
COmo um conjunto de normas e prescri¢oes.

Para Ribeiro (2006), a formacéo do professor é ddgsua responsabilidade. E no
entanto, deve ser tido comon compromisso do proprio profissional, por ser eta
sujeito importante na construcdo de uma escola ukdidpde, comprometida com os
interesses das classes populafes!3).

Se fosse realizada uma breve retrospectiva darikisiés universidades, seria
possivel observar que a formacéo exigida do profagsversitario tem sido restrita ao
conhecimento aprofundado da disciplina a ser edajrgendo este conhecimento pratico
(decorrente do exercicio profissional) ou teoripmologico (decorrente do exercicio
académico). Pouco ou nada tem sido exigido em terpedagodgicos (GIUSTI e
AGUIAR, 2004, p.1).

Ao descrever a formacéo de professores univesstadunha (2003) ressalta que
a formacéo para a docéncia € objeto de estudosugpezem a analise regular a respeito
de suas praticas e conformacdo, ndo sendo umarwgitstsimples ou facilmente
descrita, pois conta com varios ideais e valoresshH sentido, a concepc¢do da palavra
formacdo remete a amplitude que esta tem, cordistém uma analise que ndo se
apegue apenas na forma técnica. A funcédo genéridacknte deve ser levada em conta,
mas deve-se ter sempre em mente que cada professsui caracteristicas proprias
relacionada a sua formacao e a sua experiéncisgioofal.

Por outro lado, cabe, também, levar em conta quenpfessor universitario.
Ele também foi aluno que passou por varias expadérescolares algumas positivas,
outras nem tanto. Costumam ser profissionais berad&os em sua area de atuacao.
Mas sera que estdo preparados para coordenar alhtrapedagdgico que os alunos
merecem?

Veiga, Resende e Fonseca (2000, p.190) constatemam uma das questdes
mais criticas da formacédo pedagdgica deficientepdofessores que profissionais com
bacharelado assumiam a docéncia como outra opcéialdgho. As autoras observaram
gue se por um lado fato de os professores nao terem formacao pedegdgo chegou
a anular seus esforcos no sentido de realizarerhalteo competentepor outro lado,

impediu que explorassem com maior profundidade @ssipilidades do ensino com
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gualidade, respaldadas em formacao pedago@ich90). As autoras ainda acrescentam

que:

Se a especificidade e identidade da profissdo deaeroensing é

inadmissivel que professores universitarios quentetm o dominio
do conhecimento em um campo cientifico ndo recalraa formacao
mais condizente com as reais necessidades dossakindo ser

professor

Quanto aos conhecimentos pedagogicos, Cunha (2@33plta que eles se

formaram distante da universidade e somente mais &@cancaram uma legitimidade

cientifica.

Os conhecimentos legitimados para a docéncia wiigga, tém suas
raizes histéricas e vinculam-se aos valores do carigntifico e as

estruturas de poder da organizacéo corporativeathalho. Entretanto,
as politicas publicas também séo definidoras ds sentornos. Essas
politicas acompanham os processos que configurpapel do estado
na confluéncia de energias e movimentos vinculado®mjetos sociais
e econbmicos, que em tensdo permanente, defineomus a serem
tomados. Cunha, (2003, p.50).

As reformas norte-americanas exigem uma transf@megs cursos, conteudos e

dos fundamentos da formacéo para a docéncia nesrsidiades. Segundo Tardif (2002,

p. 285), elas levara conceber o ensino como uma atividade profissideahlto nivel.

Enriquecendo essa questdo, o autor acrescenta qjyeofissbes liberais tém seus

conhecimentos baseados na pratica de suas prafissiiao € o caso da Medicina e do

Direito e isso tudo se deve a contribuicdo de peufEes que, experientes e

pesquisadores, colaboraram para a formacgao delseestes.

O autor acrescenta ainda que os professores eoquafissionais:

Sao considerados praticos refletidos ou “refleXivgee produzem
saberes especificos ao seu préprio trabalho eaiazes de deliberar
sobre suas préprias praticas, de objetiva-las dilh@alas, de
aperfeicoa-las e de introduzir inovacBes suscaptiie aumentar sua
eficacia. A pratica profissional ndo é vista, assbamo um simples
campo de aplicacdo de teorias elaboradas fora pilegxemplo, nos
centros de pesquisa ou nos laboratérios. Ela twenam espago
original e relativamente autbnomo de aprendizagésnneacdo para o0s
futuros praticos, bem como um espaco de producésaberes e de
praticas inovadoras pelos professores experiepi28§).
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A formagdo do professor, no que concerne a suaéndeveria proporcionar
condicdes para estimular a busca para aperfeicosguotrabalho na perspectiva de

mudancas significativas. Nesse sentido, Novoa (18®2na qué:

A formacdo pode estimular o desenvolvimento prfied dos

professores no quadro de uma autonomia contexadalida profissdo
docente. Importa valorizar paradigmas de formag#® gromovam a
preparacéo de professores reflexivos, que assuntaspansabilidade
de seu proprio desenvolvimento profissional e gaigipem como

protagonistas na implantacéo das politicas edusa{MOVOA, 1992,

p. 27).

Uma boa formacdo capacita o professor para seaxiefl, diante das situacdes
gue lhe sao apresentadas em sua vida profissional.

Segundo Oliveira (2004), ndo bastam novos contelutE&icos, sem
procedimentos pedagdgicos que possibilitem o dedamento de habilidades e de
comportamentos desejaveis aos futuros profissiodésse sentido, o trabalho do
professor deve viabilizar uma conexao dinamicaeepdrcontetdos teoricos, 0s objetivos
profissionais e as razdes éticas e politicas gstersiam a finalidade social da profisséo,
pois cada professor a partir de sua formacdo, de sMperiéncias e crencas, acaba
desenvolvendo um estilo préprio de interagir comalsos e conduzir o processo de
ensino-aprendizagem.

Veiga (2005) faz referéncia a formacéo pedagogicardfessor de E.S. e ressalta
que:

A formagéo de professores é uma agéo continuagrgssiva, que
envolve varias instancias e atribui uma valorizagigoificativa para a
pratica pedagogica e para a experiéncia, consiodgradmponentes
constitutivos da formacéo. Ao valorizar a praticeno componente
formador, em nenhum momento assume-se a visdoodiwa da
relacdo teoria-pratica. A pratica pedagodgica psafizal exige uma
fundamentacado tetrica explicita. A teoria é acém jratica ndo é
receptaculo da teoria (p.6).

Para Brito (2004), a formacdo de professores émdalla por diferentes
trajetorias em torno da formacéo, por experiénpessoal/profissional e por diferentes
interacBes vivenciadas pelo docente no dia-a-deudepratica profissional. Os caminhos
percorridos nos processo de formacdo e, de modeciagpno exercicio pedagogico
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possibilitam aos professores/as a constru¢do déreless, de esquemas de acdo e de
saberes (dentre outras) necessarias no cotidianatmalho docente p 1).

Em sua obra, Tardif (2002) ressalta a necessidadeutsos de formacao de
professores para atuarem na educacdo infantil,afuoedtal e média. JA que essa
formacgéo pode influir no trabalho de todos os dtenniversitarios, cuja atuagdo serve
de exemplo para os futuros professores, deste megrah que ndo recebem formacao
pedagogica. Esses profissionais que optam pelaigadocente sem terem a formacao
desejavel iniciam a sua preparacdo durante o deggraduacdo, passando, mais tarde,
por cursos de pos-graduacao, espelhando-se emseusstres. A sua experiéncia como
aluno pode determinar a sua maneira de atuar coofespor. Afinal de contas, como
relatado pelo autor, o conhecimento dos professpresém de vérias fontes e de
diferentes momentos da historia de vida e da carpeofissional.

A formacdo desse profissional, mesmo de maneirasisé&matica e ainda nao
intencional (no caso de professores universitarpse optam por essa carreira mais
tarde), € a mais longa delas porque ele esta erarsbiente de trabalho muito antes de
optar por essa profissdo. Dessa forma, o contertque o professor estéd circunscrito
desde a infancia, somado as suas experiéncias dec&vos para direciona-lo em sua
atuacao enquanto docente.

No entanto, a formacdo profissional acontece deraatuacdo enquanto

profissional da educacéo. Segundo Ribeiro (2006)

Cada momento abre possibilidades para novos momdatiormacao,
assumindo um carater de renovagdo, inovacao dialadel pessoal e
profissional, tornando-se a atuacdo mediadora dadugéo de
conhecimento ancorado/mobilizado na experiéncia vida do

professor e em sua identidade, construindo-se, wir pdesse
entendimento, uma atuacdo interativa e dialégitie enindividual e o
coletivo (p. 37).

Contribuindo com os autores supracitados, Cunh@3j2@xpde que muito se
espera dos docentes, principalmente dos que atoaemsino superior. Diante disso, a

autora acrescenta q ué:
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Dos docentes universitarios costuma-se esperaramnecimento do
campo cientifico de sua éarea, alicercado nos rigdee ciéncia e um
exercicio profissional que legitime esse saber sgago da pratica.
Contando com a maturidade dos alunos do ensinorisupgara

responder as exigéncias da aprendizagem nesseeniegldo como
pressuposto o paradigma tradicional de transmide&mnhecimento,
nao se registra, historicamente, uma preocupaggifisativa com o

conhecimento pedagdégico. (Cunha, 2003, p. 48).

Segundo Ribeiro (2006), a pratica reflexiva ndoapaz de resolver todas as
dificuldades, mas é uma condic¢ao para o docentergaf o complexo trabalho docente e
a sociedade em geral. O autor ainda acrescenta qué:

O conceito “professor reflexivo” aparece associadpalavras como
desenvolvimento de habilidades e competéncias cqropdsito de
apresentar um perfil de professor que compreenda\as dimensdes

do conhecimento, as relacdes interpessoais, 0 \ddg@nento
humano, entre outros (p.46).

Novoa (1992) acrescenta que a formagdo ao docesMe dstimular uma
perspectiva critico-reflexiva, que viabilize a afdomacdo participada e o pensamento
autbnomo do professor. A formacdo € consideradanwestimento pessoal que visa
construir uma identidade pessoal e profissional.quanto o desenvolvimento
profissional, de acordo com o autor, significa prda profissdo docente, estimulando o
desenvolvimento autbnomo e contextualizado, poisfigzionais competentes tém
capacidade de autodesenvolvimento reflexivo. Oviplgliza a reconstrucdo constante e
permanente da identidade do professor. O desenvaitd organizacional, segundo o
autor, refere-se a producdo da escola de modo fuenacdo de professores conceba a
escola como um ambiente educativo, associando lallw@ propriamente dito, a
formacdo do professor, simultaneamente, no cotidiascolar. Entendendo que a
formacdo é indissociavel tanto dos projetos priviiess quanto dos organizacionais
(NOVOA, 1992, p. 25-31).

A formacao de professores valoriza o0 que denominaoessor reflexivo. O
professor reflexivo reformula constantemente sabsres através da reflexémbree na
pratica, o que aprimora a pratica docente e re§s@gm identidade do professor. Diante

disso Névoa acrescenta que:
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A formagdo ndo se constréi por acumulagdo (de sursie
conhecimentos ou de técnicas) mas, sim atravésrdérabalho de
reflexividade critica sobre as praticas de (re)ocagdo permanente de
uma identidade pessoal. Por isso é tdo imporiantstir a pessoa
dar um estatuto agaber da experiéncigl997, p. 25).

Nesse sentido, Shon (1992) propde uma formacadsgiaial baseada na
valorizacdo da pratica pedagdgica como momentoodstmicdo de conhecimento, por
meio da reflexdo, analise, problematizacdo da gqaa® o reconhecimento do
conhecimento que estd na acdo. E mobilizado pelofisgionais no seu dia-a-dia,
incorporando ao cotidiano. Frente a situacdes nossses conhecimentos tornam se
insuficientes, requerendo, por parte dos profisggra busca de solucbes, o que da como
um processo que o autor designa caeftexdo na acdoA partir dai, sdo construidas
novas experiéncias, que sao mobilizadas em sitaagémelhantes, configurando um
conhecimento pratico que, por sua vez, ndo da aagasituacdes que se apresenta na
rotina escolar. Nela os problemas que surgem supengpertorio criado, exigindo nova
busca, andlise, contextualizagédo, problematizagéestigacdo, enfim, novas leituras que
possibilitem analisar os problemas buscando supsrd& autor chama esse movimento

dereflexdo sobre a reflexdo na acado entanto, o autor acrescenta qué:

E possivel olhar retrospectivamente e refletir soar reflexdo-na-
accdo. Apos aula, o professor pode pensar no queeaeu, no que
observou, no significado que Ihe deu e na everidapcdo de outros
sentidos. Refletir sobre a reflexdo-na-accdo é wnedo, uma
observacéo e uma descricdo, que exige 0 uso deg=l@. 83).

Através da reflexdo-na-acao, o professor reage a sitmacdo com um dialogo
reflexivo mediante o qual resolve problemas e,gnia, gera ou constréi conhecimento
novo. Os imprevistos desempenham papel importamterocesso de reflexdo-na-acgao,
uma vez que o professor tem que ter a capacidadar@de, combinar e recombinar, em
movimento, varios elementos de uma dada situacao.

Nesse sentido essa reflexdo permite ao professwapeo que estad fazendo,
refletir sobre os significados do fazer pedagégicotodos os momentos de sua atuagéo
como docente. Para que o docente tenha uma atoagdizente com as necessidades da
sociedade contemporanea, deve se munir de um ag@abebdrico — prético eficiente, ou

seja, de uma formacgéo pedagodgica que Ihe de besatpar baseado na reflexgabre e
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na acdo. Com isso, sua formacdo pedagogica devedesiap dos parametros exigidos
pela legislacéo de ensino superior.

A legislacao que dita as ordens de como deve pesfessor universitario no que
se refere a sua formacéo € a LDB — Lei de Diretre®ases da Educagdo Nacional, lei
n. 9.394, sancionada pelo Presidente da RepuklnZ£0 de dezembro de 1996. Diante
do exposto, Morosoni (2004, p.12) acrescenta qué:

A principal caracteristica dessa legislacdo soluengé o professor
universitario, no ambito de sua formacdo didatiéap siléncio.

Enquanto nos outros niveis de ensino o professmmg identificado,

no ensino superior parte-se do principio de queceageténcia advém
do dominio da area de conhecimento, na qual atua.

A autora ainda afirma que, na analise, da LDB, @itao que a competéncia
técnica que o professor deve ter é vista como dorain uma area do conhecimento.

Tal competéncia aparece em seu artigo 52 (defimiddyniversidade),
incisos Il e lll, onde é determinado que as unidades sdo
instituicdes que se caracterizam por: Il- um tedgocorpo docente,
pelo menos com titulagdo académica de mestradoootorado; IlI-
um terco do corpo docente em regime de tempo edtéorl2).

A LDB deixa claro, em seu artigo 13, as incumbénajae os profissionais
docentes tém perante a docéncia. Entre elas, padéestacar como de interesse para o
ensino superior:

| - participar da elaboracédo da proposta pedagdtpcastabelecimento
de ensino;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, seguagwoposta pedagdégica
do estabelecimento de ensino;

lll - zelar da aprendizagem dos alunos;

IV - estabelecer estratégias de recuperagdo pa@uass de menor
rendimento;

V - ministrar os dias eletivos e hora/aula e edtaidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados plamejamento,
avaliacdo e desenvolvimento profissional,

Os professores universitarios ndo s6 detém incnodxE mas devem capacitar-se
ao longo da docéncia. Para que o docente seja cipamediar o aprendizado, ele
necessita de formagéo especifica. Masetto (2003) pessalta qué:
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SO recentemente 0s professores universitarios gara@ a se
conscientizar de que seu papel de docente do esspayior, como o
exercicio de qualquer profissdo, exige capacit@cdpria e especifica
que nédo se restringe a ter um diploma de bachaueiesmo um de
mestre ou doutor, ou ainda apenas o exercicio @depuafissédo. Exige
tudo isso, e competéncia pedagdgica, pois ele éducador.

O ser profissional — professor, hoje, exige muiémado que apenas dominio do
conteudo especifico a ser trabalhado, exige dofispianais criatividade e inovacao.
(MALUSA, 2003, p. 142).

Delfino (2000, p. 42) ressalta, em seu trabalhe, @jlei de Diretrizes e Bases da
Educacgéo de 1996 estabeleceu que, nas instituggfiescionais de ensino superior, um
terco de seus professores deve ter titulo de mestdmutor e queum terco do quadro
docente deve ser contratado por quarenta horas saimaEssas exigéncias visam a
associacao entre ensino e pesquisa que, para ggamada e desenvolvid,a necessita de
docentes com titulacdo e com regime de trabalhquagenta horas semanais.

Desejar a qualidade no E.S. requer a existénci@angero legal que estimule a
formacéo pedagdgica dos professores universit&ioglido mencionar que a legislacio
brasileira sobre educacéo, mais especificament®B (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional) é omissa em relacdo a formagagpgica do professor
universitario. Num acompanhamento detalhado dosrslde momentos de discussdo da
LDB (SAVIANI, 1998, p. 144), é possivel observarntpse na proposta inicial do entdo
senador Darcy Ribeiro, a preocupacdo com a formagfitagogica dos professores
universitarios era contemplada noArt. 74 — A preparacdo para 0 exercicio do
magistério superior se faz, em nivel de pés-gradoaem programas de mestrado e
doutorado, acompanhados da respectiva formacao tidoipedagogica, inclusive de
modo a capacitar o uso das modernas tecnologiasndmo”.

Entretanto, em um processo de reestruturacao dorenow com a diminui¢do do
texto da LDB — além, € claro, das pressoes feaslpersos setores da sociedade cujos
interesses podem ser contrariados com a exigéaaisatbr capacitacdo docente, omitiu-
se do texto final a necessidade de formacdo pedmg@y professor universitario,

configurando-se o texto final como seglirt. 66 - A preparacdo para o exercicio do
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magistério superior, far-se-a em nivel de pés-geagdo, prioritariamente em programas
de mestrado doutorado”.

Diante do exposto, Andrade (2006) acrescenta cgee@sduta parece ratificar o
pressuposto que basta o dominio de conhecimentodraeda na qual atua para ser
competente didaticamente. A competéncia exigidardéessor universitario pela LDB,
em seu artigo 52, incisos | e Il, € que um tercdEf possua titulacdo académica de
mestrado ou doutorado, ou seja, competéncia ténémao plano didatico.

A autora ainda acrescenta que a capacitacdo cargmuwursos de pds-graduacao
torna-se cada vez mais uma exigéncia para a atpagfigsional, mas ha uma deficiéncia
no que se trata de formacao pedagogica por passesl@rofissionais.

Sobre a capacitacdo, continua Freire (1996), itesgak o ser humano é um ser
ndo concluido, ou seja, esta em constante aprelodizamundo em que habita. Para ele,
a inclusdo do homem é a propria vida deste. O homemegundo Freire, um ser
inconcluso. O professor constréi saberes em suanbadwa, primeiro como aluno e
depois, como profissional. Esses saberes conssridddongo de sua vida podem ser
valorizados na formacdo continuada, porque novberea sdo sempre agregados aos
anteriores. “E nesse sentido que me aproximo de davnconclusdo do ser humano, de
sua insercdo em um permanente movimento de proquearediscuto a curiosidade
ingénua e a critica, tornando-a epistemologica™HIRE, 1996, p.14). O autor referindo-
se a inconclusao expbe que:

Nada do que experimentei em minha atividade doceaidee
necessariamente repetir-se. Repito, porém, comwidadie inevitavel, a
franquia de mim mesmo, radical, diante dos outrds mundo. Minha
franquia ante os outros e 0 mundo mesmo e a maa€liical como me

experimento enquanto ser cultural, histérico, ibada e consciente do
inacabado (FREIRE, 1996, p. 50).

Diante desse pensamento, ha a necessidade da écmnscipor parte dos
professores do ensino superior, de que sao sexesbiados e que precisam estar sempre
abertos a novas informacdes, novos conhecimentaspartir dai, desenvolver novas
praticas, com o intuito de desenvolver seu crestiongrofissional no meio em que atua,

favorecendo, além de seu crescimento, o crescint®sujeitos presentes a seu redor.
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Cabe a esse profissional a consciéncia da impaatéate formacdo continuada para
ampliacdo dos saberes inerentes ao exercicio flagdo docente.

A esse respeito Malusa (2003) esclarece:

(...) a atividade profissional do docente univargit necessita de um
continuo aperfeicoamento, para responder ao deséneato
acelerado dos conhecimentos cientifico e culturakes do saber
escolar. Por esta razao, € importante que o dooentersitario esteja
sempre atento para a sua formacdo pedagégicagpelis quem ira
capacita-lo a intervir sobre sua prépria praticagp).

Diante disso, o grande crescimento da atuagdo tlboenensino superior traz a
realidade uma maior preocupacdo no que diz respefimrmacdo continuada desses
docentes, com o intuito de melhorar e ampliar guacdo didatico-pedagodgica. Sendo

assim:

A formacédo continua consiste em propostas que vésgqualificacdo, a
capacitacdo do docente para uma melhoria de stieapndor meio do
dominio de conhecimentos e métodos do campo delli@alem que
atua. Os contetudos a serem desenvolvidos atravésddeacao
continua podem ter como objetivos superar problemoakacunas na
pratica docente ou atualizar o professor, por nleiconhecimentos
decorrentes de novos saberes das diferentes aveasntiecimento
(FRANCO, 2001, p. 7-8).

A autora ainda expde que grande parte dos docpatesm contribuir para uma
melhora na qualidade dos diferentes cursos, massttuicbes de E.S. precisam se
preocupar em oferecer aos docentes preparacaoqugckgvisando melhorar a pratica
em sala de aula e seu envolvimento com a mesma.

Diante disso, Franco (2001) deixa claro que adpsc formacao continuada no
gue se refere a formacdo pedagdgica, da-se noo irdei carreira docente e,
principalmente, com profissionais formados em cuigee ndo déo suporte pedagdgico
para a atuacdo como docente e ressalta que “pastprdfessores interessados em uma
formacdo continuada que contemple a préatica pedzsm@gconstituida por professores
recém-admitidos e formados em cursos que nao ofeatisciplinas pedagogicas (p.5)”".

Os professores devem investir mais em sua formagis,sao instrumentos da

aprendizagem dos alunos e ocupam a posicdo dedetuddo entanto, a formagéo
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continuada proporciona ao educador novas perspscitimvos olhares sobre a docéncia.

Diante disso, Fripp (2006) acrescenta qué:
Sendo o educador um mediador do didlogo do educaondo o
conhecimento precisa investir em sua formacaomadi que possa
compreender os anseios da sociedade e ter claeezaadatividade
pedagogica. Dessa forma, certamente atuara da meflameira
possivel, tentando superar os desafios do seu opoficiom
responsabilidade, respeito e eticidade. Precis&ran@mimo, vontade,
esperanca e alegria, pois a escola pressupderéspeitar os sonhos

daqueles que passam pelas maos dos professoresiejdesgao
contribuindo para esta formacéo (p. 27).

O professor atua como mediador do conhecimentamimesate escolar e cabe a
ele a responsabilidade de buscar constantementepos conhecimentos, no sentido de
estruturar e atualizar seus saberes, com o irdeitconstruir uma pratica fundamentada
em conhecimentos adequados que atenda as necessttiagociedade contemporanea.
Nesse sentido os saberes devem ser reconstruidasléezados através da formagéo
continuada para oferecer suporte tedrico na prdtemagogica do educador. Diante
disso, Fripp (2006) expde qué:

Através de uma formacao continuada que reconhggafessor como
autor de seus saberes é possivel ajuda-lo a fumtianteoricamente a
sua pratica, mantendo um conhecimento vivo e aadd

favorecendo o ser/sujeito da historia em constaotestru¢cdo desse
saber. A formacgéo pode auxiliar a pratica de untecd@e pedagodgica
democratica e autbnoma, aliada ao rigor cientifcoseriedade, ao

compromisso de trabalho e a uma didatica capagsggtar a condigdo
do educador como “sujeito do conhecimento” (p.2)-28

Ao pensar a formacédo de professores, devem sealiggdos saberes, objetivos,
métodos e formas da organizacdo do ensino dianteatidade que esta constantemente
se transformando. E necessario que se redirecpeopostas de formacgéo continuada
no sentido de aperfeicoar os processos de ensreodéipagem. Por isso cabe ao
professor a conscientizacdo sobre a educacdo deak&os para uma melhor captagéo
de conhecimentos.

O processo de formacgédo pode e deve contribuir g@spertar nos professores

valores que nao foram ainda desabrochados. Cosagimdo Ribeiro (2006),
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Pensa-se hoje em uma formacao inicial e continugde, ndo se
preocupe apenas com a acumulacdo de conhecimestdsos e

instrumentais, mas, que leve a reflexdo duranteéarip acdo de
educar. Essa reflexdo é totalmente mobilizadoraaesformadora,

pois, a partir da analise da circunstancia em queracesso

educacional se desenvolve e das atividades proamedtoordenadas
pelo professor, ha um impulso natural para novatatigas, novas
experiéncias e reorientacdes de percurso. O fatandksar e tomar
decisbes promove 0 engajamento mais intenso degs@f com sua
tarefa educativa (p.37).

Para a autora, o termo formacao continuada renidégaade tempo, pois o0 que se
observa € que se pratica uma educacao continuagaocotempo de vida e trabalho néo
existem, é como dar um novo significado ao conhewtm desatualizado em busca de
outros conhecimentos, reiniciando 0 mesmo processm se ndo houvesse ponto de
chegada.Assim continuar, ndo € esquecer 0 que passou, mmgmicat as leituras e
significados ao longo do tempo, de novas idéiasjdes e experiéncias de vifa39).

Fripp (2006), ressalta qué:

Muitos profissionais ainda utiizam o mesmo materiidatico
utilizado ha vinte anos atras. Enquanto outros muéate cenario
através de uma pratica docente voltada realmemnéegsainteresses da
comunidade escolar e sustentada pela formagdonoadtd. S&o
professores que estdo em permanente formacéao,epmfietem sobre
suas praticas e reorientam o0s seus saberes esfgaere).

A ampliacéo e atualizacdo constante dos conhatomeéornam-se cada vez mais
uma necessidade para os docentes que atuam emowdogis de ensino. A busca por
aperfeicoamento profissional continuo, construido ndaneira soélida que possibilite
criatividade e mudanca deve fazer parte das rotioasdocentes na atualidade. Diante
disso, 0 que nos despertou interesse para a igEiziessa pesquisa foi a atuagdo do

docente fisioterapeuta no ensino universitario.



2. O DOCENTE FISIOTERAPEUTA

No capitulo primeiro, pode-se observar que a sadedontemporanea tem se
preocupado com a capacitacédo para a docéncia imw exugperior. ISSO porque novos Sao
os desafios que o ensino, em geral, tem sofridoregn do tempo, em especial, em um
mundo cuja globalizacdo requer profissionais altdmegabaritados para enfrentar
situacdes adversas que demandam, por sua vez,caoeh& especializado. Logo, esse
profissional deve estar ciente das necessidadeapdmoramento, fundamentacdo e
aprendizado constante, em busca de formacao eéspquéira atuar de forma condizente
com as exigéncias pedagogicas contemporéaneastuimdti comprometimento ao
exercicio da profissao.

O presente capitulo tem como objetivo refletir emeda necessidade que o
docente-fisioterapeuta tem em buscar uma formagiagbgica, para além de sua
formacao especifica ao assumir a profissdo-prafesso

2.1 O fisioterapeuta em sua formacao especifica, decorrer da historia.

A Fisioterapia é uma profisséo relativamente nmragarada as outras profissdes
gue datam de tempos bem remotos, como € o caseddgdyia, por exemplo. Ela foi
regulamentada como curso superior através do deeietn® 938/69. Assim, 0s
profissionais que se formaram antes desse decrato eonsiderados técnicos, 0 que
deixou de existir apds a lei.

O parecer n° 388/63 do Conselho Federal de Edu¢@g¢as), em 10 de dezembro
do ano de 1963, definiu a ocupacdo do profissifisaterapeuta. Segundo Teixeira
(2004), este parecer determinou que o CFE fixas8airoiculo Minimo do Curso de
Fisioterapia que, até entdo, era um Curso TécBiegundo esse decreto, o fisioterapeuta
era considerado como auxiliar médico, onde dewenmprir as atividades determinadas
pelos médicos. Havia, no entanto uma dependénciagrte dos fisioterapeutas, ja que
eram os médicos quem prescreviam suas atividadésreras de atuacao.

Em 23 de julho de 1964, foi definido o curriculonimio para o curso técnico de

Fisioterapia com duracdo de trés anos. Em decoaréfe falta de experiéncia de
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professores habilitados e das limitacdes nas atgiak e equipamentos, a formacéao era
baseada num sistema modesto e exequivel. Segunairal €2006) um sistema sem
flexibilidade e pouco eficaz com relacdo ao ensomole 0 que importava era meramente

a transmissao do conhecimento.

Tal curriculo compreendia matérias comuns e matéipecificas.
Conforme o préprio documento as matérias comungpeendiam: a)
aos Fundamentos de Fisioterapia; b) Etica e Histfai Reabilitacio;
c) Administracdo Aplicada. Enquanto, as matériapecificas
compreendiam: a) Fisioterapia Geral; b) Fisiotexdplicada. O curso
tinha duracgéo de trés anos letivos (p.32).

Em 13 de outubro de 1969, o Curso de Fisioterapisetonhecido como Curso
Superior por meio do Decreto-lei n° 938/69, questerava como atividade privativa do
Fisioterapeuta a execucdo de métodos e técnicasefégpicas com a finalidade de
restaurar, desenvolver e conservar a capacidada €is individuo. Villa (2006) ressalta

gue, nessa data, deu-se inicio ao processo degdefitho curso:

Ao definir como privativa tanto a atividade quamtcexecucdo dos
métodos e técnicas chamadas fisioterapicas. Ngoabfl do mesmo
Decreto-Lei, sdo observadas outras atividades ooeerfio ser
exercidas pelo fisioterapeuta, permitindo ao psadisal 0 magistério
no ensino superior e médio, a supervisdo do trabak outros
profissionais e alunos. Salienta-se aqui a abedarpossibilidade de
este profissional seguir carreira docente. Hojeadeiras em nivel
profissional sdo somente ministradas pelos docdigiEgerapeutas.
p.46.

Mais adiante, em 17 de dezembro 1975, foi decrgtattaCongresso Nacional e
sancionada pelo presidente da Republica a Lei A%366. Esta lei criou o Conselho
Federal e os Conselhos Regionais de Fisioterapiarapia Ocupacional. Essa lei,
segundo a autora supracitada, refere-se:

As atividades profissionais e aos locais onde ggidem exercer suas
atividades. Dai foram designadas as regides doseftms as quais
receberam uma numeracgéo indicando a regido de com&om a

criagdo dos Conselhos foi instituido, em 03 degjulb 1978, o Cddigo
de Etica Profissional do Fisioterapeuta e do Ter@p®cupacional, o

qual explicita as funcdes, os direitos e deveresseate profissionais
(VILLA, 2006 p.47).

Com o desenvolvimento e a promog¢éo do curso, o €fEsua resolucao n° 4/83

de 28 de fevereiro de 1983, fixa 0 nUmero minimeatdeudo e a duracao dos cursos de
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Fisioterapia no Brasil. O que foi determinado anteide curriculo minimo para o curso
de graduacéo em Fisioterapia compreendia quatiascig) Ciclo I: Matérias Biologicas;
b) Ciclo II: Matérias de Formacao Geral; c) Cidlo Matérias Pré-profissionalizantes; d)
Ciclo IV: Matérias Profissionalizantes.

O ciclo | se referia as matérias bioldgicas qudaayam a Biologia, as ciéncias
Morfolégicas (Anatomia e Histologia); as Ciénciasidtogicas (Bioquimica, Fisiologia e
a Biofisica) e a Patologia (geral e de 6rgaostersis). O ciclo Il estava composto pelas
matérias de formacdo geral que compreendiam asci@®ndo Comportamento
(Sociologia, Antropologia, Psicologia, Etica e Dedogia); a Introducdo a Salde
Humana (Saude Publica); a Metodologia da Pesquesaifica, incluindo Estatistica; O
Ciclo Il era composto pelas Matérias Pré-profisaizantes, que compreendiam, 0s
Fundamentos da Fisioterapia (Histéria da Fisiolarap a Administracdo em
Fisioterapia); a Avaliagdo Funcional (Cinesiologies, Bases, Métodos e Técnicas de
Avaliacdo em Fisioterapia); a Fisioterapia Geralleffiéterapia, Termoterapia,
Fototerapia, Hidroterapia e Mecanoterapia); a Gotexapia (Exercicios Terapéuticos e
Reeducacdo Funcional); e o0s Recursos Terapéuticarudis ( Massoterapia e
Manipulacéo). Ja o ultimo ciclo, o IV, se compuas Matérias Profissionalizantes, as
guais compreendiam a Fisioterapia aplicada as c¢desli Neuro-musculo-esqueléticas
(aplicada Ortopedia e Traumatologia, a Neurologia Reumatologia); a Fisioterapia
aplicada as condicbes Cardio-pulmonares (aplica@ardiologia e a Pneumologia); a
Fisioterapia aplicada as condigbes Gineco-obstétrie Pediatricas (aplicada a
Ginecologia e Obstetricia e Fisioterapia aplicad@ediatria); a Fisioterapia aplicada a
condicbes Sanitarias (Preventiva); e o Estagio Sigienado (Pratica de Fisioterapia
Supervisionada). (TEIXEIRA, 2006, p.34).

O curriculo minimo de 1983 permaneceu em vigénciacatdo de
1997, quando foi substituido pelas Diretrizes Cuidres com a
aprovacdo da Lei n°® 9.394 de 20/12/96. Criou-se (Qmaissdo de
Especialistas de Ensino em Fisioterapia e Terapgiap&rional, que
apresentaram, ao longo de 1997 e 1998, proposthmimares para 0s
cursos de Fisioterapia aprovadas em 2001. (VILLB620.47).

Ao adequar o planejamento curricular, instituirsenas diretrizes curriculares

para os cursos de Fisioterapia com o intuito destguly os curriculos minimos. Essas
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diretrizes assinalaram a intervencdo nos modelesdggneos de formacéo profissional,
levando em consideracdo o0 espac¢o ideoldgico, o oumh historicamente sendo

construido na formacéo do fisioterape(tdLLA, p.47).

As diretrizes curriculares para a educacéo supséiorum conjunto de
definicbes os quais legam os principios, fundanseeatprocedimentos
referentes a formacdo de profissionais do ensingergr, que
asseguram as instituicbes ampla liberdade na cagdiposla carga
horaria a ser cumprida para a integralizacdo dofcalos, assim como
dos estudos a serem ministrados. p.48.

As diretrizes curriculares para o curso de Fisagier sdo importantes para
compreender como se processa e em que esta emtmdadamacdo académica do
Fisioterapeuta. Além de viabilizar a analise dofipelesse profissional, no referido
documento, a partir da andlise textual do mesme, prrmite desvendar e analisar o
conteudo latente e, por conseguinte, o perfil tatelo Fisioterapeuta.

Em 19 de fevereiro de 2002, foram instituidas astudizes curriculares nacionais
do curso de graduacdo em Fisioterapia. Segunda {8006) no artigo 2°, das diretrizes
curriculares, foram definidos os principios, os damentos, as condicbes e 0s
procedimentos da formacgéo de fisioterapeutas, @stdbos pela camara de educacéo
superior do Conselho Nacional de Educacgéo, paliaagfb, em ambito nacional, na
organizacao, no desenvolvimento e na avaliacagustos pedagogicos dos cursos de
graduacdo em Fisioterapia das instituicbes donsgstie ensino superior.

As diretrizes desejam garantir uma solida formdg@sica, preparando o futuro
graduado para enfrentar os desafios das rapidagicagdes da sociedade, do mercado
de trabalho e das condi¢Bes do exercicio profiasioara o fisioterapeuta.

Para Barros (2003), a Fisioterapia tem como praotiatgp o fisioterapeuta e esse €
considerado como um profissional de nivel supempteno, autbnomo, podendo agir
isoladamente ou em equipe nos niveis de assistarnsdide, abrangendo a prevencéao,
promocao, desenvolvimento, tratamento e recuperdedse estado de equilibrio do
organismo em individuos, grupos de pessoas ou ddades. E um profissional que
cuida da saude da populacdo com énfase no moviraeraduncéo, prevenindo, tratando
e recuperando disfuncdes e doencas. Portanto rsmippl objeto de trabalho é a saude

funcional.
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Esse profissional, segundo Diretrizes curriculanasionais para 0s cursos de
Fisioterapia, deve estar apto a atuar interdis@piente, baseado em competéncia
técnica e cientifica de cidadania e ética, deseewdlo senso critico e investigador,
executando projetos de pesquisa e socializandber,santendendo sua profissdo como
forma de participacdo e contribuicdo social, aumatiaando sua conduta, mantendo o
controle de eficacia de recursos tecnoldgicos disgis e garantindo sua qualidade e
seguranca.

As Diretrizes Curriculares para os cursos de Fesaptia assinalam a necessidade
de formacdo de um profissional generalista, capdamita atuar em diferentes areas
consideradas apropriadas para a sua atuacdo [moéissTais fatores favorecem a
construcao de curriculos de graduacédo em Fisiageragsociando diferentes abordagens
na area de humanas e biolégicas que contribuiré® @aacdo e reflexdo da pratica

profissional.

O Curso de Graduacdo em Fisioterapia tem comol plerfformando
egresso/profissional o Fisioterapeuta com formagfeneralista,
humanista, critica e reflexiva, capacitado a atmrtodos os niveis de
atencao a saude, com base no rigor cientificoetential. Detém visao
ampla e global, respeitando os principios éticoéfiiios, e culturais do
individuo e da coletividade. Capaz de ter como tobgie estudo o
movimento humano em todas as suas formas de e#ipress
potencialidades, quer nas alteracdes patolégidaétian-funcionais,
quer nas suas repercussfes psiquicas e organibpgivamdo a
preservar, desenvolver, restaurar a integridadérdéos, sistemas e
funcdes, desde a elaboracgéo do diagnéstico fidiaoatonal a eleicdo e
execucdo dos procedimentos fisioterapéuticos patds a cada
situacao (Diretrizes Curriculares Nacionais do Guis Graduacdo em
Fisioterapia, 2002, p.2).

Dessa forma, os cursos de Fisioterapia devem propar ao académico
vivéncias préticas de interacdo com o ser humaaietp@, bem como a integracdo com a
realidade da saude no pais, mediando a conquistianggada autonomia profissional.

Portanto, o que pode ser observado € que os cdesdSsioterapia formam
profissionais com caracteristicas de bacharel eemtanto deixa a desejar no que se
refere a licenciatura, a docéncia propriamente. @taque as diretrizes enfatizam esta

meio distante do que deveria para criar um prafiegdivoltado também para a docéncia.
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Com relacdo aos campos de estudo, a formacgdo idtefeggpeuta recomendada
pelas Diretrizes Curriculares engloba as CiénciaddBicas e da Saude, em que estédo
inclusos os conteldos (tedricos e praticos) coractanisticas moleculares e celulares
dos processos normais e alterados, da estrutunac@d dos tecidos, 6rgaos, sistemas e
aparelhos; Ciéncias Sociais e Humanas que commeeadestudo do homem e de suas
relacbes sociais, do processo salde-doenca nas difeasntes determinacgdes,
contemplando a integracao dos aspectos psicossodliairal, filoséfico, antropoldgico e
epidemioldgico guiados pelos principios éticos. Bbam deverdo contemplar
conhecimentos relativos as politicas de salde, agdog¢ trabalho e administracao;
Conhecimentos Biotecnologicos que englobam os comieatos relativos aos avangos
biotecnoldgicos utilizados nas acdes fisioterapéstique permitam acompanhar as
inovacoes tecnologicas no que se refere a pesguisgratica clinica fisioterapéutica;
Conhecimentos Fisioterapéuticos que abrangem siegoide conhecimentos amplos na
area de formacdo especifica da Fisioterapia: aafuedtacdo, a histéria, a ética e os
aspectos filoséfico e metodologico da Fisioterapszus diferentes niveis de intervencao.
Conhecimentos da funcéo e disfuncdo do movimentwaho, estudo da cinesiologia, da
cinesiopatologia e da cinesioterapia, inseridas anuabordagem sistémica. Os
conhecimentos semiolégicos, diagndésticos, prevesitive terapéuticos que
instrumentalizam a acéo fisioterapéutica nas diteseareas de atuacdo e nos diferentes
niveis de atencdo. Conhecimentos da intervenciefiapéutica nos diferentes érgdos e
sistemas bioldgicos em todas as etapas do deséneolw humano (CEEFisio, 2002,
p.3)

Os conhecimentos especificos ao exercicio da Eisjpia estdo voltados aos
conteudos biologicos e da salde, das ciéncias tagmarsociais, dos conhecimentos
biotecnoldgicos e os fisioterapicos, entendidos aamprescindiveis pelas Diretrizes
Curriculares para o exercicio das competénciashiidades necessarias ao cuidado de
saude em todos os niveis de atencéo e de forngaahte

Portanto, no exercicio da sua profissdo, o fisaptenta podera atuar em
diferentes areas e segmentos. Na atuacao clirsta, peofissional realiza o processo

fisioterapéutico que inclui: o diagndstico cineSgto-funcional, prognostico,
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prescricdo, inducéo do tratamento, reavaliacataadal paciente. Braz (2006) acrescenta
gue o Conselho Federal de Fisioterapia e Terapig&aonal (COFFITO) coloca qué:

Na area clinica, o fisioterapeuta utiliza métodomgudsticos
especificos, prescreve e administra tratamentoéstrde diferentes
técnicas manuais, biomecéanicas, neurofisioldgicatijzando as
préprias maos, induzindo movimentos e posturas péetecas,
agregando  outros recursos  eletroterapicos, fomtms,
termoterapicos, mecanoterapicos, cinesioterapicdsideoterapicos,
entre outros. Os recursos terapéuticos utilizados-esioterapia tém
por objetivo promover a salde e tém utilidade evardas disfuncgdes,
desdobrando-se em diferentes areas de atuacassfnéil (P.54).
Assim, a formacgdo do fisioterapeuta deve refletirdiscutir a salde sob
perspectiva da superacdo dos antigos paradigmaguas afirmavam que saude era
apenas auséncia de doenca. Para Perpétuo (20@%, @.Bova visdo volta-se para o
entendimento de saide como sendo uma interacawidduo como um todo, incluindo

0 meio em que vive.

As mudancas paradigmaticas na Fisioterapia, quevardm a ser
percebida como uma profissdo promotora de saudeneenfoque na
prevencdo de enfermidades, parecem ndo ser acoatgzenipela
totalidade dos profissionais. Dessa forma, o pgmadi educacional
emergente, que torna o professor um mediador ddecimento,
provocando o aluno na construcdo da propria apegdm,
provavelmente ndo esta presente como uma pratinarcca todos 0s
docentes.

Almejar ndo - somente a cura, mas a prevencaouese, entdo, uma tarefa que o
fisioterapeuta deve empreender na sua atuacasgoofal. Mas isso sO € possivel se o
aluno da graduacao receber instrucbes adequadasisienestres para o correto exercicio
da Fisioterapia. Ao contrério, figurar-se do commofipsionais despreparados gracas a
aprendizagem ineficiente que receberam ao longuddormacédo. Dai a necessidade de
uma formagdo mais especifica no que se refere @&ndiac desses mestres, para,
futuramente, formar profissionais competentes @rarnente interessados num processo
de formacdo analogo aos de base para uma atuagdgdgéeca que atenda os interesses
da sociedade.

No entanto Braz (2006) ressalta que na éarea deae@loc a atuacdo do
fisioterapeuta poderé ser:
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Como docente em escolas de segundo grau e espeaialrem
universidades, lecionando disciplinas basicas nosos de graduagéo
na area da salde e todas as disciplinas e contdidkisos e
especificos na graduacao em Fisioterapia, alénoa@enar ou dirigir
cursos e realizar projetos de pesquisa cientifica.

Pensar em uma educacdo com qualidade é pensarcemtivo por parte das
instituicdes e por parte dos préprios professonegpemover uma capacitacdo docente
continuada, buscando propostas pedagogicas cogETteos objetivos instituidos pelas
Diretrizes Curriculares para os cursos de Fisiptaraliados aos anseios sociais. Além
dos conhecimentos especializados oferecidos aoolalog curso de Fisioterapia, ha
também a necessidade de se pensar nos conhecimpedsagigicos inerentes a docéncia,
pois a capacitacdo nesse sentido podera permitpreftssional fisioterapeuta maior
competéncia em sua atuacdo, quando optar peladacén

O que se pode observar ainda € que a formacaosihvefapeuta, sendo ele
profissional liberal, ndo prevé a formacédo paraoeédcia em seu curriculo, embora
esteja claro, no exercicio profissional, a excldsige do ensino das disciplinas
profissionalizantes relativas a sua profissdo. dvdro lado, a legislagdo em vigor néo
obriga, de forma alguma, que haja primazia porigsmnais liberais com formacéo

especifica para 0 ensino no corpo docente dossetgeriores.

2.2 O fisioterapeuta na atuagao docente

A atuacdo por parte dos Fisioterapeutas nos cedgoB.S. se deu devido ao
grande numero de cursos de Fisioterapia abertdrasil a partir da década de 1980,
pois passaram de 22 em 1984, para 365 em 2004 dedNEP (Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeig) 2605, representando um
crescimento de 1.559% no periodo de 26 anos (PEBBEZ005). Com isso, um grande
numero de fisioterapeutas que atuavam no mercadéareas especificas comecaram a
buscar a docéncia como segunda profissdo, sem eengar as particularidades dessa

atuacédo, suas bases metodoldgicas e seus prinpguagogicos.
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Nos centros de E.S., cabe a funcdo do desenvoltondan docéncia. Segundo
Vivas, Becerra e Diaz (2003), a docéncia possie basitifica e é altamente complexa
devido a sua responsabilidade com o desenvolvimeegsoal e profissional de novas
geracdes. Seu vinculo e sua responsabilidade gommdaicdo do conhecimento variado
reflete na qualidade do aprendizado dos futurodisgionais. Diante do exposto, as
autoras ressaltam qua: docéncia é umas das funcdes basicas da acadeeidase
cientifica e altamente complexa, devido a seu comj@so com o desenvolvimento
pessoal e profissional de novas gerac(e6l).

As autoras ainda ressaltam que independente de cut@as profissdes, o
professor universitario devera aprender a profiskfente e isso implica aprender uma
variedade de estratégias, dentre elas, as de mafs&oldgica, administrativa, curricular
e didatica. As atuagOes profissionais ndo podemnsdtivas, espontaneas, arbitrarias,
tradicionais ou centradas na aula somente. Ao &@oofirdesde os novos enfoques
pedagogicos e didaticos que coloca o professortsitario como um profissional com
um perfil amplo, cujos saberes, habilidades e dggusdo cada vez mais exigidos. Seu
saber profissional engloba conhecimentos atualzadi® disciplina que ensina, da
didatica universitaria e da didatica correspondemnteua atuacdo especifica. Como
habilidades sobressaem as voltadas para o ensiesiratégias utilizadas com finalidade
de dar um novo significado ao aprendizado dos aluoomo também ser instrumento
inovador, investigador e mediador de conhecimembess.

Os fisioterapeutas que atuam no E.S. necessitata vaz mais de novos
conhecimentos acerca da docéncia que exercem pag@ogsam proporcionar aos alunos
dos centros universitarios um conhecimento amplatwalizado acerca da futura
profisséo, para a realizacdo de um trabalho e@calmejado pela sociedade atual. Deve
esse profissional ter maior preocupacao com sudiddele profissional.

O profissional docente tem construindo sua ided#adarofissional baseando em
suas producdes cientificas, pois estas propor@ananérito e destaque em sua atuacao,
gerando beneficios a parte profissional e econdntiza a tendéncia por parte dos
professores que assumem a docéncia de se idamtificaais sob o aspecto cientifico
como bidlogo, médico, fisioterapeutas, engenhalmsgue como profissionais docentes,

professores universitarios, centrando mais em especialidades do que em sua atuacao
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docente. Ainda ha uma preocupacéo por parte déisgomais que optam pela docéncia
e ndo apresentam pouco ou nenhum conhecimentofespea area que esta atuando, ao
contrario, conhecem bem sobre sua especialidads, puasui uma deficiéncia nos
conhecimentos referentes a pratica docente.

Diante do exposto, Zabalza (2004, p.107) ressaka q

O lugar onde se deposita nossa identidade é ncecionénto sobre a
especialidade (o que nos identifica com o0s outrotegas da
especialidade, sejam ou ndo sejam professore&)y acconhecimento
sobre a docéncia (0 que nos identificaria com dsosucolegas da
universidade, sejam ou nao de nossa especialidade).

O autor ainda expde que a identidade docente aypaese indefinida no cenério
universitario, pois os professores tém suas idadésd ligadas inda a sua area de atuacdo
profissional, ou seja, sua especialidade. Assita, fiiais dificil construir uma identidade
profissional ligada diretamente a docéncia, a fgaoalo professor.

As acoes efetivas para a formacéo do professomd@wveuir a conscientizacao
sobre a necessidade do envolvimento docente nastdgseeducacionais relativas a
instituicdo e a todos os aspectos que dizem respegiua funcdo enquanto educador.
Devem ocorrer em processos de profissionalizacddinc@da que contemplem os
saberes da docéncia, a qualificacao profissioredpecifica na busca da construcdo de
uma identidade profissional.

A docéncia, como qualquer outra atividade pradisal, exige qualificacido
propria e especifica para a sua atuacdo. E umaiatide que exige conhecimentos e
habilidades para seu exercicio, ou seja, necelsiarmacao especifica.

A formagédo especifica para a docéncia € de fomdtal importancia ao
profissional fisioterapeuta que atua no ensino Boipeara que ele possa proporcionar
uma formacéo adequada aos futuros profissionaisrgo@tuar no mercado de trabalho.
Além do mais, ter um projeto pedagdgico como fatgeorientacdo para o processo de
ensino é fator que permeia a educacao na contengddaale. Dessa forma Perpetuo

(2005), ressalta qué:
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Muitas vezes construidos na forma de disciplinakd®s, os projetos
pedagogicos ndo favorecem o aprendizado de formstnsca,
aumentando a dificuldade dos professores -(muigtssdnexperientes
no ensino), em articular conteddos com ementaszes\contraditorias.
Esta fragmentacdo pode representar mais um ohstacsgr superado
pelos professores e também pelos alunos, no sedédalcancar os
objetivos de interdisciplinaridade e da transdigtpidade esperadas
para o ensino atual (p.69).

Os projetos pedagdgicos presentes nos centros Slep&tlem influenciar os
profissionais que optam pela docéncia a buscarenioptes que lhes déem uma base
para a atuacdo pedagogica, podendo, assim, saprecassidades da sociedade atual, no
gue diz respeito a atuacdo docente e no que Se EFeProcesso ensino-aprendizagem,
proporcionando a esse profissional a criacdo deidemiidade voltada a docéncia

Para tanto, a profissdo docente implica desafiosembido de se construir uma
pratica especializada, com intuito de ampliar ehorar os conhecimentos que até entdo
se baseiam a docéncia. Ha a necessidade de sebeonardocentes e ndo somente
docentes. Dessa forma, Zabalza (2004) contribui @@xposto mostrando que a idéia de
gue “ensinar se aprende ensinando” deve deixaxidiérepois 0 que se mostra com essa
idéia € que para assumir a docéncia ndo € preeigoeparar porque € uma atividade
pratica para a qual ndo sdo necessarios conheoisnesgpecificos, para seu exercicio é
necessario experiéncia e aptidao propria para exticfuncao.

A idéia de que ensinar € uma arte e se aprendeagasié uma visdo nao-
profissional do ensino e significa que ndo é poesis preparar para 0 ensino. Zabalza
(2004) ainda ressalta qué:

Ensinar requer conhecimentos especificos, formagdo hoc e
reciclagem permanente visando a atualizacdo tamim ©ovos
contetdos tanto com as novas metodologias didaigiisaveis a esse
ambito. Isso nao significa dizer que a pratica s&ja necessaria ou que

ndo aprendamos com ela. Em todas as profissdasitiaapconstitui
uma fonte de conhecimento; porém é insuficientel().

Contudo, baseado no autor supracitado, para unagéwe forma eficiente no
ensino superior, requer dos docentes que atuaneimda ensino, formacdo pedagdgica
qgue |Ihes dé condigbes de proporcionar aos discemegprocesso de aprendizagem

voltado para as exigéncias atuais das universid&iedo, cabe aos fisioterapeutas que
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atuam no ensino superior se preocuparem mais copnocesso de aquisicdo dos
conhecimentos pedagdgicos para que consigam edsmaaneira eficaz.

Sendo assim, Kulczycki (2002) ressalta que o Bsagieuta tem conhecimento
suficiente sobre o assunto que ministra, mas passuconhecimento delicado sobre a
atuacdo docente, no que se refere a mediacao despmde ensino. Com isso, observa a
tendéncia que o fisioterapeuta tem de repassaeconéntos como meio de ensinar, mas
sem fundamentagcdo tedrica com base pedagodgica, @demais, esse profissional
guantifica o aprendizado desse aluno por meio dkag@o somativa:

N&o é incomum no curso de Fisioterapia (...), alasdisioterapeutas -
professores se dirigindo a sala de aula com sewrialatpronto,

repetindo aulas de anos anteriores e avalianddunssapor um Unico
instrumento, a prova escrita. Percebe-se que odem®mpenho é tido
como a repeticdo de conteldos ministrados em sadauld, mostrando
uma certa incoeréncia com a profissdo do fisiomrsp que sem

abandonar a teoria, deve estar bastante proxinmatiégy as realidades
socias. (p.66).

Dessa forma, para os docentes fisioterapeutas efsee claro que a tarefa de
ensinar é um processo complexo, pois exige um cimeato amplo acerca da
disciplina, da maneira como os alunos aprendemmaaeira como esse ensino sera
conduzido e, além de tudo, exige competéncia dsgepara essa fungéo, pois o docente
é a referéncia que o aluno tem para aprender delmos que sdo ensinados. Enfim, os
fisioterapeutas docentes devem estar dotados deciamentos que permitam um ensino
de qualidade.

A compreensédo das necessidades educacionais tidaataacomo do processo de
ensino-aprendizagem deve constituir bagagem taortame ao fisioterapeuta docente,
guanto aos conteddos da préopria Fisioterapia. Desmaeimportancia, sera o
conhecimento das diferentes concepcbes educagionas quais, mesmo
inconscientemente, estdo presentes no cotidiansaldade aula de todo docente. O
docente fisioterapeuta deve se atentar para a dacmincipalmente pelo aumento ao
longo do tempo dos cursos nessa area.

Com o aumento significativo de profissionais ataamto ensino superior devido a
maior abertura de cursos de Fisioterapia nos Udtirmmpos, traz uma maior preocupacao

hY

em relacdo a aptiddo desses profissionais paraeatuao ensino superior. Segundo
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Perpetuo (2005, p.65), “a necessidade de mudarcamhito educacional tem trazido a
tona ndo so6 a ineficacia do emprego de estratégidiionais nos dias de hoje, como
também tem questionado o exercicio da docéncias@mvido profissionalismo”. O
resultado disso é sem duvidas, o despreparo desfistoterapeutas, seja para atuarem
Nno ensino ou nao.

O aumento dos cursos na area de Fisioterapia, degarautora supracitada:
resulta na contratacdo pelos centros de ensino rsoipde fisioterapeutas com amplos
conhecimentos na sua area de atuacdo, e muitas,v&@® qualquer experiéncia docente
(p-60).

No entanto, o ingresso no magistério superior ecoom poucas exigéncias, ja
gue a legislacdo que regulamenta o ensino supeti®B 9.394/96, ndo se pronuncia no
qgue diz respeito a formacéo especifica para o exerda docéncia universitaria, a ndo
ser que o corpo docente apresente um terco deamestioutores. A capacitacdo para a
docéncia podera ser o resultado de suas expesémeidecorrer da carreira docente.

Alguns estudos nessa area como o de Kulczuki (260Rerpetuo (2005), por
exemplo, tém focado a necessidade de uma formap@&eiéica para esses profissionais,
como meio para melhorar a qualidade do ensino.allgsim, uma preocupacdo com as
técnicas de ensino, com 0s saberes e competémaassarias a atuacao docente, com o
projeto pedagdgico, dentre outros. Esses estudositlh principalmente realizados por
fisioterapeutas que buscam nos programas de MesteadDoutorado titulacbes
especificas para atuarem na educacédo. Perpetus, (2084) afirma qué:

E evidente a necessidade de formacgido especifiea gpaitocéncia,
principalmente nos cursos de formacdo técnica, cénm caso da
Fisioterapia. Provenientes de uma formagdo denive tcholdes
tradicionais e normalmente alheios as necessidaésgectivas a
educacdo, os fisioterapeutas docentes tendem areenter seu
conhecimento sobre a disciplina que leciona, coarargia para uma
boa docéncia. Acabam por copiar os modelos de gsofes que

marcaram de algum modo suas préprias formacdedo sstas muitas
vezes, a Unica referéncia de ensino a fundamamdaatsacao docente.

Os profissionais que escolhem como profissdo andeeéo E.S. devem possuir
competéncias especificas relacionadas a determiér@dado conhecimento, como foi
esclarecido no capitulo anterior, que enfatiza @epeténcias que os docentes devem

possuir para que tenham uma atuacao condizenteosanseios da sociedade, ou seja,
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com qualidade . Esses profissionais devem possminecimentos basicos na area de
atuacédo e, além disso, possuir experiéncia profiakide campo adquirida em cursos de
bacharelado e ao longo da prética profissionalehtanto, devem se manter atualizados
em suas praticas e em seus conhecimentos, para gu&no ndo se torne defasado e
comprometedor ao aprendizado dos alunos. Ademams Masetto (2003), ha a
necessidade por parte desses profissionais denselariem a pesquisa em sua area de
atuacédo, o que lhes proporcionara reorganizac&sanstrucdo de seus conhecimentos,
favorecendo a uma nova significacdo na/para sweabu

Para o autor supracitado, uma atuacao dentro dédesnda educacdo moderna
deve permear a pratica docente de fisioterapeutasegercem suas fungdes no E.S. e
gue, de uma forma ou de outra, sdo responsaveppmtesso de ensino-aprendizagem
gue dara origem a um cidaddo com uma formacéao eeal@dequada para um exercicio
responsavel e ético de sua profissao.

Para Perpetuo (2005), o fisioterapeuta sendo adalislentro da perspectiva
docente deve estar consciente de suas duas reljlidasias — professor e fisioterapeuta
— e mais ainda da necessidade de buscar os satEmeses a docéncia, para que possa
exercer eticamente a sua profissdo. O profissigmalatua no mercado com cooperacgao,
tendo novas concepcdes frente aos desafios querdpodeirgir e que visam ao
desenvolvimento social dos individuos presentesongedade, podera ter mais facilidade
em sua atuacao enquanto docente, o que pode nae@mocom aquele que tem uma
atuacdo puramente técnica e uma preocupacdo essaeolucdes ja concebidas por
outros.

Os problemas decorrentes dos desafios enfrentadosmundo e pela educacao
s6 podem ser resolvidos eficazmente se o profdissaterapeuta além do conhecimento
especifico de sua é&rea apresentar dominio no capeplagogico, bem como o
conhecimento da pedagogia educacional. Possuilidzd®s, atitudes e valores com uma
visdo de homem, de mundo, de sociedade e de edugagdpermite a realizacdo de
acOes conscientes e favoraveis ao magistério, essevera Masetto (2003).

O fisioterapeuta é, antes de tudo, um profissitibatal e fica explicito em seu
curriculo que o mesmo ndo conta com formacao pefilzgdpara atuar como docente,

apesar de que pode ser observado em seu curricdiceito exclusivo de ministrar
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disciplinas profissionalizantes referentes a suad&gdo. Em adigcdo ao exposto Perpetuo

(2005, p. 71) acrescenta que:

Na construcdo do perfil de um fisioterapeuta, ndst@ na maioria das
vezes qualquer referéncia que o leve a refletiresolque caracteriza o
ser professordo ponto de vista profissional. Em adicdo, a lag&o
que regulamenta o ensino no Brasil, ndo faz alas@ecessidade de
haver primazia de profissionais de nivel superiomcformacao
especifica para o ensino no corpo docente dos susouma forma
geral. Dessa forma, o profissional liberal que rasdesejar, devera
buscar o preparo para o exercicio da docéncia nmo< delato e
stricto senspos quais tém seu foco preferencialmente volteata p
formacgéo de especialistas e pesquisadores, e macap@rmacédo de
docentes com habilidades especificas de mediagaprattesso de
ensino-aprendizagem.

Assumir a responsabilidade de construir um perfilnea identidade docente e
buscar aperfeicoamento para exercer a docénciagarde caminho para a Fisioterapia
continuar sendo uma profissdo de conquistas cotggEupor mais autonomia

profissional.



3. CAMINHOS METODOLOGICOS

Os capitulos anteriores apresentam discussfescasOecerca da formacao
pedagogica do docente universitario de maneiral.g8egguindo, posteriormente, para
uma discussdo sobre a formacdo e a pratica pedagdgs docentes-fisioterapeutas,
objeto de estudo deste trabalho. Neste sentidg apdibliografia consultada sobre o
objeto do trabalho, que evidencia o universo amrreth docéncia universitaria e a
formacédo dos docentes-fisioterapeutas, passa-ascéghio da metodologia utilizada para
a realizagdo do objetivo deste trabalho, que ésamalomo o professor universitario, sem
formacédo pedagogica, desenvolve sua pratica no dergisioterapia.

3.1 - Local da pesquisa

Para realizacdo desta pesquisa, foll@sa uma instituicdo universitaria privada.
A |IES pesquisada conta com 24 cursos de graduac@iwses de pés-graduachdo-
sensuem diversas areas.

Nesse universo, especificamente, dentre o0s cursssgrhduacdo dessa
universidade, foi escolhido o curso de Fisiotera@ado ao fato da pesquisadora residir
na cidade em que se encontra a Universidade.

No prédio da universidade, funcionam salas de, tabbaratérios, biblioteca, salas
para professores, direcdes de cursos e salas miéaguanfiteatro e setor administrativo.
Os alunos tém a disposicao, ainda, laboratériadgutacdo, com equipamentos novos

e monitores para tirar davidas e dar suporte técnic

3.2 - Os sujeitos da pesquisa

Para tratar a formacdo pedagdgica dos docentesefmpeutas, foi
solicitada a colaboragdo dos docentes do cursasii@drapia da instituicdo de ensino
superior privada, citada anteriormente, para quieggaem, por meio de um questionario
entregue, explicitar aspectos relacionados aosesbes competéncias e a sua formagao

profissional.
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Utilizou-se como critério para selecdo dos sugegioe participariam da pesquisa,
somente docentes graduados em Fisioterapia, vist@ @bjetivo maior deste trabalho é
compreender o que pensam o0s docentes-fisioterapautspeito dos saberes docentes,
competéncias profissionais e da formacao profisgion

A |IES possui no curso de Fisioterapia 30 docemtess somente 20 (66,6%%)
dos docentes séao fisioterapeutas. Dos fisioterapayiie exercem a docéncia 13 (65%)
sao mestres, 7 (35%) séo especialistas e nenhutordou

3.3 - A abordagem quanti-qualitativa

Através da especificidade do tema escolhido pgpasguisa que envolve o 0S
saberes docentes, competéncias profissionais enmg¢éo profissional dos docentes-
fisioterapeutas, foi elegida a abordagem quantiigtiga para esse estudo. Acredita-se
gue esta abordagem permite um melhor entendimesgdiechdbmenos que ocorrem na
formacdo dos docentes-fisioterapeutas, mediante categorias escolhidas. Para
Goldenberg (1998), a utilizacdo de diferentes angeds de pesquisa contribui para a
analise de diferentes questdes, ou seja, “0 camjdet diferentes pontos de vista, e
diferentes maneiras de coletar e analisar os d@p@ditativa e quantitativamente), que
permitem uma idéia mais ampla e inteligivel da dexidade de um problema” (p. 62).

Bauer (2002) descreve as metodologias quantitaivgualitativa como sendo
metodologias complementares, ou seja, elas ndacteeen. Embora difiram quanto a
forma e a énfase, os métodos qualitativos trazemribaicdo ao trabalho de pesquisa,
uma mistura de procedimentos de cunho racionatuiivo capazes de contribuir para
melhor interpretacdo dos fendmenos. Pode-se disting enfoque quantitativo do
qualitativo, mas néo seria correto afirmar que dai relacdo de oposicéo.

O autor ainda relata que ndo existe quantificagio qualificagdo, ou seja, para
gue se realize uma pesquisa de carater qualitatpreciso que se tenha o conhecimento
das diferencas qualitativas entre os grupos so@ates que se possam medir quantas
pessoas pertencem a um grupo ou outro. Nao exiatese estatistica sem interpretacao,
ou seja, hos nunca realizamos nenhuma pesquisa numéricaes@entar problemas de
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interpretacdo. Os dados ndo falam por si mesmossmueque sejam processados
cuidadosamente, com modelos estatisticos sofistt§ol24).

Com relacdo ao uso de distintas abordagens deuipasgomo é o caso da
pesquisa quanti-qualitativa, Goldenberg (1998) idema que o uso de diferentes
abordagens de pesquisa contribui para a andlishfetentes questbes, ou seja, varias
maneiras que se tem para observar, coletar e anatimdos (qualitativa e
quantitativamente) proporciona uma idéia mais ameplateligivel do enredamento do
problema.

J& Bauer (2002), em seus escritos, ressalta goes@uisa qualitativa € uma
maneira de dar voz ou poder as pessoas, para af®las como objeto, cujo
comportamento deve ser quantificado e modeladtistgtamente. A pesquisa qualitativa
visa a uma compreensao da realidade estudada.qOigedor qualitativo € capaz de ver
através dos olhos de quem ele pesquisa. Enquaata pesquisa quantitativa, lida com
0s numeros, usa modelos estatisticos para explados, ou seja, quantifica os dados
através de analises exatas, tabulando-os estatisite.

Os dados qualitativos se caracterizam por desgidétalhadas de situagcdes com
0 objetivo de envolver os individuos em seus pofptermos. Segundo Goldenberg
(1998) esses dados nao sédo padronizados como os dadntitativos, obrigando o
pesquisador a ter flexibilidade e criatividade nmmmento de formatacéo e anélise.

A combinacdo de métodos quantitativos e qualibativé chamada de
“triangulacdo” por Neves (1996). Segundo o autorintegracdo dos dados pode
estabelecer ligacbes entre descobertas obtidadifpagntes fontes, ilustra-las e torna-las
mais compreensiveis; podem também conduzir a papadalando nova diregdo aos
problemas a serem pesquisados. O autor aindateegsi@, na fase de coleta de dados, a
interacdo entre os dois métodos € reduzida, maomeusdo eles se complementam.
Dessa forma, combinar técnicas qualitativas e ¢gasiaas torna uma pesquisa mais forte
e reduz a adocédo exclusiva de um desses dois graegando o autor, os beneficios do

emprego conjunto de métodos qualitativos e quaintisao:
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- possibilidade de congregar controle dos viesesoginétquantitativos)
com compreensao da perspectiva dos agentes ero®lrim fenémeno
(métodos qualitativos); - possibilidade de congreigientificacdo de
variaveis especificas (métodos quantitativos) cora uisdo ampliada do
fendmeno (métodos quantitativos); - possibilidade abmpletar um
conjunto de fatos e causas associados ao empreguoettologia
guantitativa com uma visdo da natureza dindmiceaaade;

- possibilidade de enriquecer constatacdes obtissls condicdes
controladas com dados obtidos dentro do contextoralade sua
ocorréncia; - possibilidade de reafirmar validadeoeafiabilidade das
descobertas pelo uso de técnicas diferenciadgs (p.2

Goldenberg (1998) acredita que a conexdo dessasndodalidades de pesquisa
permite que o pesquisador realize uma ligacdo, imeaseccdo das suas conclusoes,
tendo, assim, a confianca que seus dados ndowgas fte procedimentos especificos e
Gnicos, ou de uma situacgédo particular.

Enquanto os métodos quantitativos pressupdem urpalggdio de
objetos de estudos comparaveis, que fornecera apaopodem ser
generalizaveis, os métodos qualitativas pode obsediretamente,

como cada individuo, grupo ou instituicdo experitaamoncretamente,
a realidade pesquisada (p.63).

Essa autora ressalta que, independente do mégjdajislitativo ou quantitativo,
ele sempre se direciona para certos aspectos cddsnémos, os que podem ser
importantes para o pesquisador em funcéo de sessympostos.

A abordagem quanti-qualitativa, como afirma LavileDione (1999), também
possibilita a utilizacdo da criatividade e da fiekilade na exploracdo dos dados, tendo
como foco central do estudo o problema que semtetpesquisar. Para esses autores,

A partir do momento em que a pesquisa centra-seiranproblema
especifico, € em virtude desse problema espedifieoco pesquisador
escolhera o procedimento mais apto, segundo el® ¢hegar a
compreensdo visada. Podera ser um procedimentotitqtigo,
gualitativo, ou uma mistura de ambos. O esseneigh@necera: que a
escolha da abordagem esteja a servico do objepestpiisa, € ndo o

contrario, com o objetivo e dai tirar, o melhor fivsl, os saberes
desejados (p. 43).

Diante do exposto, quantidade e qualidade s&o @iBesnindissociaveis, pois
mesmo os dados objetivos e quantificaveis requarsra atitude analitica, critica e
interpretativa que transformem os dados factuaisie® producao de informacgdes Uteis

para a acdo. Desse modo, calcula-se que a unidasddsas abordagens de pesquisa
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favorece a analise dos dados, pois os limites denatado foram contrabalanceados pelo
alcance do outro, deixando de ser observados cposias para serem observados como
complementares.

Diante disso, a utilizacdo desse tipo de abordageessa investigacao,
possibilitou a andlise e a interpretacdo de todesdados conforme as categorias
especificas, criadas priori, de acordo com as perguntas fechadas. Assim aadsm
gunati-qualitativa permitiu uma correlagcdo entrerespostas padronizadas expressas
pelos docentes-fisioterapeutas. Ressalta-se quarta gas correlagbes, foi possivel
realizar uma interpretacdo critica a respeito daber®s docentes, competéncias

profissionais e formacao profissional dos docefigisterapeutas.

3.4 O instrumento de pesquisa

Para a coleta de dados utilizou-se um questiond@p@ndice, contendo perguntas
fechadas. Nesse questionério, enfatizou-se a ligssdormacdes sobre o conhecimento
dos sujeitos pesquisados em relacdo aos saberesteccompeténcias profissionais e
formacdo profissional, assim como o conhecimentwres@ necessidade de formacéo
pedagdgica para o exercicio da docéncia.

Segundo Laville e Dione (1999), os questionarié@® sitilizados para se
determinar uma opinido da populagdo. Para utilzalgsse instrumento é necessaria a
selecdo de uma amostra, a qual devera ser codatitoin os cuidados requeridos para
segurar sua representatividade. Na interrogacao irttigiduos que compdem essa
amostra, a abordagem mais usual consiste em preja série de questbes sobre o
tema visado, ou seja, questdes escolhidas em fusdopotese. Cada pergunta conta
com uma opcao de resposta.

Tem assim a ocasido para exprimir seu pensamessogle traduzi-lo
com suas prOprias palavras, conforme seu propridersa de
referéncias. Tal instrumento mostra-se particulatme precioso
guando o leque das respostas possiveis é amplot@w ienprevisivel,
mal conhecido. Permite ao mesmo tempo ao pesquisadegurar-se
da competéncia do interrogado, competéncia denamisstrpela
qualidade de suas respostas (LAVILLE e DIONE, 1999,86).
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No que se refere ao questionario, Goldenberg (198escenta que o
guestionario de perguntas fechadas se configura cominstrumento de pesquisa menos
dispendioso e que enseja a aplicacdo para um graindero de pessoas ao mesmo
tempo. Esse instrumento da aos sujeitos pesquisadossibilidade para se expressarem
livremente, sem correrem o risco de serem ideatifis.

Para a analise dos dados apresentados pelosogaesis fechados, utilizou-se a
andlise quantitativa. Essa abordagem da énfasecadas numeros, a uma quantificacao
como o proprio nome indica.

Laville e Dione (1999) colocam que o primeiro @dd do pesquisador nesse tipo
de abordagem sera colocar os dados em ordem,amnamasfsua apresentacdo, reunindo
informacdes mais afins para permitir sua analisgegpretacdo. (p.205)

Para concluir, a pesquisa de Laville e Dione (19@@Jiza da seguinte forma:

A andlise dos dados e a interpretacdo que a segaeompanha néo
vem concluir o procedimento de pesquisa. Deve-selaaitirar

conclusdes: pronunciar-se sobre o valor da hipptekborar um
esquema de explicacdo significativo, precisar-ltzdcance bem como

os limites e ver que horizontes novos se abremri@sidade dos
pesquisadores (p.228).

No questionario aplicado, preocupou-se com a edaldor de questbes que
contemplassem aspectos relacionados as competémpeafssionais, saberes e
habilidades necessarias a profissdo docente, moduia formacdo profissional
pedagogica, suas percepcdes em relacdo ao praresso-aprendizagem, dentre outros
aspectos.

Nessa perspectiva, o referido instrumento de psadoi aplicado aos docentes-
fisioterapeutas, e se dividiu em trés partes, caia contendo 10 questdes em que foram
abordados os niveis de importancia que cada doegribelia aos saberes docentes, as

competéncias pedagogicas e formacao profissional.

3.5 O procedimento metodoldgico

O primeiro passo para o inicio da pesquisa foi noreversa com o coordenador

do curso de Fisioterapia da instituicdo, priorizana exposicdo dos objetivos e
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justificativas da pesquisa, assim como a importdai participacdo e a colaboracao dele
e do corpo docente nela.

Apos isso, foi feita uma lista com o nimero de dteg e a graduacao especifica
de cada um, facilitando o trabalho de identificagitve os docentes-fisioterapeutas e 0s
docentes com outras formacdes que ministram aubasunso de Fisioterapia na
instituicao.

Inicialmente, foi aplicado um questionario-pilotont a intengdo de verificar a
qgualidade do instrumento, ou seja, se apresentras de elaboracdo, erros de
gramética, se as questdes analisadas correspoadiaxpectativas e se, por intermédio
das respostas dos docentes, 0s objetivos da pasguiam atingidos.

Com o instrumento devidamente corrigido, expliceuass docentes o0s objetivos
da pesquisa e do que se tratava o questionarimeds10s responderam e entregaram 0s
guestionarios no dia seguinte. Apos recolher ostoqr&rios, os dados foram tabulados e

colocados em figuras para melhor explanacdo dotadss.



4. RESULTADOS E DISCUSSAO

Os estudos abordados nos capitulos anterioresgeméfs a docéncia universitaria,
deram suporte para a construcdo deste capitulorddbee os saberes docentes, as
competéncias profissionais e a formacgao profissioagueles que atuam no ensino
superior na atualidade com vistas as Leis de Diestre Bases da Educacdo. Os temas
apresentados nos capitulos anteriores proporcimnauato com a metodologia adotada,
embasamento para a interpretacdo dos dados ohtio®squestionarios. Todos os

professores pesquisados retornaram os questiordniosn total de 20, ou seja, 100%.
4.1 ldentificacdo dos professores

A identificacdo dos professores foi realizada jom@ate com a coordenacdo do
curso de Fisioterapia da IES pesquisada, assing-poadonhecer o nimero de docentes
gue a faculdade de Fisioterapia posEgses docentes foram separados em dois grupos:

docentes-fisioterapeutas e demais docentes. Corstvado na figura 1.

Figura 1. Distribuicdo dos docentes que atuam no cursosiet&iapia.

Corpo Docente

Porcentagernr
S

Docentes-fisioterapeutas Demais docentes

O curso de Fisioterapia da faculdade pesquisadiéa com trinta docentes, sendo

gue, vinte (66%) desses docentes sao fisioterapeu@dez (34%) que possuem outra
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formacdo. O maior niumero de professores fisiotenagee um dado esperado, ja que o
curso possui grande numero de disciplinas espasjfios outros docentes atuam nas

disciplinas ndo-especificas, comum a outros cutaggea da saude.
4.2 Titulacao

Os 20 docentes fisioterapeutas que compdem o quiEdprofessores do curso
sete (35%) possuem titulacdo de especialistas(658) possuem titulagcdo de mestre, e

nenhum doutor (0%). Tais resultados sao apresental&igura 2.

Figura 2. Relac&o dos Docentes Titulados.

Titulagdo dos Docentes

70%
60% -
50% -
40% -
30% -
20%

Porcentagen

10% -
0% -

Especialista Mestre Doutor

Nas Leis de Diretrizes e Bases da Educacéo, 9394/862, determina que um
terco do corpo docente das IES deve ser compostprpfessores com titulo de mestre
ou doutor, o que pressupbe que 0 preparo para @ndacesteja implicito entre as
habilidades adquiridas no decorrer dos cursoltee stricto sensuContudo, Masetto
(2003, p. 183) afirma que o contetdo abordado sesss0s aponta para a formacédo de
um pesquisador, e ndo aborda aspectos da pratmentdp que poderia auxiliar o
professor no desempenho de sala de @daesultados apresentados confirmam que os
docentes envolvidos na pesquisa tém buscado at@sdexigéncias da legislacdo em

guestdo, isto € um grande nimero de mestres.
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Nos estudos de Perpetuo (2005), foi observado gsi@ disioterapeutas docentes,
1 possuia o titulo de mestre e 7 de especialistas,mestrado em andamento. Resultado
este que diverge grandemente do atual estudo, aloeggontrou-se maior nimero de
mestres e menor de especialista. Pode-se sup@stpdiferenca apresenta-se devido ao
préprio corpo docente, jA que a maioria € compostaegressos de um curso de

Fisioterapia que também tem curso de mestradaa der88%.

4.3 Categorias analisadas

As categorias analisadas nessa pesquisa foramreSdbecentes, Competéncias
Profissionais e Formacdo Docente. No questiondiicaalo os docentes deveriam dar
sua opinido sobre o assunto, podendo considdgans itens muito importantes, pouco

importantes ou estar em duvida sobre outros. @s femam assinalados pelas letras a -
J-
4.3.1 Saberes docentes

Os saberes docentes foram analisados nos 10 ibsesvados no quadro 3. A

figura 3 ilustra a porcentagem obtida através ddissnqualitativa dos dados.

Quadro 3. Saberes Docentes.

a. Ser consciente sobre a importancia dos sabere experiéncie| (1) (2) (3) (4) (5
profissional,
b. Saber transmitir o0s conhecimentos, preocuf-se com DB @G
aprendizagem dos alunos;
c. Saber motivar os alunos para transformac&o&-los € constru-los; (IARISIOXE
d. Saber construir e reconstruir constantementersapsenc aberto €| (1) (2) (%) (4) (5
flexivel &s mudancas
e. Saber estabelecer rela¢ interdisciplinares no processo ensine | (1) (2) (3) (4) (5
aprendizagem;
f. Saber estabelecer relacdes de transversalided®ugtras areido saber| (1) (2) (3) (4) (5
interligando esses saberes;
g. Saber refletir sobre temas tedricos e praticosotelido ¢ ensino @@ B4 G
h. Saber apresentar o conhecimete forma didatic: DB @G
i. Saber construir os saberes pelos programas e cuaigdsicos | (1) (2) (3) (4) (5
participando com freqiiéncia dos mesmos;
j- Saber transformar as informacdes em conhecimer vivéncia| (1) (2) (3) (9 (5)
cotidiana.

(1) Muito importante (2) Importante (3) Neutro @Quco importante (5)Nada importante
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Figura 3. Saberes Docentes.

SABERES DOCENTES
100%

90%0 -
80%
70% | B Muito importante
60%0 | O Importante
5096 - 0O Neutro
40% A O Pouco importante
30% m Nada importante
20% -
10% -

0% -

a b. c d e. f. g h i j
Queddes

A primeira questado (questdo “a”) da categoria sabdocentes, refere-se ao ser
consciente sobre a importancia dos saberes dai@xgarprofissional. Dos 20 docentes
gue foram entrevistados nesse item, 80% acreditregse item € muito importante e
20% acreditam ser importante. Esse resultado maestvalorizacdo dos saberes da
experiéncia profissional, os quais constituem digaadocente e, que segundo Tardif
(2002), ndo sao saberes como os outros, mas sé&ados de todos os outros, "porém
retraduzidos, polidos e submetidos as certezastro@es na pratica” (p.234). A
valorizacdo da experiéncia tem importancia na gaatio professor de ensino superior,
mas ndo se pode minimizar o valor do saber produzidntificamente, pois deve
privilegiar os objetivos da universidade por serlugar de producdo de conhecimento,
como acontece nos cursos de Fisioterapia.

O resultado da segunda questdo (questdo “b”) emagbreocupacdo dos docentes
pesquisados acerca da importancia de saber transonhecimentos, preocupando-se
com a aprendizagem dos alunos. Cerca de 95% desitéscpesquisados acreditam ser
muito importante saber transmitir esses conhecimsergendo de grande interesse a
aprendizagem dos estudantes e 5% acreditam sertanjg Para Masetto (2003) o papel
do docente para atuar no ensino superior precisalesaim orientador, motivador e

incentivador do desenvolvimento dos alunos. UmacBsl em busca de parceria,
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independéncia e responsabilidade dos alunos é rherdal para o processo de
aprendizagem e crescimento. Os resultados mostraaloazacdo da transmissao de
saberes e a assimilacéo pelos alunos dos conheosneansmitidos e ndao enfatiza o
aspecto de construcéo do conhecimento no aluno.

Na terceira questdo (questao “c”), 85% dos peados responderam ser muito
importante saber motivar os alunos para a transfg@ion educa-los e construi-los e 15%
responderam ser importante. Masetto (2003) acredii@ o0 professor precisa
compreender o que significa aprender, em aprenglenaheira significativa, ter claros
principios de aprendizagem, valorizar as diferehtdslidades apresentadas pelos alunos
e contribuir para o seu desenvolvimento cognittwoseja, promovendo um crescimento
pelo préprio processo de aprendizagem e construindsim, um sujeito capaz de
enfrentar os desafios durante e ap0s o percursiemizo. Na atualidade, busca-se um
professor que seja criativo e capaz de criar Semge aprendizagem que propiciem
producédo de conhecimento, requerendo uma paraariad@luno para que haja situacdes
de dialogo “de tal forma que provoque uma postda-conformista, deixando de ser
passivo e repetidor e passando a assumir uma awitorara discordar, questionar,
criar” (KULCZYCKI, p. 6, 2002). O que se deve destaé que os docentes do ensino
superior devem ensinar seus alunos a aprendereadssr € a ser mais autbnomo, para
tomar suas proprias decisdes, construindo seusips@aberes.

A quarta questdo (questdo “d”) se refere a cogdtrie reconstrucdo constante
dos saberes, fazendo do professor uma pessoa @&bddgrivel as mudancas. Nesse
sentido, 85% dos docentes pesquisados responderanuigo importante saber construir
e reconstruir constantemente saberes, sendo abeftexivel as mudancas e 15%
responderam ser importante. No que tange a esse Gaillo (2000) ressalta que o
professor deve ter abertura de espirito, ou sefaeseptivo a novas informacbes sendo
essas de diversas origens, estar disponivel pasia diferentes pontos de vista e de
examinar a légica da nova perspectiva, admitindpoasibilidade de erros e de
modificagbes. “Os professores de espirito abertongstram dispostos a examinar 0s
motivos do que é posto como légico e natural, ceemqpdem que é legitimo duvidar de
verdades admitidas e aceitam questionar suas asoprencas e opinides e sobre elas

serem questionados” (GRILLO, p.77, 2000). E intssege observar que ha valorizagdo
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do profissional docente capaz de pensar e pronmaudancas do profissional racional,
gue faz julgamentos, toma decisdes em diversoexims, e as executa de maneira a se
adaptar as novas mudancas. Na verdade, ha a mecksgior parte do fisioterapeuta
docente de estar aberto as mudancas, para leMano a abertura e a analise critica
daquilo que lhe é oferecido, mostrando que as deslacientificas sdo sempre
provisérias.

Na quinta questao (questdo “e”), 75% dos professoesponderam ser muito
importante estabelecer relagdes interdisciplinacegrocesso ensino-aprendizagem; 20%
responderam ser importante e 5% sao neutros, aure® opinaram sobre o assunto. Ja
na sexta questdo (questdo “f"), 65% dos docenté®westados acreditam ser muito
importante estabelecer relagbes de transversalidame outras areas do saber,
interligando esse saberes; 30% acreditam ser iamgerte 5% sao neutros a respeito
desse assunto. Pela proximidade do conteudo dggsaties, achou-se proveitoso uma
discussado que interagissem as mesmas em um unmentm

A interdisciplinaridade é um procedimento necesshd atuacdo docente, pois
envolve o processo de ensino e a aprendizagemagueaorrem independentemente em
torno de um Unico saber. O que se torna possiwd@redr que os conhecimentos nao
estdo isolados e unificados em torno de uma disai@ sim, conectados uns aos outros.
Tardif, Lessard e Lahaye (1991) destacam que axGe$ existentes entre areas
diferentes do saber sao plurais e heterogéneasyeangue provém de diversas fontes e
ndo formam um repertério de conhecimentos unifisagilm torno de uma disciplina, e
sim, sdo ecléticos; procuram atingir diferente®diple objetivos cuja realizacdo nao
exige os mesmos tipos de conhecimento, competéndaa aptidao, para, por exemplo,

Controlar o grupo, motiva-lo, leva-lo a se concantruma tarefa, ao
mesmo tempo que dao atencdo particular a certomslda turma,
procuram organizar atividades de aprendizagem, paohar a

evolucdo da atividade, dar explicacdes, fazer cama gs alunos
compreendam, etc (p.22).

Ja a transversalidade se refere a integracdo estrgarias areas do saber
possibilitando vérios tipos de conexdes entre asnme. Masetto (2003, p.14),
acrescenta que atualmente estd se exigindo povf@si que estejam abertos para

intercomunicar-se, profissionais:
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Que combinem imaginacdo com a a¢do; com a capa&cjulad buscar
novas informacbes, saber trabalhar com elas, oOrmrnicar-se
nacional e internacionalmente por meio dos recursis modernos da
informatica; com capacidade para produzir conhetime tecnologia
préprios que os coloquem, ao menos € que algumsesethuma
posicdo de ndo dependéncia em relacdo a outrosspaieparados
para desempenhar sua profissdo de forma contedualem equipe
com profissionais ndo s6 de sua area, mas tambéntides.

Portanto, ha a necessidade do docente-fisiotermapstar comprometido com
todas as areas do saber e ndo-somente com a smiasefu capaz de assumir a
transversalidade como um meio de ampliar a visé® gdém das disciplinas.

A interdisciplinaridade e a transversalidade témgrande peso no processo de
ensino e na préatica do docente FisioterapeutanPérpreciso considerar as dificuldades
para concretizar essa pratica, uma vez que a prgociedade € extremamente
compartimentada e que, em geral, ndo sédo criadaicées no ensino de Fisioterapia
para que os professores possam compartilhar erpEr¥€e socializa-las. A presente
pesquisa mostra que existem professores (5%) quae@anifestam a respeito dessas
guestdes, o0 que leva a creditar que exista desssierou a falta de conhecimento desses
docentes para com essas questoes.

A sétima questao (questao “g”) versou a respeiteflexdo sobre temas teoricos
e praticos do conteudo de ensino. O que pode samaro, é que 65% dos docentes
pesquisados responderam que é muito importante sefetir sobre temas tedricos e
praticos do contetudo de ensino; 30% responderang gugportante e 5% ndo opinaram
sobre 0 assunto. Essa questdo se move em torrefleldio sobre a pratica docente no
local de trabalho, onde professores necessitamtiresbbre os conteddos da teoria e da
pratica, para criarem um ensino mais condizente esmmecessidades da sociedade
contemporanea. Diante disso, Gongalves (2007, pefdth qué:

O professor em seu local de trabalho se defronta situacbes de
incerteza, contextualizadas e Unicas, em que agepesicionar, decidir
e intervir, necessita de conhecimentos, habilidedaitudes reflexivas
gue possibilitem a reflexdo sobre a sua propritigardlocente com

objetivo de aprender a interpretar, compreendeefketir sobre a
realidade social e docéncia.

Acredita-se que o professor seja capaz de realipar reflexdo em torno de sua

funcdo docente, que se comprometa com um ensinguaéidade, almejando a
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aprendizagem de seus alunos, pois, no ambienteratalio, varios saberes sé&o

mobilizados, utilizados e produzidos frequentemeldte a necessidade de uma reflex@o
tanto tedrica quanto pratica de seus conteldossiace para que possam trabalhar a
teoria especifica da matéria e articular os modosa@mo desenvolver o conteudo,

possibilitando aos alunos a compreensdo da matddaase sentido, essa reflexdo é
imprescindivel para uma atuacdo de qualidade, adpgrela sociedade contemporanea, a
gual se encontra em rapidas transformacdes e ngglica em saber como atender as

necessidades do aluno, que € um elemento em poodessonstrucdo para a sua

formacéo.

A oitava questdo (questdo “h”) se refere ao ensmo didatica. As respostas
desse item mostraram que 65% dos professores oM ser muito importante saber
apresentar o conhecimento de forma didatica; 3G¥oreleram que € importante e 5%
ndo opinaram acerca do assunto. Pode-se obseream quaior parte dos docentes
pesquisados se importam muito com a questdo ddcdidau seja, se preocupam com 0S
meios para facilitar o0 acesso ao saber, a apregehizaA didatica esta relacionada com o
professor, com o0 aluno e com a disciplina, que ©ham juntos com um objetivo
importante, favorecer meios para que o aluno coemol@ e aprenda. Diante disso
Soussan (2003) afirma qué:

O campo da didatica é considerado como o estudeetigdes entre o

“SUJEITO” (aqui, o ALUNO é o aprendiz) e o “OBJETQfa
aprendizagem, ou seja, os contetidos da DISCIPLIN&ransinada.

A didatica estd associada ao “OBJETO", isto é, sciplina em

questdo; além de um conjunto de nocdes, conceitqmxatcas

experimentais, ela é constituida por métodos exayisela natureza
dessa disciplina. Entretanto, a didatica vai depenidualmente, do
“SUJEITO”, ou seja, do aprendiz; alias, a finalidadas acbes
didaticas consiste em leva-lo a adquirir um comjud#g conhecimentos
— teodricos, praticos e metodoldgicos, em funcdo agetivos

previamente definidos (p.49).

O docente-fisioterapeuta deve perceber que o aballro deve envolver mais do
gue técnicas para ensinar, devem envolver aindensciéncia de como ensinar com
gualidade, clareza para favorecer a aprendizagesidaiica ndo € construida somente na
pratica, mas deve estar embasada nos conhecintedtas dos processos mentais de

aprendizagem.
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Para que o professor se mantenha em construcatastensle conhecimentos,
deve buscar sempre por atualizagbes. Construirresbgelos programas e cursos
didaticos e participar com freqiéncia dos mesmageesta exposto na nona questao
(questéao “i”), na qual 60% dos docentes pesquisegkponderam ser muito importante e
40% responderam ser importante. No que se refdi@ndacdo continuada, pode-se
pensar que continuar ndo € esquecer 0 que pasaswmpliar leituras e significados ao
longo do tempo, de novas idéias, atitudes e expeag de vida. Diante disso, Novoa
(1991, p.30) acrescenta que a formacgado continudele“alicercar-se numa, reflexdo na
pratica e sobre a pratica, através de dinamicaswvdstigacdo-acao e de investigacdo-
formacéo, valorizando os saberes de que os proésssao portadores.”

Para tanto, pode-se observar que a atualizacawsoflespor é fundamental, pois
possibilita a realizacdo de um trabalho condizeot® as exigéncias do mundo atual,
buscando a substituicdo do conhecimento obsoletompwos conhecimentos novos e
atualizados, sem desprezar a experiéncia querakes.

No que se refere, a saber transformar as inforesag@n conhecimento na
vivéncia cotidiana, décima questdo (questdo “3%6dos docentes-fisioterapeutas
responderam que esse item é muito importante erdsponderam ser importante. Esse
fato mostra um interesse por parte dos docentes aosaberes relacionados com a
experiéncia cotidiana, o que faz o professor cap@zusar seus conhecimentos e
experiéncias em prol da aprendizagem de seus allsss questdo esta relacionada,
especialmente, com o saber experiencial expostoTpatif (2002), ou seja, aqueles
saberes que os professores, no exercicio de sngSeliie na pratica de sua profissao,
desenvolvem baseados em seu trabalho cotidianoceniecimento de seu meio. Esses
sao saberes experimentados no cotidiano e saocqilitano, validados. Saberes que se
incorporam & experiéncia individual e coletiva soforma de habitos e de habilidades,
de saber fazer e de saber ser: 0os saberes daprétic

Construir os saberes da docéncia é uma tarefal diftrdua e ndo se consegue
essa construcdo em um curto periodo de tempo. bogedita-se que a tomada de
consciéncia e uma reflexao critica sobre essesesabe meio de ensino, pode facilitar as

condutas tedrico-praticas no ambiente de trabadharafessor fisioterapeuta.
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4.3.2 Competéncias profissionais

As competéncias profissionais dos docentes foramisadas em questbes
apresentadas da letra “a” a ‘", ilustrados peladjo 4. E a porcentagem dos dados

gualitativos foi apresentada na figura 4.

Quadro 4. Competéncias Profissionais.

a. Ter conhecimentos disciplinares, didaticos egégicos D2 @) 4 (5
b. Ter dominio dos contetdos de ens DR B4 (5
c. Saber planejar sua disciplil 1)) (3) (4) (5
d. Ter capacidade de fazer com que o0 aluno comghaes aprende DR G @G
e. Saber utilizar de formas dial6gicas duranteig®lades d ensino (IAISIOXE
f. Saber utilizar metodogias de ensino apropriade aprendizagen D2 B4 (5
g. Ter dominio em sala de aula para conduzir a®alt aprendizager | (1) (2) (3) (4) (5
h. Ter disposicao para aprender e compret D2 @) 4 (5
i. Saber despertar o aluno pauriosidade e pa pesquis: atendend D@ @) 4 (5
aos aspectos tedrico-metodoldgicos;

j. Promover e participar de grupo de estudos sobras académico: DR G @G

Figura 4. Competéncias Profissionais.

Competéncias Profissionais

100%

90% -
80% - B Muito importante
70% 4 O Importante
60% 1 O Neutro
282;2 : O Pouco importante
30% - B Nada importante
20% -
10% A

0% - : :

a. b. C. d. e. f. g. h. i j

Questbes

Porcentagem

A letra “a” se refere a ter conhecimentos discgi@s, didaticos e pedagogicos.
Nessa questdo 75%, dos pesquisados responderamuger importante e 25% ser
importante. Diante disso, Masetto (2003) ressalia & formacéo profissional envolve,
além de um saber especifico em uma area do contrgtcindominio da area pedagogica,

bem como o conhecimento das tecnologias educasioli@vem apresentar ainda
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habilidades, atitudes e valores com uma visdo delmuwle sociedade e de educacéo para
gue possam realizar suas acbes de forma conscidéta. de todos os conhecimentos
citados, uma outra competéncia para atuar na diacégncrefere a didatica, pois essa
facilita a forma de transmissdo de conhecimento$ade do professor, causando assim
uma melhor aprendizagem dos alunos, mas esse $wofe@o pode esquecer que a
didatica na esta apartada das implicacdes sogiaigicas e educacionais das quais a
sociedade esté inserida.

A guestéo “b” se refere a ter dominio dos contel#oensino e a questao “g” se
refere a ter dominio em sala de aula para condwgzalunos a aprendizagem. As duas
guestdes tém uma proximidade grande no que dieitesgms seus contelddos e respostas,
por isso resolveu-se discuti-las em conjunto. Nespastas do questionério, 95% dos
docentes responderam ser muito importante e 5%ingportante o dominio dos
conteudos e ter também dominio da sala de aulappanaover a aprendizagem. A esse
respeito, Masetto (2003) expbe que dominar os adote disciplinares € muito
importante, mas além de tudo o professor deveesgppar com a forma em que conduz
esse conteudo para o aluno, ou seja, preocupareoqrocesso ensino-aprendizado,
uma vez que o conhecimento deve ser construido epegnas repassado. A maior parte
dos professores pesquisados se preocupam muitoessan questao, pois essa se faz
necessaria para que o professor possa transformmarcanteddo especifico em
aprendizagem. Mas, além de dominar os conteldas, @ater uma aprendizagem
significativa, o professor precisa ter controlesdéa de aula. A perda do controle da sala
de aula pode dificultar o ensino e mudar o focdutgdo do professor quando analisada
sua pratica docente e o0 objetivo central do seflepsor, ou seja, a funcdo de professor
diante do processo ensino-aprendizagem. NessaleseMasetto (2003, p.12) ressalta
qué:

O mais grave (ainda hoje nas faculdades brasijettiasrespeito ao

seguinte: ndo se tem consciénuiapraticade quea aprendizagem dos
alunos é o objetivo central dos cursos de graduagdque nosso
trabalho de docentes deve privilegiar ndo apermesaesso de ensino,
mas o0 processo de ensino-aprendizagem, em que ageénbteja
presente na aprendizagem dos alunos e ndo na itsasmde

conhecimentos por parte dos professores.
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Pode-se observar que os professores se preocupama caprendizagem dos
alunos, mas ha a necessidade de buscar onde sdtbas na pratica docente para, no
futuro, formar profissionais competentes e que d#enas necessidades da sociedade.
N&o basta apenas a preocupacdo com 0 ensino unieameas o0 que se enfatiza é o
processo ensino-aprendizagem; pois de que bastasinoesem a aprendizagem. O
professor da sociedade atual ocupa um papel impertdeterminante no ensino, pois
dele depende, na maior parte das vezes, o ritnapadizagem dos alunos, que pode
ser favorecido com dominio tanto de conteudos, tpudmminio em sala de aula.

Na questédo “c” 85%, dos professores responderang queito importante saber
planejar a disciplina e 15% responderam ser imptatdNesse sentido, Gallardo (2004)
ressalta que € importante o professor saber pnroduateriais que facilitem o
desenvolvimento do conhecimento elaborando recudsdéticos que possam tornar
claras as explicacdes e exposi¢cdes dos conteuddisaialina. Um ponto a se destacar
gue, no planejamento, o professor deve desenvaxemplos ilustrativos para a
utilizacdo de conceitos dentro da disciplina quslifam a assimilacdo pelos alunos e
consequentemente, o aprendizado.

No planejar a disciplina, o professor-fisioterapeutdo deve esquecer dos
recursos que facilitam a aprendizagem, e aindandese lembrar de incluir leituras,
momentos de reflexdo orientados, individuais etoms que conduzem o aluno para o
aprofundamento dentro da disciplina e, posteriotejesom a vida, com o ser humano,
pois esse € seu instrumento de trabalho. O profes&opode esquecer da parte tedrica
associada a pratica para que possa mediar o caomdreoi da melhor forma possivel.

Com relacdo a questdo “d”, relacionada com a cdpdei de fazer com que o
aluno compreenda e aprenda, 95% dos docentes despanser muito importante e 5%
responderam ser importante. Essa questdao envolweatupacao do docente com a
aprendizagem do aluno, pois ele busca meios pathorae o processo de ensino-
aprendizado, desejado pelo ensino superior em &ueBliante disso, Masetto (1999)
acredita para que haja aprendizagem é preciso guefessor desenvolva um conjunto
de capacidades que envolvem mais do que conhedcnésnico, incluindo o conjunto
pedagogico. “Discutir e aprender a dinamizar a shdaaula no ensino superior é

despertar para essa nova situacdo na docéncig)’(pN&ssa perspectiva, o docente
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universitario tem um grande trabalho a cumprir gueealizar a mediagdo entre o
conhecimento e o aluno, no sentido de possibilitamentos de reflexdo que favoreca o
aprendizado e a construgédo do conhecimento.

Outra questdo importante se refere ao saber wtfhizenas dialdégicas durante as
atividades de ensino, essa pergunta se encontrguestdo “e” do questionario e
apresentou os seguintes resultados: 75% dos deaesfonderam ser muito importante,
20% responderam ser importante e 5% néo se poaiiod dialogo no ensino permite a
problematizacdo, a qual favorece a conscientizagggenvolvendo a postura critica por
meio da interacdo entre individuos. A tarefa docadé de problematizar os conteudos e
ndo dissertar sobre eles. Problematizar signifeketir sobre o conteddo ou outro ato
com a finalidade de melhora-lo:

O didlogo e a problematizacdo ndo adormece a mmgwémo as
aulas discursivas, retoricas, que funcionam conam¢@&o de ninar”).
Conscientizam. Na dialogicidade, na problematizagitucador-
educando, e educando-educador vdo ambos deserdolvema

postura critica da qual resulta a percep¢do deegte conjunto de
saber se encontra na intera¢do (FREIRE, 1977,.p.55)

A problematizacdo gerada pelo didlogo fundamentorthecimento e essa da
possibilidades para a criagdo de novos saberemhiodescolar. O didlogo faz com que
haja uma comunicacao entre os sujeitos envolvidgsrocesso de ensino-aprendizagem
e crie novas possibilidades, novos caminhos patsiagdo de conhecimentos mais
apurados.

Na questdo “f” 85% dos docentes responderam satommportante saber
utilizar metodologias de ensino apropriadas a alizagem; 10% responderam ser
importante e 5% nao opinaram. Nesse sentido, Bel{i€96) lembra que uma proposta
metodoldgica que leve o0 aluno a se envolver e aesponsavel pela construcdo do
préprio conhecimento, pode, inicialmente, criar uessténcia por parte dos alunos que
sdo acostumados a receber tudo pronto, ou sepgiar,cdecorar e repetir os conteddos a
eles repassados. Porém, esta resisténcia podeeseidar a medida que o professor

consegue com que seus alunos criem novos conhdosnen



78

A busca por novas metodologias tem um sentido ampligue se refere ao ensino
e pode se apresentar como a norteadora de campdrasse construir um sélido
conhecimento, o qual, a sociedade globalizada tesodulo.

A questao “h” diz respeito a ter disposicao paeerder e compreender. Nesse
sentido, as respostas dos docentes pesquisadosn: 806 responderam ser muito
importante e 10% responderam ser importante. Essstdp € também observada por
Freire (1996) que acredita que o ser humano é urimesencluso, ou seja, que ndo se
conclui, ao contrario esta sempre em construc&endpndo, transformando a realidade
e recriando-a sempre. Diante disso, o autor redatda que “toda pratica educativa
demanda a existéncia de sujeitos, um que ensingmemde, outro aprendendo ensina,
dai o seu cunho gnosioldgico; a existéncia de objatonteddos a serem ensinados e
aprendidos, envolve o uso de métodos, técnicadexima” (p.77). No aprendizado, o ser
humano é capaz de construir, reconstagnstatar para mudamas para isso deve estar
disposto a renovar e buscar sempre novos conhetimmepara se construir
intelectualmente.

Na questdo “i", 70% dos professores responderam & muito importante
despertar 0 aluno para curiosidade e pgaaquisa, atendendo aos aspectos tedrico-
metodoldgicos e 30% responderam que é importargsa Eompeténcia se refere a
aprendizagem por meio da pesquisa que busca umang@gao no sentido de motivar
os alunos para investigar usufruindo de uma mebgitl adequada. Nesse sentido,
Gallardo (2004) acrescenta que o0 processo de igaedb favorece o processo de
construcao dos conhecimentos dos alunos, promovendtercambio de experiéncias
entre eles. Esses podem desenvolver sua aprendizag® processo que lhes exigem
buscar informacbes, organiza-las, analisa-las eepsa-las socialmente contribuindo
para a melhora da sua formacao. Entende-se guefa tlo professor esta inserida nesse

processo e tem como funcao:

Explicar claramente a missdo e a visdo do projetestigativo de
estudo descrevendo seu sentido como método de digagam;
estimular a reflexdo compartilhada com os estudarsgbre os
conteldos da investigacao; promover a evolucadteonaepermanente
do processo estimulando a reflexdo critica e a oicagdo grupal...
(p. 149).
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Pachane (2003, p.86) também afirma a necessidageestpiisa por parte dos
professores e acrescenta que “o professor uni&eositeve ser capacitado para exercer a
docéncia e para realizar atividades de pesquisassdl sentido, Demo (1996, p. 128)
também faz uma contribuicdo a essa questdo, afiltngne a pesquisa fundamenta o
ensino, “quem pesquisa tem o que ensinar porqueaeaproduzir, ndo a copiar”.

O que se observa € que o professor-fisioterapeaigyia no ensino superior tem
competéncias variadas e dentre elas estd a pesquisaenvolve a busca de novos
horizontes e novas informacdes. Descobertas e reoymstativas sdo criadas a respeito
de varios fatos. Cabe a esse professor estimyas@uisa e a criatividade por parte dos
alunos, despertando o desejo em produzir cada va®, movos conhecimentos
almejando sempre inovacoes.

Quando o professor-fisioterapeuta se dedica apgatiaa ele caminha dentro dos
objetivos do ensino universitario que é muito mde produzir do que transmitir
conhecimentos, de fazer do aluno mais um criadaueoum repetidor.

A questado ‘" se refere a promover e participargdgpo de estudos sobre temas
académicos, nessa questdo, 55% dos professoresmdespm que é muito importante e
45% responderam ser importante. Nesse sentidayraogéo e a participacdo de grupos
de estudo sédo fundamentais para melhorar quavditati qualitativamente a atuacdo
docente no ensino superior. Gallardo (2004) afiqua é importante que o professor
participe de eventos de seu interesse com o indeitmelhorar sua formacéo e beneficiar
0 ensino académico tornando-o de qualidade.

A docéncia, como qualquer outra profissao, exiggisaca e amadurecimento,
além das competéncias e habilidades préprias itesrénprofissdo e sem elas, o sucesso

profissional do docente fisioterapeuta certamesti@& comprometido.

4.3.3 Formagcao profissional

Torna-se cada vez mais uma necessidade, a formpgéfissional dos
fisioterapeutas que interagem com o ensino. Comhastas profissdes, a docéncia requer
de seus atuantes, formacao especifica para qabatho do professor possa fazer jus a

sua funcdo, como docente.
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As perguntas do questionario podem ser observadaguadro 5. na qual sdo
apresentadas as 10 questdes que foram respondelas fisioterapeutas. E,
posteriormente, essa esta na figura 5 que ilugter@ntagem de respostas dos docentes
com relagcdo a cada item isolado.

Quadro 5. Formacéo Profissional.

a. Ter qualificagdo para atuar na docéncia univergjt&on formacéac| (1) (2) (3) (4) (5
especifica (pedagoégica).
b. Ter preocupacédo com o aperfeicoamento pedagdyit formacac| (1) (2) (3) (4) (5
continuada;

c. Saber ffletir sobre o significado do saber pedagoéc D 2B @) (5
d. Capacite-se por meio de titulag? (OAICOIONE
e. Realizar cursos de formacao especifica paragsofe: DR EB)ME 5
f. Ter conhecimento da préatica doce 1E@EMA G

g. Ter capacidade de refletir na pré profissional e sobre pratica| (1) (2) (3) (4) (5
docente;
h. Saber estimular a perspectiva crireflexiva na formacgé dos| (1) (2) (3) (4) (5
alunos;
i Saber valorizar a pratica pedagégica ¢ momento d construcdo d| (1) (2) (3) (4) (5
conhecimento;
j- Ter consciéncia da importancia de formacdo pégiag par o | (1) (2) (3) (4)(5)
exercicio da docéncia.

Figura 5. Formacgé&o Profissional.

Formacéo Profissional
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a.

Porcentagem

Questdes

A questdo “a” se refere a qualificacdo para at@adwocéncia universitaria, com
formacdo especifica (pedagogica). Nessa questd, re8@ponderam que sado muito
importantes, 25% responderam ser importante, 2@neétros e 5% responderam ser

pouco importante ter qualificacdo pedagdgica p&warano ensino superior. Esse fato
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mostra que alguns professores ndo tém ainda aiénoscde que para atuar no ensino,
de maneira geral, ha a necessidade de se ter coméas pedagdgicos, para criarem um
ensino de qualidade e se tornarem comprometidosccaprendizado dos alunos e nao
somente com o repassar de contelddos inerentessam @esignado pela universidade.
Nesse sentido, Masetto (2003, p. 13) ressalta qudoaente deve buscar por
conhecimentos que o capacite para atuar no erisiacrescenta qué:
SO recentemente 0s professores universitarios @arec a se
conscientizar de que seu papel de docente do esspayior, como o
exercicio de qualquer profissdo, exige capacit@cdpria e especifica
que nédo se restringe a ter um diploma de bachaueipesmo um de

mestre ou doutor, ou ainda apenas o exercicio depuafissdo. Exige
tudo isso, e competéncia pedagdgica, pois ele éducador.

Na presente pesquisa, pode-se observar que ainga désinteresse por parte de
alguns professores com a capacitagdo para atuErsiieo superior, que mostra a resposta
de 5% dos professores como neutros a respeito dssgpto. Portanto, o que se observa
€ que, felizmente, a maior parte dos professorepreecupa mais com esse fato,
mostrando que a capacitacdo para atuar na doc&meidto importante até porque esses
professores tém titulagéo a nivel de mestrado atetalas leis exigidas pelo MEC.

A questdo “b” se refere a preocupacdo com o agedeiento pedagdgico e a
formacao continuada por parte dos professores;angssstao, 70% responderam ser
muito importante, 20% responderam que é importarit@% s&o neutros a esse respeito.
A questdo “c” se refere a reflexdo sobre o sabelag®gico, 50% dos professores
responderam que é muito importante, 35% respondersené importante e 15% séo
neutros a esse respeito. Devido a proximidade d&eédo e respostas desses dois itens,
optou-se pela discusséo, associando os mesmositeRigso, Perpetuo (2005) acredita
gue as acoes efetivas para a formacao do proféegem incluir a conscientizacdo sobre
a necessidade do envolvimento docente nas quest@ieacionais relativas a instituicdo e
a todos os aspectos que dizem respeito a sua falec&ducador, no sentido também de
funcdo pedagodgica. As acdes efetivas devem ocaner processos de formacgéo
continuada que contemplem os saberes da docénesseNsentido, considera-se que a

7

formacdo do professor € um processo que nao skzdimom a formacéao inicial, ao
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contrario, impde-se como indispenséavel, a formagétinuada “em que as praticas
profissionais se tornem o terreno da formacéo” (MJARES, 1992, 194).
Ao professor ainda cabe buscar, nas outras areesnih@cimento, as ferramentas

necessarias para:

Construir categorias de analise que lhes permiteendpr e

compreender as diferentes concepc¢des e praticagdmdas strictu-
sensu que se desenvolvem nas relacdes sociaiddetipas de cada
época; transformar o conhecimento social e historante produzido
em saber escolar, selecionando e organizando cm#eda serem
trabalhados através de formas metodolégicas adagu&ENZER,

1998, p. 106).

Assim, a formac&o ocorre enquanto o professor atdave ser permeada por
reflexdes. Cada momento abre espaco para novos mmsnde formacdo, gerando
inovacdo no sentido de renovacdo de conhecimentssenvolvimento profissional.
Para isso o fisioterapeuta-docente deve consideiamacao pedagogica como processo
de mudanca para sua prética, desenvolvendo reflessegrupo com intuito de abrir
caminhos para novos posicionamentos nas relac@sgonais enquanto docente de
ensino superior. Para tanto, a construgcdo de conbetos pedagdgicos devem se
apresentar em um processo permanente, implicanohpreedesejo em aprender e
disponibilidade para enfrentar desafios. E o queesquisa mostra é que ainda existe
desinteresse por alguns fisioterapeutas com essastogs, 0 que comprova O Sseu
despreparo para atuar no ensino superior que, \®hwante, esta ligado a contetdos
especificos isolados e em métodos copiados e m@bratlos com base pedagdgica.

O assunto da questdo “d” se refere a capacitacGonpm de titulacdo. Nessa
guestéo, 45% dos professores responderam ser impibotante, 35% responderam que é
importante e 20% s&o neutros a esse respeitoguéssdo “e” se refere a realizacao de
cursos de formacdo especifica para professoresaNmsestdo, 60% dos professores
responderam ser muito importante 30% responderang gunportante e 10% sao neutros
a esse respeito. A proximidade das questdes peandiscussdo das mesmas. O que se
pode observar com as percentagens de respostas grajpde parte dos professores
valorizam a questdo da capacitacdo por meio dag#a e a realizacdo de cursos de
formacdo para docéncia, mas o que pode ser obseévade existem professores que

nem se manifestam a esse respeito. Isso mostraegsintetesse por parte de alguns
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professores com a capacitagdo e a formacdo pamcénda, o que deixa claro a
formacdo técnica do fisioterapeuta, com restricde aspectos: humanistico, social,
politico e pedagdgico. Porém, a maior percentageferante a professores que se
preocupam com as questdes citadas tem respald®Baalqual, acrescenta que para
atuar no ensino superior o professor deve apreseméatrado ou doutorado como
apresentado no artigo 66 da LDBA preparacdo para o exercicio donagistério
superior far-se-4& em nivel de pdés-graduacdo, pr@wiamente em programas de
mestrado edoutorado” No entanto, observa-se a omissdo da lei em os&nsdos,
como por exemplo, o pedagdgico.
A especificidade da profissdo docente centra-seammecimento pedagogico.
Nesse sentido, Imberndn (2002) entende:
Esse conhecimento como utilizado pelos profisseom educacao,
que se construiu e reconstruiu constantemente tw@uran vida
profissional do professor em sua relagdo com aateoa pratica. Mas

esse conhecimento ndo é absoluto, vai desde o ciovdr@o comum
ao especializado (p. 30).

O fisioterapeuta-docente ndo deveria se preocupanas com sua formacgao
técnica desenvolvendo o que ja esta prescrito,smascom a parte tedrica, pedagogica,
para implementar inovacbes em suas praticas edasatiornando-se um profissional
ativo e critico que se envolve com 0 processo dgagdo e mudancas a partir de seu
préprio contexto.

A questédo “f” se refere a ter conhecimento da pa&diocente. Nessa questdo 75%
dos professores responderam que é muito important85% responderam que é
importante ter esses conhecimentos. Ligada a essstamp, esta a questdo “g” que se

Y

refere a reflexdo na e sobre a pratica docente. rgostas 80% dos professores
responderam que € muito importante e 20% respomdey@e € importante. Para
Shulman (1986), o professor universitario deve sgr@r, além do conhecimento
técnico, conhecimentos especificos da docénciaqueggossa conduzir os alunos a uma
boa aprendizagem. Portanto para se atuar no egsinteressante que se conheca da
pratica docente, a qual esta rodeada por variaaltsecimentos necessarios a docéncia.

Nesse sentido, Imberndn (2002) acrescenta que:
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A profissdo docente comporta um conhecimento pegego
especifico, um compromisso ético e moral é a nietzaks de dividir a
responsabilidade com outros agentes sociais, jéereee influéncia
sobre outros seres humanos e, portanto, hdo poée deve ser uma
profissdo meramente técnica de “especialistas iwefal que
transmitem unicamente conhecimentos académico®)(p.2

O conhecimento da pratica docente envolve varioh@tmentos e isso dara a
base intelectual para o professor-fisioterapewthzee uma pratica docente desejada pela
sociedade atual. Porém, ndo bastam somente cordrgosrda pratica se esses nao forem
submetidos a reflexdes para o crescimento e mudaagacondutas profissionais no
espaco universitario. O professor deve se apraseotao um sujeito que reflete na e
sobre a pratica profissional (questao “g”). Essestfio da reflexdo é abordada por Shon
(1992) que analisa o pensamento pratico do prafesep enfrentar situacoes
problematicas. Quando o professor realiza reflex@egratica profissional, ou seja, na
acdo docente, ele pode parar para pensar e rezaganiproprio pensamento, mesmo
estando sob pressdo em determinadas situacesrpéildas, ele consegue realizar uma
analise mais racional e critica da situacéo. Aexéfb sobre a pratica é o que Shon chama
de reflexdo sobre a acdo. Essa tem uma dimenséspettiva, por dirigir um novo olhar
sobre a situacdo problematica sobre sua praticaaedimensao prospectiva, no sentido
de compreenséo e reconstrucdo de uma nova teoria.

Pode-se destacar que é preciso que a reflexdo csej@cio para novos
guestionamentos, experimentacdes e intervencOesgypgidas por parte do professor-
fisioterapeuta, em seu ambiente de trabalho, paeaogmesmo consiga formar alunos
gue consigam refletir sobre o ensino e sobre asa®ique adotam para aprender.

O que se pode observar na pesquisa € que os r@e$sm um interesse de
realizar reflexdes sobre suas préticas, as quasupm um fundamento especifico no que
se refere a criagdo de meios para identificarcsmar situagcdes comuns, presentes no
ambiente da sala de aula. A reflexdo sobre acpsitiedagdgicas e torna-as referéncias
para seu processo de formacdo, fazendo dele umgoofal mais competente em seu

local de trabalho. Freire (1996) se posiciona pa#s da reflexdao dizendo o seguinte:



85

Se o0s homens séo seres doquefazer é exatamente [3enq fazer é
acdo e reflexdo. E praxis. E transformacio do muBgma raz&o
mesma que o quefazer é praxis todo o fazer do zpreflem de ter uma
teoria que necessariamente o ilumine. O quefateoré e préatica. E
reflexdo e acéo (2001, p.121).

Isso mostra que ndo € possivel separar a teor@ral@a pedagdgica. Ambas
devem caminhar juntas para que consigam sanapbkpras do meio escolar.

Portanto, a reflexdo € uma necessidade para gatefapeuta consiga estimular
a perspectiva critico-reflexiva na formacdo doshadu(questdo “h”), com intuito de
promover a aprendizagem, por meio de interacdo a&osalidade. Nessa questédo, 70%
dos docentes-fisioterapeutas responderam ser nmytortante e 30% responderam ser
importante. Diante disso, Freire (1996, p. 24) scgata que “aprender € um processo
gue pode deflagrar no aprendiz uma curiosidadeents que pode torna-lo mais e mais
criador”. Um professor para promover a aprendizagém pode ter apenas uma solida
formacéo inicial em determinada area, é necess@eoele busque uma interacdo entre
teoria e pratica, ou seja, a interacao entre fofim@edagdgica e formacao inicial em que
uma formacdo auxilie o desenvolvimento da outrap&tanto que realize reflexdes
acerca de umas das mais importantes funcdes: “pedsoa que “propOe valores”,
impregnada de conteddo moral, ético e ideolégicdMBERNON, 2002).
Porconseguinte, o professor deve aprender a refietra poder ensinar seus alunos a
refletirem sobre os temas de ensino que fundanantana formacao profissional.

A questdo “i” se refere, a saber, valorizar a peafiedagégica como momento de
construcdo de conhecimento. Nessa questdo, 50%rdéesssores responderam que é
muito importante 35% responderam que € importanf% sdo neutros a esse respeito.
Ja a questéo ‘j” se refere a consciéncia da impogéde formacdo pedagogica para o
exercicio da docéncia. Nessa questdo, 65% dossporéss responderam que € muito
importante, 10% responderam que € importante, 208tnsutros a esse respeito e 5%
responderam que é pouco importante.

Os conhecimentos utilizados pelos professoresas@mpenho de sua funcao
devem ser buscados pelos docentes que atuam mm @esno forma de fundamentar e
valorizar a qualidade de suas atividades pedag®gica constru¢cdo do conhecimento
profissional. Nesse sentido, Grillo (2000, p. #ysalta qué:
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Ao afirmarmos que o professor constréi um conhectmepratico e
gue contribui para a sistematizacdo de novos camkatos, estamos
afirmando nossa crenca na autonomia intelectualodente, capaz de
pensar e promover mudancas, bem com em seu CONHIMOOM
propdsitos educativos e éticos amplos.

A pratica docente se apresenta como espaco de rugAtst de saberes
profissionais em que o0s professores apreendem aa tdm situacOes diversas e
incorporam outros saberes a seus saberes, ownagpaatica 0 docente vai construindo
pouco a pouco um novo conhecimento profissional gQossibilita uma melhor
compreensdo da realidade em que ele estd insé¥idoentanto, a pesquisa pode
demonstrar um desinteresse por parte de algunesgmt com esse tema, 0 que deixa
transparecer a falta de conhecimento que os fiajpdeitas tém sobre essas questdes.
Nesse sentido, Masetto (2003, p.83) acrescenta guafissional completo, com preparo
adequado para o exercicio da docéncia, deverauterfamacdo voltada para os
diferentes aspectos da competéncia profissionahdeducador, a saber,

- Formacao técnico - cientifica (no sentido de donitécnico do
conteldo a ser administrado);

- Formacéo prética (o conhecimento da pratica gsinfnal para a qual
seus alunos estdo sendo formados);

- Formacéo politica (no sentido de encarar a edacagmo um ato
politico, intencional, para qual se exige éticampgeténcia);

- Formacgéo pedagdgica (voltada e construida n@azs pedagdgico

cotidiano, em sala de aula, de modo nado ocasionakine
metodologicamente desenhado).

A formacdo docente-fisioterapeuta deve ir além eatsino, da atualizagédo
cientifica, pedagogica e didatica, deve se tranmsiona possibilidade de criar espacos de
participacdo, reflexdo e formagdo para que as pesaprendam e se adaptem para
conviver com as mudangas. Logo, o Fisioterapeuterde deve se preocupar com a
formacédo para o exercicio da docéncia no ensinergue deve estar consciente de sua
responsabilidade como professor e da necessidadesdar os conhecimentos inerentes

a docéncia, para que possa desenvolver eticamenddissao professor.

4.4 Analise estatistica dos resultados e discussao

Com o objetivo de verificar a existéncia ou naodiferencas estatisticamente

significantes, entre as respostas emitidas pejegasinas trés areas — Saberes docentes,
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Competéncias profissionais e Formacao profissidnalaplicado o teste de Wilcoxon
(SIEGEL, 1975), as somas das respostas obtidas pelprofessores que participaram da
pesquisa. Nesse sentido, o intuito da pesquiszefdicar se os professores participantes
valorizavam mais uma categoria do que outra.

O nivel de significancia foi estabelecido em 0,66) uma prova bilateral. Os

resultados estdo demonstrados na tabela 1.

Tabela 1.Probabilidades obtidas, quando da aplicacao de tesWilcoxon, as respostas obtidas
nas trés areas, pelos 20 professores que partinipdesta pesquisa.

Variaveis Analisad: Probabilidade
Saberes Ccentes x Formacao Profissio 0,001*
Competéncias Profissionais x Formacao profiss 0,002°
Saberes Docentes x Competéncias Profissi 0,30¢

(*)p<0,05

De acordo com os resultados demonstrados na t&hefaram encontradas
diferencas estatisticamente significantes, entreatres relativos aos Saberes Docentes
comparados aos valores da Formacdo Profissionahtre os valores relativos aos
Competéncias Profissionais comparados aos valdtgdos em Formacéo Profissional,
sendo que, nos dois casos, os valores relativasraa€ao Profissional foram menores.
Esses resultados mostram que os professores padopionsideram menos importante a
Formacao Profissional do que os Saberes Docerteempeténcias Profissionais. Para
atuar no ensino superior, o docente deve apresalgans conhecimentos que sao
imprescindiveis. Dentre eles, estdo: o saber dagptihas, o saber curricular e o saber da
experiéncia.

Segundo Tardif, Lessard e Lahye (1991), o professorseu trabalho mobiliza
uma pluralidade de saberes: os saberes da forrpagfigsional, relativos as ciéncias da
educacao e das idéias pedagogicas; os sabergdid@ses, procedente das disciplinas
especificas; os saberes curriculares, relativosrato com o programa escolar; e os
saberes experienciais, oriundos da experiénciaspiofal individual e da socializagéao
no trabalho. Mas os saberes dos professores ndaptas plurais, sdo também
temporais, ou seja, sdo constituidos por meio dendjzagem e da socializacdo que os

docentes experimentam ao longo de sua vida pesspabfissional. Nesse artigo, os
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autores procuram apresentar um esbo¢co da prob&amdt saber docente e sua
interferéncia na pratica pedagogica, identificandccaracteristicas e os diferentes tipos
de saberes, a relacdo do professor com os sabesewvatorizacdo dos saberes da
experiéncia nos fundamentos da pratica e da compat@rofissional. No entanto, o
texto conclui reconhecendo a pluralidade e a hgtsreidade do saber docente
destacando a importancia dos saberes experien€laigue vem corroborar com a
presente pesquisa que mostra a valorizacdo dogesallcentes pelos docentes
fisioterapeutas.

Altet (2001, p. 30-31) acrescenta que o0 “sabemréagca é construido na agdo com
a finalidade de ser eficaz; ele é contextualizathcarado e finalizado, formando-se em
um saber adaptado a situacao”. No entanto, a a@d@ptaconstruida pelas experiéncias
vivenciadas no decorrer da vida e marcadas poepedes e interpretacdes vivenciadas
anteriormente. Quando analisados estatisticameargesaberes da experiéncia, sao
considerados norteadores da fungéo docente.

O presente estudo respaldou-se na analise estatisis dados que mostram com
maior fidedignidade a realidade pesquisada, cordarsnestudos apresentados a seguir.

O saber docente é constituido pelo amalgama deixonceentifico, empirico e
pedagdgico. E, segundo Grillo (2005), o eixo cfanttié constituido pelo saber das areas
do conhecimento que se baseia na especializagamfdssor. Esse saber diz respeito aos
conhecimentos adquiridos em sua formacado univeesigaprofissional e é considerado
por muitos a condicdo primeira para se ensinare€Essivolvem o saber disciplinar,
produzidos pelos pesquisadores e cientistas ensa@uelisponibilizados para sociedade
em forma de disciplinas e o saber curricular que @& recortes, as adaptacoes e as
modificacbes das disciplinas; o eixo pedagogicoolmy os saberes adquiridos pelas
ciéncias da educacao, que caracteriza a profissgwadessor, ou seja, sdo 0s saberes
préprios da profissdo, baseados nas idéias pedagdgiem questdes especificas voltadas
para a visao de homem, mundo e sociedade, quenfiemtiam a pratica docente; o eixo
empirico refere-se ao saber da experiéncia quefegsor adquire em sua pratica, como
aluno e como professor.

Silva (1997), ao estudar acerca dos saberes dscamesua pesquisa observou

gue todos os professores entrevistados revelarawisténcia de um conhecimento
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profissional. A autora ainda afirma a necessidadsedconhecer os saberes docentes que,
rotineiramente, norteiam as praticas educativastovembora os resultados ndo tenham
pleiteado a amostragem com profissionais da arsal#e, veio também corroborar com
os resultados da presente pesquisa, a autora neostbrizacdo também dos saberes
para a pratica docente profissional.

Nesse sentido, pode-se dizer que muitos sdo osesatte docéncia, e a pratica
docente é construida sobre esses saberes, os wpidiss, fundamentam o fato do ser
professor e profissional. O que vem ao encontro acestatistica do presente trabalho,
gue evidencia a importancia dos saberes docentasopdisioterapeutas professores, 0s
guais os valorizam como essenciais para a prdgicicéncia.

Na andlise de Pontes, Rego e Silva Junior (20@8)lizada com docentes-
médicos, os resultados foram concordantes com oprekente trabalho, ja que eles
afirmam ser importante conhecer os saberes e ggatics professores, como um ponto
de partida para uma formacédo e reflexdo criticacacdo papel docente, para que se
consolidem as transformacdes desejadas no engra@y no caso de médicos.

O estudo de Fiorentini (1998), partindo do eixoelacéo teoria/prética, procurou
identificar e caracterizar o0s saberes docentes eoccestes poderiam ser
apropriados/produzidos pelos professores, atraésrth pratica pedagdgica reflexiva e
investigativa. Concluiram que a articulacdo daidecom a pratica podera contribuir na
formagcdo do professor/pesquisador de forma conténealetiva, utilizando a pratica
pedagogica como instancia de problematizacéo,fsigoio e exploracdo dos conteudos
da formacao teorica.

Analisando as outras categorias, obtevessseguintes resultados: ao cruzarmos
estatisticamente os valores entre os Saberes [@scerndis Competéncias Profissionais,
nao se encontraram diferencas estatisticamenteéficages, ou seja, 0s entrevistados dao
a mesma importancia as competéncias e aos sabapte disso, pode-se afirmar que as
competéncias sao importantes para os docentetefmpeutas, pois, delas estes
dependem para realizarem um trabalho de qualidade.

Na literatura pesquisada, ndo se encontraramesutpre afirmaram que uma ou
outra categoria pesquisada se sobressaia entrenagagelo contrario, pdde-se observar

gue elas se complementam, o que parece ter sidmedana opinido dos docentes
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analisados no presente estudo, pois quando eles dier importante igualmente o saber
e a competéncia, eles dizem intrinsecamente quimiessdo indispensaveis e, portanto,
complementares.

As competéncias profissionais, necessarias empomtesso educativo, segundo
Imberndn (2002, p. 32) “sera formada em ultimadinsia na interacdo que se estabelece
entre os proprios professores interagindo na pré#cprofissdo”. Pode-se observar que a
pratica docente é importante para o desenvolvimgatcompeténcias. Mas ao professor
€ necessario “ter diversas habilidades profisstogae se interiorizem no pensamento
tedrico e pratico do professor, mediante diversmsponentes entre os quais a formacéao
como desenvolvimento profissional a partir da pedprperiéncia” (p. 33).

As competéncias sdo importantes quando se trareforem atos e quando
assumem sentido em funcéo dos projetos que encaBsmas competéncias apresentam
grande significado na vida do docente-fisioterapeporém, em relacdo aos saberes, ndo
demonstrou haver significancia.

O docente-fisioterapeuta, de acordo com os refdtaobtidos na andlise
estatistica, ndo valoriza tanto a categoria queefege a formacdo que, para ele, ela é
menos valorizada. O que mostra que sua formac@&cede conhecimentos pedagogicos,
para que ele perceba que as competéncias fazeen qaafiormacéo e ndo devem ser
desvalorizadas em relag&o a outra categoria.

Nos estudos de Ramalhdo (2006), observaram-sda@ssiisemelhantes aos do
presente estudo, ja que os docentes por ela estados demonstraram preocupar-se em
conhecer as expectativas dos alunos e em utilims experiéncias prévias, tornando o
ensino mais significativo, e também em fazé-losesponsabilizarem pela busca do
conhecimento. Todos os professores se colocarano ¢aailitadores desse processo,
utilizando o didlogo como promotor do processo mEnm-aprendizagem, visando a uma
formacéo integral de seus alunos. Isto ratificaportancia que seus entrevistados dao as
competéncias profissionais, o que também ocorrquresente trabalho.

Pimentel, Mota e Kimura (2007), ao pesquisarem mkeseenfermeiras, relatam a
importancia do desenvolvimento de competéncias para&xercicio da docéncia
universitaria em enfermagem, tal fato, também, oo com os achados da atual

pesquisa, apesar de serem analisados docentésrlipeutas.
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No estudo de Guariente e Berbel (2007), eles obsmrv que os docentes do
curso de enfermagem, assim como os de Fisioteregpialado no atual estudo, dao
grande importancia as competéncias, pois conclufiaenas reflexdes produzidas no e
com o grupo participante, sobre 0s aspectos pedagogpercutiram na concepcao e no
fazer das docentes envolvidas e que o0 processtivooldeve ser continuo para o
aperfeicoamento pedagoégico desses profissionaisagdo, posteriormente, de novas
competéncias.

As competéncias sdo aprendidas na acdo do profgsspsegundo Bélair (2001,
p. 92) é possivel identificar diferentes momentesse mecanismo:

- 0 profissional emite uma resposta rotineira acomjunto de indicios
percebidos em uma situacao;

- ele se surpreende com as conseqiiéncias de syasigh diferem do
que foi imaginado;

- ele reflete sobre esse acontecimento e exper@mena nova acéo

para resolver o problema;
- se esta tem éxito, ele a memoriza

A pratica legitima as novas condutas ao serem e®petadas. Nesse sentido, o
professor deve refletir sobre as acdes difundidesglisa-las e tirar proveito das
experiéncias passadas. As competéncias do docergasiho superior sdo importantes
para torna-lo um profissional completo, fundametteaissim, sua formacao profissional.

A Formacéao Profissional foi uma questdo nao tdorizada quanto os saberes
pelos professores-fisioterapeutas, ou seja, o vd®rp ndo foi estatisticamente
significante. O que mostra certo conhecimento potepdos docentes-fisioterapeutas, que
apenas a questdo da formacdo, como meio para reupratica docente ndo é mais
suficiente que as outras categorias, revelandcetgseentendem ser mais importante do
gue a formacéao, a aquisicao dos saberes. Apesar, diket (2001, p. 32) ressalta que a
formacédo “parte da pratica e faz refletir sobrepeiticas reais. Ela deve explicar as
praticas através da mediacdo de um questionam@atama explicacdo”. Portanto, a
formacédo torna-se importante, pois € um meio, rad gs professores vao adquirir seus
saberes profissionais, na acao, pela propria éxpsa. O autor ainda coloca que a
formacdo profissional é uma construcdo pessoal spieapdia nas acgdes que sao
praticadas na sala de aula, seguida de reflexadlsedessas acdes. A reflexdo se torna

importante, pois € caminho para progredir, e arness§io se da pela reflexdo. O que vai
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ao encontro com a pesquisa em focu, pois a formagédoi tdo valorizada quanto os

saberes por parte dos docentes-fisioterapeutapaetindos resultados obtidos, pode-se
inferir que ha uma despreocupacdo com esta cadegorique supfe a falta de

conhecimento desses docentes em relacao a necesdaléormacao.

Para os docentes-enfermeiros, segundo Rodriguesraldd-Junior (2007), é
necessaria a formacao pedagdgica, com a pratitexivef apontada como referencial
para o desenvolvimento da formacédo docente. Osntex:@isioterapeutas entrevistados
no atual estudo, também acham importante a formagi@ntanto, ela ficaria em um
segundo plano, ndo concordando com os estudos diggRes e Mendes-Junior, o qual
refere a formacao como item primario.

Mendonca (2004) realizou uma pesquisa acerca dafilmocdes da pos-
graduacadato sensuna formacdo do professor universitario. O trabagdasquisou 117
professores das éareas biolégicas (Fisioterapia,odtahiologia, Educacdo Fisica e
Educagédo). A questdo avaliada foi se a pos-graduagatribui com a formagéo
cientifico-pedagogica do professor universitarioesse respeito 83% dos pesquisados
responderam que a pés-graduacéo forneceu subsddioat e pratico para a formacéo do
professor pesquisador e 17% responderam que néarivreferida formacédo. E em
relacéo a origem da formacao do professor uniéisjt72% afirmaram que a mesma é
adquirida através da busca constante por parterafesgor para superar os desafios
propostos pela sala de aula, 19% responderam @uapércionada pela pds-graduacao
lato sensue 9% afirmaram que é através da pos-graduafgddo sensuNa presente
pesquisa, observou-se que a grande parte dos dscentrevistados séo professores
tituladosstricto senspe ainda assim ndo vém grande importancia na f@omdocente, o
gue contraria os estudos de Mendonca (2004), eafatdo a necessidade da formacao
cientifico-pedagoégica em torno da pos-gradudaioe stricto senstem sua maioria.

Ja nos estudos de Freitas e Seiffert (2007), foranstrados pontos de vista de
docentes da area da saude, que cursaram pos-giagdtriagto sensile revelou que esta
exerce influéncia sobre a maneira como estes asijatuam na docéncia, indicando,
assim, sua importancia para o processo de formdeddocentes para 0 magistério

superior em saude, o que, mais uma vez, divergeudd estudo j4 que seus entrevistados
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S80 na sua maioria mestres e ndo observaram girapdetancia na formacao docente,
visto que a pos-graduacéwicto sensdaz parte dessa formacao.

Braz (2006), em sua pesquisa com professores adbrenacao do fisioterapeuta,
pdde perceber que essa é moldada pelo paradigmaofriano” que embasa o0 modelo
biomédico. Este modelo remete a Fisioterapia cor@nc@ predominantemente
reabilitadora e a fragmentacao da realidade: datliorem disciplinas, da area da saude,
em pecas sem vinculo, do ser humano em partesm@rh@ visto como um amontoado
de pecas e ndo enquanto ser integral mostrandoadeemacdo esta dissociada de
gualquer aspecto pedagdgico. Fato este observadzEita na presente pesquisa, na qual
os docentes-fisioterapeutas se mostram menos éteslpela questdo da formacéo,
indicando que a formacao do fisioterapeuta esttadalmais para a parte tecnicista e
pouco humanistica, pois trata da fragmentacao ela&otalidade.

Em pesquisa realizada por Castanho (2002) sobrétiagppedagogica no ensino
superior da éarea de saude, foram pesquisados oslecadores/professores e
diretores/professores dos cursos de odontologigdia, nutricdo, farmacia, fisioterapia,
terapia ocupacional, e medicina num total de 1k0i@s. Quando questionados sobre “o
torna-se professor” a maioria dos docentes revala&@o ter sido a opcao inicial. Outro
ponto desta pesquisa é o fato da formacéo pedagégicconsagrada na realizacdo dos
cursos esporadicos oferecidos pela instituicdindaaa inovacdo pedagogica aparece de
forma ténue como meio para a atuacao docente. esgelo, pesquisa realizada por
Castanho (2002) traz uma contribuicdo para estmltra no sentido de confirmar a
estatistica realizada com relacédo a formacao decpm ndo se apresentou tao valorizada
pelos docentes-fisioterapeutas. Esta pesquisabmoo com o presente estudo ja que
pouco valorizou a formacao pedagdgica por parteddosntes, consagrando a formacao
através de cursos esporadicos.

A credibilidade do presente estudo se da por tler iIgalizadan loco, com uma
amostragem representativa para um curso que visan@cao de fisioterapeutas. Os
resultados estatisticos da pesquisa tornaram-narafemencial para a analise em
profundidade sobre a formagéo dos docentes figip¢ertas e ndo se pode deixar de
ressaltar que os cursos da saude, de forma gevevelmente, esbarram nessas mesmas

guestdes apresentadas no presente trabalho.
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A pesquisa fundamenta uma formagdo com provaveincaxr de contetdo
pedagogico dos docentes fisioterapeutas, o queétangbevidenciado em seu préprio
curriculo; a auséncia de disciplinas que possanmbdse pedagogica aos que decidem
atuar no ensino superior, no entanto, a LDB é anigs que se refere a formacao

pedagdgica do docente universitério. E a formagflagogica esta contemplada no

“Art. 74 — A preparacao para o exercicio do magis®uperior se faz,
em nivel de poés-graduacdo, em programas de mestraibotorado,
acompanhados da respectiva formacéo didatico-pgdagdnclusive
de modo a capacitar o uso das modernas tecnolbgiassino”.

Entretanto, em um processo de reestruturacdo dornow com a diminui¢do do
texto da LDB — além, € claro, das pressdes fetaslpersos setores da sociedade cujos
interesses podem ser contrariados com a exigéaaisatbr capacitacdo docente, omitiu-
se do texto final a necessidade de formacdo pedmgd@yp professor universitério,
configurando-se o texto final como seglirt. 66 - A preparacdo para o exercicio do
magistério superior far-se-a4 em nivel de pOs-gra@dioa prioritariamente em programas
de mestrado doutorado”.

Nesse ponto, vale observar que pode ser um erralquse destaca o que a lei diz
“prioritariamenteem programas de mestrado e doutorado” e prioridadiea apenas
preferéncia e ndo obrigatoriedade ou exclusividade.

Sendo assim, e considerando que a lei ndo defimuesn compete sobre a
prioridade do programa de pos-graduacdo que formagpéofessor de nivel superior,
qgualquer um dos previstos no seu inciso lll, digard4, atendera a exigéncia legal,
inclusive, cursos de especializagdo, aperfeicoamenibutros, desde que abertos a
candidatos diplomados em cursos de graduacdo eatmmelam as exigéncias das
instituicdes de ensino. Diante disso, o docenietégmpeuta deve refletir acerca de sua
profissdo, pois ela estd, voltada para formaca@cifspa e deve estar ladeada por
conhecimento pedagdgico como meio de se constrgca@nstruir-se durante a pratica
profissional. Devendo desenvolver concepcdes ctawreeferente ao conhecimento
adequado para realizar sua tarefa docente, poddadstar ou ndo relacionado com sua

profissdo, mas voltado aos aspectos pedagogicos.
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O profissional para atuar no ensino superior, cammécdo adequada para
desenvolver a funcdo docente, deve apresentar @stardsticas da competéncia

profissional de um educador:

1. Formacgédo técnico-cientifica (no sentido de ddmoniécnico do
contetido a ser ministrado); 2. Formagdo praticaofthecimento da
pratica profissional para a qual seus alunos estdosformados); 3.
Formacgéo politica (no sentido de encarar a educeQ&mm um ato
politico, para o qual se exige ética e comptencia);Formacéo
pedagdgica (voltada e construida no seu fazer pgiay cotidiano,
em sala de aula, de modo ndo ocasional e sim nietpcmente
desenhado). (VASCONCELQOS, 2003, p.92).

A presente pesquisa pdde observar que a menorizegldo por parte dos
docentes-fisioterapeutas acerca da capacitacasgonial, em termos pedagdgicos, €
uma questédo a ser pensada a fundo, pois os meshatham na edificagcdo de outros
profissionais. No entanto, acredita-se que poueagyisas abordaram até o momento, a
tematica estudada com relacdo a formacdo pedaga@gisadocentes do curso de
Fisioterapia, o que torna a pesquisa um indicatietivador para a busca de novos meios
para capacitar futuros docentes. Com intuito destcom um docente com visdo de
mundo, sociedade, politica, enfim, um docente comptido com a educacao, pois é o
meio em que ele esta inserido.

Ao profissional docente universitario cabem reflex@obre da sua atuacéo e a
consciéncia da séria responsabilidade que é foumarsujeito para interagir com o
mundo e com outros sujeitos, ou seja, a respordzid sobre a emancipacdo desses
sujeitos como pessoa. Nesse sentido, o docenéefigspeuta deve se preocupar com
uma formagcdo que envolva aspectos técnico-ciemtificatico, politico e pedagdgico,
comprometendo-se com as questdes do ensino e dagdduem geral para que possa

construir, no aluno, a viséo plural do mundo eataeslade em questao.



CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo partiu da curiosidade em se igascqu atuacéo do docente
fisioterapeuta no Ensino Superior. As perguntaspdsquisa que nortearam nOSSO
objetivo foram: a) como é possivel para o professoiversitario, sem formacéao
pedagdgica, desenvolver sua pratica docente no ales Fisioterapia?; b) como a
auséncia de uma formacdo pedagdgica, no exercé&cidodéncia universitaria, para o
professor de Fisioterapia, pode interferir na sééiqa? A partir do direcionamento dado
por essas indagacdes, esta pesquisa teve comav@bgeialisar a maneira como 0
professor universitario, sem formacdo pedagégiesemvolve sua pratica docente no
curso de Fisioterapia.

Quanto a pergunta a) como é possivel para o poofassiversitario, sem
formacdo pedagodgica, desenvolver sua pratica deceat curso de Fisioterapia?,
constatou-se que, para atuar no Ensino Superior,badta apenas obter um titulo de
Mestre ou Doutor, ha também a necessidade de f@orespecifica, ou seja, qualificacdo
para atuacdo no Magistério Superior. E essa queggéio é a formacdo pedagogica
docente, que envolve saberes e competéncias @alariprofissao.

Na pesquisa pode-se observar que os docente®ffeggeutas acreditam que os
saberes docentes sdo muito importantes para &guddi docéncia universitaria, dentre
estes saberes, merecem destaque: saber expen@otiEsional; saber transmitir os
conhecimentos curriculares, preocupando-se comran@dgagem dos alunos; saber
motivar os alunos para transformacéo, saber ediscé-tonstrui-los; saber refletir sobre
temas tedricos e praticos do conteudo de ensit®r sgpresentar o conhecimento de
forma didatica.

Assim, podemos dizer que os resultados da pestiagam um mapeamento dos
saberes que os docentes-fisioterapeutas tém imeoigpoou pelo menos tentado
incorporar em sua pratica. Acredita-se que a cénsi@ desses professores sobre a
importancia dos saberes docentes leve-os a valo@s saberes em todos os seus
aspectos como essenciais para uma atuacao nossnd@l@gglucacao atual. Isso confirma
0 que postulam Tardif & Raimond (2000), ndo bastal@acente possuir contetdo, nem
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talento, experiéncia ou cultura, mas é necessa® e integre em si, e como
constituintes de seu dominio docente, 0s sabereEntis.

Com relacdo as competéncias profissionais parduse ao Ensino Superior, a
maioria dos fisioterapeutas-docentes consideroumaso importantes, tanto que a
pesquisa possibilitou verificar que estes docenwdorizam extremamente as
competéncias profissionais para atuar na praticeagda. Eles se importam com 0s
meios que levam os alunos a aprendizagem: comeidasp aluno para a curiosidade e
para a pesquisa, estimulando a aprendizagem atdevémetodologias proprias que
facilitem o acesso aos conteldos, usando conhemmaeatidaticos, pedagdgicos e
disciplinares.

Logo, acredita-se que os docentes que atuam nadBsiperior compreendam
que, competéncias e habilidades s&o necesséariasiagd@a docente e devem ser
desenvolvidas, de preferéncia, desde a sua formaméocentdo, ao longo de sua
constituicdo como profissional da educacéo. Atuan competéncia significa agrupar
idéias em favor de uma realizacdo. Nesse sentidomgeténcia consiste na capacidade
de o professor mobilizar recursos, rever postuatisglizar e criar procedimentos para
realizacao de algo significativo (Corréa, 2003).

Quanto a pergunta b) como a auséncia de uma foonmegiagogica, no exercicio
da docéncia universitaria, para o professor deteispia, pode interferir na sua pratica?,
as analises realizadas por este trabalho permiiemaa que os docentes-fisioterapeutas
apresentam-se menos preocupados em relacdo asudio pedagogica, o que de certa
forma pode ser compreendido como um fator de &sist, pois mesmo acreditando que
a formacéao é necesséria, alguns professores pdagmremissa de que a formacao nao é
tdo importante para a atuacao no Ensino Superamtquos saberes e as competéncias.

A formacdo pedagdgica é essencial no planejar,n@@a e implementar o
processo ensino-aprendizagem. A falta de formagédagogica pode atrapalhar a
aprendizagem dos alunos, porque o professor igadgranas maneiras de aquisicdo do
conhecimento, e, portanto, pode deixar a desejgrejaro de aulas diversificadas para
atender melhor a expectativa de seus alunos.

Essa auséncia de formacédo pode causar uma deficiénatilizacdo dos métodos

de ensino, impedindo que o professor busque umapreemsao efetiva de suas
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dificuldades e problemas no decorrer da praticzada, o que impossibilita o docente
de readequar sua forma de trabalhar.

Assim, a partir do objetivo central desde trabaljoe foi analisar como o
professor universitario, sem formacdo pedagdgiesemvolve sua pratica docente no
curso de Fisioterapiapnsidera-se que a pouca preocupacao por parfesmbsrapeutas,
com sua formacédo para a docéncia, pode gerar gosjtdnto para os docentes quanto
para os alunos, consequentemente, prejudicandacegso de ensino-aprendizagem.

O professor precisa assumir o papel de mediadorpdixesso ensino-
aprendizagem de forma que os alunos ampliem sisasgmlades humanas de conhecer,
duvidar e interagir com o mundo através de uma nuuaeira de educar.

A pratica pedagogica ndo consiste numa simplessido de contetdos. Se o
docente ndo se encontra minimamente preparadonparstrar aulas com qualidade e
seguranca aos académicos do nivel superior, certtaméo dara condi¢cfes para que o
aluno reflita sobre seu aprendizado e se conspeente seu papel como cidadao e
profissional responsavel nos varios ambientes queroam. No entanto, a falta de
formacédo especifica pode levar o proceder pedag@gse fundamentar no senso comum
Lorder (2002).

Portanto, acredita-se que para ter uma profiss&o{&rapia) voltada para os
aspectos educacionais, a formacdo deve se apoiauneanreflexdo por parte dos
fisioterapeutas sobre sua préatica docente, de raddes permitir examinar suas teorias,
as acles, as atitudes, realizando um processo teawliacdo constante para o
norteamento do seu trabalho.

Contudo, para que o professor fisioterapeuta selemem processos inovadores
em sua formacédo, serd necesséaria a sua efetivgdnspos cursos de especializacao
pedagdgica, cursos de formacdo permanente. Tadega,este um caminho possivel,
vinculado a mobilizacdo de Saberes e Competénelasddos a partir desse estudo, que
convida a uma reflexdo acerca das trajetérias ypeissiorientadoras para a formacao do
professor-fisioterapeuta.

A partir dos resultados deste estudo, propdemegeras acdes que poderdo ser
desenvolvidas pela instituicdo de ensino supeoar o objetivo de propiciar mudancas
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na formacdo e atuacdo dos docentes-fisioterapede&agnodo que estes consigam
perceber que saberes e competéncias sao tao imtpsrtpanto a formacao pedagdgica.
Sugere-se, inicialmente, que sejam criados cursdsrchacao permanente, com
mini-cursos, palestras, seminarios e oficinas cemeas que possam auxiliar os docentes
na melhora da sua préatica académica, objetivandendelver novas habilidades e
condutas em meio a sala de aula. Uma outra sugéstdcriacdo de grupos de estudo,
sobre saberes, competéncias e formacdo profissicatiliados pelos nucleos
pedagogicos institucionais, com objetivo de direaroos estudos e esclarecer davidas
dos docentes-fisioterapeutas. E, finalmente, questituicdo ofereca pods-graduacdo na
area educacional a esses docentes, com a finalidgoemover uma melhor capacitacao

do corpo docente do curso de Fisioterapia e dogiderursos na area da saude.
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APENDICE |
Instrumento de coleta de dados

INVENTARIO ADAPTADO PROAL

Os itens abaixo tém como objetivo verificar o gdmi importancia que vocé
atribui a determinadas caracteristicas pessoamalessor que exerce a funcdo docente
nas seguintes dimensdes: Saberes Docentes; Cowripstdrofissionais e Formagao
Docente.

De acordo com a sua opinido sobre o assunto, vodér@considerar alguns
itens muito importantes, pouco importantes ou estardidvida sobre outros. O que
interessa é a sua opinido sincera sobre cadatara.cada item vocé devexssinalar
com um X sua respostao numero a frente de cada fraseusando a seguinte escala:

(5) Muito importante (4) Importante (3) Neutr (2) Pouco importante
(1)Nada importante

N&o deixe nenhum item sem respostas, pois um quesiario incompleto perde
muito de seu valor.

SABERES DOCENTES

a. Ser consciente sobre a importancia dos saberesxgeriéncia (1) (2) (3) (4) (5)
profissional;

b. Saber transmitir os conhecimentos, preocupaadaem al (1) (2) (3) (4) (5)
aprendizagem dos alunos;

c. Saber motivar os alunos para transformacéo,aeldgce construit (1) (2) (3) (4) (5)
los;

d. Saber construir e reconstruir constantementeregpbsendaberto| (1) (2) (3) (4) (5)
e flexivel as mudancas

e. Saber estabelecer relac@gsrdisciplinares no processo de ensin(t) (2) (3) (4) (5)
aprendizagem;

f. Saber estabelecer relac6es de transversalidadeoatras areas dal) (2) (3) (4) (5)
saber, interligando esses saberes;

g. Saber refletir sobre temas teoricos e praticoscanteudo de (1) (2) (3) (4) (5)
ensino;

h. Saber apresentar o conhecimento de forma diclatic (1) (2) (3) (4) (5)

i. Saber construir os saberes pelos programas so<udidaticos; (1) (2) (3) (4) (5)
participando com frequéncia dos mesmos;

. Saber transformar as informacdes em conhecimeateivéncial (1) (2) (3) (4) (5)
cotidiana.
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a. Ter conhecimentos disciplinares, didaticos exgédicos; 1) (2) (3) (4) (5)
b. Ter dominio dos contelidos de ensino; (1) (2) (3) (4) (5)
c. Saber planejar sua disciplina; (OIAIOIOIE)
d. Ter capacidade de fazer com que o aluno comgaezaprenda;| (1) (2) (3) (4) (5)

e. Saber utilizar de formas dialdégicas durante thddades de
ensino;

(1) (@) (3) (4) (5)

f. Saber utilizar
aprendizagem;

metodologias de ensino apropsada

1) (2B @ 6

g. Ter dominio em sala de aula para conduzir ososlua
aprendizagem;

(1)) B) @ )

h. Ter disposicao para aprender e compreender

(1) (2) 3) @) (5

i. Saber despertar o aluno para curiosidade e pasguisa
atendendo aos aspectos tedrico-metodoldgicos;

1) (2 B) @ ©6)

j. Promover e participar de grupo de estudos sdiemas
académicos.

(1) (2) (3) (4) (5)

FORMACAO PROFISSIONAL

a. Ter qualificacdo para atuar na docéncia uniéiaj com
formacado especifica (pedagdgica).

(1) (@) (3) (4) (5)

b. Ter preocupacdo com o aperfeicoamento pedagogica
formacao continuada;

(1) (@) (3) (4) (5)

c. Saber refletir sobre o significado do saber gédeo; 1) (2) (3) (4) (5)
d. Capacitar-se por meio de titulagao; (1) (2) (3) (4) (5)
e. Realizar cursos de formacéao especifica paragsofes; (1) (2) (3) (4) (5)
f. Ter conhecimento da pratica docente; (1) (2) (3) (4) (5)
g. Ter capacidade de refletir na praticafissional e sobre a préaticgl) (2) (3) (4) (5)

docente;

h. Saber estimular a perspectiva critico-reflexagaformacéo do
alunos;

5(1) (2) (3) 4) (3)

i. Saber valorizar a pratica pedagdgica como mometé
construcdo de conhecimento;

(1) (2) 3) 4 ()

. Ter consciéncia da importancia de formacdo pégiag para @

exercicio da docéncia.

(1) (2) 3) 4 ()
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APENDICE II
Cartas encaminhadas aos professores

Uberlandia, 05 de dezembro de 2007
Prezado Prof. Dr. Décio Gatti.

Venho por meio desta, solicitar sua apreciagio em relagdo ao instrumento:
Inventario Adaptado Proal, o qual, deve ser utilizado na pesquisa: Docéncia Universitaria: o
professor fisioterapeuta no curso de fisioterapia. O objetivo desta é verificar como o
professor do curso de fisioterapia, sem formagio especifica desenvolve a sua pratica
docente.

Em anexo segue o questionario com suas devidas instrugdes e o projeto da pesquisa.

Esclarego que a presente carta também esta sendo enviada a dois outros doutores

para que possam também avaliar o instrumento.

Atenciosamente M%
Lot Qownere, et Usere, W@M

Eliane Gouveia de Morais . Dra. Silvana Malusa Baratna

MeStranda — Educagao o ')CG)‘(J ?th_!eflsﬂ n(?nu eﬂa?u&




Uberlandia, 05 de dezembro de 2007

Prezado Prof Dr. Mario Antonio Barauna.

Venho por meio desta, solicitar sua apreciacio em relagdo ao instrumento:
Inventario Adaptado PROAL, o qual deve ser utilizado na pesquisa: Docéncia
Universitaria — o professor fisioterapeuta no curso de Fisioterapia. O objetivo desta €
verificar como o professor do curso de Fisioterapia, sem formagdo especifica
desenvolve a sua pratica docente.

Em anexo segue o questionario com suas devidas instru¢des e o projeto de pesquisa.

Esclarego que a presente carta também esta sendo enviada a dois outros professores

para que possam também avaliar a instrumento.

Atenciosamente 7}
~ f / 7 %
Lomt Yowere, o s, { A S LI 2P0 (i
Eliane Gouveia de Morais Profa. Dra. Silvana Malusa Baratna
Mestranda em Educagéo , rientadora N
Jrofe T s g_\i?l)tjh'a «ﬁvahs,
/,
e ] e L i ¢ ‘
. . £ .
PP g DA
£ 2.0 2" (8
» 2.4 u i
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APENDICE Il
Termo de responsabilidade de correcéo ortografica

TERMO DE RESPONSABILIDADE DE CORRECAO DE LINGUA
PORTUGUESA

Declaro que efetuei a revisdo dos termos da lingua portuguesa (pontuagado,
ortografia, concordancia nominal e verbal) observando elementos textuais da Dissertagdo
de Mestrado, intitulada: Docéncia Universitaria — o professor fisioterapeuta no curso de

Fisioterapia, pela mestranda FEliane Gouveia de Morais.

Rio Verde, 11 de Junho de 2008.

Lhottesme ce@ Qonoprarn
; Isaura Maria Costa Lenza
Especialista em Lingua Portuguesa e Redacdo pela PUC-BH
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APENDICE IV
Termo de responsabilidade de traducédo para o Inglés

TERMO DE RESPONSABILIDADE DEATRADUCZ\O: PROTUGUES PARA
INGLES

Declaro, para os devidos fins que efetuei a tradugéo de portugués para inglés, do
resumo da Dissertagdo de Mestrado, intitulada: Docéncia Universitaria — o professor

fisioterapeuta no curso de Fisioterapia, da mestranda Eliane Gouveia de Morais.

Rio Verde, 10 de Junho de 2008.

\Jﬂﬂ/ (j ,/ INAD, tAf/ [OJA Uﬁiﬂﬁ)

Weila Clénia de Oliveira
CPF: 774.193.831-20
Letras — Inglés




