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RESUMO

Neste memorial de formagdo a autora traz uma andlise sobre sua trajetoria pessoal e
profissional, buscando destacar a importancia da educacao na formagao de sua identidade e
como v€ os aspectos de raga, género e classe social, com destaque para a questdo do ser
mulher e negra dentro de uma sociedade que nega igualdade de direitos. Para fazer a andlise
desses aspectos na sua trajetoria buscou referéncias tedricas que pudessem auxiliar na
compreensdo dos relatos obtidos no meio profissional em que atua, assim como dados
disponibilizados em sites de drgaos publicos, bem como fatos divulgados na midia. A autora,
de maneira reflexiva, traz alguns destaques de sua trajetéria pessoal e de sua formagdo
profissional, passando pela educagdo basica, educacdo técnica voltada para o exercicio
profissional na area de saude, primeira graduacdo voltada para a area do direito e expectativas
sobre a atual licenciatura em pedagogia. Ela destaca a relevancia da memoéria como um
instrumento de mudanca a ser usado na atuacdo como pedagoga, com foco na transformagao
social por meio da educagdo, através do compartilhamento de suas experiéncias, dos seus
conhecimentos como atuante no ambito do direito, com o amparo necessario da teoria e

pratica adquiridas ao longo dessa licenciatura em pedagogia.

Palavras-chave: memorias, género, raga, classe; trajetorias, direito e educagao;



ABSTRACT

In this graduation report, the author presents an analysis of her personal and professional
trajectory, seeking to highlight the importance of education in the formation of her identity
and how she sees aspects of race, gender and social class, with emphasis on the issue of being
a woman and black within a society that denies equal rights. To analyze these aspects of her
trajectory, she sought theoretical references that could help in understanding the reports
obtained in the professional environment in which she works, as well as data made available
on public agency websites, as well as facts reported in the media. The author, in a reflective
manner, presents some highlights of her personal trajectory and her professional training,
including basic education, technical education focused on professional practice in the health
area, her first degree focused on the area of law and expectations regarding her current degree
in pedagogy. She highlights the relevance of memory as an instrument of change to be used in
her work as a pedagogue, with a focus on social transformation through education, by sharing
her experiences and knowledge as a legal practitioner, with the necessary support of the

theory and practice acquired throughout her degree in pedagogy.

Keywords: memories, gender, race, class; trajectories, law and education;
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1 INTRODUCAO

Pensando em minha trajetéria de vida, pessoal e profissional, percebo que foram
iniimeras as contribui¢cdes e que muitas dessas contribui¢des vierem da educagdo formal que
recebi, seja pela presenga ou auséncia de marcadores importantes para o reconhecimento da
minha raca, género e classe. Reconhego também que minha formag¢ao humana foi moldada
por muitos fatores, mas principalmente pelos contextos sociais, culturais, economicos,
politicos e ideologicos nos quais estive inserido.

Mais que simples cendrios esses contextos influenciaram profundamente meu modo
de ser e de perceber o mundo. As vivéncias nos espacos onde cresci, convivi, aprendi e me
transformei — muitas vezes sem perceber — deixaram marcas significativas que contribuiram
para a construcao da pessoa e da profissional que me tornei.

Trago entdo essas consideragdes para esse memorial de formagdo, pensando por um
lado nas possibilidades de desenvolver um trabalho como pedagogo juridico futuramente,
contribuindo para uma transformagao social por meio do conhecimento, por outro lado, ao
debrucar-me sobre minha historia, refletindo sobre os impactos das minhas experiéncias e a
escolha deste curso de Licenciatura em Pedagogia, transformo a mim mesma, reconhecendo o
quanto ¢ importante a reflexdo sobre nossas memaorias.

Na busca por entender como as condi¢des de género, raca e classe influenciaram nas
minhas escolhas e ndo escolhas, profissionais e pessoais, fago uma abordagem reflexiva
como a proposta por Donald Shén! e vejo que, em toda minha trajetoria a agdo gerou reflexdo
e dessa gerou-se nova a¢do. Reconhego que esse ¢ um movimento que sempre se fez presente
na minha vida.

Além de discutir a reflexdo na agdo, Schon (1992) também enfatiza a relevancia da
reflexdo para a acdo, ou seja, a avaliagdo do conhecimento adquirido e sua possivel aplicacao
em ocasioes futuras. E, destacando a importancia do proprio processo reflexivo, propde uma
analise de como essa pratica promove o crescimento profissional. Trago isso para minha vida,
nas minhas escolhas, especialmente na escolha pelos cursos de Direito e agora a Pedagogia

onde essa pratica reflexiva ¢ muito importante para o desenvolvimento profissional.

! Donald Alan Schén (19 de setembro de 1930 — 13 de setembro de 1997) foi um filésofo americano e professor
de planejamento urbano no Instituto de Tecnologia de Masschusetts. Ele desenvolveu o conceito de pratica
reflexiva e contribuiu para a teoria da aprendizagem organizacional. Universidade de Harvard (Ph. D.)



2 UMA SELECAO DE MEMORIAS

Ao utilizar a memoria como método de pesquisa eu, por diversas vezes, tive duvidas
quanto a autenticidade das memorias que aqui trago, pois ao relembrar tenho ciéncia que
meus relatos entrelacam os acontecimentos passados com o meu “eu” de hoje e,
evidentemente, nesse rememorar dos fatos ha perdas de alguns elementos e transformacao de
outros. Essa ponderagdo se da porque, no meu entendimento, acredito que as nossas memorias
sdo continuas, interligadas e frequentemente condicionadas por fatores de interferéncia
externos e por essa razao talvez sejam capazes de criar “novas memorias” em razao dos novos
elementos acrescidos com o decorrer do tempo. Penso ser um sinal da reflexdo na agdo, ja
passada, vista quando estou fora desta agao.

Mas, me propondo a ser o mais fiel possivel, relato o inicio de minha trajetoria de vida
como a primeira filha do casal Antonio Ferreira de Souza e Orlandina Maria de Souza. Ele
pedreiro, ela dona de casa, ambos com formagdo educacional basica até a antiga 4° série.

Tenho dois irmaos, Darley e Fabricio, que vieram alguns anos depois de mim, e juntos
vivemos uma boa infancia, nas cidades de Campinas e Ribeirdo Preto, no estado de Sao Paulo
e posteriormente em Uberlandia/MG.

Do que sei, ou do que penso que sei, sobre meus pais, posso dizer que ambos vieram
de familias simples da roga, que vivam no interior de Minas Gerais. Ele, 11 anos mais velho
que ela, casaram-se quando ela completou 16 anos. Eu nasci quando ela mal havia
completado 18 anos. Essa experiéncia em ser mae, com t3o pouca idade, eu também tive pois
fui mae aos 17 anos.

Da época da minha infincia trago boas lembrancas da brincadeiras de rua com meus
primos e com as criangas da vizinhanga. Lembro também dos primeiros rabiscos, as primeiras
garatujas que fiz e que foram fruto do trabalho de outras criangas (um pouco mais velhas que
eu), filhas da nossa vizinha. Elas se autointitulavam minhas professora, tinha inclusive dever
de casa para fazer.

Mas minha educagdo formal iniciou quando nos mudamos para a cidade de
Uberlandia, fui para a escola regular - 1° ano primario - em uma escola publica estadual que
ficava bem proxima de casa.

Dessa época tenho uma lembranca que me ¢ muito especial: lembro-me do meu pai
nos contando histérias. Sempre a noite, apos o jantar. Eram historias que nao sei dizer se ele
ouviu alguma vez e nos recontava ou se ele as procurava para nos contar. Tinha personagens

que ainda me lembro (Jodo e Maria, a bruxa ma, a mula sem cabeca, o fantasma, a mae do



ouro que vivia no rio). Costumavam ser historias longas, e eram contadas em capitulos. Meu
pai também lia capitulos da biblia para nds. Essa educacgdo informal foi muito importante em
minha vida.

Com minha mae eu realizava algumas atividades na comunidade, além dos bordados
em ponto cruz. Lembro-me de irmos as casas de pessoas para entregar cestas de alimentos,
roupas e fazer oragdes junto com outras mulheres da igreja. Faziamos também trabalhos
sociais em conjunto com 6rgaos publicos e ONGs, como a distribuicao de vale gas e ticket de
leite para pessoas se faziam o cadastro na secretaria da paroquia do bairro. Nos finais de
semana iamos com o padre/ paroco para os distritos, onde ele celebrava missas e batizados,
enquanto nos cuidadvamos das vestimentas dele e dos aparatos para a celebracdo. Isso também
fez parte da minha educagdo nao formal.

Tive uma base rica em minha infancia: participacao ativa nas atividades familiares,
tanto de trabalho quanto de celebragdes festivas, participagdo em eventos culturais da
comunidade, convivio com pessoas e ambientes que colaboraram de forma positiva para o
meu desenvolvimento infantil e juvenil e que produzem até hoje reflexos na minha vida adulta
pessoal e profissionalmente.

Aos 7 anos eu ja sabia ler e escrever (o trabalho de minhas professoras mirins foi um
sucesso). Nunca tive grandes dificuldades com contetdos escolares, exceto as formulas
matematicas e fisicas no ensino médio. Mas gostava mesmo era das aulas da minha
professora “Luzia”, que ministrava aulas de portugués 14 na “Escola Estadual Marechal
Castelo Branco”, na época da educacdo basica dos anos iniciais e essa pode ter sido a primeira
grande influéncia para minhas escolhas de graduacao.

Também admirava muito meu professor Gilmar Machado, que ministrava aulas de
OSPB — Organizagdo Social e Politica Brasileira e Educa¢do, Moral e Civica, o que
certamente contribuiu para meu interesse pelo Direito, minha primeira graduagao.

Mas, antes dessa graduacdo fiz um curso técnico — enfermagem — e antes desse curso
técnico tive que concluir o “2° grau”, isso porque, estudei regularmente até o 1° ano do ensino
médio quando entdo, aos 16 anos, abandonei os estudos em razao de diversos fatores como:
separacdo dos meus pais, necessidade de trabalhar e um namoro, seguido de um casamento e
uma gravidez prematuros.

Nesse contexto, ndo apenas eu, mas inimeras “meninas” se tornam adultas de um
momento para o outro, sem preparo algum. Seja por conta da educag@o formal ndo concluida,
da educacdo informal inexistente ou incompleta, que no meu caso traduzo: nenhum

conhecimento sobre sexualidade me levou para uma maternidade precoce e diversas situacoes
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que, agravadas pelo contexto fatico das desigualdades sociais, raciais/étnicas e de género, me
direcionaram para um trabalho com carga horéria pesada e saldrio minimo, exigindo-me uma
escolha entre estudar e as obrigacdes impostas socialmente a uma mulher casada e com filho.

Quando meu primeiro filho completou 3 anos de idade, eu voltei a estudar. Trabalhava
durante o dia e estudava a noite, no ensino regular. Essa minha realidade também ¢ a de
muitas outras mulheres e, conforme um artigo trazido na edi¢do da revista Exame Plural,
Plataforma feminina, publicado em 23 de novembro de 2024 — “A desigualdade de género e
seus impactos socioecondmicos” — os indicadores mostram que a realidade ¢ ainda mais
complexa e desafiadora se considerado a interseccionalidade entre género e raga.

(...) indicadores sociais das mulheres no Brasil, do IBGE, destaca uma
barreira relevante e de muitas consequéncias, principalmente em economias
em desenvolvimento: o volume de horas que as mulheres dedicam ao
cuidado de outras pessoas e as tarefas domésticas. Em 2022, as brasileiras
gastaram nessas atividades quase o dobro de horas semanais na comparacao
com os homens: 21,3 versus 11,7 horas - mulheres pretas ou pardas
desempenharam essas fungdes 1,6 horas a mais do que as brancas. Essa
dupla jornada determina menor disponibilidade para se dedicar a educacdo e
até mesmo ao descanso, o que pode impactar negativamente a satide fisica e
emocional.(https://exame.com/esg/a-desigualdade-de-genero-e-seus-
impactos-socioeconomicos/).

Gracas ao meu retorno aos estudos consegui uma vaga de emprego no Hospital de
Clinicas da UFU, através da Faepu, uma fundacao dentro do hospital, onde a remuneragao era
bem melhor que a do meu emprego anterior e, em razao desse trabalho eu consegui uma bolsa
custeada pelo hospital para um curso técnico de enfermagem, iniciado logo apods o término do
ensino médico, o antigo segundo grau da educagdo formal.

O curso técnico foi um aprendizado importante, especialmente dentro da area que eu
trabalhava, e foi o que me garantiu uma outra oportunidade de trabalho alguns anos depois.
Essa necessidade de profissionalizacdo, para nés mulheres negras ¢ ainda mais importante
porque, como bem trouxe o artigo da revista Exame Plural, anteriormente citado, a educacao ¢
a base para a transformacdo da vida de mulheres e meninas e, ao longo da minha trajetoria
observei como a qualificagdo profissional ¢ essencial para nos garantir mais autonomia.

Também entendo que esse processo precisa comegar cedo — 14 na educacdo basica —
e se fortalecer ao longo dos anos educacionais e formativos. E nesse percurso também deve-se
incluir o acesso ao conhecimento sobre seus direitos politicos, sociais, humanos, e

especialmente sobre os temas que fazem parte da construcao da liberdade e da cidadania.


https://exame.com/esg/a-desigualdade-de-genero-e-seus-impactos-socioeconomicos/
https://exame.com/esg/a-desigualdade-de-genero-e-seus-impactos-socioeconomicos/
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Em 1997 tive meu segundo filho. E meu sonho era uma graduagdo, mas isso ndo era
bem aceito pelo meu marido. Divorciei-me alguns anos depois e arrumei um segundo
emprego para preparar o terreno para o proximo sonho: fazer faculdade de direito.

Nessa parte da minha, em jornada tripla por quase sete anos consecutivos, sendo dois
trabalhos de 6 horas diaria cada e ainda os afazeres de casa, eu senti, de forma dircta e
incisiva o que ¢ ser mulher, negra e pobre, e ainda com dois filhos pequenos para criar.
Adoeci por conta dos excessos € nao foi nada bom.

Meses depois, recuperando as condigdes minimas de saude para voltar ao trabalho, me
vi obrigada a escolher: deixar um dos trabalhos ou voltar para uma nova internagdo hospitalar
logo. Fiz minha escolha baseada na razdo, escolhi permanecer no trabalho mais estavel. O
problema ¢ que ele era o menos rentavel e com isso minha situacao financeira ficou precaria.
Mas, nao havia possibilidade de eu desistir, ¢ assim, “aos trancos e barrancos”, como dizem
popularmente, eu segui com meu proposito.

Assim, contrariando alguns, iniciei meu curso de Direito em meados de 2009, me
formei e logo em seguida conquistei a tdo almejada carteira da ordem dos advogados — OAB,
iniciando uma nova profissao.

Foram muitos anos de dedicagdo, estudos e pds-graduagdo, mas por ocasido da
pandemia do Covid-19 fiz uma reconsideragdo sobre minha vida, encerrei as atividades no
escritorio de advocacia e aluguei o imdvel para um terceiro. Ainda cuido dos processos em
curso e alguns poucos processos novos que ndo exigem grandes esfor¢os e tempo dedicado.

Decidi que queria me mudar para perto do mar e fui para o litoral paulista e também
voltei aos estudos, abragando uma oportunidade de oferta do curso de Pedagogia na
modalidade Ensino a Distancia. E de 14 até aqui ja4 sdo quatro anos nessa graduagdo voltada
para a educagdo, dois anos de idas e vindas entre S3o Paulo e Minas Gerais e muitas novas
memorias para a vida pessoal e profissional.

Aos poucos estou costurando as experiéncias e estudos do campo do direito com os
estudos e estagios da Pedagogia e ao final desta graduacgao, ja entdo licenciada em Pedagogia,
quero exercer meu trabalho em campos diversos, seja na educagdo formal ou na informal,
utilizando dos conhecimentos juridicos sempre que necessario, mas com um olhar voltado
para a educagdo inclusiva de jovens e adultos, principalmente mulheres, colaborando na
trajetoria dessas para que se reconhecam dentro dos espacos culturais, sociais, politicos,

educacionais, profissionais e tantos outros.
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3 REFLEXOES NECESSARIAS

Segundo um artigo publicado no caderno de economia da revista Agencia Brasil a
dupla jornada para mulheres leva a ciclo de pobreza: “a desigualdade de género, expressa pela
dupla jornada de trabalho enfrentada pelas mulheres, contribui diretamente para a manutengao
de um ciclo de pobreza.” E ainda nesse mesmo artigo, a secretaria Nacional de Cuidados e
Familia, Lais Abramo?, afirma que a sobrecarga pela qual passam as mulheres gera a chamada
pobreza de tempo. "As mulheres acabam ficando sem tempo para se dedicar a outros ambitos
da vida, como terminar a sua trajetoria escolar, fazer um curso de formagdo profissional, se
inserir no mercado de trabalho, participar da vida publica, por exemplo. Fora as questdes
relacionadas a cultura, lazer e ao autocuidado”.

Essa realidade assola todas as mulheres, mas segundo uma matéria veiculada em
marco deste ano na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego - “Desafios da mulher no
mercado de trabalho: desigualdade de género e racismo persistem”->, a situacdo ¢ ainda mais
grave quando se trata de mulheres negras, segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) apresentado em 2024 que trouxe dados estatisticos importantes,
confirmando que mulheres negras sdo maiorias entre as mulheres desempregadas e as que tem
subempregos, além de terem a menor remuneragao.

Considerando a condicdo de mulher, negra, j& com mais idade e sendo a tUnica
provedora de recursos financeiros da casa, acabei assumindo casos juridicos que nao desejava,
mas o fazia tdo somente por ser uma fonte de renda, e trabalhei muitas vezes contrariando
concepgoes pessoais. “Mulheres que enfrentam ndo apenas a opressao de género, mas também
dificuldades econOmicas possuem experiéncias que moldam sua consciéncia € suas
prioridades.” Esse, talvez tenha sido um dos ofensores da minha carreira, porque na verdade
eu sempre almejei o concurso publico na 4area juridica, ndo na magistratura e sim no

Ministério Publico, mas ndo me sobrava o tempo necessario para dedicar-me aos estudos e

2 Lais Wendel Abramo é socidloga, mestre e doutora em sociologia pelo Departamento de Ciéncias Sociais da
Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da Universidade de Sdo Paulo (USP). E especialista em
temas relativos a desigualdade, politicas sociais ¢ o mundo do trabalho. E autora de diversas publicagdes sobre
pobreza e desigualdade, cuidados e protegdo social, mercado de trabalho, género, raca e juventude, sindicalismo
e trabalho decente no Brasil e na América Latina. https://www.gov.br/mds/pt- br/composicao/mds-
secretarias/secretaria-nacional-da-politica-de-cuidados-e-familia/secretario.

3 BRASIL. Ministério do Trabalho € Emprego. Desafios da mulher no mercado de trabalho: desigualdade de
género e racismo persistem. Disponivel em: https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-
conteudo/2025/marco/desafios-da-mulher-no-mercado-de-trabalho-desigualdade-de-genero-e-racismo-persistem.



https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2025/marco/desafios-da-mulher-no-mercado-de-trabalho-desigualdade-de-genero-e-racismo-persistem
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2025/marco/desafios-da-mulher-no-mercado-de-trabalho-desigualdade-de-genero-e-racismo-persistem
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assim sendo eu ndo consegui aprovagdo em muitos concursos que prestei € naqueles em que
fui aprovada, a colocagdo foi péssima e nao fui convocada.

Ao analisar a questdo de género e muito importante ressaltar que embora todas as
mulheres compartilhem desafios comuns, as experiéncias das mulheres negras sao marcadas
por um conjunto de opressoes interligadas, sendo para essas ainda maiores as dificuldades em
ter o reconhecido da sua cidadania, autonomia e capacidade plena. Essas dificuldades sao
reforgadas pelas persistentes formas de violéncia de género e pelo racismo institucional.

Um dos referenciais tedricos que trago para desenvolver este memorial remete a
Angela Davis, filosofa, ativista e professora, ela lutou e ainda luta pelo fim do racismo e do
sexismo, fazendo criticas severas as formas interligadas de opressdo sofrida pela mulheres
negras.

Davis aponta em seu livro Mulheres, Raca e Classe (2016) que ndo podemos entender
as experiéncias das mulheres negras através das lentes limitadas que os movimentos
feministas tradicionais costumam empregar, isso porque esses movimentos, frequentemente,
se concentraram nas experiéncias de mulheres brancas, ignorando as vozes das mulheres de
negras, que enfrentam desafios unicos decorrentes da intersec¢do entre raca, género e classe.

A autora mostra como o feminismo hegemodnico ignorou as experiéncias das mulheres
negras trabalhadoras, que sempre estiveram em duplas ou triplas jornadas — no trabalho, na
casa dos outros, € na resisténcia ao citar uma fala de Elizabeth Gurley Flynn, feminista,
ativista e lider de varias lutas femininas, e que, mesmo nao sendo negra, foi grande defensoras
destas:

(...) as veteranas negras sofriam em um grau ainda maior do que suas irmas
brancas. De fato, as mulheres negras geralmente estavam presas por um
grilhdo triplo de opressdo: “Toda desigualdade e limitagdo impostas a
mulher branca estadunidense sdo agravadas mil vezes entre as mulheres
negras, triplamente exploradas — como negras, como trabalhadoras e como
mulheres” (DAVIS, 2016, p. 161)

Bem como faz uma critica ao fato de que a opressao de classe nao tem primazia sobre
outras formas de opressao.

As organizagdes de esquerda t€m argumentado dentro de uma visdo marxista
e ortodoxa que a classe é a coisa mais importante. Claro que classe é
importante. E preciso compreender que classe informa a raca. Mas raca,
também, informa a classe. E género informa a classe. Raga ¢ a maneira como
a classe ¢ vivida. Da mesma forma que género ¢ a maneira como a raga ¢é
vivida. A gente precisa refletir bastante para perceber as intersecgdes entre
raca, classe e género, de forma a perceber que entre essas categorias existem
relagdes que sdo mutuas e outras que sdo cruzadas. Ninguém pode assumir a
primazia de uma categoria sobre as outras (DAVIS, 2016, p. 18)
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A autora afirma que ¢ necessario um comprometimento de todos os membros da
sociedade para que se rompa com os modelos opressores vigentes:

Nessa construgdo, para ela, cabe as mulheres negras um papel
essencial, por se tratar do grupo que, sendo fundamentalmente o mais
atingido pelas consequéncias de uma sociedade capitalista, foi
obrigado a compreender, para além de suas opressoes, a opressao de
outros grupos. (DAVIS, 2016, p. 18)

A autora traz exemplos de situacdes excludentes das mulheres negras do contexto

social e politico, por exemplo, no trecho abaixo transcrito de seu livro:

Dos 8 milhdes de mulheres que integravam a for¢a de trabalho na primeira
década do século XX, mais de 2 milhdes eram negras. Na condi¢do de
mulheres que sofriam com a combinagdo das restricdes de sexo, raga ¢
classe, elas tinham um poderoso argumento pelo direito ao voto. Mas o
racismo operava de forma tdo profunda no interior do movimento sufragista
feminino que as portas nunca se abriram de fato as mulheres negras.
(DAVIS, 2016, p.144)

Ao apresentar as mulheres negras como parte fundamental para a emancipacdo
feminina e também para o povo negro, a autora afirma que ¢ necessario separar valores
democraticos de valores capitalistas. Aqui aproveito para explorar essas pontuacdes trazidas
pela autora na area em que trabalho, o poder judiciario.

Infelizmente, mesmo diante de varios progressos no ambito social, cultural, politico e
econdmico, o que encontramos em relatos de estudos promovidos por diversas instituigdes
trazem dados que sdo preocupantes em relacdo as condi¢cdes em que vivem e sobrevivem as
mulheres, especialmente as mulheres negras em nosso pais.

Essa ideia central de Angela Davis sobre a interseccionalidade entre raga, classe e
género — ou seja, ndo da pra entender a opressdo as mulheres negras apenas pelo viés do
sexismo, sem considerar também o racismo e a exploracdo econdmica estd presente ainda nos
dias atuais em diversos ambientes, inclusive naqueles que sdao pilares da democracia, a
exemplo aqui no Brasil, os poderes executivo, legislativo e judicidrio, e que ainda permitem
situacdes que remetem a épocas que julgamos termos ja ultrapassado.

Prova disso encontramos ao analisar os dados do relatério divulgado no ano de 2023,
pelo Conselho Nacional de Justica, € as informacdes relevantes que vao ao encontro das ideias
de Davis sobre a interseccionalidade, isso porque, apesar do relatorio tratar mais
especialmente das desigualdades com base na raga/cor, com o objetivo de combate e correcao
das desigualdades raciais, para eliminagdo do racismo estrutural no ambito do Poder

Judiciario, a realidade trazida pelos elementos desse relatorio alcanga também a condigdo de
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género , demonstrando em seus resultados que as mulheres sdo minorias nos cargos do
judiciario, e esse nimero ¢ ainda menor quando falamos de mulheres negras.

E importante lembrar que no mesmo ano da divulgagdo deste relatério foi aprovada a
Resolugao CNJ n® 525/2023, que instituiu uma politica afirmativa de género para a promogao
de magistradas aos tribunais de segundo grau, buscando corrigir desigualdades estruturais no
Poder Judiciario (CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, 2023). O que temos entdo ¢ um
caminhar lento da institui¢ao dessas politicas afirmativas no ambito do Poder Judiciario.

Mas, ndo restrito a esse ambiente institucional, infelizmente basta-nos abrir os
noticiarios e ler as atrocidades ainda praticadas contra mulheres e especialmente contra
mulheres negras, dentro e fora das institui¢des, sejam elas publicas ou privadas.

Em 2016 circulou um video nas redes sociais onde o entdo prefeito do Rio de Janeiro,
o Sr. Eduardo Paes, foi protagonista de falas discriminatdrias, sexistas e racistas ao entregar as
chaves de imovel popular a uma mulher negra. Conforme o trecho abaixo, ¢ possivel imaginar
a realidade que assola as mulheres negras brasileiras, pois com certeza esse nao ¢ um episodio
isolado.

O prefeito carioca e a mulher, chamada para receber as chaves do imovel,
entram na casa. Ao chegarem ao quarto, Paes diz: “Vai trepar muito aqui
neste quartinho”. Nao satisfeito, ele pergunta se a moga é casada ¢ emenda:
“Vai trazer muito namorado pra cé. Rita faz muito sexo aqui”. Como se a
humilhagdo nao fosse suficiente, Paes, ja do lado de fora, grita para os
vizinhos da moga que acompanhavam a entrega. “Ela disse que vai fazer
muito canguru perneta aqui. Té liberado, hein? A senha primeiro.”
Visivelmente envergonhada, a moga se afasta e diz que vai trancar a porta de
casa. (https://oglobo.globo.com/rio/mulher-alvo-de-comentarios-sexuais-diz-
que-vai-processar-paes-20014061).

Que mensagem transmite um lider politico, ocupando o mais alto cargo do Poder
Executivo municipal de uma cidade como o Rio de Janeiro, ao falar em alto e bom som tais
atrocidades? Eu respondo: ele legitima e encoraja que outros homens, tanto dentro quanto fora
das estruturas do poder publico, adotem o mesmo comportamento. Como se nao bastasse a
nossa realidade cotidiana ja nos restringir direitos, limitar oportunidades e desvalorizar nossa
existéncia — enquanto seres humanos e profissionais.

Mas sabemos que essa situa¢do discriminatoria e vexatoria ndo ¢ exclusividade do
poder executivo ou legislativo ou judiciario, € nem uma exclusividade do nosso pais, € uma
realidade que se faz presente aqui e também no exterior € muitas vezes as ofensas vem dos
proprios pares e € especialmente direcionada as mulheres e as suas caracteristicas fisicas,

intelectuais e situa¢ao econdmica.


https://oglobo.globo.com/rio/mulher-alvo-de-comentarios-sexuais-diz-que-vai-processar-paes-20014061
https://oglobo.globo.com/rio/mulher-alvo-de-comentarios-sexuais-diz-que-vai-processar-paes-20014061
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Davis (2016) ao falar sobre a importancia da resisténcia, quer nos encorajar a acordar
para os nossos direitos e continuar lutando mesmo quando tudo ao redor tenta te calar. Ela
também reafirma o que muitos ainda tentam ignorar: raga, género e classe estao entrelagados.
E negar essa intersec¢ao ¢ continuar perpetuando exclusdes, racismo e preconceitos.

O feminismo tradicional ndo olha para as dores das mulheres negras. E, talvez, essa
seja uma das feridas mais profundas que carregamos herdada da escravidao:

O no historico que ata as mulheres negras (sistematicamente abusadas e
violadas por homens brancos) aos homens negros (mutilados e assassinados
devido a manipulacdo racista das acusacdes de estupro) apenas comegou a
ser reconhecido de modo significativo. (...) "O mito do estuprador negro de
mulheres brancas é irmao gémeo do mito da mulher negra ma — ambos
elaborados para servir de desculpa e para facilitar a exploracdo continuada
de homens negros e de mulheres negras". (DAVIS, 2016, p 171)

E desse modo, atualizada todos os dias pela midia e pela cultura, insistindo em dizer
que nossos corpos nao nos pertence. Esses fatos trazidos no livro e perpetrados até hoje
demonstram que a violéncia contra as mulheres negras fazia e ainda faz parte da dindmica

econdmica e da estrutura social.

4 CONSIDERACOES FINAIS

Se pensarmos na importancia da educagcdo e do conhecimento possibilitado por ela,
veremos que a Pedagogia pode ser a formadora de multiplicadores de saber, de transmissores
de conhecimentos, sendo essencial a atuacdo do pedagogo, do docente, do pesquisador e de
outros tantos profissionais ligados a educag@o na transformag¢ao de uma sociedade.

Existe uma frase conhecida, com autoria atribuida a Paulo Freire em alguns lugares,
mas em outros afirmam nao ser, a frase diz: "A educacdo ndo muda o mundo, a educagao
muda as pessoas, as pessoas mudam o mundo". Essa frase, independentemente de sua autoria,
¢ muito verdadeira porque sdo as pessoas que mudam o mundo.

Assim como Angela Davis, Patricia Hill, bell hooks, Paulo Freire, Rubem Alves e
outros tantos que trouxeram sua contribuicdo para divulgar, fortalecer, e dar voz a causas
como o combate ao sexismo, racismo, e a importancia da educagdo na formac¢ao de individuos
com autonomia e dignidade, existem outros tantos atores que, neles inspirados, continuam
replicando seus ideais e lutando por mudangas que tragam igualdade e equidade para que a
sociedade se torne mais justa.

Nessa esteira de pensamento, retomo a introducdo deste memorial para complementar

que aquela vontade de mudanca que surgiu em mim, por ocasido da pandemia do covid19, foi
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um impulso bom e necessario para que eu saisse da minha zona de (des)conforto. E posso
afirmar que ao “aproveitar” a oportunidade de cursar uma faculdade federal na modalidade de
ensino a distancia- EAD, escolhi o curso de Pedagogia porque acredito, por minhas proprias
experiéncias de vida, que a educagdo ¢ a melhor e mais digna forma que uma pessoa tem para
mudar o rumo de sua vida e para alcangar a condig¢do de cidaddo em toda sua plenitude.

Reconheco em mim todas as contribui¢des, aprendizados, erros e acertos que fizeram
com que eu chegasse até aqui. E em tudo procuro uma razdo. Essa racionalidade e
flexibilidade ¢ heranca paterna. Por outro lado, trago a heranca materna da resiliéncia, da
persisténcia e da superagdao. Mas sdo os sonhos que nos movem, e eu continuo sonhando.

E faz parte dos meus sonhos a atuacdo pedagogica, de preferéncia na Educacdo de
Jovens e Adultos, utilizando também minha formacdo em Direito, oferecendo conhecimento
que garantam acesso igualitdrio a educagdo e outros direitos sociais, politicos e culturais,
dentre outros.

A combinagdo desses campos — Direito e Educagdo - favorece a promog¢ao de uma
educacdo que respeita a pluralidade cultural do Brasil, assegurando que os individuos sejam
preparados para enfrentar os desafios de convivéncia em uma sociedade que ¢ muito desigual
em varios aspectos, mas que ainda tem condicdo de ser modificada, corrigindo essas
desigualdades.

Com Paulo Freire (1967), um dos maiores educadores brasileiros*, encontro tragos de
minha identidade na defesa que ele faz sobre a educacdo e o seu poder libertador. S6 tem
possibilidade de escolha aquele que tem conhecimento das opgdes existentes e esse
conhecimento vem da educagdo. Ele dizia que a verdadeira aprendizagem promove a
consciéncia critica, permitindo que as pessoas compreendam sua realidade e atuem para
transformé-la, rompendo com estruturas de opressao e desigualdade.

bell hooks (2022), também comunga desse entendimento afirmando que a pedagogia
da liberdade precisa considerar o lugar social de quem aprende, compreendendo que o
processo educativo so ¢ realmente emancipador quando acolhe as experiéncias concretas de
vida das pessoas , incluindo suas dores, suas lutas, suas ancestralidades. A educagdo em

direitos humanos, nesse contexto, ndo ¢ apenas conteudo: ¢ pratica ética, critica e afetuosa,

4 Paulo Freire, através de sua Pedagogia Libertadora, propde uma educagdo que transforma os individuos em
sujeitos criticos e conscientes de sua realidade, capaz de questionar e transformar o mundo.
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capaz de romper siléncios historicos e afirmar, com coragem, que outro mundo é possivel, e
que comega, justamente, por quem historicamente foi deixado de fora dele.’

Assim, cabe a mim, agora concluinte da licenciatura em pedagogia, contribuir de
forma pratica, dando continuidade as agdes com as quais ja me identifico a algum tempo,
como: “Direito na escola” que ¢ um programa que contribui com a educagdo cidada,
auxiliando profissionais da educagdo no enfrentamento de situacdes do dia a dia no ambito
das escolas como os casos de bullying, uso de drogas, pichagdes e outros problemas que
podem trazer implicacdes na seara juridica, onde minha atuacdo foi voluntaria através da
OAB/MG - sede de Uberlandia.

Por outro lado poderei também, agora com a formagdo técnica e as experiéncias
vivenciadas durante essa graduagdo, me aproximar mais da educagdo basica de jovens e
adultos — EJA — que foi uma das melhores experiéncias que tive no campo de estagio, e que
inclusive fiz questdo de presentear cada um dos estudantes da sala onde estagiei com uma
copia da Constituicdo Federal, com linguagem informal e simplificada, permitindo ao leitor a
compreensao e o aprendizado sobre relevantes temas de interesse do cidadao brasileiro, como:
Estado, economia, cultura, politica, educacdo e saude, os fundamentos da cidadania e a
importancia de conhecer os seus direitos e garantias.

Concluo com uma reflexdo na qual ainda estou trabalhando: serei eu educadora? Ou
professora? Digo isso porque ao ler “Conversas com quem gosta de ensinar” de Rubem Alves
(2000), surgiu-me duvidas quanto a essa diferenciagdo que ele faz entre educador e professor.
E ao reviver minhas memorias, relembrar minhas trajetorias e me encontrar nessa
interseccionalidade como mulher, negra, pobre, mas que, por meio da educagdo, conseguiu
quebrar um ciclo, educar os filhos e prepara-los para o exercicio da autonomia, formando-os
cidaddos completos, penso que ser educadora, no sentido trazido pelo autor, ¢ o que mais
aproxima meu “eu” pessoal da pratica docente, contribuindo para o desenvolvimento dos

individuos e sua preparagdo para o exercicio da cidadania plena.

5 O atual niimero do eleitorado feminino brasileiro é de 52,50%, porém como representantes politicas temos
somente 15% na Camara dos Deputados e 12,4% no Senado. Este percentual ndo chega a 3% para cargos
ocupados por mulheres negras, os dados sdo do Tribunal Superior Eleitoral (TSE). O Brasil é o 142° no ranking
mundial de participacdo de mulheres na politica nacional. (Fonte: https://rmnpr.org.br/noticia/2/90-anos-do-
voto-feminino-24-de-fevereiro-dia-da-conquista-do-voto-feminino-no-brasil/oficinas)
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