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Apresentacao

O 2° Encontro de Egressos do Curso de Graduagdo em Enfermagem da
UFU/FAMED - Compartilhando experiéncias: 25 anos de trajetorias foi realizado no dia 05 e
06 de dezembro de 2025 pelo curso de Graduagdo em Enfermagem da UFU. O evento
recebeu o apoio da Direcdo da Faculdade de Medicina e foi apoiado pela Diretoria de
Extenséo (DIREC) da Proé-reitoria de Extens&o e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal
de Uberlandia. Teve como parceiros outras Unidades Académicas (UA) da Universidade
Federal de Uberlandia (UFU) e do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais
(COREN-MG), além de contar com outros colaboradores e patrocinadores como
FAEPU/UFU.

Nesse ano, o evento objetivou trazer experiéncias e relatos das trajetorias de
formacgao na enfermagem que percorressem toda a historia do Curso. A escolha do tema foi
uma homenagem aos recentes 25 anos de formagdo do curso e fez parte das atividades
comemorativas desta data. Nesse sentido, a escolha também objetivou reforgar ainda mais
os vinculos dos egressos da instituicdo.

Trata-se de um evento de curta duragao, realizado das (08:00h as 18:00h na sexta
feira e das 08:00 as 12:00 do sabado), de forma presencial, nos diferentes espacgos
(Anfiteatro do Bloco 8C, Hall externo do Centro de Convivéncia) do Campus Umuarama da
UFU. De abrangéncia local/regional, contou com uma carga horaria total de doze (12) horas
para a sua realizagdo. E, no que se refere a organizagao das atividades, foram destinados
entre 20 e 100 horas para o planejamento das a¢des e propostas de trabalhos, dependendo

da atividade.
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O evento teve como principal objetivo promover e fortalecer a integragdo entre
docentes, pesquisadores, discentes de graduacéo e pos-graduagao, e egressos do Curso de
Graduagdo em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), por meio da
criacdo de um espago de interagdo propicio a troca de experiéncias, vivéncias e
conhecimentos. Além de conhecer os percursos profissionais e fomentar novas acdes
extensionistas em parceria com a comunidade externa e explorar perspectivas futuras da
profissdo.

A programacéo no periodo da manhéa teve inicio as 08:00h no Anfiteatro do Bloco
8C, com abertura e credenciamento dos participantes, os quais registraram a sua presencga
por meio da leitura de cddigo QR disponibilizados na entrada do anfiteatro. Aquelas pessoas
que tinham a intengdo de participar do encontro e ndo haviam realizado a inscrigao
anteriormente, foi dada a oportunidade de se inscreverem momentos antes do inicio do
evento, aliados a participacédo de discentes advindos de disciplinas do curso que integraram
seus planos as atividades do evento.

Durante a manha, foram realizadas palestras e mesas de discussdo abordando

tematicas como as raizes e horizontes vivenciados nos 25 de curso e como representagdes,
a exemplo a politica, afetam e constroem as trajetérias de formacdo e de atuagdo da
Enfermagem. No periodo da tarde temas como inteligéncia artificial, representacao de classe
foram debatidos como forgas motrizes que estdo modificando e alteando o perfil de formacao
na enfermagem. No fim da tarde, abriu-se um espacgo para discentes e egressos que
compartiiharam suas experiéncias exitosas em diferentes campos como a
internacionalizagao, a formagdo em pesquisa, e a interface entre assisténcia e pesquisa;
reforcando como esses aspectos se entrelagam.

No periodo da manha do sabado, ocorreu a apresentacdo dos pésteres trabalhos

cientificos aprovados (todos relatos de experiéncia relativos a vivéncias na Enfermagem) em

uma unica sessao coordenada de pésteres no hall externo da Centro de Convivéncia do
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Campus Umuarama. Apés as 11:30h, no Anfiteatro do Bloco 8C, aconteceu a cerimbnia de
premiagédo dos trabalhos em trés categorias: 1° lugar, Prémio “Arthur Velloso Antunes”; 2°
lugar, Mencado Honrosa “Eneida de Mattos Faleiros” e 3° lugar, Trabalho Destaque “Luiz
Heleno Ribeiro Delgado”. Adicionalmente foram concedidas as trés menc¢des honrosas
Profa. Me. Maria Izabel Taliberti Pereira de Souza; Profa. Me. Maria Elizabeth Roza Pereira
e Profa. Dra. Eliana Faria de Angelice Biffi. Em seguida, as 12:00h, ocorreu o encerramento

do evento.
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Resumo

O 2° Encontro de Egressos do Curso de Graduagdo em Enfermagem da UFU/FAMED -
"Compartilhando experiéncias: 25 anos de trajetérias" teve como objetivo principal promover
e fortalecer a integragdo entre docentes, pesquisadores, discentes de graduagao e pos-
graduacao, e egressos do Curso de Graduagao em Enfermagem da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), por meio da criagdo de um espacgo de interagdo propicio a troca de
experiéncias, vivéncias e conhecimentos. A programacgao do evento contou com palestras e
diversas mesas de discussdes sobre a histoéria do curso, em especial a comemoragao dos
25 anos do curso. A tematica permitiu passar pela histéria do curso, as trajetorias de seus
egressos, técnicos administrativos e docentes, permitindo reconhecer seus caminhos e

tracar novas perspectivas frente as demandas atuais.

Palavras-chave: Egresso, Enfermagem, Formacao, Discente, Experiéncias.
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Programacao

Datas: 05 e 06 de dezembro de 2025

Eixos tematicos propostos: Trajetoria Discente, Trajetéria de Egresso e Trajetéria

Institucional.
Horario Atividades
05/12/2025, Manha
08h00 - Credenciamento e Sessao de abertura: Apresentacao Cultural
08h30 - Mesa de abertura

- Roda de Conversa: Raizes e Horizontes: 25 anos do Curso de
Graduagao em Enfermagem na UFU
Convidados: Profs. Dr. Arthur Velloso Antunes e Dr. Elias José
Oliveira
Moderadora: Profa. Dra. Marcelle Aparecida Barros Junqueira
09h00
Anfiteatro 8C Homenageados coordenador atual, ex-coordenadores e professores
do curso:

Eneida de Mattos Faleiros; Arthur Velloso Antunes; Maria Elizabeth
Roza Pereira; Maria Cristina de Moura Ferreira; Maria Angélica Melo e
Oliveira; Marcelle Aparecida Barros Junqueira; Carla Denari Giuliani;
Elias José Oliveira

10h30 - Coffee Break

Palestra: A Representagao Politica da Enfermagem e sua

11h00 influéncia na formagao do egresso e na construgao de politicas

ublicas para a profissao
Anfiteatro 8C P P P

Convidado: Enf. Ms. Conrado Augusto Ferreira de Oliveira

Moderador: Enf. Dr. Sebastiao Elias da Silveira

12h00 Intervalo para o almogo
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05/12/2025, Tarde

Palestra: IA na Saude: A Enfermagem na era da Inteligéncia
14h00 Artificial - o que muda no papel do enfermeiro?
Anfiteatro 8C Convidado: Enfermeiro Denis Faria Moura Junior

Moderadora: Prof. Dra. Suely Amorim de Araujo

Palestra: O papel da representagao de classe da Enfermagem na

15h00 construgao e valorizagao do perfil do egresso e na legislagao

profissional
Anfiteatro 8C

Convidada: Enf. Lais Oliveira Rodrigues Bertoldi (COREN-MG)
Moderadora: Enf. Ms. Mayani Thais Lopes
16h00 - Intervalo

Roda de Conversa com os discentes e egressos: Historias que

inspiram: trajetorias de sucesso na enfermagem
Convidados: Thalia Martins Pereira; e Andrea Semler Lopez
17h00 (Experiéncias do ARCO-SUL).
Anfiteatro 8C Elias Rodrigues de Almeida Junior (Formagao em Pesquisa)
Leonardo Daniel Reis Santos (Interface Pesquisa e Assisténcia)
Moderadora: Rafaela Leal Santos Oliveira (Representante do Diretério

Académico Anna Nery)

18h00 - Encerramento
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06/12/2025, Manha

Palestra: O autocuidado de quem cuida: Estratégias de Coping e
08h00 Florescimento Humano para profissionais de enfermagem
Anfiteatro 8C Convidadas: Prof. Dra. Fabiola Alves Gomes e Prof. Dra. Luana

Araujo Macedo Scalia

09h00 as 11h00

Hall da Centro de Sessao Coordenada: Apresentagcao dos Pésteres — Campus
Convivéncia do Umuarama
Umuarama
11h30 - Premiagao dos trabalhos académicos
Anfiteatro 8C - Encerramento do Evento
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Trabalhos Premiados

Premiacoes
Premiagoes de 1° a 3° Lugares

1° Lugar - Prof. Dr. Arthur Velloso Antunes:

Trajetorias: Egressos

Trabalho: ATUANDO 25 ANOS DEPOIS DA ESCOLHA: TRAJETORIAS
PROFISSIONAIS DA 12 TURMA DE ENFERMAGEM DA UFU: UM RELATO
DE EXPERIENCIA COLETIVO

Autores: Clesnan Mendes-Rodrigues, Fabiola Alves Gomes; Noriel Viana
Pereira; Ana Claudia de Lima e Freitas; André Luis de Moraes; Angela Maria de
Menezes Barroso; Beatriz Ferreira Ardao; Carla de Oliveira Melo; Carla Prado
Silva; Cassimar Dias Ferreira; Celia Fabricio de Souza Rezende; Cristiane
Martins Cunha; Daniel Marques; Daniela Almeida Ramos; Daniela Silva
Rodrigues da Costa; Denise Borges da Silva; Fernanda Ferreira de Resende;
Franciele Leme da Fonseca; Gilberto dos Reis Machado; Janaina Anchieta
Costa; Jane Eire Urzedo; Josiene Mara Fernandes; Juliana da Silva Carvalho
Fiori; Juliana de Sousa Alencar; Juliana dos Santos Souza; Juliano Gongalves
de Araujo; Julyene Cristina Romualdo; Laydson Adrian Araujo; Lelia Lelis
Ferreira de Abreu; Lidiane Sousa Costa; Luciano Alvarenga dos Santos; Maira
Lacerda de Bar; Maria Andrea Martins; Marlus Alves dos Santos; Poliana
Castro de Resende Bonati; Soraya Ribeiro de Moura.

Apresentador: Clesnan Mendes-Rodrigues

2° Lugar - Profa. Me. Eneida de Mattos Faleiros:

Trajetoérias: Institucional

Trabalho: ESCOLHENDO ENTRE MONOGRAFIA E ARTIGO COMO
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO: EXPERIENCIAS DE UM CURSO
DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

Autores: Clesnan Mendes-Rodrigues, Fabiola Alves Gomes, Maria Beatriz
Guimaraes Raponi

Apresentador: Fabiola Alves Gomes

3° Lugar - Prof. Me. Luiz Heleno Ribeiro Delgado:

Trajetorias: Discentes

Trabalho: METODOS NAO FARMACOLOGICOS NA ASSISTENCIA AO
PARTO: VIVENCIA EXTENSIONISTA NO HOSPITAL DAS CLINICAS DA
UFU.

Autores: Amanda Martins Malaquias; Clara Elis Petri; Efigénia Aparecida
Maciel de Freitas.

Apresentador: Amanda Martins Malaquias
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MENCOES HONROSAS

Mencao Honrosa: Profa. Me. Maria Izabel Taliberti Pereira de Souza
Trajetoérias: Institucional

Trabalho: SEJA UM AUTOR CONOSCO, MAS RELATE™ RELATO DE
EXPERIENCIA COLETIVO COMO UMA ALTERNATIVA PARA ACESSAR O
PERFIL DE EGRESSOS

Autores: Clesnan Mendes-Rodrigues, Noriel Viana Pereira, Andréa Mara
Bernardes da Silva, Luana Araujo Macedo Scalia, Elias José Oliveira, Fabiola
Alves Gomes

Apresentador: Clesnan Mendes-Rodrigues

Mencao Honrosa: Profa. Me. Maria Elizabeth Roza Pereira

Trajetorias: Egresso

Trabalho: A EMPREGABILIDADE EXPLICA A AMPLA REDE DE
COLABORACAO E BAIXA INTENCAO DE ABANDONO DO TRABALHO NA 12
TURMA DE ENFERMAGEM DA UFU

Autores: Clesnan Mendes-Rodrigues, Fabiola Alves Gomes; Noriel Viana
Pereira; Ana Claudia de Lima e Freitas; André Luis de Moraes; Angela Maria de
Menezes Barroso; Beatriz Ferreira Arao; Carla de Oliveira Melo; Carla Prado
Silva; Cassimar Dias Ferreira; Celia Fabricio de Souza Rezende; Cristiane
Martins Cunha; Daniel Marques; Daniela Almeida Ramos; Daniela Silva
Rodrigues da Costa; Denise Borges da Silva; Fernanda Ferreira de Resende;
Franciele Leme da Fonseca; Gilberto dos Reis Machado; Janaina Anchieta
Costa; Jane Eire Urzedo; Josiene Mara Fernandes; Juliana da Silva Carvalho
Fiori; Juliana de Sousa Alencar; Juliana dos Santos Souza; Juliano Gongalves
de Araujo; Julyene Cristina Romualdo; Laydson Adrian Araujo; Lelia Lelis
Ferreira de Abreu; Lidiane Sousa Costa; Luciano Alvarenga dos Santos; Maira
Lacerda de Bar; Maria Andrea Martins; Marlus Alves dos Santos; Poliana
Castro de Resende Bonati; Soraya Ribeiro de Moura.

Apresentador: Fabiola Alves Gomes

Mencao Honrosa: Profa. Dra. Eliana Faria de Angelice Biffi

Trajetérias: Egresso

Trabalho: TRAJETORIA PROFISSIONAL DE UM EGRESSO DA UFU: DA
FORMACAO GENERALISTA A ATUACAO AVANCADA EM TERAPIA
INTENSIVA, DOCENCIA E PESQUISA

Autores: Newton Ferreira de Paula Junior

Apresentador: Newton Ferreira de Paula Junior
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Mini curriculos dos Homenageados com o titulo das premiagoes

0S

Premiagoes de 1° a 3° Lugares

1° Lugar - Prof. Dr. Arthur Velloso Antunes:

Graduado em Enfermagem e Obstetricia pela Universidade Federal de Juiz de Fora em
1979. Doutorado em Enfermagem pela Universidade de Sdo Paulo em 1997. Mestrado em
Enfermagem Fundamental pela Universidade de Sao Paulo em 1993. Especializacdo em
Administracdo Hospitalar pelo Centro Sdo Camilo de Desenvolvimento Em Administragdo da
Saude em 1983. Foi enfermeiro do Hospital de Clinicas de Uberlandia. Professor do Curso
de Graduacado em Enfermagem de 1999 a 2019. Primeiro docente do curso de graduagao de
Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia, e também foi coordenador do curso.
Foi um incentivador da pesquisa em Enfermagem com forte atuagéo na linha de pesquisa de
Gestao de Servigcos de Saude e Dimensionamento de Pessoal, atuou na implantacdo da
Sistematizagcdo da Enfermagem, e teve um papel essencial na conducdo da gestdo dos
servicos de Enfermagem do Hospital de Clinicas de Uberlandia. Seu papel também foi
fundamental na criacdo, no estabelecimento e no crescimento do curso de graduacéo de
enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia.

2° Lugar - Profa. Me. Eneida de Mattos Faleiros:

Graduado em Enfermagem em 1973 pela Universidade de Sao Paulo. Especializagdo em
Didatica do Magistério do 3° Grau pela Universidade de Franca em 1986. Especializagdo em
Enfermagem do Trabalho Universidade de Ribeirdao Preto em 1979. Mestre Educagcdo em
1997 pela Universidade Federal de Uberlandia. . Foi enfermeiro do Hospital de Clinicas de
Uberlandia e posteriormente professora da Escola Técnica em Saude da Universidade
Federal de Uberlandia. Professora do Curso de Graduagdo em Enfermagem de 1999 a
2004. Primeira docente e coordenadora do curso de graduagdao de Enfermagem da
Universidade Federal de Uberlandia. Seu papel foi fundamental na criagcdo, no
estabelecimento e no crescimento do curso de graduacédo de enfermagem da Universidade
Federal de Uberlandia.

3° Lugar - Prof. Me. Luiz Heleno Ribeiro Delgado:

Graduado em Enfermagem em 1978 na Faculdade Hermantina Beraldo. Mestre em
Enfermagem pela Universidade Federal de Minas Gerais em 2000. Especializagdo em
Didatica do Magistério do 3° Grau. pela Universidade de Franca em 1986. Aperfeicoamento
em Licenciatura Enfermagem pela Pontificia Universidade Catdlica de Goias em 1987.
Professor do Curso de Graduagdo em Enfermagem de 2002 a 2019. Atuou fortemente no
campo da atencdo primaria a saude e saude coletiva. Juntamente com os professores Arthur
e Eneida, contribiu para a instalacdo e fortalecimento do curso de graduagdo em
Enfermagem.
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MENGOES HONROSAS

Mencao Honrosa: Profa. Me. Maria Izabel Taliberti Pereira de Souza

Graduada em Enfermagem em 1977 pela Faculdade de Enfermagem Sao José e Mestrado
em Enfermagem em 1988 pela Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto. Também
graduada em Decoragao e com especializagdo Aperfeicoamento em Enfermagem Médico
Cirargica. Atuou de 2002 a 2016 como docente do Curso de Graduagao em Enfermagem da
Universidade Federal de Uberlandia, atuando principalmente em Enfermagem Cirurgica.

Mencao Honrosa: Profa. Me. Maria Elizabeth Roza Pereira

Graduada em Enfermagem em 1983 pela Centro Universitario Bardo de Maua, Mestrado em
Enfermagem em 1997 pela Universidade de Sao Paulo. Tem Especializagdo em
Enfermagem Fundamental. Atuou de 2002 a 2017 como docente do Curso de Graduagéo
em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia, atuando principalmente em
Enfermagem Médica.

Mencao Honrosa: Profa. Dra. Eliana Faria de Angelice Biffi

Graduada em Enfermagem em 1982 pela Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto,
Mestrado em Enfermagem em 1991 pela Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto e
Doutorado em Enfermagem em 2003 pela Universidade de Sdo Paulo. Tem Especializagao
em Saude da Mulher Uma Abordagem Transcultural e em Administragdo Hospitalar. Atuou
de 2000 a 2016 como docente do Curso de Graduagdo em Enfermagem da Universidade
Federal de Uberlandia, atuando principalmente com foco em Saude da Mulher.
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ROTINA DE EGRESSO UFU: ENTRE A DOCENCIA E A GESTAO ACADEMICA E EM
SAUDE

Lauro Ricardo de Lima Santos'

' Enfermeiro; Supervisor APS (Missdo Sal da Terra) e Docente e Coordenador do Curso de Enfermagem (UNIESSA), Uberlandia,
MG, Brasil; lauro.ricardo78@gmail.com

PALAVRAS-CHAVE: Trajetoria profissional. Atencao Primaria. Docéncia.
AREA TEMATICA: Trajetérias Egressos.

INTRODUGCAO

Formei-me enfermeiro bacharel e licenciado pela Universidade Federal de Uberlandia
(UFU), integrando a 252 turma, primeira a vivenciar o novo curriculo com insergdo da
licenciatura. Esse marco reposicionou nosso modo de atuar e ampliou a formacgéao para além
da assisténcia, incorporando pesquisa, docéncia e outras dimensdes do cuidado no
cotidiano académico (FREIRE, 1996).

Essa matriz juntamente com os pilares institucionais da UFU, moldaram diretamente
minha trajetéria enquanto egresso, de docente e gestor em saude, me dando base
consolidada de como planejar por competéncias, adotar metodologias ativas e articular
ensino-servigo-comunidade; na gestdo, lideranga com responsabilidade social, decisbes
baseadas em evidéncias e organizagao por processos, com tecnologias acessiveis e cultura
de seguranga (BERWICK; NOLAN; WHITTINGTON, 2008).

OBJETIVO

Descrever e analisar criticamente a rotina profissional de um egresso da UFU,
evidenciando como os pilares de ensino, pesquisa e extensdo moldaram a atuagao
integrada na Atencdo Primaria, na docéncia e na gestdo em saude, com énfase em

estratégias organizacionais, desafios enfrentados e resultados observados (BRASIL, 2019).

METODOLOGIA

Relato de experiéncia, qualitativo e descritivo, abrangendo 2020-2025 em
Uberlandia-MG. O texto reconstroi, de forma cronoldgica e reflexiva, um recorte de cinco
anos apo6s a formagao na UFU até a atuagcdo como enfermeiro assistencial e gestor na
UBSF Granada |, supervisor na UBS Dom Almir (Missdo Sal da Terra) e
docente/coordenador na UNIESSA.

RESULTADOS E DISCUSSAO
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Os pilares institucionais da UFU me moldaram enquanto enfermeiro, no qual o ensino

0S

estruturou pratica e docéncia: a licenciatura orientou planejamento por competéncias,
convertendo o cotidiano em experiéncias de aprendizagem (FREIRE, 1996). A pesquisa
como atitude critica: registro e comparagao de rotinas sustentaram argumentacao técnica e
autonomia na gestao e no cuidado (OMS, 2018). A extens&o atuou na minha formacado com
uma parte transformadora da minha esséncia por elevar a minha critica social, entendendo
nosso papel nela e integrando o ensino—servigo—comunidade (BRASIL, 2017).

No atual momento da minha carreira profissional, executo gestao por processos, nos
quais ciclos e metas factiveis ampliaram a previsibilidade, rastreabilidade e uso do meu
tempo (BERWICK; NOLAN; WHITTINGTON, 2008). Agbes com solu¢cdes acessiveis
baseada em planos, roteiros e ferramentas digitais (BRASIL, 2019). Garantindo que através
de checklists e revisao de praticas reforcaram a ética, padronizagao e melhoria continua do
meu cuidado indireto e direto (BERWICK; NOLAN; WHITTINGTON, 2008).

Mesmo com diversos desafios, como conciliagdo de papéis, restricbes de recursos e
fluxos irregulares exigiram uma adaptabilidade gigantesca, aprendida na minha formacao
que rotineiramente aplico no trabalho (BRASIL, 2017). Assim, com isso, a minha resiliéncia e
senso de responsabilidade, com objetivos claros, estratégias de trabalho facilitadoras e

compromisso ético fundamentam minha identidade docente-gestor socialmente referenciada.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

Os desafios sdo grandes no cotidiano da APS, da docéncia e da gestdo, mas o
trabalho é profundamente gratificante porque transforma vidas e realidades, e também me
transforma.
Com estudo continuo para me equalizar aos novos modos de trabalho da enfermagem, com
ética, tecnologia e cuidado centrado nas pessoas. Concluo que a UFU me formou
enfermeiro, cidadao e educador capaz de ensinar, gerir e cuidar de modo integrado.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Basica. Brasilia: Ministério da
Saude, 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.979, de 12 de novembro de 2019. Institui o
Programa Previne Brasil. Brasilia: Ministério da Saude, 2019.

ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE (OMS). Relatério mundial de Atengao Primaria a
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EDUCAR PARA PREVENIR: EXPERIENCIA FORMATIVA EM SAUDE SOBRE O
CANCER DE MAMA NA ATENGAO PRIMARIA.

Joana Alice Arruda de Oliveira'; Carla Denari Giuliani 2; Frank José Silveira Miranda®; Laura Guedes
Ramos*; Milene Naves Sena Soares®

"Discente, Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, joana.alice@ufu.br
2Enfermeira, Docente do Curso de Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil,
carla.giuliani@ufu.br
3Enfermeiro, Docente do Curso de Graduacdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU) , Uberlandia, MG, Brasil,
frank@ufu.br
“Discente, Graduacdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, laura.quedes@ufu.br
sDiscente, Graduagéo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, milene.soares@ufu.br

PALAVRAS-CHAVE: Atencdo Primaria a Saude. Neoplasias da Mama. Educacdo em Saude.
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUGAO

A historia das politicas publicas de saude no Brasil tém destacado a necessidade de
formar enfermeiros aptos a propulsionar acdes de educacao em saude, conforme previsto na
Lei n°® 7.498/86, que atribui ao enfermeiro a "atividade de educacgéo visando a melhoria da
saude da populagao" (BRASIL, 1986). Diante deste cenario, torna-se urgente a introdugéo
de praticas educacionais que estimulem uma Pedagogia Problematizadora, conforme o
pesquisador Paulo Freire, distanciando-se do ensino tradicional e valorizando metodologias
ativas(BERBEL, 2011, p. 30).

Desta forma, as instituicbes de ensino superior devem criar alternativas que
incentivem esse modelo educacional, especialmente na formacdo de profissionais que
atuardo como educadores em saude. Em retrospecto, a Politica Nacional de Educacao
Permanente em Saude (PNEPS), instituida pela Portaria n°® 198/GM/MS de 2004, visa o
desenvolvimento profissional descentralizado e transdisciplinar, em conjunto com politicas
de Educagdo Continuada, que buscam o aprimoramento profissional (BRASIL, 2004). O
presente trabalho justifica-se pela importancia de refletir sobre o impacto da articulagao entre
pratica e teoria na formacgao de futuros enfermeiros e no empoderamento da comunidade na
prevencao do cancer de mama, por meio de uma ac¢ao de educacdo em saude na Atencao

Primaria.
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OBJETIVO
Relatar e explorar o impacto das estratégias de promog¢éo da saude e prevencgao do
cancer de mama na formacgao dos discentes de Enfermagem da Universidade Federal de

Uberlandia, e no empoderamento da comunidade.

METODOLOGIA
Trata-se de um estudo com abordagem qualitativa, de natureza aplicada, e de
analise descritiva reflexiva. E um estudo do tipo relato de experiéncia, com o propdsito de

refletir sobre o impacto das a¢des de educagdao em saude em um determinado territério.

O estudo foi realizado por um grupo de cinco alunos do curso de Graduagdo em
Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), matriculados na disciplina de
Projeto Integrado de Praticas Educativas Ill (PROINTER IIl), um componente curricular
obrigatério que busca articular teoria e pratica e aprofundar tematicas que visem a formacao
de professores, estimulando o espirito investigativo e a construgdo de propostas para

solucionar problemas detectados.

A acao principal relatada ocorreu na Unidade Basica de Saude da Familia Morumbi 4
(UBSF), localizada em Uberlandia, Minas Gerais. O periodo de realizacdo da acédo de
educacado em saude com a comunidade foi em outubro de 2023. A atividade foi conduzida e
coordenada pela Enfermeira chefe da unidade e pela Professora Doutora Carla Denari

Giuliani.

Durante o encontro foi utilizada a metodologia ativa instrumentalizada, baseada na
participacdo da comunidade, conforme as necessidades especificas do territério. O material
utilizado foi orientado e revisado pela docente supervisora. A acao foi direcionada
principalmente ao grupo de mulheres gestantes adstritas ao territério, que tinham o habito de

frequentar o grupo da unidade.

As técnicas envolveram a organizagdo de um espago com cadeiras e mesa,
decoragdes, e a preparagdo e entrega de um folder elaborado pelos alunos, contendo
informacdes sobre o0 cancer de mama e o autoexame. Foi realizada uma breve apresentacao
sobre os riscos, diagndstico, impacto da alimentagdo e a importancia do diagndstico
precoce. Em seguida, foi aplicada uma dinamica de mitos e verdades, composta por dez

questdes sobre a tematica, orientada pela Sociedade Brasileira de Cirurgia Oncoldgica
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(SBCO), com objetivo de desmistificar concepgdes do senso comum (SOCIEDADE
BRASILEIRA DE CIRURGIA ONCOLOGICA, 2021).

RESULTADOS E DISCUSSAO

A acdo de educagdo em saude realizada pelo grupo de discentes alcangou um
publico composto por dez (10) gestantes, além de outros usuarios que aguardavam
atendimento na unidade. O publico da agao somou cerca de 23 pessoas (oito mulheres, dois

homens e trés criangas, além das dez gestantes).

A experiéncia foi marcada pelo engajamento da comunidade, que demonstrou
interesse, realizou questionamentos sobre o0 assunto, e levantou questdes
problematizadoras acerca da assisténcia atualmente prestada pelo Sistema Unico de Saude
(SUS). Em primeira andlise, essa vivéncia teve a fungdo de compartiihamento de
conhecimentos, acolhendo os saberes da comunidade e utilizando a orientagao cientifica de
forma complementar. Dessa forma, a pratica contribuiu para a apropriagao de novos saberes
, preservando a autonomia das pessoas na defesa da sua integridade fisica e moral, o que &
garantido pelos principios do SUS (BRASIL, 1990).

A experiéncia descrita reforca o papel fundamental da enfermagem na promogao da
saude e educagao comunitaria , destacando a atuagéo proativa do enfermeiro como agente
transformador em territérios. A integracdo de metodologias ativas e participativas, como a
dindmica de Mitos e Verdades, alinhada a pratica baseada em evidéncias, demonstrou que
estratégias educativas contextualizadas podem fortalecer o vinculo entre a equipe de saude
e a comunidade, além de empoderar os usuarios na gestdo do préprio cuidado. Para a
formacgao profissional dos discentes, o estudo evidencia a relevancia de estagios que
articulam teoria e pratica , preparando futuros enfermeiros para atuarem de forma critica e
colaborativa na atenc&o primaria. A experiéncia trouxe uma nova perspectiva para os alunos
sobre a aplicagdo de conceitos tedricos, comprovando que a organizagao atual das agdes e

servigcos de saude pode ser efetivada no campo pratico.

Em contrapartida, é importante reconhecer a limitagdo do estudo, dada pela natureza
pontual e localizada da intervengao, que se restringiu a um unico encontro em uma Unidade
Basica de Saude especifica. Isso limita a generalizagdo dos resultados e a captura de
impactos de meédio e longo prazo, como a adesdo continua ou mudangas comportamentais

sustentaveis
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CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

Infere-se que o periodo de atuagdo dos discentes na unidade promoveu uma
mudanga na compreensao da comunidade sobre os aspectos, causas e importancia da
prevengao e tratamento precoce do cancer de mama. A experiéncia foi notoéria pela
participagdo ativa tanto da comunidade quanto dos colaboradores da unidade |,
confirmando que o uso de metodologias ativas e instrumentalizadas € fundamental para
fortalecer o vinculo entre comunidade e servigos de saude. No geral, a experiéncia trouxe
uma nova perspectiva para os discentes, efetivando conceitos teéricos no campo pratico e

demonstrando a eficacia da organizacéo das acgdes de saude.
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PALAVRAS-CHAVE: Extensao. Egresso. Evento.
FINANCIAMENTO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais; Pro-reitoria de
Extensdo e Cultura da Universidade Federal de Uberlandia.

AREA TEMATICA: Trajetérias Institucionais.

INTRODUGCAO

Conhecer o perfil dos egressos tem se tornado um fator essencial na construgcédo dos
Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC). Contudo, o acesso a esses profissionais tem se
mostrado desafiador. Instrumentos como formularios on-line, pesquisas qualitativas e
quantitativas apresentam limitagdes, sobretudo no que se refere a adesao dos participantes.
Na literatura, identificam-se diversas acdes e estratégias voltadas a compreensao do perfil
dos egressos. Dentre essas iniciativas, sobressaem-se os encontros de egressos, que
possibilitam a troca de experiéncias, a apresentacdo de producdes académicas e o
fortalecimento dos vinculos com a instituicdo formadora. Apesar disso, ainda sao limitados
os estudos que analisam o impacto dessas ag¢des tanto no aprimoramento dos processos

formativos quanto na consolidagao da identidade institucional.

OBJETIVO
Relatar a experiéncia da comissdo cientifica na organizacdo de um evento de
egressos, destacando o uso de resumos expandidos e poOsteres como fontes referenciais

para a compreensao das trajetdrias de formagao de discentes e egressos da Enfermagem.
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METODOLOGIA

Trata-se de um estudo quali-quantitativo, associado a um relato de experiéncia da
Comissao Cientifica de um evento de egressos. O trabalho descreve o planejamento do
evento, a formagdao da comissdo, os resultados alcancados e uma analise critica das
atividades desenvolvidas. O relato buscou identificar as potencialidades, fragilidades e
perspectivas da iniciativa, considerando sua contribuicdo para o conhecimento do perfil dos
egressos. O estudo baseou-se em dados secundarios produzidos pela “Comisséo
Permanente de Avaliacdo do Curso e do Perfil do Egresso (CPACPE)” do curso de
Graduagdo em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia, obtidos durante a
realizacdo do 1° Encontro de Egressos do Curso de Graduagdo em Enfermagem da
UFU/FAMED, intitulado “Compartilhando Experiéncias: Trajetéria de Discentes a Egressos”
(SILVA et al., 2024). Por esse motivo, o estudo ndo foi submetido ao Comité de Etica em
Pesquisa, uma vez que nao envolveu dados sensiveis nem informagdes individuais de

participantes ou membros da equipe organizadora.

RESULTADOS E DISCUSSAO

O evento foi construido com o intuito de contribuir para a compreensao do perfil dos
egressos, a partir da submissdo de resumos expandidos do tipo Relato de Experiéncia.
Buscou-se que esses trabalhos refletissem a trajetoria dos egressos e que alguns deles
também participassem como membros das comissdes avaliadoras. Observou-se, entretanto,
baixa adesdo de resumos voltados as trajetdérias dos egressos, que seriam 0s mais
informativos para a analise proposta. As nuvens de palavras geradas a partir das palavras-
chave e dos titulos dos resumos mostraram-se pouco informativas em alguns aspectos. Os
termos mais frequentes estavam relacionados a metodologia e a Enfermagem; contudo, a
presenca de expressdes como liga, ensino, formacdo e monitoria permitiu identificar
elementos importantes das trajetérias de formacéao (Figura 1). A analise das potencialidades,
fragilidades e perspectivas revelou aspectos relevantes sobre o impacto da atividade (Tabela
1). Apesar da baixa adesdao de resumos, o evento demonstrou potencial formativo e
institucional, atendendo as expectativas iniciais e possibilitando a coleta de informacdes que
podem subsidiar a construcao e revisao dos PPCs.

O uso de Relato de Experiéncia tem se consolidado como produto cientifico e fonte de
consulta para compreender o impacto dos processos formativos e das praticas pedagogicas
na trajetoria discente e de cursos (ex. ABRAO et al., 2024; TERRA et al., 2024). Além disso,
o networking e as trocas estabelecidas durante o evento mostraram-se eficazes no

fortalecimento do vinculo entre os egressos e a instituicdo. Evidenciou-se, por fim, que o

UFU‘qS ;“9



UFU4.5

ANAIS DO 22 ENCONTRO DE EGRESSOS DO CURSO DE GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM DA UFU/FAMED - “Compartilhando experiéncias: 25 anos

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU
FACULDADE DE MEDICINA - FAMED
GRADUAGAO EM ENFERMAGEM

de trajetorias”

FAMED ~ ENFERMAGEM

FAMED | UFU

d
7 dia

evento contribuiu para a identificacdo de aspectos do curso que, de outro modo, poderiam

permanecer ndo revelados. Explorar como a formagéo académica influencia as trajetorias

profissionais constitui uma abordagem essencial, reconhecida na literatura (CAVALCANTE &

FARIAS, 2016).

A: Todas Palavras Titulo

prof .’\
relato,

experiencia

B: 10 Palavras Titulo mais frequentes

enfermagem

C: Todas Palavras-chave

D: 10 Palavras-chave mais frequentes

enfermagem

enfermagem

Figura 1: Nuvem de palavras obtidas a partir dos titulos e palavras-chave dos resumos expandidos submetidos
ao evento: 1° Encontro de Egressos do Curso de Graduagao em Enfermagem da UFU/FAMED -
“Compartilhando Experiéncias: Trajetéria de Discentes a Egressos”. A. Utilizando-se o corpus completo do
titulo. B. Utilizando as 10 palavras mais frequentes do titulo, excluindo-se relato e experiéncia do corpus. C.
Utilizando-se o corpus completo das palavras-chave. B. Utilizando as 10 palavras mais frequentes das

palavras-chave.

Fonte: MENDES-RODRIGUES et al. (2025).

Tabela 1. Potencialidades, fragilidades e perspectivas observadas na utilizacdo de apresentacdo de resumos
expandidos e pOsteres para compreensao da trajetoria de discentes e egressos da Enfermagem durante o
evento: 1° Encontro de Egressos do Curso de Graduagao em Enfermagem da UFU/FAMED - “Compartilhando
Experiéncias: Trajetéria de Discentes a Egressos”

Potencialidades

Fragilidades

Acbes e perspectivas futuras

Presenca de relatos de discentes,
docentes e egressos do curso

Incorporacao de egressos do
Curso na comissao como
avaliadores de resumos e
pOsteres

Participacao de discentes do
curso na comisséo fortalecendo
vinculo futuro

Anais como fonte de consulta
para construgao de Projetos
Pedagégicos de Cursos

Discussao in loco entre discentes,
docentes, técnicos
administrativos e egressos do
curso

Networking entre os participantes

Baixa adeséao de docentes,
egressos e discentes na submisséo
de resumos

Baixa submissao de resumos por
egressos comparados a discentes

Auséncia de relatos de experiéncia
de outras instituigdes

Perda do registro de discussodes e
do networking ocorridos in loco
durante o evento

Realizagéo durante dia util e diurno,
relatado como impedimento
participacdo dos egressos

Auséncia de relatos de experiéncia
de técnicos administrativos
vinculados ao ensino

Aumentar o nimero de submissdes
de resumos de egressos.

Aumentar a participacédo de outras
instituicbes de ensino da cidade e
regido.

Melhorar a logistica de dia, horario
e tempo e de realizagao das
atividades incluindo dias nao uteis

Implementar as apresentagdes
orais dos resumos

Avaliar a possibilidade inclusdo e
submissado de estudos de outros
formatos que néo relatos de
experiéncia, mas que tenham
relacdo com a trajetdria de
formacgao do Enfermeiro
Apresentar as vivéncias e relatos do
primeiro evento para construir e
permitir a manutencao da histéria
do evento

Avaliar a submissao de trabalhos
completos e em outros formatos
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Analise qualitativa dos resumos

Fonte: MENDES-RODRIGUES et al. (2025).

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

A realizagao do evento de egressos, associada a submissao de resumos expandidos
e a apresentacdo de poOsteres, mostrou-se uma estratégia efetiva para compreender as
trajetérias de discentes, docentes e egressos do curso de Enfermagem. A iniciativa revelou
potencial para servir como fonte consultiva na elaboragdo e atualizagcdo dos Projetos
Pedagogicos de Curso, além de favorecer o networking e a troca de experiéncias entre os
participantes. Constatou-se, ainda, que a proposta € viavel e relevante, mesmo diante de
alguns limitantes observados, demonstrando que ac¢des dessa natureza podem fortalecer o
vinculo entre a instituicdo formadora e seus egressos, bem como contribuir para a reflexao
sobre os processos formativos e o aprimoramento continuo do curso. Como perspectiva
futura, sugere-se a realizagdo peridodica de novos encontros de egressos, ampliando a
participacao e diversificando os formatos de submissao de trabalhos, de modo a aprofundar
0 conhecimento sobre as trajetérias profissionais e favorecer a integracdo entre ensino,

pesquisa e extensdo no campo da Enfermagem.
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PALAVRAS-CHAVE: Formagao. Egresso. Trajetorias.

FINANCIAMENTO: Nao se Aplica.
AREA TEMATICA: Trajetérias Egressos.

INTRODUCAO

Compreender como se da formacgao de trajetérias de egressos é uma tarefa ardua;
com relatos de experiéncia despontando como uma alternativa viavel. Egressos das
primeiras turmas de formandos podem apresentar experiéncias distintas dos demais

egressos, dados os desafios e caminhos ndo usuais impostos pela condicdo. Como exemplo
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tem-se observado trajetérias nao lineares de egressos da primeira turma rumo a docéncia
(MENDES-RODRIGUES et al. 2024).

OBJETIVO
Nesse contexto, o objetivo do trabalho foi relatar a trajetoria profissional dos egressos
da 1% Turma do Curso de Graduagdo em Enfermagem da Universidade Federal de

Uberlandia apos 25 anos de sua admissao no curso.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo do tipo relato de experiéncia, autobiografico e coletivo. Foram
incluidos aspectos das trajetérias percorridas por 36 dos 45 egressos da 12 Turma do Curso
de Graduacdao em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia. O curso era
noturno, durava oito semestres, e permitia a formacao optativa em Licenciatura. Todos os
ingressantes da turma concluiram o curso, e em 2025 duas discentes ja haviam falecido.
Foram avaliados aspectos do perfil social, locais de atuagdo, da qualificacdo em pds-
graduacao, formacao e atuacdo em licenciatura, jornada de trabalho, areas de atuacao

pregressas e atuais; além das modalidades de ateng¢ao a saude que ja atuou.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Observamos que a maior parte dos egressos € do sexo feminino, autodeclarada de
cor/raca branca, com atuacgao profissional concentrada em Uberlandia e no Sudeste, sendo
identificado apenas um egresso em exercicio profissional no exterior. A maioria dos
egressos ainda atua na Enfermagem, mas muitos com outra graduagao e atuam em areas
distintas da Enfermagem. A minoria concluiu a Licenciatura, mas estes relataram a exigéncia
do diploma e a utilidade da habilitacdo. A maioria somente possui especializacdo e as
porcentagens de formagao diminuem do mestrado para o doutorado e para o pés-doutorado.
(Tabela 1). Predominio de forga feminina, duplo vinculo exacerbado por filhos, longas cargas
horarias e concentragdo de bacharéis reflete a forgca de trabalho brasileira da Enfermagem
(Machado, 2017).

Na atualidade a maioria de nds atua em assisténcia direta ao paciente seguida de
gestado e de ensino (Tabela 2) Ja nas areas de atuagao pregressas também houve o mesmo
comportamento; mas com maior prevaléncia de assisténcia indireta e pesquisa. Nas
modalidades de atengdo a saude, observa-se maior prevaléncia em hospitais gerais ou
Especializado, Geréncia de Servigos da Saude ou Enfermagem; Rede Basica de Saude ou

Estratégia de Saude da Familia e Docéncia no Ensino Superior.
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Tabela 1. Perfil social, demografico e aspectos das trajetdrias dos egressos da 12 Turma do Curso de
Graduagédo em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia, Uberlandia, Brasil, 2025.

Pergunta Média (1IC95%) [n]
Idade em anos 47,43 (46,61; 48,25) [36]
Qual é a carga de trabalho de todos os seus vinculos em horas semanais? 43,72 (37,66; 49,79) [36]
Pergunta % Sim (1C95%, n)
Se é do sexo biolégico feminino? 72,22 (57,59 - 86,85; 26)
Raca autorreferida como Branca? (Nao: Demais) 83,33 (71,16 - 95,51; 30)
Atua em Uberlandia? 58,33 (42,23 - 74,44; 21)
Atua na Regido Sudeste? 88,89 (78,62 - 99,16; 32)
Tem filhos? 75,00 (60,85 - 89,15; 27)
Tem companheiro(a) estavel? 66,67 (51,27 - 82,07; 24)
Tem trabalho remunerado atual de qualquer natureza? 94,44 (86,96 — 100,00; 34)
Atua na Enfermagem atualmente? 88,89 (78,62 - 99,16; 32)
Atua em outras areas profissionais que ndo a Enfermagem atualmente? 25,00 (10,85 - 39,15; 9)
A Enfermagem foi seu primeiro curso de escolha? 55,56 (39,32 - 71,79; 20)
Tem mais de um vinculo de trabalho? 30,56 (15,51 - 45,60; 11)
Vocé é habilitado em Licenciatura em Enfermagem? 41,67 (25,56 - 57,77; 15)
Se vocé é habilitado em Licenciatura, seu diploma ja foi exigido formalmente? 33,33 (9,48 -57,19; 5)
Se vocé é habilitado em Licenciatura, essa habilitagao ja foi util para vocé? 62,50 (38,78 - 86,22; 10)
Vocé tem outra graduagao? 11,11 (0,84 - 21,38; 4)
Vocé tem Especializagao Lato-sensu? 86,11 (74,81 - 97,41; 31)
Vocé tem Mestrado? 44,44 (28,21 - 60,68; 16)
Vocé tem Doutorado? 27,78 (13,15 -42,41; 10)
Vocé tem Pés-doutorado? 5,56 (0 - 13,04; 2)

Legenda: IC95%: Intervalo de Confianga a 95%. Fonte: Proprios autores

Esses achados refletem como uma formacdo em instituicdo terciaria, voltada a
assisténcia, num momento de escassez e de oportunidades moldou a atuagao da 1% Turma;
corroborando outros estudos de perfil de egressos (ver VIEIRA, et al., 2014). A época de
formacgado da 12 turma influenciou diretamente o perfil profissional dos seus egressos, uma
vez que o curso foi criado em um contexto de consolidacdo do SUS e de escassez de
enfermeiros, o que favoreceu uma formacao fortemente voltada a assisténcia hospitalar e a
pratica clinica. Assim, as condicdes historicas e institucionais da formacdo moldaram
trajetérias marcadas pela inser¢do no cuidado, pela estabilidade profissional e pela

construgao da identidade da Enfermagem na UFU.

Tabela 2. Areas de atuagéo e modalidades de atengéo a saude atuais e pregressas dos egressos da 12 Turma
do Curso de Graduacao em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia, Uberlandia, Brasil, 2025.

% Sim (1C95%, n) % Sim (1C95%, n)
Areas de atuagio Atua no Presente Ja atuou
Ensino ou Docéncia de qualquer natureza 30,56 (15,51 - 45,6; 11) 66,67 (51,27 - 82,07; 24)
Pesquisa 11,11 (0,84 - 21,38; 4) 47,22 (30,91 - 63,53; 17)
Assisténcia direta ao paciente e ou comunidade 55,56 (39,32 - 71,79; 20) 97,22 (91,85 - 102,59; 35)
Assisténcia indireta ao paciente e ou comunidade 16,67 (4,49 - 28,84, 6) 58,33 (42,23 - 74,44; 21)
Gestao de servigos e instituicbes de saude 36,11 (20,42 - 51,8; 13) 69,44 (54,4 - 84,49; 25)
Nao estou vinculado a nenhuma dessas areas 36,11 (20,42 - 51,8; 13) -
Nunca trabalhei em uma dessas areas - 0(0-0;0)
Modalidades de atengédo a saude que atuou % Nao (IC95%, n) % Sim (1C95%, n)
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66,67 (51,27 - 82,07; 24) 33,33 (17,93 - 48,73; 12)
69,44 (54,4 - 84,49; 25) 30,56 (15,51 - 45,6; 11)
94,44 (86,96 - 100; 34) 5,56 (-1,93 - 13,04; 2)
13,89 (2,59 - 25,19; 5) 86,11 (74,81 - 97,41; 31)
91,67 (82,64 - 100; 33) 8,33 (0 - 17,36; 3)

52,78 (36,47 - 69,09; 19) 47,22 (30,91 - 63,53; 17)

61,11 (45,19 - 77,04;: 22) 38,89 (22,96 - 54,81; 14)

100 (100 - 100; 36) 0(0-0;0)

Ambulatério de Especialidades

Urgéncia ou Emergéncia pré-hospitalar
Auditoria em Saude ou Enfermagem
Hospital Geral ou Especializado

Clinica ou Consultério de Enfermagem
Docéncia - Ensino Superior

Docéncia - Ensino Técnico

Empresa de Assisténcia de Enfermagem

Enfermagem Domiciliar
Enfermagem do Trabalho

Geréncia de Servigcos da Saude ou Enfermagem

Industria ou Comércio
Pesquisa
Policlinicas

Rede Basica de Saude ou Estratégia de Saude da Familia
Unidade de Pronto Atendimento
Unidade de Saude Tradicional

86,11 (74,81 - 97,41; 31)
94,44 (86,96 — 100; 34)
50 (33,67 - 66,33; 18)
100 (100 - 100; 36)
72,22 (57,59 - 86,85; 26)
94,44 (86,96 - 100; 34)
50 (33,67 - 66,33; 18)
69,44 (54,40 - 84,49; 25)
83,33 (71,16 - 95,51; 30)

13,89 (2,59 - 25,19; 5)
5,56 (-1,93 - 13,04; 2)
50 (33,67 - 66,33; 18)
0(0-0;0)
27,78 (13,15 - 42,41; 10)
5,56 (0 - 13,04; 2)
50 (33,67 - 66,33; 18)
30,56 (15,51 - 45,60; 11)
16,67 (4,49 - 28,84; 6)

Legenda: IC95%: Intervalo de Confianga a 95%. Fonte: Proprios autores

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

Observamos uma forte vinculagcdo dos egressos a atividades assistenciais ao
paciente e atuagdo em docéncia e gestdo de servigos; com pouca adesdo a pesquisa e
abandono da Enfermagem; apesar de varios egressos relatarem outras atividades
profissionais. Esse perfil pode ter sido obtido pela formagao voltada a assisténcia e vinculada
a um hospital terciario juntamente com a formagdo em momento de escassez de
profissionais o que pode ter aumentado as oportunidades de trabalho e de capacitacéo
destes egressos levando a cargos gerenciais. Compreender as trajetorias dessa turma
pioneira permite identificar padrées formativos e desafios contemporaneos, contribuindo para
aprimorar os curriculos e politicas de acompanhamento de egressos de Enfermagem em

instituicées publicas.
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METODOS NAO FARMACOLOGICOS NA ASSISTENCIA AO PARTO: VIVENCIA
EXTENSIONISTA NO HOSPITAL DAS CLIiNICAS DA UFU

Amanda Martins Malaquias'; Clara Elis Petri?; Efigénia Aparecida Maciel de Freitas®.

'Discente, Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, Minas Gerais, Brasil,
amandamartinsmalaquias@ufu.br
2Discente, Graduagéo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, Minas Gerais, Brasil,

clara.petri@ufu.br

3Enfermeira, Docente Graduagéo, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil; efigenia@ufu.br

PALAVRAS-CHAVE: Trabalho de Parto. Humanizac&do. Enfermagem Obstétrica.
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes

INTRODUGAO

O parto € um fendmeno natural, mas a dor que o acompanha € uma experiéncia
subjetiva e complexa, variando entre as mulheres (MAFFEI et al., 2021). Nesse contexto,
os métodos néo farmacologicos (MNFs) constituem estratégias seguras e eficazes para o
alivio da dor e a promocao do conforto durante o trabalho de parto, sendo amplamente
recomendados em diretrizes internacionais (MARETONI & SHIMO, 2014).

No Brasil, o Ministério da Saude reforca a importancia dessas praticas nas Diretrizes
Nacionais de Assisténcia ao Parto Normal, enfatizando a humanizacdo e o protagonismo
da mulher (BRASIL, 2017). As boas praticas obstétricas valorizam intervencdes baseadas
em evidéncias, respeitando critérios de utilidade, eficacia e risco, e desencorajando
condutas desnecessarias (BRASIL, 2022).

Entre os MNFs mais utilizados destacam-se a hidroterapia, os exercicios
respiratérios, a deambulagdo, a massagem e o apoio emocional continuo (KLEIN &
GOUVEIA, 2022). A atuagdo da enfermagem obstétrica € essencial para garantir um
ambiente acolhedor, reduzindo o medo e fortalecendo o vinculo entre profissional e
parturiente (MAFFEI et al., 2021).

Estudos demonstram que a utilizacdo dos MNFs reduz a dor, o estresse e a
ansiedade materna (MAFFEI et al., 2021) e contribui para a progresséo fisiologica do parto,
além de aumentar a satisfacdo das mulheres com o cuidado recebido (MARETONI &
SHIMO, 2014). Contudo, a aplicagao desses métodos ainda ocorre de forma desigual nos
servicos de saude, o que evidencia a necessidade de consolidar uma cultura assistencial
centrada na mulher (KLEIN & GOUVEIA, 2022).
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Assim, este relato apresenta a experiéncia de discentes de Enfermagem na
aplicacdo de métodos ndo farmacoldgicos para promogao de conforto durante o trabalho
de parto no Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU),
destacando os aprendizados e desafios vivenciados por meio das atividades extensionistas

do Grupo de Estudos/Extensao Transdisciplinar de Atengcado Reprodutiva (GESTAR).

OBJETIVO

Descrever a experiéncia da utilizagao de métodos nao farmacoldgicos para promogao
de conforto durante o trabalho de parto, desenvolvida por discentes de Enfermagem da
Universidade Federal de Uberlandia (UFU), durante os plantbes extensionistas do GESTAR

no Centro de Parto Normal do Hospital de Clinicas da UFU.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo descritivo, de abordagem qualitativa e natureza aplicada,
configurando-se como um relato de experiéncia (MINAYO, 2014). O estudo busca
compreender fendmenos vivenciados no contexto assistencial, fundamentando-se na
perspectiva da humanizagao da assisténcia ao parto, conforme as Diretrizes Nacionais de
Assisténcia ao Parto Normal (BRASIL, 2017) e o Manual de Boas Praticas de Atencao ao
Parto e Nascimento (BRASIL, 2022).

O relato foi desenvolvido a partir das experiéncias de discentes de Enfermagem da
UFU, integrantes do GESTAR, durante atividades extensionistas no Centro Obstétrico do
Hospital de Clinicas da UFU (HC-UFU), no ano de 2025, sob supervisdo de enfermeiras

obstétricas e docentes.

As informacdes foram obtidas por meio de observagao participante, diario de campo
e relatos reflexivos, analisados de forma descritiva e interpretativa para identificar os
principais métodos ndo farmacologicos aplicados, as percepgbdes das parturientes e os

aprendizados das discentes.

Por se tratar de uma trajetoria institucional vinculada ao projeto de extensao
GESTAR, ja aprovado pela UFU e amparado pela Resolugéo n° 466/2012 do Conselho
Nacional de Saude, ndo houve necessidade de nova submissdo ao Comité de Etica. As
atividades respeitaram todos os principios éticos, garantindo anonimato, confidencialidade

e autonomia das mulheres assistidas.
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RESULTADOS E DISCUSSAO
Durante as atividades extensionistas no Centro de Parto Normal do HC-UFU,

observou-se boa aceitacdo das gestantes quanto aos métodos ndo farmacoldgicos,
especialmente o banho morno direcionado a regido lombar, frequentemente associado a
reducdo da dor e ao relaxamento muscular. O uso da bola de parto, muitas vezes
posicionada no chuveiro com a agua quente, favoreceu a mobilidade pélvica, o conforto e a
evolugdo do trabalho de parto. Associada a esses métodos, a massagem lombar, realizada
pela equipe de enfermagem ou pelo acompanhante, intensificou o alivio e contribuiu para a

progressao fisiolégica do parto.

A respiragao consciente destacou-se por ajudar a controlar a dor e promover a
consciéncia corporal, permitindo que a mulher mantivesse o foco e o relaxamento durante
as contragdes. O uso de Oleos essenciais nas massagens contribuiu para o efeito calmante

e sensacao de bem-estar.

As posicoes verticais (em pé, sentada ou em quatro apoios), mostraram-se eficazes
para o conforto e o encaixe fetal, enquanto a posi¢ao supina esteve associada a maior dor
e lentificagdo do parto, reforgando as recomendagdes de liberdade de movimento (KLEIN &
GOUVEIA, 2022; BRASIL, 2022).

A enfermagem obstétrica teve papel central na orientacdo e condugédo dessas
praticas, oferecendo apoio continuo e incentivo a autonomia da parturiente. Essa atuagao
contribuiu para reduzir o uso de intervengbes farmacolégicas e diminuir as taxas de
cesariana desnecessaria, conforme as boas praticas preconizadas pelo Ministério da
Saude (BRASIL, 2017).

Entre os desafios observados, destacaram-se o cansaco, o medo e o desespero
diante da dor, que por vezes dificultaram a adesdao as técnicas propostas. Nesses
momentos, o acolhimento, a escuta e a paciéncia da equipe mostraram-se essenciais para

restabelecer a confianga e favorecer a continuidade das praticas.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

A experiéncia no Centro de Parto Normal do HC-UFU, vivenciada por meio do
projeto de extensdo GESTAR, evidenciou que os métodos nado farmacologicos sao
estratégias eficazes para promover conforto, reduzir a dor e favorecer a evolugéao

fisiolégica do parto.
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Além dos beneficios fisicos e emocionais para as parturientes, a pratica reafirmou o
papel essencial da enfermagem obstétrica na promog¢do de um cuidado centrado na

mulher, pautado em evidéncias e no respeito a sua autonomia.

Do ponto de vista formativo, a vivéncia proporcionou as discentes o
desenvolvimento de competéncias técnicas, comunicacionais e éticas, fortalecendo o
compromisso com a humanizagdo do parto e a consolidagdo de praticas seguras e

empaticas no ambito da saude da mulher.
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O PROJETO EPINEO COMO ESPAGO DE TRANSIGAO E FORMAGAO DO
ENFERMEIRO: RELATO DE EXPERIENCIA
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PALAVRAS-CHAVE: Enfermagem. Formagao profissional. Neonatologia.
FINANCIAMENTO: Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq),
Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG) e Universidade
Federal de Uberlandia (UFU).

AREA TEMATICA: Trajetérias Institucionais.

INTRODUGCAO

A universidade é o espago que integra ensino, pesquisa e extensdo, pilares
indissociaveis que promovem a formacéao integral do estudante (BRASIL, MEC, 2001). A
insercdo dos discentes em projetos institucionais que contemplam essa triade estimula o
desenvolvimento de senso critico, da curiosidade cientifica e de competéncias fundamentais
a atuacado do enfermeiro. De acordo com (Franco, et al. 2020), a extensao universitaria
constitui um campo privilegiado de aprendizagem, no qual o estudante articula teoria e
pratica, exercitando o protagonismo e o compromisso social. Apesar de sua relevancia
assistencial, a neonatologia ainda € pouco explorada na grade curricular dos cursos de
Enfermagem, o que torna as experiéncias extensionistas essenciais para ampliar o
conhecimento e a vivéncia pratica, especialmente em projetos interdisciplinares que
integram ensino e assisténcia no controle de infec¢des hospitalares (RODRIGUES, 2006).

O Projeto de Extensao Epidemiologia das Infeccbes Neonatais e Educagdao em Saude
(EpiNeo), desenvolvido na Universidade Federal de Uberlandia (UFU), esta vinculado ao
Grupo de Pesquisa em Epidemiologia das Infecgdes em Neonatos Criticos, criado em 1997,
que produz conhecimento cientifico acerca das Infecgcdes Relacionadas a Assisténcia a

Saude (IRAS) a partir de estudos na Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTIN) do
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Hospital de Clinicas da UFU (HCU-UFU). Essa parceria fortalece a base cientifica do projeto,
amplia as possibilidades de aprendizado dos discentes e consolida-se como elo entre
conhecimento académico e o cuidado em saude. Nesse contexto, refor¢ga-se a importancia
do fortalecimento de projetos institucionais que tenham como fundamento esse ftriplice
missdo universitaria. Dessa forma, questiona-se: como a participagdo em projetos
institucionais pode favorecer o processo de transicdo e formagdo integral do futuro

enfermeiro?

OBJETIVO
Relatar as experiéncias vivenciadas no projeto EpiNeo, analisando como as agdes
ensino, pesquisa e extensao contribuem para o processo de transicdo e formacdo do

enfermeiro.

METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia, de carater descritivo e qualitativo, desenvolvido
a partir das atividades realizadas entre junho e novembro de 2025, envolvendo os membros
do projeto. As percepgbes dos participantes foram coletadas por questionario eletronico,
voluntario e andnimo, voltado a avaliagdo das experiéncias vivenciadas no projeto,
elaborado no Google Forms. Os dados foram analisados pela matriz SWOT (Strengths,
Weaknesses, Opportunities, Threats), que permitiu identificar potencialidades e desafios no
processo formativo. Por se tratar de um relato de experiéncia, dispensou apreciacéo pelo

Comité de Etica em Pesquisa (CEP).

RESULTADOS E DISCUSSAO

Os principais resultados do Projeto EpiNeo evidenciando ensino, pesquisa e extensao
sdo apresentados na Figura 1. Durante as seis reunides realizadas, tivemos maior
participagdo dos discentes do curso de graduacédo em Enfermagem (78,1%), refletindo o
interesse e engajamento dos mesmos. A presenca de estudantes de diferentes areas
reforcou o carater interprofissional do projeto estimulando, o desenvolvimento do trabalho

em equipe e da pratica colaborativa entre os outros profissionais.
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discussfio de artign

» Vidaos educativos

Extenso = Posts informalivos sobre cuidados
com ke

« Divulgagdo nas redes soclais do
Projeto EpiNeo

» Feedback positiva sobrs aprendizado em
Enfermagem neanatal

= Apresentagbes claras, dinamicas e bem
estruturadas

= Valorizagho do espago para perguntas &
troca de experidncias

Avaliagia e percepgbes

= Sugestbes: envio plévio de arligos

« 1 Docente coordenadora
) - 2 Docentss
Equipe &
- 1 Intege

« 2 Integrantes de pos-graduagio
« 3 Infegrantes de grackuacao: 2 Frfemmagem
B Enfermagem W Biomedicina M Ciéncias da Computacdo 1 Bomedana

M Fisioterapia Biotecnologia Medicina
Biologia W outros

Figura 1: Diagrama das Ag¢bes e Avaliagbes do Projeto EpiNeo

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

As quatro dimensdes do diagrama evidenciam a integragdo entre ensino, pesquisa e
extensdo no Projeto EpiNeo. As reunides promoveram aprendizado tedrico-pratico (ensino e
pesquisa); as agdes educativas ampliaram o dialogo com a comunidade (extensao); e a
avaliacao das atividades possibilitou analise reflexiva e investigativa, apoiada por uma
equipe multiprofissional articulada. Cada participante contribui com suas habilidades na
organizagao de palestras, elaboragdo de materiais educativos, e divulgagdo na rede social
do projeto.

A partir dos resultados, elaborou-se uma analise estratégica do tipo SWOT. Entre as
forcas, destacam-se a integracdo entre ensino, pesquisa e extensdao, o protagonismo
discente e as agdes voltadas a prevencao de infeccdes relacionadas a assisténcia em saude
na UTIN, que contribuem para reducdo das taxas de morbimortalidade. Como fraquezas,
observou-se baixa participagdo de outros cursos e pouca periodicidade dos encontros,
realizados uma vez ao més. As oportunidades envolvem a ampliagdo do carater
interprofissional e a expansao institucional do projeto. J& como ameacas, destaca-se a
restricdio de tempo dos discentes para participagdo em atividades extracurriculares,
decorrente da alta carga horaria curricular, condigdo que pode impactar o engajamento
continuo e a consolidagao das ag¢des extensionais e de pesquisa.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS
Concluimos que o Projeto EpiNeo contribui significativamente para o processo de
transicdo e formacdo do enfermeiro, fortalecendo a integracdo entre teoria, pratica e

compromisso ético-social. O projeto evidencia a relagao entre ciéncia e cuidado, destacando
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que o conhecimento cientifico sustenta praticas seguras e humanizadas. E notério o
desenvolvimento dos discentes, expresso pelo engajamento, busca pelos novos saberes e
pela identificacdo com a area de neonatologia, que demanda profissionais qualificados.
Diante das limitagdes observadas, como o tempo reduzido e baixa participagcado de
outros cursos, propdem-se ampliar parcerias interdisciplinares, e incentivar novas areas.
Como perspectiva, temos a possibilidade de expansao das ag¢des educativas, incluindo
acdes com as maes de neonatos internados na UTIN, voltadas a higienizagdo das méos e
prevencao de infecgbes, além da extensado dessas agdes para Unidades Basicas de Saude.
Essa ampliagdo aproxima o projeto da comunidade, e fortalece a educagcédo em saude e
reafirma o papel da universidade na formacdo de profissionais criticos, reflexivos e

comprometidos com a qualidade do cuidado em saude.
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PALAVRAS-CHAVES: Integracdo Curricular. Desenvolvimento de Competéncias. Atencgao
Primaria a Saude (APS)

AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUGAO

A formacdo em Enfermagem no Brasil é orientada pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs), que objetivam a preparacdo de profissionais generalistas, criticos,
reflexivos e comprometidos com os principios do Sistema Unico de Saude (SUS) (BRASIL,
2024). As DCNs preconizam a integracao entre teoria e pratica desde os periodos iniciais do
curso, de forma a garantir uma aprendizagem significativa e contextualizada. Nesse
contexto, a Atencado Primaria a Saude (APS) destaca-se como cenario privilegiado para o
desenvolvimento de competéncias clinicas e gerenciais, uma vez que representa a porta de
entrada preferencial do SUS e o espago em que se concretiza o cuidado integral e continuo
a populagao (SALTMAN, 2006). A partir disso, discute-se 0 momento e 0 modo de inser¢ao
do estudante nesse cenario, considerando que a pratica precoce e supervisionada pode
favorecer tanto a consolidacdo de saberes quanto o florescimento da autonomia profissional
(YAZDI, 2025). Este relato de experiéncia compartilha as vivéncias de um grupo de
estudantes de Enfermagem da UFU durante o estagio supervisionado na APS, ressaltando o
papel transformador da pratica na consolidagcdo do saber e na construcdo da identidade
profissional.

OBJETIVO

O objetivo central do trabalho & contribuir para a reflexdo sobre a necessidade de
reestruturacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem, de modo que a pratica na
Atencdo Primaria a Saude seja valorizada e inserida desde os periodos iniciais da
graduagdo, reconhecendo-a como eixo essencial para a formagéo critica, reflexiva e
humanista do futuro enfermeiro. Defende-se, ainda, que a pratica seja inserida de forma
progressiva, conforme o nivel de aprendizado do estudante, permitindo o desenvolvimento
gradual das habilidades assistenciais. Essa construgdo deve ser acompanhada de um
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planejamento pedagogico continuo, garantindo que a vivéncia ndo se torne uma experiéncia
pontual ou desvinculada do processo formativo.

METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia, de abordagem descritiva e qualitativa,
desenvolvido por quatro académicos do quarto periodo do curso de Enfermagem da
Universidade Federal de Uberlandia (UFU) durante o estagio supervisionado da disciplina de
Saude Coletiva IV. As atividades foram realizadas nos dias 5 e 6 de agosto de 2025, no
periodo vespertino, em uma Unidade Basica de Saude da Familia (UBSF), localizada em
Uberlandia-MG, sob supervisdo docente. Os seis estudantes participantes foram distribuidos
entre diferentes atividades, incluindo o acompanhamento de consultas de enfermagem,
realizacdo de triagem, vacinagdo, puericultura e visitas domiciliares com os Agentes
Comunitarios de Saude (ACS). O relato baseia-se nas observacgdes e reflexdes dos
discentes, complementadas por revisdo bibliografica em bases como SciELO, PubMed,
Google Académico, e documentos do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen).

RESULTADOS E DISCUSSAO

A vivéncia na UBSF materializou os principios das Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCNs) e do SUS ao permitir a integracéo efetiva entre teoria e pratica e evidenciar o
cuidado como processo coletivo e continuo (OMS, 1978; SALTMAN, 2006). A experiéncia
possibilitou uma compreensao critica do processo de trabalho na APS visto que foi
observado o papel essencial do enfermeiro na gestdo das informagdes e no planejamento
das acbes em saude. Notou-se também uma equipe multiprofissional articulada, com
comunicacdo efetiva e acbes colaborativas, em consonancia com a perspectiva
interdisciplinar e os beneficios que dela decorrem, conforme defendido por Esteves et al.
(2018).

As visitas domiciliares realizadas junto aos Agentes Comunitarios de Saude
proporcionaram uma imersdo significativa na realidade do territério, marcado por
vulnerabilidade social e invisibilidade estatal. Essa aproximacgao favoreceu o reconhecimento
dos determinantes sociais do processo saude-doenca e reforcou a necessidade de uma
atuacdo comprometida socialmente e politicamente. No entanto, desafios como o
deslocamento longo até a unidade de saude, a inseguranca do local e a auséncia de suporte
institucional revelaram fragilidades na formacao, frequentemente naturalizadas sob o
discurso da vocacgao e da resiliéncia, uma postura que contribui para a perpetuacdo da
precarizagao da Enfermagem.

Apesar das limitagdes, a vivéncia favoreceu o desenvolvimento de capacidades
comunicativas e gerenciais dos estudantes, confirmando os resultados de Yazdi (2025)
sobre os beneficios da Exposigdo Clinica Precoce (ECE). Entretanto, a curta duragdo da
experiéncia e a falta de praticas em periodos anteriores evidenciaram a necessidade de uma
formagao mais continua e progressiva. Consoante com Eren e Turkmen (2021), a auséncia
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de oportunidades praticas regulares pode gerar ansiedade e inseguranga nos estudantes,
comprometendo a autonomia profissional. Sendo assim, o relato reforca a importancia de
revisar o Projeto Pedagogico do Curso, assegurando praticas supervisionadas desde os
periodos iniciais que sejam condizentes com o nivel atual do académico e fortalecendo a
integracao entre teoria, pratica e realidade social na APS.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

O estagio supervisionado na APS constituiu uma oportunidade essencial para o
desenvolvimento de competéncias técnicas, gerenciais e relacionais entre os estudantes de
Enfermagem. A imerséo pratica favoreceu a compreensdo das necessidades de saude da
comunidade, além de consolidar os conhecimentos teoricos trabalhados em sala de aula. A
experiéncia evidenciou a necessidade de maior valorizacdo e ampliacdo das praticas
supervisionadas ao longo da graduacéo, aliadas a um apoio institucional mais efetivo, com o
propoésito de garantir uma formacdo em Enfermagem alinhada as Diretrizes Curriculares
Nacionais - generalista, critica e comprometida com as demandas sociais. Conclui-se,
portanto, que o processo de “aprender fazendo” na Atencao Primaria a Saude é essencial
para a construgcdo do enfermeiro enquanto agente protagonista, capaz de transformar o
cuidado e promover a saude publica.
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VIVENCIAS NO PARTO HUMANIZADO: RELATO DE ACADEMICAS DE
ENFERMAGEM NO CENTRO OBSTETRICO

Luana Cristiny Silva Bernardo1; Andressa Karinne dos Santos Aguiar2; Efigenia Aparecida Maciel de Freitas3.

"Discente, Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, luana.bernardo@ufu.br.
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efigenia@ufu.br.

PALAVRAS-CHAVE: Centro Obstétrico. Parto Humanizado. Enfermagem.
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes

INTRODUCAO

A Organizagdo Mundial de Saude (OMS) idealiza um mundo em que todas as
mulheres e recém-nascidos recebam cuidados de qualidade durante toda a gravidez, parto e
periodo pés-natal (OMS, 2018). O momento da gravidez e do parto, em particular, € Unico na
vida e carregado de fortes emogdes. A experiéncia vivida por elas neste momento pode
deixar marcas indeléveis, positivas ou negativas, para o resto das suas vidas (BRASIL, 2017).
Uma revisdo da Cochrane evidenciou que mulheres que receberam modelos de cuidados
continuos tiveram menor probabilidade de sofrer intervengdes e maior probabilidade de
estarem satisfeitas com os cuidados recebidos, com resultados adversos pelo menos
comparaveis para as mulheres ou seus bebés, em comparacdo com as mulheres que

receberam outros modelos de cuidados (Sandall et al., 2025).

OBJETIVO
O presente estudo tem como objetivo descrever as experiéncias de académicas de
enfermagem diante de um parto humanizado a partir de plantdes realizados no Centro

Obstétrico em um hospital universitario.
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METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia descritivo sobre as vivéncias de académicas de
enfermagem do GESTAR durante plantdes no Centro Obstétrico do HC-UFU, realizados nos
dias 27/05/2025 e 11/06/2025, sob supervisdo docente e de enfermeiras obstétricas. As
atividades envolveram atendimentos a gestantes com uso de técnicas e métodos nao
farmacolégicos para alivio da dor, promovendo o parto humanizado e o protagonismo da

mulher.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A vivéncia no Centro Obstétrico permitiu aplicar na pratica os principios da

humanizagéo do parto, destacando a importancia da escuta qualificada, do acolhimento e do
reconhecimento da mulher como protagonista, além da participagdo ativa do acompanhante.
Evidenciou-se que o cuidado humanizado envolve estabelecer vinculo, reconhecer
demandas emocionais e oferecer informacdes com clareza, favorecendo a tomada de
decisdes com autonomia em consonancia com literatura (OMS, 2018; Sandall et al., 2015).
As acgdes desenvolvidas incluiram incentivo a deambulagcdo e métodos ndo farmacoldgicos
para alivio da dor, como banho morno, massagem, presséo lombar, técnicas respiratorias e
uso de posigdes que favorecessem a progressao do trabalho de parto. Apés o nascimento,
independentemente da via, realizou-se a pintura da placenta como forma simbdlica de
reconhecimento da forga e da trajetdria vivida pela mulher, reforcando que cada parto é
unico e significativo. Tais praticas contribuiram para redugédo da ansiedade e fortalecimento
emocional da gestante, reforcando o papel do enfermeiro na promogéo de autonomia e
cuidado integral.

No ambito formativo, a experiéncia possibilitou o desenvolvimento de competéncias
técnicas, comunicacionais e relacionais, além de evidenciar desafios como a necessidade de
alinhamento multiprofissional e preparo emocional para lidar com situagcdes de
vulnerabilidade. Assim, reforca-se a centralidade do cuidado humanizado como eixo

estruturante na formagao em enfermagem obstétrica (Sandall, 2015).

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

A vivéncia no Centro Obstétrico com a participacao ativa em praticas de alivio da dor,
orientagao continua, suporte emocional e valorizagdo das escolhas da parturiente reafirmou
o papel da enfermagem obstétrica como promotora de cuidado integral, sensivel e baseado

em evidéncias. Além disso, a experiéncia evidenciou que a humanizagdo do parto ndo se
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restringe ao desfecho, mas reside no respeito, na escuta e na construgdo compartilhada do
cuidado.

Conclui-se que a experiéncia dos plantdes obstétricos sendo cenario reais de
assisténcia contribui de maneira significativa para formacao profissional, fortalecendo a
autonomia, a seguranga e o compromisso ético com um modelo de cuidado centrado na

mulher, na familia e no processo fisioldgico do nascimento.
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PALAVRAS-CHAVE: Pesquisa em Enfermagem. Educacao em Enfermagem. Enfermeiros.
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes

INTRODUGCAO

Participar de uma pesquisa cientifica durante a graduagao constitui uma experiéncia
capaz de transformar a formacdo discente, pois amplia a compreensido sobre o
conhecimento e o papel do estudante na constru¢do da ciéncia. Essa vivéncia ultrapassa o
aprendizado teodrico, proporcionando contato direto com a pratica, a curiosidade e o
compromisso ético de produzir saberes com potencial de impacto real. Ao participar do
processo investigativo, o discente aprende que pesquisar é também exercitar a observagao,
0 questionamento, a organizagdo das informacdes e, principalmente, a reflexdo sobre a
realidade em que estad inserido (PUSCHEL & GOMES, 2023). A Pratica Baseada em
Evidéncias (PBE) é essencial na formacao do enfermeiro pesquisador, pois orienta a tomada
de decisbes clinicas a partir de dados cientificos confiaveis, promovendo uma assisténcia
mais segura e eficaz. Composta por sete etapas, sendo elas: perguntar, buscar, avaliar,
integrar, avaliar resultados e compartilhar, a PBE reflete o percurso metodoldgico da
pesquisa cientifica (BRUNT & MORRIS, 2023).

Essa correspondéncia entre os principios da PBE e o processo investigativo da
pesquisa evidencia que ambos compartiham o mesmo propdsito: transformar questdes
praticas em conhecimento aplicavel. Ao desenvolver uma pesquisa, o discente vivéncia
etapas analogas as da PBE, férmula perguntas, busca e analisa evidéncias, interpreta
resultados e os dissemina, exercitando o raciocinio critico e a capacidade de produzir
conhecimento cientifico. Dessa forma, a pratica de pesquisa consolida-se como o alicerce da
aplicacao da PBE, preparando o futuro enfermeiro para fundamentar suas decisdes clinicas
em evidéncias sdlidas, atualizadas e socialmente relevantes.

O envolvimento em pesquisa desde a graduacgéo favorece o desenvolvimento de

competéncias essenciais, como leitura critica, avaliagdo metodolégica, sintese e
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disseminagao de evidéncias, qualificando o estudante para atuar de forma critica e
cientificamente embasada. Assim, a pesquisa em enfermagem consolida-se como um
instrumento de transformacgao profissional, promovendo o pensamento critico, o raciocinio
clinico e contribuindo para cuidados mais seguros e baseados em evidéncias (GAREY,
2022).

Dessa forma, este relato tem como objetivo descrever a experiéncia vivenciada por
discentes na participacdo da coleta e organizagdo de dados da pesquisa sobre saude
cardiovascular em académicos de enfermagem, destacando os aprendizados, desafios e
contribuicdes desse processo para a formagéo cientifica e pessoal. A justificativa deste
trabalho fundamenta-se na importancia de valorizar a participacdo em pesquisas cientificas
como um espaco de descoberta e amadurecimento, que permite ao estudante reconhecer-se
como protagonista de sua formacéao, desenvolvendo senso critico, ética e compromisso com

a realidade académica e social.

OBJETIVO
Relatar a experiéncia de discentes que participam, na condi¢ao de pesquisadores, de
um projeto académico voltado a avaliagdo da saude cardiovascular de estudantes do curso

de Graduacao em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia.

METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia de natureza descritiva, resultante da vivéncia
dos discentes-pesquisadores no desenvolvimento da pesquisa intitulada “Saude
Cardiovascular dos Estudantes de Enfermagem: um estudo de coorte”, projeto voltado a
avaliacao da saude cardiovascular de académicos do curso de Enfermagem da Universidade
Federal de Uberlandia (UFU). O estudo é conduzido por seis discentes do curso de
Graduacdo em Enfermagem, sob a orientagdo de uma docente da mesma unidade
académica.

O periodo da participagcao dos discentes nas atividades de pesquisa iniciaram em
marco de 2023 até os dias atuais. A compilacdo dos dados para a elaboragao deste relato
foi realizada no més de novembro de 2025, contemplando a descricdo das etapas de
planejamento, coleta de dados e reflexdo sobre as praticas adotadas. A construgao do texto
fundamentou-se na observacado direta, nos registros das atividades e nas discussdes
promovidas pelo grupo de pesquisa. Atualmente, o estudo encontra-se em fase de coleta de

dados e de analise parcial dos resultados.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

A participagdo na pesquisa “Saude cardiovascular em académicos de enfermagem:
um estudo de coorte dos fatores associados”, desenvolvida na Universidade Federal de
Uberlandia, proporcionou uma vivéncia intensa e enriquecedora. Os discentes estiveram
envolvidos nas etapas de coleta de dados, organizacdo das entrevistas e insergdo das
informagdes em planilhas eletrbnicas, o0 que exigiu concentragdo, responsabilidade e
trabalho colaborativo. Essa imersdo possibilita compreender o valor da disciplina, da
cooperagao e do respeito aos principios éticos que sustentam a pesquisa cientifica
(PUSCHEL & GOMES, 2023).

As atividades desenvolvidas pelos discentes até o momento incluiram a leitura e o
estudo de materiais da literatura cientifica relacionados ao tema da pesquisa; a realizagao de
reunides de alinhamento e treinamento voltadas a etapa de coleta de dados, com o objetivo
de garantir uniformidade na aplicagcdo dos instrumentos e fidedignidade das informacdes
obtidas. Foram coletados dados referentes a saude cardiovascular, por meio de
instrumentos que contemplaram informagdes sociodemograficas e econémicas, habitos de
vida, atividades académicas e clinicas, além de medidas antropométricas e de
bioimpedancia. Também foram aplicadas escalas validadas para a avaliagao da qualidade
do sono, ansiedade, sonoléncia e percepcao de estresse. A digitagdo dupla dos dados foi
realizada em planilhas do Excel®, assegurando a padronizagdo dos registros e
possibilitando a futura validacdo das informacgdes. As etapas de analise dos dados, redacao
dos resultados e elaboragao da discussdo ocorrerdo posteriormente, considerando que se
trata de uma pesquisa de abordagem longitudinal

Mais do que uma tarefa técnica, participar de uma pesquisa possibilitou aos
estudantes perceberem o quanto esse processo contribui para o crescimento pessoal e
académico. A vivéncia permitiu o contato com dados reais, a compreensio de metodologias
e o desenvolvimento de um olhar analitico sobre os resultados obtidos. Esse envolvimento
despertou o interesse pela investigagao cientifica e evidenciou que pesquisar é, antes de
tudo, um exercicio constante de aprendizado, curiosidade e reflexdo compartilhada (HIGINO
et al., 2023).

A coleta e o registro dos dados também contribuiram para que os discentes
refletissem sobre o impacto dos préprios habitos de vida e sobre o papel do enfermeiro como
agente de mudanga e promog¢ao do bem-estar. Entre os aprendizados dessa experiéncia,
destacaram-se o fortalecimento do trabalho em equipe, o desenvolvimento da comunicagao
interpessoal e a ampliagado do olhar critico diante das questdes que envolvem o processo

saude-doenca. A vivéncia em pesquisa estimulou a autonomia, a curiosidade cientifica e o
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desejo de aprofundar conhecimentos sobre as doengas crénicas nao transmissiveis,
reconhecendo a relevancia da producéo cientifica como base para a pratica assistencial.
Como desafios enfrentados, destacaram-se a necessidade de conciliar as atividades
académicas com as demandas do projeto, a gestdo do tempo, o dominio das ferramentas e
a responsabilidade de seguir protocolos, preservando a ética. Tais obstaculos contribuiram
para o amadurecimento pessoal e profissional dos discentes, evidenciando que o processo
investigativo da pesquisa é também um espago de crescimento e fortalecimento do

compromisso da Enfermagem com a promogéao da saude.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

Conclui-se que a participagao em projetos de pesquisa durante a graduacao constitui
um elemento fundamental na formacdo do enfermeiro, por promover a integracao entre
teoria e pratica, estimular o pensamento critico e despertar o interesse pela produgao
cientifica.

A vivéncia relatada reafirma que a pesquisa em Enfermagem vai além da coleta de
dados, configurando-se como um processo educativo e transformador que amplia a
autonomia intelectual, o senso critico e a competéncia técnica dos discentes. Ao participar
de um estudo cientifico, o estudante reconhece o papel do enfermeiro como agente de
transformacado da realidade, atuando ndo apenas no cuidado direto, mas também na
geracao de saberes que fundamentam praticas baseadas em evidéncias.

Assim, o envolvimento com a investigacao cientifica fortalece o compromisso ético e
social com a promocéo da saude e a qualidade de vida, consolidando o enfermeiro como

protagonista na construgao e disseminagao do conhecimento cientifico.
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CONCILIAGAO ENTRE TRABALHO, ESTUDO E FORMAGAO ACADEMICA
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PALAVRAS-CHAVE: Formagao académica. Estudantes de Enfermagem. Ensino.
AREA TEMATICA: Trajetérias Egressos

INTRODUCAO

A formacdao em Enfermagem exige dedicacdo, comprometimento e tempo para o
desenvolvimento das competéncias técnicas, cientificas e humanas necessarias ao exercicio
profissional. Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais (BRASIL, 2001), o processo
formativo deve promover uma educacao integral, que articule ensino, pesquisa e extensao,
preparando o estudante para atuar de forma critica e reflexiva. No entanto, nem todos os
estudantes possuem o privilégio de se dedicar exclusivamente aos estudos, o que pode
representar um grande desafio para a permanéncia e o desempenho académico. Diante
disso, este relato de experiéncia descreve a trajetéria de uma estudante de Enfermagem que
conciliou trabalho e estudo ao longo da graduacéao, destacando os desafios, aprendizados e

conquistas obtidas durante o percurso formativo.

OBJETIVO

Relatar as experiéncias, desafios e potencialidades vivenciados durante a graduagéao
em Enfermagem ao conciliar trabalho e estudos, evidenciando o papel das atividades de
formacgao, ensino e pesquisa na construcdo da identidade profissional da enfermeira em

formacéo.

METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia de abordagem descritiva e reflexiva, baseado na
trajetéria académica da autora durante o curso de graduacdo em Enfermagem na
Universidade Federal de Uberlandia (UFU). As vivéncias relatadas referem-se ao periodo

entre 0 ingresso no curso e a finalizacdo da graduagao, contemplando experiéncias de
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ensino, monitoria e iniciagao cientifica. As reflexdes foram elaboradas a partir de registros
pessoais, memorias e observagdes criticas sobre o processo formativo, destacando o papel
das atividades académicas e das experiéncias de trabalho na consolidacédo da formagao

profissional.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A trajetoria académica foi marcada por desafios socioecondmicos e emocionais.
Desde o inicio da graduacgao foi necessario trabalhar para garantir a permanéncia no curso,
0 que exigiu constante reorganizagao do tempo e das prioridades. O enfrentamento de
periodos de desemprego representou uma das maiores dificuldades, exigindo resiliéncia e
adaptacdo. Conforme Freire (1996), a educagao exige coragem, persisténcia e esperanca,
pois é no enfrentamento das dificuldades que o sujeito se constroi como ser autbnomo e
critico.

A aprovagao em concurso publico da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
(EBSERH) representou um marco significativo, garantindo estabilidade financeira e
emocional para a continuidade dos estudos. Apesar da rotina exaustiva entre o trabalho e as
atividades académicas, foi possivel participar de projetos de ensino e pesquisa, como a
monitoria e a iniciacdo cientifica. Essas experiéncias foram fundamentais para o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico, corroborando a visdo de
Waldow (1998) de que o cuidado humano se constroi na interagdo, na empatia e no
compromisso ético.

Além disso, as atividades académicas possibilitaram a compreensao do papel social
da Enfermagem e o reconhecimento da universidade como espaco de transformacéo e
emancipagao, conforme defende Santos (2011). A inser¢do em atividades de pesquisa e
monitoria reforcou o entendimento de que a formagao do enfermeiro vai além da técnica,
envolvendo o desenvolvimento da sensibilidade, da responsabilidade e da criticidade diante

das realidades de saude e das necessidades humanas.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

Concluir a graduacao conciliando trabalho e estudo foi um processo desafiador, mas
profundamente enriquecedor. As dificuldades enfrentadas proporcionaram amadurecimento,
senso de responsabilidade e autonomia — elementos essenciais a pratica profissional em

Enfermagem. A participacdo em atividades de monitoria e iniciagdo cientifica contribuiu
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significativamente para o fortalecimento da identidade profissional e para o compromisso
com um cuidado ético e humanizado. Assim, a trajetdria vivenciada reafirma o que
preconizam as Diretrizes Curriculares Nacionais (BRASIL, 2001), ao destacar que o
processo de formagdo deve valorizar a integracdo entre teoria e pratica, promovendo o
desenvolvimento integral do futuro enfermeiro. A determinagéo e a persisténcia mostraram-
se pilares indispensaveis para a permanéncia e 0 sucesso académico, mesmo diante das

adversidades.
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AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUGCAO

A comunicagao constitui um componente estruturante do trabalho em Enfermagem e
desempenha papel determinante no processo formativo dos discentes, especialmente em
ambientes hospitalares que articulam assisténcia, ensino e pesquisa. A comunicacao
profissional caracteriza-se como um instrumento técnico, que sustenta a coordenacéo das
acgdes de cuidado, possibilita a circulagdo de informagdes essenciais e promove a
construcdo de vinculos entre estudantes e equipes. No ambito do hospital universitario, o
didlogo assume centralidade, pois viabiliza a integragéo dos discentes as rotinas do servigo,
favorece a participagdo nos processos assistenciais e contribui para o desenvolvimento
identitario como futuro Enfermeiro (Ashipala e Matundu, 2023).

Nesse contexto, estudos recentes demonstram que estudantes de Enfermagem
percebem a comunicacdo como eixo fundamental para compreender o funcionamento dos
servicos de saude e para se posicionar de maneira segura em ambientes clinicos diversos,
reforgcando seu carater mediador da aprendizagem (Ashipala e Matundu, 2023). Além disso,
as interagbes comunicacionais efetivas favorecem o amadurecimento emocional do discente,
ampliam sua capacidade de decisao e fortalecem sua postura profissional, principalmente
quando sustentadas por relagbes acolhedoras, dialogadas e orientadas para o ensino (Yang
et al.,, 2024). Dessa forma, analisar como essas interagdes se constituem no cotidiano
institucional torna-se essencial para compreender seu impacto no percurso formativo e na
consolidagdo das competéncias necessarias ao exercicio da Enfermagem.

A finalidade deste trabalho é relatar e analisar uma trajetoria institucional vivenciada
por discentes de Enfermagem no estagio supervisionado do 9° periodo em um hospital

universitario, destacando de que maneira as interagdes comunicacionais estabelecidas com
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enfermeiros, técnicos e outros profissionais influenciaram no aprendizado, na integragdo as
praticas assistenciais e no desenvolvimento de habilidades relacionais indispensaveis a
atuacgao profissional.

A justificativa para esta andlise fundamenta-se na importadncia de reconhecer a
comunicagdo como competéncia transversal e indispensavel a pratica da Enfermagem. Isso
porque, ambientes institucionais que promovem interacdes claras, éticas e colaborativas
favorecem a aprendizagem ativa, a construgao de vinculos profissionais e a insercao
qualificada do discente no processo de trabalho. Entretanto, locais que existem barreiras
comunicacionais podem restringir a participacdo do estudante, gerar inseguranca e
comprometer o desenvolvimento de competéncias para a pratica clinica. Assim, refletir sobre
a comunicagao vivenciada no contexto institucional contribui para o aprimoramento das
praticas de ensino-servico, bem como para a formagao de profissionais mais preparados
para atuar de forma dialégica e integrada as necessidades reais dos servigos de saude
(Moraes et.al, 2025).

OBJETIVO

Relatar a trajetdria institucional de discentes de Enfermagem no estagio
supervisionado do 9° periodo de um hospital universitario, destacando como as interacdes
comunicacionais com profissionais da equipe influenciaram o processo de aprendizagem, a

formacgao de vinculos e o desenvolvimento de potencialidades para o exercicio profissional.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo de abordagem qualitativa, de natureza aplicada, com carater
descritivo-exploratério, desenvolvido na forma de relato de experiéncia inserido em uma
trajetoria institucional. A vivéncia ocorreu durante o estagio curricular do 9° periodo do curso
de Enfermagem, realizado em um hospital universitario, no periodo de Junho a Setembro de
2025.

As informacgdes utilizadas foram produzidas a partir da observacdo das estudantes
acerca das rotinas assistenciais e de registros em diario de campo reflexivo, nos quais foram
descritas as interagcdes comunicacionais vivenciadas com Enfermeiros, técnicos em
Enfermagem e demais profissionais. A analise dos dados seguiu uma perspectiva descritivo-
reflexiva, considerando percepgdes, significados e potencialidades formativas emergentes

da experiéncia.
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Por tratar-se de uma trajetéria institucional e de um relato de experiéncia das
discentes, ndo houve necessidade de submissdo ao Comité de Etica em Pesquisa, sendo

garantidos anonimato e confidencialidade em todas as etapas da elaboragao do relato.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A trajetoria institucional vivenciada no Estagio do 9 ° periodo possibilitou compreender
a centralidade da comunicagdo no processo formativo das discentes, especialmente na
construgcdo de vinculos profissionais e no desenvolvimento da autonomia. As interagdes
estabelecidas com os enfermeiros configuraram-se como uma das principais potencialidades
do percurso, caracterizadas por acolhimento, escuta ativa e disponibilidade para orientar, o
que permitiu maior seguranga na realizagdo das atividades e favoreceu a inser¢céo gradual
das estudantes no cotidiano hospitalar. Esses achados reforcam evidéncias de que a
comunicagcdo entre estudantes e enfermeiros € determinante para a compreensao das
rotinas assistenciais e para o fortalecimento da identidade profissional em formacéo (Moraes
et.al, 2025).

A comunicagdo estabelecida com parte dos técnicos de Enfermagem também se
mostrou produtiva, sobretudo quando houve abertura para o dialogo e compartilhamento de
saberes praticos. Entretanto, em alguns momentos, as discentes enfrentaram dificuldades
relacionadas a escuta limitada e a pouca disponibilidade para explicacdes devido a
sobrecarga de trabalho. Além desses desafios, foram vivenciadas situagdes de resisténcia
por parte de profissionais de outras categorias, manifestadas pela desconsideragcao das
duvidas apresentadas ou pela subvalorizagdo da participagcdo discente em atividades
multiprofissionais. Esse conjunto de experiéncias reflete a variabilidade das interagées
comunicacionais no ambiente hospitalar e esta alinhado a estudos que demonstram que a
receptividade aos estudantes depende tanto do contexto assistencial quanto da cultura
institucional e da percepgéao coletiva sobre seu papel na equipe (Yang et al., 2024). Apesar
das dificuldades, tais vivéncias promoveram o desenvolvimento de habilidades de
adaptacao, assertividade e compreensao da dindmica multiprofissional, constituindo-se
como elementos formativos relevantes.

Além dos aspectos relacionais, a experiéncia evidenciou que a comunicacio
influenciou diretamente a compreensao das rotinas assistenciais, a tomada de decisdes
supervisionadas e a execug¢ao segura de procedimentos. A clareza comunicacional presente
em orientacbes, feedbacks e discussbes clinicas contribuiu para ampliar o senso de
responsabilidade e fortalecer atitudes profissionais coerentes com a pratica segura. De modo

geral, os resultados revelam que a comunicagdo vivenciada ao longo da trajetoria
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institucional possibilitou o desenvolvimento de potencialidades importantes para a formacéo,
como autonomia, maturidade emocional, postura colaborativa e capacidade de participagao
ativa no ambiente hospitalar, ao mesmo tempo em que evidenciou desafios que estimularam

reflexao critica e crescimento profissional.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

A trajetéria institucional permitiu reconhecer que a comunicagao foi determinante para
a insercao das discentes na rotina hospitalar e para o desenvolvimento de competéncias
essenciais a pratica da Enfermagem. As interagdes positivas com enfermeiros favoreceram
autonomia, seguranga e construgdo de vinculos profissionais, enquanto os desafios
vivenciados com alguns técnicos e outros profissionais estimularam adaptacao,
assertividade e compreensao da dinamica multiprofissional. A experiéncia demonstrou que
comunicar-se no contexto hospitalar envolve mais do que transmitir informacgdes: trata-se de
um processo relacional que sustenta a aprendizagem e o amadurecimento profissional.
Portanto, as vivéncias comunicacionais desse percurso contribuiram de maneira significativa
para a formagao das estudantes, de modo a fortalecer capacidades importantes para o

exercicio ético e colaborativo da Enfermagem.
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Académica.

Area tematica: Trajetérias Discentes.

INTRODUGAO

No contexto da saude publica, as Unidades Basicas de Saude (UBS) desempenham
papel crucial no atendimento primario a populagédo, visando a promog¢ado do bem-estar e
prevencdo de doencas. As unidades trabalham como pilar do Sistema Unico de Saude
(SUS) e sao a primeira linha de contato entre os usuarios do sistema e os prestadores dos
servigcos de saude (COSTA, 2023). O presente relato de experiéncia tem como objetivo
compartilhar a importancia das praticas e ao acolhimento voltadas para a assisténcia na
Atencdo Primaria a Saude (APS) vivenciada pelos discentes do curso de graduagdo em
Enfermagem, que contribuiram para o aprendizado por meio da analise e resolugdo de
casos clinicos em tempo real, proporcionando uma experiéncia baseada em situacdes
veridicas de cuidado. A experiéncia, aplicada na UBSF do bairro Dom Almir, em Uberlandia
— MG e realizada na disciplina de Saude Coletiva IV do curso de Enfermagem, envolveu a
participagdo dos alunos em consultas de enfermagem juntamente com a enfermeira
responsavel, além da administragdo de medicag¢des, aplicacdo de vacinas em adultos e
criangas da primeira idade, realizagdo do procedimento de troca de curativos,
acompanhamento de teste do pezinho e rodas de conversa com pacientes diabéticos.

A relevancia deste relato reside na possibilidade de refletir sobre as praticas
adotadas, os desafios enfrentados e as ligdes aprendidas ao longo do processo,
proporcionando uma visao critica sobre o desenvolvimento profissional do enfermeiro e as
melhorias necessarias para o aperfeicoamento de técnicas utilizadas na atengao primaria. A
experiéncia visa contribuir para a ampliagdo da compreensao da comunidade académica
sobre a importancia de proporcionar aos discentes a vivéncia nas areas de atuacido e as
fungdes desempenhadas pelo enfermeiro na realidade das unidades basicas de saude.

OBJETIVO
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O obijetivo é refletir criticamente sobre a relevancia das praticas na Atengao Primaria a
Saude (APS) para a formagdo académica, destacando o aprimoramento técnico e
profissional. Ademais, descrever e analisar a atuagao do enfermeiro no cenario das unidades
basicas de saude, enfatizando seu papel gerencial, assistencial e de coordenagdo do
cuidado na rede.

METODOLOGIA

O estudo descritivo e exploratorio relata a vivéncia pratica na Unidade Basica de
Saude da Familia (UBSF) localizada no bairro Dom Almir, no municipio de Uberlandia (MG),
cumprindo a carga horaria da disciplina de Saude Coletiva 1V, a agao dividiu os discentes em
dois grupos: um focado em procedimentos técnicos como administracdo de medicamentos e
curativos; outro no acolhimento e cadastramento de pacientes, proporcionando visdo ampla
do funcionamento na APS.

Este contato direto com a pratica assistencial ndo apenas permitiu a efetiva aplicagao
dos conteudos tedricos previamente discutidos em sala de aula, mas também evidenciou a
importancia critica das habilidades associadas. O trato diario com usuarios de distintas
faixas etarias, realidades socioeconémicas e niveis de escolaridade exigiu de nds uma
postura permanentemente acolhedora, empatica e comunicativa. Tais caracteristicas séo
cruciais para o estabelecimento de vinculos terapéuticos e para a efetivagcdo de um cuidado
humanizado, aspecto que foi objeto de reflexado critica constante durante a pratica.

Essa vivéncia e constante interagdo colaborativa entre a equipe multidisciplinar
reforgou a relevancia do papel articulador, gerencial e educativo do enfermeiro no ambito da
APS e dentro da Rede de Atencdo a Saude (RAS), permitindo-nos uma visdo ampliada da
dinamica do servigo e da coordenacgao do cuidado.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A pratica supervisionada demonstrou um impacto significativo no desenvolvimento
profissional dos estudantes, refletido inicialmente na melhoria da confianga para execucéao
de procedimentos clinicos e no aprimoramento de habilidades comunicacionais e de
acolhimento. A imersao permitiu uma compreensdo aprofundada da Rede de Atencao
Basica, que, segundo o Ministério da Saude (BRASIL, 2017), € o ponto estratégico para a
garantia da integralidade do cuidado no SUS. Além disso, a vivéncia evidenciou a
crucialidade da colaboragao com a equipe multidisciplinar, confirmando a premissa de que o
trabalho em saude requer a interdependéncia e complementaridade de saberes para uma
abordagem terapéutica mais eficaz, conforme preconizado por Peduzzi (2001). Finalmente, a
observagado da dinamica interna da unidade ressaltou a importancia da gestao integrada —
uma das responsabilidades inerentes ao enfermeiro — que demanda a aplicagéo de lideranga
e planejamento para uma distribuicdo equitativa de demandas, otimizando os processos de
trabalho e qualificando o acesso e a resolutividade do servigo para o usuario (COFEN,
2022). Tais achados enfatizam o valor da pratica na Atengéo Primaria como um catalisador
para a formagao de profissionais com visdo sistematizada e competéncias gerenciais
essenciais.
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CONCLUSAO

A experiéncia consolidou a formag¢ao académica, permitindo a articulacdo entre teoria
e pratica, destacando a importancia do cuidado humanizado e da busca continua pelo
aprimoramento profissional. A vivéncia proporcionou uma visao sistémica da atuagdo do
enfermeiro e da colaboracdo interprofissional, da adaptacdo as demandas e da
responsabilidade pelo cuidado prestado.
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DA GRADUAGAO NA UFU AO DOUTORADO DIRETO NA USP: TRAJETORIA
FORMATIVA NA CONSTRUGAO DE UMA IDENTIDADE CIENTIFICA

0S

Yanne da Silva Camargo’

'Enfermeira, Doutoranda do Programa Interunidades, Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto (EERP-USP), Ribeirdo Preto, SP,
Brasil, yannescamargo@gmail.com

PALAVRAS-CHAVE: Educagao em enfermagem. Pesquisa. Enfermagem.
AREA TEMATICA: Trajetérias Egressos

INTRODUGAO

A formacdo em enfermagem, quando sustentada por uma universidade publica
comprometida com o ensino, a pesquisa e a extensao, possibilita o desenvolvimento de
competéncias que ultrapassam a dimensao técnica do cuidado. Trata-se de um processo de
construcao identitaria, pautado na reflexao critica e na articulagdo entre saberes cientificos e
humanos (Paim, De Almeida Filho, 2023). Nesse contexto, a Universidade Federal de
Uberlandia (UFU) representa um espaco de base ética, cientifica e social que favorece o

amadurecimento profissional e o interesse pela produc¢ao de conhecimento.

O ingresso direto no doutorado na Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sao Paulo (EERP/USP) consolidou essa trajetdria, simbolizando um
processo de continuidade formativa e reafirmando o papel das universidades publicas na
promogao de exceléncia e equidade. Dessa forma, este relato reflete a importancia da
formagdo de base na UFU como elemento estruturante para a inser¢do em um novo

contexto de pesquisa e desenvolvimento académico.

OBJETIVO
Relatar e analisar criticamente a trajetéria académica sob perspectiva da transicdo da

graduagao em enfermagem na UFU para o ingresso direto no doutorado na USP.

METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia reflexivo, de abordagem autoetnografica
analitica, elaborado a partir das vivéncias académicas e pessoais da autora entre 2018 e
2025. Foram considerados registros de atividades de ensino, pesquisa e extensao, relatérios

de iniciagao cientifica e memoriais formativos. A analise foi orientada pela literatura sobre
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formagao emancipatéria em enfermagem (Backes et al., 2012; Freire, 1996) compreendendo
a experiéncia individual como expressdo de um processo coletivo de formacéao critica e de

democratizacdo do conhecimento cientifico.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A formacéao na UFU foi marcada pela integragao entre ensino, pesquisa e extensao, o
que permitiu o desenvolvimento de uma visdo ampliada sobre o cuidado em saude e o papel
do enfermeiro na sociedade. A vivéncia em projetos de extensdo aproximou a pratica
académica das realidades sociais e contribuiu para consolidar valores éticos e humanisticos.
Ja as experiéncias em iniciacao cientifica fortaleceram o raciocinio investigativo, a escrita

académica e o interesse por temas emergentes no campo da enfermagem.

Esses elementos formativos foram decisivos para a constru¢do de uma postura
reflexiva e critica, permitindo compreender que a pratica profissional e a pesquisa cientifica
sdo dimensdes complementares do cuidado (Backes et al., 2012). A atuagdo em monitorias
e grupos de pesquisa também fomentou o trabalho colaborativo e a autonomia,
caracteristicas essenciais para o percurso na pos-graduagao. Assim, a UFU proporcionou
uma formacdo que articulou técnica, sensibilidade e compromisso social, atributos que

sustentaram a decisao e a preparacao para o ingresso direto no doutorado.

A transicdo para a USP representou um movimento de ampliacdo, mas também de
desafio. O contato com um ambiente de alta exigéncia cientifica demandou reorganizacao
de habitos de estudo, dominio de novas metodologias e reposicionamento pessoal frente a
produgcdo de conhecimento. Além disso, esse processo de adaptacdo evidenciou a
relevancia da formacgao prévia na UFU, que forneceu ndo apenas fundamentos teodricos, mas
também a confianca e a capacidade de dialogo interdisciplinar necessarias para atuar em
contextos de complexidade académica.

A experiéncia na pos-graduacgao direta também revelou a importancia da diversidade
de trajetorias e de perspectivas na ciéncia. O fato de ter se formado em uma universidade
publica do interior e ingressar em um centro de exceléncia nacional reforgou o entendimento
de que a qualidade da formagdo nado depende apenas de recursos materiais, mas da
intencionalidade pedagdgica e do compromisso com a emancipacao dos sujeitos (Freire,
1996).
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Dessa forma, o percurso entre UFU e USP demonstra a complementaridade entre as
instituicbes publicas: a primeira como espaco de desenvolvimento critico e social, e a
segunda como campo de consolidagéo cientifica e insercdo em redes de pesquisa. Esse
dialogo institucional ilustra a poténcia do ensino publico como eixo estruturante de trajetorias

académicas de qualidade e impacto social.
CONSIDERACOES FINAIS

A trajetoria da graduacé&o na UFU ao doutorado direto na USP reflete o compromisso
das universidades publicas com a formacao de profissionais criticos, reflexivos e socialmente
responsaveis. As experiéncias vividas na graduacdao forneceram a base para o
amadurecimento académico e para a consolidacdo de uma identidade cientifica
comprometida com a transformacado social. Assim, essa trajetéria deixa de ser apenas uma
conquista individual, e passa a revelar a forga das instituicbes publicas na construcao de
uma enfermagem capaz de produzir conhecimento, sustentar praticas inovadoras e

fortalecer a ciéncia e a saude coletiva no Brasil.
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INTERFACE ENTRE A ACADEMIA E A GESTAO HOSPITALAR

Geovanna Alves Pacheco'; Laura Garcia Queiroz Ferreira?; Loane Oliveira Carvalho3; Nayara Borges
Araujo Arruda*; Newton Ferreira de Paula Junior®.

"Discente, Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, geovanna.pacheco@ufu.br
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SEnfermeiro, Assessor da Divisdo de Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil; newtonj@ufu.br.

PALAVRAS-CHAVE: Administracdo hospitalar; Hospitais Universitarios; Universidades.
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUGAO

Os Hospitais Universitarios Federais sdo centros estratégicos de formacgédo de
profissionais de saude e referéncia de média e alta complexidade para o Sistema Unico de
Saude (SUS). Com a criagdao da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
houve um avanco administrativo e assistencial desses hospitais, 0 que inclui padronizacao
de processos, qualificacdo da gestdo e fortalecimento da interface com as universidades.
Atualmente, 51 hospitais universitarios estdo vinculados a 36 universidades federais, sendo
45 integrados a Rede Ebserh, o qual o Hospital de Clinicas da Universidade Federal de
Uberlandia esta incluido (BRASIL,2025).

Nesse contexto, a interface entre a gestdo hospitalar do HC- UFU/ Ebserh e a
academia, representada pela Graduagdo em Enfermagem da UFU, constitui um espaco
essencial de integracdo entre ensino, servico e gestdo. Esse vinculo possibilita a formagcao
de profissionais criticos e qualificados, ao mesmo tempo em que fortalece a organizacao e a
qualidade da assisténcia prestada no hospital. Trata-se de uma dindmica que materializa a
missao dos hospitais universitarios: unir ensino, pesquisa e assisténcia em prol da formacéao

profissional e do cuidado e assisténcia qualificada.

OBJETIVO

Relatar as experiéncias observadas entre a gestdo hospitalar do HC-UFU/ Ebserh e a
Graduagcdo em Enfermagem da UFU e destacar as contribuicbes para a formagéao
profissional, organizagéo de protocolos assistenciais e qualificacdo e desafios do cuidado.
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METODOLOGIA
Trata-se do relato de observacdes e percepgdes baseadas na vivéncia académica no
HC-UFU/Ebserh, especialmente no contexto da Graduagao em Enfermagem em dialogo com

autores que discutem gestao, ensino e desafios estruturais no ambito hospitalar.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Historicamente, os Hospitais Universitarios foram criados para unir ensino, pesquisa e
assisténcia, elementos que sao fundamentais na formacgao dos profissionais da saude e na
oferta de cuidados de alta complexidade a populagcdo. Conforme aponta estudo, essa
integracdo ndo ocorreu de forma linear ou isenta de desafio, mas havia desafios
administrativos, culturais e estruturais para que o hospital se alinhasse as necessidades do
sistema de saude e da formagao académica. (CARMO, et. al., 2007). E nesse cenario que se
insere o estagio obrigatério com escolha na administracdo hospitalar do HC-UFU/Ebserh,
que representa um importante elo entre a pratica gerencial e a formagado académica em

Enfermagem.

No contexto do HC-UFU/Ebserh, a presenga dos estudantes da Enfermagem na
administracao hospitalar contribui para um ambiente dinamico, atualizado e orientado por
boas praticas. A vivéncia pratica possibilita que os discentes participem da elaboracdo e
revisdo de protocolos, fluxos e processos gerenciais, além de acompanhar diretamente
situagdes reais de gestdo da assisténcia. Essa experiéncia favorece o desenvolvimento de
competéncias técnicas, clinicas e de gestdo, as quais sdo fundamentais para o exercicio

profissional.

Ademais, a atuagao na administragao hospitalar permite compreender a estrutura que
sustenta todo o funcionamento do servico de saude. Trata-se do eixo organizacional que
articula pessoas, recursos, processos e decisdes e serve como a base que possibilita que a
assisténcia ocorra de forma segura, eficiente e humanizada. Estar inserido nesse cenario
possibilita aos estudantes visualizar de maneira ampliada como as agdes gerenciais
impactam diretamente o cuidado, a seguranca do paciente, o fluxo assistencial e a qualidade
da assisténcia oferecida.

Por outro lado, a organizagédo hospitalar também se beneficia dessa parceria, pois a
presenca dos estudantes estimula a atualizagao de praticas, a incorporacao de evidéncias
cientificas, a construgéo de projetos e a reflexdo sobre processos institucionais. A academia,
ao introduzir pesquisas e inovagbes cientificas contribui para fortalecer a tomada de
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decisdes e a melhoria continua dos processos operacionais e assistenciais. Esse movimento
intensifica uma gestdo cooperativa, que integra profissionais, docentes e discentes em um

processo compartilhado de crescimento.

Entretanto, apesar dos avangos, a experiéncia no estagio também evidencia desafios
inerentes a integragcdo ensino-servico. Entre eles, destacam-se os conflitos entre as
demandas assistenciais do hospital as quais exigem agilidade, organizagdo e cumprimento
de metas e as necessidades pedagogicas da universidade, que envolve tempo de
aprendizagem e uma necessidade de acompanhar casos mais detalhados. Soma-se a isso a
resisténcia de alguns profissionais as mudangas geradas pela presenga constante de
estudantes, a comunicagdo que néo € efetiva entre gestdo, docentes e discentes, e as
limitagdes estruturais, em especial a superlotacao, intensificada pelo aumento do numero de
estudantes em sala de aula no periodo pos-pandemia, o0 que gerou acumulo de turmas e
maior demanda por espagos adequados para as atividades praticas e teodricas o que
acarretou escassez de espacos aptos para atividades de ensino. Ademais, a coexisténcia de
multiplos cursos da area da saude no mesmo cenario gera disputa por campos de pratica, ao
mesmo tempo em que diferengas culturais e de prioridades entre o hospital e a universidade
tornam mais complexa a pactuacdo de rotinas, protocolos e fluxos. Esses fatores sao
identificados no percorrer da graduagcdo durante, em especial, durante as praticas
hospitalares e o estagio obrigatorio e das praticas, momentos em que os estudantes séo
ensinados sobre a importancia do dialogo, da pactuacéo de metas e da construgao coletiva

de processos para superar conflitos e fortalecer a parceria entre o hospital e a universidade.

Desse modo, o estagio obrigatério na administragdo hospitalar ndo apenas favorece o
desenvolvimento profissional, como presencia-se a necessidade de preparo, maturidade e
postura ética diante da complexidade institucional que sao caracterizados os Hospitais
Universitarios. No geral, essa interface € mutua, enquanto o HC-UFU/Ebserh oferece
campos de aprendizagem fundamentais para a formag¢ao do profissional, a UFU contribui
com conhecimento cientifico, pesquisa, inovagcao e mao de obra qualificada. Quando bem
estruturada, essa relacao resulta em melhorias para os estudantes, para os docentes, para a
gestao hospitalar e, principalmente, para a qualidade do cuidado e da assisténcia oferecida

a populacéo.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS
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Portanto, o estagio obrigatério na administracdo hospitalar do HC-UFU/Ebserh
configura-se como uma experiéncia indispensavel para a formacdo do enfermeiro gestor,
permitindo articular teoria e pratica em um cenario real de tomada de decisdo. A vivéncia
possibilita compreender que a gestdao € um componente central do cuidado, e ela € um meio
essencial para garantir assisténcia segura, ética e humanizada. Nesse sentido, refor¢a-se o
pensamento freireano de que a teoria isolada se converte em um simples discurso, enquanto
a pratica sem fundamentacgao tedrica se reduz a uma mera acgéo; € na integragcao entre
ambas que emerge a praxis transformadora da realidade. Apesar dos desafios culturais,
comunicacionais e estruturais, fortalecer essa interface significa qualificar profissionais,
aprimorar processos institucionais e consolidar os principios do SUS. Assim, trata-se de um
processo formativo e institucional que beneficia estudantes, trabalhadores e, principalmente,

a populacéao atendida.
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PRATICAS EDUCATIVAS EM UMA INSTITUIGAO DE ENSINO FUNDAMENTAL: UM
RELATO DE EXPERIENCIA
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PALAVRAS-CHAVE: Praticas Educativas. Analise Institucional. Higienizacdo das Maos.
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUCAO

Durante a formag¢ao no Curso de Graduagao em Enfermagem ficamos voltados para a
parte tedrica, com o Estagio Supervisionado da Pratica Educativa (ESPE) podemos p6r em
pratica tudo que foi desenvolvido nas aulas preparatorias, e além da pratica da teoria,
podemos refletir sobre o papel do profissional inserido no campo de trabalho. Dessa forma, o
principal papel do estagio é inserir os discentes a esfera profissional, colocando-o na rotina
dos trabalhadores daquele setor, possibilitando entender as lacunas e oportunidades
presentes no espaco (PASCOAL; SOUZA, 2021).

O Estagio proposto tem como base a observagao, analise e intervengéo educativa, no
qual somos indagados nas aulas tedricas a planejar e preparar; vivenciar a pratica educativa;
executar intervengdes educativas, realizar a avaliagao e sistematizacio. A partir de leitura de
textos de autores renomados como Paulo Freire, Chico Alencar e Olgair Gomes Garcia

pudemos refletir sobre diferentes formas de entender o processo educacional.

O ESPE foi realizado em uma instituicdo voltada para a educacao de ensino
fundamental. Apos a leitura do Regime Escolar e do Projeto Politico Pedagdgico (PPP),

constatamos que a escola oferta ensino para diferentes classes sociais e diferentes racas.
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OBJETIVO
Relatar a experiéncia e propor uma analise das vivéncias dos autores durante o

Estagio Supervisionado realizado em uma Instituicdo de ensino fundamental.

METODO
O presente artigo trata-se de um estudo descritivo, tipo relato de experiéncia,

desenvolvido por discentes do mesmo grupo mediante aulas praticas de conteudos
programaticos obrigatérios ofertadas pelo Curso de Graduagdo em Enfermagem pela
Universidade Federal de Uberlandia, na disciplina de Estagio Supervisionado de Praticas
Educativas | (ESPE I).

RESULTADO E DISCUSSAO
Ao final da pratica realizada, pudemos observar que existem muitos pontos a serem

mudados dentro da escola, principalmente quesitos que englobam o modelo de ensino, ja
que este ainda institui praticas tradicionais e padronizadas. Segundo a obra “Coordenagao
do Trabalho Pedagdgico: do projeto politico-pedagdgico ao cotidiano da sala de aula” de
Celso dos Santos Vasconcellos 2019, a pedagogia que poderia ser inserida de uma forma
que envolveria e ampliaria os estudantes em conceitos, matérias e ensinamentos diferentes,
deve ser libertadora e humanizada e que se compromete com a transformacgao social e a

construgao coletiva de praticas educacionais emancipadas (Sturmer, 2021).

Além disso, nas salas de aula pudemos observar um comportamento que difere em
muito dos ideais de Olgair Garcia em relagéo a arquitetura da sala. De acordo com Olgair, a
sala deve ser composta de conhecimento, relacdo interpessoal, compromisso e
comunicacdo. Em relacdo ao ultimo, nota-se uma deficiéncia consideravel em alguns
professores que trabalham na escola, uma vez que o docente utiliza da imposicao e da

autoridade para liderar a sala de aula, exigindo um estado de siléncio contranatural.

As principais relagdes que conseguimos construir foram de respeito mutuo, no qual
compreendemos as informacdes relatadas e tratamos com muita importancia e seriedade,
da mesma forma como fomos tratados. A interacdo, vinculo e parceria constituidas entre
nossa equipe e os profissionais da escola nos auxiliaram e ndo nos deixaram em nenhum
momento desamparados, além do dinamismo que ocorreu durante a execugéo da pratica da
acao, no qual ocorreu uma grande competigao entre os estudantes para ver quem executava

0 passo a passo da higienizagao das maos de maneira correta.
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Por outro lado, existem diversos desafios durante a preparagdo dos alunos para o
Estagio, uma vez que as disciplinas voltadas para licenciatura ndo elaboram atividades cujo
objetivo é estimular a didatica e a postura como docente. Dessa forma, € importante
fomentar a mudanga dentro do curriculo académico da enfermagem para que as disciplinas

voltadas a docéncia realmente nos preparem para a pratica profissional.

CONSIDERAGOES FINAIS

O estagio foi uma experiéncia enriquecedora, marcada pela observagao de alunos do
Ensino Fundamental I. A vivéncia possibilitou compreender a dindmica escolar, identificar
diferentes formas de aprendizagem e refletir sobre a importancia do professor como
mediador no processo educativo. Entre os resultados alcancados, destaca-se a ampliagao
da percepcdo sobre o comportamento dos estudantes, bem como a necessidade de
estratégias pedagogicas diversificadas para promover maior engajamento e aprendizagem.
Apesar dos avancgos, também surgiram algumas limitagdes e dificuldades. O tempo curto de
pratica restringiu a possibilidade de aprofundar certas experiéncias e desenvolver
intervengdes mais consistentes. Além disso, a falta de uma base mais sélida proveniente de
outras disciplinas da licenciatura representou um desafio, ja que dificultou a articulagdo de
conceitos tedricos com a pratica. Essas situagdes evidenciaram a importancia de uma

formagao integrada para futuros enfermeiros.
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PALAVRAS-CHAVE: Educacgao. Pediatria. Enfermagem.
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes

INTRODUCAO

Na formacao dos profissionais da area da saude, nota- se o propdsito de nado se
limitar apenas a propagacao de conteudos cientificos e tecnicistas, mas de construir
individuos com competéncia humanizada, critica e responsavel (ROSSATO, et al., 2020).
Diante desse cenario, foram criadas as ligas académicas, organizagdes estudantis
coordenadas por um docente que almejam discutir e pesquisar temas especificos sobre suas
respectivas areas por meio de extensao, reunides e pesquisas (ROSSATO, et al., 2020).
Neste contexto, a Liga Académica de Enfermagem Pediatrica e Neonatal (LAENP), presente
na Universidade Federal de Uberlandia (UFU), foi fundada com o ideal de aperfeigoar as
aptiddes esperadas para o perfil dos egressos do curso (BRASIL, UFU, 2023). Essas
atividades de aprendizado voltadas ao cuidado infantil, devem estar de acordo com o
principio norteador do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), o qual defende o direito
a vida, saude e bem-estar do grupo em questdo (BRASIL, 1990). Observa-se, assim, um elo
entre programas académicos e a formagédo do carater profissional e social do futuro
enfermeiro, visto que tais agbdes colaboram para o desenvolvimento de um cuidado integral
aos pacientes (ROSSATO, et al., 2020). Por conseguinte, € valido refletir: de que forma a
participagdo nas Ligas Académicas podem articular-se ao aperfeigopamento dos saberes
necessarios a pratica pediatrica e neonatal? A decisdao por relatar a vivéncia na LAENP
justifica-se pelos resultados benéficos na formacgao universitaria e pessoal da discente como
membro do grupo de estudo. Dessa forma, o trabalho tem como finalidade discorrer sobre as
experiéncias vividas e acentuar a questao da transigao entre aluno e enfermeiro, além de
sinalizar as poténcias e desafios enfrentados durante a trajetoria.

OBJETIVO
Descrever a experiéncia discente na Liga Académica de Enfermagem Pediatrica e
Neonatal

(LAENP) e refletir de que forma essa participagao impacta a constru¢ao de uma identidade

cientifica e social no cenario de cuidado integral as criangas e recém-nascidos.
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METODOLOGIA
Abordagem qualitativa, descritiva e reflexiva, fundamentada na trajetoria discente em

enfermagem como participante da LAENP, na Universidade Federal de Uberlandia. Foi
realizada uma analise das atividades e reunides desenvolvidas entre o periodo de novembro
de 2024 e novembro de 2025, observando o impacto dos estudos na construcdo de
habilidades profissionais, cientificas e éticas além da transi¢cao entre o contexto académico e
o laboral. Ressalta-se que nao houve necessidade de submeter este trabalho no Comité de
Etica e Pesquisa (CEP), por ser um relato de experiéncia.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Na Tabela 1, destaca-se acdes realizadas, ensinamentos, potencialidades e desafios.

Com base nestes dados, foi desenvolvida uma discussdo sobre a importancia da

participacdo em atividades e grupos de extensdo em pediatria na formagdo do futuro

enfermeiro.

Tabela 1. Sintese dos principais ensinamentos, potencialidades e desafios em relagdo as a¢des realizadas na
LAENP no periodo de 1 ano.

Acao

Ensinamentos

Potencialidades

Desafios

Simulagoes e atividades
praticas

Compreensao sobre
habilidades técnicas de
reanimacgao, aleitamento e
puncao venosa; cuidados
clinicos na incubadora

Maior seguranca no
momento da execugao do
atendimento/procedimento

A duragao de cada reunido é
de 1 hora, periodo curto para

realizagao plena das etapas
da atividade

Formacao cientifica

Conhecimentos sobre
diversos eixos tematicos:
aleitamento, primeiros
socorros, patologias raras,
infecgbes, seguranga do
paciente, calculo de
medicamento, cardiopatias,
diabetes, acessos venosos

Permitir o conhecimento e
estudo de temas nao
aprofundados ou nao

discutidos em sala de aula

Nao foram observados
desafios significativos neste
aspecto

Trabalho em equipe e
responsabilidade coletiva

Conhecimento acerca da
importancia da cooperagéo,
comunicagéo e
responsabilidade. Aliga é
dividida em presidéncia e
coordenagdes de pesquisa,
marketing, extenséo, ensino
e financeiro, que trabalham
em conjunto

Permite desenvolver o senso

de equipe, construindo um

perfil positivo de profissional

para a enfermagem

Os grupos formados pelos
discentes, para
apresentagdes dos
conteudos nas reunides, sdo
fixos, o que impossibilita a
integracéo entre os varios
discentes e os diversos
temas propostos para a
discussao

Fonte: os préprios autores.

Simulagoes e atividades praticas

A experiéncia da discente na LAENP apresentou-se como atividade importante para

criar um perfil de estudante com competéncias técnicas e cientificas que proporcionarao

uma transitoriedade eficiente entre os ambitos académico e profissional. De fato, o grupo
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extensionista proporcionou conhecimentos na area infantil que vao além da grade curricular
universitaria (ROSSATO, et al., 2020).

Formacao cientifica

Observa-se um ambiente que colabora com o aprendizado dos estudantes acerca de
temas pertinentes a saude da crianga e dos recém-nascidos. A diversidade de tdpicos
propicia o desenvolvimento de senso critico e clinico, além de preparar o aluno para uma
assisténcia de enfermagem de qualidade (SANTANA et al., 2021). Acredito que, em questao
da abordagem dos conteudos, ndo houve desafios relevantes que impactaram na qualidade

da formacgéo.

Trabalho em equipe e responsabilidade coletiva

A partir do cenario e agdes descritas, percebi o desenvolvimento de um sentimento de
pertencimento a categoria de Enfermagem que favorece o compromisso com a luta,
resolutividade, ética e trabalho em equipe, essenciais para um servigo eficiente a populagao
(BACCIN et al., 2021).

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

A vivéncia na LAENP é um ponto crucial na vida do estudante, aprimorando as areas
técnicas e cientificas, além do crescimento humano e pessoal frente as situagdes pediatricas
e neonatais existentes no contexto da saude.

Ser membro possibilitou a construgdo de um olhar empatico e critico em relacéo a
assisténcia holistica de cada paciente pediatrico, ndo se limitando a isso, a participagao
permitiu reconhecer o valor das ligas como ferramenta para estudo, pesquisa e extensao,
envolvendo tematicas essenciais acerca do cuidado pediatrico.

Vé-se, dessa forma, que tais grupos estudantis tém um papel essencial na transicao
entre o estudante de enfermagem e o profissional enfermeiro, cumprindo com seu ideal: ser
um agente estimulador da busca continua por conhecimento e uma atengédo de qualidade e

humanidade.
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PALAVRAS-CHAVE: Enfermagem. Educacdo em Enfermagem. Enfermeiros.
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes

INTRODUGAO

O Estagio Supervisionado de Praticas Educativas |, parte do Curso de Graduagao em
Enfermagem, é essencial para a formag¢ao do enfermeiro-educador, uma vez que oferece o
primeiro contato com ambiente escolar e com as vivéncias concretas do processo de ensino-
aprendizagem. Essa experiéncia permite que o aluno conecte teoria e pratica, aperfeicoe
suas habilidades pedagogicas e reflita sobre o papel dos profissionais de saude na
promogao da satde no ambiente educacional (FREITAS; LIBANEO, 2019).

O estagio foi realizado na Escola Estadual Tubal Vilela da Silva, situada na Avenida
Araguari, n.° 1128, no bairro Martins, na regiao central de Uberlandia. Estabelecida em 1970
e transferida para sua sede atual em 1980, a instituigdo educacional atende cerca de 680
alunos do Ensino Fundamental | e Il, com um corpo docente de 40 professores, devidamente
habilitados para o exercicio do magistério, sendo que muitos possuem cursos de pos-
graduacéo.

Neste contexto, o objetivo deste estudo é relatar a experiéncia adquirida durante a
execucgao da atividade chamada “Higienizagdo, manuseio e descarte do alimento de forma
ludica para criangas”, realizada com estudantes de 6 a 10 anos na escola, em Uberlandia —
MG. A iniciativa teve como objetivo conscientizar sobre a importancia de higienizar as maos
antes e depois das refeigdes, manter limpo o local de alimentacédo e descartar corretamente
os residuos, usando recursos ludicos para facilitar o aprendizado e tornar a experiéncia mais
dinamica e agradavel (AMARAL et al., 2024).
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Além de tratar o tema de maneira pedagdgica, a experiéncia permitiu que os
estudantes refletissem sobre a fungcdo do enfermeiro como educador em saude, a relevancia
da comunicagdo empatica e a necessidade de adaptar as metodologias de ensino a idade
das criangas. Nesse contexto, o uso de atividades ludicas provou ser um recurso eficiente
para promover a aprendizagem significativa e reforgcar a conexao entre os alunos e o
conteudo tratado (PEREIRA et al., 2023).

OBJETIVO

O presente trabalho visa relatar a experiéncia que estagiarios vivenciaram no
desenvolvimento de uma pratica pedagdgica no ambito da disciplina de Estagio
Supervisionado de Praticas Educativas (ESPE).

METODOLOGIA

Este € um estudo de natureza aplicada, com enfoque qualitativo e em formato de
relato de experiéncia, baseado nas vivéncias adquiridas durante o componente curricular
Estagio Supervisionado de Praticas Educativas | do curso de Enfermagem. O projeto teve
como objetivo principal a conscientizacao ludica das criangas acerca da correta higienizagao,
manuseio e descarte de alimentos, bem como a vivéncia da técnica correta de lavagem das
maos antes e apos as refei¢gdes. O publico-alvo consistiu em criangas na faixa etaria de 6 a
10 anos.

As etapas do trabalho comegaram com a elaboragdo de um diagnéstico situacional
focado na observagao dos habitos de higiene e alimentagdo das criangas, o que permitiu
identificar suas rotinas diarias e principais demandas educativas. Com base nessas
observacgdes, foi desenvolvido um projeto pedagdgico organizado de acordo com as
necessidades identificadas no contexto escolar. Posteriormente, foram produzidos materiais
pedagdgicos e desenvolvidas atividades recreativas relacionadas a higienizacdo das maos,
ao manuseio e ao descarte adequado dos alimentos. Finalmente, a agdo educativa foi
realizada em sala de aula, empregando dramatizagbes como recursos didaticos para
incentivar o envolvimento das criangas e facilitar a retengdo dos conteudos abordados
(SOUZA et al., 2010; AMARAL et al., 2024; PEREIRA et al., 2023).

A analise dos dados foi realizada de maneira descritiva e reflexiva, levando em conta
as percepgdes dos alunos de Enfermagem durante a execugao da intervengao, bem como
as reagdes e entendimento das criangas em relagao as atividades sugeridas. A experiéncia
foi analisada com base nos principios da educagdo em saude e da aprendizagem
significativa, conforme Libaneo (2020) e Pereira et al. (2023), que enfatizam a relevancia de
praticas educativas que se conectam com a realidade dos individuos.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Durante a execugao da atividade, foi possivel observar o envolvimento ativo dos
alunos da escola, que participaram de forma espontadnea e demonstraram assimilagao dos
conteudos abordados. Essa resposta positiva reforgou a importancia do uso de metodologias
ludicas na educacdo em saude, especialmente quando aplicadas a publicos infantis, pois
favorecem a construgdo do conhecimento de maneira prazerosa e significativa.
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A participagao de cada discente foi efetiva e coerente com os objetivos estabelecidos,
resultando em uma avaliacdo final extremamente positiva, conforme a percepcao
compartilhada pelos profissionais da instituicdo. A experiéncia vivenciada conferiu aos
discentes a oportunidade de imersdo no campo da docéncia, e a participacdo direta nas
fases de planejamento e execucéo viabilizou o desenvolvimento de habilidades cruciais na
formagdo do enfermeiro como educador em saude. Isso permitiu aos estudantes
vivenciarem, de forma concreta, a relevancia da metodologia na aplicagdo da educagéo em
saude em diversos ambientes, contribuindo para a reflexdo aprofundada sobre o papel do
enfermeiro como agente de mudancga e promotor do bem-estar.

0S

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

A vivéncia proporcionada pelo Estagio Supervisionado de Praticas Educativas |
evidenciou a relevancia do papel do enfermeiro enquanto educador e agente promotor da
saude no ambiente escolar. A experiéncia com o projeto “Higienizagdo, manuseio e descarte
do alimento de forma ludica para criangas” demonstrou que agdes educativas estruturadas,
fundamentadas na ludicidade e na comunicacdo empatica, sao eficazes para promover o
aprendizado e estimular a adogao de habitos saudaveis entre as criangas.

Conclui-se, portanto, que a experiéncia se mostrou enriquecedora tanto para os
estudantes quanto para o publico atendido, consolidando a compreensio de que o0 processo
educativo em saude € um componente essencial da pratica de Enfermagem. A insercao de
atividades como essa na formacdo académica contribui para o desenvolvimento de
profissionais mais sensiveis, criticos e preparados para atuar de forma transformadora em
diferentes espacos de cuidado e educacao.
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O CUIDAR EM ENFERMAGEM BASEADO NAS FORGAS: APLICAGAO PARA
ENFERMAGEM OBSTETRICA

Efigenia Aparecida Maciel de Freitas'; Paula Cristina Encarnagio?; Alexandrina Maria Ramos Cardoso?;
Alzira Tereza Vieira Martins Ferreira dos Santos*

'Enfermeira Obstétrica, Docente da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberldndia, MG, Brasil, efigenia@ufu.br.
2Enfermeira, Docente da Escola Superior de Enfermagem do Minho, Braga, Portugal pse@ese.uminho.pt ; *Enfermeira, Docente
da Escola Superior de Enfermagem do Porto, Porto, Portugal alex@esenf.pt; “Enfermeira, Docente da Escola Superior de
Enfermagem do Porto, Porto, Portugal, teresam@esenf.pt

PALAVRAS-CHAVE: Enfermagem. Obstetricia. Cuidado de Enfermagem.
AREA TEMATICA: Trajetérias Institucionais.

INTRODUCAO

O cuidar em enfermagem € um processo relacional e intencional que envolve
reconhecer a pessoa em sua integralidade, valorizando seus saberes, potencialidades e
experiéncias de vida. No campo da obstetricia, esse cuidado assume contornos ainda mais
significativos, pois acompanha a mulher em um ciclo de profundas transformacdes fisicas,
emocionais e sociais. Historicamente, o cuidado obstétrico foi fortemente influenciado por
modelos biomédicos e intervencionistas, que muitas vezes reduziram a mulher a um objeto
de assisténcia, limitando sua autonomia e protagonismo durante o parto. Nesse cenario,
torna-se essencial ressignificar o papel da enfermeira obstétrica como agente promotora de
um cuidado mais humano, participativo e emancipador.

A Enfermagem Baseada nas Forcas (Strengths-Based Nursing and Healthcare —
SBNH), desenvolvida por Laurie Gottlieb (2016), surge como um referencial tedrico que
orienta essa transformacdo. Ao aplicar os principios da SBNH, a enfermeira obstétrica
amplia o escopo de sua atuacdo, estabelecendo uma relagdo de parceria e
corresponsabilidade com a mulher e sua familia. Essa abordagem favorece o protagonismo
feminino, a confianga na fisiologia do parto e o enfrentamento de medos e incertezas,
contribuindo para experiéncias mais positivas e seguras de nascimento (GOTTLIEB, 2016).
OBJETIVO

Elucidar a aplicacao dos principios da Enfermagem Baseada nas Forgas na pratica da
enfermeira obstétrica, evidenciando seu potencial para promover a autonomia, o
empoderamento e o protagonismo da mulher no processo de parto e nascimento.
METODOLOGIA

Trata-se de um artigo de reflexdo tedrica, elaborado a partir de uma analise critica e
interpretativa da literatura sobre o referencial da Enfermagem Baseada nas Forgas (SBNH) e
suas interfaces com a enfermagem obstétrica e as politicas publicas de humanizagao do

parto e nascimento no Brasil.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

A Enfermagem e Saude Baseadas nas Forgas (Strengths-Based Nursing and
Healthcare — SBNH), proposta por Laurie Gottlieb (2016), € um modelo tedrico-filoséfico que
redefine o cuidado em saude a partir da valorizacdo das forcas de individuos, familias e
comunidades. Essas forcas compreendem capacidades internas, experiéncias de vida,
valores, crengas, vinculos sociais e recursos ambientais que podem ser mobilizados para
promover saude e enfrentar desafios. Em contraste com modelos centrados na doenca e na
deficiéncia, a SBNH sustenta que todos os seres humanos possuem potenciais que, quando
reconhecidos e fortalecidos, favorecem processos de cura, crescimento e autonomia.

Os oito principios centrais da SBNH — as pessoas sdo o centro do cuidado; a saude
€ a cura s&o processos dinamicos; o cuidado € uma relagdo de parceria; todas as pessoas
possuem forgas; o ambiente influencia o cuidado; o cuidado é baseado em evidéncias e
valores éticos; o profissional de saude é um facilitador; e o cuidado busca empoderar e
transformar — oferecem uma base solida para a atuacdo da enfermeira obstétrica
(GOTTLIEB, 2016).

Metaparadigma da Enfermagem, as premissas e os valores subjacentes

O metaparadigma da enfermagem é composto por quatro elementos: Saude, pessoa,
ambiente, e cuidados de enfermagem. O sistema de valores de uma pessoa orienta as suas
decisbes e molda os seus comportamentos e agdes. Por sua vez a pratica cotidiana do
enfermeiro orientada pela abordagem do Cuidar baseado nas forgas (SBC) se fundamenta

nas premissas subjacentes conforme tabela 1.

Tabela 1 Metaparadigma da enfermagem e premissas subjacentes

Metaparadigma Enfermagem Premissas Subjacentes

Saude Individuos, familias e comunidades estdo motivados e
aspiram atingir uma melhor saude
(melhor escolha da via de parto);

Pessoa Cada pessoa é Unica e tem a capacidade para crescer, de
transformar e de autocura;
Problemas, fraquezas, vulnerabilidades, privacGes e
sofrimento fazem parte da condi¢do humana;
Sdo requeridas as forgas para saude e cura;

Ambiente As pessoas vivem em ambiente que vao do sauddvel ao
téxico;
Os ambientes contém forgas poderosas que competem a
selecdo de forcgas e défices;

Cuidados de enfermagem A enfermagem cuida/trabalha com pessoa, familia, e
comunidades, em seus ambientes, de forma a ajuda-los a
alcangarem a saude, facilitar a cura, aliviar o sofrimento e
lidar com os problemas.

Fonte: FREITAS (2025)
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A Enfermeira Obstétrica mobiliza forgas existentes na gestante/casal e os auxilia a
desenvolver novas forgas para lidar com os novos desafios oriundos da gestacdo, a
transformar as fragilidades e vulnerabilidades em forgas, para o preparo para o parto, a
escolha da via de parto, a parentalidade que se aproximam, e promover a escolha
informada, consciente e que faga sentido para a mulher e a pessoa significativa, seu

parceiro(a) de parto, que a acompanha neste processo.

(

ePotencialidades;
eRecursos;

*Resiliéncias
*(>Repertdrio de forgas)

eRecursos de poder e
energia;

eQualidades especiais;

eCapacidades.

Vs

Cuidar
baseado nas
forgas *Mobiliza forgas
existentes;
eAjuda desenvolver
novas forgas

eConhecer, observar Profissional

eCompreender, Perceber as
forgas; Reconhecer;

eTer forgas especificas.
(G

Figura 1 Caracteristicas Basicas das Fogas e suas perspectivas
Fonte: FREITAS (2025)

No contexto da assisténcia obstétrica brasileira, essa abordagem se alinha aos
principios das politicas publicas de humanizagdo do parto e nascimento, como a Rede
Cegonha (2011) e, mais recentemente, a Rede Alyne (2024). Ambas as iniciativas do
Ministério da Saude reconhecem a necessidade de transformar o modelo de atencéo
obstétrica e neonatal, promovendo praticas baseadas na autonomia da mulher, na
segurancga do cuidado e na valorizagdo das boas praticas obstétricas recomendadas pela
Organizagdao Mundial da Saude (OMS, 2018).

A enfermeira obstétrica, inserida nesse cenario, desempenha papel essencial como
protagonista do cuidado humanizado, pois sua formagao a capacita a assistir o parto normal
de baixo risco de forma integral e centrada na mulher (Sandall, 2015). Essa postura contribui
para reduzir praticas intervencionistas desnecessarias, favorecer a experiéncia positiva do
nascimento e fortalecer a autonomia feminina. Assim, a integracao entre os principios da
SBNH e as politicas nacionais de humanizagdao constitui um caminho potente para o

reencantamento do cuidado obstétrico, recolocando a mulher no centro do processo e
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reconhecendo a enfermeira como guardia de um cuidado que valoriza a vida, a dignidade e
o protagonismo (CARDOSO et al., 2023).

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

A Enfermagem Baseada nas Forgas, ao deslocar o foco do déficit para as
potencialidades humanas, convida a enfermeira a reconhecer e mobilizar as capacidades da
mulher, de sua familia e do ambiente como elementos essenciais na construgdo de um
cuidado integral, ético e emancipador. No contexto obstétrico, essa perspectiva se traduz em
praticas que fortalecem o protagonismo da mulher, valorizam sua autonomia e promovem
experiéncias de parto mais seguras, positivas e significativas. A enfermeira obstétrica, ao
atuar segundo os principios da SBNH, assume o papel de facilitadora e mediadora do
empoderamento feminino, cultivando relacbes de confianga, dialogo e respeito, em

consonancia com as politicas de humanizacgao do parto e nascimento vigentes no Brasil.
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VIVENCIA COMO MONITORA EM UMA DISCIPLINA DE LICENCIATURA EM
ENFERMAGEM: RELATO DE EXPERIENCIA

Thays Alves Braga®; Livia Fidelis Rodrigues?, Frank José Silveira Miranda®

'Discente, Graduagdao em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, thays.braga@ufu.br.

2Discente, Graduagcao em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil,

livia.rodrigues1@ufu.br.

3Docente, Graduagio em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, frank@ufu.br

PALAVRAS-CHAVE: Enfermagem. Educacdo em Enfermagem. Enfermeiros.
AREA TEMATICA: Trajetéria Discentes.

INTRODUCAO

A monitoria académica é um espaco privilegiado de formagdo, pois permite ao
estudante aprofundar conhecimentos, desenvolver autonomia e participar ativamente do
processo educativo, contribuindo para a construgao de uma postura critica e reflexiva sobre
o ensino (Anastasiou; Alves, 2009). No ambito da enfermagem, essa atividade amplia as
oportunidades de aprendizagem, especialmente no que se refere a consolidagdo de
habilidades tedricas e praticas. A atuacdo do monitor, geralmente um académico que ja
vivenciou a disciplina, possibilita o esclarecimento de duvidas, o aprofundamento dos
conteudos e o acompanhamento seguro da execugdao de procedimentos, favorecendo o
aprendizado dos estudantes (Karino et al., 2019).

A monitoria também desempenha um papel essencial na articulagdo entre teoria e
pratica, ao permitir o refinamento de conhecimentos, a identificacdo de fragilidades e a
construgédo de estratégias para supera-las. Além disso, essa experiéncia pode despertar o
interesse pela docéncia, fortalecendo competéncias como comunicacio, responsabilidade,
proatividade, precisdo, mediagao pedagdgica e comprometimento ético (Mendonga et al.,
2021). Nesse processo, 0 monitor atua como mediador do ensino, assumindo fungdes que
impactam tanto sua propria formagao quanto o desenvolvimento dos estudantes (Libaneo,
2020).

No contexto da disciplina de Seminario Institucional das Licenciaturas, a monitoria
possibilitou acompanhar de perto as demandas da docéncia no ensino superior, favorecendo
a compreensao das dinamicas pedagogicas e do processo formativo. A vivéncia pratica
torna-se um instrumento fundamental para analisar criticamente situacdes reais de ensino e

fortalecer a formacdo docente (Pimenta, 2012). Assim, este relato busca apresentar as

UFU‘qS ;“9


mailto:thays.braga@ufu.br.
mailto:livia.rodrigues1@ufu.br

4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU
UFU.! 5 FACULDADE DE MEDICINA - FAMED
GRADUAGAO EM ENFERMAGEM FAMED. ‘BHrERMAGEN
gty FAMED | UFU
ANAIS DO 22 ENCONTRO DE EGRESSOS DO CURSO DE GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM DA UFU/FAMED - “Compartilhando experiéncias: 25 anos
de trajetérias”

vivéncias, aprendizagens e contribuicdes oriundas dessa experiéncia, destacando a

relevancia da monitoria para o desenvolvimento académico e profissional.

OBJETIVO
Descrever a vivéncia de uma estudante na monitoria da disciplina de Seminario
Institucional das Licenciaturas, do curso de Enfermagem da Universidade Federal de

Uberlandia.

METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia, com abordagem qualitativa e descritiva, uma
vez que se fundamenta nas vivéncias e percepg¢des construidas durante o exercicio da
monitoria. A experiéncia discutida refere-se a monitoria desenvolvida na disciplina de
Seminario Institucional das Licenciaturas, durante o periodo de 2025/1, no curso de
Enfermagem na Universidade Federal de Uberlandia.

Os dados foram produzidos por meio de observagdes diretas, registros em diario de
campo, participagdo nas aulas e apoio continuo aos estudantes, a organizacdo de materiais,
o suporte nas atividades propostas pelo docente responsavel e a participacdo nas
discussdes realizadas em sala. Todo o processo investigativo baseou-se na observagéo
participante e na interacdo constante com os estudantes e com o professor da disciplina,

permitindo uma analise construida a partir de uma perspectiva reflexiva.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A experiéncia da monitoria serviu como um canal de aproximacdo ao campo da
licenciatura, permitindo uma visdo mais apurada acerca do papel do professor nas atividades
propostas. Essa vivéncia aprimora algumas habilidades que sdo desenvolvidas durante a
permanéncia na monitoria, como autonomia, disciplina, organizacao, diligéncia, prontidao e
trabalho em equipe.

Durante a monitoria foram realizadas diversas atividades, incluindo as previstas no
planejamento inicial e outras que surgiram de acordo com a necessidade dos discentes e
desenvolvimento do conteudo da disciplina. Entre elas, destacam-se os atendimentos
presenciais e remotos para esclarecimento de duvidas, auxilio na elaboragdo dos resumos
para os seminarios e trabalhamos em conjunto para que as aulas fossem mais dindmicas.

A interagdo com os demais alunos revelou-se desafiadora, especialmente ao lidar
com as insegurancgas e dificuldades pessoais, sobretudo nos primeiros dias, quando o papel

do monitor ainda estava sendo entendido.
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O monitor, visto como referéncia pelos colegas, especialmente na resolugcdo de
duvidas, enfrenta, contudo, os mesmos desafios, anseios e incertezas que eles,
identificando-se assim com seus conhecidos. Para superar as insegurangas e dificuldades,
foi essencial fortalecer autoconfiangca e buscar conhecimento adicionais sobre os temas
abordados.

Outros desafios enfrenados incluiram o auxilio na montagem de um artigo cientifico,
que exigiu a busca de um referencial tedrico, estrutura de um artigo e a conciliagdo do tempo
destinado as atividades de monitoria com as demais responsabilidades académicas, como a

realizacao de trabalhos avaliativos e a preparagao para provas de outras disciplinas.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

Ao término da experiéncia da monitoria, representou uma trajetéria significativa para
minha formacdo académica e abrangente do que inicialmente se poderia esperar. Os
beneficios advindos dessa pratica ultrapassam os muros da universidade, impactando
positivamente tanto a vida pessoal quanto a graduagéao dos envolvidos. A monitoria € uma
experiencia valiosa que permite ao monitor desenvolver empatia pelos colegas, pois ele se
identifica com as dificuldades e as capacidades que observa nos outros. Esse
reconhecimento o impulsiona a trabalhar em conjunto com o professor para melhorar as
estratégias de ensino, visando um processo de aprendizagem mais eficaz e enriquecedor
para todos. E gratificante testemunhar o progresso dos alunos, estimulando sua autonomia e
o papel ativo na aquisicao do proprio conhecimento. A experiéncia oferece a chance de se
aprofundar e familiarizar com a area da docéncia, que pode leva a escolha da futura
profissdo. Ademais, o monitor desenvolve habilidades essenciais que serdo extremamente
Uteis em sua pratica profissional, o que constitui um ganho significativo.

Em suma, a monitoria se mostra fundamental ndo sé6 como um complemento da
formacédo académica do aluno, mas também como um meio para explorar futuras areas de

atuacdo, como a docéncia e a proépria area de estudo.
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ESTUDOS SOBRE ESPIRITUALIDADE E RELIGIOSIDADE E SEUS IMPACTOS NA
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PALAVRAS-CHAVE: Espiritualidade. Religiao e Ciéncia. Religiao e Medicina.

FINANCIAMENTO: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(CNPq).

AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUCAO

A Enfermagem, alinhada ao conceito ampliado de saude da Organizagdo Mundial da
Saude (OMS), visa o cuidado integral, reconhecendo que as problematicas de saude
abrangem dimensdes organicas, mentais e sociais, intrinsecamente ligadas a valores,
crencas e habitos. Esse entendimento levou a area a incorporar a espiritualidade como um
pilar fundamental da qualidade de vida, ao lado da saude fisica, mental e social.

Embora a graduacao fornega uma base cientifica sélida para um cuidado técnico e
baseado em evidéncias, a pratica revela que esse conhecimento ¢é insuficiente para atender
as complexas necessidades humanas. Profissionais frequentemente deparam-se com
questdes existenciais que transcendem o fisico e que ndo sao ensinadas com os livros
técnicos (KOENIG, 2012).

A espiritualidade, dimensao intrinseca ao ser humano, refere-se a busca pessoal por
significado, propdsito e conexao, consigo, com o outro e com o transcendente. Ja a
religiosidade representa sua expressdo pratica e comunitaria, manifesta por meio de
crengas, ritos e tradi¢gdes organizadas. No contexto da saude, essa distingdo é fundamental:
ambas influenciam diretamente a forma como o paciente vivencia o adoecimento, constréi
resiliéncia e esperanca. Ao integrar essas dimensdes ao cuidado, promove-se o acolhimento
a subjetividade que da suporte emocional, ético e existencial a cura e ao conforto,
promovendo uma assisténcia verdadeiramente integral e humanizada. No entanto, a
formacgao nessa abordagem holistica ainda é restrita no Brasil. Pesquisas mostram que uma
parcela significativa dos profissionais ndo discute o tema com os pacientes, justificando a
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falta de preparo na graduagdo. Uma analise de 164 grades curriculares de medicina no pais
revelou que apenas 7 tinham a espiritualidade como disciplina especifica, enquanto em 98
instituicbes o tema aparecia como conteudo nao especifico (CEZAR et al, 2024).

A recorréncia do tema tem fomentado novas estratégias de cuidado integral. Estudos
em ambientes académicos revelam que, embora os graduandos em Enfermagem
reconhecam o impacto da espiritualidade na saude, sentem-se despreparados para aborda-
la clinicamente e frequentemente confundem os conceitos de religido, religiosidade e
espiritualidade (SILVA et al., 2020).

Portanto, € notorio que a espiritualidade € um elemento indispensavel para a saude
plena, exigindo um cuidado tdo essencial quanto o fisico e o mental. Torna-se urgente,
assim, compreender a importancia do seu ensino e integra-lo de forma efetiva na formacao
dos futuros enfermeiros em todo o Brasil (FRANCA et al, 2023).

OBJETIVO

Descrever os impactos da participagao e pesquisas de campo e grupo de pesquisa na
area de espiritualidade e religiosidade na graduacéo de enfermagem, como um estudo e
experiéncia fora da grade curricular, além de sua influéncia numa visédo holistica na pratica

clinica.

METODOLOGIA

Relato de experiéncia de natureza descritivo-reflexiva com abordagem qualitativa,
sobre o desenvolvimento de atividades em um grupo de pesquisa sobre espiritualidade e
ciéncia, na Universidade Federal de Uberlandia, que busca ampliar e compartilhar
conhecimentos da relagéo entre saude fisica, mental e social com a espiritualidade de um
individuo.

A experiéncia transcorreu ao longo dos primeiros 5 periodos da graduagdo em
Enfermagem, entre os anos de 2024 e 2025, baseada em registos reflexivos nao
sistematizados e também em uma revisdo narrativa de literatura, com busca por artigos
preferencialmente nacionais, o processo de analise seguiu os principios da reflexao critica
sobre a pratica. As experiéncias vividas foram sistematicamente revisitadas e contrastadas

com o referencial tedrico consultado.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

Criado em 2024, este grupo de pesquisa reune estudantes, docentes e profissionais
de Enfermagem e Medicina para promover discussbes e desenvolver estudos sobre
espiritualidade, religiosidade e experiéncias andmalas e extracorporeas. As reunides online
eram baseadas em materiais previamente estudados, com apresentacbes orais ou com
slides, refletindo a necessidade urgente, apontada na literatura, de espagos que abordem a
espiritualidade na formagdo em saude, superando lacunas dos curriculos tradicionais
(FRANCA et al., 2023).

A diversidade multiprofissional e religiosa do grupo enriqueceu profundamente os
debates. Um mesmo material era analisado por multiplas perspectivas de cuidado, onde as
diferentes crencas e espiritualidades dos participantes contribuiram com visdes Unicas sobre
significado e propdsito. Esse pluralismo transcendeu as especialidades, consolidando um
didlogo interdisciplinar essencial para um cuidado humanizado e integral (SILVA et al.,
2020).

A imersdo no grupo permitiu identificar eixos centrais de impacto no cuidado de
enfermagem. Observou-se uma transicdo de um modelo centrado no processo saude-
doenca para uma abordagem holistica, que amplia o reconhecimento das dimensdes
subjetivas e existenciais. Na pratica, isso se traduz na capacidade de diagnosticar
necessidades espirituais, como conflitos de significado, desesperanga ou solidao existencial,
que frequentemente acompanham o adoecimento (SILVA et al., 2020). Essa postura alinha-
se diretamente a proposta de um cuidado que abranja a totalidade bio-psico-social-espiritual
do ser humano (KOENIG, 2012).

O estudo de temas como as Experiéncias de Quase-Morte (EQM) destacou a
importancia da comunicagao terapéutica. Pacientes que relatam tais vivéncias muitas vezes
receiam compartilha-las, mas o vinculo com um profissional que ofereca escuta ativa e sem
julgamentos permite que se abram com autenticidade. Esse acolhimento compassivo do
sofrimento existencial, sem a pretensdo de resolvé-lo, mas testemunhando-o, humaniza
momentos de finitude e esta vinculado a uma melhor qualidade de vida no fim da vida
(SILVA et al.,, 2020). No entanto, a capacitagdo para esse acolhimento esbarra na
incorporagao ainda incipiente da tematica nos projetos pedagdgicos da graduagao (FRANCA
et al., 2023).

A experiéncia no grupo, entretanto reforga a interconexao entre saude, espiritualidade

e religiosidade, sublinhando a importédncia do ensino, da pesquisa e da assisténcia
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integrados. A transversalidade dessa tematica na formacdo mostra-se um caminho fértil e
necessario para a preparagao de profissionais mais completos e éticos, aptos para o cuidado
integral (TORFA et al., 2021).

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

O estudo sobre espiritualidade e religiosidade impacta diretamente na vivéncia com
a Universidade e com as atividades propostas pelos professores, principalmente em
ambientes de atencao primaria e terciaria, trazendo uma visdo mais holistica e humana
para o individuo, além do processo de doenga. Compreender como a espiritualidade afeta
um paciente, é de extrema importancia, por nos proporciona ao aluno que a estuda, um
pensamento critico que vai além das abordagens tradicionais ja relatadas por livros de
Enfermagem, traz uma percepcao de que o individuo pode ter outros auxilios além dos
medicamentosos e procedimentos técnicos.

Os resultados aqui apresentados, entio, refletem a necessidade de se repensar as
diretrizes curriculares dos cursos da saude, em especial a enfermagem, pois a sua
inclusao formal, seja por meio de disciplinas especificas, obrigatérias ou optativas torna-se
essencial para a formagéao de profissionais preparados para o cuidado integral do paciente.
Além do mais, as instituicbes de saude encaram hoje um desafio de desenvolver
protocolos que orientem a pratica baseada em evidéncias que tragam em seu conjunto a
espiritualidade como um fator dominante e que oriente a avaliagdo e os registos das
necessidades espirituais na histéria clinica. A implementagcdo dessas mudangas € um
passo fundamental para a consolidacdo de um Sistema Unico de Saude (SUS)

verdadeiramente humano e integral, conforme preconizam os seus principios doutrinarios.
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PROTAGONISMO: A JORNADA DE UM TECNICO EM ENFERMAGEM RUMO AO
PENSAMENTO CRITICO

Ideon Alves Pires Junior'; Kelly Veridiany do Nascimento?

"Técnico em Enfermagem (HC-UFU), Discente de Graduagio em Enfermagem (FAMED-UFU), Universidade Federal de Uberlandia
(UFU), Uberlandia, MG, Brasil, ideon.junior@ufu.br
2 Enfermeira (HC-UFU), Supervisora de estagio (FAMED-UFU), Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil,
kelly.nascimento@ufu.br
PALAVRAS-CHAVE: Autoetnografia. Formacdo em Enfermagem. Identidade profissional.
FINANCIAMENTO: Nao se aplica.

AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes

INTRODUCAO

A Enfermagem é uma profissdo marcada pelo cuidado, mas também pela vivéncia
intensa de emocdes, sobrecargas e desafios éticos. Muitos técnicos em enfermagem
buscam na graduacdo um espaco de ampliacdo de saberes e reconhecimento, vivenciando
uma transigdo identitaria entre o fazer técnico e o pensar critico-reflexivo contudo, essa
trajetdria € permeada por conflitos, aprendizados e ressignificacbes (Machado, 2024).

Neste contexto, a autoetnografia se mostra um caminho potente para compreender a
formacéo profissional a partir da propria experiéncia vivida, permitindo ao pesquisador narrar
e refletir sobre o cotidiano hospitalar e académico que o constitui (Raimondi; Moreira;
Brilhante; Barros, 2020).

Este estudo busca dar visibilidade a essa travessia, na qual o técnico em
enfermagem, ao tornar-se graduando, também se torna sujeito de reflexdo e reconstrugao de

Si.

OBJETIVO
Compreender os sentidos e significados atribuidos as experiéncias vividas por um
técnico em enfermagem durante sua formagéo de graduagado em enfermagem, evidenciando

os processos de transformacao identitaria, ética e emocional que emergem dessa trajetoria.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo qualitativo de natureza autoetnografica, fundamentado em
Ellis, Adams e Bochner (2011). O corpus analitico foi composto por diarios reflexivos,
memorias pessoais e anotagdes de campo registradas ao longo da atuagdo como técnico
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em enfermagem no periodo noturno em um hospital universitario e das vivéncias enquanto
discente da graduagdo em enfermagem em uma universidade publica brasileira.

A analise foi realizada por meio da abordagem tematica narrativa, buscando emergir
sentidos relacionados a identidade profissional, as praticas de cuidado, ao sofrimento ético e
ao processo de formacdo. O estudo respeita os preceitos da Resolugcdo n° 510/2016 do

CNS, garantindo anonimato e confidencialidade (Brasil, 2016).

RESULTADOS E DISCUSSAO

As narrativas evidenciam uma trajetéria marcada pela sobreposicéo de papéis e pela
busca de reconhecimento. No ambiente hospitalar, o técnico em enfermagem é muitas vezes
percebido como o executor de ordens, enquanto o enfermeiro é visto como o detentor do
saber e da decisao (Peixoto, 2022). Ao vivenciar ambos os espacgos (técnico e académico), o
sujeito desta autoetnografia passa a refletir criticamente sobre as hierarquias, as relagdes de
poder e 0 modo como o cuidado € ensinado e praticado.

Inicialmente, emergem os sentimentos de insegurancga, frustracdo e invisibilidade,
especialmente quando o fizer técnico é desvalorizado. Entretanto, a imersdo na graduagao
proporciona novos olhares sobre o cuidado, ressignificando o trabalho cotidiano. A teoria e a
reflexao critica transformam a pratica, ampliando a compreenséo de que o cuidado ndo se
resume a técnica, mas envolve empatia, escuta e presenca ética (Ribeiro; Frayman, 2024).

Ao mesmo tempo, a vivéncia académica desperta conflitos: a conciliagdo entre o
trabalho noturno e os estudos diurnos gera cansaco fisico e emocional, refletindo a realidade
de muitos estudantes trabalhadores da saude. Essa condicdo de duplo pertencimento
(técnico e graduando), torna-se também um espago de poténcia, pois o conhecimento
empirico alimenta a aprendizagem (Backes et al., 2021).

Outro achado relevante foi a percepgao de que o cuidado com o outro exige o cuidado
de si (Monteiro et al., 2016). O contato constante com o sofrimento alheio, somado as
demandas académicas, levou a reflexdo sobre a necessidade de autocuidado e de limites
para nao adoecer no processo formativo. Assim, o percurso descrito evidencia que o
aprender a cuidar € também um aprender-se, um exercicio de autoconhecimento e de
reconstrucao de sentido.

A autoetnografia revelou-se, portanto, mais do que um método: foi um instrumento de
autoformacgao. Ao narrar suas proprias vivéncias, o autor transformou-as em reflexao critica
sobre o fazer em Enfermagem, dando visibilidade as experiéncias silenciadas de tantos
técnicos que percorrem o mesmo caminho em busca de reconhecimento, saber e

humanizacao.
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CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

A trajetéria do técnico em enfermagem graduando em enfermagem reflete um
processo de travessia e amadurecimento. O relato mostrou que o percurso formativo nao é
linear: envolve desconstrucéao, resisténcia e reinvencao.

A experiéncia analisada aponta que politicas de apoio ao estudante trabalhador,
maior flexibilidade pedagdgica e o reconhecimento do saber técnico no processo de
aprendizagem podem fortalecer a permanéncia e o desenvolvimento critico dos discentes.

Valorizar essas trajetorias € essencial para repensar a formagdo em enfermagem sob
uma perspectiva mais sensivel, humanizada e ética, reconhecendo o saber pratico como
componente central da identidade profissional. Este estudo reafirma que a formacdo em

saude se constrdi tanto no campo da ciéncia quanto na escuta das proprias experiéncias.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BACKES, Marli Terezinha Stein; HIGASHI, Giovana Dornelas Callegaro; DAMIANI, Pattricia
da Rosa; MENDES, Janifer Souza; SAMPAIO, Lucimar de Souza; SOARES, Gustavo Lopes.
Condicdes de trabalho dos profissionais de enfermagem no enfrentamento da pandemia da
covid-19. Revista Gaucha de Enfermagem. 2021;42(esp):e20200339. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/1983-1447.2021.20200339. Acesso em: 09 nov. 2025.

BRASIL. Resolugao n°® 510, de 7 de abril de 2016. Dispde sobre as normas aplicaveis a
pesquisas em Ciéncias Humanas e Sociais cujos procedimentos metodoldgicos envolvam a
utilizacdo de dados diretamente obtidos com os participantes ou de informacgdes
identificaveis ou que possam acarretar riscos maiores que os da vida cotidiana. Diario Oficial
da Uniéao, Brasilia, DF, 24 maio 2016. Sec¢ao 1, p. 44—46.

ELLIS, Carolyn; ADAMS, Tony E; BOCHNER, Arthur P. Autoethnography: An Overview.
Forum: Qualitative Social Research. Volume 12, No.1, Art.10, Jan. 2011.

MACHADO, Cristiani Vieira. Democracia, cidadania e saude no Brasil: desafios para o
fortalecimento do Sistema Unico de Saude (SUS). Ciéncia & Saude Coletiva, 2024;
29:e02192024. Disponivel em: DOI: 10.1590/1413-81232024297.02192024. Acesso em: 08
nov. 2025.

MONTEIRO, Priscila de Vasconcelos; ALMEIDA, Arisa Nara Saldanha de; PEREIRA, Maria
Lucia Duarte; FREITAS, Maria Célia de; GUEDES, Maria Vilani Cavalcante; SILVA, Lucia de
Fatima da. QUANDO CUIDAR DO CORPO NAO E SUFICIENTE: A DIMENSAO
EMOCIONAL DO CUIDADO DE ENFERMAGEM. REME - Revista Mineira de
Enfermagem. 2016; 20:€957. Disponivel em: DOI: 10.5935/1415-2762.20160026. Acesso
em: 08 nov. 2025.

PEIXOTO, Joana. Contribuicbes a Critica ao Tecnocentrismo. Revista de Educagao
Publica, V.31, p. 1-15, jan/dez. 2022. Disponivel em: DOI:
https://doi.org/10.29286/rep.v31ijan/dez.13374. Acesso em: 08 nov. 2025.

RAIMONDI, Gustavo Antonio; MOREIRA, Claudio; BRILHANTE, Aline Veras; BARROS,
Nelson Filice de. A autoetnografia performatica e a pesquisa qualitativa na Saude Coletiva:

UFU‘qS ;“9



4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU
UFU.. 5 FACULDADE DE MEDICINA - FAMED
GRADUAGAO EM ENFERMAGEM FAMED ENFERM e

FAMED | UFU
ANAIS DO 22 ENCONTRO DE EGRESSOS DO CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM DA UFU/FAMED - “Compartilhando experiéncias: 25 anos
de trajetorias”

(des)encontros método+ldgicos. Cadernos de Saude Publica, 2020; 36(12):e00095320.
Disponivel em: doi: 10.1590/0102-311X00095320. Acesso em: 08 nov. 2025.

RIBEIRO, Renata de Almeida; FRAYMAN, Leila. Desgaste mental e emocional dos
profissionais de enfermagem na unidade de terapia intensiva. Atas de Ciéncias da Saude.
S&o Paulo, vol. 12, n.5, p. 95-110, nov 2024.

UFU{'S kﬁsx?



4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU
UFU.! 5 FACULDADE DE MEDICINA - FAMED
GRADUAGAO EM ENFERMAGEM FAMED. ‘BHrERMAGEN
gty FAMED | UFU
ANAIS DO 22 ENCONTRO DE EGRESSOS DO CURSO DE GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM DA UFU/FAMED - “Compartilhando experiéncias: 25 anos
de trajetérias”

PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS PADRAO COMO FERRAMENTA DE QUALIDADE:
UM RELATO DE EXPERIENCIA NA FORMAGAO EM ENFERMAGEM

Nayara Borges Aratjo Arruda'; Geovanna Alves Pacheco? Laura Garcia Queiroz Ferreira®; Loane Oliveira Carvalho*; Newton
Ferreira de Paula Junior®.

Discente, Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, nayara.arruda@ufu.br.
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geovanna.pacheco@ufu.br.
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PALAVRAS-CHAVE: Protocolos clinicos. Seguranga do paciente. Enfermagem.
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUCAO

A utilizagdo de Procedimentos Operacionais Padrdao (POPs) consolidou-se como
ferramenta essencial para padronizar praticas assistenciais, de modo a qualificar o cuidado,
assisténcia e reforcar a segurangca do paciente e do profissional. Esses documentos
organizam rotinas de forma clara e fundamentada, além de exigir atualizacéo continua para

acompanhar os avancgos técnico-cientificos (SALES et al., 2018).

Como instrumento administrativo e gerencial, os POPs orientam a tomada de decisao
do enfermeiro, reduzem distor¢ées adquiridas na pratica e promovem assisténcia e cuidado
padronizados conforme principios técnico-cientificos. A adog¢ao de protocolos associada aos
POPs ainda aumenta a satisfagdo da equipe e diminui variagbes indesejaveis nos

procedimentos, de modo a fortalecer um cuidado continuo e seguro (SALES et al., 2018).

Em ambientes hospitalares marcados por alta demanda, falhas de comunicacéo e
complexidade organizacional, os POPs e protocolos tornam-se fundamentais ao estruturar o
conhecimento e orientar o uso adequado das tecnologias. Esses documentos esclarecem
duvidas, orientam condutas e possibilitam alinhamento as diretrizes institucionais, devendo

ser revisados periodicamente com base nas melhores evidéncias (PEREIRA et al., 2017).

Apesar disso, dificuldades como baixa adesao, desatualizagao, conteudos extensos,
pouco acesso e vicios de pratica ainda comprometem sua utilizacdo, reforcando a

necessidade de maior sensibilizacdo e envolvimento das equipes (PEREIRA et al., 2017).
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Diante do cenario atual, em que a seguranga do paciente é prioridade global e a
pratica deve ser sustentada por evidéncias, a padronizacdo por meio de POPs e protocolos
constitui estratégia central para qualificacdo, prevencao de riscos e redugcdo de danos.
Assim, compreender essa ferramenta é essencial na formagao do enfermeiro, ampliando sua
visao critica e seu entendimento sobre a dindmica organizacional e o papel da padronizagao

no processo de trabalho.

OBJETIVO

Relatar a experiéncia de utilizacdo, elaboragdo, atualizacdo e compreensao dos
Procedimentos Operacionais Padrao (POP) em ambiente hospitalar, de modo a destacar
seus beneficios, desafios, aplicabilidade pratica e importancia na formacdo e atuacao

profissional do (a) enfermeiro (a).

METODOLOGIA
Trata-se de um relato de experiéncia, com abordagem qualitativa e natureza
descritiva, desenvolvido a partir de vivéncias académico-profissionais durante o 9° e 10°

periodos da graduacado em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia (UFU).

O cenario do estudo incluiu a Sala Vermelha da Unidade de Urgéncia e Emergéncia
(UUE ) do Hospital de Clinicas da UFU (HC-UFU) vinculada a Empresa Brasileira de Servigo
Hospitalar (Ebserh), no Estagio Supervisionado |, onde ocorreu o primeiro contato direto com
POPs na pratica assistencial e a Divisdo de Enfermagem do HC-UFU/Ebserh, no Estagio
Supervisionado Il, onde foi realizada a experiéncia de elaboracéo, correcao e atualizagao de
POPs.

Por tratar-se de um relato de experiéncia de carater formativo e institucional, sem
coleta de dados com participantes ou informagdes identificaveis, ndo houve necessidade de
submissdo ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP). As vivéncias relatadas referem-se a

trajetdria individual da autora, de modo a respeitar o sigilo e ética profissional.

RESULTADOS E DISCUSSAO
Durante o estagio na Sala Vermelha do HC-UFU/Ebserh, o primeiro contato com os
POPs ocorreu diante da necessidade de revisar procedimentos pouco praticados. A leitura

dos documentos permitiu compreender a padronizagao institucional, preparar-se para a
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execugao segura e reduzir variagdes na técnica. Essa experiéncia reforgou o papel do POP
como ferramenta facilitadora, que vem ao encontro da seguranga do paciente, a organizagao

do uso dos materiais e a orientagao de profissionais.

Apesar de sua importancia, observou-se baixa adesdo de parte da equipe,
possivelmente associada a fatores como sobrecarga de trabalho, vicios de pratica, falta de
tempo ou percepcao equivocada de autossuficiéncia, aspectos amplamente discutidos na

literatura.

No 10° periodo, a vivéncia na Divisdo de Enfermagem possibilitou conhecer o
processo de elaboragcdo e atualizacdo dos POPs, de modo a revelar a complexidade
envolvida. A construcao do documento demanda busca em fontes confiaveis, consulta a
diretrizes institucionais, analise critica do procedimento, clareza na escrita e adequagao ao
contexto real do setor, além de validagdo entre equipes. A estrutura minima (definigéo,
objetivo, responsabilidades, materiais e descrigdo do procedimento) mostrou-se essencial

para garantir padronizagao e compreensao.

A experiéncia evidenciou que a elaboragdo de POPs exige raciocinio critico e
conhecimento técnico, destacando a necessidade de atualizagcdes periddicas frente ao
avango das tecnologias e das evidéncias. Além disso, a vivéncia prévia na pratica
assistencial contribuiu significativamente para esse processo, pois o conhecimento dos
fluxos, dos materiais disponiveis e das limitagdes reais tornou possivel construir documentos

mais aplicaveis e alinhados ao cotidiano da equipe.

Compreender o POP tanto como usuaria quanto como autora permitiu visualizar seu
impacto na organizacédo do cuidado, da assisténcia, seu papel estratégico para a seguranga
do paciente e a importancia da adesao da equipe para sua efetividade. Essa visao integrada
fortaleceu competéncias como analise critica, tomada de decisdo, educagdo em saude e

gestao da qualidade.

CONCLUSAO

A experiéncia de vivenciar os POPs tanto na pratica assistencial quanto na esfera
gerencial permitiu compreender, de forma ampla e integrada, sua relevancia para a
seguranga do paciente, a padronizagao da assisténcia e a qualificagcdo do cuidado. Na
pratica, os POPs mostraram-se essenciais para orientar a execucdo técnica, reduzir
variabilidades e promover maior segurancga. Ja o processo de elaboragdo evidenciou-se
complexo e desafiador, exigindo rigor cientifico, analise critica e atualizagbes constantes.
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Verificou-se que, embora o POP seja uma ferramenta robusta, sua efetividade

0S

depende diretamente do compromisso da equipe, da educacdo permanente, da atualizagao
periddica e da acessibilidade do documento. Nesse sentido, recomenda-se ampliar
estratégias de sensibilizagdo, facilitar o acesso, modernizar o formato dos arquivos e
fortalecer a cultura de seguranga entre os profissionais, favorecendo maior adesdo e

uniformidade no cuidado.

Outro ponto fundamental foi perceber que compreender previamente a dindmica
pratica do setor qualifica significativamente a elaboragdo dos documentos. O conhecimento
dos fluxos, dos recursos disponiveis e das demandas reais contribuiu para construir POPs e
protocolos mais realistas, aplicaveis e alinhados ao cotidiano da equipe. Essa integragao
entre teoria e pratica mostrou-se essencial para evitar inconsisténcias e garantir uma

padronizacao mais efetiva.

Assim, vivenciar os POPs nas duas dimensoes, tedrica e pratica, foi determinante
para o desenvolvimento profissional, ampliando o entendimento sobre o papel do enfermeiro
na gestdo da qualidade, na organizagdo das rotinas e na promogao da seguranga do
paciente. Essa experiéncia reafirma a importdncia da atuacdo critica, participativa e
fundamentada do enfermeiro na construgdo e implementacdo de instrumentos gerenciais

que fortalecem o cuidado.
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VIVENCIAS E DESAFIOS NA COORDENAGAO DE UMA LIGA ACADEMICA DE
ENFERMAGEM EM NEONATOLOGIA E PEDIATRIA: UM RELATO DE EXPERIENCIA

Lara Figueredo Santos'; Laura Guedes Ramos? Luana Araujo Macedo Scalia3.

1Discente, Graduacao em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG,
Brasil;lara.figueredo@ufu.br.
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3Enfermeira, Docente Graduagao, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil; luanascalia@ufu.br

PALAVRAS-CHAVE: Enfermagem. Estudantes de Enfermagem. Enfermagem Pediatrica.
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUGAO

Na légica do mercado capitalista de trabalho contemporaneo, tem ocorrido a
exigéncia de profissionais criticos, reflexivos, competentes, com base cientifica, capacidade
de inovagao e poder de acao. A isto, é implicada necessidade da busca e adogao de novas
estratégias na formagao do aluno no ensino superior, de modo a oferecer a este, o
conhecimento necessario para a sua atuagao e que sejam capazes de responder a

complexas exigéncias e constantes desafios (SILVA, et al, 2020).

Neste contexto, inserem se as Ligas Académicas (LA), cujo objetivo é aproximar o
estudante da pratica de atencdo a saude, alcangar a indissociabilidade do tripé da
formacéo, oferecer diversidade de cenarios, formar para a saude, aprender a fazer e

aprender a cuidar do outro (Cavalcante et al, 2021).

As ligas académicas sdo amplamente reconhecidas como espago privilegiado de
formacéo diferenciada, pois potencializam a articulagao entre tedrica e pratica por meio do
protagonismo e da autonomia discente. Segundo Araujo et al. (2018), essas iniciativas tém
o poder de antecipar a insergdo dos académicos nos campos de atuacao e de preencher
lacunas do conhecimento encontradas na grade curricular obrigatoria, promovendo uma
formacao robusta, que estimula o trabalho em equipe e a reflexao critica sobre a realidade

em que os futuros profissionais de saude estarao inseridos (Araujo et al, 2018).

De fato, revisbes recentes confirmam que essas organizagbes estudantis,
legalmente respaldadas, sao responsaveis por grande parte das transformacgdes

curriculares, pois, ao vivenciarem as praticas do ensino, pesquisa e extensdo de forma
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concreta, aprimoram as habilidades académicas e pessoais, garantindo maior contato dos
estudantes com a realidade da saude e o desenvolvimento na area especifica. (Anjos et
al., 2023).

Este relato de experiéncia objetiva descrever e analisar as vivéncias, os desafios
enfrentados e as aprendizagens construidas durante o processo de coordenagao da liga,
considerando-se como questdes centrais: quais foram os principais desafios na gestdo da
liga? Quais competéncias se desenvolveram? E de que modo essa experiéncia contribuiu

para a formacgao profissional das discentes?

OBJETIVO

Descrever as vivéncias e refletir sobre os desafios enfrentados por duas discentes
de Enfermagem durante sua atuagdo como coordenadoras de uma liga académica, bem
como identificar as competéncias desenvolvidas e avaliar de que forma essa experiéncia

contribuiu para sua formacao profissional.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo qualitativo, do tipo relato de experiéncia, realizado entre os
semestres 2025/1 e 2025/2, com as duas discentes que atuaram como coordenadoras da
liga académica de Enfermagem em neonatologia e pediatria da Universidade Federal de

Uberlandia.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Durante o periodo de coordenacédo da liga académica, foram realizadas varias agdes
principais, organizadas pelas coordenadoras e vinculadas a triade ensino-pesquisa-
extenséo: oficinas tematicas para os membros da liga, rodas de conversa com profissionais
da area de enfermagem, campanhas de saude voltadas a comunidade académica e local,

articulacdo com professores e servicos de saude para visitas e atividades praticas.

Tais atividades permitiram a aproximacado entre teoria e pratica: por exemplo, ao
organizar oficinas de simulagdo ou estudo de caso, puderam aplicar conteudos vistos em
sala de aula em um ambiente de aprendizagem mais autdnomo. Além disso, a articulagao
com diferentes atores como membros da liga, docentes, servicos de saude e comunidade

foi uma vivéncia constante que exigiu comunicagdo, negociacdo e coordenagao de
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equipes.

Outro aspecto importante foi o protagonismo estudantil: as duas discentes assumiram
papéis de lideranga, ndo somente como participantes, mas como organizadoras-gestoras
da liga, definindo cronograma de atividades, validando membros, conduzindo reunides,

delegando tarefas.

Também emergiu a vivéncia de mediagao entre expectativas institucionais e estudo dos
alunos-membros, tais como, equilibrar demandas da coordenacédo do curso/universidade,
cronogramas académicos dos ligantes, disponibilidade de tempo deles, além das suas

proprias atividades académicas.

Um dos principais desafios identificados foi o tempo e a conciliagdo de atividades: as
discentes coordenadoras estavam matriculadas em disciplinas e estagios regulares, o que
exigia dividir atencdo entre a coordenacdo da liga, participagdo nos eventos e manter
desempenho académico. Esse papel gerou tensdo em varios momentos, como nas

semanas de provas ou entregas, quando a mobilizagdo da liga se intensificava.

Ademais, a comunicagao efetiva entre diferentes niveis, coordenadoras, membros,
docentes, servicos de saude, palestrantes, se mostrou desafiadora. Houve situacbes de
atraso de comunicacgao, falta de clareza nas atribuicdes ou na divisdo de tarefas, o que
resultou em retrabalho ou frustragdo de membros. A coordenacao da liga teve que se

tornar mais explicita, estabelecer agendas claras e definir papeis desde o inicio.

Por fim, embora os desafios sejam reais, os beneficios sdo claros. No que concerne a
formacgao profissional em Enfermagem, esta experiéncia de coordenagao da liga ampliou a
visdo das discentes acerca do que é ser enfermeira além da pratica assistencial:
assumiram postura de protagonismo, de iniciativa, de atuagcdo autbnoma em processo

formativo.

E importante destacar que, enquanto a formacao tradicional de enfermagem geralmente
reserva a lideranga, coordenacédo de projetos e mobilizacdo de equipes para fases mais
avangadas, como estagio supervisionado ou pos-graduagdo, a atuacdo como
coordenadora de liga antecipou esse processo, permitindo que as discentes
experimentassem papel de gestdo ainda durante a graduagdo, o que contribui para sua

autonomia e senso critico.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS
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Em sintese, os resultados evidenciam que a coordenagao de uma liga académica por
discentes promoveu uma série de vivéncias praticas e desafios que favorecem a aquisicao
de competéncias fundamentais a profissdo de enfermeiro, como: comunicacgao, lideranca,

trabalho em equipe, planejamento e autonomia.

Contudo, a experiéncia também ressalta que para maximizar seu impacto, é
necessario que a instituicdo de ensino preveja condigdes de suporte a coordenagao de
ligas: apoio institucional, capacitagdo dos estudantes para lideranga e gestao,
compatibilizagcdo de carga horaria, recursos logisticos, além de supervisédo e
acompanhamento docente. Sem tais condi¢des, o potencial formativo pode ficar

comprometido.
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“SEJA UM AUTOR CONOSCO, MAS RELATE”: RELATO DE EXPERIENCIA COLETIVO
COMO UMA ALTERNATIVA PARA ACESSAR O PERFIL DE EGRESSOS
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PALAVRAS-CHAVE: Metodologia. Perfil. Egresso.
FINANCIAMENTO: Nao se aplica.
AREA TEMATICA: Trajetérias Institucionais.

INTRODUCAO

Diferentes estratégias tém sido propostas para acessar o perfil de egressos.
Comumente sao utilizados formularios online ou presenciais, mas estes tém apresentado
baixa adesao e resultados pontuais. Muitas das barreiras estao relacionadas a auséncia de
vinculo institucional e de contrapartida ao egresso, além do medo de compartilhar
informacdes pessoais. Além disso, cursos assistenciais com pouco apelo a pesquisa e
voltados ao mercado de trabalho podem evidenciar uma barreira adicional.

A “Comissédo Permanente de Avaliagdo do Curso e do Perfil do Egresso — CPACPE”
do Curso de Graduacdo em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia tem
evidenciado rotineiramente essas barreiras. Como resposta, o curso € a comissao
implementaram a estratégia de relatos de experiéncias de trajetorias de discentes e
egressos, apresentados como resumos expandidos e pésteres em eventos de extensao,
buscando alternativas para conhecer o perfil e as trajetérias dos egressos (MENDES-
RODRIGUES, et al., 2025), mas esses resultados ainda sao muito incipientes. Tem-se
observado também que muitos relatos de experiéncias do curso tém sido publicados na
forma de artigos (ex. AFONSO et al., 2025). A partir dessas vivéncias, surgiu a ideia de
propor uma metodologia baseada na produgdo de um artigo de relato de experiéncia
coletivo, como estratégia para acessar o perfil dos egressos, conferindo a todos os
respondentes a condigdo de coautores. A coautoria coletiva ressignifica a participagdo do
egresso, deslocando-o da posigao passiva de respondente para a posi¢ao ativa de produtor

de conhecimento.

OBJETIVO
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Apresentar uma metodologia alternativa para o acesso ao perfil de egressos de
cursos de graduagao, por meio de relato de experiéncia coletivo associado a autoria, como
estratégia de estimulo ao compartiihamento de informacdes e ao fortalecimento do vinculo

institucional.

METODOLOGIA

O presente estudo é de natureza metodoldgica e caracteriza-se como um relato de
experiéncia. A seguir, sdo apresentadas as etapas de construgao e validagdo da proposta
metodoldgica, suas principais potencialidades e fragilidades, bem como, os riscos e desafios
identificados na aplicagéo piloto junto a primeira turma de egressos do Curso de Graduagéo
em Enfermagem. A anadlise foi conduzida com base no referencial SWOT (Strengths,
Weaknesses, Opportunities and Threats) (PUYT, et al., 2023), permitindo identificar os
elementos estratégicos internos e externos a execugado da proposta. A escolha da matriz
SWOT como ferramenta analitica justificou-se pela necessidade de examinar
sistematicamente os fatores internos (forgas e fraquezas) e externos (oportunidades e
ameacgas) que influenciaram a implementacdo da metodologia. Essa matriz permitiu
estruturar a avaliacdo da aplicabilidade pratica, das barreiras emergentes e dos fatores
facilitadores observados durante a aplicagao piloto.

A metodologia foi testada na 1 Turma do Curso de Graduagcdo em Enfermagem da
Universidade Federal de Uberlandia. A turma tem 45 egressos. O curso era noturno, com
aulas aos sabados de manha, e durou oito semestres, além de um semestre opcional e
adicional para licenciatura.

O estudo, por tratar exclusivamente da metodologia e de sua aplicagdo, ndo envolveu
coleta de dados pessoais nem analise direta de respostas de egressos. Nao configurou,
portanto, pesquisa envolvendo seres humanos. Por essa razdo, ndo se fez necessaria a
submissdo ao Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos. Todas as experiéncias
aqui descritas dizem respeito a concepgao, estruturagdo e execugdo da metodologia

proposta.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A avaliacdo consistiu na construcdo de um formulario on-line constituido de quatro
partes: um perfil basico (com informagdes pessoais, sociais e econdmicas); uma segunda
parte com questbes de interesse de avaliagao do perfil dos egressos (ex.: areas de atuagao,
modalidades de saude, competéncias aprendidas); uma terceira com avaliagdo de

constructos relacionados a formagao e atuagcdo do egresso (ex. escala de abandono do

UFU‘qS ;“9



4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU
UFU.! 5 FACULDADE DE MEDICINA - FAMED
GRADUAGAO EM ENFERMAGEM FAMED. ‘BHrERMAGEN
gty FAMED | UFU
ANAIS DO 22 ENCONTRO DE EGRESSOS DO CURSO DE GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM DA UFU/FAMED - “Compartilhando experiéncias: 25 anos
de trajetérias”

trabalho e de Burnout); e uma quarta parte com a avaliagdo de constructos subjetivos em
saude (ex.: avaliagdo da saude mental e da qualidade de vida). Essa estrutura é passivel de
adaptacao conforme a necessidade do que se deseja avaliar ou 0 que os préprios egressos
queiram relatar. A construgcdo e validacdo foram realizadas por trés egressos da turma e
docentes da propria instituicdo, a fim de evitar evasdo do foco no egresso. Dentre os 45
egressos da primeira turma, 36 responderam, apresentando ades&o superior a de outras
metodologias ja utilizadas pela comissao.

Observou-se a necessidade de tornar algumas respostas obrigatorias, para evitar
perdas e permitir corre¢des futuras. As principais limitagdes foram quanto ao recrutamento, o
medo de compartilhar dados sensiveis e a menor adesao as respostas qualitativas. Foram
necessarias diversas estratégias, como recrutamento diario, incentivo constante, apelo a
sensagao de grupo, esclarecimentos individuais e reforgo continuo da proposta. Para
garantir confidencialidade dos dados, o acesso foi dado a somente um egresso analista. Um
facilitador da estratégia foi a existéncia de diversos canais de comunicagao livres e abertos
da primeira turma (Whatsapp, Instagram, Facebook), onde boa parte das discussdes
ocorreram, favorecendo o engajamento da turma em relagao a proposta.

Ainda ha a necessidade de testar outras metodologias que facilitem o sigilo dos
dados, como mostrado literatura (CARVALHO, et al., 2020), mas a identificacdo permite
melhor controle de respostas, inclusive a revisao de itens com erros e a avaliagao das redes
de colaboracdo. A identificacdo dos respondentes também funcionou como um aceite a
participacdo no relato. Apesar da baixa adesao nos itens qualitativos, esses se mostram
essenciais para avaliar situagdes pontuais e unicas (FELIX & PINHO, 2025), como o fato de
pertencer a primeira turma em que abordagens quantitativas poderiam ser ineficientes. A
nao obrigatoriedade de alguns itens de baixa aplicabilidade também facilitou as respostas.

A estratégia de ser um autor também se mostrou efetiva nesse sentido, aumentando o
engajamento. A autoria tem um forte valor, 0 que traz ndo apenas satisfagdo pessoal, mas
também recompensas profissionais baseadas na contagem de publicagbes (TARKANG et al.
2017), mas sempre deve se atentar aos principios éticos envolvidos. Outras metodologias
similares também tém potencial de uso como estudos autobiograficos (DAVIES, 2006), mas
ainda carecem de avaliagdo na pratica; principalmente no que tange a avaliagdo de

situagdes coletivas compartilhadas.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS
Fomentar a ndo perda de vinculos e a sensagao de grupo em egressos talvez seja

uma das estratégias mais complexas a se pensar para o futuro. Responder a um formulario
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de como esta sua vida profissional anos depois de ter saido e perdido o vinculo com a
instituicdo parece n&o ser um estimulo aos egressos. Aqui fica claro de como o incentivo a
autoria compartilhada em relato de experiéncia coletivo foi essencial na execugao e nos
resultados observados. A estratégia “Seja um autor conosco, mas relate” demonstrou-se
efetiva em atingir um publico tdo especifico e de dificil acesso como os egressos. Dessa
forma, a metodologia aqui apresentada constitui uma alternativa viavel e replicavel para
instituicbes que enfrentam dificuldades de aproximagdo com seus egressos, oferecendo um

modelo sustentavel de coleta de informacgdes e fortalecimento de vinculos académicos.
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ESTRATEGIAS DE ACOLHIMENTO AOS PROFISSIONAIS RECEM-ADMITIDOS EM UM
HOSPITAL UNIVERSITARIO: PARTICIPAGAO ATIVA E NECESSARIA
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PALAVRAS-CHAVE: Acolhimento. Profissional. Gestao
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes
INTRODUGAO

A integragao qualificada de profissionais recém-admitidos em hospitais universitarios
constitui uma estratégia essencial para promover continuidade assistencial, seguranca do
paciente e fortalecimento da cultura organizacional. Nesse contexto, o acolhimento,
compreendido como pratica relacional, ética e inclusiva, assume papel estruturante para
orientar o novo trabalhador, reduzir insegurangas e favorecer sua participacdo ativa nos
processos institucionais. Em ambientes que acumulam funcdes assistenciais, académicas e
de pesquisa, como os hospitais universitarios, essa etapa torna-se ainda mais decisiva para

0 engajamento e o desempenho profissional.

O acolhimento, conforme descrito por Silva et al. (2018), envolve a construgéo de
vinculos, a criagcdo de espagos de escuta e a valorizagdo das singularidades dos sujeitos,
constituindo-se como tecnologia leve e fundamental na producdo do cuidado. Para os
autores, acolher significa reconhecer necessidades, estabelecer relagdes de confianca e
promover corresponsabilidade entre profissionais, equipes e usuarios, elementos que sao
igualmente relevantes quando se trata de integrar novos trabalhadores. Ao compreender o
acolhimento como pratica que ultrapassa o mero recebimento formal, reforgca-se sua
importancia como processo pedagdgico, social e organizacional que sustenta o trabalho em

salde.

Assim, estratégias de acolhimento aos profissionais recém-admitidos em hospitais
universitarios configuram-se como iniciativas necessarias para qualificagdo do cuidado, da

assisténcia, fortalecimento do ambiente de trabalho e promocdo de praticas mais
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humanizadas e colaborativas. Tais estratégias contribuem para consolidar o protagonismo
do trabalhador, favorecer sua autonomia e alinha-lo aos valores institucionais, de modo a
fortalecer o compromisso com a humanizagao, seguranga, a integralidade e a exceléncia
assistencial. Como ressaltam Silva et al. (2018), reconhecer os sentidos e significados do
acolhimento é fundamental para ressignifica-lo como ferramenta estratégica e indispensavel

a pratica em saude.

Nesse sentido, é necessario evidenciar que o investimento em recursos humanos, por
meio de uma gestao participativa, acolhedora e que compreende a realidade de cada um, é
um fator que vem ao encontro da melhoria do clima organizacional e, consequentemente, da

qualidade da assisténcia e do cuidado oferecidos aos colaboradores.
OBJETIVO

Relatar uma experiéncia acerca das estratégias de acolhimento aos profissionais

recém-admitidos em um hospital universitario.
METODOLOGIA

Estudo que se baseia em vivéncia pratica de estagio na area de gestao hospitalar,
que utilizou a experiéncia do pesquisador como principal fonte de dados e analise. A
abordagem qualitativa € empregada para capturar e interpretar as nuances e complexidades

das interagdes e processos de trabalho, fugindo da mensuragao quantitativa.

A experiéncia foi desenvolvida no HC-UFU/Ebserh, durante o periodo de realizagao
do estagio em gestao. Os dados coletados foram analisados de forma reflexiva e descritiva,
de modo a utilizar os referenciais teéricos da Politica Nacional de Humanizagdo (PNH), com
énfase nos eixos de Acolhimento e Valorizagdo do Trabalhador. A analise buscou: identificar
a relevancia da gestao pautada no dialogo aberto e na compreenséo individual; correlacionar
as praticas de acolhimento humanizado com os efeitos observados na retencao de talentos,
afinidade de equipes e potencial reducao do burnout e sistematizar as percepcdes sobre
como a flexibilidade (em plantdes 12x36, 6x1) pode ser induzida por processos dialdgicos,

transformando vinculos puramente funcionais em praticas potencializadoras do cuidado.
RESULTADOS E DISCUSSAO

A integracdo de profissionais recém-admitidos em instituicbes hospitalares € um
processo essencial para promover a continuidade da assisténcia, a seguranga do paciente e
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a consolidacdo da cultura organizacional. Em hospitais universitarios, esses desafios
tornam-se ainda mais complexos, devido a natureza tripla dessas instituicdes, assisténcia,
ensino e pesquisa, que exige do colaborador/servidor habilidades técnicas, capacidade de
adaptacao e compreensao de processos institucionais especificos. Dessa forma, estratégias
estruturadas de acolhimento tornam-se fundamentais para facilitar a inser¢cdo gradual do
profissional, reduzir insegurangas e promover um ambiente favoravel ao protagonismo e a

participacao ativa desde o inicio de suas atividades.

O acolhimento institucional, quando planejado e executado de forma sistematica,
contribui para o fortalecimento do vinculo entre o trabalhador e a equipe, promove a
compreensao dos fluxos assistenciais e reafirma o compromisso ético e organizacional que
guia o cuidado. Para Merhy e Feuerwerker (2018), o acolhimento deve ser compreendido
como uma pratica relacional e inclusiva, capaz de estabelecer conexdes, fortalecer a
corresponsabilidade e criar espacos de escuta e compartilhamento de saberes, de modo a
integrar os sujeitos aos processos de trabalho. Assim, ao considerar a complexidade do
ambiente hospitalar universitario, a elaboracdo de estratégias de acolhimento para
profissionais recém-admitidos torna-se uma agdo necessaria e estratégica para a
qualificacdo do cuidado, da assisténcia bem como para o desenvolvimento profissional e

institucional.

A diretriz de acolhimento traz como um de seus eixos o quanto & importante
reconhecer as dificuldades de exercer e de afirmar o acolhimento em nossas praticas
cotidianas em saude, e compde uma estratégia de interferéncia nos processos de trabalho e
nao se limita a um espaco fisico, mas transparece em uma postura ética. Essa mesma
diretriz retrata a Valorizac&do do trabalho e do trabalhador, pois parte principalmente de uma
compreensao de que estes sujeitos representam, no cotidiano, as verdadeiras “portas de
entrada” dos servicos definindo acesso, qualidade no cuidado e na constru¢do de um
processo corresponsavel de atengdo em saude.

Ao vivenciar esse modelo de gestao € possivel ampliar o olhar que antes se limitava a
estrutura fisica treinamentos capacitacdes e filosofias institucionais do cuidado direcionado
apenas ao (a) cliente, a amplitude de que seja fundamental que todos (profissionais) se
sintam protagonistas na constru¢do de novos modos de ser, conviver e fazer saude. Uma
nova Gestao que fortalega vinculos puramente funcionais/utilitaristas. Eles s&o considerados
indutores e ampliadores da promocdo da saude para todos os envolvidos: gestores,

colaboradores inclusive usuarios. Pois estes requerem processos dialégicos para serem
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eficazes, dependem de processos interativos e dialogicos, construidos com base em gestos
simples, atitudes respeitosas e praticas motivadoras e potencializadoras desde a

contratagao até onde esse profissional deseja se estabelecer em sua especialidade.
CONSIDERAGOES FINAIS

Em suma, este relato confirma que a amplitude do olhar gestor, que se estende para
além de estruturas fisicas e treinamentos técnicos, focando em processos dialdgicos e
interativos, € a chave para construir uma assisténcia de qualidade, onde a humanizagao flui

naturalmente do profissional para o usuario.
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Clesnan Mendes-Rodrigues', Fabiola Alves Gomes?; Noriel Viana Pereira®; Ana Claudia de Lima e
Freitas*; André Luis de Moraes®; Angela Maria de Menezes Barroso®; Beatriz Ferreira Ardo’; Carla de
Oliveira Melo?; Carla Prado Silva®; Cassimar Dias Ferreira'®; Celia Fabricio de Souza Rezende'?;
Cristiane Martins Cunha'?; Daniel Marques'3; Daniela Almeida Ramos'4; Daniela Silva Rodrigues da
Costa'’s; Denise Borges da Silva'®; Fernanda Ferreira de Resende'’; Franciele Leme da Fonseca'?;
Gilberto dos Reis Machado'®; Janaina Anchieta Costa?’; Jane Eire Urzedo?'; Josiene Mara Fernandes??;
Juliana da Silva Carvalho Fiori?®; Juliana de Sousa Alencar?*; Juliana dos Santos Souza?®; Juliano
Gongalves de Araujo?®; Julyene Cristina Romualdo?’; Laydson Adrian Araajo?; Lelia Lelis Ferreira de
Abreu?®; Lidiane Sousa Costa®’; Luciano Alvarenga dos Santos?'; Maira Lacerda de Bar®?; Maria Andrea
Martins33; Marlus Alves dos Santos34; Poliana Castro de Resende Bonati3%; Soraya Ribeiro de Moura3®

'Docente, Faculdade de Medicina, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, clesnan@ufu.br.
’Docente e Enfermeira, Faculdade de Medicina UFU, Hospital de Clinicas (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, fabiola@ufu.br.
*Docente, Escola Técnica em Saude, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, noriel@ufu.br.
“Docente e Enfermeira, Faculdade Anhanguera, Uberlandia, MG, Brasil, anaclaudiafreitas@yahoo.com.br.
SEnfermeiro, Hospital de Clinicas de Uberlandia (UFU), Prefeitura de Uberlandia; Uberlandia, MG, Brasil, enf.moraes@yahoo.com.
SEnfermeira, Prefeitura de Uberlandia, Uberlandia, MG, Brasil, angelammb@uberlandia.mg.gov.br.
’Enfermeira, Universidade Federal de Goias, Goias, GO, Brasil, beatrizarao@yahoo.com.br.
8Enfermeira, Prefeitura de Patos de Minas, Patos de Minas, MG, Brasil, carlinhamelo151@gmail.com.
°Enfermeira, Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais, Belo Horizonte, MG, Brasil, carla.prado2607@gmail.com.
°Enfermeiro, Hospital de Clinicas de Uberlandia (UFU), Prefeitura de Uberlandia; Uberlandia, MG, Brasil,
cassimarferreira@hotmail.com.
"Enfermeira, Hospital de Clinicas de Uberlandia (UFU), Prefeitura de Uberlandia; Uberlandia, MG, Brasil,
celiafrezende@gmail.com.
?Docente e Enfermeira, Faculdade de Medicina, Hospital de Clinicas, UFU, Uberlandia, MG, Brasil,
cristiane.cunha.ufu@gmail.com.

BEnfermeiro, Secretaria de Estado da Saude de Sio Paulo; Sdo Paulo, SP, Brasil, dmarques@saude.sp.gov.br.
“Enfermeira, Hospital Municipal e Maternidade Dr Odelmo Ledo Carneiro, Uberlandia, MG, Brasil,
danielaalmeida.ramos@gmail.com.

SEnfermeira, Hospital de Clinicas de Uberlandia (UFU); Uberlandia, MG, Brasil, danielasrcosta@hotmail.com.
SEnfermeira, Uberlandia, MG, Brasil, denisebosilva@yahoo.com.br.

"Enfermeira, Hospital de Clinicas de Uberlandia (UFU), Prefeitura de Uberlandia; Uberlandia, MG, Brasil, ferresende@gmail.com.
BEnfermeira, Uberlandia, MG, Brasil, francifonseca2003@yahoo.com.br.
®Enfermeira, Hospital de Clinicas de Uberlandia (UFU); Uberlandia, MG, Brasil, brito.machado@bol.com.br.
2Enfermeira, Universidade Federal de Sdo Paulo (Unifesp); Sdo Paulo, SP, Brasil, janaenfe@gmail.com.
2'Enfermeira, Hospital de Clinicas de Uberlandia (UFU); Uberlandia, MG, Brasil, janeurzedo@hotmail.com.
2Enfermeira, Hospital de Clinicas de Uberlandia (UFU); Uberlandia, MG, Brasil, josiene.fernandes@ebserh.gov.br.
ZEnfermeira, Hospital de Clinicas de Uberlandia (UFU); Uberlandia, MG, Brasil, julianafiorii@hotmail.com.
2*Enfermeira, Hospital de Clinicas; Universidade Federal do Tridngulo Mineiro (UFTM); Uberaba, MG, Brasil,
julianadesousaalencar31@gmail.com.
2Enfermeira, Hospital de Clinicas de Uberlandia (UFU); Uberlandia, MG, Brasil, juliana.souza@ebserh.gov.br.
2Enfermeiro, Hospital de Clinicas de Uberlandia (UFU); Uberlandia, MG, Brasil, julianoenf1975@gmail.com.
ZEnfermeira, Centro de Especialidades Médicas do Hospital Evangélico; Belo Horizonte, MG, Brasil,
julyene.romualdo@gmail.com.

ZEnfermeiro, Santé Residencial Sénior; Belo Horizonte, MG, Brasil, laydson.araujo@yahoo.com.
2Enfermeira, Deakin University, Victoria, Australia, lelisabreu@gmail.com.
3°Enfermeira; Uberlandia, MG, Brasil, sclidi38@gmail.com.

M Enfermeiro, Hospital das Clinicas, Universidade de Sdo Paulo; Sao Paulo, SP, Brasil, luciano.alvarenga@hc.fm.usp.br.
32Enfermeira, Universidade Federal de Uberlandia (UFU); Uberlandia, MG, Brasil, mlacerdabar77@gmail.com.
3Enfermeira, Sdo Paulo, SP, Brasil, andreamartins121@hotmail.com.
3Enfermeiro, Hospital das Clinicas de Uberlandia, Uberlandia, MG, Brasil, marlusbiocel@hotmail.com.
%Enfermeira, Prefeitura de Uberlandia; Uberlandia, MG, Brasil, polianaresende@gmail.com.
38Enfermeira, Prefeitura de Araguari, Araguari, MG, Brasil, sorayyaenf@gmail.com.

PALAVRAS-CHAVE: Rede de Colaboragdo. Mercado Trabalho. Escala de Intencdo de
Abandono do Trabalho.
AREA TEMATICA: Trajetérias Egressos.

INTRODUGAO
A Enfermagem mostra-se uma profissdo desafiadora nos tempos modernos; muito em funcdo da alta
carga horaria, luta continua pelo piso salarial, exigéncia de duplos vinculos e sobrecarga mental e de saude

ocasionadas pelas pressodes no trabalho (BRASIL 2025). Nesse sentido, a profissdo acaba apresentando altas
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taxas de abando da profissdo e troca de instituigdes. Pertencer a primeira turma de um curso pode, nesse
contexto, proporcionar vantagens como melhores oportunidades de empregabilidade e possibilidades
remuneratérias ampliadas (ex. MENDES-RODRIGUES et al. 2024).

OBJETIVO

Descrever a rede de colaboragao estabelecida e a intengdo de abandono do trabalho dos egressos da
12 Turma do Curso de Graduagdo em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia apds 25 anos de

sua admissao no curso.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo do tipo relato de experiéncia, autobiografico e coletivo. Foram incluidos
aspectos das trajetorias profissionais percorridas por 36 dos 45 egressos da 1?2 Turma do Curso de Graduagéao
em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia, Minas Gerais, Brasil. O curso era noturno, durava oito
semestres, e permitia a formagédo optativa em Licenciatura. Todos os ingressantes da turma concluiram o
curso, e em 2025 duas discentes ja haviam falecido. Avaliou-se a rede de colaboragdo entre os egressos da
turma por meio da autodeclaragédo de quais egressos da turma cada um ja executou pelo menos uma atividade
de Enfermagem ou de saude em comum. Adicionalmente foi avaliada a Escala de Intengdo de Abandono
Trabalho, EIAT, e seus dominios (CARLOTTO, et al. 2023). Ambos os escores individuais dos itens, o escore

total e por dominio oscilam em uma escala de zero a quatro, quanto maior o escore médio maior a intengao de

abandono.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Os egressos da primeira turma de graduagao da UFU mostraram forte e ampla rede de colaboracao,
Com poucos egressos sem conexdes com egressos da turma (cinco em 36 egressos) (Figura 1A). Esse achado
se explica pelo momento impar de formagéo, sendo a formatura num momento de escassez de profissionais na
cidade de Uberlandia concomitante a dois grandes concursos publicos perto da formatura. Esses dois
concursos levaram a maioria da turma ser empregada na Prefeitura Municipal de Uberlandia e ou no Hospital
de Clinicas de Uberlandia e ou na sua propria instituicdo formadora posteriormente. Fatos este que corroboram
com a formacgé&o de vinculos de trabalhos estaveis e colaborativos no grupo ao longo do tempo.

Esses vinculos de trabalhos estaveis também devem justificar a baixa intencdo de abandono do
trabalho observada aqui. Observamos baixos valores da Escala de Intengdo de Abandono do Trabalho tanto
quanto avaliamos o escore total, EIAT (média = 0,66; IC95%: 0,36 - 0,95; n = 36), ou quanto avaliamos o
dominio profisséo, EIAT-DP (média = 0,78; 1C95%: 0,47 - 1,10; n = 36) ou instituigdo EIAT-DI (média = 0,53;
IC95%: 0,22 - 0,85; n = 36). (Figura 1B). Observamos que atualmente somente trés egressos nao atuam na
Enfermagem e talvez justificam os poucos casos de alta intengdo de abandono. Outro fator que também
poderia justificar essa baixa intencao seria a resiliéncia apds essa jornada de trabalho, num momento em que
nao ha mais intengdo de abandono, mas sim a intengcdo de mudanca de carreira como a atuagdo em outras
areas até mesmo da Enfermagem. Registramos varias intengbes nesse sentido, mas elas ndo foram avaliadas

em profundidade aqui.
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Figura 1. Rede de colaboracdo e Escala de Intencdo de Abandono do Trabalho de egressos da 12 Turma do
Curso de Graduagdo em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia, Uberlandia, Brasil, 2025. A.
Rede de colaboragao baseada na execugao de atividades de enfermagem em comum para 0s egressos
(anonimizados). Egressos sem autoligagao foram citados, mas n&o participaram do relato. B. Escala de
Intencao de Abandono do Trabalho (EIAT) baseado na escala total (EIAT), no dominio instituicado (EIAT-DI) e
no dominio profissao (EIAT-DP)

Fonte: Proprios autores

Esses achados ainda precisam ser avaliados e comparados a outras situagdes similares como a
exemplo outras turmas da prépria instituicdo e de outras instituigdes publicas e privadas. Dados de trajetérias
de egressos ainda sao escassos na literatura (ex.: VIEIRA, et al. 2014), ainda mais com essa abordagem
adotada aqui. Conhecer como o momento e o entorno das instituigdes pode afetar a formagdo e
empregabilidade dos egressos é essencial para a construgdo de um Projeto Politico Pedagdgico adequado.
Resultados mostram que fatores histéricos e um mercado de trabalho favoravel fortaleceram a empregabilidade
e os vinculos estaveis da 12 turma, ampliando o senso de pertencimento e colaboragdo. Redes formadas
precocemente em ambientes estaveis oferecem suporte e reduzem a intengao de abandono, o que se reflete

nos baixos escores da EIAT, destacando a importancia de ambientes de trabalho saudaveis e politicas de

retencéo.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

Concluimos como ser pioneiros nos levou a uma forte e ampla rede de colaboragcédo entre os egressos da
primeira turma do Curso de Graduagdo em Enfermagem associado a uma baixa intengdo de abandono do
trabalho. Esses resultados provavelmente s&o resultado de vinculos empregaticios estaveis e em instituicbes
em comum, na sua maioria publicas e em momento de alta empregabilidade. Fomos capazes de demonstrar
como o fato de ser da primeira turma moldou nossas trajetoérias profissionais € nos levou a manter lagos de

trabalho em comum com a turma.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

UFU{'S kﬁsx?



4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU
UFU.. 5 FACULDADE DE MEDICINA - FAMED
GRADUAGAO EM ENFERMAGEM FAMED: CHrERMABEN

al
de Uberlindia FAMED | UFU

ANAIS DO 22 ENCONTRO DE EGRESSOS DO CURSO DE GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM DA UFU/FAMED - “Compartilhando experiéncias: 25 anos
de trajetorias”

CARLOTTO, M.S. et al. Construgéo e Evidéncias de Validade da Escala de Intengdo de Abandono do Trabalho
entre Docentes (EIAT). Revista Psicologia Organiza¢ées e Trabalho, Brasilia , v. 23, n. 2, p. 2511-2517,
jun. 2023. https://doi.org/10.5935/rpot/2023.2.23601.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagao na Saude. Departamento de
Gestdo e Regulacdo do Trabalho na Saude. Demografia e mercado de trabalho em enfermagem no
Brasil/Ministério da Saude, Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacao na Saude, Departamento de
Gestado e Regulagédo do Trabalho na Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2025. 314 p.— (Demografia da
Enfermagem no Brasil 2025 ; v. 1)

MENDES-RODRIGUES, C. et al. Trajetorias ndo lineares rumo a docéncia: de discente egresso da 12 turma a
docente em Enfermagem. Cuadernos de Educacion y Desarrollo, [s.l.], v. 16, n. 4, e4052, Apr. 2024.
https://doi.org/10.55905/cuadv16n4-141

NEVES T, et al.. Organizational Commitment and Intention to Leave of Nurses in Portuguese Hospitals.
International Journal of Environmental Research Public Health, [s.l], v. 19, n. 4, 2470, 2022.
https://doi.org/10.3390/ijerph19042470

VIEIRA, M.A. et al. Avaliagdo com egressos da graduacdo em enfermagem: publicagbes nacionais entre 2001-
2011. Historia da Enfermagem: Revista Eletronica (HERE), [s.l.], v. 5, n. 1, p. 35-53, 2014.

UF04.5 ;“9


https://doi.org/10.55905/cuadv16n4-141

4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU
UFU.! 5 FACULDADE DE MEDICINA - FAMED
GRADUAGAO EM ENFERMAGEM FAMED. ‘BHrERMAGEN
N etharai FAMED | UFU
ANAIS DO 22 ENCONTRO DE EGRESSOS DO CURSO DE GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM DA UFU/FAMED - “Compartilhando experiéncias: 25 anos
de trajetérias”

ENFERMAGEM OCUPACIONAL NA INDUSTRIA: POTENCIALIDADES
FORMATIVAS DE UM ESTAGIO EXTRACURRICULAR REMUNERADO

William Zito de Sousa '; Dra. Maria Cristina de Moura Ferreira 2
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Palavras-Chaves: Enfermagem do Trabalho. Industria Alimenticia. Saude do Trabalhador
Financiamento: Nao Possui
Area Tematica: Trajetdrias Discentes

INTRODUCAO

A Enfermagem Ocupacional € um campo riquissimo para promocdo em saude,
prevencdo de agravos e fortalecimento da qualidade de vida dos trabalhadores,
especialmente em setores como frigorificos de grande porte. No ambiente industrial o
enfermeiro do trabalho tem por obrigacdo e dever desenvolver agdes que além do
atendimento clinico, visam também o atendimento humano englobando a vigilancia em
saude, educacao continuada e principalmente o acolhimento fisico e emocional dos
colaboradores.

Nesse contexto, o estagio extracurricular remunerado na saude do trabalhador configura-
se como um grande espago de construgdo e evolugdo para um bom profissional na
enfermagem ocupacional, possibilitando ao discente vivenciar situagdes reais do cotidiano
de uma empresa podendo desenvolver habilidades unicas, fazendo compreender os
multiplos determinantes da saude do trabalhador.

Assim, tal relato ndo é uma simples pesquisa, mas sim o registro de uma vivéncia
académica e profissional (VELOSO, 2021). Além de narrar e analisar criticamente a
experiéncia com base em teoria, o relato busca também descrever as vivéncias de estagio
em enfermagem do trabalho realizadas em uma industria alimenticia de grande porte,
destacando os desafios, aprendizados e praticas observadas no campo de estagio nao
obrigatorio e remunerado.

OBJETIVO

Descrever as experiéncias vividas no estagio extracurricular remunerado na enfermagem
ocupacional dentro de uma grande industria de alimentos, enfatizando as atividades
assistenciais, educativas e de promogédo em saude realizadas pelo estagiario, bem como as
competéncias profissionais desenvolvidas ao longo deste processo enriquecedor.

METODOLOGIA
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A metodologia adotada foi baseada em um relato de experiéncia desenvolvido por um
estudante do 6° Periodo de Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia durante o
seu estagio extracurricular remunerado em enfermagem ocupacional realizado em uma
industria de alimentos de grande porte na cidade. As informagdes foram obtidas a partir das
vivéncias que o estudante teve em seu dia a dia dentro do estagio, envolvendo a rotina do
ambulatério, demandas atribuidas ao estagiario e registros das atividades assistenciais e
administrativas desempenhadas dentro do setor médico. As agdes envolviam desde
atendimento ambulatorial humanizado, analise de atestados e controle dos CIDs mais
frequentes, participagdo em programas de saude como outubro rosa, novembro azul e cafés
trimestrais com gestantes da industria, visitas técnicas aos setores industriais acompanhado
pelos gestores das areas e interagdes com a equipe multiprofissional, composta por
médicos, técnicos de enfermagem, enfermeiros, fonoaudidlogos e ergonomistas. O relato
das vivéncias no estagio foi organizado de forma cronoldgica, buscando demonstrar os
procedimentos realizados com os fundamentos tedricos aprendidos dentro da enfermagem
ocupacional e da saude do trabalhador.

RESULTADOS E DISCUSSAO

As atividades que foram realizadas durante os 8 meses de estagio, permitiram ao
estudante desenvolver competéncias fundamentais para a atuagcédo dentro da enfermagem
do trabalho, como a afericao de sinais vitais, realizacdo de curativos de pequenas, médias e
grandes lesdes, atendimento de queixas leves, moderadas e graves e a analise do cartdo de
vacina dos trabalhadores. Ja no contexto administrativo, a vivéncia possibilitou o estudante a
compreender fluxos internos da saude ocupacional, incluindo langamentos e conferéncia de
atestados, sempre respeitando a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), controle de
atestados de saude Ocupacional (ASOs), que eram emitidos tanto nos exames:
Admissionais, periodicos, Mudancgas de fungdo e Demissionais, bem como a organizagao
dos prontuarios individuais de cada funcionario.

Destaca-se a participagao do estagiario em campanhas preventivas, como o outubro rosa
e o0 novembro azul, que utilizaram folders educativos para os funcionarios e uma equipe
treinada para falar do assunto e orientagcdes diretas aos colaboradores sobre a importancia
dos exames regulares, promovendo conversas sobre o tema e maior adesdo dos
funcionarios em busca do atendimento interno nas respectivas campanhas.

Destaca-se ainda a realizagdo de um projeto chamado ‘Novo ser” desenvolvida pela
equipe de enfermagem da industria onde eram convocadas todas as gestantes consideradas
funcionarias para uma tarde de conversa e partilha sobre a vivéncia da gravidez de cada
uma delas, proporcionando acolhimento, troca e orientagdes para 41 gestantes que
compareceram, baseadas em estudos cientificos e evidéncias através de um slide rico em
informacdes desenvolvido pela equipe técnica de saude da industria.

Tal acao contribuiu para o fortalecimento do vinculo gestante-empresa, podendo sanar e
esclarecer duvidas dentro do primeiro trimestre da gestagao e incentivando o autocuidado
que é tao negligenciado entre as gestantes. Essa acdo se faz muito importante para o
estagio, pois o discente deve estar ciente da importancia de sua participagdo néo apenas
por numero, mas para o entendimento sobre o que se foi falado, bem como colaborar de
forma ativa com a conversa, podendo utilizar de seus conhecimentos e de suas experiéncias
ja vividas na graduagao (Batista, et al., 2022)
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CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

Considera-se por fim que o estagio extracurricular remunerado em enfermagem do
trabalho permitiu ao estudante intensificar a compreensdo sobre a importadncia da
enfermagem no ambiente corporativo e industrial, ampliando as habilidades de
comunicacao, planejamento de agdes educativas, senso de responsabilidade e pensamento
critico sobre a saude ocupacional. Tal experiéncia permitiu ao estudante vivenciar na pratica
a complexidade da saude ocupacional e compreender a importancia da atuagcéo do
enfermeiro do trabalho no cuidado ao trabalhador como um todo, diminuindo a taxa de
acidentes e mortes geradas pelo trabalho que juntas somam 188.000 entre os anos de 2012
a 2021 (ABRASCO, 2025).

Por fim, o estudante teve a oportunidade de auxiliar desde as atividades assistenciais de
forma humanizada, administrativas e principalmente educativas, contribuindo para o
desenvolvimento profissional do estudante e para uma melhor qualidade de trabalho para
cada funcionario da industria, gerando um grande crescimento profissional ao estudante e
criando o fortalecimento de habilidades, desenvolvimento de aptidbes e criacdo de
competéncias técnicas e competéncias humanas para além da enfermagem do trabalho.

REFERENCIAS

Associacao Brasileira de Saude Coletiva (ABRASCO). Tendéncia temporal da incidéncia de
acidentes de trabalho no Brasil, de acordo com unidades federativas e por setor de atividade
econdmica. Rio de Janeiro: Scielo Brasil, 2025.

BATISTA, M. S. B.; BEZERRA, J. S. B.; SANTOS, J. de S.; SANTOS, S. A,; HORA, A. B.
(Orgs.). Relato de experiéncia de saberes profissionais, interdisciplinares e transversais na
area da saude. Sao Paulo: Criacao Editora, 2022.

VELOSO, C.C. Enfermagem do trabalho: fundamentos e praticas na saude ocupacional.
Sao Paulo, v. 3, n.1, p. 1-10, jan. 2021.
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RELATO DE EXPERIENCIA NO DESENVOLVIMENTO DE UM ATLAS FOTOGRAFICO
DIGITAL EM ANATOMIA HUMANA

Antdénio Orlando Santos Nunes'; Daniela Cristina de Oliveira Silva2.

'Discente, Graduagdo de Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil,
antonio.orlando.ufu@gmail.com.

2Educadora Fisica, Docente da Graduagao, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, dcosilva@ufu.br.

PALAVRAS-CHAVE: Anatomia Humana. Ensino em Saude. Tecnologias Educacionais Digitais.
FINANCIAMENTO: Fundac¢do de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG).
AREA TEMATICA: Trajetdria Discentes.

INTRODUGAO

A Anatomia Humana é uma éarea fundamental para a formacdo em saude, pois
permite compreender a organizacao estrutural e funcional do corpo humano, constituindo
referéncia essencial para o raciocinio clinico e para a atuagdo profissional (Tortora;
Derrickson, 2023). Tradicionalmente, seu ensino tem como principal método a dissecagéao
cadavérica, que historicamente se consolidou como recurso de exceléncia para
aprendizagem, apesar dos desafios inerentes a disponibilidade e a preservagao das pecas

anatémicas ao longo do tempo (Nascimento et al., 2017).

Paralelamente, as Tecnologias Educacionais Digitais (TEDs) tém ganhado destaque
como alternativas complementares, proporcionando acesso facilitado, aprendizagem
autbnoma e maior integragao entre estudantes e conteudos complexos (Silveira; Cogo,
2017). Na area de Anatomia, a produgédo de materiais digitais de alta qualidade, como atlas
fotograficos, tem se apresentado como estratégia pedagodgica inovadora, capaz de
aproximar o estudante das estruturas reais, ampliando o tempo de estudo e a profundidade

da compreensao (Cardoso et al., 2022).

Durante minha trajetéria na graduagao em Enfermagem, enfrentei limitagdes comuns
ao ensino anatbmico, especialmente no que tange ao pouco tempo disponivel para
manipulacdo das pecas cadavéricas. Essa percepcao, associada a minha vivéncia no
Laboratério de Anatomia Humana da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), motivou a
criacao de um Atlas Fotografico Digital, com imagens reais de pegas anatémicas, organizado

e disponibilizado em um site educativo. Tal experiéncia integrou ensino, pesquisa, tecnologia

UFU‘qS ;“9



4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU
UFU.. 5 FACULDADE DE MEDICINA - FAMED
GRADUAGAO EM ENFERMAGEM FAMED  ENFERMAGEM

al
de Uberlindia FAMED | UFU

ANAIS DO 22 ENCONTRO DE EGRESSOS DO CURSO DE GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM DA UFU/FAMED - “Compartilhando experiéncias: 25 anos
de trajetérias”

e producdo cientifica, contribuindo diretamente para minha formacao profissional e

fortalecendo competéncias essenciais ao enfermeiro.

Este relato apresenta as potencialidades desse processo formativo, bem como os

desafios vivenciados e sua contribuicdo na construcdo do meu percurso académico.

OBJETIVO

Relatar a experiéncia de desenvolvimento de um Atlas Fotografico Digital de
Anatomia Humana como atividade formativa no curso de Enfermagem, destacando sua

contribuicdo pedagdgica e seu impacto na minha trajetéria académica.

METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia, com abordagem qualitativa, de natureza
aplicada, e com objetivos descritivos e exploratorios. A analise se baseou em registro
reflexivo elaborado ao longo da atividade. O trabalho foi realizado no Laboratério de
Anatomia Humana da UFU durante os anos letivos de 2024 e 2025, integrando etapas

praticas, teoricas e tecnoldgicas pertinentes a formagédo em Enfermagem.
Foram desenvolvidos os seguintes procedimentos:

1. Selegdo das pecgas anatémicas: escolha cuidadosa de estruturas preservadas,
priorizando integridade e representatividade didatica.

2. Registro fotografico: produgdo de imagens utilizando camera Nikon D3200, com
ajustes de iluminagao e posicionamento para preservacao da fidelidade morfolégica.

3. Edicdo das imagens: tratamento fotografico em Adobe Photoshop Express,
aplicando corregdes de contraste e nitidez, recortes, padronizagao visual e do fundo.

4. Identificagcao anatémica: estudo aprofundado da Terminologia Anatébmica, com
apoio de referéncias e obras especializadas.

5. Organizacgao do acervo: categorizagao das imagens por regides do corpo, mantendo
coeréncia topografica.

6. Desenvolvimento do site: criacdo e hospedagem da plataforma digital “Atlas de
Anatomia Humana Asclépio da UFU”, utilizando sistema responsivo para acesso
facilitado, disponivel pelo link: www.asclepioanatomiaufu.com.

7. Disponibilizagao e divulgagao do site: o atlas digital foi amplamente divulgado aos

estudantes do curso de Enfermagem, especialmente durante as aulas praticas no
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Laboratorio de Anatomia Humana, visando facilitar o acesso ao material e estimular

seu uso como ferramenta complementar de estudo.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A experiéncia proporcionou aprimoramento académico e pessoal, permitindo-me
desenvolver competéncias fundamentais a formagdo do enfermeiro. O contato prolongado
com as pecas anatdbmicas ampliou minha percepcéao tridimensional das estruturas corporais
e reforgou conhecimentos essenciais para a pratica clinica, especialmente relacionados a

interpretacdo morfofuncional (Tortora; Derrickson, 2023).

A produgdo das imagens exigiu atengdo minuciosa aos detalhes, estimulando
organizacgao, disciplina, precisdo técnica e sensibilidade estética. Essa etapa também
contribuiu para o desenvolvimento de habilidades em fotografia cientifica e edicao digital,
competéncias cada vez mais relevantes em ambientes de ensino baseados em tecnologias

educacionais (Silveira; Cogo, 2017; Klein et al., 2020).

A identificacdo anatbmica fundamentada em literatura especializada demandou
estudo constante, interpretagédo critica das estruturas e dominio rigoroso da terminologia
técnica. Isso fortaleceu minha autonomia intelectual e consolidou conhecimentos que,
posteriormente, foram essenciais para minha pratica clinica e para a compreensao de

conteudos avangados em outras disciplinas da graduagao.

A criagdo do site representou um desafio tecnoldgico significativo, que exigiu
aprendizado sobre plataformas digitais, organizagcao de layout e design instrucional. Essa
etapa ampliou minha visdo sobre o papel da tecnologia no ensino em saude e reforgou a
importancia da inovagdo pedagogica (Cardoso et al., 2022). Entre os principais desafios
enfrentados, destaco a responsabilidade ética no manuseio das pecas cadavéricas, a
necessidade de padronizagdo visual das imagens, o tempo investido em edicédo e
organizacao e a busca constante por precisao cientifica.

Apesar disso, a atividade fortaleceu habilidades como autonomia, pensamento critico,
responsabilidade profissional e protagonismo estudantil. Vivenciei um processo formativo
que integrou conhecimento anatémico, tecnologia e producdo cientifica, caracteristicas

essenciais para o desenvolvimento de um enfermeiro preparado para demandas complexas.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS
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A construgdo do Atlas Fotografico Digital configurou-se como uma experiéncia
formativa transformadora, integrando ensino, pesquisa e tecnologia. A atividade ampliou
minha compreensao anatbmica, estimulou autonomia no aprendizado e contribuiu para o
desenvolvimento de competéncias técnicas e cientificas fundamentais para a formacgéo do
enfermeiro. A vivéncia demonstra o potencial das tecnologias digitais como ferramentas
complementares no ensino superior em saude e reforca a importancia de iniciativas que

promovam inovagao, protagonismo discente e ampliacdo do acesso ao conhecimento.
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ESCOLHENDO ENTRE MONOGRAFIA E ARTIGO COMO TRABALHO DE CONCLUSAO
DE CURSO: EXPERIENCIAS DE UM CURSO DE GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM

Clesnan Mendes-Rodrigues’, Fabiola Alves Gomes?, Maria Beatriz Guimaries Raponi?®

'Docente, Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, clesnan@ufu.br.
2Docente e Enfermeira, Graduagio em Enfermagem, Hospital de Clinicas, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia,
MG, Brasil, fabiola@ufu.br.
3Docente, Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, mariabgf@ufu.br

PALAVRAS-CHAVE: Pandemia. Enfermagem. Trabalho de Concluséo de Curso.
FINANCIAMENTO: Nao se aplica.
AREA TEMATICA: Trajetérias Institucionais.

INTRODUGAO

Os Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) sao itens obrigatérios na graduagao em
Enfermagem e tem se mostrado uma das poucas experiéncias com pesquisa obrigatérias na
graduagédo (BRASIL, 2001), tornando-se um desafiador para a conclusdo do curso para
muitos discentes. As regras que cada instituicdo, curso, ou area adotam quanto o que é um
TCC e como estes devem ser podem variar muito. Nao ha consenso sobre sua
nomenclatura e organizagéo e exigéncias minimas. As exigéncias podem ir pela definicdo do
tipo estudo, se individual ou ndo, formatos de apresentagdo, e outros determinantes. No
Brasil em especial ha poucos estudos que descrevam seus determinantes e sua organizagao
a exemplo MANTOVANI et al. (2004). Mas recentemente, observa-se nas instituicdes de
ensino iniciativas diversas de favorecer a defesa dos TCCs no formato de artigos em
contraposi¢cdo a modelos tradicionais; sendo essa tendéncia tanto na graduagdo como na
pos-graduacao (GOULD, 2016). A “Comissao de Pesquisa em Enfermagem - COPEN” do
Curso de Graduacdao em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia tem se
responsabilizado pela gestdo dos TCCs no curso. Nesse sentido, ela tem os regulamentado
e acompanhado semestralmente, gerando diversos indicadores. Buscando maior eficiéncia
dos TCCs no curso e o aumento da producgao cientifica dos discentes, a comissao aprovou
um formato alternativo com a defesa na forma de artigo (com o incentivo de nota maxima na
parte escrita sem necessidade de avaliagdo) em contraposi¢cdo as monografias no modelo
tradicional onde tanto a defesa publica e a parte escrita sdo avaliadas. A partir disto, dede
2017 houve um estimulo no curso, encabecado pela comissdo e disciplina de TCC
direcionado a docentes e discentes para que essa mudanga se concretizasse no curso.
Aparentemente a pandemia de COVID-19 foi também um catalisador no estimulo a adogéo

de artigos publicados como TCCs ao invés de monografias; juntamente a iniciativa.
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OBJETIVO

Descrever a evolugdo do formato dos Trabalhos de Conclusdo de Curso —
especificamente a transicdo das monografias para artigos cientificos publicados — em um
curso de graduacdo em Enfermagem no Brasil, analisando sua relagdo temporal com a
pandemia de COVID-19.

METODOLOGIA

Foram avaliados todos os TCCs desde 2017 do Curso de Graduacdo em
Enfermagem da Universidade Federal de Uberléandia, Minas Gerais, Brasil. A coleta partiu
nesse ano, pois representa o ano inicial de deposito obrigatério dos TCCs no repositério
institucional. Esse ano também representa o inicio dos registros de artigos no curso
juntamente com o inicio do estimulo ao formato alternativo, que ja era aprovado no curso.
Para cada TCC nds avaliamos o semestre letivo, e se ele foi defendido na forma de um
artigo e ou monografia. Calculou-se a probabilidade de defesa na forma de um artigo para
cada semestre e para cada fase da pandemia. Os semestres letivos foram divididos em
funcdo da pandemia em trés fases como pré-pandemia (seis semestres), pandemia (sete
semestres) e pos-pandemia (quatro semestres). Os dados foram analisados com modelos
lineares generalizados mistos. Todas as regras adicionais do TCCs podem ser acessadas no
site da instituicdo (https://famed.ufu.br/graduacao/enfermagem/saiba-mais/tcc). Todos os
dados do TCCs utilizados aqui sdo publicos e podem ser acessados no repositério da
instituicao (https://repositorio.ufu.br/handle/123456789/19179). O TCC possui uma sessao
obrigatéria de defesa publica e depdsito no repositorio da instituigdo. Por esse motivo, o
presente trabalho ndo foi submetido ao Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos;
por se tratar de um estudo cientométrico. Nenhuma informacgao pessoal foi coletada dos

autores do TCCs.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Um total de 362 TCCs foram defendidos desde 2017, dos quais 291 foram
apresentados na forma de monografias e 71 na forma de artigos. No periodo pré-pandemia,
quando comecgou a intervengao para incentivar a mudanca no comportamento dos TCCs
(substituicdo das monografias por artigos cientificos publicados), a probabilidade de
apresentar um artigo era de 0,0247 (1C95%: 0,0087 - 0,0681; 4 artigos em 150 TCCs). No
periodo da pandemia, a probabilidade de apresentar um artigo foi de 0,2786 (1C95%: 0,1861
- 0,3948; 36 artigos em 121 TCCs). No periodo pds-pandemia, a probabilidade de apresentar
um artigo foi de 0,3367 (IC95%: 0,2206 - 0,4765; 31 artigos em 91 TCCs) (Figura 1A). A
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probabilidade de apresentar o TCC com um artigo diferiu entre as trés fases da pandemia
(Qui-quadrado = 23,51, g.I. = 2; p < 0,0001); e a probabilidade de defender com um artigo foi
igual no periodo da pandemia e no periodo pds-pandemia (p = 0,7705); com ambos diferindo
da fase pré-pandemia (p < 0,0001, Figura 1A). Houve também uma tendéncia linear de
crescimento na probabilidade de o TCC ser um artigo em fungédo dos semestres académicos
ordenados. Esse aumento na probabilidade foi de 0,0224 por semestre (Figura 1B).

Esses resultados reforcam como o incentivo ao formato alternativo foi efetivo,
corroborando os achados em outras areas que também tem incentivado a entrega dos TCCs
como artigos (ex. Gould 2016). Além disto, esse novo comportamento fortalece o
engajamento do discente na pesquisa, ainda mais na Enfermagem, onde muitas vezes a
pesquisa fica em segundo plano em fungao da assisténcia ao paciente. Outras estratégias
também podem melhorar a adesao a pesquisa como programas de treinamento em pesquisa

(NELSON, et al., 2023); colaborando para o aumento da producgao cientifica do curso.
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Figura 1. Probabilidade de o trabalho de conclusado de curso de Bacharelado ser defendido

no formato de artigo, substituindo o formato de monografia, em um curso de graduagéo em

enfermagem no Brasil. A. Apresentada de acordo com as fases da pandemia de COVID-19.

Os pontos preenchidos e segmentos de linha indicam as probabilidades previstas e o
Intervalo de Confianga de 95%, respectivamente. Os pontos vazios sao os dados brutos
plotados com jitter. Médias seguidas por letras diferentes diferem com base no teste de
Tukey (p < 0,0001). B. Tendéncia temporal em funcéo dos semestres letivos ordenados.
Fonte: Adaptado de MENDES-RODRIGUES et al. 2025.

O impacto da pandemia também ficou evidente nessa mudanga comportamental.
Muito disto, se da ao isolamento social e dificuldade de coleta de dados primarios em

campo. Mesmo assim, no pds-pandemia, o comportamento se manteve refletindo que a
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pandemia foi s6 outro catalisador e que o estimulo da comisséo, do curso, dos professores

0S

se manteve efetivo ao longo do tempo. Aparentemente, o obscurantismo, o desmerecimento
da ciéncia e as fake news tao presentes na pandemia nao foram fatores que desestimularam
a adesdo a pesquisa e a producao cientifica no curso avaliado aqui; como observado em
alguns casos na literatura e em especial no Brasil (GALVAO-CASTRO et al. 2022)

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

Conclui-se que o estimulo a defesa dos TCCs como artigos em vez de monografias foi
adequado e que a pandemia parece ter corroborado com essa mudanca de comportamento
no curso de graduagdo em enfermagem avaliado aqui. Embora o impacto na produgdo de
artigos pelo curso nao tenha sido avaliado, essa mudanca para defesa na forma de artigo ja
reflete uma intencéo de produzir mais, mais cedo e com mais qualidade entre o curso. Esses
sd0 passos iniciais na construgdo do conhecimento cientifico € no engajamento com os
cenarios de pesquisa em enfermagem, em especial entre os discentes. Além disto, tal
estratégia tem-se mostrado eficiente em facilitar a conclusdo e defesa dos TCCs entre os
discentes do curso. Os achados deste estudo destacam a relevancia de politicas
institucionais que fortalecam a iniciagdo cientifica na graduagdo, especialmente na
Enfermagem. A adocédo do formato artigo como TCC ndo apenas amplia a produgéo
cientifica, mas também aproxima o estudante dos processos reais de construcdo e

divulgacao do conhecimento.
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EXPERIENCIA DE ACADEMICOS DE ENFERMAGEM NO USO DE VIDEO EDUCATIVO
E SIMULAGAO CLIiNICA COMO METODOLOGIAS ATIVAS

Bruno Dias Margal'; Marylla Arantes de Morais Silva?; Ellen Moreira da Silva® Valéria Nasser
Figueiredo*; Patricia Magnabosco®; Maria Beatriz Guimaries Raponi®.

'Discente, Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil,
bruno.marcal@ufu.br

’Discente, Graduagio em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil,
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3Discente, Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil,
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“Docente Graduagido em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil;
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’Docente Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil;
magnabosco@ufu.br

%Docente Graduagdo em Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil;
mariabgfo@gmail.com

PALAVRAS-CHAVE: Ensino. Exercicio de Simulagdo. Enfermagem.
AREA TEMATICA: Trajetdrias Discentes
INTRODUGAO

As metodologias ativas tém se consolidado como estratégias centrais na
formagao em enfermagem por promoverem um aprendizado critico, reflexivo e centrado
no estudante. Esse conjunto de praticas desloca o discente para o papel de protagonista
do processo formativo, enquanto o professor atua como facilitador e mediador do
conhecimento (PASSOS et al., 2024). No ensino superior em saude, o video educativo e
a simulagao clinica tém se destacado por favorecerem a vivéncia de situagdes realistas,
contribuindo para o desenvolvimento do raciocinio clinico e do pensamento critico
(SALVADOR et al., 2017).

OBJETIVO
Relatar a experiéncia de académicos de enfermagem na utilizagao de videos educativos
e de simulagdes clinicas como metodologias ativas no processo de ensino-

aprendizagem.

METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia sobre a vivéncia de académicos de enfermagem no
uso de video educativo e simulagéo clinica como metodologias ativas no processo de
avaliagcéo da disciplina de Fundamentos de Enfermagem. A vivéncia ocorreu entre julho e
setembro de 2025, na Universidade Federal de Uberlandia (UFU), em Uberlandia, MG,
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Brasil, especificamente em salas de aula, no Laboratério de Técnicas e Habilidades
Multidisciplinares e no Hospital de Clinicas de Uberlandia. Os envolvidos foram
os académicos e as docentes da referida disciplina, a qual integra a grade curricular do
curso de graduagcdo em Enfermagem, 4° periodo. Tem como objetivo realizar técnicas
basicas para o processo de cuidado com o paciente hospitalizado, fundamentando-se
em conteudos tedricos e praticos voltados ao atendimento das necessidades do
paciente e da familia. No processo de ensino- aprendizagem dessa disciplina, as
docentes utilizam diferentes métodos para a conducdo das aulas, como mapas
conceituais, videos educativos, aulas expositivas, discussdo de casos clinicos, jogos do
tipo “passa ou repassa”, Team-Based Learning (TBL) e aula dialogada. Ao final de cada
aula, é reservado um momento especifico para que os estudantes possam expressar
livremente seus feedbacks. Nesse espacgo, os alunos sao incentivados a relatar
aspectos positivos e negativos das atividades, sugerindo pontos de melhoria e indicando
praticas que consideram importantes manter. Como atividades avaliativas, as docentes
aplicam provas tedricas com questdes de multipla escolha, elaboradas a partir de
concursos, além de avaliagdes praticas referente a execugcdo de uma técnica. Dentre
essas atividades avaliativas praticas, as docentes solicitaram a elaboracdo de um video
educativo e de uma simulagdo realista (em que os proprios alunos eram o0s
personagens/autores), ambos com a finalidade de favorecer a aprendizagem. No video,
os alunos foram divididos em grupos e cada grupo desenvolveu quatro videos sobre um
procedimento de enfermagem especifico. Por sua vez, na simulagdo, os alunos
realizaram um atendimento ao paciente, executando também um procedimento de
enfermagem previamente definido pelas docentes. Para tal, como referencial tedrico, os
alunos adotaram o livro Fundamentos de Enfermagem de Patricia Potter (POTTER, P.;
PERRY, A. Fundamentos de Enfermagem. 11. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2023.), bem
como diretrizes e artigos cientificos. Durante as apresentagdes, as docentes realizavam
o registro das atividades em um instrumento proprio e, ao final, juntamente com todos os

académicos da turma, realizavam uma analise critica-reflexiva.

RESULTADOS E DISCUSSAO
1- Producao do video educativo

Os temas abordados incluiram: pungao venosa, curativo de lesdo aberta, administracao
de medicamentos intravenosos e intramusculares. Os grupos organizaram-se para

planejar e executar cada video, definindo o roteiro, as fungdes de cada membro, a
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reserva do laboratério, a sequéncia de cenas, a aplicacédo correta da técnica e a edigao
posterior. Durante a gravagao, entretanto, surgiram diversos desafios que influenciaram
0 processo de aprendizagem. O numero elevado de estudantes no laboratério, o ruido
ambiente, a circulagdo constante de pessoas e o0 uso simultdneo das bancadas
dificultaram a concentragdo e a continuidade das filmagens. Além disso, surgiram
dificuldades na organizagdo interna dos grupos e conflitos pontuais entre os
participantes, o que, somado as interferéncias externas, resultou em regravagdes
repetidas. Apesar desses obstaculos, a experiéncia mostrou-se formativa. As
dificuldades enfrentadas levaram os discentes a revisar o Procedimento Operacional
Padrao (POP), aprimorar a execugdo técnica, reorganizar as estratégias de
comunicacao e refletir sobre a importancia de um ambiente adequado, do planejamento
coletivo e da colaboracdo para pratica segura. Assim, os desafios inicialmente
percebidos tornaram-se elementos essenciais para o desenvolvimento da autonomia e
do pensamento critico. A vivéncia do video nao foi totalmente proveitosa; entretanto, a
literatura cientifica evidencia beneficios. Estudo realizado com 10 estudantes de
enfermagem australianos, que teve como objetivo avaliar o impacto de trés video
podcast no aprendizado e na confianga, evidenciou que os videos promovem maior
acessibilidade ao conteudo, melhor preparagdo para a pratica e incentivo a
aprendizagem autodirigida, com aumento da autoconfianga nas habilidades clinicas dos
estudantes (STONE et al., 2020).

2. Desenvolvimento da simulagao clinica

A simulagdo contemplou os procedimentos de puncgido venosa, cateterismo enteral,
cateterismo vesical de demora e aspiragao de vias aéreas. A atividade foi estruturada no
formato do “jogo dos sete erros”, no qual cada grupo deveria executar a técnica com
sete erros propositalmente incluidos, enquanto os demais estudantes atuavam como
observadores criticos, registando cada erro identificado para fins de pontuagéo. Critérios
definidos para atividade foram: planejamento de uma cena clinica completa (paciente,
profissional e ambiente); inclusdo obrigatéria de sete erros técnicos intencionais,
previamente discutidos com a turma; tempo delimitado para execucao; participacao ativa
de todos os integrantes da equipe que simulava; observacgao estruturada pelos demais
estudantes e docentes, com registro dos erros identificados; atribuicdo de pontos
conforme a capacidade dos observadores de reconhecer os erros e a coeréncia técnica

geral da apresentacdo; discussao critico- reflexiva ao final de cada simulacéo,
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envolvendo a corregédo dos erros e 0 embasamento cientifico. A experiéncia mostrou-se
altamente proveitosa. Os discentes demonstraram estudo prévio consistente, habilidade
para executar a técnica com seguranga, capacidade de identificar e corrigir erros e
competéncia para trabalhar em equipe. O uso do “jogo dos sete erros” ampliou o
engajamento e favoreceu a consolidacdo do raciocinio clinico, possibilitando o
desenvolvimento de competéncias essenciais em um ambiente seguro, controlado e
livre de riscos para o paciente. A simulacao foi benéfica na percecao dos alunos, o que
pode ser corroborado por uma meta analise que objetivou identificar o impacto da
educacdo em enfermagem baseada em simulagao clinica. Para tal, reuniu 40 estudos
realizados com estudantes de enfermagem, enfermeiros recém-formados e profissionais
ja atuantes. Os resultados mostraram que a simulagao clinica é altamente eficaz na
educacao, com impactos significativos nos dominios cognitivo, afetivo e psicomotor (KIM
et al.,2016).

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

O uso do video educativo e da simulacao clinica, como metodologias ativas, contribuiu
significativamente para a trajetéria de formacao dos discentes. A produgéo de videos,
embora limitada por desafios estruturais, estimulou a autonomia, o planejamento e a
revisdo continua das técnicas. Ja a simulacao clinica foi destacada como uma das
atividades mais enriquecedoras, permitindo a vivéncia em um ambiente seguro,
controlado e realista de situagdes proximas a pratica profissional. Essas experiéncias
reforcam a importancia de metodologias que valorizam o protagonismo do estudante,

preparando-o para atuar de forma segura, critica e reflexiva no cuidado em saude.
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AFASTAMENTOS RELACIONADOS A TRANSTORNOS MENTAIS EM PROFISSIONAIS DE
ENFERMAGEM EM UM HOSPITAL UNIVERSITARIO FEDERAL

Marcos de Andrade Soares'; Maria Cristina de Moura Ferreira?.

'Discente do Programa de Pés-Graduagao Mestrado Profissional em Saiide Ambiental e Saude do Trabalhador do Instituto de Geografia
da Universidade Federal de Uberlandia - PPGSAT — UFU, Enfermeiro especialista em Saude do Trabalhador, Hospital de Clinicas da
Universidade Federal de Uberlandia - HC - UFU — EBSERH, Universidade Federal de Uberlandia (ADUFU), Uberlandia, MG, Brasil,
marcos.dsoares@ebserh.gov.br.

?Doutora em Enfermagem Fundamental. Docente Associado IV do Curso de Gradua¢do em Enfermagem Bacharelado / Licenciatura —
FAMED - UFU e Docente Permanente do Programa de Pés-Graduagao Mestrado Profissional em Saide Ambiental e Saude do
Trabalhador do Instituto de Geografia da UFU - PPGSAT - UFU. Universidade Federal de Uberlandia - ADUFU.

Av. Para 1720 - Bloco 2 U — FAMED - Umuarama, Uberlandia, MG, Brasil, maria.ferreira@ufu.br.

PALAVRAS-CHAVE: Transtornos mentais. Saude do trabalhador. Saude mental.
FINANCIAMENTO: N&o se aplica
AREA TEMATICA: Trajetérias Institucionais.

INTRODUCAO

A saude mental dos trabalhadores da area da saude tem se consolidado como um campo
de interesse crescente nas Uultimas décadas, especialmente diante da intensificagdo das
exigéncias laborais e da precarizagdo das condigdes de trabalho em instituicbes publicas. O
contexto hospitalar, por sua propria natureza, impde aos profissionais de enfermagem um alto
grau de responsabilidade, convivéncia frequente com o sofrimento e a morte, além da sobrecarga
fisica e emocional, fatores reconhecidamente associados ao adoecimento psiquico (Sousa et al.,
2021).

Nos hospitais universitarios federais, onde se acumulam as funcdes de assisténcia, ensino
e pesquisa, o risco de esgotamento psiquico se intensifica. O triplo papel institucional impde
pressdes especificas que se somam a complexidade dos atendimentos de média e alta
complexidade, fazendo desses ambientes campos criticos de exposicdo ao estresse ocupacional
cronico. Pesquisas mostram que, além da carga fisica e emocional, ha forte influéncia de fatores
organizacionais, como auséncia de reconhecimento institucional, falhas na comunicacéao interna e
precariedade na gestao de pessoas (Sousa et al., 2021; Feitosa et al., 2022).

A sindrome de Burnout, em particular, tem ganhado destaque como um dos principais
agravos mentais relacionados ao trabalho em saude, especialmente entre profissionais da
enfermagem (Cruz et al., 2022).

Nesse cenario, a questao-problema que orienta esta pesquisa é: quais sao os fatores
associados aos afastamentos por transtornos mentais (TMs) entre os profissionais de
enfermagem de um hospital universitario federal, e como eles se distribuem entre as categorias
de enfermeiros e técnicos em enfermagem e unidades hospitalares? Este estudo propde-se a
investigar os afastamentos por TMs entre os profissionais de enfermagem do Hospital de Clinicas
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da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU), hospital publico federal gerido pela EBSERH,
com foco nas categorias mais afetadas, nos tipos de transtornos identificados e nas unidades

com maior incidéncia.

OBJETIVO
O objetivo geral da pesquisa € investigar se ocorreu afastamentos por Transtornos Mentais

entre os profissionais de enfermagem da EBSERH lotados no HC-UFU.

METODOLOGIA

Este estudo caracteriza-se como uma pesquisa transversal, retrospectiva e de abordagem
quanti-qualitativa, desenvolvida no Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia
(HC-UFU). A investigagao foi conduzida a partir da analise de dados secundarios obtidos por
meio de registros administrativos e prontuarios institucionais da Unidade de Saude Ocupacional e
Seguranga no Trabalho (USOST), referentes ao periodo de 1° de agosto de 2020 a 5 de maio de
2023.

A selecao considerou critérios de inclusdo, como vinculo efetivo com o hospital e registro
de afastamento por TMs no setor de saude ocupacional, além de casos reconhecidos pelo
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com diagndstico compativel. Foram excluidos os
trabalhadores contratados em carater temporario, afastamentos inferiores a quatro dias e
profissionais de enfermagem transferidos para outras unidades da rede EBSERH, por nao
atenderem ao critério de permanéncia institucional.

No que diz respeito aos aspectos éticos, o projeto foi submetido ao Comité de Etica em
Pesquisa com Seres Humanos da Universidade Federal de Uberlandia (CEP/UFU) e aprovado
sob o parecer consubstanciado n° 7.560.242, CAAE 88063925.2.0000.5152. Em razao do uso
exclusivo de dados secundarios, foi solicitada e aprovada a dispensa do Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE), sendo garantidos o anonimato, a confidencialidade e a integridade
das informagdes analisadas, conforme as diretrizes da Resolugao n°® 466/2012 e da Resolugao n°
510/2016, ambas do Conselho Nacional de Saude.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A analise dos dados coletados entre os anos de 2020 e 2023 revelou um panorama
preocupante em relacdo aos afastamentos por TMs entre os profissionais de enfermagem do
Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU). No total, foram
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registrados 53 afastamentos por TMs, envolvendo profissionais de enfermagem, sendo 22
afastamentos de enfermeiros e 31 de técnicos em enfermagem.

A investigagdo também identificou 24 diferentes diagnésticos relacionados a TMs, com
prevaléncia significativa de quadros de ansiedade generalizada, episodios depressivos
moderados e transtornos de adaptacao, o que reforca a multifatorialidade do sofrimento mental no
ambiente hospitalar. Tais achados sugerem a necessidade de revisao nas estratégias
institucionais de acolhimento, vigilancia em saude do trabalhador e suporte psicossocial continuo,
especialmente nas unidades de maior vulnerabilidade organizacional.

A categoria profissional de técnicos em enfermagem representa 58,5% dos afastamentos e
41,5% de enfermeiros. Desse levantamento, foi observado que em 26 afastamentos alguns
técnicos em enfermagem tiveram até no maximo 4 repeticdes de afastamentos durante o periodo
da pesquisa.

A faixa etaria predominante dos profissionais de enfermagem afastados por TMs € de 40 a
49 anos com 18 (44%), seguida da faixa etaria de 30 a 39 anos com 16 (39%). Dos profissionais
afastados por TMs, 85% sao do género feminino e 15% do masculino. O que reforga a for¢a de
trabalho do género feminino nos estabelecimentos de saude. Foi identificado também nessa
pesquisa que 34% (14) dos profissionais de enfermagem afastados vieram movimentados de
outros hospitais da Rede Ebserh.

Outro dado importante identificado é a lotacdo do colaborador afastado, 9 profissionais
afastados estdo lotados na Unidade de Urgéncia e Emergéncia, unidade esta representada pelo
Pronto Socorro do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia, unidade critica,
com superlotacdo de pacientes, dimensionamento de equipe inadequado, pacientes criticos etc.
Em segundo lugar, a Unidade de Saude Mental, com 6 profissionais afastados, e em terceiro
lugar a Unidade da Crianca e do Adolescente com 4 profissionais afastados.

Nao foi identificado nenhum afastamento por TMs relacionado ao trabalho. Mas, 18
profissionais ficaram afastados junto ao INSS, ou seja, tiveram afastamentos superior a 15 dias.
Esses afastamentos foram classificados pelo perito do INSS como auxilio-doenga, espécie de
beneficio B31, ou seja, nao possui relacdo com o ambiente de trabalho. Dois profissionais se
afastaram mais de uma vez junto ao INSS. Dos 18 profissionais que ficaram afastados junto ao
INSS nove séo técnicos em enfermagem totalizando 1.170 dias de afastamento, seguido por sete
enfermeiros totalizando 801 dias. A classe de enfermagem também lidera os afastamentos junto
ao INSS.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

vru'ly, feee? TR
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O presente estudo evidenciou a elevada incidéncia de afastamentos por TMs entre
profissionais de enfermagem em um hospital universitario federal, com destaque para os técnicos
de enfermagem e enfermeiros, profissionais que atuam em setores de alta complexidade e
pressdo emocional. A analise dos dados revelou que os diagndsticos mais recorrentes foram
transtornos de ansiedade, episdédios depressivos e transtornos de adaptagado, corroborando a
literatura sobre o sofrimento psiquico no contexto hospitalar.

Os dados obtidos indicam a necessidade urgente de implantacdo de politicas de saude
mental nos servicos hospitalares, com acgdes preventivas, estratégias de acolhimento e
acompanhamento psicoldgico continuo, especialmente nas unidades de maior vulnerabilidade
emocional. Assim, os afastamentos por TMs ndo devem ser tratados como eventos isolados, mas
como indicadores de falhas estruturais e de uma crise institucional que afeta diretamente a

qualidade da assisténcia prestada e o bem-estar dos profissionais de enfermagem.
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A PRATICA DE DISSECAGAO NO ENSINO DE ANATOMIA: CONTRIBUIGOES, DESAFIOS E
PERSPECTIVAS PARA A FORMAGAO PROFISSIONAL NA AREA DA SAUDE
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'Discente, Graduagdo de Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, thamiressoares66@gmail.com.
’Discente, Graduagao de Enfermagem, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil,
antonio.orlando.ufu@gmail.com.
3Enfermeira, Docente da Graduagéao, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil, cleria.ferreira@ufu.br.

PALAVRAS-CHAVE: Anatomia. Dissecacgéao. Profissionais da saude. Formagéao profissional.
FINANCIAMENTO: Nao houve.
AREA TEMATICA: Trajetéria Discentes.

INTRODUCAO

A Anatomia Humana constitui um dos pilares essenciais na formagdo em saude,
especialmente na Enfermagem, por possibilitar a compreensao aprofundada das estruturas
corporais e de suas relagbdes funcionais (Tortora; Derrickson, 2023). A pratica da dissecagao
permanece, mesmo diante de avancgos tecnolégicos, uma ferramenta pedagogica de grande
relevancia, pois proporciona experiéncia tatil, visual e manual impossiveis de serem totalmente
substituidas por métodos digitais (Ghosh, 2017; Estai; Bunt, 2016).

No contexto da formagao académica, a participacdo em atividades praticas intensivas,
como as realizadas no Laboratorio de Anatomia da Universidade Federal de Uberlandia, fortalece
habilidades técnicas, éticas e emocionais importantes para o desenvolvimento profissional. Este
relato apresenta minha experiéncia enquanto discente de Enfermagem, destacando as

contribui¢des da pratica de dissecagao para minha trajetéria formativa.

OBJETIVO

Descrever e analisar as contribuicées, desafios e potencialidades da pratica de dissecagao
na formacgao profissional em Enfermagem, a partir de experiéncia vivenciada em curso oferecido

pela Universidade Federal de Uberlandia.

METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia, de natureza aplicada, abordagem qualitativa e

carater descritivo, desenvolvido no Laboratério de Anatomia da Universidade Federal de
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Uberlandia (UFU) no periodo de 2022-2023. A atividade integrou acdes de ensino vinculadas ao
Departamento de Anatomia. As praticas foram realizadas em ambiente supervisionado por
docentes e técnicos da instituicdo, seguindo normas éticas vigentes, com utilizacdo de corpos
doados conforme diretrizes institucionais, dispensando numero de aprovagéo ética por se tratar

de atividade educativa previamente regulamentada.
As etapas incluiram:

e organizagao dos estudantes em duplas;
e dissecacéao de regides especificas, como coragdo e membro inferior;
e utilizacdo de instrumentos anatébmicos;

e integracao de recursos digitais tridimensionais para complementar o estudo.

Os dados que compdem este relato correspondem exclusivamente a vivéncia pessoal da
autora, respeitando integralmente a diretriz de n&o incluir experiéncias de terceiros nao listados

como autores.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A participacdo no curso de dissecagao proporcionou aprofundamento significativo da
compreensao anatbmica, permitindo correlacionar teoria e pratica de modo mais preciso. A
manipulacao direta das estruturas corporais favoreceu a assimilagao tridimensional dos sistemas
e o reconhecimento de variagdes anatdmicas reais, ampliando a capacidade de raciocinio clinico,

aspecto fundamental na formagao do enfermeiro (Darras et al., 2019).

O uso de instrumentos cirurgicos contribuiu para o desenvolvimento de habilidades
manuais, como precisao e delicadeza no manejo tecidual, competéncias essenciais na pratica de
enfermagem. Essa vivéncia intensificou a percepgcao sobre seguranga, responsabilidade e

respeito ao corpo humano, estimulando uma postura ética indispensavel ao exercicio profissional.

A integracao entre métodos tradicionais e ferramentas digitais complementares mostrou-se
estratégica, proporcionando visualizagdo ampliada das estruturas e reforgando a aprendizagem,
como ja discutido na literatura (Rizzolo; Stewart, 2006). Os desafios enfrentados incluiram a
necessidade de superar barreiras emocionais associadas ao primeiro contato com o cadaver,

além do desenvolvimento gradual da destreza técnica necessaria para a preservagao das pegas.
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Como potencialidade formativa, a atividade fortaleceu competéncias técnicas, emocionais
e éticas, contribuindo diretamente para meu amadurecimento como futura enfermeira. A produgao
de pecas anatbmicas dissecadas, posteriormente incorporadas ao acervo didatico institucional,
reforca a dimensao coletiva e extensionista da atividade, ampliando o impacto educacional para

outras turmas.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

A experiéncia com a dissecagao representou uma etapa formativa de grande relevancia
para minha trajetéria na Enfermagem, possibilitando o desenvolvimento de habilidades praticas,
éticas e emocionais essenciais ao cuidado em saude. A pratica reforgou a importancia do contato
direto com estruturas reais e evidenciou o valor pedagdgico da integracdo entre métodos
tradicionais e ferramentas tecnoldgicas. Esse processo contribuiu de forma marcante para minha

formacao critica, técnica e humanizada enquanto futura profissional.
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MANEJO DO GRANDE QUEIMADO COM INSTABILIDADE: RELATO DE EXPERIENCIA
COLETIVO EM BANHO E CURATIVOS

TLuana Nunes Trepin ; 2Julio César Alves Junior, Julia de Lima Freitas®, Laura Pacheco Sousa Alves *

" Luana Nunes Trepin, Enfermeira, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Uberlandia, MG, Brasil; luanatrepin@gmail.com.
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PALAVRAS-CHAVE: Queimaduras. Cuidados Intensivos. Enfermagem.

AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUCAO

O cuidado ao paciente grande queimado em ambiente de terapia intensiva requer elevada
complexidade técnica, organizacdo, comunicacao efetiva e integragdao entre profissionais. A
atuacao da equipe de enfermagem envolve habilidades especificas relacionadas ao preparo do
ambiente, execucdo de técnicas estéreis, trabalho colaborativo e tomada de decisdes rapidas.
Nesse contexto, a participagao discente nos processos de cuidado permite vivenciar, de maneira
supervisionada, situagdes de alta complexidade que contribuem para a formagao profissional.

Assim, este trabalho se propbde a relatar a experiéncia formativa durante o estagio
supervisionado realizado em 2025 na Unidade de Terapia Intensiva do Hospital de Clinicas da
Universidade Federal de Uberlandia (UFU), com énfase no aprendizado relacionado a
organizagdo do banho estéril e a realizagdo de curativos em paciente grande queimado, sob
supervisao direta da equipe de enfermagem.

OBJETIVO

Descrever a experiéncia discente no cuidado ao paciente grande queimado em ambiente
intensivo, destacando os desafios, aprendizagens e competéncias desenvolvidas no manejo do

banho estéril e dos curativos.

METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia com abordagem qualitativa e carater descritivo,
elaborado coletivamente por duas discentes e dois enfermeiros supervisores diretamente
envolvidos na rotina assistencial da unidade. A vivéncia ocorreu durante o estagio supervisionado
em 2025, na UTI adulto do Hospital de Clinicas da UFU.
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A construcao do relato fundamenta-se na participacio ativa das autoras e supervisores, na
observacgédo do processo de trabalho, no acompanhamento das atividades e na reflexdo critica
sobre as praticas vivenciadas. Como se trata de experiéncia formativa, sem coleta ou descricéo
de dados clinicos de pacientes e sem abordagem de informag¢des individuais, ndo houve
necessidade de avaliagdo pelo Comité de Etica em Pesquisa, conforme normas vigentes para a

secao Trajetorias Institucionais.
RESULTADOS E DISCUSSAO

Durante a vivéncia, foi possivel compreender a complexidade envolvida na organizagao e
execugao do banho estéril e dos curativos em paciente grande queimado. Entre as aprendizagens
destacam-se: a importancia do planejamento prévio do procedimento, incluindo preparo de
materiais, solugdes e campos estéreis; a necessidade de comunicagido efetiva entre todos os
membros da equipe para garantir seguranca e fluidez ao processo; o papel da supervisdao dos
enfermeiros na conducdo de procedimentos de alta complexidade, bem como na orientagao
técnica e ética das discentes; o desenvolvimento de habilidades relacionadas a monitorizagao
continua, manutencao da técnica asséptica, reposicionamento seguro e apoio a equipe durante
procedimentos prolongados; a percepgcao ampliada sobre o raciocinio clinico aplicado a tomada

de decisdes em ambiente intensivo.

A experiéncia evidenciou como as atividades de cuidado ao grande queimado vao além da
técnica: envolvem trabalho interdisciplinar, organizagido, vigilancia, sensibilidade ética e

compreensao da integralidade do cuidado.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

A participagao em procedimentos de alta complexidade no cuidado ao grande queimado
contribuiu de maneira significativa para o desenvolvimento das competéncias técnicas, éticas e
relacionais das discentes. O estagio permitiu vivenciar o papel do enfermeiro como coordenador
do cuidado, favorecendo a formacgao critica e reflexiva necessaria para atuagédo segura em terapia

intensiva.
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A experiéncia reforga a importancia da integragcdo ensino-servigo para a construgdo da
identidade profissional e para o fortalecimento das habilidades essenciais a pratica da
enfermagem em contextos complexos.
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RELATO DE EXPERIENCIA: A RELEVANCIA DO PROJETO DE EXTENSAO “OS MORTOS
ENSINAM AOS VIVOS” NA FORMAGAO ACADEMICA.
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PALAVRAS-CHAVE: Anatomia. Educagéo. Corpo Humano.

AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUCAO

A Anatomia Humana estuda a estrutura do corpo humano, ao examinar como as partes se
organizam e funcionam juntas (MOORE, et. al., 2019; TORTORA; NIELSEN, 2019). No Ensino
Médio, esse conteudo costuma ser apenas tedrico, enquanto nos cursos técnicos de saude, ha
aulas praticas com pegas anatdmicas sintéticas.

Nesse projeto “Os mortos ensinam os vivos” os alunos do Ensino Médio e técnico visitaram
o Laboratério de Anatomia Humana da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), a experiéncia
promovida aproxima teoria e pratica tornando o aprendizado mais efetivo e interessante.

As visitas ao Laboratorio de Anatomia Humana da UFU possibilitaram que mais pessoas
interajam com o ambiente académico da Universidade e com os estudantes, professores e
técnicos envolvidos no projeto, promovendo a troca de experiéncias (VALLINOT et al., 2012;
VENERI et al., 2012), além de influenciar na escolha de formacgdes futuras.

O presente artigo mostra a importancia para o aluno de graduacao participar de projetos
como esse, uma vez que contribuiu significativamente para o desenvolvimento das habilidades
interpessoais, como a comunicacdo, ao transmitir € ensinar conceitos complexos de maneira
compreensivel ao publico-alvo de estudantes atendidos (ensino médio, niveis técnico e superior),
melhora das relagdes entre estudantes da graduagao, além da necessidade de manter em dia os
sistemas e alguns conceitos, além de tudo, esse projeto auxiliou os alunos da graduagao a fixar
melhor o conteudo na memoria e permitiu a eles vivenciar a area da docéncia de forma leve e

descontraida na pratica.

OBJETIVO

UFUﬂcs
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O objetivo deste projeto é fornecer aos alunos do ensino técnico, médio e superior a
oportunidade do contato com o Laboratério de Anatomia Humana para que vivenciem, na pratica,
os conteudos de Anatomia. Além disso, busca-se produzir um relato de experiéncia a partir das
praticas desenvolvidas pelos monitores acerca atividades elaboradas, descrevendo percepcgoes,

aprendizagens, desafios e contribuicdes pedagogicas decorrentes dessa vivéncia no laboratorio.

METODOLOGIA

Este estudo é um relato de experiéncia, que foi decorrente do desenvolvimento do projeto
de extenséo intitulado “Os mortos ensinam aos vivos”. A abordagem é qualitativa pois prioriza a
compreensao da experiéncia vivenciadas pelos alunos que visitaram o projeto. A natureza é
aplicada, devido ao projeto apresentar conhecimentos anatdbmicos e praticas do contexto real,
trazendo uma aproximacgao entre a universidade e a comunidade. O tipo de analise é descritivo,
pois o projeto descreve como as atividades serdo executadas, como o publico sera atendido e
como ocorrera a dindmica das visitas.

Como metodologia foi utilizado uma dinamica de conteudo programatico das palestras
tedrico-praticas, as quais abordara inicialmente a apresentacdo da disciplina de Anatomia, bem
como seus objetivos, suas normas e seu material de estudo, a saber, cadaveres humanos.

O projeto ocorreu no periodo de 2025/1 em todas as quartas-feiras com duragdo de duas
horas no Laboratério de Anatomia Humana do ICBIM/UFU — Universidade Federal de Uberlandia
(UFU), sob orientacao dos professores responsaveis pelo projeto de extensdo e com autorizagao
dos responsaveis dos alunos de Ensino médio para participagdo do projeto e visita. Tratando-se
de um projeto discente, pois ndo envolve coleta de dados pessoais, devido a isso o projeto ndo
exige que seja realizado uma avaliacdo pelo Comité de Etica em Pesquisa, seguindo a legislacio

vigente.

RESULTADOS E DISCUSSAO

O projeto ‘Os mortos ensinam aos vivos’ € uma atividade de extensado e ensino voltada
para alunos de diversas instituigdes de ensino da cidade de Uberlandia. Realizado pelos alunos e
monitores do Curso de Enfermagem da UFU, sob orientagcdo com foco na apresentagcéo da
Anatomia Humana em pecas reais.

Em relagdo a aprendizagem e a vivéncia dos monitores, o projeto acrescentou dois tipos
de conhecimento: um para a futura formagao docente, que ajudou no desenvolvimento de uma

boa didatica, de uma comunicagao e escuta eficazes, controle de tempo e espaco, tom de voz e
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olhar critico. O outro conhecimento é o aprofundamento clinico, visto que foram necessarios
estudos complementares para melhor apresentagao aos visitantes, ao longo das 7 visitas.

Em relacéo a area de enriquecimento pedagdgico, o projeto foi de suma importancia, pelo
motivo de vivenciar o contato aluno e monitor. Esse vinculo ajuda desde cedo a formulagdo de
uma mente voltada para ensinar, aprender a falar com os alunos, escutar suas duvidas e tentar
sana-las. O projeto por si s6 ndo forma a gente para sermos os futuros melhores educadores,
porém nos ensinou a aprender cada dia mais para trazer a melhor experiéncia aos visitantes.

Desenvolver uma didatica que incluia os alunos durante as apresentagdes, também foi
importantissimo, isso traz o conhecimento para mais perto do ouvinte e o torna capaz de
aprender junto com o apresentador. Outro aspecto relevante € o controle de tempo, algo que
inicialmente foi complexo, porém ao longo das visitas foi se alinhando. Esse topico ja prepara o
monitor para que no futuro consiga alinhar o tempo com o conteudo que sera ministrado.

Na visdo clinica os monitores tiveram que se aprofundar no conteudo de Anatomia
Humana para conseguirem trazer curiosidades anatomoclinicas, a fim de fixar a atengcado dos
ouvintes. Além de aprofundar na Anatomia Humana, os momentos de revisdo para as
apresentagdes foram importantes, nessas oportunidades que conseguiamos tirar duvidas
restantes sobre o conteudo, palavras, localizagdes e fungdes dos diversos 6rgaos e sistemas do
corpo humano.

O aprendizado do grupo € unanime, o projeto ajudou nas habilidades de comunicacao,
escuta ativa, controle de tempo, desenvolvimento de uma boa didatica, e melhora no contato
aluno-monitor. Para os monitores, o projeto “Os mortos ensinam aos vivos” representou muito
mais do que uma atividade académica: foi um caminho de formacao humana, despertando futuros

enfermeiros e educadores capazes de ouvir com sensibilidade e ensinar com presenca e dialogo.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

O projeto “Os mortos ensinam aos vivos” mostrou-se uma experiéncia significativa para
visitantes e monitores, aproximando a comunidade externa do ambiente universitario e tornando o
conhecimento anatdbmico mais acessivel. Para os estudantes do ensino médio, técnico e superior
o contato direto com pecas anatdbmicas humanas reais no laboratério ampliou a compreensao
tedrica e despertou maior interesse pela area da saude.

Para os monitores, o projeto foi além do aprendizado técnico, fortalecendo habilidades de
comunicacao, escuta ativa, postura profissional e dominio do conteudo anatémico. Essa vivéncia
contribuiu para sua formacao clinica e humana, estimulando uma pratica educativa ética, sensivel

e responsavel.
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Assim, o projeto reafirma a importancia da extensdo universitaria ao integrar ensino,
pratica e troca de saberes com a comunidade. “Os mortos ensinam aos vivos” demonstra que
educar é um processo continuo de aprender e humanizar, fortalecendo a formagado em saude em

todas as dimensoes.
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RELATO DE EXPERIENCIA: CAPACITAGAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA UBSF
MORUMBI EM UBERLANDIA EM NOGOES BASICAS DE URGENCIA E EMERGENCIA
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PALAVRAS-CHAVE: Educagido em Saude. Primeiros Socorros. Atengao Primaria.
FINANCIAMENTO: Nao se aplica.

AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUGAO

A Atencgao Primaria a Saude (APS) constitui o primeiro nivel de atengdo do SUS e atua na
coordenacgao do cuidado e resolugao das demandas mais prevalentes da populagao (BRASIL,
2017). Nas Unidades Basicas de Saude da Familia (UBSF), situacdes subitas como sincopes,
convulsdes, obstrucao de vias aéreas e parada cardiorrespiratoria exigem resposta rapida da
equipe multiprofissional, uma vez que o reconhecimento precoce e a adogido de condutas iniciais
seguras impactam diretamente nos desfechos clinicos (MARTINS et al., 2022).

Apesar disso, muitos servigos enfrentam lacunas relacionadas a auséncia de treinamentos
sistematicos e praticas padronizadas, o que pode resultar em intervencgdes tardias ou
inconsistentes. Assim, a Educacado Permanente em Saude (EPS) torna-se essencial ao promover
reflexdo critica e qualificagdo continua das praticas profissionais (CECCIM, 2005).

Estratégias educativas que utilizam metodologias ativas, como a simulagao clinica, favorecem o
desenvolvimento de habilidades técnicas e do trabalho em equipe, além de fortalecer a seguranga
do paciente em situacdes criticas (SCOLARI et al., 2021). No contexto da APS, onde os recursos
estruturais frequentemente sao limitados, a preparacgao prévia torna-se ainda mais relevante. As
diretrizes da American Heart Association (AHA) também reforgcam que protocolos padronizados e
treinamentos praticos sdo fundamentais para intervengdes eficazes em urgéncias (AMERICAN
HEART ASSOCIATION, 2020).

Nesse cenario, a demanda apresentada pela equipe gestora da UBSF Morumbi evidenciou a
necessidade de capacitar seus profissionais em condutas de primeiros socorros. Além da
importancia para o servigo, a agao fortaleceu a integragéao entre ensino e assisténcia, destacando
o papel formativo da Liga de Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem (LUREEN).

OBJETIVO

Relatar a experiéncia de capacitagdo em primeiros socorros desenvolvida pela LUREEN com a
equipe multiprofissional da UBSF Morumbi, descrevendo etapas, resultados e contribuicdes para
a formacéo profissional e para a atuagdo em urgéncias na APS.
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METODOLOGIA

Relato de experiéncia, descritivo e de abordagem qualitativa, referente a agcao de extenséo
realizada em 4 de setembro de 2025 na UBSF Morumbi, Uberlandia-MG. Participaram 23
profissionais, e a capacitacao foi conduzida por quatro discentes da LUREEN, sob supervisao
docente.

Os temas abordados incluiram desmaio, convulsao, obstrugdo de vias aéreas e parada
cardiorrespiratoria, utilizando-se explicacao tedrica breve, demonstracdes e praticas em
manequins. Os registros foram obtidos a partir das vivéncias e relatos espontaneos dos
participantes. Por ser atividade institucional, ndo houve necessidade de avaliagao por Comité de
Etica.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A capacitagao foi conduzida com metodologias ativas, combinando explanacao tedrica breve e
simulagdes praticas, estratégia amplamente recomendada para o ensino de emergéncias por
favorecer retencéo do conhecimento e execugao segura das técnicas (AMERICAN HEART
ASSOCIATION, 2020). A realizagao do minicurso na propria UBSF facilitou o engajamento dos
profissionais, que participaram ativamente das demonstragdes e exercicios supervisionados.

Durante as simulagdes, observou-se melhora progressiva na execugao das manobras de
desobstrucao de vias aéreas, prote¢cao em convulsdées e compressoes toracicas, o que reforga a
eficacia da simulacdo como ferramenta pedagogica capaz de desenvolver habilidades
psicomotoras e padronizar condutas clinicas (SCOLARI et al., 2021). Os relatos espontaneos dos
participantes evidenciaram aumento de seguranca, diminuigdo do receio de agir e maior clareza
sobre a sequéncia correta das intervengdes.

Esse processo formativo também contribuiu para fortalecer a seguranga do paciente na APS.
Profissionais bem treinados reconhecem precocemente sinais de gravidade e aplicam
intervencdes adequadas em tempo oportuno, fator essencial em um nivel de atengdo que nem
sempre dispde de recursos avangados (MARTINS et al., 2022).

Além do impacto assistencial, a agao favoreceu a Educacdo Permanente em Saude ao promover
reflexao critica, atualizagado de conhecimentos e troca de saberes entre equipe e discentes, em
consonancia com os principios da EPS (CECCIM, 2005). Para os estudantes da LUREEN, a
atividade ampliou competéncias comunicativas, pedagogicas e organizacionais, reafirmando o
papel das ligas académicas na qualificagdo da formacdo em saude (ALMEIDA; SA, 2021).
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Esses elementos estdo sintetizados de forma objetiva na Tabela 1, que organiza os principais
ensinamentos, potencialidades e desafios identificados no processo. A tabela evidencia que a
capacitagdo contribuiu para qualificar o manejo das urgéncias, fortalecer a articulagdo ensino
servigo e promover maior seguranga assistencial, apesar de desafios como o tempo limitado e a
heterogeneidade de conhecimentos da equipe.

Assim, os resultados demonstram que capacitagdes praticas, contextualizadas e continuas sao
essenciais para a APS, garantindo maior preparo profissional e intervengdes mais seguras em
situagdes criticas.

Tabela 1 — Sintese dos principais ensinamentos, potencialidades e desafios
Acgao Ensinamentos Potencialidades Desafios

Reconhecimento rapido de Aumento da segurancga e
urgéncias; execugao de tomada de decisao;
condutas iniciais redugao da variabilidade
padronizadas. assistencial.

Simulagoées e
atividades
praticas

Tempo limitado e
heterogeneidade dos
conhecimentos prévios.

Compreenséo integrada
entre fisiopatologia e
intervencgdes.

Capacitacao
tedrico—pratica

Atualizagcao de temas Necessidade constante
pouco revisados na rotina. de reciclagem.

. Fortalecimento do vinculo
Desenvolvimento de

Integracao D universidade-servico; Dificuldade de conciliar
h . comunicagao, liderancae . .
ensino-servigo . ., . » impacto formativo agendas e demandas.
vivéncia pratica. .
ampliado.

SIMULAGAO E ATIVIDADES PRATICAS

As simulagdes permitiram vivéncia segura e controlada de situagdes emergenciais recorrentes na
APS. Os cenarios contribuiram para tomada de decisdo rapida, seguranga na execugao de
condutas e consolidagao de habilidades. Para os discentes, houve enriquecimento técnico e
desenvolvimento de competéncias de lideranga e comunicacéo.

FORMAGAO CIENTIFICA

O minicurso integrou fundamentos fisiopatoldgicos, avaliagéo clinica e intervengdes imediatas,
fortalecendo o raciocinio clinico dos participantes e a aprendizagem significativa. A revisao de
conteudos essenciais permitiu atualizagao profissional e consolidou conhecimentos
frequentemente negligenciados na rotina.

TRABALHO EM EQUIPE E RESPONSABILIDADE COLETIVA

A capacitagao reforgou a importancia da colaboracido e da comunicacao efetiva nas situagdes de
urgéncia. A organizacao interna da LUREEN mostrou-se essencial para o planejamento das



/4

4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU
UFU 5 FACULDADE DE MEDICINA - FAMED
GRADUACAO EM ENFERMAGEM &8 pirmriiEi

FAMED | UFU

m<lr- Uberland
ANAIS DO 22 ENCONTRO DE EGRESSOS DO CURSO DE GRADUAGAO EM ENFERMAGEM DA UFU/FAMED - “Compartilhando experiéncias: 25 anos de
trajetorias”

atividades, e a experiéncia estimulou reflexdes sobre responsabilidade coletiva e atuacao
multiprofissional coordenada.

CONCLUSAO

A capacitagao mostrou-se eficaz para aprimorar habilidades técnicas e psicomotoras dos
profissionais da APS, qualificando a resposta a situagdes de urgéncia e aumentando a seguranga
do paciente. O minicurso contribuiu para padronizar condutas, melhorar a tomada de decisao e
estimular o trabalho em equipe, aspectos cruciais no contexto da APS.

Para os discentes, representou importante oportunidade formativa, fortalecendo competéncias
essenciais a pratica profissional. A integracao entre universidade e servico demonstrou grande

potencial para qualificar o cuidado e promover intervengdes mais alinhadas as necessidades reais
da comunidade.
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TRAJETORIA PROFISSIONAL DE UM EGRESSO DA UFU: DA FORMAGAO GENERALISTA A
ATUAGAO AVANGADA EM TERAPIA INTENSIVA, DOCENCIA E PESQUISA

Newton Ferreira de Paula Junior?

'Enfermeiro, Docente em Enfermagem, Universidade Estadual de Goias (UEG), Itumbiara, GO, Brasil; newton.paula@ueg.br

PALAVRAS-CHAVE: Enfermagem. Formagao em saude. Trajetdria profissional.
AREA TEMATICA: Trajetérias Egressos.

INTRODUCAO

A trajetoria profissional de egressos dos cursos de Enfermagem constitui um campo
relevante para compreensao dos impactos da formagdo académica acerca do desenvolvimento
de competéncias, insergcdo no mercado de trabalho e consolidagao de praticas qualificadas em
saude (BAPTISTA, 2023). Nesse sentido, relatar percursos individuais possibilita evidenciar como
experiéncias de ensino, pesquisa, extensédo e atuagao pratica convergem para a construgao de
perfis profissionais soélidos, criticos e socialmente comprometidos.

O presente relato aborda a minha trajetéria, como egresso, da sexta turma do Curso de
Graduagao em Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), de modo a destacar
minha insergdo em diferentes cenarios assistenciais, gerenciais, académicos e investigativos. As
vivéncias acumuladas desde minha formagao inicial, associadas a busca continua por
aperfeicoamento técnico e cientifico, refletem a importdncia de uma formagao robusta e
humanizada para minha atuacdo nas diversas complexidades da assisténcia e do cuidado em
Enfermagem, sobretudo no contexto da terapia intensiva, urgéncia e emergéncia e do cuidado a
pessoa idosa.

Este relato justifica-se por demonstrar como a formacdo generalista do Curso de
Graduagao em Enfermagem da UFU favoreceu a construgdo de uma carreira ampla, que integra
assisténcia, docéncia, pesquisa, gestdo e extensao, além de contribuir para o fortalecimento da

profissdo e para a qualificagdo dos servigos de saude.

OBJETIVO
Descrever a trajetoria profissional do egresso Newton Ferreira de Paula Junior, de modo a
enfatizar as potencialidades, desafios e contribuicdes de sua formagao académica na UFU para o

desenvolvimento de sua atuagdo em Enfermagem.
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METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia individual, baseado na sistematizacdo da trajetoria
profissional do egresso, construida a partir de sua vivéncia direta em cenarios de formagao e
atuagdo em saude. As informagdes foram organizadas com base no historico académico,
profissional e cientifico descrito no Curriculo Lattes (CNPq), atualizado em setembro de 2025.

Foram considerados os seguintes eixos para estruturacdo da trajetéria: formacgao inicial,
especializagcbes e pos-graduacdo, atuacdo profissional, docéncia, pesquisa, extensao,
contribui¢des técnico-cientificas e elementos formativos que favoreceram o desenvolvimento do
perfil profissional atual. Por se tratar de trajetéria autoral, ndo houve necessidade de submissao

ao Comité de Etica em Pesquisa, conforme normas do evento.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A formagdo em Enfermagem pela Universidade Federal de Uberlandia (2001-2005), sexta
turma de Enfermagem, constituiu o alicerce central de minha trajetéria. Ainda durante a
graduacéo, experiéncias como monitoria em fundamentos, estagios em terapia intensiva (adulto e
neonatal), extensdo universitaria, iniciacdo as praticas clinicas e atividades supervisionadas
contribuiram para o desenvolvimento de competéncias técnicas e humanas essenciais a
assisténcia e ao cuidado de alta complexidade.

Antes mesmo de minha Graduacdo em Enfermagem, eu ja atuava na Unidade de Terapia
Intensiva (UTI) Adulto do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU),
como técnico de enfermagem. Iniciei minhas atividades em 2002 como técnico de enfermagem,
apo6s aprovagao em concurso publico federal e conclusao do curso técnico pela Escola Técnica
de Saude (ESTES) da UFU, permaneci nesse cargo até 2011.

No segundo semestre de 2011 fui aprovado em quarto lugar no concurso publico para
Enfermeiro Area, da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), e iniciei minha vida
profissional, como Enfermeiro no Hospital Universitario Polydoro Ernani de S&o Thiago, em
Florianopolis- Santa Catarina, onde adquiri conhecimentos na area de enfermagem em clinica
meédica, clinica cirurgica, centro endoscopico e emergéncia pediatrica. Minha passagem pelo HU-
UFSC se encerrou no segundo semestre de 2015, quando tive que retornar para Uberlandia-MG,
para fazer companhia para meus pais. Destaco que no primeiro semestre de 2015 tive o prazer
de ter sido aprovado em um processo seletivo na Faculdade Estacio de Sa, onde fui docente até
meu retorno para Uberlandia, de disciplinas como Saude da Crianga e do Adolescente.

Posteriormente, retornei a UTl Adulto do HC-UFU como enfermeiro (2015-2021), onde

exerci fungbes de enfermeiro assistencial, chefe da UTIl e, posteriormente, gerente de
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enfermagem das unidades de terapia intensiva do HC-UFU. Em 2021, fui convidado para
substituir a Diretora de Enfermagem durante seu periodo de férias, onde atuei por 20 dias como
diretor de enfermagem substituto. Com seu retorno, fui oficialmente convidado a assumir o cargo
de assessor da Divisdo de Enfermagem, fungdo que desempenho ha cinco anos (2021 até a
presente data).

Assim, minha trajetoria profissional, marcada principalmente pela atuagao prolongada na
terapia intensiva, permitiu o desenvolvimento e o aperfeicoamento de competéncias essenciais a
pratica avangcada em Enfermagem, como tomada de deciséo, lideranga, seguranca do paciente e
gerenciamento de riscos. Além disso, o HU-UFSC foi um local onde pude experimentar diferentes
vivéncias e que me promoveu e qualificou em, especialmente, Suporte Avancado de Vida, tanto
em adulto, quanto pediatrico.

A busca continua pela qualificagdo levou-me a realizacdo de multiplas especializagoes,
destacando-se Auditoria em Saude, Administracdo Hospitalar, Enfermagem em UTI, Enfermagem
do Trabalho e Enfermagem Neonatal e Pediatrica. Tais formag¢des ampliaram minha capacidade
de atuacgao clinica e gerencial, de modo a reforgar a importancia da formagao continuada para o
desenvolvimento profissional.

No ambito académico, obtive o Mestrado pelo Programa de Pdés-graduagcdo em
Enfermagem PEN/UFSC em 2014 com pesquisa sobre quedas em idosos e Doutorado pela
Faculdade de Enfermagem FEN/UFG em 2021, com investigagao acerca do cuidado em terapia
intensiva ao idoso e a familia. Tais estudos consolidaram minha insergédo na pesquisa com foco
em envelhecimento, condi¢cdes crénicas e cuidados complexos, além de minha participacdo em
nucleos de pesquisa como o NEQUASE/UFG e o GESPI/UFSC.

A docéncia constitui outro pilar em minha trajetéria, iniciada em 2006 em cursos técnicos
(Colégio de Formacao Profissional Projecao) e posteriormente ampliada para o ensino superior
na Universidade Presidente Antonio Carlos-UNIPAC-Uberlandia, onde orientei diversos trabalhos
de conclusao de curso e participei de bancas nas quais pude contribuir com diferentes trabalhos.
Em 2022 fui aprovado em Primeiro lugar no Concurso Publico para Docente da Universidade
Estadual de Goias (UEG), onde atuo principalmente nas areas de urgéncia e emergéncia, terapia
intensiva, Processo de Enfermagem, Saude do ldoso e pesquisa, de modo a contribuir para
formacdo de novos enfermeiros criticos e reflexivos. Somado a isso, fui coorientador de
pesquisas de mestrado do Programa de Pods-graduacdo em Saude Ambiental e Saude do
Trabalhador (PPGSAT), e também participei como membro externo de bancas de qualificagéo e

sustentacdo de mestrado e qualificacdo e defesa de doutorado da UFU e UEG. Como producgao

U|=u45 LD dlirec |
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do conhecimento tenho uma vasta producédo de artigos publicados em diferentes periddicos,
incluindo a Revista Brasileira de Enfermagem.

Além da docéncia e assisténcia, também desenvolvo projetos de pesquisa e extensao
voltados a saude da pessoa idosa, prevencao de quedas, qualificagdo do cuidado e promocéo da
saude em comunidades, com destaque para a coordenagéo do projeto Agente Mirim Escolar de
Saude em ltumbiara-GO, iniciativa que articula ensino, participacao social e educagdo em saude.

Entre os desafios enfrentados ao longo de minha trajetéria, destacam-se a conciliagao
entre trabalho assistencial e formagao académica, a necessidade de atualizacdo permanente
para atuacdo em contextos de alta complexidade e a adaptacdo a multiplos papéis dentro da
Enfermagem. Como potencialidades, evidenciam-se a formacg&o solida recebida na UFU, o
compromisso com a humanizagdo do cuidado e o engajamento em processos de ensino e

pesquisa orientados pela ética, qualidade e seguranga do paciente.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

Minha trajetoria profissional demonstra que a formagao académica no Curso de Graduagao
da UFU constituiu um marco estruturante para meu desenvolvimento técnico, cientifico e humano
como enfermeiro. Ao integrar assisténcia, pesquisa, docéncia e extensao, evidencio o impacto
positivo de uma formacdo sodlida na construgdo de carreiras plurais, éticas e altamente
qualificadas em Enfermagem.

O relato mostra que desafios inerentes ao cotidiano do cuidado critico e da vida académica
podem ser superados quando sustentados por compromisso, aprimoramento continuo e paixao
pela profissdo. A trajetéria apresentada reafirma a relevancia da UFU na formagdo de
profissionais capazes de transformar realidades e contribuir para o avango da Enfermagem no

pais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
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TRAJETORIA ACADEMICA DE EGRESSO: DA ACADEMIA A VIDA PROFISSIONAL

Caio Leonardo Faria Andrade’

'Enfermeiro, Graduado em Enfermagem, Fundagio Presidente Antonio Carlos de Uberlandia (UNIPAC-Uberlandia), Uberlandia, MG,
Brasil.

PALAVRAS-CHAVE: Enfermagem. Trajetéria Académica.
AREA TEMATICA: Trajetérias Egressos.

INTRODUCAO

A formacao profissional de um individuo representa, majoritariamente, o desenvolvimento
intelectual, social e profissional (propriamente dito). Nesse sentido, mostra-se de relevancia o fio
conector existente entre a sociedade e o0 ensino superior, representado pela satisfacdao do
estudante, agora graduado, no desenvolvimento das atividades relacionadas ao seu labor. Assim,
uma parcela significativa da satisfagao profissional retratada pode ser evidenciada por meio da
participacao discente em atividades de pesquisa, ensino e extensao (Ortega et al., 2015).

Dessa forma, este breve relato busca evidenciar, por meio da apresentacdo de minha
trajetéria académica e, agora, profissional, a satisfagdo na escolha, realizagcdo e conclusdo da
graduacdo em Enfermagem. Assim, é destacado minha participagcdo em cenarios como:
monitoria; projetos de extensdo; projetos de pesquisa; produgdo de artigos cientificos;
participagdo em Liga Académica; participagdo em eventos cientificos; Aprovagdo em Concursos

Publicos; e participacdo em processo de sele¢ao para Mestrado Académico.

OBJETIVO
Retratar a trajetoria académica do profissional Caio Leonardo Faria Andrade, de forma a

salientar suas contribuicbes como discente e conquistas académicas.

METODOLOGIA

Relato de experiéncia baseado na trajetdria de Caio Leonardo Faria Andrade, elaborado a
partir das experiéncias e relagdes no cenario académico e estabelecimentos assistenciais de
saude. Os relatos foram coletados das plataformas digitais: Google Académico e Curriculo Lattes.
A apresentagao deu-se por meio da trajetéria académica, cientifica, participativa no contexto da
extensdo, pesquisa e liga académica. Este tipo de relato dispensa a autorizacdo do Comité de

Etica e Pesquisa.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

Minha trajetéria académica foi marcada pela determinagdo, pela insercdo precoce em
atividades de pesquisa e extensao e por um forte compromisso com o desenvolvimento cientifico
e humano da Enfermagem. O interesse pela profissdo surgiu ainda no contexto familiar, quando
acompanhava as aulas remotas de minha mae, entdo estudante de Enfermagem na UNIPAC
Uberlandia, durante a pandemia de COVID-19. Esse contato cotidiano com conteudo, discussdes
e praticas da area despertou minha motivagao para seguir o mesmo caminho profissional, mesmo
que apos um ano minha mée abandonou a graduagéao, por problemas de natureza maior. Embora
tenha sido aprovado em trés edi¢ées do Exame Nacional de Ensino Médio (ENEM) para ingresso
na Universidade Federal de Uberlandia (UFU), incompatibilidades de horario impediram minha
matricula, o que me levou a iniciar minha formacdo na Fundacdo Presidente Anténio Carlos
(FUPAC-Uberlandia), onde encontrei condicbes adequadas para conciliar trabalho, vida
académica e desenvolvimento cientifico.

Ao longo de minha graduagcdo em Enfermagem, destaquei pela participagdo ativa em
projetos de pesquisa, extensdo e monitoria, consolidando um perfil académico robusto e alinhado
as necessidades contemporaneas da Enfermagem. Desde o quarto periodo, quando tive meu
primeiro contato sistematizado com a investigagéo cientifica, passei a dedicar-me intensamente a
producdo de conhecimento, o que resultou na publicagdo de 18 artigos completos em periédicos,
o que inclui a Revista Brasileira de Enfermagem (REBEN), tendo como destaque o estudo
desenvolvido em parceria com a Universidade Estadual de Goias (UEG) em ltumbiara-GO. Minha
atuagcdo abrange tematicas relacionadas a Saude do Idoso, Processo de Enfermagem,
Seguranga do Paciente, Urgéncia e Emergéncia, e cuidados em Unidades de Terapia Intensiva
adulto, sempre com foco na humanizagao, na criticidade e na abordagem integral do cuidado.

Como pesquisador, me integrei a diferentes projetos na FUPAC e na UEG, incluindo o
estudo “Glicagdo ndo enzimatica: triagem de compostos sintéticos e naturais com propriedades
antiligantes”, no qual atuei como voluntario de Iniciacdo Cientifica em 2023. Participei de
investigagbes estruturadas a partir do lItinerario de Pesquisa de Paulo Freire, voltadas a
compreensao das fragilidades, potencialidades e limites dos enfermeiros na operacionalizagao da
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) em Unidades de Terapia Intensiva em
ltumbiara-GO e Uberlandia-MG. Também contribui para o estudo acerca do impacto das quedas
na vida e no envelhecimento ativo de idosos residentes em Itumbiara-GO, cujos resultados
buscam fomentar intervencbes educativas e fortalecer o vinculo entre universidade e

comunidade.



i

4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU
UFU 5 FACULDADE DE MEDICINA - FAMED S
GRADUACAO EM ENFERMAGEM FAMED  ENFERCIAGEM

Iniversidade Feders|

de Uberlandia FAMED | UFU
ANAIS DO 22 ENCONTRO DE EGRESSOS DO CURSO DE GRADUAGAO EM ENFERMAGEM DA UFU/FAMED - “Compartilhando experiéncias: 25 anos de
trajetorias”

Minha insercdo na extensao universitaria também € representativa. Integro o projeto
‘Agente Mirim de Saude”, coordenado pelo Prof. Dr. Newton Ferreira de Paula Junior,
inicialmente como membro externo, passando a atuar em 2024 e 2025 como participante ativo na
execucao das agdes de treinamento e educagao em saude com estudantes da rede publica de
ensino. Esse projeto contribuiu para ampliar meu olhar sobre o territério, sobre praticas
educativas em saude e sobre a responsabilidade social da Enfermagem na formacao de cidadaos
criticos e preparados para atuar em situagbes de urgéncia, primeiros socorros e promogao do
autocuidado.

No ambito académico-institucional, exerci lideranga como Presidente da Liga Académica
de Urgéncia e Emergéncia (2022—2024) e como Monitor da disciplina de Extensao (2024-2025),
de modo a apoiar atividades formativas, praticas e técnico-cientificas de estudantes e docentes.
Essas experiéncias reforcam minha maturidade profissional e meu compromisso com a formagao
de outros discentes.

Minha trajetoria também é marcada por conquistas profissionais expressivas. Fui aprovado
em concursos para Técnico de Enfermagem e para Enfermeiro, de modo a obter a colagdo de
grau antecipada por aprovagao em concurso publico. Entre meus maiores destaques, encontra-se
a aprovacado em 3° lugar nas cotas para pardos, para o cargo de Enfermeiro RJU da UFU, um
marco que simboliza o reconhecimento de minha competéncia técnica e dedicacdo a
Enfermagem.

Como resultado de minha producédo académica, participagcdo em eventos e impacto social
de minhas pesquisas, recebi, em 2025, Meng¢ado Honrosa pelo trabalho “Significado do Evento
Queda para a Pessoa Idosa e as Relagdes Familiares”, demonstrando maturidade cientifica e
sensibilidade na abordagem de temas gerontologicos.

Minha trajetdria evidencia a construcdo de uma identidade profissional pautada na ética, na
humanizagéo, na criticidade e no compromisso com a seguranca do paciente e a qualidade do
cuidado e da assisténcia de Enfermagem. Minhas perspectivas futuras apontam para o
fortalecimento da pratica baseada em evidéncias, a ampliagdo da producdo cientifica e a
contribuicdo para o desenvolvimento da Enfermagem como ciéncia e profissdo, uma vez que
estou participando da selegdo do mestrado para o Programa de Pds-graduagao em Enfermagem
da Universidade Federal de Santa Catarina (PEN/UFSC), ja aprovado na primeira etapa, com
nota 8,6 de 10,00 e aguardando a resposta da segunda e terceira etapa, que sao: a entrevista, ja

realizada e analise do curriculo, ja enviado, respectivamente.

CONSIDERAGOES FINAIS
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A trajetéria aqui apresentada demonstra que minha formagdo ndo se limitou ao
cumprimento curricular, mas se constituiu em um processo de amadurecimento técnico, cientifico
e humano profundamente conectado as demandas contemporaneas da Enfermagem. A insergéao
precoce em pesquisa, extensao, monitoria e lideranga estudantil possibilitou a constru¢cao de uma
visdo critica e ampliada acerca do cuidado, da assisténcia, a gestdo e a producdo de
conhecimento, de modo a consolidar competéncias essenciais para a pratica profissional
qualificada. As experiéncias vivenciadas em diferentes instituicdes e contextos fortaleceram
minha autonomia, meu compromisso com a ética e minha capacidade de atuar de forma
responsavel e sensivel diante das necessidades dos usuarios, da equipe multiprofissional e da
sociedade.

Assim, a conclusao desta trajetdria reafirma minha dedicagdo continua ao avango da
Enfermagem como ciéncia e profissdo, com foco na pratica baseada em evidéncias, na
seguranga do paciente e na educagdo permanente. As conquistas académicas e profissionais
alcangadas até aqui representam ndo um ponto de chegada, mas o fundamento para novos
desafios, de modo a incluir o aprimoramento técnico-cientifico, a consolidagao de linhas de
pesquisa e a ampliagao de projetos de impacto social. Mantenho o propdsito de contribuir de
forma ética, competente e humana para o fortalecimento da Enfermagem brasileira, de modo a
honrar o compromisso assumido desde o inicio de minha formagao: cuidar com exceléncia,

responsabilidade e sensibilidade.
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APLICACAO DO DIAGNOSTICO SITUACIONAL NA ATENCAO BASICA: UM RELATO DE
EXPERIENCIA.
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PALAVRAS-CHAVE: Atencdo Primaria a Saude. Gestdo em Saude. Planejamento estratégico.
AREA TEMATICA: Trajetérias Discentes.

INTRODUCAO

A Atencdo Basica a Saude (ABS) constitui-se como o eixo estruturante do Sistema Unico
de Saude (SUS), desempenhando a fungao de porta de entrada preferencial e coordenadora das
redes de atencdo. Seu escopo envolve agdes de promogao da saude, prevencao de doencgas,
diagndstico, tratamento e reabilitacdo, assegurando a integralidade e a continuidade do cuidado
ofertado a populacgéo (Brasil, 2017).

Entre as ferramentas de gestdo fundamentais para qualificar esse processo, destaca-se o
Diagndstico Situacional (DS), compreendido como um método sistematico de analise que permite
identificar vulnerabilidades, potencialidades, fluxos de trabalho e o perfil epidemiolégico do
territorio. Esse instrumento subsidia o planejamento e favorece intervengbes mais adequadas a
realidade local, contribuindo para decisbes mais assertivas e para a organizagao eficiente dos
servicos de saude (Kurcgant, 2016; Silva et al., 2016; Ribeiro et al., 2008).

O presente estudo refere-se a elaboracao de um DS na Unidade Basica de Saude da
Familia Sdo Sebastido, em Araguari-MG, desenvolvido como parte das atividades do estagio
supervisionado em Enfermagem. Inserida em um territério marcado por elevada vulnerabilidade
socioeconOmica e dependéncia quase integral da populagdo ao SUS, a unidade desempenha
papel estratégico, especialmente diante da distancia de outros servicos de maior complexidade,
como a UPA e o hospital universitario. Esse contexto reforca a necessidade de uma atencgao

primaria resolutiva, organizada e capaz de responder as demandas locais.

OBJETIVO
O objetivo central deste trabalho foi analisar de maneira abrangente a realidade
organizacional e assistencial da UBSF Sao Sebastido, identificando suas fragilidades,

potencialidades e demandas emergentes. A partir dessa analise, buscou-se subsidiar a
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elaboracao de estratégias que contribuissem para o aprimoramento dos processos de trabalho e

para a melhoria da qualidade da assisténcia prestada a populagao adscrita.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo descritivo e reflexivo, apresentado como relato de experiéncia,
desenvolvido por uma discente do curso de Enfermagem da Universidade Federal de Uberlandia
(UFU) durante o estagio curricular do 10° periodo, realizado entre junho e setembro de 2025, na
UBSF Sao Sebastido, em Araguari-MG.

A realizacdo do Diagndstico Situacional constituiu-se como estratégia pedagdgica que
possibilitou a discente integrar teoria e pratica por meio da analise real do territorio. As analises e
reflexdes apresentadas emergiram diretamente da pratica vivenciada pela discente durante o
estagio, permitindo compreender de forma concreta a complexidade da gestdo do cuidado na
Atencao Basica.

A metodologia baseou-se na elaboragdo de um Diagndstico Situacional, conforme
orientagdes do Plano de Trabalho do Enfermeiro (Coren-MG, 2020). A coleta de informacdes
incluiu: analise do contexto territorial (aspectos sociodemograficos e sanitarios), caracterizagao do
perfil da clientela (dados do PEC e-SUS), avaliagdo da estrutura organizacional (fluxos de
trabalho e dindmica da equipe) e levantamento dos recursos fisicos, materiais e humanos da
unidade.

Os dados levantados foram analisados por meio de ferramentas de gestdo: Matriz SWOT
(sintese de fragilidades e potencialidades), Matriz GUT (priorizacdo dos problemas) e Diagrama
de Ishikawa (identificagdo das causas-raiz). A partir dessas analises, foi elaborado um Plano de
Acéao estruturado pelo método 5W2H, com o objetivo de orientar intervengdes viaveis e alinhadas

as necessidades do servigo.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Durante a experiéncia de estagio, foi possivel acompanhar e participar da coleta,
organizacao e analise das informacodes, o que permitiu compreender com maior profundidade os
desafios gerenciais enfrentados pela unidade.

A UBSF Sao Sebastido, classificada como Porte Il, atendia aproximadamente 6.590
usuarios distribuidos entre duas equipes de ESF. O territério possuia predominancia de adultos
em idade economicamente ativa (55,46%), o que demandava agbes continuas de promogao da
saude, prevengao de agravos e acompanhamento de condi¢gdes crénicas, como hipertenséo e

diabetes. Apesar das limitacbes estruturais e da elevada demanda, a unidade mantinha
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desempenho expressivo, alcangando nota 9,6 em avaliagbes municipais. Esse resultado era
sustentado por uma equipe multiprofissional completa, forte cooperacédo interna, elevada
cobertura populacional e acompanhamento sistematico de gestantes e pacientes cronicos.

Entretanto, fragilidades importantes ameagcavam o desempenho, principalmente aquelas
relacionadas a gestdo e a infraestrutura. A Matriz GUT identificou como problema prioritario a
sobrecarga da equipe, decorrente de uma reterritorializacdo mal estruturada, que gerava
confusdo entre os usuarios e aumento de atendimentos fora da area adscrita. A imerséo diaria
nas atividades possibilitou observar, de forma concreta, como a sobrecarga influenciava a
organizagao do servigco e a dinamica entre os profissionais. O Diagrama de Ishikawa evidenciou
causas multifatoriais desse cenario, como falhas de comunicacéo institucional, auséncia de
planejamento adequado, insuficiéncia relativa de recursos humanos e inadequagdes estruturais.

A infraestrutura apresentava nao conformidades relevantes, mesmo apds reforma da
unidade. Entre elas, destacavam-se a farmacia desativada desde 2020, auséncia de sanitario
infantil, sala de amamentagéo e consultorio odontoldgico coletivo. A falha da geladeira da sala de
vacinas, que obrigava o transporte diario dos imunobiolégicos para outra unidade, também
configurava uma fragilidade critica na gestao de insumos. A dependéncia do almoxarifado central
e o0 orcamento limitado para exames contribuiam para ampliar os desafios, especialmente durante
o periodo de reterritorializagao.

Diante desse cenario, o Plano de Agao priorizou medidas de curto prazo para mitigar os
impactos. A aplicacao das ferramentas de gestdo estudadas ao longo da graduacédo (SWOT,
GUT, Ishikawa e 5W2H) permitiu compreender sua aplicabilidade pratica na organizagdo dos
servigos. As principais agdes incluiram o fortalecimento da comunicagdo com a comunidade
sobre o processo de reterritorializagcéo, a criagdo de um protocolo de acolhimento para usuarios
fora da area adscrita e a definicdo de cotas e prioridades para solicitacbes de exames, de forma a
garantir equidade no acesso. Essas estratégias permitiram organizar melhor o fluxo assistencial e
reduzir tensdes decorrentes da sobrecarga. A vivéncia em campo permitiu observar de forma
direta como essas fragilidades repercutiam na dindmica assistencial e na organizagcao do

processo de trabalho.

CONCLUSAO E CONSIDERAGOES FINAIS

O Diagnéstico Situacional revelou que a UBSF Sao Sebastidao, embora comprometida com
a assisténcia e atuando em um territério complexo, enfrentava fragilidades estruturais e
problemas na territorializagdo que geravam sobrecarga e risco a continuidade do cuidado. As

acdes propostas, especialmente voltadas a comunicagdo com a comunidade e a reorganizagao
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dos fluxos, mostraram-se fundamentais para minimizar esses impactos. A experiéncia reforca que
uma gestdo qualificada e o uso de ferramentas de diagndstico sdo essenciais para orientar
decisdes e melhorar a qualidade da Atencao Basica.

Do ponto de vista formativo, a realizacdo do Diagndstico Situacional proporcionou a
discente uma compreensdo ampliada dos desafios estruturais e gerenciais que permeiam a
Atencao Basica, favorecendo o desenvolvimento de competéncias em andlise critica, tomada de
decisao, planejamento e gestdo do cuidado. A vivéncia aproximou teoria e pratica e mostrou que
o Diagndstico Situacional, além de ferramenta de gestao, constitui um recurso pedagdgico para a

formacao do enfermeiro.
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