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workers’ health. The objective of this 
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A escolha do tema “A Radiologia: um estudo com mulheres em um Hospital 
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ativo “Gravador de voz”, 
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fotossensíveis e filmes flexíveis. Em 1918, a introdução do filme “Dupli Tized”, pela Kodak, 
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mulheres nos “pequenos Curie” ocorreu em contextos de exposição significativa à radiação, 



“compatíveis” com atributos femininos, como a mamografia, enquanto encontram restrições 
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entrevistadas: “Meu maior sucesso, que eu considero, foi ter alcançado a liderança, que foi 

por mérito” (T5).

“Então, na nossa área, acho que ela é um tanto restrita. Não é uma área onde as 
pessoas possam ser promovidas” (T14). 

“Quando eu passei no concurso, aquele primeiro momento é de muita satisfação. 

unidades de melhoria” (T4).

incentivo à qualificação profissional: “Eu acho que essa empresa que a gente trabalha hoje 

buscar algo melhor” (T4).

dificuldades para acessar esses espaços de aprendizagem: “Eu sinto que poderia ter um 

colocadas na frente” (T2).

“O desafio maior
vida pessoal” (T6). 

“Eu trabalho em dois serviços, então isso é um desafio muito grande” (T10). 

“Eu me senti submissa [...] tinha um certo assédio” (T2).



uso prolongado de equipamentos pesados, como aventais de chumbo: “Os aventais de 

causam desconforto, principalmente em cirurgias longas” 

e ao impacto na saúde mental: “Eu tive crises de ansiedade por conta do serviço [...] só depois 

que reduzi a carga horária consegui melhorar” (T8).

leito: “Pra realizar o exame no leito, a gente praticamente tem que abraçar o paciente” 

como ruído elevado e limitações estruturais: “No nosso setor, os painéis de controle são todos 

no mesmo ambiente e isso atrapalha bastante” (T3). Outro elemento recorrente refere

insuficiência de treinamentos e oportunidades de capacitação: “Treinamentos, acho que a 

gente poderia ter um pouco mais” (T4).

radiológica são adotadas, sendo a radiação percebida como controlada: “A nossa dosimetria é 

zerada, os equipamentos são calibrados” (T1).

“Há 19 anos atrás […] a mulher é boa para fazer mamografia […] os homens 
ficaram ali em tomografia e ressonância […] dominaram ali a ressonância, a 
tomografia e o próprio centro cirúrgico” (T1).



“Quando eu quis aprender tomografia e ressonância, senti uma certa repulsa da parte 
x. ” (T7).

“A mulher tem esse peso da maternidade para conciliar com a profissão” (T2).

“Eu trabalho em dois serviços [...] já tem as responsabilidades de casa [...] às vezes 
opta por ter dois empregos para conseguir se manter” (T10).

“O homem não tem compromisso em casa da mesma forma que a mulher” (T14).

“Por conta do mito [...] que a radiação mata [...] por desconhecimento a mulher não 
entra nessa área” (T6).

“Radiologia não pode engravidar [...] deixa estéril [...] era um tabu que muita gente 
ainda acredita” (T12).

“Às vezes exigem mais da gente que é mulher [...] eu sinto que de homem não é tão 
cobrado quanto deveria ser.” (T2).

“Negaram porque eu era mulher [...] passaram para um homem” (T11).

“Um médico falou que preferia trabalhar com homem” (T14).

questionada, exigindo validação por colegas do sexo masculino: “Às vezes você fala que não 

é possível realizar o exame [...] e precisa chamar um homem para validar” (T1).



espaços coletivos de trabalho: “Num grupo [...] as pessoas tendem a escutar mais o sexo 

masculino” (T4). “Já cheguei em lugares que o paciente falou: ‘não tem outro técnico, não?” 

comportamentos considerados desrespeitosos no ambiente de trabalho: “A gente se sente sem 

graça [...] quando comentam coisas pornográficas” (T4). “Usam coisas do nosso dia a dia [...] 

como TPM [...] para justificar situações” (T4).

mencionados como critérios utilizados para diferenciar homens e mulheres: “Acham que 

...] que não vai conseguir em certas situações” (T6). “Lidamos com 

equipamentos pesados [...] e isso gera questionamentos sobre a nossa capacidade” (T13).

feminina, como organização, empatia e proatividade no ambiente de trabalho: “As mulheres 

têm uma visão mais empática [...] isso melhora o ambiente profissional” (T6). “Somos nós 

mulheres que pegamos na frente quando surge um problema” (T2).



masculino: “Eles são, às vezes, mais agressivos para f

tratativa é diferente. ” (T1).

por assimetria de poder em contextos profissionais anteriores: “Era um homem [o chefe] [...] 

eu me senti submissa [...] tinha um certo assédio” (T2).

identificação: “Quando eu entrei aqui e vi que 

representada” (T2).

atividades: “O médico gritou comigo [...] eu entendo que se fosse um homem ele não faria” 

(T3). “A gente vê isso no dia a dia [...] o tratamento é diferente quando é homem e quando é 

mulher” (T4).

reconhecimento técnico: “Só depois de estudar muito [...] consegui conquistar esse espaço [...] 

hoje eu sou reconhecida, mas não foi fácil” (T13).

radiologia: “Colocar m

não priorizar só a mamografia” (T1).

“A radiologia é uma área muito esquecida [...] os exames são impo
área não é lembrada” (T9).

“Falar mais sobre a profissão [...] mostrar o quanto de mulheres já somos” (T7).

“Divulgar mais e desmistificar os riscos da radiação” (T6).
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