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RESUMO

Este estudo abrange as complexidades inerentes a experiéncia de estudantes
universitarias que vivenciam a maternidade durante a graduagao. Teve como objetivo
compreender os desafios de conciliar a maternidade com a vida académica. A escolha
dessa tematica justifica-se pela necessidade de se investigar uma realidade que,
muitas vezes, extrapola os limites da vida familiar, impactando diretamente a trajet6ria
académica e o desenvolvimento profissional das mulheres. Metodologicamente, foi
realizada uma revisao bibliografica de carater documental e exploratéria, em
consonancia com uma abordagem qualitativa. Os dados foram coletados, por meio de
um questionario, e posteriormente foi realizada uma entrevista online por meio da
plataforma meet, a qual foi gravada e transcrita. A pesquisa contou com a participagao
de 5 Maes/estudantes, de uma universidade publica de Uberlandia, sendo trés
estudantes do curso de Educacao Fisica e duas do curso de Fisioterapia.Como
resultado, foi possivel identificar diversas barreiras enfrentadas pelas estudantes-
maes, tais como dificuldades no desempenho académico, na participacdo em
atividades extracurriculares, no cumprimento de prazos e no aumento das taxas de
evasao. Concluiu-se que, diante da auséncia de suporte institucional especifico, as
redes de apoio tornam-se indispensaveis, desempenhando um papel fundamental por

meio da colaboracao de familiares, amigos, colegas e professores/as.

Palavras-chave:Educacéao Fisica. Estudantes Maes. Redes de Apoio.

ABSTRACT

This study encompasses the inherent complexities of the experience students who
undergo motherhood during their undergraduate studies. It aimed to understand the
challenges of balancing motherhood with academic life. The choice of this theme is
justified by the need to investigate a reality that often transcends the boundaries of
family life, directly impacting the academic trajectory and professional development of
women. Methodologically, a documentary and exploratory bibliographic review was

conducted, in line with a qualitative approach. Data were collected through a



questionnaire, followed by an online interview via the Google Meet platform, which was
recorded and transcribed. The research included the participation of five student-
mothers from a public university in Uberlandia: three from the Physical Education
program and two from the Physiotherapy program. As a result, it was possible to
identify several barriers faced by student-mothers, such as difficulties in academic
performance, participation in extracurricular activities, meeting deadlines and
increased dropout rates. It was concluded that, given the the absence of formal
institutional policies, support networks become indispensable, playing a fundamental

role through the collaboration of family, friends, classmates and professors.

Keywords: Physical Education. Student-mothers. Support networks.



LISTA DE GRAFICOS

GRAFICO 1 - PRINCIPAIS DIFICULDADES ENFRENTADAS PELAS MAES UNIVERSITARIAS . 22
GRAFICO 2 - COMPOSICAO DA REDE DE APOIO DAS MAES UNIVERSITARIAS......................... 27



N O g W0 N =

Sumario

B 101 o Yo 11T o7 T 1
. Maternidade: Conceitos e Especificidades ... 16
. Impactos da Maternidade na Gradu@gGao..........cccceevmmmmmrrrinnnssssssssrrrsssssssssssssssssssssssssssssssssns 19
B 0o T 11 T U N 29
. REfEr&NCias ......cccciiiiiiininn e ——————————————————— 33
B o 11 4 T [ = 36

7.1 Apéndice 1: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido ........................cccooooiee. 36

7.2 Apéndice 2: QUESHIONANIO...............c.ccoouiiiiiecececee et 38



11

1. Introdugao

Desde muito nova, sempre sonhei em conquistar uma graduag¢do, mas, por
diversas razdes, decidi ingressar na faculdade um pouco mais tarde, aos 25 anos.
Confesso que nao acreditava que seria capaz de passar no vestibular, mas sempre
contei com o apoio e o incentivo da minha familia, e de alguns amigos. Quando
consegui, ainda estdvamos enfrentando o primeiro ano da pandemia de COVID-19.
No entanto, outro desejo muito importante para mim era o de me tornar mae — algo
eu vinha tentando ha dois anos, especialmente apos a perda de uma pessoa muito
querida por mim, Luiza Helena, que era minha sogra na época, uma circunstancia
muito marcante para mim.

Assim, acabei vivendo dois sonhos ao mesmo tempo: o de cursar uma
faculdade e o de ser mae. Essa experiéncia foi intensa, pois, ao mesmo tempo em
que lidava com as exigéncias académicas, também me preparava emocionalmente e
fisicamente para realizar o desejo de ter um filho. Foi um periodo desafiador, mas
cheio de significado. Precisei aprender a conciliar os dois papéis e, sobretudo,
acreditar na minha capacidade de superar cada obstaculo.

Devido a condigdo em que me encontrava — estudante e gravida —, passei a
observar com mais atencao certas situacdes ao meu redor, adotando um olhar mais
critico sobre como seria meu tratamento, de forma geral, enquanto gestante e
estudante na instituicdo. Como eu ja precisava elaborar um projeto para a pesquisa
do meu Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e ainda estava indecisa quanto ao
tema, apés uma conversa com minha orientadora, decidi investigar os desafios da
maternidade durante a graduacao — mais especificamente, a realidade de estudantes
que se tornam maes.

A escolha desta tematica justifica-se pela urgéncia em investigar como a
maternidade, muitas vezes, extrapola os limites da vida familiar e impacta diretamente
a trajetoria académica e o desenvolvimento profissional das mulheres. Ao explorar
essas especificidades, a pesquisa visa preencher lacunas no entendimento
contemporaneo, contribuindo para a formulacdo de politicas mais eficazes e

programas de apoio que promovam a equidade no ambiente universitario.
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O objetivo geral da minha pesquisa foi investigar os desafios de conciliar a
maternidade com a graduagdo, tendo identificado as principais dificuldades
enfrentadas por estudantes-maes nesse duplo papel. Busquei compreender as
vivéncias dessas mulheres no ambito académico e pessoal, explorei os obstaculos
que surgiram nessa jornada e como eles impactaram nossas rotinas, sonhos e
desempenho académicos possiveis contribuigdes deste estudo estao relacionadas ao
aprofundamento da compreensio sobre a realidade das estudantes-maes, mostrando
os desafios enfrentados e as estratégias utilizadas para conciliar a maternidade com
a graduacgao. Por meio dessa investigagao, espero ampliar o entendimento sobre essa
experiéncia singular e,a0 mesmo tempo coletiva ,assim como suas implicagdes na
vida das estudante-méaes. Além disso, ao compartilhar experiéncias e dificuldades, a
pesquisa pode servir de inspiracdo para outras maes, incentivando-as a persistirem
em seus sonhos académicos. Mediante essa investigagcdo, espero valorizar e dar
visibilidade as historias dessas mulheres, evidenciando sua forca e resiliéncia diante
das adversidades.

Antes de iniciar minha pesquisa, ainda durante a gestacao, comecei a refletir
sobre a importancia da rede de apoio — algo que, desde o inicio, compreendi como
um dos pilares mais significativos na jornada das estudantes-maes. A partir disso,
surgiram diversas perguntas: com quem deixarei o bebé? Devo leva-lo para a
faculdade? Sera que aceitardo bem a presenca de um bebé na sala de aula? A
instituicdo possui alguma norma que proiba isso? Havera um espago adequado para
trocar o bebé?

A coleta de dados desta pesquisa foi realizada com base nas informacgdes
obtidas por entrevistas com as cinco participantes, todas estudantes-maes de
graduacgdo.Decidimos fazer entrevistas com estudantes que se tornaram maes
durante a graduagao. Quando eu estava gravida, uma aluna do mesmo campus que
frequento,a FAEFI também estava gravida. Ao conversar com essa mae, ela me
indicou outra méae e assim fechamos um ciclo de entrevistadas com cinco estudantes
que se tornaram mées durante a graduagdo. Sendo todas do mesmo campus, com
idades entre 21 e 41 anos de idade. As participantes deste estudo s&o estudantes-
maes vinculadas a Universidade Federal de Uberlandia (UFU), pertencentes aos
cursos de Fisioterapia e Educacgao Fisica. No momento em que foram convidadas

para a pesquisa, as duas estudantes do curso de Fisioterapia encontravam-se no 7°
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periodo. Ja entre as trés estudantes de Educagao Fisica, uma delas ja havia concluido
a graduacao ,sua filha, atualmente com 20 anos, segue seus passos e cursa a mesma
formacgao, enquanto outra estudante havia trancado o curso no 3° periodo. A terceira
participante, por sua vez, ja possuia uma graduacado em Artes pela UFU e estava
cursando o 3° periodo de Educacédo Fisica no ano de 2024. Esse recorte temporal
permite compreender em que momentos da trajetoria académica cada uma vivenciou
os desafios da maternidade durante a graduacdo. O contato inicial com as
participantes foi feito por meio do WhatsApp. Apds o primeiro contato foi apresentada
a proposta da pesquisa, esclarecendo os objetivos, a metodologia e a forma de
participacao.

Todas as entrevistadas receberam o Termo de Consentimento livre e
Esclarecido (TCLE), conforme exigido pelos principios éticos de pesquisa. O termo
explica claramente os direitos das participantes, os beneficios da pesquisa, a garantia
de anonimato e o carater voluntario da participagdo. Somente apds a leitura e
assinaturas do TCLE, as entrevistas foram realizadas. O Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido encontra-se disponivel no Apéndice 1 deste trabalho.

As entrevistas aconteceram de forma virtual, por chamada de video e
mensagens trocadas via aplicativo de mensagens, conforme a disponibilidade e
preferéncia de cada participante. O conteudo das entrevistas foi gravado (com
autorizagdo prévia) e posteriormente transcrito para analise. As perguntas que
nortearam as entrevistas foram elaboradas juntamente com a minha orientadora,
embasada na minha propria experiéncia e buscando responder ao problema de
pesquisa ja apresentado. O questionario esta no Apéndice 2.

Cada uma delas compartilhou suas experiéncias, dificuldades e estratégias
para conciliar as demandas académicas e maternas. Nesta secdo, apresento os
principais achados da pesquisa, organizados em categorias que emergiram dos
relatos, com o objetivo de explorar as nuances dessa vivéncia. As participantes sao
mulheres estudantes da faculdade, que se voluntariaram a contribuir com seus relatos
para esta investigagao.

A maternidade durante a graduagdo tem se mostrado um fendmeno que
demanda uma analise aprofundada de suas multiplas implicacbes. Ao adentrar o
universo académico, estudantes universitarias que se tornam maes enfrentam uma

série de adversidades que vao além da sala de aula. A necessidade de equilibrar
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responsabilidades familiares e académicas cria um cenario desafiador, em que a
gestao do tempo torna-se elemento fundamental para o desempenho académico.

A literatura contemporanea revela que a maternidade durante a graduacéo
pode influenciar diretamente a trajetéria académica, resultando em taxas de
desisténcia, dificuldades no cumprimento de prazos e na participagdo em atividades
extracurriculares (Rosa et al., 2018).

Além dos desafios académicos, as mées estudantes encontram-se em uma
busca constante por uma rede de apoio que compreenda as complexidades dessa
dupla jornada. Seja no ambito emocional, pratico ou institucional, a presenca de um
suporte adequado torna-se essencial para a superagao de obstaculos e para a criagao
de um ambiente propicio ao desenvolvimento académico e pessoal (Prates;
Gongalves, 2019).

Todavia, a auséncia de politicas publicas especificas para estudantes que sao
maes tende a intensificar ainda mais essas barreiras. Esse contexto ressalta a
necessidade de uma abordagem abrangente que considere tanto a compreenséo das
dificuldades enfrentadas pelas maes-estudantes quanto a formulagdo de solucdes
efetivas, sejam elas institucionais ou governamentais, com vistas a constru¢gao de um
ambiente académico mais equitativo (Nahana, 2022).

A relevancia desta pesquisa alcanca diferentes esferas da
sociedade,comecgando pela,apresentacao das dificuldades vivenciadaspelas proprias
estudantes-mées. Além disso, a sociedade como um todo se beneficia ao reconhecer
e enfrentar as barreiras que comprometem o acesso e a permanéncia dessas
mulheres no ensino superior, 0 que contribui para a criagdo de um ambiente mais
inclusivo. No campo especifico da Educagdo Fisica, esta investigacdo assume
importancia singular, ao abordar uma dimenséo frequentemente negligenciada: a
correlagao entre maternidade e formacgao profissional nessa area.

Diante disso,faz-se nortear esta investigagdo: Como a maternidade influencia,
de modo amplo, a trajetéria académica e profissional de estudantes durante a
graduacgdo, considerando os obstaculos enfrentados e as estratégias de apoio
disponiveis?

No eixo metodoldgico, optou-se por uma revisdo bibliografica de cunho

documental e exploratério, orientada por uma abordagem qualitativa.
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A pesquisa foi fundamentada em artigos nacionais publicados nos ultimos dez
anos (2013-2023). A escolha desse recorte temporal se deve ao objetivo de
considerar producdes recentes, que reflitam as transformagdes mais atuais no cenario
universitario brasileiro, especialmente no que diz respeito as politicas de permanéncia,
as discussOes sobre maternidade na educacéao superior e as mudangas nas dinamicas
sociais e académicas da ultima década. Além disso, os ultimos dez anos concentram
um volume significativo de estudos sobre género, cuidado e permanéncia estudantil,
permitindo uma analise atualizada e alinhada ao contexto contemporaneo vivido pelas
estudantes-mées entrevistadas. A pesquisa foi fundamentada em artigos
nacionais,publicados nos ultimos dez anos (2013—-2023), disponiveis nas bases de
dados Scientific Electronic Library Online (SciELO) e Google Académico.

Decidimos fazer entrevistas com estudantes que se tornaram maes durante a
graduacao.Quando eu estava gravida no incio do ano de 2023, uma aluna do mesmo
campus que frequento, também estava gravida. Ao conversar com essa mae, ela me
indicou outra mae e assim fechamos um ciclo de entrevistadas com 5 estudantes que
se tornaram maes durante a graduagéo. Sendo todas do mesmo campus, com idades
entre 21 e 41 anos de idade. Depois de transcrita, cada entrevistada recebeu uma
letra M seguida do numero, que variou de 1 a 5, para manter o anonimato das
estudantes-maes que participaram da pesquisa.

Em relagéo aos objetivos, esta pesquisa caracteriza-se como exploratéria, pois
busca proporcionar maior familiaridade com o fendmeno da maternidade durante a
graduacao e identificar os principais desafios enfrentados por estudantes-maes.
Quanto aos procedimentos técnicos, trata-se de uma pesquisa documental, uma vez
que se concentrou na analise aprofundada de um grupo especifico de estudantes de
uma universidade publica. Possibilitou-se, assim, a obtencéo de relatos detalhados
sobre as vivéncias académicas e maternas das participantes. Para a analise dos
dados, utilizou-se a técnica de analise de conteudo, que permitiu a categorizagao das
respostas e a identificacdo de padrbes tematicos relevantes. Segundo Gil (2002), a
pesquisa exploratéria € indicada, sobretudo, quando o tema ainda carece de
aprofundamento tedrico, como é o caso da conciliagdo entre maternidade e vida
universitaria.

O processo metodologico desta pesquisa foi desenvolvido em etapas.

Primeiramente, elaborei um questionario exploratério com o intuito de identificar o
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perfil das participantes e compreender de forma inicial os desafios vivenciados por
maes universitarias. Em seguida, realizei entrevistas semiestruturadas de forma
virtual, possibilitando um didlogo mais aprofundado sobre suas experiéncias pessoais
e académicas. Todo o material coletado foi gravado, transcrito e posteriormente
analisado a luz da literatura revisada, com base na técnica de analise de conteudo
proposta por Bardin (2011), que permite identificar categorias tematicas e interpretar
os significados presentes nos relatos. Essa abordagem qualitativa e exploratoria,
conforme orienta Gil (2002), busca compreender fenébmenos em profundidade,

considerando as percepg¢oes e vivéncias das participantes.

2. Maternidade: Conceitos e Especificidades

Ao tratar a maternidade como um processo continuo — que se estende desde
a gestacao até a criagao e sustentacao dos filhos —, torna-se relevante explorar suas
diferentes dimensdes, reconhecendo a profundidade de seus contornos e as multiplas
implicacbes que apresenta (Prates; Gongalves, 2019). A maternidade, sob essa
perspectiva, envolve a formacgao de lagos emocionais complexos, o enfrentamento de
desafios sociais e a influéncia de normas culturais que moldam as experiéncias das
mulheres que se tornam maes durante o periodo universitario (Nahana, 2022).

No contexto académico, a maternidade configura-se como uma barreira
adicional para estudantes universitarias. Conciliar responsabilidades familiares e
académicas €& uma tarefa desafiadora, que afeta diretamente o desempenho
académico e a trajetéria profissional dessas mulheres. A literatura destaca a
importancia de investigar as consequéncias dessa realidade, considerando tanto as
taxas de evasao quanto as dificuldades especificas enfrentadas ao longo da formacéao
(Vieira et al., 2018). As distintas concepcdes sobre a maternidade refletem a
complexidade inerente a esse fenbmeno, demonstrando como a compreensao desse
papel varia significativamente entre culturas, épocas e individuos (Prates; Gongalves,
2019).

A maternidade biolégica representa uma das concepcdes fundamentais, ao
enfatizar a dimensao fisica desse papel. Nessa perspectiva, a atencao se volta para
aspectos como a gravidez, o parto e a amamentagao, considerados elementos

essenciais na definicdo da experiéncia materna. Destaca-se, assim, a importancia da
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conexao fisica entre mae e filho, o que reforga os componentes naturais e fisioldgicos
envolvidos (Rosa et al., 2018).

Por outro lado, a maternidade afetiva valoriza o vinculo emocional entre mée e
filho, transcendendo as condigbes biologicas. Independentemente dos aspectos
fisicos, essa concepgao coloca em evidéncia o cuidado, o afeto e a relagéo
interpessoal, ao destacar o papel das conexdes emocionais na construgdo da
maternidade. Essa abordagem reconhece a multiplicidade de formas pelas quais o
maternar se manifesta, e oferece uma perspectiva mais ampla e inclusiva (Saalfeld,
2019).

A maternidade social, por sua vez, amplia ainda mais essa compreensao ao
considerar o papel materno dentro do contexto sociocultural. Essa concepgao
reconhece a influéncia de normas, expectativas e estruturas sociais na definicdo da
maternidade, ao demonstrar como esse papel € moldado por fatores externos que
ultrapassam as experiéncias individuais (Costa et al., 2021).

A maternidade no ensino superior exige também uma analise das garantias
legais e institucionais que possam viabilizar a permanéncia das estudantes-méaes na
universidade.Atualmente,ndo ha uma legislacao federal especifica que regularmente
o direito

Ainda que a maternidade esteja presente em diversas realidades sociais, sua
vivéncia no ambiente universitario € amparada por normativas especificas. A lei
n°6.202/1975, por exemplo, assegura o direito a licenga-maternidade para estudantes
gestantes, permitindo que se ausente das atividades académicas por até 3 meses,
com direito a realizacdo de atividades domicialres, a fim de nao prejudicar seu
desempenho escolar. E pode se afastar das atividades academicas no 8° més de
gestacgéo, com atesdado médico.

A maternidade no ensino superior exige também uma analise das garantias
legais e institucionais que possam viabilizar a permanéncia das estudantes-maes na
universidade. Embora ndo exista uma legislagéo federal especifica que regulamente
amplamente os direitos das estudantes gestantes e mées, alguns dispositivos legais
fornecem respaldo parcial para assegurar condigdes minimas de permanéncia. A Lei
n°® 6.202/1975, por exemplo, estabelece que a estudante em estado de gravidez tem
direito ao regime de exercicios domiciliares, durante o periodo de 3 meses, a partir do

oitavo més de gestacédo, mediante apresentacédo de atestado médico. Essa previsao
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legal visa evitar prejuizos académicos e garantir que a gestagdo nao represente
motivo de evasao universitaria.

Ademais, no ambito institucional, a Universidade Federal de Uberlandia (UFU)
estabelece em sua Resoluggo CONGRAD n° 46/2022 as Normas Gerais da
Graduacgao, prevendo condi¢gdes especiais para estudantes em situacdo de
vulnerabilidade ou com necessidades especificas, como gestantes e maes.
Complementarmente, a Resolugdo CONSEX n° 64/2024 regulamenta o Programa
Institucional de Creche dos(as) Estudantes (PICE), vinculando-o a Pro6 -Reitoria de
Assisténcia Estudantil (PROAE). Essa resolugao prevé, por exemplo, no Art. 18, §1°,
a instalacao de fraldarios nos espacos fisicos da universidade, conforme parametros
técnicos definidos por normas oficiais ou, ha auséncia delas, pela ABNT. Tais medidas
visam adaptar minimamente a infraestrutura da universidade a presenca de maes com
bebés.

Contudo, a realidade vivenciada por muitas estudantes-maes na UFU
demonstra o descompasso entre a existéncia formal dessas normativas e sua efetiva

aplicagao no cotidiano académico. Como relatou uma das entrevistadas:

Solicitei um regime especial na época, mas foi muito complicado. Minha
médica precisou refazer o atestado trés vezes porque cada hora pediam uma
coisa diferente. Apesar disso, deu certo. Eles adaptaram algumas disciplinas
tedrico-praticas. Por exemplo, em dermato funcional, o professor tinha videos
gravados da pandemia e permitiu que eu usasse para concluir a matéria.
(Entrevistada M4).

Outra participante reforga a percepg¢ao de que, mesmo quando ha normativas,

a execucao ainda depende da empatia dos servidores:

Sim, solicitei regime especial por conta da gestagdo e maternidade. Foi um
processo dificil, com muitas exigéncias. N&o consegui fazer disciplinas
praticas separadas das tedricas, 0 que prejudicou meu planejamento. Levo a
faculdade com poucas disciplinas para néo perder os auxilios que recebo.
Praticamente, para ser bem sincera assim, eu estou levando mais o regime
especial por conta dos meus auxilios. [...] E ai, atualmente, eu estou por
pouquissimas matérias, s6 com trés tedricas, e levando a faculdade mesmo
para ndo perder meus beneficios, porque ja é tao dificil conseguir, né? [...] Eu
nao tentei conversar com os professores porque a coordenagao foi tdo assim,
cirurgica, tipo, 'ndo dé', que eu falei: 'Ah, entdo é isso', porque disseram que
fizeram uma reunido com todos os professores e tudo mais, e que eles
rejeitaram. Entao eu falei: 'Uai, ndo tem muito o que fazer, né? (Entrevistada
M1).

Esses relatos revelam que, na pratica, a maternidade académica é muitas
vezes gerida pela informalidade, pela boa vontade de alguns docentes e pela

resisténcia de instancias burocraticas. O reconhecimento legal e institucional da



19

maternidade como um fator relevante na vida académica das mulheres é fundamental,
mas, sozinho, ndo é suficiente. E necessario que essas normativas sejam
acompanhadas de uma cultura institucional que valorize e legitime essas trajetorias.
Para que a universidade se torne verdadeiramente inclusiva, € preciso que as
garantias previstas deixem de ser excegdes burocraticas e passem a constituir direitos

acessiveis, transparentes e efetivos.

3. Impactos da Maternidade na Graduagao

No campo do desempenho académico, a maternidade pode se apresentar
como um fator significativo, com influéncia direta na participagdo em atividades
extracurriculares. A complexidade desses impactos esta na necessidade de equilibrar
as demandas académicas com as responsabilidades relacionadas a criagdo e a
sustentacao dos filhos (Bitencourt, 2019).

A participacdo em atividades extracurriculares, reconhecida como parte
essencial da experiéncia universitaria, frequentemente representa um desafio para
estudantes que sdao maes. A gestdo eficaz do tempo, indispensavel para o
envolvimento em projetos, eventos ou grupos estudantis, costuma ser comprometida
pelas exigéncias constantes da maternidade (Nahana, 2022).

A necessidade de conciliar as atividades extracurriculares com as
responsabilidades familiares configura-se como um aspecto central de analise, com
impactos ndo apenas na formagao académica, mas também no desenvolvimento
profissional e na construgéo de redes de apoio ao longo da graduagao (Rosa et al.,
2018).

No contexto da maternidade durante a graduagao, um dos principais desafios
€ a gestao eficaz do tempo, especialmente no que se refere ao cumprimento de prazos
e a realizacao de trabalhos académicos. A complexidade dessa dindmica decorre da
necessidade de conciliar as exigéncias académicas com as demandas constantes da
maternidade (Nahana, 2022).

A gestao do tempo, que ja se configura como uma habilidade essencial para
estudantes universitarias, torna-se ainda mais urgente para aquelas que sdo maes,
diante da multiplicidade de tarefas que compdem seu cotidiano (Prates; Gongalves,
2019).
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A maternidade, ao acrescentar uma nova camada de responsabilidades, pode
impactar diretamente a capacidade das estudantes-maes de cumprir os prazos
estabelecidos para a entrega de atividades académicas (Saalfeld, 2019).

A necessidade de oferecer cuidado e suporte aos filhos muitas vezes se
sobrepde ao tempo disponivel para pesquisa, redagao e demais atividades ligadas
aos estudos. Esse desafio se agrava diante das pressdes adicionais enfrentadas por
essas mulheres, que frequentemente precisam conciliar multiplos papéis de forma
simulténea (Vieira et al., 2018).

Especificamente no que diz respeito a maternidade durante a graduacéo, torna-
se fundamental examinar os efeitos que esse fendbmeno exerce sobre a frequéncia e
a concentracido das estudantes-mées durante as aulas. A dindamica da sala de aula,
enquanto espago central para a construgdo do conhecimento, pode ser
significativamente afetada pelas responsabilidades maternas, o que impde desafios
especificos que merecem investigacao aprofundada (Costa et al., 2021).

A frequéncia regular as aulas é um indicador do engajamento académico, e a
maternidade pode influenciar diretamente essa variavel. As maes estudantes podem
enfrentar obstaculos logisticos relacionados aos cuidados infantis, compromissos
familiares ou questbes de saude associadas a gravidez e ao pdés-parto, o que pode
ocasionar auséncias nao planejadas. Além disso, os efeitos psicoldgicos e emocionais
da maternidade tendem a impactar a motivacao e o interesse, refletindo na frequéncia
as aulas (Costa et al., 2021).

Paralelamente, a concentragao durante as aulas pode ser comprometida pelos
desafios emocionais e praticos associados a maternidade. A constante necessidade
de atencgao, aliada a sobrecarga de obrigagbes académicas e aos cuidados com os
filhos, pode reduzir a capacidade de foco das estudantes-maes. Esse aspecto adquire
relevancia em um ambiente académico que exige absorgao eficiente de informacdes
para garantir o sucesso educacional (Santos et al., 2019).

Ao reconhecer e responder a esses efeitos, as instituicdes de ensino superior
podem desenvolver ambientes mais inclusivos e adaptados, favorecendo tanto o éxito
académico quanto profissional de todas as estudantes, independentemente de suas
responsabilidades maternas (Costa et al., 2021).

A esse respeito, a Lei n® 6.202/1975 assegura o direito ao regime de exercicios

domiciliares por até trés meses para estudantes gestantes, com inicio no oitavo més



21

de gestacao mediante atestado médico (Brasil, 1975). No ambito da Universidade
Federal de Uberlandia, a Resolugdo CONGRAD n° 46/2022 prevé o regime especial
para estudantes em condicdes especificas, como maternidade, enquanto a Resolug¢ao
CONSEX n° 64/2024 estabelece diretrizes do Programa Institucional de Creche
(PICE), incluindo a instalagao de fraldarios conforme normas técnicas.

Apesar dessas garantias, muitas estudantes enfrentam barreiras burocraticas
e estruturais. Como relatou uma entrevistada: “Ja teve seminario que eu nao
apresentei porque o Ravi estava doente, e foi s6 por empatia que o professor aceitou
avaliar de outra forma” (Entrevistada M5). Para tanto, salienta-se que, mais do que
normas, € necessaria a construgdo de uma cultura académica acolhedora, que
reconhega a maternidade como parte legitima da vivéncia universitaria e promova
praticas efetivas de inclusao.

Ademais, o ambiente universitario € marcado por uma série de avaliagcbes —
como provas e trabalhos — que determinam o progresso académico e a obtengao de
qualificacdes. A maternidade, no entanto, adiciona uma camada extra de
complexidade a esse cenario, apresentando desafios especificos que requerem
investigacao aprofundada (Costa et al., 2021).

O desempenho em avaliagdes pode ser influenciado por diversos fatores
relacionados a maternidade. As exigéncias continuas de cuidado com os filhos, por
exemplo, reduzem o tempo disponivel para a preparacdo, comprometendo a
qualidade da revisdo e o dominio do conteudo. Somam-se a isso os aspectos
emocionais, como o estresse e a fadiga, que podem prejudicar a concentragao
durante os momentos de avaliagao (Santos; Martins; Justi, 2020).

A relacao entre maternidade e desempenho em exames também pode ser
analisada a luz da flexibilidade institucional. A auséncia de politicas adequadas as
necessidades das estudantes-mées — como espacgos para amamentagao ou horarios
alternativos para provas — impde barreiras adicionais, que afetam diretamente o
rendimento académico (Santos et al., 2019).

Essas adversidades evidenciam a importancia de considerar a maternidade
como um fator relevante na formulagao de estratégias institucionais que promovam a
igualdade de oportunidades no ambiente académico (Vieira et al., 2018).

As elevadas taxas de desisténcia e retencao entre estudantes que se tornam

maes durante a graduagdo apontam para uma realidade multifacetada, revelando a
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maternidade como um fator decisivo na permanéncia ou abandono dos estudos
(Saalfeld, 2019).

Entre os elementos que influenciam essa deciséo, destaca-se a necessidade
de equilibrar as responsabilidades familiares e académicas. A auséncia de uma rede
de apoio, tanto no ambito familiar quanto institucional, tende a aumentar a
probabilidade de evasao. Por outro lado, estratégias que favorecem a conciliagao
desses papéis podem contribuir significativamente para a permanéncia das
estudantes (Nahana, 2022).

Nas entrevistas realizadas, as participantes foram convidadas a assinalar,
dentre as dificuldades mais recorrentes descritas na literatura, aquelas que mais
afetaram suas trajetorias académicas. O Grafico 1 sistematiza esses dados, revelando
que a sobrecarga e a gestdo do tempo foram os desafios mais frequentemente
mencionados, seguidos pela falta de infraestrutura, suporte institucional limitado e

auséncia de rede de apoio.

GRAFICO 1 — PRINCIPAIS DIFICULDADES ENFRENTADAS PELAS MAES UNIVERSITARIAS

Principais Dificuldades Enfrentadas pelas Maes Universitarias

Sobrecarga e Gestao do Tempo |
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Dificuldades Relatadas

Falta de Rede de Apoio |
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NUmero de Maes Afetadas

Fonte: Elaborado pela autora (2025).

Esses dados dialogam diretamente com os relatos das entrevistadas. Como

destacou uma das participantes:

Quando meu filho fica doente, minha organizag&o vai por dgua abaixo. N&o
consigo estudar, ir as aulas ou fazer provas. [...] Ja teve seminario que eu ndo
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apresentei porque o Ravi estava doente, e foi s6 por empatia que o professor
aceitou avaliar de outra forma (M5).

Esse testemunho salienta a sobreposigdo de exigéncias académicas e
responsabilidades maternas, agravada pela auséncia de compreensao institucional.
Outro relato corrobora esse cenario: “O cansaco fisico € outro desafio, porque fico
correndo atras dele o tempo todo. Além disso, muitas decisdes pesam na minha rotina,
como deixar de participar de algo para nao faltar tempo com ele” (M4).

Diante desse panorama, torna-se evidente que o enfrentamento das
dificuldades relatadas demanda mais do que ajustes pontuais. E necessario que as
instituicbes reconhegam a maternidade como uma variavel legitima no percurso
académico e implementem politicas de acolhimento, flexibilidade e suporte continuado
para garantir a permanéncia e o éxito das estudantes-maes.

A identificagdo de disparidades entre estudantes-méaes e demais estudantes
reforca a necessidade de politicas especificas de apoio, que reconhegcam as
complexidades envolvidas na maternidade durante a graduacédo. Além disso,
compreender esses padrdes possibilita o avanco de estratégias eficazes para
promover a equidade e garantir a permanéncia e o sucesso académico de todas,
independentemente de suas responsabilidades familiares (Santos et al., 2019).

A sala de aula, enquanto espaco central para a aprendizagem, pode tornar-se
um ambiente desafiador para as estudantes que exercem simultaneamente o papel
de maes. A anadlise dessas dificuldades contribui para o desenvolvimento de agdes de
apoio e para a criagao de ambientes académicos mais inclusivos (Santos et al., 2019).

Nesse contexto, as preocupacdes relacionadas ao bem-estar dos filhos,
somadas as exigéncias académicas, afetam o nivel de concentracéo e envolvimento
das maes estudantes. Esse aspecto emocional reforca a urgéncia de um suporte
institucional que contemple ndo apenas a dimensao académica, mas também o bem-
estar psicolégico dessas mulheres (Vieira et al., 2018).

A dindmica da sala de aula também pode trazer desafios logisticos, como a
auséncia de espacos adequados para amamentagao ou a inexisténcia de creches
universitarias. A infraestrutura institucional, ou sua caréncia, pode dificultar ainda mais
a participacao efetiva dessas estudantes nas aulas (Prates; Gongalves, 2019).

Dessa forma, identificar essas barreiras especificas no processo de

aprendizagem ¢é essencial para orientar politicas institucionais mais eficazes. Uma
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compreensao aprofundada dessas complexidades favorece a construgdo de
ambientes académicos que reconhegam e atendam as necessidades das estudantes-
maes (Santos et al., 2019).

A participagdo efetiva em atividades em grupo constitui uma dimensao
fundamental da formacdo universitaria, pois estimula a troca de ideias, o
desenvolvimento de habilidades colaborativas e a consolidagdo do aprendizado
(Lucena, 2023).

Nesse sentido, o estabelecimento de rotinas organizadas, a definicdo de
prioridades e a escolha de momentos propicios para os estudos aparecem como
estratégias importantes para otimizar o tempo e reduzir conflitos entre as
responsabilidades académicas e familiares (Costa ef al., 2021).

A criacéo de redes de apoio revela-se uma estratégia essencial. O suporte
emocfional e pratico oferecido por familiares, amigos, colegas e docentes pode aliviar
as pressdes enfrentadas pelas maes estudantes. Uma rede sélida contribui para o
bem-estar emocional, ao mesmo tempo que oferece um ambiente acolhedor para
enfrentar os desafios do percurso académico e materno (Oliveira; Souza, 2020).

Nesta conjuntura, a Resolugdo CONSEX n° 64/2024 prevé auxilio financeiro
para maes com filhos em idade de creche. Porém, na pratica, o acesso ¢é limitado.
Como relatou uma entrevistada: “Fui atras do auxilio creche, mas como ja tenho outra
graduagdo, me disseram que eu nao podia participar’ (Entrevistada M5). Outra
destacou: “Tentei o auxilio creche, mas perdi o prazo para entregar a documentagao.
O sistema nao é claro, e isso dificulta muito” (Entrevistada M4). Os depoimentos
mostram que a burocracia e a falta de informacao dificultam o uso desse direito.
Assim, a existéncia da politica ndo basta, haja visto que € preciso garantir seu
funcionamento efetivo.

A busca por recursos institucionais também representa uma agao estratégica.
As estudantes-maes podem recorrer a servigos oferecidos pela propria instituicao,
como programas de assisténcia estudantil, orientacdo académica personalizada,
flexibilizacdo de horarios ou espacos adaptados as suas necessidades. O
conhecimento e a utilizagao desses recursos constituem caminhos fundamentais para
superar obstaculos e garantir um ambiente académico compativel com as

especificidades desse grupo (Alves et al., 2023).
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Embora existam mecanismos institucionais previstos em norma, sua
efetividade depende de maior clareza nos processos, ampliagdo da cobertura e
reducao da burocracia. Assim, € possivel afirmar que a garantia dos direitos das mées
universitarias ultrapassa a simples existéncia das politicas e demanda acdes

concretas de acolhimento, divulgagao e operacionalizag&o por parte das instituicoes.

4. A Importancia das Redes de Apoio

A andlise da importancia das redes de apoio para estudantes universitarias que
sao maes revela-se como um componente essencial para compreender os multiplos
fatores enfrentados por esse grupo especifico (Santos; Martins; Justi, 2020).

O suporte emocional proporcionado por familiares e amigos assume papel de
destaque no contexto académico, onde a conciliagdo entre maternidade e estudos
tende a gerar pressoes significativas. A avaliagcdo dessas redes evidencia o impacto
positivo nas experiéncias das maes estudantes, ao destacar a relevancia dessa
dimensao afetiva para a saude mental e o bem-estar dessas mulheres (Lucena, 2023).

Esse tipo de apoio € fundamental para o enfrentamento das complexidades
associadas a maternidade durante a graduagdao. A compreensiao empatica das
demandas enfrentadas pelas estudantes contribui para um ambiente acolhedor, que
fortalece a percepgcao de que € possivel equilibrar responsabilidades académicas e
maternas (Prates; Gongalves, 2019).

Além disso, a solidariedade e a empatia fortalecem a resiliéncia dessas
mulheres, oferecendo suporte essencial para que consigam superar obstaculos e
manter o engajamento académico (Santos; Martins; Justi, 2020).

O ambiente universitario, muitas vezes marcado por exigéncias estruturais
rigorosas, pode tornar-se menos hostil com o suporte continuo de familiares e amigos.
A estabilidade emocional promovida por essas redes contribui ndo apenas para uma
melhor saude mental, mas também para uma experiéncia académica mais positiva e
para a qualidade de vida das estudantes (Lidia, 2020).

No que diz respeito ao suporte pratico e logistico, este também exerce um papel
importante na jornada académica das estudantes-maes. Ele engloba desde o auxilio
com tarefas domésticas até o cuidado com os filhos, elementos que influenciam
diretamente o sucesso académico e o equilibrio entre os papéis de mae e estudante
(Nahana, 2022).
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A contribuicdo de colegas de classe e professores/as também aparece como
fator relevante nessa jornada, demonstrando como as relagdes estabelecidas dentro
do ambiente académico podem ser determinantes para a experiéncia das maes
estudantes (Alves et al., 2023).

O suporte pratico, especialmente aquele que envolve assisténcia com as
demandas do cotidiano, revela-se essencial para manter a estabilidade entre as
diferentes fungdes assumidas por essas mulheres (Alves et al., 2023). Contar com
esse tipo de auxilio permite que as estudantes-maes direcionem sua energia para as
atividades académicas, reduzindo os conflitos com as exigéncias familiares. Esse
apoio, frequentemente oferecido por familiares, amigos ou parceiros, constitui um
recurso valioso que impacta diretamente a participacdo ativa na vida universitaria
(Vieira et al., 2018).

A atuacdo de colegas e professores transcende o apoio pratico e abrange
também a sensibilidade e a adaptacao do ambiente educacional (Prates; Gongalves,
2019). A empatia e a flexibilidade demonstradas por esses agentes sao fundamentais
para a criacdo de um espaco que reconheca e respeite as particularidades das
estudantes-méaes. Compreender suas limitagdes temporais e aceitar a necessidade
de ajustes contribui diretamente para um ambiente académico mais inclusivo
(Bitencourt, 2019).

E importante destacar as variagdes nas redes de apoio disponiveis e como
essas diferencas impactam de maneira distinta a experiéncia das estudantes.
Enquanto algumas contam com estruturas de apoio diversificadas e sélidas, outras
enfrentam dificuldades significativas para obter ajuda pratica e emocional. Essas
variagdes influenciam diretamente o nivel de estresse, o engajamento académico e a
capacidade de lidar com os desafios impostos pela maternidade no ensino superior
(Silva et al., 2020).

Ao reconhecer essas necessidades, as instituicdes de ensino superior podem
implementar politicas que favorecam — ou, em contrapartida, dificultem — a
construcao de redes de apoio eficazes. Avaliar essas politicas e praticas institucionais
torna-se necessario para compreender como as estruturas existentes contribuem ou
representam obstaculos a vivéncia académica das estudantes-maes (Saalfeld, 2019).

A Resolucdo CONSEX n° 64/2024 visa promover condicdes mais equitativas

de permanéncia para estudantes com filhos. Contudo, denota-se a falta de mencgao
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explicita a promogao ou fortalecimento de redes de apoio, sobretudo no que diz
respeito ao suporte comunitario e institucional cotidiano.
Sobre a rede apoios fizemos um compilado das respostas das nossas

entrevistadas que estao representadas no Grafico 2.

GRAFICO 2 - COMPOSICAO DA REDE DE APOIO DAS MAES UNIVERSITARIAS
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3.0f

25F
2.0F

1.5F

Numero de Entrevistadas

1.0r

0.5F

0.0

& & xS e
<Q¢ ?s(‘ {S’O Q‘O+

Tipo de Rede de Apoio

Fonte: Elaborado pela autora (2025)

Uma das participantes relatou: “Minha rede de apoio foi composta
principalmente pelo meu marido, pais, sogros e amigos da universidade. Nao tive
apoio de servigos comunitarios ou programas da universidade” (Entrevistada M3). Ja
outra afirmou: “A universidade ndo esta preparada para maes. Tudo depende da
empatia. Nao ha politicas concretas” (Entrevistada M5). Com isso, contempla-se que,
apesar da importancia da rede de apoio para a permanéncia académica, a
responsabilidade por sua construgdo ainda recai majoritariamente sobre as
estudantes, evidenciando lacunas nas politicas institucionais.

Medidas como a flexibilizagdo de horarios, o adiamento de prazos e a
concessao de licenga-maternidade para alunas sao exemplos de politicas que
favorecem ambientes mais adaptados as realidades dessas estudantes (Nahana,
2022).
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Entretanto, barreiras burocraticas, a auséncia de uma comunicacéao clara sobre
os recursos disponiveis e a falta de iniciativas voltadas a integracao efetiva das maes
na comunidade académica ainda representam desafios expressivos. A inexisténcia de
politicas especificas e adaptadas contribui para lacunas nas redes institucionais de
apoio (Bitencourt, 2019).

A importancia do apoio institucional evidencia-se na forma como esse suporte
influencia diretamente o equilibrio entre maternidade e vida académica. Quando
reconhecem e atendem de forma proativa as necessidades desse publico, as
instituicdes demonstram compromisso com a promogao da igualdade de
oportunidades e com o acesso pleno a formagao superior, independentemente das
condigdes maternas (Prates; Gongalves, 2019).

Esse apoio vai além da implementagdo de politicas formais, abrangendo
também uma cultura académica que valoriza trajetérias diversas e reconhece a
maternidade como uma dimensao legitima da vivéncia universitaria. A construgio de
um ambiente que acolhe essa diversidade fortalece o sentimento de pertencimento e
promove uma comunidade mais coesa e empatica (Nahana, 2022).

Entre as principais propostas para atender as necessidades das maes
estudantes, destaca-se a flexibilizagdo dos horarios. A possibilidade de adaptar os
horarios das aulas e demais atividades académicas é fundamental para que essas
estudantes possam conciliar os compromissos familiares e académicos. Essa medida
proporciona maior autonomia, permitindo melhor organizagdo do tempo, maior
presenca junto aos filhos e maior participacdo nas dindmicas universitarias (Silvestre
et al., 2019).

A criacao de espacos de cuidado infantil dentro do campus, ainda que pouco
difundida, constitui outra estratégia de apoio relevante. Ao oferecer um ambiente
seguro e proximo para os filhos durante as aulas, essa iniciativa facilita a presenca
das estudantes nas atividades académicas, ao mesmo tempo em que reconhece e
legitima suas responsabilidades parentais (Viana, 2016).

Outra proposta relevante envolve a concessdo de subsidios financeiros
especificos para estudantes-maes. Esses auxilios podem abranger desde despesas
com cuidados infantis até incentivos financeiros que reduzam a carga econdémica

enfrentada por essas mulheres (Ribeiro, 2016).
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A assisténcia financeira é vista como uma medida que contribui para aliviar
pressdes econdmicas frequentemente enfrentadas pelas maes, permitindo-lhes focar
nas exigéncias da formagdo académica sem o agravante das preocupacoes
financeiras (Bitencourt, 2019).

Como ja mencionado anteriormente , a Resolugdo CONSEX n° 64/2024
regulamenta a concessao de auxilio financeiro por meio do Programa Institucional de
Creche dos(as) Estudantes (PICE), destinado a estudantes com filhos de até cinco
anos e onze meses de idade incompletos, visando garantir condi¢gdes de permanéncia
no ensino superior. Todavia, os relatos das entrevistadas indicam que, apesar da
existéncia formal desse direito, seu acesso ainda € limitado por critérios restritivos e
processos burocraticos. Como destacou uma participante: “Fui atras do auxilio creche,
mas como ja tenho outra graduagdo, me disseram que eu ndo podia participar”
(Entrevistada M5). Outra complementa: “Tentei o auxilio creche, mas perdi o prazo
para entregar a documentagdo. O sistema nao é claro, e isso dificulta muito”
(Entrevistada M4).

Esses testemunhos revelam que a efetividade da assisténcia financeira
depende de ajustes na comunicacao institucional, na flexibilizagcdo dos critérios de
elegibilidade e na desburocratizagdo dos procedimentos. Diante disso, compreende-
se que, embora as iniciativas sejam um passo importante para apoiar estudantes-
maes, é fundamental que as universidades avancem na sua implementacao pratica,

garantindo o acesso amplo, célere e transparente aos auxilios previstos em norma.

5. Conclusao

Com base nas informacgdes levantadas neste estudo, analisou-se o papel da
maternidade, desde suas diversas concepcbes até as dificuldades especificas
apontadas na literatura, ressaltando a necessidade de abordagens amplas para
compreender a relagdo entre maternidade e trajetéria académica. Foram examinados
0s impactos no percurso universitario, as redes de apoio e as politicas publicas como
elementos centrais da experiéncia das estudantes-mdes. Nesse contexto,
identificaram-se barreiras relacionadas ao desempenho académico, a participacdo em

atividades extracurriculares, ao cumprimento de prazos e as taxas de evasao.
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Ao serem questionadas sobre a existéncia de uma rede de apoio, todas as
entrevistadas afirmaram possuir algum tipo de suporte. No entanto, observa-se que
essa rede se constitui de maneiras distintas para cada m&e. Algumas contam com
familiares proximos, enquanto outras, que se mudaram para estudar, enfrentam
maiores dificuldades e dependem de amigos ou de apoio institucional. Por exemplo,
uma entrevistada relatou que sua rede de apoio é composta pela tia e pela prima.
Outra mencionou que, inicialmente, contaria com a mae, mas, devido a imprevistos,
acabou ficando apenas com o marido e contando minimamente com amigos. Ja outra
estudante destacou que sua rede de apoio esta na cidade de origem, composta
principalmente pela mae, mas, em sua atual cidade, conta apenas com o irméo, que
também é universitario. Esses relatos evidenciam que estar longe da familia torna a
maternidade na graduacgao ainda mais desafiadora.

Os desafios enfrentados pelas maes universitarias impactam diretamente sua
trajetoria académica. Dentre as principais dificuldades relatadas, destacam-se a
sobrecarga e a gestao do tempo, a falta de infraestrutura e de suporte institucional,
além da auséncia ou limitagdo da rede de apoio. Algumas maes precisaram
interromper disciplinas ou reduzir suas atividades extracurriculares, enquanto outras
enfrentam cansaco extremo e dificuldades para conciliar as obrigagdes maternas e
académicas.

A maternidade impacta de formas diversas as relagdes universitarias. Algumas
maes relataram receber apoio dos colegas, enquanto outras enfrentam dificuldades
com professores devido a falta de compreensdo. Uma participante mencionou que
professoras maes ou avos demonstram mais empatia, enquanto professores homens,
em sua maioria, ndo se colocam no lugar das alunas maes e nao adaptam as
exigéncias académicas. A contribuicdo de colegas de classe e docentes para facilitar
a jornada académica das estudantes-maes vai além do suporte pratico, envolvendo
também a compreensao e a adaptagdo do ambiente educacional (Prates; Gongalves,
2019).

A obtengao de adaptagdes académicas € um processo burocratico e desigual.
Algumas maes conseguiram acesso ao regime especial; outras precisaram trancar
disciplinas, enquanto algumas sequer receberam qualquer tipo de suporte
institucional. Um dos relatos aponta a dificuldade enfrentada para obter o regime

especial, sendo necessario refazer atestados médicos diversas vezes. Outra mae
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comentou que nem tentou solicitar adaptagdes, pois a coordenacéo ja havia decidido
que nao haveria concessoes.

A falta de acesso a apoios institucionais € um problema recorrente. Algumas
maes procuraram o auxilio-creche, mas n&do conseguiram devido a entraves
burocraticos, como prazos perdidos ou restricbes de participagdo. Outras sequer
buscaram esse tipo de apoio, pois perceberam que a instituicdo ndo estava preparada
para oferecer suporte. Além disso, a maioria das entrevistadas nao recebe assisténcia
estudantil especifica para conciliar maternidade e vida académica. A falta de
informacdo sobre programas institucionais € um fator preocupante. Apenas uma
entrevistada mencionou conhecer um programa voltado especificamente para maes
cientistas, enquanto as demais desconhecem qualquer iniciativa de apoio.

A maternidade, muitas vezes, coloca em risco a permanéncia no curso. Quatro
maes relataram ter pensado em abandonar a graduag¢do; uma chegou a trancar
disciplinas, mas a maioria persistiu e seguiu adiante. As entrevistadas sugeriram
melhorias na infraestrutura, como a criacdo de fraldarios e salas de amamentacao,
além de politicas académicas mais claras e organizadas. Também destacaram a
importancia da flexibilizagao académica e da permissao para levar criangas as aulas,
quando necessario. Essas mudangas poderiam proporcionar melhores condi¢coes
para a permanéncia e o sucesso académico das maes universitarias.

Logo, as redes de apoio demonstraram ser um fator essencial, por oferecerem
suporte emocional e pratico proveniente de familiares, amigos, colegas e professores.
A auséncia de politicas publicas especificas destacou-se como uma lacuna
significativa, que contribui para a intensificacdo dos desafios enfrentados por essas
estudantes. Ao considerar o papel dessas redes, a analise do apoio emocional e
pratico evidenciou a importancia das relagdes interpessoais na vida académica das
maes. Em paralelo, a caréncia de iniciativas governamentais e institucionais reforgou
a urgéncia por mudancas estruturais capazes de favorecer a permanéncia e o sucesso
dessas mulheres no ensino superior.

A formulacdo de politicas publicas especificas — como a flexibilizacdo de
horarios, a oferta de creches universitarias e a concessao de subsidios financeiros —
surgiu como uma estratégia concreta para reduzir os obstaculos identificados. No
entanto, sua implementagdo envolve desafios significativos, como resisténcias

institucionais e limitagdes operacionais, exigindo estratégias bem planejadas para sua
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efetivacdo. Ao reconhecer a maternidade como uma dimenséao relevante da vivéncia
académica, torna-se imprescindivel desenvolver politicas e praticas que assegurem a
participagéo plena e o éxito das estudantes-méaes em sua formacéo.

Para pesquisas futuras, recomenda-se a realizacdo de estudos que explorem
as experiéncias subjetivas dessas mulheres, valorizando suas narrativas como fonte
de conhecimento. Essa escuta é essencial para aprofundar a compreensao sobre o
tema e para subsidiar propostas inclusivas, de modo que a maternidade deixe de ser
um obstaculo e passe a ser reconhecida como parte legitima e respeitada da trajetoria

académica das mulheres.
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7. Apéndices

7.1 Apéndice 1: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECID

Voo esta sendo convidado(a) a participar da pesquisa intitulada *0s desafios da
maternidade ¢ a gradwagio: cstudantes que se tormam mies”, sob a responsabilidade da
pesguisadora Steffany Cardoso da Costa.

0 objetivo da pesquiza é compreender as dificuldades enfrentadas por mées que
50 estudantes duramie a graduagio ¢ em programas de exicnsio.

0 TermoRegistro de Comnsentimento Livre ¢ Esclarecido cstd sendo obtido de
forma viriual antecs do inicio da sua participagio na pesquisa ¢ coleta de dados. O
cncontro ocofrerd de manecira remota, no horino combinado com o enfrevistado. A
plataforma para a realizagdo do mesmo pode ser uma chamada de video ou uma sala
virtual. Antes de concordar em participar da pesguisa, vood pode enirar em contato com
os{as) pesquisadores(as), em tempo real, para discutir as informagdes do estudo.

Voo tem o tempo que for necessario para decidir s¢ quer ou nio participar da
pesquisa (conforme item 1Y da Resolugio n® 46602012 ou Capitulo). 11 da Resolugdo n®
51201 6.

Ma sua participagio, consisic cm uma cnirevista virual, que serd realizada afravés
de uma chamada de video ou em uma sala viriual, conforme combinado previamente
cnire vool ¢ os pesquisadores. Duranie cssa enirevista, serdo abordados temas como a
conciliagdo enire maternidade ¢ o5 estudos, os desafios académicos ¢ pesspais, entre
outrps topicos relevamies & pesquisa. A enfrevista terd aproximadamente 1 hora de
duragio e sera gravada em dudio ou video, com a sua autorizagdo.

Voo tem o direito de ndo responder a qualquer questio, sem necessidade de
cxplicacdo ou justificativa para tal. Vool ndo terd nenhum gasto nem ganho financeiro
por participar na pesquisa. Vool terd o direito de ndo responder a qualquer pergunia, sem
precizar justificar sua decisdo. Durante a emirevista, se preferir nido responder a
determinada pergunia, podera simplesmente comunicar sso a0 pesguisador.

Mos, pesguisadores, atendercmos 4s orientagies das Resolupbes o™ 46602012,
Capitulo X1, liem X1.2: f e n® 51002016, Capitulo VI, Ar. 28: IV - manter 0s dados da
pesquisa em arquivo, fisico ou digital, sob nossa guarda ¢ responsabilidade, por um
periodo minimo de 5 (cinco) anos apds o immine da pesquisa.

E compromisso dofa) pesquisadoria) responsavel a divulgagio dos resultados da

pesguisa, em formato acessivel ao gupo ou populagio gue fod pesquisada (Resolugio
CHS n" 510 de 2006, Arigo 3° Inciso V). Seus dados ¢ as informagdes compartilhadas
duranic a pesquisa serio mantidas em sigilo, s audios ou videos da entrevisia serio
arquivados de maneira segura ¢ apenas os pesquisadores teriio acesso a cles. Os dados
coletados serdo wiilizados para fins académicos ¢ os resultados da pesquiza poderdo ser
publicades, mas swa identidade serd preservada através de nomes ficticios ou
agrupamento de dados. As gravaghes serdo mantidas por um periodo minimo de 5 anos
apis o termine da pesquisa.
(s possiveis rscos incluem o desconforte emocional ao discutir os desafios da
maternidade ¢ da vida académica, mas vocé pode infermomper a entrevista ou deixar de
participar a gualguer momenio sem prejuizo. Para minimizar qualguer desconforio,
viocé poderd mdicar o melhor momento para a entrevista, garantindo que estcja cm um
ambiente privado ¢ confortavel.

Para minimizar alguns riscos do ambiewte virteal, & importante que vocdé tenha
todo o cuidado com a seguranga ¢ privacidade do local quando realizar o acesso s
clapas virtuais da pesquisa para que scjam garantidos o sigilo ¢ a confidencialidade
necessinos. Antes, duranic ou apos o conscniimenio ou 8 coleta de dados, informe.

Rubrica do(a) Participante Rubrica dola) Pesquisadaora)
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ap{d). pesquisador(a) quaisquer condigdes adversas, como entrodas inesperadas de
pessoas e ambiente.

O beneficios esperados desta pesquiss incluem uma malkor comprecnsdo dos
desafios enfrentados por mies estudantes, o que pode ajudar na criagdo de politicas ¢
programas de apois para mulheres emo silnaghes scmethantes. A pesquisa contribuird
para dar visibilidade a ¢ssa realidade ¢ poderd gerar reflexfes importanies na
comunidade académica.

A sua participacdo ¢ voluntine, ¢ vocd ¢ livre para desistir de participar a
qualquer moments, sem necessidade de justificativa ¢ sem que isso fraga qualguer
prejuizo. Se descjar retirar seu consentimento, basia enirar cmo contato com 05
pesquisadores por meio do WhatsApp ou ¢-mail, ¢ seus dados serdo excluidos, desde
que ainda ndo tenham sido aronimizados ou publicados.

Este Terma de Consentimento Livee ¢ Esclarecido deve ser salvo nos sews
arquives. Este Termo esti assinado pelo{a) pesquisador{a) responsivel ¢ contém
sen telefone e enderego de contate para que vocd possa tirar dividas sobre o
projeto ¢ sua participacio.

S¢ vock tiver qualguer divida sobre a pesquisa ou sea panicipacio, pode entrar
em contato com a pesquisadora responsivel, Steffany Cardoso da Costa, pelo telefone
34-9 9R68-9934 ou pebo e-mail steffany. cardosofaufu_br.

Havendo alpum dano decorremte da pesquisa, vocd tem direito a soliciiar
indenizacio atrmavés das wias judiciais {Codige Civl, Lei 1004062002, Artigos 927 a
054 ¢ Resolugdo NS o° 51 de 2016, Artigo 19).

Fara obter orcntagdes quanio aos dirciios dos(as) participantes de pesquisa,

link:

Direitns

T e P s 2020, pdf
Voo poderd também entrar em contato com o Comité de Etica na Pesquisa com
Beres Humanos — CEP, da Universidade Federal de Uberkiindia, localizade na Av. Jodo
Maves de Avila, n® 2121, bloco A, sala 224, compiy Santa Mbnica — Uberandia/MG,
IB40R-100 pelo ielefone (34) 32304131 ou pelo e-mal cepi@proppufa.br. O
CERUFU & um colegiado independente cniado para defender os interesses dos{as)
participanics das pesquisas cm sus integrndade o dignidade e para contribuir para o
desenvolvimento da pesguisa demtro de padrbes &ticos conforme  resolugbes  do
Conselho Nacional de Susde.

Uberldndia, ... de e e 20

Assinatura dofa) pesquisadoria)

Eu acecilo participar do projeto citado acima, voluntariamente, apds ter side devidamenis
esclarecida.

Assinatura difa) participante de pesquisa

Rubrica dofa) Participante Rubrica dofa) Pesguisadaor(a)
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7.2 Apéndice 2: Questionario

1-Vocé tem rede de apoio? Quem compde essa rede (familiares, grupos de méaes,
servigos comunitarios etc.)?

2-Quais os principais desafios que vocé encontra para conciliar a vida académica e a
maternidade?

3- A maternidade interfere/influéncia nas relagcbes que vocé estabelece na
universidade (colegas, professores, gestéo etc.)?

4-\VVocé solicitou adequagdes/adaptacbes a sua condicdo para professores/as e
gestores/as do curso para o cumprimento das demandas académicas? Se sim, como
foi o processo?

5. Vocé procurou apoio institucional no periodo da graduacao e/ou apos o parto?

6-Vocé recebe algum tipo de apoio/assisténcia institucional destinado a facilitar a
conciliagcdo entre a vida académica e a maternidade? Se sim, qual(is)?

7. Vocé conhece agbes/projetos/programas institucionais destinados ao apoiar maes-
estudantes?

8. Vocé pensou, alguma vez, em abandonar o curso por conta da maternidade?

9. Na sua opinido, como a instituicdo (gestédo, cursos, professores) pode contribuir
com as méaes-estudantes no decorrer da sua trajetéria académica?



