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Reuniu-se, por meio de webconferência, a Banca Examinadora, designada pelo
Colegiado do Programa de Pós-graduação em Gestão Organizacional, assim
composta: Professores Doutores: Flavio Luiz de Moraes Barboza (UFU), Régio Marcio
Toesca Gimenes  (UFGD) e Karem Cristina de Sousa Ribeiro, orientador(a) do(a)
candidato(a). Como Mestre de Notório Saber estará presente Gustavo Uramoto
Matsumoto (Algar Telecom).

Iniciando os trabalhos, o(a) presidente da mesa, Profª. Drª. Karem Cristina de Sousa
Ribeiro, apresentou a Comissão Examinadora e o(a) candidato(a), agradeceu a
presença do público e concedeu ao(a) Discente a palavra para a exposição do seu
trabalho. A duração da apresentação do(a) Discente e o tempo de arguição e
resposta foram conforme as normas do Programa.

A seguir o(a) senhor(a) presidente concedeu a palavra, pela ordem sucessivamente,
aos examinadores, que passaram a arguir o(a) candidato(a). Ultimada a arguição,
que se desenvolveu dentro dos termos regimentais, a Banca, em sessão secreta,
atribuiu o resultado final, considerando o(a) candidato(a):

Aprovado(a).

 

Esta defesa faz parte dos requisitos necessários à obtenção do título de Mestre.

O competente diploma será expedido após cumprimento dos demais requisitos,
conforme as normas do Programa, a legislação pertinente e a regulamentação

Ata de Defesa - Pós-Graduação 9 (6600694)         SEI 23117.056757/2025-11 / pg. 1



interna da UFU.

 

Nada mais havendo a tratar foram encerrados os trabalhos. Foi lavrada a presente
ata que após lida e achada conforme foi assinada pela Banca Examinadora.

Documento assinado eletronicamente por Kárem Cristina de Sousa Ribeiro,
Professor(a) do Magistério Superior, em 03/09/2025, às 16:08, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Flávio Luiz de Moraes Barboza,
Professor(a) do Magistério Superior, em 03/09/2025, às 17:12, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Régio Marcio Toesca Gimenes,
Usuário Externo, em 04/09/2025, às 13:24, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Gustavo Uramoto Matsumoto,
Usuário Externo, em 05/09/2025, às 15:10, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 6600694 e o código CRC CC7FE4E1.

Referência: Processo nº 23117.056757/2025-11 SEI nº 6600694
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(Master’s Dissertation in Professional Organizational 

Over the past decade, Brazil has established itself as the world’s 
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Alignment with the Graduate Program’s area of concentration and research line:



3
3

3



3



3









3

3







3



3





3

https://www.cepea.esalq.usp.br/br/indicador/boi-gordo.aspx
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(1,1), o parâmetro alfa (α) mede a reatividade da volatilidade 

intensa a novas informações. O parâmetro beta (³) indica a persistência da volatilidade. 

(1,1), um parâmetro adicional, chamado gama (´) ou "dummy", é introduzido para capturar 









<gordas=) em comparação à distribuição normal.



* Estatística χ



primeira defasagem (ρ = valor < 0,000) e 11ª (ρ = 0,084; p

rejeita fortemente a ausência de efeito ARCH (χ2(8) = 319,118; p

volatilidade incondicional, esse valor é de σ ≈ 0,89 antes de 2020 e σ ≈ 1,66 após 2020 em 





significativa (χ2(2) = 435,94; p



mais <genérico= e considerado suficiente para capturar muitos dos fatos estilizados da 



χ2 Wald test =
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