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RESUMO

Nas Ultimas décadas, a educacdo superior no Brasil passou por significativa expansdo. No
entanto, a concluséo dos cursos ndo acompanhou esse crescimento, evidenciando altas taxas de
evasdo e gerando prejuizos sociais, académicos e econdmicos. Politicas publicas, como o
Sistema de Selecdo Unificada (SISU), ampliaram o acesso as universidades publicas; porém,
ndo podem ser responsabilizadas isoladamente pelo aumento da evasdo. Buscando identificar
padrdes nas causas da evasao correlacionando-as ao perfil dos estudantes de modo a fornecer
dados para politicas institucionais que promovam a retencdo académica, essa analise revelou
que a evasdo é um fenémeno multifatorial, influenciado por fatores institucionais, académicos
e socioecondmicos dos estudantes, bem como por politicas de gestdo das instituicdes. Politicas
pablicas, como o SISU, ndo se mostraram determinantes isoladamente, mas sim em conjunto
aos fatores ja citados. Apontando que a evasdo académica ndo pode ser analisada por apenas
um viés e sim pela totalidade de eventos que levam a ela. Este estudo adotou uma metodologia
qualitativa e descritiva, realizando entrevistas semiestruturadas com ex-alunos do curso de
Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Uberlandia, que evadiram entre 2014 e 2024.
Os resultados indicam uma necessidade de estratégias institucionais mais abrangentes,
incluindo revisdo curricular alinhada ao mercado privado, flexibilizacdo de horarios, ampliacdo
da oferta de cursos e disciplinas em formato remoto ou hibrido, fortalecimento do apoio
académico e psicoldgico, e implementacdo de canais de escuta ativa entre estudantes, corpo
docente e administracdo.

Palavras-chave: Educacdo Superior. Evasdo Académica. Permanéncia Estudantil. Ensino de
Contabilidade.



Vi

ABSTRACT

In recent decades, higher education in Brazil has undergone significant expansion. However,
course completion has not kept pace with this growth, revealing high dropout rates and causing
social, academic, and economic losses. Public policies, such as the Unified Selection System
(SISU), have expanded access to public universities; however, they cannot be solely held
responsible for the increase in dropout rates. The aim was to identify patterns in the causes of
dropout, correlating them with students’ profiles in order to provide data for institutional
policies that promote academic retention. The analysis revealed that dropout is a multifactorial
phenomenon, influenced by institutional, academic, and socioeconomic factors of students, as
well as by the management policies of institutions. Public policies, such as SISU, did not prove
to be determining factors on their own, but rather in conjunction with the factors already
mentioned, indicating that academic dropout cannot be analyzed from a single perspective but
from the totality of events that lead to it. This study adopted a qualitative and descriptive
methodology, conducting semi-structured interviews with former students of the Accounting
Sciences program at the Federal University of Uberlandia who dropped out between 2014 and
2024. The results point to the need for more comprehensive institutional strategies, including
curriculum revision aligned with the private labor market, flexible scheduling, expansion of
course and subject offerings in remote or hybrid formats, strengthening of academic and
psychological support, and the implementation of active listening channels between students,
faculty, and administration.

Keywords: Higher Education. Academic Dropout. Student Retention, Accounting Education.
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1 INTRODUCAO

Em seu trabalho, Gaia e Gaydeczka (2019) ressaltam que a trajetoria do ensino superior
no Brasil é algo recente em comparacao a outros paises. As autoras apontam seu inicio no Brasil
Colbnia, tendo o regime republicano ampliado o acesso a educacdo publica e gratuita,
progredindo até a reforma universitaria em 1968. Conforme apontado por de Paula (2017), a
reforma de 1968 e as politicas dos governos de Fernando Henrique Cardoso na década de 90
impulsionaram a expanséo do setor privado no ensino superior.

Nas Gltimas duas décadas, a educacgdo superior no Brasil passou por grande expansao,
especialmente de 1999 a 2003 conforme apontado por Ristoff (2014). Essa alegacdo também
pode ser observada no Censo de Educacdo Superior (2022), realizado pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), que aponta um crescimento de 66%
no nimero de alunos matriculados no ensino superior entre 1999 e 2003, um numero mais
expressivo para um curto periodo quando comparado ao crescimento de 41% observado entre
1980 e 1998.

O Censo de Educacdo Superior (2022) revela também que, embora o numero de
matriculados em cursos de graduacdo tenha aumentado em 34% entre 2012 e 2022, o
crescimento no percentual de concluintes foi de apenas 23% no mesmo periodo, evidenciando
uma discrepancia entre o ingresso e a conclusao dos cursos. Essa tendéncia também é evidente
ao examinarmos a evolucdo dos indicadores de trajetdria dos estudantes no curso de ingresso,
apresentada no mesmo documento, que aponta uma taxa de desisténcia acumulada de 8% em
2013 saltando para 59% em 2022 nas instituicdes. Essa descontinuidade do estudante da
graduacédo antes da conclusdo do curso é compreendida como evasao, conforme definido por
Baggi e Lopes (2011).

A evasdo é tida como um problema global que compromete os resultados dos sistemas
educacionais e gera desperdicios sociais, académicos e econdmicos, como apontado por Lobo et
al. (2012). Para Violin (2012), as instituicdes de educacdo superior publicas enfrentam um
impacto mais severo, pois mantém as suas estruturas fisica, financeira e de recursos humanos
mesmo com a saida dos alunos, resultando em ociosidade de professores, funcionarios,
equipamentos e espaco fisico.

No entanto, Silva Filho (2007) ressalta que a visdo geral sobre a causa da evasdo ainda é
simplificada, especialmente diante da caréncia de dados sistematicos sobre o tema no Brasil.

Caréncia essa tambeém apontada por de Paula (2017), que alega que tanto o Instituto Nacional de
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Estudos e Pesquisas Educacionais (INEP) quanto as Instituicbes de Ensino Superior (IES)
carecem de dados consistentes sobre a evasdo. A autora também defende que essa auséncia de
dados revela uma lacuna significativa no estudo da evasdo assim como enfraquece a
democratizacao do acesso a educacao superior. Grecco (2021) também ressalta em seu trabalho
que, ainda que exista crescimento nas pesquisas sobre o tema, ainda ha escassez de pesquisas
sobre a evasdo, um tema que a autora aponta como um tema importante de pesquisa para
promover discussdes e na implantacao de politicas de enfrentamento ao fenémeno.

Segundo de Paula (2017), aampliacao e a massificacdo da educagéo superior sdo avangos
iniciais em direcdo a democratizacdo do sistema, mas nao sdo suficientes para garantir a incluséo
efetiva das camadas sociais historicamente excluidas. A autora também destaca que a tendéncia
na Ameérica Latina, onde a popularizacdo do acesso ao ensino superior cause uma situacédo de
"inclusdo excludente”, caracterizada pela dificuldade de acesso e permanéncia para esses alunos,
evidenciada pelos altos indices de evasdo que afetam desproporcionalmente esses estudantes.
Essa posicéo é reforcada por Violin (2012), que afirma que a evasdo reduz as oportunidades de
mitigar as desigualdades sociais. Este cenario, por si s6, aponta uma demanda de estudos mais
aprofundados sobre as causas da evasdo e a sua relacdo com o perfil socioeconémico dos
discentes desistentes.

Trazendo os dados de evasdo a realidade da Universidade Federal de Uberlandia, o
Ministério da Educacéo contabilizou 56% de evasdo até 2023 entre os discentes que ingressaram
no curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Uberlandia em 2019, seguindo a
tendéncia nacional. Como posto anteriormente, a permanéncia dos estudantes nas instituicdes é
relevante para reducdo de desigualdades sociais, isso posto, neste trabalho ha a intencdo de
entender quais fatores socioecondmicos podem estar associados a evasdo dos alunos de Ciéncias
Contabeis na Universidade Federal de Uberlandia.

Diante também dos prejuizos sociais e financeiros causados pela evasdo escolar bem
como a necessidade das instituigdes de ensino em compreender as causas desse fendmeno, este
estudo propde uma pesquisa combinada a analise da literatura j& existente sobre o tema para
correlacionar as causas da evasdo ja identificadas nas pesquisas existentes aos perfis
socioecondmicos dos alunos evadidos. A pesquisa foi conduzida por meio de entrevistas com
fim de coleta de dados dos alunos desistentes do curso de Ciéncias Contabeis na Universidade
Federal de Uberlandia durante o periodo de 2014 a 2024. O objetivo adicional, é também
contribuir com um entendimento mais profundo do tema e colaborar com medidas que visam

combater a evasdo.
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2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 Evasao Escolar

Para definir o conceito de evasdo que serd adotado neste estudo, é fundamental comecar
pela analise das definices fornecidas pelos érgaos oficiais de educacdo. Essas instituicbes, ao
regulamentarem a tematica, oferecem classificacGes e orientagdes que auxiliam as escolas e
universidades a entenderem e enfrentarem o fenébmeno da evasdo. Com base nessas definicdes
oficiais, este trabalho pretende estabelecer os critérios que guiardo a pesquisa, criando um
conceito claro e fundamentado para a analise proposta.

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) € um
orgdo do governo federal brasileiro vinculado ao Ministério da Educacdo (MEC) responsavel
pela realizacdo de pesquisas e estudos sobre o desempenho da educacdo no Brasil, além do
levantamento de indicadores e sua atuacdo no Censo Escolar. De acordo com este 6rgdo, a
evasdo se caracteriza pela saida antecipada de um aluno antes da conclusao do ano, série ou ciclo
por desisténcia, independente do motivo, caracterizando insucesso em relacdo a ampliacdo do
conhecimento, desenvolvimento cognitivo, de habilidades e de competéncias almejadas para o
respectivo nivel de ensino. No entanto, o 6rgdo também reforca que a morte do aluno nédo é
classificada como insucesso, pois se trata de um evento inesperado e ndo indica uma intencao de
desistir ou incapacidade de prosseguir com o curso.

A definicdo de evasao feita pelos érgdos ndo diferencia a desisténcia por troca de curso
ou troca de instituicéo de ensino, por exemplo. Na literatura temos contrapontos de autores como
Ristoff (1999) que distingue evaséo de mobilidade, afirmando que a mobilidade, por ser uma
escolha do aluno baseada em seus interesses, ndo deve ser vista como um fracasso institucional
ou como evasdo. Seguindo esse mesmo critério, Cardoso (2008) aponta que as pesquisas sobre
0 tema medem a evasdo incluindo fatores como abandono, trancamento de matricula,
transferéncias externas e internas, jubilamento, desligamento e cancelamento de matriculas.
Paredes (1994) e Ristoff (1999), citados por Cardoso (2008), consideram que o fendmeno da
evasdo mensurado é superestimado e propdem distinguir dois tipos de evasdo: a "aparente”, que
envolve mudangas de curso ou instituicdo, e a "real”, que se refere ao abandono definitivo da
educacéo superior.

O autor Silva (2020) cita os estudos de Tinto (1975) como fundamentais na construcao

do campo cientifico que aborda a evasao no ensino superior. Para Grecco (2021), as definigdes
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originadas por Tinto (1975) abordam a auséncia de integragdo académica e social como fatores
que levam a evasdo, enfatizando, portanto, a importancia de analisar a trajetdria do estudante
para compreender esse fendmeno. Essa visdo é sumarizada por Prestes et al. (2014), que
argumentam que a evasao no ensino superior ndo é responsabilidade exclusiva do aluno, sendo
influenciada pela instituicdo, o que torna o fendbmeno amplo, complexo e relacionado a gestéo
universitaria.

A conceituacdo trazida pela literatura derivada de Tinto (1975) e Ristoff (1999) se
contrapBe a visdo mais generalizada do INEP e se aprofunda em nuances do destino dos
discentes, deixando de considerar a mudanga de curso como evasdo. Seguindo essa mesma linha,
Cardoso (2008) ressalta a necessidade ja apresentada de analisar a evasdo avaliando 0s contextos
sociais e econdmicos onde o discente esta inserido, assim como a distin¢ao entre 0s motivos para
a perda de vinculo oriundos do aluno e aqueles relacionados a institui¢éo e, partindo desta, assim

aprofundar-se mais nas causas da evasao.

Influéncias internas, para Biazus (2004) e Dias, The6philoe Lopes (2010) sdo aquelas
ligadas diretamente ao discente, enquadrando-se em trés classes: 1) recursos humanos;
2) didaticos-pedagdgicos; e 3) infraestrutura. Ja as influéncias externas, para os autores,
estdo ligadas a outros trés grupos, sendo: 1) aspectos socioecondmicos; 2) vocagdo dos
alunos; e 3) problemas de ordem social. As causas externas sao assim nomeadas por
serem exteriores a Instituicdo de Ensino Superior (IES) e internas aos alunos, sendo
decisBes pessoais de realizacdo e satisfacdo, familiares, financeiras e profissionais
(Dias; Thedphilo; Lopes, 2010). Essas causas se classificam em: a) Falha na Tomada
de Decisdo em Relagdo ao Curso, que se refere a imaturidade do aluno ao tomar
decisdo sobre o que cursar logo apdés o encerramento do ensino médio e a falta
de orientagdo profissional; b) Dificuldades Escolares; ¢) Descontentamento com o
Curso e sua Futura Profissdo, que remete aos alunos que ingressam em cursos que
seus pais ou familiares fizeram, pela pressdo familiar de continuar com o ramo ou
motivos de descontentamento com o curso apds conhecé-lo melhor (Casagrande, 2023,

p4)

Greco (2021) sintetiza que, por ser um fenémeno complexo e com multiplas causas, a
evasdo ndo pode ser definida sob um Unico conceito, uma vez que envolve fatores diversos —
como condi¢bes socioecondmicas, questdes pessoais e aspectos institucionais — que se inter-
relacionam e influenciam a deciséo do estudante, exigindo uma abordagem mais ampla do tema
que explore tanto fatores internos quanto externos aos discentes.

Diante dos argumentos trazidos pela literatura e a partir dos conceitos base estabelecidos
pelos 6rgdos governamentais, o que se pode concluir é que ndo é possivel desvincular o estudo
da evaséo a natureza da quebra de vinculo entre discente e instituicdo, assim como néo se pode

ignorar seu destino apds a evaséo e as causas dessa evasio.



13

2.2 Politicas Publicas e o Ensino Superior Publico no Brasil

Define-se politica pablica como um conjunto de acdes orientadas a solucdo de um
problema relevante para a coletividade, é justamente a intencdo de solucionar um problema
publico que caracteriza uma politica como publica ou ndo (Secchi 2013, apud Campos; Mendes
2019, p.113).

As politicas publicas desempenham um papel fundamental no combate a evasdo e no
fortalecimento da retencdo para Pimenta (2025). A autora também ressalta que as politicas
pUblicas devem ser continuamente revisadas, a fim de favorecer tanto os estudantes quanto a
instituicdo de ensino, por meio da elaboracdo de propostas eficazes para superar as dificuldades

existentes.

As politicas ndo sdo construidas de uma sé vez; sdo construidas e reconstruidas
interminavelmente. A construcdo de politicas € um processo de aproximagoes
sucessivas aos objetivos pretendidos, no qual os préprios objetivos vo sendo alterados
e reconsiderados. (Lindblom apud PIMENTA, 2025, p.15)

Ferreira e Santos (2015) exemplificam sua importancia ao apontar que as Politicas
Publicas Educacionais ndo se limitam a garantir o acesso de todas as criangas e adolescentes as
escolas publicas, mas também contribuem para a formacao da sociedade que se desenvolve a
partir da educacdo oferecida nessas instituicdes. Sob essa perspectiva, percebe-se que tais
politicas exercem influéncia direta na vida de toda a populacéo.

O SISU surge como uma resposta aos efeitos do vestibular, na tentativa de consolidar a
educacao como um bem publico em meio a um contexto de expansdo e democratizagao do ensino
superior (Dias Sobrinho, apud Ribeiro; Morais, 2020, p.5).

Para Barbosa et al. (2017), com a implementacdo do SISU as oportunidades de ingresso
as universidades Publicas aumentaram e, embora o nimero de vagas ociosas tenha reduzido, a
evasdo pode ter crescido como reflexo. Entretanto para Gilioli (2023), ao contréario do que se
acredita no meio académico, o SISU ndo pode ser exclusivamente responsabilizado pelo
aumento na evasao académica uma vez que essa evasdo € multifatorial. O autor cita também que
fatores conjunturais como medidas administrativas internas das institui¢cbes e caracteristicas dos
cursos e dos estudantes tem maior influéncia nos indices de evasao e pontua em seu estudo que
as instituicdes de ensino superior sdo 0s principais agentes para a reducéo da evasdo por serem

capazes de implementar politicas eficazes para isso.
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Baseando-se nas evidéncias apresentadas, pode se concluir que as politicas publicas
educacionais desempenham papel central tanto na promogéo do acesso quanto na permanéncia
dos estudantes no ensino superior. Esta secéo reforca a importancia das politicas pablicas para o
acesso mais democratico e diverso socioecnomicamente ao ensino superior, ainda sim esclarece-
se aqui que o objetivo principal deste estudo é a evasao académica, e ndo a analise das politicas
publicas, ainda que elas sejam analisadas de forma conjunta em determinados pontos.
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3 METODOLOGIA

Esta pesquisa tem viés qualitativo que, segundo Silveira e Gerhardt (2009), foca em
compreender determinados grupos sociais em vez se apoiar na representatividade numérica
coletada. A escolha desse caminho se deve a sua adequacdo em pesquisas sociais, conforme
apontado pelos autores citados anteriormente. Cardano (2017) defende o uso da pesquisa
qualitativa apontando que essa abordagem atende de maneira especifica a demanda da pesquisa
social de compreender a complexidade do fendmeno estudado, uma vez que possibilita que o
objeto de pesquisa ceda seu proprio ponto de vista. Além de ser descritiva que, de acordo com
Nunes et al. (2016), a maior contribuicdo é proporcionar novas visdes sobre a realidade que se
ja tem conhecimento.

Dessa forma, os participantes da pesquisa foram estudantes evadidos do curso de
Ciéncias Contabeis de uma universidade mineira. Para compor o grupo de participantes, foram
estabelecidos critérios de incluséo e excluséo.

Foram incluidos na pesquisa os alunos que abandonaram o curso entre 2014 e 2024, que
estavam oficialmente matriculados em Ciéncias Contabeis na universidade em analise e que
aceitaram participar voluntariamente das entrevistas concordando com o0s termos de
consentimento e seguranca da informacdo propostos. A localizacdo destes alunos se deu pela
rede de contatos das pesquisadoras e por meio de grupos de estudantes na rede social
Whatsapp®.

Foram excluidos os alunos que migraram para outros cursos ou instituicdes de ensino
superior, publicas ou privadas, aqueles que ndo concordaram com os termos de consentimento,
estudantes visitantes, alunos de outros cursos que apenas cursaram disciplinas isoladas em
Ciéncias Contabeis e demais estudantes que nao se enquadrassem na defini¢do de evadidos do
curso.

Para a realizacdo da pesquisa de campo, inicialmente foi enviada uma carta-convite com
0 objetivo da pesquisa via WhatsApp® e também via e-mail, onde 0s potenciais participantes
foram identificados por meio da rede de contatos prévia, ou seja, a amostragem da pesquisa foi
constituida de modo intencional. Para a busca de novos participantes, foi utilizado o método
snowball, que consistiu na indicagdo de novos possiveis participantes pelos entrevistados. Dessa
forma, foram contactados nove discentes evadidos do curso.

Se faz necessario apontar aqui a limitacdo encontrada no metodo, uma vez que ha uma

reducdo na quantidade de contatos conseguidos de diversidade dos perfis dos entrevistados.
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Foram conduzidas entrevistas semi-estruturadas com alunos evadidos do curso de
Ciéncias Contébeis que haviam deixado o curso no periodo de 2014 a 2024. O roteiro (veja 0
apéndice A) foi elaborado com base na literatura prévia sobre o tema e dividido em trés se¢des:
(i) identificacdo do perfil do participante; (ii) motivos da saida do curso; (iii) fatores que
poderiam ter evitado o abandono da graduacdo. As entrevistas foram realizadas de modo on-
line, utilizando a plataforma Microsoft Teams®, gravadas e armazenadas em computador de
uso exclusivo das pesquisadoras, garantindo confidencialidade.

Os participantes assinaram previamente o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE) e receberam explicagOes sobre os objetivos e procedimentos da pesquisa. Cada
entrevista durou entre 10 e 40 minutos e a participacdo ocorreu de forma voluntéria, sem custos
ou beneficios. Essa estrutura foi submetida e aprovada pelo Comité de Etica da Universidade
Federal de Uberlandia, por meio do nimero CAAE 87105925.8.0000.5152.

A andlise dos dados foi descritiva baseando-se na analise do contetdo colhido nas
entrevistas com os ex-discentes, seguindo o entendimento de Nunes et al. (2016), cuja principal
contribuicdo consistia em proporcionar novas visdes sobre a realidade ja conhecida, além de
partir da premissa de que os problemas poderiam ser resolvidos e as praticas aprimoradas por

meio da analise e observacdo criteriosa da descricao.
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4 RESULTADOS

4.1 Perfil dos Entrevistados

Considerando a metodologia previamente descrita, foram conduzidas entrevistas
semiestruturadas com nove estudantes que abandonaram a graduacdo em Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal de Uberlandia, no periodo de 2014 a 2024. Para garantir o sigilo das
informacOes e preservar a privacidade dos participantes, suas identidades serdo mantidas em
anonimato, sendo substituidas por nomes ficticios, sendo apresentados por meio da descricao de

seu perfil socioeconémico. O Quadro 1 apresenta o perfil dos entrevistados.

Quadro 1 — Perfil dos Entrevistados

Nome Idade | ldentidade Raca Orientacgéo Renda Forma de
Ficticio de Género Sexual (em Ingresso
salérios
minimos)
Capitu 28 Mulher Branca Bissexual 6,85 Cota por
Cisgénero escola
publica
Aleixo 27 Homem Negra Homossexual | 2,05 Ampla
Cisgénero concorréncia
Gabriela 35 Mulher Branca Heterossexual | 8,63 Ampla
Cisgénero concorréncia
Peri 28 Homem Branca Heterossexual | 1 Ampla
Cisgénero concorréncia
Macabeéa 22 Mulher Negra Heterossexual | 2 Ampla
Cisgénero concorréncia
Bentinho 26 Homem Branca Heterossexual | 17,08 Ampla
Cisgénero concorréncia
Riobaldo 26 Homem Negra Heterossexual | 2,14 Cota racial e
Cisgénero de renda
Iracema 26 Mulher Branca Bissexual 9,09 Ampla
Cisgénero concorréncia
Rubido 32 Homem Branca Heterossexual | 4 Ampla
Cisgénero concorréncia

Fonte: Elaboragdo Propria.

O célculo da renda foi feito considerando o salario minimo do ano de ingresso e a renda

familiar total do ano de ingresso informados por eles. Segundo a expresséo a seguir.
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. . Renda familiar total informada
Renda em salarios minimos =

Salario minimo do ano de ingresso

Entre os entrevistados, 78% (7) tinham entre 20 e 30 anos enquanto 0s 22% (2) restantes
tinham entre 30 e 40 anos. Todos os entrevistados se identificavam como cisgéneros, sendo
quatro mulheres e cinco homens, destes duas mulheres autodeclaradas bissexuais e um homem
autodeclarado homossexual totalizando 33% de entrevistados na comunidade LGBTQIA+.
Entre eles, apenas 22% (2) se utilizaram de cotas para ingresso na universidade e, quanto ao
perfil racial, apenas 33% (3) se declararam pretos ou pardos.

Quanto ao perfil econébmico, dos entrevistados 44% (4) tinham renda familiar de até trés
salarios minimos, 33% (3) tinham renda familiar de até 9 salarios minimos e 22% (2) uma renda

familiar acima de 9 salarios minimos.

4.2 Experiéncia na graduacao e fatores de saida do curso

A estrutura das entrevistas seguiu um padrdo de, primeiro mapear o perfil
socioecondmico dos entrevistados e, logo em seguida, abrir um espaco para gue o0s ex-alunos se
manifestassem sobre sua experiéncia do inicio da graduacao, sua trajetdria no decorrer do curso,
como a pandemia os afetou na graduacgdo e o que os levou a desisténcia.

Capitu foi a primeira a ser entrevistada. Seu ingresso se deu pelo SISU em 2016 e com

uso da cota destinada a estudantes vindos de escolas publicas aos 19 anos.

"[...] naquela coisa de quem acabou de sair do ensino médio, mas que ja trabalhava, de
pensar de,‘nossa, ja to numa area de trabalho, vou me manter nela’, mas eu ndo sei que
que eu quero, ndo sei que que eu penso Mais para frente, acabou que eu optei pela
Contabeis muito numa revolta de ‘ndo vou escolher administragdo, porque
administragdo ¢é curso de quem ndo sabe 0 que quer e eu sei 0 que que eu quero sim’.
Entdo, eu vou para contabeis.” (Capitu)

A entrevistada relatou um alto engajamento extracurricular, apds perceber ja no primeiro
periodo que ndo havia se identificado com a grade curricular do curso. Capitu trouxe essa busca
por atividades externas as aulas como uma forma de se manter ativa e motivada no curso e que
sua participacdo em atividades extracurriculares representou um periodo de intensa vivéncia
universitaria, embora pontue que isso trouxe uma redugdo em seu foco nas disciplinas do curso.

Para a entrevistada, as experiéncias nessas atividades extracurriculares e em disciplinas de outros



19

cursos, como Jornalismo, a fizeram perceber que sua vocagdo estava em outras areas mais
criativas como comunicacao, organizacao de eventos e social media.

Em seu relato, Capitu atribui sua saida a uma questao de “entender pessoalmente o que
que eu queria para a minha vida e ndo era aquela graduacéo™, além de citar que teria continuado
no curso caso ndo tivesse sido demitida do emprego na area. O relato da ex-discente vai de
encontro com a alegacao feita por Rigo (2016) de que os estudos sobre o tema atribuem questdes
vocacionais e relacionadas a falta de orientacéo profssional como possiveis agentes causadores
da evaséo.

O relato dela vai de encontro ao de outros entrevistados como Peri, que ingressou a

universidade com aproximadamente 21 anos.

"Hum. Entdo, quando eu entrei, eu ndo sabia 0 que eu ia fazer quando eu quando eu ia
me inscrever. Ai eu pesquisei sobre varios cursos, que que minha nota da fazer e eu
pensei em entrar em ciéncias contabeis, né? Ai eu entrei hum sem saber muito, sem
nunca ter conversado com ninguém da area." (Peri)

Peri também conta que sua trajetdria profissional sempre esteve vinculada a area criativa,
atuando com design e motion. A perspectiva de realizar estagio na area contabil, o que implicaria
afastar-se de suas atividades criativas, foi apontada como um fator desmotivador para a
continuidade de sua permanéncia no curso ainda que néo tenha sido o Gnico motivo que o levou
a evasdo ja que o trabalho na area contabil ndo condizia com sua vocagao. Para Bardagi (2007),
oautoconceito vocacional representa a parte do autoconceito ligada a percepcdo de
caracteristicas relevantes para a vida profissional e que permite ao individuo manifestar a sua

identidade por meio da escolha de carreira, sendo central para muitas pessoas.

"Eu tranquei um ano e quando foi chegando perto de voltar eu fui ficando desesperado.
Eu desesperado, literalmente desesperado de voltar a estudar, ter que ir presencialmente
[...] Desespero. Eu chorei pro colega de trabalho nesse dia que o dia que eu decidi
desistir da UFU. Vocé tem uma ideia tdo pesado que foi. Nossa, a UFU acaba com a
gente.” (Peri)

Com um inicio académico semelhante, Riobaldo relatou que ao ingressar na faculdade
ndo tinha clareza sobre qual curso escolher e acabou aceitando Ciéncias Contabeis aos 19 anos
apenas por ser o curso onde foi aprovado pela sua nota, apesar de a area nunca ter despertado
seu interesse e ele jamais ter atuado profissionalmente no setor. Ingressou na Universidade em
2018 pelo sistema de cotas para candidatos pretos e de baixa renda.

Assim como Capitu, Riobaldo teve uma presenca ativa na bateria universitaria — a qual

atribui muitos ganhos em redes de contatos — e atividades extracurriculares e, assim como a ex-
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aluna, ele também reconhece que a presenca ativa nessas atividades o afastou da sala de aula.

"Entdo, so fiquei praticamente dedicando nessa parte do da bateria em si. E o estudo
ficou meio que de lado, sabe? Fazer algumas matérias, trancava algumas outras
também pelo fato de eu ndo ter muito interesse na area da contabilidade. Entdo, meio
que fui empurrando com a barriga, sabe?" (Riobaldo)

O engajamento intenso em atividades extracurriculares aliado a percepcao de baixa
aplicabilidade do curso em sua atuacdo profissional o levaram ao trancamento de algumas
disciplinas e ao afastamento gradual do curso. Por fim, optou por migrar para a Administracao,
cuja grade curricular considerou mais alinhada as suas demandas de gestdo de pessoas e
habilidades comerciais. Um sentimento que também pode ser relacionado a sua vocacao.

Embora o entrevistado Bentinho ndo tenha especificado os motivos que o levaram a
ingressar no curso de Ciéncias Contabeis, ele relatou que inicialmente apreciava a graduacao,
destacando também a oportunidade proporcionada pela universidade de estabelecer amizades e
ampliar seu circulo social. No entanto, ao longo do tempo, o entrevistado indicou que tanto o
conteudo das disciplinas quanto a experiéncia pratica na area contribuiram para sua
desmotivacdo em relacdo ao curso.

Assim como Peri e Capitu, Bentinho percebeu que seu perfil ndo se adequava ao estudo
e a sua atuacdao no mercado de trabalho contéabil, mas que areas como a tecnologia o atraiam
mais pelo seu dinamismo e versatilidade.

Um caso atipico foi o de Iracema, que ingressou na graduacdo ciente de que nao
permaneceria no curso. Sua entrada na UFU teve como objetivo vivenciar a experiéncia
universitaria no Brasil antes de iniciar estudos em uma instituicdo no exterior, para a qual ja
havia sido aprovada. A entrevistada ainda relatou que, na auséncia dessa oportunidade
internacional, teria optado por cursar Engenharia Mecanica e ndo Ciéncias Contabeis.

Iracema considerou sua experiéncia na Universidade Federal de Uberlandia como a mais
bem vivida em sua trajetdria académica, mesmo comparando com sua graduacao posterior no
exterior. No entanto, apontou problemas como cancelamentos e atrasos de aulas, além de falhas
na comunicagao entre docentes e alunos. Ela ndo formalizou essas queixas por acreditar que
eram praticas comuns e sem perspectiva de mudanca. Também relatou dificuldades de contato
com setores administrativos e de apoio académico, devido a horéarios restritos e a falta de clareza
sobre quem procurar para obter suporte.

Aleixo ingressou no curso de Ciéncias Contabeis em 2016. Em seu relato, ele destaca

que inicialmente se identificou com as disciplinas, no entanto, ao longo dos semestres passou a
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se sentir desmotivado pela sua percepcdo do mercado de trabalho na &rea. Segundo o
entrevistado, a didatica adotada pela universidade, de forma geral, € mais voltada para carreiras
em pesquisa ou docéncia e nao atende as demandas de estudantes que desejam empreender ou
atuar no setor privado.

O entrevistado apontou como principal motivo para abandonar o curso de Ciéncias
Contabeis a dificuldade de adaptacdo a metodologia de ensino, que considerava rigida e pouco
acessivel, especialmente em um curso ja complexo e com poucas perspectivas profissionais. Ele
também criticou a postura hierarquica dos docentes, que via como um obstaculo a sua formacéo.
Diante disso, optou por migrar para o curso de Administragéo, mais alinhado aos seus objetivos,
embora tenha percebido que os problemas estruturais e pedagogicos persistam na Universidade,
mesmo que em outro curso.

Assim como Riobaldo e Peri, a entrevistada Macabéa é oriunda de outra cidade e teve
seu ingresso na Universidade Federal de Uberlandia em 2018. Apesar de ndo ter compartilhado
0s motivos que a levaram a escolher o curso, ela mencionou ter atuado profissionalmente na area
contabil desde 0 comeco da sua graduacdo. Quanto a pandemia, Macabéa relatou que, embora o
inicio das aulas remotas tenha sido conturbado, apds um tempo a estrutura docente e discente se
adaptaram bem ao novo modelo de ensino, logo, ela ndo sentiu prejuizos diretos em seu
desempenho académico.

Ao ser questionada sobre 0s motivos que levaram a sua evasao ao curso, Macabéa atribui
a decisdo exclusivamente a necessidade de mudanca para outra cidade. Essa mudanca foi
motivada por questdes familiares para apoiar sua irméa na gestao da empresa familiar, uma vez
que com o planejamento de uma gravidez dessa irma a empresa demandava a presenca de alguém
de confianca para assumir as responsabilidades na administracdo do negécio.

Outro ponto importante, é a conexdo da forma e motivo de ingresso dos ex-alunos a
tendéncia apontada por outros estudos trazidos por Barbosa et al. (2017) que trazem a visdo a
percepcao comum de que o SISU contribuiu para 0 aumento da evasdo nas instituicoes publicas,
pois os discentes acabam desistindo dos cursos por estarem em locais distantes de suas
residéncias, optando por retornar a regides mais proximas quando tém a possibilidade de
ingressar em outras universidades.

Gabriela ingressou na UFU em 2016 para complementar sua formacéo em Direito, area
em que ja atuava. Desde o inicio, percebeu diferencas significativas entre sua experiéncia
anterior em instituicdo privada e o curso de Ciéncias Contabeis, especialmente quanto ao rigor
académico e a carga horaria. Em 2019, enfrentou uma sobrecarga pessoal e profissional ao

acompanhar o tratamento de saude de sua madrinha, sentindo falta de apoio dos professores.
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Durante a pandemia, a adaptacao precaria ao ensino remoto afetou seu desempenho. A deciséo
de abandonar o curso veio com o retorno das aulas presenciais, optando por universidades
privadas que ofereciam maior flexibilidade. Ela também criticou a falta de sensibilidade dos
docentes em relacdo aos estudantes que conciliavam trabalho e estudo no periodo noturno.

O ultimo entrevistado foi Rubi&o, que evadiu ao curso em duas ocasifes. Na primeira,
ainda jovem e sem atuar na area, teve dificuldades para conciliar trabalho e estudos em periodo
integral, o que o levou a sair e buscar vaga no turno noturno. Em 2015, retornou ao curso a noite,
ja trabalhando na area contabil, o que facilitou a compreensdo dos contetdos. No entanto,
enfrentou novamente desafios para equilibrar a rotina profissional com os estudos. Durante a
pandemia, adotou uma postura procrastinadora, acumulando reprovagdes e faltas. Com o retorno
das aulas presenciais e o risco de jubilamento, decidiu abandonar definitivamente a graduacéo
na UFU e ingressar em uma instituicdo privada.

Casos como os de Rubido, Gabriela e Aleixo refletem os apontamentos feitos por
Ambiel et.al (2021) em seus estudos de que para estudantes que ja estdo inseridos no mercado
de trabalho ha uma a necessidade de alinhamento a profissdo exercida, o estudo dos autores
também revela que discentes que trabalham tender a ter uma percepcdo negativa sobre seu
proprio desempenho académico e a apresentar maior risco de evasédo, especialmente por fatores
relacionados a dificuldades interpessoais, falta de apoio institucional e baixo rendimento nos
estudos.

4.3 Reflexdes sobre novos caminhos

Apds colher os relatos sobre suas experiéncias durante a graduacao e sobre 0os motivos
que os levaram a desistir de cursar Ciéncias Contéabeis, a entrevista caminhou para perguntas
sobre a vida dos entrevistados ap6s a evasao e sobre como, no lugar de ex-alunos que desistiram
do curso, a Universidade poderia agir para conter a evasdo. Os alunos que seguiram em outras
instituicGes de ensino ou outros cursos também foram questionados em que as experiéncias se
diferem. Esse bloco de perguntas tinha por intengdo mapear possiveis solucoes para o problema
da evasdo académica e em formas de retencao de estudantes no futuro.

Capitu afirmou que ndo via medidas que a UFU ou a FACIC pudessem ter adotado para
evitar sua saida do curso. Apds evadir, concluiu a graduagdo em Marketing pelo IFTM, onde
percebeu maior proximidade e apoio por parte dos professores, além de melhor compreenséo

das necessidades individuais dos alunos. Ela também destacou o acesso ampliado a projetos de
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extensdo, que foram fundamentais para sua permanéncia e desempenho académico,
especialmente durante a pandemia, quando enfrentou dificuldades financeiras.

Aleixo acredita que a UFU e a FACIC poderiam ter adotado medidas para evitar sua
evasdo, mas ndo percebeu nenhuma acéo das instituicdes nesse sentido. Ele destacou a falta de
suporte e atendimento eficaz aos alunos, comparando negativamente com sua experiéncia
anterior em uma instituicdo privada, onde recebeu mais acolhimento do corpo docente, apoio
administrativo e acesso a ferramentas tecnologicas mais eficientes. Segundo ele, a burocracia e
as dificuldades no atendimento administrativo da UFU prejudicam a resolucdo das demandas
estudantis.

O entrevistado também sugeriu que a UFU e a FACIC adotem politicas institucionais
gue deem voz aos estudantes, promovendo melhorias tanto no atendimento administrativo
guanto na atuacdo dos docentes. Ele criticou a postura autoritaria de alguns professores e a
auséncia de mecanismos institucionais para lidar com possiveis abusos. Além disso, prop6s uma
reestruturacdo curricular com grades mais acessiveis e atualizadas, alinhadas as demandas do
mercado de trabalho e as necessidades dos alunos.

Os ex-alunos Gabriela e Rubido relataram que suas desisténcias do curso foram
motivadas principalmente por fatores pessoais, fora do alcance da universidade ou da
coordenacdo. Apesar disso, ambos sugeriram que modelos de ensino mais flexiveis, como o
hibrido ou remoto, poderiam ajudar na conciliacdo entre estudos, trabalho e responsabilidades
familiares, tornando a permanéncia no curso mais viavel.

Enquanto as ex-alunas Macabéa e Iracema relataram que ndo haviam medidas que a
universidade ou o curso pudessem ter adotado para reté-las, considerando que sua saida do curso
foi motivada pela mudanca de cidade e pais, respectivamente. Iracema destacou ainda que a
universidade estrangeira em que ingressou adotava critérios de avaliacdo diferentes da UFU e
FACIC, considerando também o desempenho coletivo da turma para a aprovacao de um aluno
em uma disciplina, o que contribuia ativamente para reduzir a repeténcia em disciplinas onde o
aproveitamento geral € baixo.

Peri acredita que sua saida da graduacg&o foi motivada por questdes pessoais relacionadas
a vocacao, e ndo por falhas da universidade. Ele continua atuando em design e marketing e
pretende iniciar uma nova graduagdo na area. Embora ndo tenha sugestdes especificas para a
FACIC, destaca que a UFU poderia ampliar a variedade de cursos oferecidos, como ja fazem
outras instituicdes publicas.

Riobaldo permanece na UFU, agora cursando Administracdo, escolha motivada pela

maior adequacao da grade curricular a sua atuacéo profissional, assim como Aleixo. Ele também
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ressalta a importancia da bateria universitaria em sua trajetoria, destacando o vinculo criado com
essa comunidade.

Em seu depoimento, Bentinho apontou que sua saida do curso foi motivada por maior
afinidade com a area de tecnologia, e ndo poderia ter sido evitada pela universidade. Atualmente,
participa de cursos em ciéncia e engenharia de dados e pretende ingressar na graduacdo em
Sistemas da Informagéo, preferencialmente em uma instituicho com ensino remoto. Como
sugestdo, destaca que a oferta de cursos online e maior flexibilidade na grade e nos horarios das
disciplinas poderiam ser atrativos para retencdo de alunos.

Segundo os Indicadores de Trajetdria da Educacdo Superior, divulgados pelo Ministério
da Educacdo, dos 188 estudantes que ingressaram no curso de Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal de Uberlandia em 2019, apenas 83 permaneciam matriculados em 2023,
correspondendo a um indice de permanéncia de 44% ao longo de quatro anos. Quando buscamos
dados mais antigos nos Indicadores de Trajetéria da Educagdo Superior, dos 117 alunos
ingressantes em 2010, acompanhados até 2019, a taxa de desisténcia acumulada foi de 25%. Dos
186 alunos ingressantes em 2014, acompanhados até 2023, apresentou-se uma taxa de 39,5% de
desisténcia acumulada.

E evidente que de 2010 & 2019 houve um aumento significativo das vagas preenchidas
que foi seguido de um aumento também das desisténcias do curso.

Segundo Barbosa et al. (2017), no caso da Universidade Federal de Uberlandia, até
aquele momento antes da adocdo do SISU a Universidade havia registrado 6.056 alunos
evadidos, correspondendo a 40,14% do total e, apos a implementacdo do SISU, o nimero de
evadidos subiu para 9.032, representando 59,86% dos 15.088 casos registrados no banco de
dados da instituicdo. Os resultados obtidos na época indicavam um aumento significativo na

evasdo apos a adocao do SISU.

A pedido da Camara dos Deputados, Gilioli (2016) realizou um estudo técnico sobre a
evasdo nas InstituicGes Federais de Ensino Superior (IFES) e trata da influéncia do
SISU nesse processo, defendendo que a adogdo desse novo modelo de selecdo nao
causou grandes mudancas no quantitativo da evasdo. De fato, os dados aqui analisados
ndo apontam a responsabilidade direta do SISU sobre a evasdo. [...] Assim, as politicas
publicas sdo voltadas para garantir tais condigdes, sem ddvidas extremamente
importantes para 0 apoio aos estudantes oriundos de classes menos favorecidas.
Entretanto, os dados mostram a necessidade de outras condi¢Bes igualmente
importantes para a manutenc¢do dos estudantes na universidade e nos cursos escolhidos
(RIBEIRO; MORAIS, 2020, p.15).

Um dos trabalhos analisados por Gilioli (2016) foi o estudo de Barbosa et al. (2017)

sobre a Universidade Federal de Uberlandia. Conforme destacado por Gilioli (2016), a pesquisa
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de Barbosa et al. (2017) apontou aumento no percentual de alunos evadidos apos a
implementacdo do SISU em comparacdo ao vestibular tradicional. Entretanto, Gilioli (2016)
também ressalta que os efeitos do SISU sobre a evasdo variaram de acordo com género, curso
e periodo, evidenciando que nédo se pode atribuir exclusivamente ao sistema a responsabilidade
pelas alteracBes nos indices de evasdo.

Com uma pesquisa realizada no curso de Ciéncias Sociais, mas ainda na Universidade
Federal de Uberlandia, Grecco (2021) descreve que a evasdo na universidade revelou-se um
fendmeno complexo, marcado por mdltiplas causas que se interligam em dimensdes sociais,
econdmicas, politicas, culturais, pedagdgicas, institucionais e psicoldgicas.

No consolidado geral, entre os entrevistados vindos de outras cidades apenas um deles
teve 0 motivo da desisténcia relacionado a necessidade de retornar a sua regiao de origem, um
receio comum apontado pela pesquisa de Barbosa et al. (2017) como consequéncia do SISU,
que facilita o ingresso de estudantes de regides distintas na Universidade. Os demais estudantes
permaneceram na cidade de Uberlandia mesmo apds a desisténcia do curso, mesmo aqueles que
ndo permaneceram na UFU. Isso posto, pode-se concluir que, ndo necessariamente o aumento
da evasdo esta ligado a implementacéo de politicas publicas.

J& na pesquisa de Pimenta (2025), que também estudou a evasao na Universidade Federal
de Uberlandia, mas do curso de Gestéo da Informacéao. A autora definiu a evasdo na universidade
como um fendmeno multifacetado e influenciado por questdes ndo apenas académicas, mas
também por fatores socioeconémicos, profissionais e estruturais.

Como posto por Ambiel et.al (2021), entre os estudantes trabalhadores a vinculacdo a
instituicdes particulares de ensino superior tende a reduzir a desisténcia total do ensino superior,
pois essas instituicdes costumam enfatizar mais a formagéo voltada para o mercado de trabalho,
elimitando motivos que levariam o estudante a abandonar o curso totalmente por falta de
alinhamento a sua carreira. Isso pode ser observado tanto no caso dos ex-alunos Macabéa,
Rubido e Gabriela, que seguem em instituicdes privadas, como no caso de Aleixo que, apesar
de permanecer na UFU, reforcou essa diferenca em relacéo a faculdade particular onde estudou
antes da federal. Esse apontamento também conversa com o caso de Bentinho, que pretende
iniciar uma nova graduacdo em outra area em uma instituicdo privada por maior alinhamento
ao mercado de trabalho.

Considerando a bibliografia ja existente para a evasdao na Universidade Federal de
Uberlandia, esta claro que as causas da evasao sdo diversas e estdo diretamente relacionadas a
desafios externos e internos dos estudantes e da prdpria universidade, muitos diretamente

ligados ao perfil socioeconémico desses estudantes.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A anélise dos dados foi conduzida a luz de referenciais teoricos e do contexto do curso e
as particularidades do perfil discente. Essa abordagem permitiu compreender como a instituicdo
e as trajetdrias individuais dos estudantes impactam na evasdo, revelando a auséncia de politicas
mais abrangentes de retencdo que integrem apoio académico, flexibilizacdo curricular e
comunicagdo entre discentes e o corpo administrativo e docente.

Entre as possiveis mudancas sugeridas pelos entrevistados é recorrente a citagdo da
adocdo de uma postura menos rigida dos docentes, a reducdo de processos burocraticos e a
facilitacdo do acesso a informacgdo em estruturas de coordenacdo, por exemplo. Também é
pontuado com frequéncia a adocdo de horérios mais flexiveis e adaptados a rotina dos estudantes
trabalhadores, assim como o uso de ferramentas remotas para aulas que facilitariam também a
participacdo em aulas nesse grupo. Outro ponto € a composi¢cdo de uma grade curricular que
contemple o mercado de trabalho atual, 0 que motivaria esses alunos ja profissionais a
permanecerem no curso, ja que a aplicabilidade do contetdo seria mais visivel.

Ambiel et.al (2021) trouxe em sua pesquisa que a autoavaliacdo tem o poder de reduzir
0 potencial de evasdo, ja que discentes trabalhadores se utilizam dela para ponderar sobre
permanecer ou ndo em um curso. O apontado pelos entrevistados em relacdo a essas sugestdes
sugere um cenario em que acompanhariam melhor as disciplinas por meio dessas flexibilizaces
e adaptacdes de grade, entdo uma suposicdo é que isso beneficiaria sua autoavaliacdo de
desempenho academico e, segundo a autora, poderia ser decisivo para sua permanéncia.

Desta forma, é possivel concluir que os resultados desta pesquisa oferecem material
relevante para reflex6es e acdes institucionais voltadas a permanéncia estudantil no meio
académico. Conclui-se que compreender a evasdo demanda uma abordagem integrada, que
considere ndo sé o perfil socioeconémico e as particularidades individuais, mas também as
condicdes institucionais.

No decorrer da pesquisa em campo, a selecdo de alunos entrevistados relevou um grupo
de estudantes com caracteristicas sociais distintas, mas ainda ndo abrangeu totalmente a
diversidade de alunos matriculados no curso. Ainda sim, em seus relatos foi possivel identificar
tendéncias ja previstas na literatura ja existente da area como o retorno a UFU em outro curso,
apontada por Vieira e Miranda (2015).

A pesquisa de Campos e Mendes (2019) apontava que o SISU poderia ter impacto na

evasdo ao permitir que candidatos ingressassem em cursos em outras cidades e em cursos que
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ndo eram a primeira opcdo dos ingressantes, este estudo apresenta casos que corroboram essa
tese, mas que também exemplificam como o SISU sozinho n&o é responséavel por essa tomada
de decisdo ja que muitas vezes ha interferéncia de fatores externos a ele como as relagdes
familiares dos discentes.

Os dados, ainda que mapeados pelas universidades, muitas vezes ndo contam com a
escuta desses alunos evadidos e, portanto, carecem de informagdes pertinentes a criacdo de
mecanismos de retencdo. Como citado por Vieira e Miranda (2015), uma medida importante é
proporcionar aos candidatos um contato prévio com a profisséo, algo que Ihes permitiria que
conhecer mais sobre o curso antes de sua escolha. Uma medida como essa poderia evitar a
entrada e futura evasdo de discentes como Capitu e Peri, por exemplo. Novamente cita-se 0
trabalho de Gilioli (2023) pontuando que as instituicGes de ensino superior sdo, na realidade, 0s
agentes mais capazes de promover politicas efetivas de apoio para permanencia dos estudantes.

Para alguns, a saida foi motivada por mudancas de interesses profissionais ou pessoais,
como afinidade com outras areas, necessidade de mudanca de cidade ou pais, e prioridades
familiares ou laborais, ndo havendo acgdes institucionais que pudessem reverter a decisdo. Em
outros casos, 0s entrevistados apontaram a auséncia de politicas de retencdo efetivas, a falta de
flexibilidade na grade curricular e nos horarios de aula, a escassez de suporte académico e
administrativo, bem como dificuldades na adaptacdo ao ensino remoto. Entre as sugestoes,
destacam-se a ampliacdo da oferta de cursos e disciplinas em formato online ou hibrido, maior
valorizacdo das atividades extracurriculares, atendimento administrativo mais agil e
humanizado, e atualizacdo da estrutura curricular para melhor alinhamento as demandas do
mercado de trabalho.

Apesar de ndo ser possivel, pela selecdo de discentes estudada, identificar padrfes
assertivos entre os motivos da desisténcia do curso e 0s recortes socioecondmicos dos estudantes
ainda sim é possivel concluir que esse estudo deve ser realizado de forma mais ampla, ja que o
fénomeno da evasdo € impar a cada ex-aluno devido a soma de inimeros fatores distintos de
origem externa e interna ligados ou ndo a seu perfil social e econémico.

Concluiu-se que a evasdo académica no curso de Ciéncias Contabeis da UFU ndo pode
ser explicada por fatores unicos, mas sim pela interacdo entre condi¢fes econdmicas,
caracteristicas individuais, demandas profissionais, estrutura e relagdes institucionais, relacdes
interpessoais, experiéncias anteriores a graduacdo e outros. A tomada de deciséo pode vir de
fatores externos como a mudanca de cidade e 0 mercado de trabalho, mas também pode ser
afetada por fatores internos como vocacao ou internos a instituicdo, como falta de suporte ou a

rigidez curricular e dos docentes.
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Esse trabalho entende que somente ao reconhecer a pluralidade das trajetorias estudantis
a universidade podera construir estratégias mais efetivas para reduzir a evasdo e promover um
ingresso e permanéncia saudaveis para seus discentes, ainda que se considere as limitacdes da
metodologia aplicada. Estudos futuros poderdo ser realizados considerando outras realidades
institucionais e outras regides geograficas também, cabendo a sugestdo do uso de outras
metologias mais abraangentes para captacdo de mais entrevistados e maior diversidade social e
econdmida destes, além de ampliar essa pesquisa a mais cursos da mesma Universidade, por
exemplo, ou mantendo-se dentro do curso de Contabilidade, mas num aspecto mais amplo de

instituicdes de ensino e regides.
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APENDICES

APENDICE A: ROTEIRO DA ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

Roteiro de Entrevistas

A proposta desta entrevista € coletar informacdes sobre vocé e o contexto da sua saida da
graduacdo em Ciéncias Contébeis na Universidade Federal de Uberlandia. A presente pesquisa
é de natureza estritamente académica.

Perfil da pessoa entrevistada

1. Primeiramente, eu gostaria que vocé falasse, de um modo geral, um pouco sobre vocé.
(Idade, género, raca, orientacdo sexual, naturalidade)

2. Durante o periodo da graduacao, vocé trabalhava? Qual era a renda aproximada da sua
familia?
3. Vocé utilizou de alguma cota para entrar na Universidade? Qual?

Experiéncias académicas e profissionais

1. Conte sobre a sua experiéncia e trajetdria durante a graduacao.

2. Vocé esteve matriculado durante a pandemia? Se sim, como ela afetou sua graduacao?
Acredita que a pandemia impactou sua decisdo de saida do curso?

3. A qué vocé atribui sua saida?
4. Vocé retornaria ao curso?
5. Atualmente vocé esta graduado ou se graduando em outro curso ou outra instituicéo de

ensino superior?

6. O que a Universidade ou a FACIC poderiam ter feito para te manter na graduacéo?
7. E o que ela poderia fazer para te trazer de volta?

8. Héa algo mais que queira compartilhar conosco sobre a sua experiéncia?
Finalizacéo

Fique a vontade para colocar algum ponto que por acaso ndo tenha sido colocado anteriormente.
Vocé conhece outros ex-alunos de Ciéncias Contabeis que eu possa entrevistar também?



