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RESUMO

A presente pesquisa foi desenvolvida como requisito parcial para obtengao do titulo
de mestre do Programa de Pés-Graduagao em Educacgao da Universidade Federal de
Uberlandia e apresenta como tematica o trabalho docente no contexto da inclusao
escolar. O objetivo da pesquisa consistiu em conduzir um estudo bibliografico e
descritivo sobre como a formacgao de professores categorizada dentro dos processos
de educacdo inclusiva, em uma escola estadual localizada no municipio de
Uberlandia/MG. O estudo objetivou também categorizar o trabalho docente inserido
nos processos de educacgao inclusiva, analisar as politicas publicas brasileiras acerca
da educacao inclusiva e realizar um estudo de caso descritivo de uma escola de um
bairro periférico de Uberlandia numa abordagem sobre os espagos especificos para
atendimento de pessoas com necessidades educacionais especiais. A metodologia
utilizada consistiu em uma pesquisa bibliografica, através de artigos e livros de
estudiosos que abordam a tematica da inclusdo, o papel do professor responsavel
pelo Atendimento Educacional Especializado (AEE) e do professor de apoio no
contexto do trabalho docente. Foi realizada uma pesquisa documental, com base na
legislagao brasileira acerca da tematica proposta, com estudo das resolugdes, leis e
decretos. Por fim, foi realizado um estudo de caso descritivo em uma escola da rede
estadual de Uberlandia que oferece atendimento de educagao inclusiva. Conclui-se
que a escola estudada nao dispde de infraestrutura essencial para acolher alunos com
necessidades educacionais especiais, porém essa estrutura precisa ser aprimorada.
Além disso, acredita-se que os materiais disponiveis na sala de recursos sao precarios
para atender a demanda de todos os alunos que utilizam os recursos. Porém, apesar
da precarizagcao apresentada pelo sistema de ensino, a escola estadual inclusiva
escolhida para o estudo de caso descritivo tem destacado a importancia da educagao
inclusiva para melhor atender o publico de alunos deficiéncias com implementacao de
politicas e praticas inclusivas, sendo fundamental para garantir uma educacgao de
qualidade para todos os alunos.

Palavras-chave: trabalho docente; estudo de caso; educacgéo inclusiva.



ABSTRACT

This research was conducted as a partial requirement for obtaining a master's degree
from the Graduate Program in Education at the Federal University of Uberlandia. The
study focuses on teaching practices within the context of school inclusion. The
research aimed to conduct a bibliographic and descriptive study on how teacher
education is categorized within inclusive education processes at a state school in the
municipality of Uberlandia, MG. Additionally, the study sought to categorize the
teaching work involved in inclusive education processes, analyze Brazilian public
policies concerning inclusive education, and carry out a descriptive case study of a
school in a peripheral neighborhood of Uberlandia, focusing on specific spaces
designed to serve students with special educational needs. The methodology
employed involved a literature review, drawing on articles and books by authors who
explore the theme of inclusion, the role of the teacher responsible for Specialized
Educational Assistance, and the support teacher within the context of teaching
practices. A documentary research approach was also taken, based on Brazilian
legislation related to the theme, including the study of resolutions, laws, and decrees.
Finally, a descriptive case study was conducted at a state school in Uberlandia that
offers inclusive education services. The study concluded that the school has essential
infrastructure to accommodate students with special educational needs; however, this
infrastructure requires improvement. Additionally, the available materials in the
resource room aren’t deemed insufficient to meet the demands of all students who rely
on these resources. Despite the shortcomings of the educational system, the inclusive
state school in this case study has underscored the importance of inclusive education
in better serving students with disabilities through the implementation of inclusive
policies and practices, which are essential for ensuring quality education for all
students.

Keywords: teaching; case study; inclusive education.
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MEMORIAL

Eu nasci no dia 21 de outubro de 1955, no estado de Goias, na zona rural do
municipio de Jaragua. Sou a filha mais velha de nove irmaos. Quando a minha idade
de estudar foi chegando, minha mae alertou ao meu pai da necessidade de nos
mudarmos para a cidade, pois na fazenda ndo havia uma escola. Meu pai, por sua
vez, disse que era necessario que pelo menos trés dos meus irmaos entrassem em
fase escolar para que nos mudassemos, além de alegar que teriamos que aguardar
mais um tempo, para conseguirmos dinheiro e comprarmos uma casa na cidade.

Assim, precisei esperar por mais de dois anos para meus irméos chegassem
também na idade escolar para nos mudarmos. Por essa razao, meu encontro com a
educacao formal aconteceu proximo aos meus dez anos.

E no ano de 1965 chegou o tdo esperado dia da mudanca da familia para a
cidade. O local onde moravamos na zona rural era de dificil acesso para caminhdes
ou carros, logo a mudanca foi feita com carro de boi até uma estrada onde estava o
caminhao, a familia com o restante da mudanca foi na ultima viagem. Até hoje me
recordo do barulho que as rodas faziam com o peso colocado sobre o carro de boi.
Desse som das rodas nasceu a expressao “carro apertado € que canta”. Ndo sei quem
O criou, porém, cresci ouvindo 0s meus pais usando essa expressao a medida que
estavam sob pressao com as tarefas do cotidiano.

Ao som dessas rodas avistamos o caminh&o que, na minha visao e dos irmaos,
era imensamente grande, néo tanto quanto a minha felicidade naquele momento, pois
agora eu teria 0 meu encontro com a escola.

Cursei todo o ensino fundamental - anos iniciais em uma unica escola com o
nome de Grupo Escolar Balthazar de Freitas. Estudei na época da palmatéria e de
ficar de joelho no milho. Tive muita dificuldade com a escrita, durante trés meses eu
colocava muita forca para escrever, furei varias folhas do caderno, porém foi muita
alegria quando fiz o primeiro “A”. Porém, a professora percebeu que eu ja conhecia
todas as letras mesmo antes de dominar a escrita. Logo ja estava lendo e entendia o
que lia.

Ha um fato ocorrido que eu trouxe para a minha vida. Certa vez, a vizinha fez
uma faxina na casa e colocou fogo nos lixos, onde havia uma revista velha. Veio o
vento e fez alguns pedacgos de papel voarem, eu encontrei um desses papéis, li e

fiquei a procura dos demais para continuar a leitura. Nao encontrei.
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Esse inicio da vida de estudante levou-me até o 1° curso técnico de
contabilidade. Porém, em 1978, deixei os estudos para casar-me. Separei em 1995 e
s6 retornei os estudos em 1996, um ano apdés ter me separado.

Terminei o segundo e terceiro ano do ensino meédio. Fiz vestibular na
Universidade Federal de Uberlandia algumas vezes, passava na primeira fase
reprovando na segunda. Achei pesado continuar, pois tinha que trabalhar para
estudar os filhos, ficando dificil custear o cursinho que me preparasse para a segunda
fase.

Como eu ja havia feito um curso de teologia juridicamente livre, ministrado por
Seminario Confessional, em 2007 resolvi fazer a complementacao na Faculdade
Teoldgica Sul-Americana de Londrina - PR, através da modalidade de educacéo a
distancia (EaD). Ja no ano de 2008, cursei na Universidade Presidente Anténio Carlos
(UNIPAC) uma pés-graduacado em ciéncias da religiao: educacao religiosa e ensino
religioso.

Com o curso de teologia acrescido com a pos-graduacgao tive a minha primeira
experiéncia na educagao com o cargo de professora de ensino religioso. Alguns anos
apds essa experiéncia, cursei pedagogia na Universidade de Franca (UNIFRA),
também na modalidade de EaD.

Com o passar dos anos a minha saude 6ssea ficou comprometida, dificultando
ministrar as aulas de ensino religioso. Diante disso, em 2018, fiz uma especializagao
em educacao inclusiva e especial que me capacitou a atuar como professora de apoio
e sala de recuso multifuncional.

Em 2019, tentei uma vaga nas escolas estaduais por meio de designacéo,
porém como nao tinha tempo de servigo ndo consegui a vaga. Em 2020, por meio de
um processo seletivo para prefeitura de Uberlandia, tive a oportunidade de trabalhar
no atendimento educacional especializado (AEE) em uma sala de recursos
multifuncionais de uma escola da zona rural de Uberlandia.

Nos primeiros dias do ano de 2020 pude perceber que, dos meus doze alunos,
os oito que tinham deficiéncia intelectual (DI), apresentavam uma grande dificuldade
de se aceitarem, de se relacionarem, de exporem suas ideias e seus desejos, sendo
estudantes timidos e pouco participativos. Abordei com eles, em nosso primeiro
encontro, varias situacbes que envolveram o corpo como tema principal para

desenvolverem a autoaceitacdo e autonomia.
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Desenvolvi essa perspectiva até o dia 17 de margo de 2020, quando o
atendimento presencial foi impedido, pois houve um agravamento da pandemia e as
escolas foram fechadas até ser decidido quais providéncias seriam tomadas.

E por meio do oficio n°® 41/2020, o prefeito municipal de Uberlandia submeteu
a  apreciagao da assembleia o decreto n° 18.553, de 13 de abril de 2020, que
decretava estado de calamidade publica no municipio, em decorréncia pandemia do
COVID-19 (Uberléndia, 2020). Diante desse fato, atendi remotamente os alunos com
aulas on-line pelo resto do periodo letivo de 2020.

Este trabalho despertou em mim o interesse pela educagao inclusiva, o que me
levou a estudar mais sobre o comportamento humano, mais especificamente sobre as
deficiéncias. No ano de 2021 comecei a cursar a 22 licenciatura em educacéao especial
no Centro Universitario Faveni, colando grau em novembro de 2021.

De posse dessa formagao, no ano de 2022 tive a primeira experiéncia com o
trabalho de professora de apoio em uma escola estadual de Uberlandia no oitavo ano
do Ensino Fundamental - anos finais. O meu atendimento era para um aluno com DI
e comprometimento dos membros superiores e inferiores.

Logo nos primeiros dias de aula tive uma experiéncia com o professor da
disciplina de matematica, que disse que nao havia a necessidade de o aluno mostrar
seu caderno com atividades, ou sequer de fazer provas. Segundo o professor, este
aluno era amparado por lei que garantia sua aprovagao, que iria distribuir os 15 pontos
a cada bimestre, somando no final do ano, 0 minimo para aprovagao.

A lei a qual o professor fez referéncia é e Lei de Diretrizes e Bases 9.394, de

20 de dezembro de 1996, que em seu artigo 59 afirma:

Os sistemas de ensino assegurardao aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao:

[...]

Il - terminalidade especifica para aqueles que nao puderem atingir o
nivel exigido para a conclusédo do ensino fundamental, em virtude de
suas deficiéncias, e aceleragdo para concluir em menor tempo o
programa escolar para os superdotados (Brasil, 1996, s/p).

Pude perceber a visao limitada do professor sobre a aprendizagem de alunos
com necessidades educacionais especiais. A lei a qual o professor fez referéncia
juntamente com as demais leis que garantem a inclusdo escolar, como a Lei Brasileira

de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, a lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 e a
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Politica Nacional de Educacéao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (Brasil,
2008b), existem para assegurar que todos os alunos tenham acesso a uma educagéao
de qualidade, com as adaptacdes e suportes necessarios.

No entanto, essas legislagdes ndo foram criadas para isentar os alunos com
necessidades educacionais especiais de suas responsabilidades académicas, mas
sim para garantir que eles tenham as condigbes adequadas para demonstrar suas
competéncias e habilidades e responsabilidades académicas.

A alegacdo de que alunos com necessidades educacionais especiais nao
precisam mostrar tarefas simplesmente por serem amparados por lei € um grave mal-
entendido do propdsito e da esséncia da educacgao inclusiva. Essa visdao néao soé
subestima a capacidade desses alunos, mas também desconsidera os direitos e
responsabilidades compartilhadas entre alunos e educadores em um ambiente de
aprendizagem inclusivo.

Com isso, surgiu em mim uma inquietagcao que me levou a decidir pela tematica
educacao inclusiva a ser desenvolvida na minha dissertagdo de mestrado. Ndo so6
pelo ocorrido com o professor, mas para o0 meu proprio aprimoramento e a
necessidade de buscar a importancia de praticas pedagogicas inclusivas e a
indigéncia de uma abordagem educativa que respeite e valorize a diversidade dos
alunos.

Nos anos seguintes, em 2023 e 2024, fui presenteada com uma nova
experiéncia: ser professora de apoio no ensino médio, a qual vem acrescentando
novos desafios e busca por mais conhecimento. Nesses quatro anos de experiéncia,
pude perceber que, posso fazer muito pela inclusdo e integragao desses alunos, pois

acredito que irei trabalhar na fungao professora de apoio até me aposentar.
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INTRODUGAO

A presente pesquisa apresenta como tema a formagdo docente inserida na
Educagao para todos no contexto de trabalho e educacao inclusiva de uma escola
estadual no municipio de Uberlandia/MG.

A problematica da pesquisa consiste na seguinte pergunta: quais os
desdobramentos legais fundamentados na legislagdo educacional brasileira na
atuacao do professor que trabalha com educacéo inclusiva em uma escola estadual
do municipio de Uberlandia/MG? E qual a realidade enfrentada por esses profissionais
no chéo da escola?

Saviani (2007) defende a importancia de uma pedagogia que valorize a
transmissao de conhecimentos modificados, destacando o papel da escola como um
instrumento de acesso ao saber. Ele acredita que para o conhecimento nao elaborado
e espontaneo, as pessoas nao precisam necessariamente da escola.

O autor mostra esse fundamento ontolégico da relagéo trabalho e educacéao,
sendo nato esse atributo inerente ao homem que ¢é a racionalidade) (Saviani, 2007, p.
152-153)

Saviani (2007) busca uma teoria pedagdgica que seja capaz de construir uma
abordagem dialética e critica do processo educacional, inspirada em autores como
Marx, Engels e Gramsci, bem como na Psicologia Histérico-Cultural de Vygotsky. Essa
teoria deve orientar a pratica educativa de forma para ndo servir aos interesses
dominantes, mas sim transformar a ordem social existente.

Saviani (2007) destaca a necessidade de uma teoria pedagogica pragmatica e
programatica que possui uma concepgao politica de educagao. Essas teorias podem
ser alinhadas aos interesses da classe dominante ou aos interesses da classe
trabalhadora, transformando eventualmente a ordem social vigente.

O autor explica que, ao longo de sua trajetdria intelectual, buscou integrar a
fenomenologia com a dialética, inicialmente denominado como "método
fenomenolégico-dialético". No entanto, posteriormente, ele descobriu que o "prefixo"
era desnecessario e a denominacgéo "método dialético" era suficiente (Saviani, 2007).

Além disso, Saviani (2007) buscou nos autores marxistas e nas experiéncias
dos paises socialistas elementos para formular uma teoria histérico-dialética da
educacao. Ele reconhece que as matrizes do materialismo histérico nao fornecem

uma teoria sistematizada da educagdo, mas sim possibilidades e derivativas de
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sentido. Portanto, a tarefa nao é resolver o problema educacional em si, mas construir
um método para aborda-lo.

Frigotto (2001) tem desempenhado um papel significativo no campo da
educacdo publica no Brasil. Sua contribuicdo e abordagens sdo particularmente
relevantes em um contexto em que a educacéao publica esta sob escrutinio e enfrenta
desafios substanciais.

Em um cenario em que a educagao publica brasileira muitas vezes se encontra
"sob fogo cruzado", uma conversa com Gaudéncio Frigotto se torna fundamental para
entender as questbes que afetam a qualidade, o acesso e a equidade no sistema
educacional do pais.

O autor é conhecido por suas analises sobre a relacdo entre educacgao e
trabalho, bem como pelo seu compromisso com a promog¢ao de uma educacéao publica
de qualidade, acessivel a todos e capaz de combater as desigualdades sociais. Ele
tem abordado questdes como a formacgao profissional, a valorizagao dos profissionais
da educacao, o financiamento da educacgao publica e a relagdo entre o sistema
educacional e o mercado de trabalho (Frigotto, 2001).

Além disso, Frigotto (2001) aborda questdes essenciais, como a
mercantilizacdo da educacado, a influéncia de politicas neoliberais no sistema
educacional e os desafios enfrentados pelos educadores e alunos no Brasil. Ele
também pode discutir a importancia da educagdo como um meio de superar as
desigualdades sociais e promover o desenvolvimento econdmico e social do pais.

Sobre as carreiras docentes apresentarem configuragdes diferentes em relagao
aos estados e a esfera a qual estdo vinculados, o trabalho docente é entendido e
desenvolvido a partir dos contextos e das relagées que os sujeitos compartilham.
Nesse sentido, Antunes (2018, p. 12) coloca que, “se por um lado necessitamos do
trabalho humano e de seu potencial emancipador, devemos também recusar o
trabalho que explora, aliena e infelicita o ser social’.

Portanto, quando assistimos noticias sobre condi¢cbes trabalhistas, do
adoecimento laboral e as mas condicdes de trabalho, fica claro que a relacédo entre
trabalho e professor ndo ocorre da devida forma. Nesse contexto, € importante
estruturar os itinerarios formativos docentes e as formas como estes se vinculam ao
trabalho e como os contextos nos quais estao inseridos influenciam diretamente no

desenvolvimento de sua pratica docente (Derossi, 2021).
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Entretanto, n&o se pode esquecer que o trabalho € uma categoria central para
a realizacdo do homem, conforme a teoria de Marx, que atribui novas interpretagdes
entre s relagdes dos sujeitos que as desenvolvem.

Antunes (2018) analisa as transformagdes no mundo do trabalho baseadas em
uma loégica de atuacdo do capital, demonstrando que esta categoria compdbe
amplamente e perspectivas e os horizontes dos sujeitos sociais para muito além de
uma visao financeira diminuida, que € a mais recomendada pelo sistema.

Assim, os desejos, as possibilidades profissionais, 0 compromisso social e os
desejos estdo vinculados ao trabalho para varios docentes. Nao reconhecimento
social e a desvalorizacdo da profissdo podem estar ligados a natureza do trabalho
docente, que € intelectual, cognitiva, imaterial, e de uma ilusdo autbnoma, ja que o
trabalho é precarizado (Derossi, 2021).

Aflexibilizacado do trabalho é a ampliagdo das atividades laborais desenvolvidas
pelos professores e a intensificacdo do trabalho é a expansao quantitativa do numero
de aulas, turmas, alunos, turnos de trabalho e escolas em que os alunos se encontram
inseridos (Duarte, 2017).

O processo de precarizagao do trabalho docente tornou-se uma questao crucial
na vida do professor a partir da juncdo e da sobreposicdo das caracteristicas:
empobrecimento (salarios baixos), intensificagdo do trabalho (flexibilizagao),
instabilidade profissional, dentre outras. Tais caracteristicas, ao se relacionarem,
evidenciam o cenario material do trabalho docente em conjungdo com o
neoliberalismo no Brasil (Oliveira, 2004).

Além do exposto ha outras questdes como condi¢des laborais (materializadas
pela falta de material, as salas regulares com muitos alunos, violéncia nas escolas).
No apice desse processo vem o desanimo, a impoténcia, o cansago, as doencas que
afloram como resultados massificadores embrenhados em meio as lutas que
adormecem a dindmica social docente. Tais fatos citados acima também s&o inerentes
aos professores de apoio e sala de recurso (AEE) (Silva; Miranda: Bordas, 2020).

Em minha experiéncia enquanto profissional de apoio percebi que o professor
passa por essa formacdo docente, tanto na graduacdo quanto na formacao
especializada, mas, na pratica ocorre uma precarizagao desse trabalho docente que
interfere no trabalho realizado no ‘chdo da escola’, ou seja, na pratica docente.

O surgimento do interesse pela tematica ora abordada por essa dissertagao

remonta ao ano de 2022, quando comecei o meu trabalho como professora de apoio
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e, conforme descrevi no memorial, incomodei-me com a postura de alguns docentes
com os alunos com necessidades educacionais especiais. Percebi o quanto os alunos
com necessidades educacionais especiais sao tolhidos de criar e reter conhecimentos
para além de suas limitacdes. Esse professor ndo se atentou em ver quais adaptacdes
seriam necessarias para receber esse aluno, nao buscou recursos que poderiam ser
utilizados para potencializar o desenvolvimento e a aprendizagem desse aluno.

Durante aquele ano convivi com varios questionamentos refletindo sobre como
a formacdo docente do professor regular interferia nos processos ensino-
aprendizagem dos alunos com necessidades educacionais especiais em sua pratica
docente. E como minha formacao e atuagao docente, enquanto professora apoio,
poderia auxiliar o professor regular e os alunos em relagédo aos aspectos educacionais
e ao seu desenvolvimento.

O objetivo geral da pesquisa consistiu em desenvolver uma pesquisa
bibliografica e descritiva sobre a categorizagdo da atuagdao docente inserida nos
processos de educacdo inclusiva de uma escola estadual no municipio de
Uberlandia/MG realizada no segundo semestre de 2023.

Mais especificamente: Descrever o conceito da categoria trabalho proposta por
Marx e os tipos de trabalho categorizados no trabalho docente, principalmente no
contexto da educacgao inclusiva; analisar a legislacao educacional brasileira sobre
educacéo inclusiva, no contexto do Atendimento Educacional Especializado e por fim,
realizar um estudo de caso descritivo de uma escola que oferece o ambiente de sala
de recurso e apoio e a descricao do trabalho docente desses profissionais em uma
escola estadual do municipio de Uberlandia de Minas Gerais.

Os profissionais que atuam na sala de apoio, com os alunos com necessidades
educacionais especiais, a profissional atende as obrigatoriedades das legislagdes,
possuindo a formagao obrigatéria exigida por lei.

Esse trabalho foi realizado por meio de uma pesquisa bibliografica realizada
em pesquisas, artigos, livros e pesquisas anteriores trabalhados por outros
pesquisadores que estudam a tematica da inclusdo e do trabalho do professor
responsavel pelo AEE, como Batista e Cardoso (2020), Boy (2019), Castro et al.
(2016), Derossi (2021), Duarte (2017), Ferreira (2018), Frigotto (2001), Lima (2022);
Mantoan (2015), Oliveira (2003, 2010), Pereira (2019), Tartuci (2011), dentre outros.

Foram analisadas as seguintes palavras-chave: formagao docente, professor

apoio, sala de recurso. Em seguida, foi realizada uma pesquisa documental, com base
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em uma leitura da legislacdo que fundamenta a educagdo basica, mais
especificamente, os processos de inclusdo. Severino define a pesquisa documental
como

[..] fonte documentos no sentido amplo, ou seja, ndo s6 de
documentos impressos, mas, sobretudo de outros tipos de
documentos, tais como jornais, fotos, filmes, gravagdes, documentos
legais. Nestes casos, os conteldos dos textos ainda n&o tiveram
nenhum tratamento analitico, sao ainda matéria-prima, a partir da qual
0 pesquisador vai desenvolver sua investigacao e analise (Severino,
2007, p. 122).

Para a presente dissertagdo, os documentos analisados foram LDB
9.39.4/1996, constituicdo Federal de 1988, Lei Brasileira de Inclusdo - LBI, Estatuto
da Crianca e do Adolescente - ECA, Base Nacional Comum Curricular - BNCC, dentre
outros.

Em seguida, foi desenvolvido um estudo em uma Escola Estadual do municipio
de Uberlandia, no 2° semestre de 2023, no qual foi realizado um estudo de caso
descritivo de todos os ambientes que envolvem a educacéao inclusiva nesse contexto
escolar e dos materiais pedagdgicos utilizados pelo profissional de AEE.

A pesquisa esta dividida em trés se¢des. Na primeira se¢ao, destacamos os
conceitos, praticas e as relagbes pertinentes entre trabalho docente e formagao
profissional do professor regular e do professor que atua na sala de Recursos
Multifuncionais, sendo o professor de Atendimento Educacional Especializado (AEE).
Sao discutidos conceitos sobre trabalho e educacao voltados para autores classicos
da tematica, como Cury; Frigotto; Saviani, Antunes.

Na segunda secao expomos a Legislagcao Educacional brasileira na perspectiva
da educacao Inclusiva que, por ora, rege a Educacéo Especial para todos no pais. E
sabido que atualmente ha um consenso considerando que a educagao € um
tratamento fundamental para os educandos com necessidades educacionais
especiais. Vale ressaltar também a importancia da preparagdo das escolas para
atenderem e adequarem-se as demandas impostas por essas leis sobre
obrigatoriedade da inclusao no ensino regular.

Na terceira secgéo realizamos um estudo de caso descritivo de uma Escola
Estadual do municipio de Uberlandia no qual é oferecido uma sala de recursos e
professores de apoio aos alunos, que, por lei, tem direito a essa demanda. E a

descricao das condi¢cdes de trabalho docente existentes nessa escola. Importante
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evidenciar que, uma escola inclusiva € aquela que garante a qualidade de ensino
educacional a cada um de seus educandos reconhecendo e respeitando a diversidade
e respondendo a cada um de acordo com suas potencialidades e necessidades.

Por fim, sdo apresentadas as consideragdes finais sobre os argumentos
apresentados o presente estudo foi analisar a formagao docente e a pratica dos
professores de sala de Recursos e professor de apoio em uma escola que atende
alunos com deficiéncias.

Além de trazer a legislagdo que rege a educacgéo brasileira no contexto da
inclusdo junto as escolas regulares do estado de Minas Gerais para cidade de
Uberlandia, quanto ao amparo legal ao educando com o propoésito de atendimento

educacional escolar dos alunos com deficiéncias.
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1 O TRABALHO DOCENTE DO PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO ENQUANTO CATEGORIA EM MARX

1.1 A categoria trabalho proposta por Marx

O trabalho, de acordo com Marx (1983) é uma atividade sobre a qual o homem
utiliza sua forga para a produgédo dos meios de subsisténcia, enquanto uma dimensao
extinguivel da vida humana, isto é, uma dimensé&o ontologica essencial, pois através
dele, o homem livre e conscientemente, cria a realidade o que permite a ele saltar na

mera existéncia organica a sociabilidade. Oliveira (2010) afirma que

Para Marx, portanto, o mundo € o homem s&o seres histoéricos,
produtos da industria, do trabalho social, que se modificam de acordo
com as suas necessidades em cada época histérica. E a atividade
sensivel dos homens, o continuo ato de trabalhar para suprir suas
caréncias que cria permanentemente o mundo (Oliveira, 2010, p. 78).

Marx (2004) afirma que o trabalho, por um lado, é visto como autogénese
humana, mediante sua relagdo mutua com a natureza, que faz do homem nao
somente um ser objetivo, natural, mas também um ser de natureza humana, um ser
genérico e universal. Assim, pode-se afirmar que o trabalho é responsavel por
distinguir o homem do animal.

Tal conjectura explicita-se na obra “A Ideologia Alem&”, quando Marx e Engels
(2007) ratificam que a distingdo entre os animais e os homens s6 ocorre a partir do
momento que os homens comecam a produzir seus meios subsisténcia. Em
contrapartida, Marx e Engels (2007) externam o trabalho como elemento de
subordinacdo ao capitalismo, como trabalho arraigado, de sacrificio e gangrena
humana, da qual a manifestacdo maxima se revela na perda do ato de produgao e
dos objetos produzidos.

Marx e Engels (2007) afirmam ainda que, em certos estagios determinados pelo
contexto histdérico, multiplica-se a forga produtiva, que origina divisdo do trabalho para
entdo desenvolver-se historicamente, surge aos individuos, n&o por tratar-se de um
poder préprio ou uma cooperagao voluntaria e planejada de forma racional, mas sim,
através de poder estranho, alheio, originado a sua margem, que nado sabem da

procedéncia e o destino, e que, portanto, ndo ha como ocorrer a dominagéo.
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Para Marx (2004), o estranhamento do trabalho ocorre pelo fato de os objetos
produzidos no capitalismo através do trabalho, mesmo determinado pela propriedade
privada, produz riqueza necessaria. O estranhamento acontece quando esta riqueza
€ expropriada dos seus trabalhadores, os produtores desses objetos.

Sobre esse processo de objetificacado, Lukacs (2003) afirma que

A objetivacdo €, de fato, um modo de exteriorizagdo insuperavel na
vida social dos homens. Quando se considera que na praxis tudo é
objetivagao, principalmente o trabalho, que toda forma humana de
expressado, inclusive a linguagem, objetiva os pensamentos e
sentimentos humanos, entéo torna-se evidente que lidamos aqui com
uma forma universal de intercAmbio dos homens entre si. Enquanto
tal, a objetivagédo n&o €, por certo, nem boa, nem ma: o correto € uma
objetivagado, tanto quanto o incorreto; a liberdade, tanto quanto a
escraviddao. Somente quando as formas objetivadas assumem tais
funcbes na sociedade, que colocam a esséncia do homem em
oposicao ao seu ser, subjugam, deturpam e desfiguram a esséncia
humana pelo ser social, surgem a relagdo objetivamente social da
alienagdo e, como consequéncia necessaria, todos os sinais
subjetivos de alienacdo interna. Essa dualidade foi ignorada na
Histéria e consciéncia de classe (Lukacs, 2003, p. 27).

Para o autor, a objetificagdo do trabalho consiste em um modo universal de
existéncia humana, que a diferencia completamente dos modos de alienagdo. Em
contrapartida, Luckas (1999) define o oposto da objetificagdo enquanto um processo
de exteriorizagdo, que é definida como um processo de retroagao positiva da
objetividade sobre o homem que criou 0 objeto, em um processo em que nao existem
obstaculos estranhos entre o produto da praxis e o homem. Ocorre, assim, a
efetividade do reconhecimento humano em sua pratica rotineira e a producédo do
desenvolvimento individual e coletivo do ser.

Em suma, essa concepcgao fundamenta-se na explicacdo de que o modelo de
producdo capitalista faz com que o trabalhador ndo exerca qualquer tipo de
identificacdo ou reconhecimento com o produto de seu trabalho. Isso ocorre porque o
trabalhador encontra-se, de acordo com Marx (2004), em estado de total alienagéo,
no qual ndo ha mais a cientificidade de completa atividade produtiva; o trabalhador
nao reconhece a implicagao de seu trabalho enquanto parte constituinte de si mesmo;
nao ha consciéncia de si mesmo no processo de producao e enfrenta o seu quociente
produtivo como alheio a si proprio.

Marx (2004) afirma que
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O trabalhador torna-se tanto mais pobre quanto mais riqueza produz,
quanto mais sua producdo aumenta em poder e em extensdo. O
trabalhador torna-se uma mercadoria tanto mais barata quanto maior
0 numero de bens produz. Com a valorizagao do mundo das coisas,
aumenta em propor¢cdo direta a desvalorizagcdo do mundo dos
homens. O trabalho n&do produz apenas mercadorias; produz-se a si
mesmo e ao trabalhador como uma mercadoria, e justamente na
mesma propor¢ao com que produz bens (Marx, 2004, p. 159).

Verdade também mostrada em Astrada (1968, p. 47-48) que afirma que o
estranhamento “é uma categoria histérica, fendbmeno social em que refletem relagdes
operantes como poderes estranhos que, em lugar de serem dominados pelo homem,

o dominam e sufocam”.

1.2 Trabalho produtivo e trabalho improdutivo

De acordo com Marx (2006), mais-valia € o modo de exploragao caracteristica
do capital. Conceitua-se enquanto a diferenca entre o valor do produto e o valor do
capital utilizado em seu processo de producao.

O autor define dois tipos de mais-valia: a mais-valia absoluta e a mais-valia

relativa, conforme demonstrado a seguir:

A producao da mais-valia absoluta se realiza com o prolongamento da
jornada de trabalho além do ponto em que o trabalhador produz
apenas um equivalente ao valor de sua forca de trabalho e com a
apropriacao pelo capital desse trabalho excedente. [...] [A mais-valia
relativa] pressupde que a jornada de trabalho ja esteja dividida em
duas partes: trabalho necessario e trabalho excedente. Para prolongar
o trabalho excedente, encurta-se o trabalho necessario com métodos
que permitem produzir-se em menos tempo o equivalente ao salario.
A producdo da mais-valia absoluta gira exclusivamente em torno da
duragdo da jornada de trabalho; a producdo da mais-valia relativa
revoluciona totalmente os processos técnicos de trabalho e as
combinagdes sociais (Marx, 2006, p. 578).

Na mais-valia absoluta, ocorre o0 aumento do valor produzido pelo trabalhador,
sem alteracdo do tempo de trabalho socialmente necessario. Na mais-valia relativa,
ocorre alteragdo do tempo de trabalho socialmente necessario no processo produtivo,
devido, principalmente, a insercdo de inovagdes tecnoldgicas no processo de
producao.

O trabalho abstrato existente de forma substancial que se acomodar ao

processo de conformacdo dos moldes de produgdo capitalista organiza-se nas



26

categorias de trabalho produtivo e improdutivo. Categorias essas que se relacionam
permanentemente aos moldes de produgdo capitalista enquanto processo de
producdo de mais-valia. Nao obstante, isso apresenta uma concepcgao estreita do
trabalho, “pois este enquanto categoria fundante do mundo dos homens supera esse
carater contingente de configuragao historicamente determinada” (Santos Neto, 2012,
p. 6).

Para Marx (1985), trabalho produtivo e improdutivo ndo se diferenciam por sua
importancia para o capitalismo, mas sim, devido as fungdes diferentes exercidas por
ambos.

No caso do trabalho produtivo, a relagcéo social de produgao esta associada a
producdo de mercadorias. Logo, para Marx (1980, p. 143) “trabalhador produtivo é
aquele cujo trabalho produz mercadorias; e mais de modo preciso, esse trabalhador
nao consome mais mercadorias do que produz, do que custa seu trabalho”. Para Marx
(1985)

€ produtivo aquele trabalho que valoriza diretamente o capital, o que
produz mais-valia, ou seja, que se realiza numa mais-valia. Portanto,
trata-se de trabalho que serve diretamente ao capital como
instrumento da sua autovalorizagdo, como meio para a producao de
mais-valia (Marx, 1985, p. 109).

Se um trabalhador devolve com seu trabalho somente o equivalente ao seu
salario, ele ndo é um trabalhador produtivo para o capitalismo. Marx (1980) demonstra
mostra como o0 modo de produgao capitalista da todo desenvolvimento ao processo
de apoderar-se do trabalho excedente, movimento que se observa através de todas
as sociedades de classes. Santos Neto (2012) afirma que trabalho produtivo € o prego
da forca de trabalho produzido pelo trabalhador.

Marx (1980) afirma que, pois, o que faz distingdo a essa forma de todas as
anteriores € que o capitalista que domina o trabalhador n&o por forca de um atributo
pessoal, mas apenas enquanto é ‘capital’; esse poderio € tao inerente ao trabalho
materializado sobre o produto do trabalhador quanto sobre o préprio trabalhador. O
trabalho produtivo manifesta-se, portanto, enquanto trabalho produtivo de capital ou
trabalho produtivo de mais-valia. Afinal, a lei absoluta do capital se consiste na
denominada mais-valia.

Duarte (2017) destaca trés aspectos importantes a respeito do trabalho

produtivo. Primeiro, ele constitui-se enquanto trabalho desenvolvido no direta e
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imediatamente no processo produtivo, ou seja, quanto produtor direto de mais-valia,
0 que promove a autovalorizagao capitalista. Segundo, nao necessariamente o objeto
produzido precisa ser um bem material, podendo surgir enquanto objetificagdo das
necessidades de alimentacao ou fantasias. Terceiro, ocorre um processo de relacao
social, na qual essa relagdo expressa nesta troca do capital, na qual o trabalhador
produtivo vende sua forga de trabalho e o capitalista, compra a forga de trabalho.

Para Marx (1980, p. 394) “o resultado do processo de produgao capitalista ndo
e legitimo (puro) produto (valor de uso) nem mercadoria, isto é, valor de uso que tem
determinado valor de troca. Seu resultado, seu produto, é criagao de mais-valia para
o capital”.

Marx (1985) faz com que o pequeno espirito burgués seja notado e que tenta
naturalizar este modo de producdo. O trabalho produtivo manifesta-se como trabalho
produtivo de capital ou trabalho produtivo de mais-valia. Afinal, a lei absoluta do capital
se chama acumulagao de mais-valia.

Aponta Marx (1980, p. 394) aponta que “o resultado do processo de produgao
capitalista ndo € genuino produto (valor de uso) nem mercadoria, isto €, valor de uso
que tem determinado valor de troca. Seu resultado, seu produto, é criagdo de mais-
valia para o capital”.

Duarte Neto (2012) defende que as caracterizagdes sociais do trabalho dos
operarios contrapdem-se a eles mesmos. O avaro espirito burgués, explanado no
segundo escaldo da economia politica, busca profundamente arquitetar a condigéo de
trabalho produtivo e o trabalho improdutivo. Destaca-se que ambos nao se
relacionam, portanto, a especialidade do trabalho (enquanto manual ou intelectual),
nem tdo pouco ao valor de uso do produto de um trabalho (se € mais util ou menos
util para as pessoas ou para a sociedade).

Retomando, de acordo com Machado (2023) esses conceitos derivam, cada
um, de diferentes tipos de relacao estabelecidas pelos trabalhadores com o modo de
producao do capital.

Nos moldes capitalistas, trabalho produtivo € o que produz a riqueza imediata
e isso significa que “[...] s6 é produtiva a forga de trabalho que produz valor maior que
o proprio” (Marx, 1980, p. 133). Assim, Machado (2023) afirma que se pode aplicar a
conceituacgao de trabalho produtivo a partir do momento que o trabalhador desenvolve
um excedente de valores superiores a da sobra de valores consumidos pelo

trabalhador e isso acontece porque este trabalhador produz mais-valia, ou seja,
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modificando sua prépria forca de trabalho em capital, em condicdo necessaria a
criacado de lucros para o capital, em requisito a produgao capitalista.

De acordo com Marx (1980, p. 133) “dessa espécie de trabalho assalariado
produtivo depende a existéncia do capital”. Assim, o trabalho produtivo € todo aquele
que é transformado em mercadoria e trocado por capital variavel.

O trabalho improdutivo surge enquanto carater explorador existente na
produgado capitalista e sua necessidade de controlar a exploragdo em um contexto
marcados pela oposigdo entre trabalho manual e intelectual (Marx, 1985). Esse
controle é transferido ao trabalhador chamado de improdutivo a partir do momento em
que a producao se transforma em capitalista (Bravo; Pelaez; Pinheiro, 2018).

No trabalho improdutivo, a relagdo social de produgdo do ponto de vista do
capitalismo, apenas o determina enquanto producido de valores de uso sem que
existam embutidos os valores de troca, por detras dos quais se oculta o valor, o
trabalho social materializado na mercadoria. E um trabalho realizado com a funcéo de
satisfazer as necessidades do capital; assim, ndo se conclui enquanto uma
mercadoria vendavel (Machado, 2023).

Para Bizerra, Gois e Pinheiro (2016) o trabalho improdutivo € um trabalho que
apresenta um valor socialmente aceito, porém se revela enquanto improdutivo quando
se questiona a producdo da riqueza imediata. E um trabalho que ndo permite ao
comprador recuperar o tempo nele despendido, pois ndo pode ser acrescentado a
propriedade de mais valor (mais-valia).

Santos Neto (2012) afirma que, quando se trata de trabalho improdutivo, afirma-
se de despesas, coloca-se sob a 6tica de um consumo de renda e ndo de capital. “Isso
nao impede que o valor dos servigcos desses trabalhadores improdutivos seja
determinado de modo igual ao dos trabalhadores produtivos: isto é, pelos custos de
producao necessarios para sustenta-los ou produzi-los” (Marx, 1980, p. 139).

Nesse contexto, um trabalhador improdutivo elevar o valor de seus servigos ha
um nivel maior do que o valor dos servigos prestados por um trabalhador produtivo,
quando os custos investidos na qualificacdo e educacdo e qualificagdo desse
trabalhador improdutivo forem maiores (Machado, 2023).

No trabalho improdutivo, a relagao social de produg¢ao que o distingue corrobora
com a visao do capitalismo, somente enquanto produgao de valores de uso sem que
estes representem valores de troca, por detras dos quais se embute o valor, o trabalho

social materializado enquanto mercadoria.
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Bravo, Pelaez e Pinheiro (2018) afirmam que o trabalho improdutivo € um
trabalho que realizado para satisfazer as necessidades dos seus compradores; nao
se finalizando enquanto mercadoria vendavel. E um trabalho que possui um valor
social, porém se revela improdutivo quando se questiona a producado de riqueza
imediata.

Assim, conforma afirma Machado (2023), os conceitos de trabalho produtivo e
trabalho improdutivo decorre da relagdo dos trabalhadores com a produgao capitalista,
da forma social das relagdes sociais de producdo em que o trabalho deles se
desenvolve. Eles nédo tém influéncia do conteudo do trabalho em si mesmo (por
exemplo, se é um trabalho educacional ou um trabalho fabril), da destinagdo do
trabalho enquanto trabalho concreto (promover o desenvolvimento de pessoas ou
melhorar a logistica da distribuicdo das mercadorias ou da natureza do produto (por
exemplo, criar material didatico, lecionar, ou fabricar caminhdes). Trabalho produtivo
e trabalho improdutivo relacionam-se, portanto, a particularidade do trabalho (manual
ou intelectual), nem ao valor de uso do produto de um trabalho (se € mais menos util
para a sociedade).

Segundo Marx (1980) esses conceitos decorrem, cada um, dos diferentes tipos
de relagdo que os trabalhadores criam com a producao capitalista. Quando se trata
do trabalho produtivo, a relagéo social de produgcdo que o caracteriza diz respeito a
produgcao de mercadorias.

Se um trabalhador repbe com seu trabalho somente o equivalente ao seu
salario, ele ndo € um trabalhador produtivo para o capitalista. Nesse caso, segundo
Marx, seria “como se o capitalista tivesse comprado a mercadoria que esse
trabalhador produz” (Marx, 1980, p. 141), sem haver, no entanto, a transformagao do
dinheiro investido na producédo em capital. Para o capital, trabalho produtivo é o que
produz a riqueza imediata e isso significa que “s6 é produtiva a forga de trabalho que

produz valor maior que o préprio.” (Marx, 1980, p. 133).

1.3 Trabalho material e imaterial

O trabalho imaterial e material se diferencia de um modo em que o ultimo atribui
limites quanto ao seu processo de exploragao enquanto o primeiro ainda semelha nao

impor. Assim, o trabalho material é finito em seu uso. Nao por acaso que um
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trabalhador pode ser facilmente substituido por outro dentro de uma linha de produgéo
(Gouvea, 2018).

Lazzarato e Negri (2001) definem trabalho imaterial como processo cujo
produto ideoldgico torna-se sempre uma mercadoria, ndo havendo distingdo entre
valor de troca e valor de uso ou mesmo fetichismo da mercadoria. Os autores incluem
a subjetividade como aspecto fundamental para uma definigdo coerente. Para eles, a
atividade central é a estética, que vai além da definigdo homem-natureza.

Inseridos nesse contexto, a informagdo e o conhecimento s&o, portanto,
considerados cerne do trabalho imaterial pois ele € apresentado sem uma solidez
fisica e a predominancia em trabalhos intelectuais que podem estar na administragao,
geréncia, prestacdo de servigcos e no controle dos processos de trabalho. Assim,
atividades produtivas apresentam como fundamento o conhecimento e a informacéao
utilizados dentro dos processos de trabalho (Hardt; Negri, 2001). Sendo assim é
sabido que as atividades cognitivas sao consideradas trabalho imaterial.

De acordo com Gorz (2005), o trabalhador passaria da forma do trabalho
manual, adicionaria a formulagao de ideias, a criatividade, , ter o poder de decidir pelas
formas do intelecto do homem, surgindo uma "economia do conhecimento, que seria
mais importante fonte de valor e de lucro, e principal forma de trabalho" nas
sociedades contemporaneas (Gorz, 2005, p. 29). No entanto, tais atividades teriam
uma dupla dimensdo. Ao mesmo tempo em que se tornariam fonte do valor, se
apresentariam como imensuraveis, ja que o conhecimento, fundamento dessa
atividade, "nao é mais redutivel a uma quantidade de trabalho abstrato" (Gorz, 2005,
p. 29).

“‘Dessa forma, esse carater peculiar dos trabalhos imateriais e cognitivos foi
considerado como fruto do conteudo intelectual heterogéneo que tal atividade
inscreve” (Amorim, 2014, p. 34). Nesse interim, Gorz (2005) busca diferenciar a
imaterialidade do trabalho como o exato oposto do trabalho manual, sendo esse ultimo
um trabalho no qual a dimensdo cognitiva se ausentaria e fungdes homogéneas
prevaleceriam.

Quando se trata das atividades cognitivas, do trabalho imaterial, parece ainda
nao haver a mesma nocao de limites que se constroi em relagao ao corpo fisico. Como
exposto por lzerrougene (2008), a producdo de conhecimento esquiva da lei do

rendimento decrescente e da lei da escassez, a troca de informacdes ndo comporta



31

perdas, nem sacrificios, seu uso € uma atividade criativa, com custo de reprodugao
baixo e valor somado elevado e, por ser cumulativo, tem custo marginal decrescente.

Para tanto essa dialeticidade do trabalho, no sistema da propriedade privada,
tem cunho essencial e determinante para entendermos a maneira como o jovem Marx
trata os pontos fundamentais de sua filosofia, como a emancipacgéo, a politica, o
homem, entre outras.

A histéria humana objetiva-se mediante o ato de producdo de sua existéncia
material, que se realiza pelo trabalho. E “o carecimento material, enquanto motor do
processo de reproducéo individual ou social” que “pbe efetivamente em movimento o
complexo do trabalho.” (Lukacs, 1978, p. 5).

Entretanto, embora sendo o ponto de partida do processo de humanizagao, o
trabalho, na sociabilidade burguesa, €& rebaixado, tona-se uma mera atividade
meramente de subsisténcia, de satisfacdo de caréncias imediatas. Constitui-se,
assim, a dialética entre a fortuna e a miséria, entre a efetivacao e a desefetivagao do
homem. Nessa contradicdo manifesta-se o principio emancipatério de Marx. Nas
condigbes degradadas do trabalho capitalista permanece o elemento universal,

criativo, dos homens, deixando espago para uma superagao do estranhamento.

1.4 Relagao entre trabalho e trabalho docente

Quando se parte do principio do professor enquanto trabalhador, é possivel
segundo Antunes (2009), classifica-lo enquanto classe que vive de seu trabalho.

A partir desse principio, € possivel entender assim, que os trabalhadores da
educacao sao suscetiveis a encarar situagdes geradas pela relacao entre trabalho e
capital. Sendo o trabalho percebido enquanto dimensdo humana do homem, que o
distingue de outros animais e o capacita a gerar realizagao (Antunes, 2009).

Antunes (2009) afirma que a categoria trabalho centraliza-se na ontologia do

ser social; no entanto, coloca que

por outro lado, se a vida humana se resumisse exclusivamente ao
trabalho, seria a efetivagédo de um esforgo penoso, aprisionando o ser
social em uma unica de suas multiplas dimensdes. Se a vida humana
necessita do trabalho humano e de seu potencial emancipador, ela
deve recusar o trabalho que aliena e infelicita o ser social (Antunes,
2009, p. 48).
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A docéncia cruza reciprocamente por uma quantidade de fatos que integram a
atuacao profissional, que s&o préprias ou ndo do trabalho. Nesse contexto, esse
relacionamento pode ser lesivo, com redugcdo de investimentos, ndo gerando a
realizacédo e prazer de o professor exercer sua fungao (Derossi, 2021).

E fundamental compreender o trabalho docente sob a ética do capitalismo e
sobre a percepgdo que os trabalhadores da educagado dispdem de si mesmos
enquanto trabalhadores, sendo importante para promover a reflexao sobre os sentidos
que esses profissionais atribuem ao proprio trabalho. E necessario entender a
categoria docente enquanto trabalhador em virtude de atribuir uma dimensao
ontoldgica de trabalho para o ser humano existente na teoria marxista, o que reforgaria
0s pensamentos acerca dos limites e potencialidades existentes na categoria do
trabalho docente (Derossi, 2021).

Nesse contexto, Garcia, Hypdlito e Vieira (2005) dispdem que nos anos de
1980, discutia-se se os docentes estavam envolvidos em um trabalho produtivo ou
improdutivo e, consequentemente, se a natureza desse trabalho era capitalista ou
nao. Além disso, havia o questionamento sobre se, como grupo social, pertenciam a
classe trabalhadora ou a classe média, conforme tradicionalmente considerado pelos
estudos socioldgicos classicos.

Os autores afirmam ainda que, com essa identificagao do trabalhador docente,
existia a dificuldade de encontrar um pertencimento enquanto categoria (Garcia;
Hypoalito; Vieira, 2005, p. 48).

No contexto historico, tanto a docéncia quanto o exercicio profissional nao sao
considerados enquanto trabalho, visto que a logica capitalista visa sempre altos lucros
(Santos, 2017). Fato esse justificado pelo fato de a profissdo docente nao aplicar
diretamente a mais-valia para professores de instituigdes publicas e o Estado,
carecido as indicagdes dos organismos internacionais de reduzir investimentos nos
direitos sociais, precariza a carreira docente e as condigdes de trabalho, congela e
reduz recursos, dentre outros aspectos, com a finalidade de proteger e melhorar
supostamente a economia do pais.

Assim, Hypdlito (2011) sugere que, com a crescente predominancia da
producao imaterial sobre a producao industrial, as formas de trabalho imaterial estao
cada vez mais subordinadas ao capital. Ele observa que a escola, que antes era

menos influenciada por relagdes capitalistas, agora esta sendo cada vez mais
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integrada a relagdes comerciais e mercadoldgicas, assumindo um papel mais
relevante no processo de acumulagéo.

Nesse contexto, mesmo que o trabalho docente seja um trabalho improdutivo
e nao palpavel, os profissionais das escolas publicas e suas atividades acabam sendo
focos dos processos de comercializagao capitalista (Derossi, 2021).

A mudancga social dos alunos fica embutida nas perspectivas de agentes
transformadores na propriedade dos relacionamentos com os alunos. Assim, o
processo emancipatério deve considerar a coletividade visando a justica social.
Inserido nesse contexto, o capitalismo da nova roupagem ao processo de
humanizacao. Lukacs (2010) considera as duas faces do trabalho: uma que atua em
funcao do sistema capitalista, de alienacéo e exploracédo da forca de trabalho e outra

que humaniza o homem. Para o autor

Na medida em que assim a economia se torna a0 mesmo tempo
produtor e produto do homem em sua praxis, a tese de Marx, de que
os seres humanos fazem sua propria histéria, ainda que ndo em
circunstancias por eles escolhidas, tem como consequéncia natural
que também a generalidade humana nao é capaz de desenvolver-se
sem que os individuos tomem posi¢cdes conscientes e praticas quanto
aos problemas nela contidos (Lukacs, 2010, p. 85).

Dessa forma, a educagao é questionada enquanto direito constitucional e os
profissionais da educacao encontram dificuldades para realizar o seu trabalho com
exceléncia, pois sao afastados dele, alienados e o relacionamento com os alunos e o
compromisso social da docéncia com a mudanca fica desfavorecido (Derossi, 2021).

Assim, em um aprofundamento maior que os desejos dos professores e de
seus problemas cotidianos, as visbes dos moldes de formacido docente também se
relacionam com o trabalho do professor.

Para dar significado ao trabalho docente, € importante observar que as
carreiras dos profissionais da educagado tém configuragbes diferenciadas quando
pensadas em consonancia com os estados e da esfera a qual estdo vinculados, o
trabalho docente é entendido e desenvolvido a parir de uma contextualizagéo das
relacbes que esses sujeitos sociais compartilham (Derossi, 2021). Assim, Antunes
(2009, p. 12) afirma que, “se por um lado necessitamos do trabalho humano e de seu
potencial emancipador, devemos também recusar o trabalho que explora, aliena e

infelicita o ser social”.
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Assim, € importante nao perder o foco sobre o trabalho docente enquanto uma
categoria central para a realizacdo do ser humano, segundo a teoria marxista, o que
pressupde uma atribuicdo de significados e interpretagbes do sujeito sobre as
relagdes e sujeitos que desenvolvem.

Neste interim, é fundamental pensar-se no trabalho docente no contexto
categoricos de reprodugao, contradigao, dialética, totalidade e historicidade que se
encontram direta ou indiretamente embricadas nas histérias dos profissionais da
educacédo (Aguiar; Ozella, 2013).

Portanto, quando o foco se encontra na esfera subjetiva ou objetiva de
formagao humana ou das condi¢gdes materiais para a existéncia, o trabalho ocupa uma
posicao central nas atividades dos sujeitos.

Com as mudangas historicas, o trabalho passou a ser visto ndo mais como uma
oportunidade de existéncia, mas como uma forma de exploracdo e um fator de
intensificagdo das desigualdades sociais e concentragdo de rigueza nas maos de
poucos. Dessa forma, o capitalismo estabeleceu uma nova relagdo com o trabalho,
transformando-o em um meio de acumulagao de capital pelos proprietarios dos meios
de produgdo, o que resultou na alienagdo dos trabalhadores, ja que os frutos do
trabalho nao Ihes pertencem. (Derossi, 2021).

Nesse contexto, Antunes (2009) analisa as mudangas no mundo do trabalho
embasado na logica de atuagao capitalista, na qual demonstra que esta categoria
sistematiza de forma amplificada as perspectivas e os horizontes dos sujeitos para
além de uma questao financista, reduzida, que € a mais recomendada pelo sistema.
De tal modo, as possibilidades de carreira e o compromisso social estdo junto ao
trabalho para muitos professores.

Nesse sentido, ao refletir sobre a natureza do trabalho docente, suas condi¢des

e atividades, Mariz (2011) afirma que

os sentidos do trabalho docente ndo s&do um quebra-cabega montado
a partir da trajetdria, do contexto e da divisdo do trabalho, mas um
mosaico com pegas disformes que ganha uma forma a partir de uma
dindmica composta por elementos histéricos e conjunturais, coletivos
e individuais (Mariz, 2011, p. 1).

O trabalho docente encontra-se entrecruzado por fatores que corroboram com
seu exercicio profissional, podendo ser ou nao proprias do trabalho. Hypdlito (2011)

afirma que
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A educacéo e outros servigos publicos, como saude e transportes, sao
um alvo privilegiado para o mercado. Mas essa expansdo ndo se
refere apenas a transformacao de servicos em mercadorias; se refere
também as formas de administracdo e de mercantilizagdo dos
servigos. Isso significa que passa a ser importante transferir servigos
para o setor privado, indiretamente — como o aumento da oferta de
matriculas escolares por instituicdbes privadas (ensino superior) —,
assim como, de forma mais direta, pela terceirizagdo de servigos
complementares — limpeza, setores administrativos — e de servigos
cruciais, como aquisicdo de materiais e métodos de ensino e até
mesmo ofertas mistas (publico/privadas), como se pode ver em alguns
casos da Educacgdo a Distancia (Hypolito, 2011, p. 4).

Derossi (2021) afirma que o modo como o professor se percebe enquanto
trabalhador é fundamental para uma reflexdo fundante acerca de sua visdo de seu
trabalho.

Historicamente, os professores ndo sao considerados trabalhadores, porém, os
processos de mundializacdo do capital e da supervalorizagdo dada a ciéncia e a
tecnologia, coloca a educagdao no centro de poder pela conquista da légica do
mercado, que visa lucratividade (Derossi, 2021).

De acordo com Oliveira (2010), o trabalho docente vai além da sala de aula,
compreendendo cuidado e atencdo com os alunos, além de outras demandas
existentes na educacao. A autora defende ainda que o trabalhador docente engloba
nao somente os professores regentes, mas todos os sujeitos envolvidos no processo
educacional dentro das escolas, mesmo que em cargos, funcdes, especialidades e
tarefas diferentes.

O termo docéncia, vem do latim e significa ensinar, mostrar, indicar, instruir.
Pensando na etiologia da palavra é possivel afirmar entdo, que o trabalho docente é
0 que se realiza com a intengdo de educar. Assim, o que define o trabalho docente
surge para além de uma formacéao especifica ou diplomada para a execugao do labor,
mas surge para além de sua experiéncia no processo ensino-aprendizagem no papel
de quem educa ou contribui para que se efetive o processo educativo (Oliveira, 2003).

Atualmente, no contexto escolar, os professores veem-se obrigados a realizar
funcdes diferentes daquelas pelas quais foi contratado e muitas vezes, pelas quais
nem esta preparado para executar. Ainda € uma realidade no Brasil que muitas
escolas nao possuem profissionais capacitados para o trabalho de assisténcia aos
alunos, esse papel acaba sendo assumido pelos professores (Oliveira, 2010).
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2. LEGISLAGAO DA INCLUSAO PROFESSOR APOIO E PROFESSOR
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

A partir dos anos 1990 observou-se um aprofundamento nos debates
internacionais e nacionais acerca da inclusdo nos sistemas educacionais de ensino,
promovida através da escolarizagdo das pessoas com deficiéncia e que vem sendo
ampliada progressivamente por diversas politicas publicas, tais como legislagoes,
diretrizes, resolugdes, decretos, dentre outras, que passaram a nortear os rumos da
educacéo especial nacional (Florentino; Neves Junior; Costa, 2022).

Para entendimento do contexto historico que permeia a educagao inclusiva no
Brasil, € importante pontuar alguns acontecimentos dos anos 1990, que foram palco
de grandes encontros e congressos internacionais, conforme descritos anteriormente.
Com que o propésito de mobilizar os paises reestruturarem suas politicas a favor da
insercdo das pessoas com deficiéncia, diante do grande numero pessoas com
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotagdao na esfera
social e educacional pois esses alunos que eram atendidos em classes especiais que
mais pareciam um depdsito que excluiam das escolas comuns 0s que nao
conseguiam aprender (Rogalski, 2010).

Com esses movimentos internacionais percebeu-se um forte movimento da
educacao inclusiva - mesmo ainda sem essa nomenclatura - de manifestagdes a nivel
mundial, em locais como Estados Unidos, Europa e Canada.

Pode-se afirmar que a crescente discussao a respeito da educacéo inclusiva
resultou da ascensdo mundial do neoliberalismo e do envolvimento de organismos
internacionais com a tematica, podendo destacar-se: Declaracdo Mundial de
Educacdo para Todos, popularmente conhecida como Declaracdo de Jomtien
(UNESCO, 1990), Declaragdo de Salamanca (UNESCO, 1994) e Declaragdo da
Guatemala (Declaragéo, 1999).

Esse movimento ocorrido na Conferéncia de Jomtien, em 1990 repercutiu
diretamente na promulgacgéao das primeiras legislagdes brasileiras especificas sobre a
educacédo inclusiva. A Declaragdo de Salamanca (UNESCO, 1994) passa a ser
conhecida entdo como marco inicial da Educacgao Inclusiva. Importante ressaltar que
a educacao especial surgiu de varias lutas, legislagcdes e organizacdes favoraveis a

educacéao das pessoas com deficiéncia, que ganharam forga a partir da Constituicao



37

Federal de 1988, juntamente com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
(LDB 9.394/1996).

A Declaragédo de Salamanca (UNESCO, 1994) € um documento orientador e
inovador porque possibilitou a universalizagdo da educacao, através da oportunidade
unica de inserir a Especial Educagao no contexto da estrutura de educacéo para
todos. O documento afirma que todas as criangcas devem aprender juntas,
independentemente quaisquer dificuldades ou diferenca que possa haver entre elas.

A Declaracédo de Salamanca foi um marco para a Educacao Inclusiva, Social e
Educacional das pessoas com deficiéncia com o objetivo de trazer visibilidade as
pessoas com deficiéncia. Nessa conferéncia foram tratados e debatidos temas
especificos sobre a Educacdo Especial, norteando a inclusdo de criangas com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento altas habilidades/superdotagao
€ sua insergao nas escolas comuns.

Souza e Pietro (2016, p. 324) ressaltam que a Declaragcédo de Salamanca visava
promover a Equidade na educacéao, através de um “compromisso de viabilizacado de
uma educacao de qualidade, como direito da populagao, que impdéem aos sistemas
escolares a organizacdo de uma diversidade de uma reforma de recursos
educacionais”.

Sobre a pauta de acado para atendimento as Necessidades Educacionais
Especiais, a Declaragdo de Salamanca (UNESCO, 1994) afirma que as escolas
comuns representam o meio mais eficaz para combater atitudes discriminatérias e
ressalta como principio fundamental dessa linha de acdo que as escolas devem
acolher todas as criangas eliminando assim padrdes predominante homogéneos,
para poder atender o direito essencial da Educacgao para Todos.

Outro ponto ressaltado na Declaracdo de Salamanca diz respeito a preparagao
apropriada de todos os educadores, na perspectiva da educacgao especial, com o
propoésito de aperfeicoar a aprendizagem dos alunos em sala de aula e garantir sua
permanéncia na escola (UNESCO, 1994).

De acordo com Silva, Dechichi e Souza (2012), o treinamento de professores
especiais necessita ser reconsiderado com a inten¢ao de se Ihes habilitar a trabalhar
em ambientes diferentes e de assumir um papel-chave em programas de educacéao
especial. Uma abordagem nao categoriza que embarque todos os tipos de
deficiéncias deveriam ser desenvolvidos como nucleo comum e anterior a

especializagdo em uma ou mais areas especificas de deficiéncia e faz referéncia a
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preparar professores que tenha alguma deficiéncia acredita que esse profissional sera

exemplo de superacgao para os alunos com alguma deficiéncia.

2.1 Histérico da educacao inclusiva no Brasil

O ano de 1981 foi considerado um divisor de aguas para as pessoas com
deficiéncia, sendo consagrado como o Ano Internacional das Pessoas Deficientes
pelas Nagbdes Unidas, que teve o objetivo chamar a atenc¢ao para a criagédo de leis e
movimentos, com o lema “Participacdo Plena e Igualdade”. Esse marco foi
fundamental para o avango do Brasil na garantia de promogéo, defesa e garantia de
condigdes de vida dignas e emancipagao dos cidadaos com deficiéncia (Brasil, 2007).

No Brasil, a promulgacdo da Constituicdo Federal 1988 foi um marco
importante que precede as demais politicas publicas que fundamentam os direitos das
pessoas com deficiéncia, através da garantia da democracia.

Antes da Constituicdo de Federal ndo havia a obrigatoriedade de instituicdes
de ensino, tanto particulares quanto publicas, de aceitarem alunos com deficiéncias.

A Constituicao Federal (Brasil, 1988, s/p) estabelece em seu artigo 206, inciso
I, como um dos principios para o ensino, a igualdade de condicbes de entrada e
permanéncia na escola um direito de todos, garantindo o pleno desenvolvimento da
pessoa, o0 exercicio da cidadania e a qualificagao para o trabalho” e “a igualdade de
condi¢cdes de acesso e permanéncia na escola como direito de todos”.

Enquanto no artigo 208 afirma ser dever do estado a oferta do “Atendimento
Educacional Especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede
regular de ensino” (Brasil, 1988, s/p). Esse artigo estabelece ainda a integracao
escolar como preceito constitucional, além das diretrizes e mecanismos que devem
ser adotados pelo estado previsto , no inciso |, expressa a universalizagdo da
Educacdo basica gratuita, dos quatro aos dezessete anos de idade, igualmente
assegurada a mesma oferta para aqueles que nao tiveram acesso a educacgao na
idade apropriada (Brasil, 1988).

Goffredo (1999) destaca que a Constituicdo Federal de 1988 define, em seu
art. 205, a educacgao enquanto direito de todos, porém, segundo a autora, nem todos
os cidadaos sao devidamente contemplados e atendidos em seu direito legalmente
constituido.
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Em 20 de novembro de 1989 a ONU realizou a chamada Convencao sobre os
Direitos da Crianga. Essa convengao apresentou como principal meta promover o
incentivo junto aos paises membros da implementagéo do desenvolvimento pleno e
harmonico da personalidade de suas criangas, favorecendo o seu crescimento em
ambiente familiar, em clima de felicidade, amor e compreensao, preparando-as
plenamente para viverem uma vida individual.

No predmbulo da Convencdo ressalta-se a importancia da cooperacao
internacional para a melhoria das condi¢des de vida das criangas em todos os paises”
A convencao reconhece como crianca todo individuo com menos de 18 anos de idade.
E confere a esta populagao, em todo o mundo, pela primeira vez, todos os direitos até
entdo reservados aos adultos (UNICEF, 2017).

O predmbulo determina também que os direitos adquiridos pelas criangas
devem ser exercidos sem nenhum tipo de discriminagao, de sexo, religiao, raca, de
cor, origem, deficiéncia fisica e posicao econdmica e ainda garante que todas as
acoes relacionadas a crianga precisam considerar com primazia seu melhor interesse
(UNICEF, 2017).

A Convencgao sobre os Direitos da crianca foi ratificada por 196 paises e o
Brasil foi um dos primeiros paises a ratifica-la sobre os Direitos da Crianca,
impulsionado com a CF/88 que estabeleceu no artigo 227, uma doutrina de protegao
integral, através da responsabilidade compartilhada entre estado, familia e sociedade
para garantia dos direitos das criangas e dos adolescentes enquanto sujeitos de direito
(Brasil, 1988).

Desde entdo, surgiu uma gama de politicas publicas nacionais voltadas a
crianga e adolescentes, dentre elas, o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Em julho
de 1990, diante desse contexto de um novo olhar sobre os direitos de criangas e
adolescentes e em consonancia com a Convencao dos Direitos da Crianga foi
constituido o Estatuto da Criangca e do Adolescente (ECA).

Promulgado através da Lei n° 8.069 de 13 de julho de 1990, o ECA garante,
em seu artigo 54 a oferta de educagdo obrigatoria e gratuita para criangas e
adolescentes dos 4 aos 17 anos de idade, inclusive para aqueles que nao tiveram
acesso na idade prépria (Brasil, 1990). No que diz respeito a educagéo inclusiva, ainda
no artigo 54, inciso lll, o ECA assegura o Atendimento Educacional Especializado as

pessoas com deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino (Brasil 1990).
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E assegura ainda, em seu inciso VIl o direito a programas de material didatico escolar,
assisténcia a saide, alimentacéao e transporte.

Goffredo (1999) afirma ainda que os pontos-chave da CF/1988 foram
posteriormente detalhados na Lei n°® 9.394/96, a chamada Lei de Diretrizes e Bases
da Educacédo Nacional (LDB) (Brasil, 1996). Para a autora, essa lei apresentou
caracteristicas importantes de flexibilizacado, além de inovagdes -ainda que poucas —
que favorecem o aluno com necessidades educacionais especial. Destaca-se o
capitulo V da LDB 9.394/96 que é totalmente destinado a Educacéo Especial.

Conforme o artigo 58 do respectivo capitulo, a educacao especial de ensino é
tida como modalidade de educacédo escolar oferecida na rede regular de ensino e
seu publico é definido como “educandos com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéao”(Brasil 1996, s/p).

Importante ressaltar um avang¢o na educagao especial no inciso | do artigo
58 que destaca a oferta de servigo de apoio especializado quando necessario para
atender peculiaridades dos alunos do ensino especial. Em seu inciso lll, o artigo 58
da LDB (Brasil, 1996) trata da oferta da educagao especial que tem inicio na educagao
infantil e estende-se ao longo da vida. Ainda na LDB 9.394/96, no capitulo V,
complementa-se e asseguram-se diversos servicos e adaptagdes para melhor
aprendizado dos alunos (Brasil 1996, s/p). .

Em seu artigo 59 inciso | destaca-se outro avango da Educacgao inclusiva,
quando cita a garantia de “Curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e
organizacodes especificas” (Brasil,1996, s/p) no intuito de atender as especificidades
dos alunos da Educacéao Especial.

Em seu inciso I, o artigo 59 da LDB 9.394/96 declara que

terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o
nivel exigido para a conclusédo do ensino fundamental em virtude de
sua deficiéncia, e acelerar para concluir em menor tempo o programa
escolar para os superdotados (Brasil, 1996, s/p).

Sobre a capacitacido profissional necessaria para o atendimento as pessoas
com necessidades educacionais especiais, o artigo 58, em seu inciso lll cita que os
sistemas de ensino devem garantir “professores com especializagdo adequada médio
ou superior, para atendimento especializados, bem como professores do ensino
regular capacitados para a integracdo desses educandos nas classes comuns”
(Brasil, 1996, s/p).
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Outro ponto importante do capitulo V apresenta avangos quanto a deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo. A partir
dele foram organizadas leis mais especificas sobre a Educagao Especial, entre elas a
que garante o Atendimento Educacional Especializados (AEE), culminando em 2008
com a publicagao do decreto n° 6.571, de 17 de setembro, que dispde sobre a oferta
do Atendimento Educacional Especializado (AEE) na educacéao basica (Brasil, 2008a).

Sendo revogado o Decreto n° 6.571 entra em vigor o Decreto n° 7.611/2011,
com a implementacdo do AEE no Projeto Politico Pedagdgico de todas as instituicbes
de ensino, inserindo a criagao de salas de recursos Multifuncionais, com a disposi¢céao
de professores e outros profissionais especializados e na tradugao e interpretacéo
de Linguagem Brasileira de Sinais - LIBRAS (Brasil, 2011).

Em 6 de julho de 2015 a presidente Dilma Rousseff (2011-2016) sancionou a
Lei n° 13.146, chamada de Lei Brasileira de Inclusao (LBI) ou Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia, tendo como fundamento a Convengdo da ONU sobre os
Direitos das pessoas com Deficiéncia. E oficialmente Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia, sendo a normativa juridica mais importante sobre direitos
para a pessoas com deficiéncia no pais (Brasil, 2015).

Assim como a LDB 9.394/96, a LBI apresenta um capitulo voltado a educagao
inclusiva. O capitulo IV trata do direito a educagao das pessoas com deficiéncia ao
afirmar que

A educagao constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados
sistema educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao
longo da vida, de forma a alcangar o maximo desenvolvimento
possivel de seus talentos e habilidades intelectuais e sociais, segundo
suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem
(Brasil, 2015, s/p).

O paragrafo unico do artigo 27, em consonancia com a CF/88 e a LDB 9.394/96
afirma que “ é dever do estado, da familia, da comunidade escolar assegurar
educacao de qualidade a pessoa, colocando a salva de toda forma de violéncia e
negligéncia e discriminagao” (Brasil, 2015, s/p). Aqui, ressalta-se a importancia da
formacgao e disponibilizacdo de professionais especializados para o AEE, tradutores
de LIBRAS, profissionais de apoio e guia de intérpretes, descritos como obrigatérios
no artigo 28, inciso Xl (Brasil, 2015).
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Ainda no artigo 27, determina-se a obrigatoriedade de acessibilidade para toda
a comunidade escolar a todos os ambientes, edificacbes e atividades concernentes
ao processo ensino-aprendizagem (inciso XVI) (Brasil, 2015).

Para Boy (2019, s/p)

a acessibilidade se torna imprescindivel para a inclusdo de todos os
alunos e trabalhadores da educagao no ambiente escolar, facilitar a
mobilidade é tornar o ambiente escolar acessivel e efetivar os direitos
dos alunos com Deficiéncias e demais integrantes de uma escola
inclusiva (Boy, 2019, s/p).

Esse enfoque esta alinhado com o Inciso XVI do Artigo 28 da LBI, que reforga
a necessidade de uma abordagem abrangente para assegurar que todos os aspectos
do ambiente educacional sejam acessiveis, garantindo igualdade de oportunidades e
eliminando barreiras fisicas, sociais e atitudinais. E discute a importéncia de garantir
a acessibilidade total em ambientes educacionais, tanto para estudantes quanto para
trabalhadores da educacéo (Brasil, 2015).

A obra enfatiza que a acessibilidade deve ser uma prioridade em todos os niveis
de ensino e modalidades, abrangendo n&o apenas as salas de aula, mas também
instalagdes esportivas, culturais, de lazer e outros servigos (Boy, 2019).

Para a autora, a acessibilidade integral € crucial para promover um ambiente
inclusivo e equitativo, onde todos possam participar plenamente das atividades
educacionais e comunitarias. Boy destaca que a inclusao de pessoas com deficiéncia
nao é apenas uma questdo de adaptagcao fisica dos espacos, mas também de
implementacdo de politicas e praticas que favorecam a participacdo ativa e o
desenvolvimento de todos os individuos envolvidos no processo educacional (Boy,
2019).

A LBI também apresenta em seu texto a definicdo da pessoa com deficiéncia

como

aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode abstrair sua participagao plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas (Brasil, 2015, s/p).

Em seu artigo 28, a LBl traz a responsabilidade do poder publico de assegurar,

criar, desenvolver, implementar, incentivar, acompanhar e avaliar, os sistemas de
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Ensino Inclusivo, a fim de garantir, 0 acesso e permanéncia, a participacéo e a
aprendizagem, com acessibilidade e sem barreiras, conforme definido por Ferreira
(2018):

A escola Inclusiva é aquela que garante em todos os niveis e
modalidades o ensino de qualidade para todos os alunos,
reconhecendo e respeitando a diversidade respondendo a cada um
de acordo com suas potencialidades e necessidades, contribuindo
para com o aprendizado ao longo da vida. (Ferreira, 2018, p. 4).

A referida lei coloca ainda que, para que haja o acesso, inclusao, integracéo,
participagéo, aprendizagem e permanéncia dos alunos com deficiéncias as escolas é
fundamental a oferta de um projeto pedagadgico inclusivo. Porém, a LBI ressalta que é
importante que ocorram mudancas nos ambientes escolares, dentre elas, a
eliminacdo de barreiras arquitetbnicas, atendimento educacional especializado e
flexibilizagcdo do curriculo para atender a peculiaridade dos alunos com deficiéncia
(Art. 28, incisos I, 1) (Brasil, 2015).

Tais medidas visam proporcionar condi¢des igualitarias para que os estudantes com
deficiéncia possam se desenvolver plenamente, garantindo uma educagao inclusiva e
de qualidade.

De acordo com Mantoan (2015) a escola precisa de adequar as necessidades
dos alunos com deficiéncia, proporcionando um ambiente acessivel e inclusivo.

O inciso VII da LBI enfatiza que para garantir o direito a educacgao, é
fundamental que ocorra planejamento de estudo de caso, através da elaboragéo de
um plano de atendimento educacional especializado, com a organizagéo de servigos
e recursos de acessibilidade, assim como a usabilidade e disponibilizagao pedagdgica
de recursos de tecnologia assistiva (Brasil, 2015). Esses elementos visam promover
a inclusao educacional, permitindo que as pessoas com deficiéncia tenham acesso
igualitario as oportunidades de aprendizagem, recursos adequados as suas
necessidades e suporte continuo para seu desenvolvimento educacional.

O artigo 28, em seu inciso X preconiza ainda a adog¢ao de praticas pedagodgicas
que promovam a inclusdo de todos os alunos, independentemente de suas
caracteristicas individuais. Isso inclui 0 uso de métodos, estratégias e recursos que
garantam o acesso ao curriculo escolar e a participagao ativa dos alunos na vida

escolar (Brasil, 2015).
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Sobre as praticas pedagadgicas inclusivas e a formagao docente, a LBl destaca
que os professores devem ser capacitados para utilizar praticas pedagdgicas que
permitam a participacdo plena e igualitaria de todos os alunos nas atividades
escolares. Isso inclui estratégias de ensino, adaptagdes curriculares, uso de
tecnologias assistivas e métodos de avaliacdo acessiveis. Refere-se também, a
adocgao de praticas pedagogicas inclusivas pelos programas de formacgao inicial e
continuada de professores (Brasil, 2015).

Este artigo estabelece que os sistemas de ensino devem garantir que os
programas de formacgao de professores, tanto os cursos de formacéo inicial quanto os
de formacao continuada que incorporem praticas pedagdgicas inclusivas. Reconhece
ainda, a importancia fundamental dos professores na implementacdo da educacgao
inclusiva(Brasil, 2015).

Para que isso seja efetivo, € crucial que os programas de formacgao inicial
(cursos de graduacao) e formagao continuada (cursos de graduacao) formagao
continuada (cursos de atualizagdo e especializagdo) que preparem os professores
para lidar com a diversidade dos alunos, incluindo aqueles com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéao.

O Artigo 28, Inciso XI da Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n® 13.146/2015)
estabelece que é responsabilidade do poder publico oferecer, capacitar e acompanhar
os profissionais de apoio escolar. Isso significa que o Estado deve garantir a
disponibilizacdo de profissionais de apoio escolar capacitados para auxiliar alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, conforme as necessidades individuais desses estudantes (Brasil,
2015).

A presencga do profissional de apoio no ambiente escolar brasileiro € um fato
recente; que veio a se concretizar com a LBl. Sendo a fungao do profissional de apoio
um dos indicadores de acesso, inclusdo e integracado nas escolas inclusivas. Para
Ferreira et al. (2007)

Esse profissional Consiste em uma parceria entre os professores de
Educacao Regular e os professores de Educagao Especial, na qual
um educador comum e um educador especial dividem a
responsabilidade de planejar, instruir e avaliar os procedimentos de
ensino a um grupo heterogéneo de estudantes”. (Ferreira et al., 2007

p. 1).
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De acordo com as Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial da Educacéo
Basica (Brasil, 2001), o professor de apoio atua como agente mediador dos
processos de desenvolvimento e de ensino e aprendizado do aluno deficiente. Ele é
um profissional que presta atendimento educacional especializado ao aluno, o qual
necessita de auxilio durante o periodo de aula e tem a fungdo de oferecer suporte
pedagogico individualizado aos alunos com necessidades educacionais especiais.
Também atua em colaboragdo junto aos professores das turmas regulares para
adaptar estratégias de ensino, materiais didaticos e métodos de avaliagéo, visando
garantir a participagao e aprendizagem desses alunos. O objetivo principal € promover
a inclusao e o desenvolvimento educacional integral dos estudantes com diversidade
funcional, assegurando-lhes condi¢bes adequadas para o pleno desenvolvimento de
suas potencialidades.

Sendo assim, fica claro a importancia de promover a formagao continuada para
os profissionais de apoio escolar, de modo a capacita-los adequadamente para
atender as especificidades dos alunos com necessidades educacionais especiais.
Além de realizar o acompanhamento constante desses profissionais, assegurando
que estejam aptos e preparados para oferecer suporte adequado aos alunos durante
sua trajetoria educacional.

Essas medidas visam garantir a inclusao efetiva dos alunos com necessidades
educacionais especiais nas escolas. Esta disposicdo busca garantir que esses
profissionais estejam devidamente preparados proporcionar o suporte necessario aos
estudantes com necessidades educacionais especiais, promovendo assim uma
educacao inclusiva e de qualidade para todos.

No ano de 2014 foi aprovada a lei n° 13.005, no de 25 de junho (Brasil, 2014).
Conhecida como a lei do Plano Nacional de Educacgéo, essa legislagao definiu 10
diretrizes que deveriam guiar a educacao brasileira no decénio 2014-2024 e
estabeleceu 20 metas para serem cumpridas durante sua vigéncia. A meta 4 visava
garantir a toda a populacéo de 4 a 17 anos atendimento educacional especial e

inclusivo. A saber:

Universalizar, para a populagcdo de ( 4 ) quatro a ( 17 ) dezessete
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, o acesso a educacao basica e ao
Atendimento Educacional Especializados preferencialmente na rede
regular de ensino, com garantia de sistema educacional inclusivo e de



46

salas de recursos multifuncionais, escolas especializadas, publicas ou
conveniados (Brasil, 2014, p. 55) .

De acordo com Sarmento, Ferreira e Arrossi (2024), que realizaram uma
analise minuciosa sobre os dados do senso em relagéo as metas 2,4, 5,6 e 7, a meta
4 nao foi cumprida, demonstrando um desmonte das politicas publicas e programas

nos ultimos anos, demonstrando uma

negligéncia nos direitos a educagao reforcando os mecanismos de
exclusdo, especialmente daqueles que vivem em situacdo de
vulnerabilidade, e acentuando as desigualdades sociais que se
perpetuam ao longo da histéria da educacdo em nosso pais
(Sarmento; Ferreira; Arrossi, 2024, p. 19).

No ano de 2017, sob o governo de Michel Temer foi promulgada a Base

Nacional Comum Curricular (BNCC) que se caracteriza enquanto

um documento de carater normativo que define o conjunto orgéanico e
progressivo de aprendizagens essenciais que todos os alunos devem
desenvolver ao longo das etapas e modalidades da Educacéo Basica,
de modo que tenham assegurados seus direitos de aprendizagem e
desenvolvimento, em conformidade com o que preceitua o Plano
Nacional de Educagéo (PNE). Este documento normativo aplica-se
exclusivamente a educagéao escolar, tal como a define 0 § 1° do Art. 1°
da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB, Lei n°
9.394/96), e esta orientado pelos principios éticos, politicos e estéticos
que visam a formagdo humana integral e a construgdo de uma
sociedade justa, democratica e inclusiva, como fundamentado nas
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Basica (DCN) (Brasil,
2017, p. 9).

Vale ressaltar que o contexto da educagao no Brasil foi se construindo com
embasamento através de politicas publicas e a BNCC faz parte dessas construgdes
politicas e aproxima dos mais conceituados sistemas de educagao mundiais.

Sendo configurado um documento de cunho normativo que delineia o conjunto
organico e gradual de aprendizagem fundamentais para o desenvolvimento ao longo
das etapas e modalidades da Educacgao Basica , de forma que tenham assegurados
seus direitos de aprendizagem e desenvolvimento em concordancia com o que
legisla o Plano Nacional de Educagdo (PNE) sendo um documento com normas
que atua basicamente educacao escolar tal como define o § 1° do Art. 1°da LDB
9.394/96 e esta orientado pelos principios éticos, politicos e estéticos que visam a

formagdo humana integral a construgdo de uma sociedade justa, democratica e
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inclusiva, como fundamentado nas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacgao
Basica (DCN) (Brasil, 2017, p. 9).

Além da formagédo humana integral e a construgdo de uma sociedade justa,
democratica e inclusiva, como fundamentado nas Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacao Basica, prevista na Constituicao de 1988, na LDB de 1996 e no Plano
Nacional de Educacéao de 2014, a BNCC foi preparada por especialistas de cada area
de conhecimentos, porém sem participagao critica e propositiva de profissionais de
ensino e da sociedade civil.

De acordo com a normativa, o principal objetivo da BNCC é promover equidade
na aprendizagem dos estudantes em todo o pais. Porém, de acordo com Froehlich e
Meuer (2021), apesar de apresentar um carater transversal da educagao especial, ndo
desenvolve grandes conquistas nessa ac¢do. Fato justificado pelas autoras pelos
equivocos e lacunas existentes que reforcam a ideia de que a Educacao Especial é
somente um adendo da educagao basica.

O Ensino Médio também passou por um processo de mudangas e ja esta em
vigor em decorréncia da aprovagao da Lei n° 13.415/2017 (Brasil, 2017) e da Base
Nacional Comum Curricular do Ensino Médio - BNCCEM, em 2018 (Brasil, 2018).

Fundamentado nessa legislacdo o MEC anunciou que o ensino médio passaria
por alteragdes importantes. Estas mudancas visariam oferecer “uma posi¢cao de maior
protagonismo aos jovens e garantir a todos os mesmos direitos de aprendizagem”
(Brasil, 2018). As principais alteragdes definidas pelo governo federal foram de
implantar a BNCC, o que implicaria nas alteragdes curriculares do Ensino Médio ou
na necessidade de uma reelaboracao dos curriculos a partir da BNCC. Além disso, a
escolha por ltinerarios Formativos nos curriculos do chamado “Novo” Ensino Médio
teria uma parte referenciada na BNCC (formacéo geral basica) e os itinerarios
formativos, que propiciam caminhos de estudos distintos aos estudantes. (Brasil,
2018).

Esse novo curriculo visava também oferecer uma formacido técnica e
profissional no ensino médio regular, com a possibilidade dos estudantes matriculados
no ensino médio regular de escolha para cursar integralmente um itinerario técnico.
Para o MEC o aluno poderia “Fazer um curso técnico junto com a Formagao Inicial e
Continuada (FIC), [...]" (Brasil, 2018, p. 9); promover a ampliagdo e distribuicdo da
carga horaria, com aumento de 2.400 horas para, pelo menos, 3.000 horas totais.

Desse total, deve-se garantir até 1.800 horas para a Formacao Geral Basica, de
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acordo com os conhecimentos previstos na BNCC. O restante da jornada deve ser
destinado aos Itinerarios Formativos (Brasil, 2018).

Lopes (2019) afirma que um argumento utilizado para a reforma do ensino médio
foi o de associagdo do jovem a um risco social, como vulnerabilidade as drogas e
violéncia. Que a ampliacdo da carga horaria serviria como alternativa para reduzir
esses riscos. Além disso, para o autor, o “Novo Ensino Médio” surgiu como uma
maneira de repensar a formagao dos jovens, sob um discurso de que eles passariam

a ser protagonistas de suas escolhas.

2.2 Histérico da educacao Inclusiva em Minas Gerais

Desde 2005 a Educacao Especial no estado de Minas Gerais se da sobre a
orientacdo da Subsecretaria de Desenvolvimento da Educagcao (SDE). Esse 6rgéo
supervisiona o atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais
advindas de condutas tipicas e deficiéncias. De acordo com Secretaria Estadual de

Educacao de Minas Gerais (Minas Gerais, 2005)

Professor de apoio compreende o apoio ao processo de escolarizagao
do aluno com deficiéncias mudltiplas ou condutas tipicas que, em
funcdo da complexidade de seu quadro tipico clinico, tem inviabilizado
sua inser¢cao em sala de aula em todo o periodo escolar (Minas Gerais
2005, p. 3).

O profissional de apoio nas escolas do Estado de Minas tem a funcao de auxiliar
e mediar os alunos em suas atividades escolares em salas regulares. Tartuci (2011)
afirma que uma de suas ag¢des € do professor de apoio planejamento e dialogo
diretamente com o professor regente. Assim, denota-se o carater de mediacdo do
professo de ensino-aprendizagem articulado com o professor regente adjacente ao
aluno com necessidades educacionais especiais.

Tartuci (2011) aborda a responsabilidade com o ensino, reforgando que também
faz parte das funcdes dos professores de apoio planejar e dialogar com os professores
regentes. A autora afirma que o papel dos professores de apoio é ser mediador do

ensino, visto que

sua acao na mediagdo professor regente, estudante com
necessidades educacionais e atividades/aprendizagens. E uma agéao
que se assemelha a de um ‘intérprete mediador’ — decifrador —
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promotor de ‘escuta’ e da ‘acdo de resolugdo de atividades’ mais
significativas por parte do estudante com necessidades educacionais
especiais (Tartuci, 2011, p.10).

Em 27 de dezembro de 2011, foi constituido o decreto n°® 45.849 alusivo a
Educacao Especial, que foi documento orientador a Superintendéncias Regionais de
Ensino (SRE) como forma de “a exercer em nivel regional as agbes de supervisdo
técnica, orientagdo normativa, cooperagao e de articulagdo e integragéao , estado e
municipio em consonancia com as diretrizes e politicas educacionais”(Minas Gerais,
2011, s/p). esse documento esclarecia a fungdo as SER, enquanto promotoras e
implementadoras das politicas educacionais nas instituicdes de ensino atendidas por
cada uma delas.

Ja no ano de 2013, constitui-se em Minas Gerais o Plano Estadual dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia — Minas Inclui, através do decreto estadual n° 46.264 de
24 de junho de 2013, sendo elaborado coletivamente por diversos érgdos que
executam as politicas publicas em Minas Gerais. (Minas Gerais, 2013a).

Esse Plano tinha o objetivo de fortalecer as politicas publicas para pessoas com
deficiéncias e em harmonia com o Plano Viver sem Limite. Fundamentados na
tematica da Convencgao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, da Organizagéo
das Nagdes Unidas (ONU), o plano foi organizado em cinco eixos: Qualificagao
Profissional; (Saude, Reabilitacdo, Ortese e Proétese; Educacdo, Cultura, Esporte e
Lazer, Trabalho e Qualificagdo Profissional; Acessibilidade e Tecnologia Assistiva; e
Protecéo Social Seguranga e Acesso a Justica (Minas Gerais, 2013a).

Assim, o eixo 2 abordou tematicas voltadas para educacgao, lazer, cultura e
esportes, destaca-se acbes fundamentadas nos processos de formacado dos
profissionais atuantes nas escolas publicas de Minas Gerais, com trabalho voltado
para a educacao especializada, além da formacao de profissionais voltados para a
educacao inclusiva e ainda a ampliacdo da “formagao continuada e especializada dos
profissionais de educagado, tendo como foco a sensibilizagdo, o planejamento,
metodologias, recursos tecnoldgicos para a efetivagdo da educagao inclusiva” (Minas
Gerais, 2013a, p.15).

Ainda em 2013 o governo de Minas Gerais, sob o governo de Antdnio
Anastasia, foi promulgado a resolugdao CEE n° 460/2013, que consolida as normas
sobre a Educacgao Especial na Educacéo Basica de Minas Gerais. Em seu artigo 12,

esta resolucéo trata da necessidade da comprovacao de formacao compativel com a
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atuacao na educacgao especial, com a exigéncia de formacao especifica para tal

finalidade e que tradutores e intérpretes de LIBRAS e cddigos diversos, além dos

profissionais de apoio, devem apresentar também formacédo especifica para

desempenhar as respectivas fungdes (Minas Gerais, 2013b).

No ano de 2014 foi elaborado o Guia de orientacdo da Educacgao Especial na

rede Estadual de Minas que apresenta a definicao e as atribuigdes do professor de

Apoio com a finalidade de uma escola Inclusiva, além da

elaboracao de politicas publicas direcionadas para a educagao basica
em Minas Gerais passa, necessariamente, pelo desenvolvimento de
agdes pedagodgicas inovadoras, assentadas em um conceito amplo de
educacgao e em propostas mais abrangentes, sempre norteadas pelo
principio da inclusdo (Minas Gerais, 2014, p. 7).

Nessa perspectiva o Guia da SEE/MG (2014) pontua as seguintes a

importancia da Sala de recursos(AEE) e também atribuigcbes para o Professor de

Apoio:

a. Atuar de forma colaborativa com os professores da classe comum
para a definicdo de estratégias pedagdgicas que favorecam o acesso
do aluno com necessidades educacionais especiais ao curriculo e a
sua interagao no grupo;

b. adaptar/flexibilizar material pedagdgico relativo ao conteudo
estudado em sala de aula (atividades, exercicios, provas, avaliagdes,
jogos, livros de histérias, dentre outros) com o uso de material
concreto, figuras e simbologia grafica e construir pranchas de
comunicagao tematicas para cada atividade, com o objetivo de
proporcionar a apropriagdo e o aprendizado do uso do recurso de
comunicagao e ampliagéo de vocabulario de simbolos graficos;

c. preparar material especifico para uso dos alunos na sala de aula;
d. desenvolver formas de comunicagdo simbdlica, estimulando o
aprendizado da linguagem expressiva;

e. prover recursos de Comunicagado Aumentativa e Alternativa;

f. garantir a utilizagdo de material especifico de Comunicagao
Aumentativa e Alternativa (pranchas, cartdes de comunicagdo e
outros), que atendam a necessidade comunicativa do aluno no espago
escolar;

g. identificar o melhor recurso de tecnologia assistiva que atenda as
necessidades dos alunos de acordo com sua habilidade fisica e
sensorial atual e promova sua aprendizagem por meio da informatica
acessivel;

h. ampliar o repertério comunicativo do aluno por meio das atividades
curriculares e de vida diaria;

i. orientar a elaboragao de materiais didatico-pedagdgicos que possam
ser utilizados pelos alunos na sala de aula;

j- promover as condicbes para a inclusdo dos alunos com
necessidades educacionais especiais em todas as atividades da
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escola;

k. orientar as familias para o seu envolvimento e a sua participagao no
processo educacional;

l. indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e
de outros recursos existentes na familia e na comunidade (Minas
Gerais, 2014, p. 21-22).

Sendo o AEE um direito legal do aluno com deficiéncia, garantido por lei, o
Guia apresenta uma proposta politico-pedagogica da escola voltada para o proposito
de uma sociedade mais inclusiva e democratica no campo educacional, os alunos com
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo e com deficiéncia, tém
o direito de matricularem-se em escolas mais proximas de suas residéncias, tendo
garantido total acesso a espagos comuns de aprendizagem, assim como ao
Atendimento Educacional Especializado — AEE (Minas Gerais, 2014).

No ano de 2020, p governo de Minas Gerais institui as diretrizes para a
normatizagcado e organizagado da Educacdo Especial na rede estadual de Ensino de
Minas Gerais. De acordo com essas diretrizes, a educacao especial é definida como
uma modalidade de ensino que perpassa todos os niveis, etapas e modalidades,
tendo como obijetivos a disponibilizacdo de recursos de acessibilidade, a formacéao de
professores e o oferecimento do AEE. “Esses recursos visam atender as
necessidades educacionais especificas dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo” (Minas Gerais, 2020,
p. 7).

No ano de 2021 o governo de Romeu Zema (2019 - atual) foi promulgada a
Resolugcdo SEE N° 4.496/2021, que dispde sobre a organizagao e funcionamento dos
Centros de Referéncia em Educacdo Especial Inclusiva (CREI), da Rede Publica
Estadual de Ensino de Minas Gerais. Segundo a resolug¢ao, os CREI devem vincular-
se administrativamente a uma escola estadual com estrutura fisica adequada para
receber alunos com deficiéncia e validadas pela SRE.

Segundo o artigo 3, constituem se objetivos do CRE:

| — Oferecer capacitagdo continuada aos profissionais da educagao
para a oferta do

ensino adequado as necessidades especificas dos estudantes com
deficiéncia,

Transtorno do Espectro Autista e Altas Habilidades/Superdotagao;

Il — Orientar as escolas no atendimento adequado aos estudantes com
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c)
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deficiéncia,

Transtorno do Espectro Autista e Altas Habilidades/Superdotacao,
matriculados na rede

estadual de ensino;

Il — Apoiar os profissionais da educacéo, familiares e estudantes no
Seu processo

educacional;

IV — Auxiliar as escolas na producao de materiais didaticos acessiveis
aos estudantes

com deficiéncia;

V — Orientar as escolas na adaptagdo de mobiliarios e espacos
escolares, visando a

acessibilidade fisica dos estudantes;

VI — Orientar a equipe pedagogica na construcdo de recursos de
acessibilidade

curricular;

Resolugao SEE N° 4.496/2021 (25571310) SEI
1260.01.0058986/2020-06 / pg. 1

VIl — Desenvolver acbes que estimulem a producdao e o uso de
tecnologias assistivas;
VIII — Promover agdes que eliminem barreiras atitudinais na

comunidade escolar (Minas Gerais, 2021, s/p).

Séo funcdes do CREI (Minas Gerais, 2021):
Apoio Pedagdgico: Oferecer suporte técnico e pedagdgico as escolas e aos
professores para promover praticas inclusivas. Isso pode incluir a elaboracéo de
planos de atendimento educacional especializado e a organizagdo de recursos
acessiveis.
Formacao Continuada: Promover cursos, oficinas e capacitacdes para educadores
e outros profissionais da educagdao sobre temas relacionados a incluséo,
acessibilidade e tecnologias assistivas.
Assessoria e Consultoria: Prestar assessoria as escolas na adaptacao curricular e
na implementagcdo de estratégias que favorecam a aprendizagem de todos os
alunos, respeitando suas especificidades.
Disponibilizagdo de Recursos: Facilitar o acesso a materiais pedagogicos
adaptados e tecnologias assistivas que auxiliem no processo de ensino-
aprendizagem dos estudantes com necessidades educacionais especiais.
Apoio a Estudantes e Familias: Oferecer orientacdo e apoio as familias de
estudantes com deficiéncia, auxiliando na compreensdao dos direitos e nas
melhores praticas para o desenvolvimento educacional dos filhos.
Promocgao de Politicas Inclusivas: Colaborar com a Secretaria de Educacao e

outras entidades na formulacdo e implementacdo de politicas publicas que
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promovam a educacéo inclusiva.

No Municipio de Uberlandia, a primeira reunido administrativa de instalagéo do
CREI foi realizada no dia 17 de margo de 2022. Assim como outros centros de
referéncia, atua como um elo vital para garantir que as escolas estaduais se tornem
espacos verdadeiramente inclusivos, proporcionando a todos os estudantes as
condicbes necessarias para seu pleno desenvolvimento académico e social. A
principio, foram desenvolvidas formacdes para os profissionais do CREI com a
finalidade de alinhamento das atividades, atribuicbes e acgbes, com apoio da
Coordenacdo de Educacéo Especial e Inclusiva do Orgdo Central da SEE/MG, que
foram inicialmente realizadas no ambito dos 9 municipios que Compdem a
Superintendéncia Regional de Ensino de Uberlandia (SRE Uberlandia, 2023).

Com o proposito em assegurar a inclusdo educacional de todos os alunos,
independentemente de suas condi¢gdes especificas, promovendo igualdade de

oportunidades no ambiente escolar.



54

3 ESTUDO DE CASO DESCRITIVO DE UMA ESCOLA INCLUSIVA NO MUNICIPIO
DE UBERLANDIA/MG

3.1 Dados da escola estudada

Uberlandia € uma cidade do estado de Minas Gerais localizada na
macrorregido do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba, composta por cinco
microrregides, que somam 51 municipios. De acordo com o censo de 2022, o
municipio possui 713.224 mil habitantes, sendo um importante centro urbano e
econbmico da regido, além da segunda maior cidade do estado em termos de
populacao (IBGE, 2022).

E uma cidade com um grande polo de agronegdcio, comércio e servicos. A
cidade também é conhecida por sua forte industria alimenticia e por abrigar varias
empresas de grande porte. Em relagao a educacéo, a cidade se intitula como Cidade
Educadora (CE). Porém, segundo o autor, “embora Uberlandia se intitule Cidade
Educadora ela ndo faz parte da Associacido Internacional de Cidades Educadoras
(AICE) nem da Rede Brasileira das Cidades Educadoras (RBCE)” (Lima, 2022, p.
162).

Uberléandia conta com 71 escolas estaduais. Essas escolas oferecem
educacao basica, que inclui o ensino fundamental e o ensino médio e algumas
também oferecem modalidades como a educacgao de jovens e adultos (EJA) cursos
técnicos a nivel médio) (IBGE, 2023).

Para esse estudo de caso descritivo € importante fazer um paralelo entre a

cidade e a escola realidade fundamentada Lima (2022) que afirma que

uma ampla concepcdo de escola e cidade estdo vinculados a
constituicdo da cidadania, da democracia e da cultura. Estao
intimamente vinculadas e ndo atendem aos principios de redug¢ao da
ideia de educagado para a formalidade, ou seja, para a educagao
formal(Lima, 2022, p. 143).

Do mesmo modo, Gadotti (2006) afirma que a cidade educadora é um espago
no qual cultura e educando circulam por seus espacos, apresentando a escola como
palco principal e promovendo a educagéao de competéncias e saberes.

A Escola Estadual escolhida para esse estudo de caso descritivo possui
atendimento inclusivo e esta situada em um dos bairros periféricos do municipio de

Uberlandia/MG. A unidade escolar atende uma populagao heterogénea de estudantes
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nas modalidades de ensino fundamental - anos finais (6° ano ao 9° ano), ensino médio
(1° ao 3° ano) e educacao de jovens e adultos (ensino médio), contendo 12 salas de
aula.

Em 2023 a escola atendeu aproximadamente 895 alunos do ensino
fundamental e médio e EJA, incluindo aproximadamente 10 estudantes necessidades
educacionais especiais (NEE), tais como deficiéncia fisica, intelectual, auditiva e
transtornos do espectro autista. Na sala de Recursos Multifuncionais foram atendidos
52 alunos, tanto alunos da escola quanto das instituigdes educacionais dos bairros
vizinhos (IBGE, 2023).

A equipe de gestao escolar € composta por um diretor, trés vice-diretores e uma
equipe de coordenadores pedagogicos especializados em educagédo inclusiva. O
corpo docente inclui professores regulares especializados, psicélogos, professores de
apoio dos alunos com NEE.

A escola estadual inclusiva escolhida para o estudo descritivo adota as
diretrizes da Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéao
Inclusiva (Brasil, 2008b), promovendo a inser¢do de alunos com NEE no ambiente
escolar regular. Essas politicas inclusivas visam garantir o acesso, a permanéncia e o
pleno desenvolvimento de todos os estudantes na escola.

Para atender as especificidades pedagodgicas dos alunos, a escola utiliza
diversas estratégias pedagdgicas, como:

a) Adaptacao Curricular: O curriculo € flexibilizado para atender as necessidades
individuais dos alunos, garantindo que todos possam aprender de acordo com suas
capacidades.

b)Tecnologias Assistivas: S&o utilizados dispositivos e recursos tecnolégicos que
auxiliam no processo de ensino-aprendizagem dos alunos com NEE.

c) Salas de Recursos Multifuncionais: Espacos equipados com materiais didaticos e
tecnoldgicos especificos para apoiar a aprendizagem dos alunos com NEE (Escola,
2018).

Ainfraestrutura da escola conta com um prédio de dois pisos, sendo um térreo
e outro no primeiro andar. No primeiro andar situam-se onze salas regulares e uma
sala para o laboratério; no piso térreo estdo secretaria, biblioteca, sala dos
professores, sala de departamento pessoal, sala da diretoria, sala de supervisao, sala
para atendimento psicoldgico, sala de recursos multifuncionais, uma cozinha,

dispensa, um pequeno cdmodo para guardar material de limpeza, duas quadras,
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estacionamento, um elevador para uso dos alunos que estudam nas salas do 1° piso,
jardins na frente e em torno da escola, rampas de acesso, sendo que uma das rampa
para a quadra de esporte esta inacabada, dois banheiros, sendo um feminino e um
masculino, adaptados para atender alunos com diversas necessidades educacionais
especiais, do seu publico e demais escolas dos bairros vizinhos, conforme

demonstrado na figura 1.

Fonte: Arquivo pessoal

No patio da escola sédo distribuidas 5 mesas e sobre elas encontram-se
desenhos de tabuleiros de xadrez. Na parede existe um grande banco, pela outra
lateral um grande banco pintado na cor cinza. Os alunos utilizam esses espagos para
as refeigdes, jogos e descanso na hora do recreio, conforme demonstrado nas figuras
1e?2.
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Figura 2 - Mesa de xadrez e de lanche da escola

Fonte: Arquivo pessoal

Para deslocamento dos alunos com deficiéncia visual, a escola possui piso tatil
direcional por toda a area de uso comum da escola (figura 3), identificacdo em braile
em todos os ambientes e possui corrimdes para auxiliar os alunos com dificuldades

de locomocao (figura 4).

Figura 3 - Piso tatil direcional

Fonte: Arquivo pessoal
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Figura 4 - Corrimdes para auxilio de alunos com dificuldades de locomogao

Fonte: Arquivo pessoal

As salas de aula regulares sdo amplas com carteiras novas, janelas largas, uma
mesa para professores e aparatos para data show, juntamente com o equipamento.
Além disso, a escola também conta com um laboratério com 20 computadores, para
0 uso de uma turma com mais de 35 alunos, geralmente ficam dois alunos para cada
computador e o aparato para o data show.

O refeitério da escola nao comporta todos os alunos, sendo composto por seis
mesas e um banco grande no fundo (figura 5). Como o refeitério ndo comporta todos
os alunos, a maioria deles utiliza os bancos do patio da escola para lancharem e
alguns ainda fazem a refeigdo sem local para se sentarem. O auxiliar de servigos de
educagao basica (ASB) ajuda os alunos que apresentam dificuldades de alimentagao
e locomogao durante o recreio. A carreira de ASB foi instituida pela lei n® 15.293, de 5
de agosto de 2004 (Minas Gerais, 2004) .
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Figura 5 - Imagem do refeitdrio da escola

Fonte: Arquivo pessoal

3.2 Ambientes especificos para educagao inclusiva

Na escola ha um elevador que leva os alunos cadeirantes ou com dificuldades
de locomocao para as salas que ficam no piso do 1° andar. Esse elevador fica
trancado, sendo acessado apenas com auxilio de um funcionario da escola para

acesso dos cadeirantes ao 1° piso (figura 6).

Figura 6 - Elevador da escola

Fonte: Arquivo pessoal



60

Os banheiros, tanto o masculino quanto o feminino, ficam préximos a sala de
recursos, com o intuito de facilitar o deslocamento dos alunos que utilizam essa sala,

conforme demonstrado na figura 7.

Figura 7 - Banheiros ao lado da sala de recursos

Fonte: Arquivo pessoal

Em cada banheiro ha um box especifico para alunos cadeirantes, com espacos
amplos para entrada da cadeira de rodas, barras de acessibilidade e vaso sanitario
adaptado (figura 8). Cada banheiro possui 4 pias, sendo 3 com altura padrédo e uma

adaptada para cadeirantes (figura 9).

Figura 8 - Box adaptado para alunos com deficiéncia

Fonte: Arquivo pessoal
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Figura 9 - Pia mais baixa, adaptada para cadeirantes

Fonte: Arquivo pessoal

A quadra é bem centralizada, ampla e coberta (figura 10). O acesso se da por
uma escada com apoio nas laterais (figura 11) e para os alunos cadeirantes ou com
mobilidade reduzida, esse acesso ocorre através de uma rampa paralela a um

pequeno muro na lateral (figura 12).

Figura 10 - Quadra da escola estudada

Fonte: Arquivo pessoal
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Figura 11 - Escada de acesso a quadra esportiva

Fonte: Arquivo pessoal

Figura 12 - Rampa improvisada de acesso a quadra esportiva

Fonte: Arquivo pessoal
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A biblioteca tem um espago amplo, com janelas grandes, que proporcionam
uma boa circulagdo, com mesas para estudo, computadores e uma vasta colegéao de
livros. Dentre eles, livros adaptados para os alunos com deficiéncia intelectual, ndo
havendo, portanto, materiais pedagogicos especificos para pessoas com baixa visao

(em braile, por exemplo), conforme pode ser visto na figura 13.

Figura 13 - Imagens da biblioteca da escola

o

L i) 1

s

Fonte: Arquivo pessoal

As salas de aulas regulares apresentam mesa escolar adaptada para

deficientes fisicos e para alunos canhotos, conforme pode ser visto na figura 14.

Figura 14 - Carteira adaptada para aluno cadeirante

-

Fonte: Arquivo pessoal
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Em um espaco ja existente da escola foi realizada uma reforma e adaptagdes
para funcionamento da sala de recursos multifuncionais, com o intuito de atender os
alunos com deficiéncia da propria escola e de outras instituicbes educacionais,
conforme determinado pelo decreto n° 6.571, de 17 de setembro de 2008 (Brasil,
2008a). A sala tem uma pequena rampa para auxiliar no acesso dos alunos com
mobilidade reduzida ou cadeirantes (figura 15) e possui uma janela basculante, o que
a torna sem ventilagao nos periodos mais quentes e pequena para a funcao, conforme

demonstrado na figura 16.

Figura 15 - Rampa de acesso a sala de recursos

firada'né molo 877 56

Fonte: Arquivo pessoal
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Figura 16 - Sala de recursos multifuncionais

Fonte: Arquivo pessoal

A sala é composta por alguns materiais pedagogicos, dentre eles, os jogos que
sdo usados pelos professores de apoio e pelos professores da sala de recursos (figura
17), porém nao ha todos os materiais necessarios para o atendimento dos alunos com
deficiéncia.

Entre os materiais encontram-se: uma mesa de futebol de botdes, um globo
terrestre, jogos pedagogicos, reldgio para alunos com baixa visdo, um espelho grande,
cartolinas, pincéis, E.V.A., dentre outros materiais de papelaria, conforme
demonstrado nas figuras 17, 18 e 19.

O espelho é utilizado para desenvolver a fungdo motora por meio de atividades
funcionais, promove a reorganizagao cortical, além de estimular a autoestima e

fomentar o autoconhecimento.



Figura 17 - Materiais pedagdgicos da sala de recursos
Vs

e i

Fonte: Arquivo pessoal

Figura 18 - Relogio adaptado para alunos com baixa visao

Fonte: Arquivo pessoal
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Figura 19 - Espelho da sala de recursos

Fonte: Arquivo pessoal

A sala possui trés computadores sem adaptagao e uma impressora (figura 20).
Além de um computador com teclado adaptado para baixa visao e cego (figura 21),
colmeia (placa que fica em cima do teclado para alunos com dificuldades manuais ou
que nao tem controle dos membros superiores), mouse adaptado também para os
alunos que precisam da colmeia, ponteira de cabeca, tela touch screen e uma

impressora de braile (figura 22).
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Figura 20 - Computadores sem adaptagao e impressora

Fonte: Arquivo pessoal

Figura 21 - Computador adaptado para alunos com necessidades educacionais

especiais

e |

Fonte: Arquivo pessoal



69

Figura 22 - Impressora para impressao de trabalhos em braile

Fonte: Arquivo pessoal

3.3 Projetos inclusivos desenvolvidos na escola

A seguir, apresentam-se alguns projetos desenvolvidos pelos profissionais da
sala de recursos. Primeiramente um projeto interdisciplinar de lingua inglesa e
matematica, no qual o aluno deveria pesquisar trés pessoas que estivessem usando
camisetas com mensagens em inglés. Em seguida, esses alunos deveriam traduzir o
que esta escrito na camiseta e fazer um molde com a traducéo, utilizando conceitos
de estatistica e graficos. A seguir, na figura 23, encontram-se as imagens de dois

moldes desenvolvidos por alunos durante a realizagdo desse projeto.
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Figura 23 - Moldes da atividade multidisciplinar de inglés e matematica

Fonte: Arquivo pessoal

O Projeto Escola no Cinema foi desenvolvido na disciplina de quimica, com
auxilio da professora de apoio, para que aluno reportasse ao papel, o que ele mais
havia gostado sobre o filme Oppenheiner. O aluno gostou da nuvem de fumaga em
forma de cogumelo que surgiu logo apos o langamento da Bomba Atémica. Como a
professora estava trabalhando elementos quimicos, foi solicitado que o aluno

pesquisasse sobre quais gazes que foram encontrados na fumacga (figura 24).
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Figura 24 - Projeto Escola no Cinema

Fonte: Arquivo pessoal

Para adquirir o material o trabalho da disciplina de patriménio cultural foi
necessario a contribuicdo dos alunos e da professora regular e da professora de
apoio, a seguir apresenta-se o resultado da atividade (figura 25).
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Figura 25 - Trabalho sobre patrimonio cultural

RN

—

J )

Fonte: Arquivo pessoal

Na figura 26, foi desenvolvido um projeto chamado “a caixinha surpresa”, no
qual varias imagens do Brasil eram disponibilizadas em uma caixa e os alunos abriam
a caixa e visualizavam todo o conteudo trabalhado no bimestre na disciplina de
geografia, dentre eles: Biomas, Clima e sub clima das Regides Brasileiras e Areas

Transi¢cdes dos Biomas Brasileiros.

Figura 26 - Conhecendo o Brasil com “a caixinha surpresa”

-

Fonte: Arquivo pessoal
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A escola desenvolve junto aos alunos a conscientizagado do meio correto do
descarte dos lixos, com intengao de proteger o meio ambiente através da reciclagem.
Na figura 27, aparecem as latas de lixo reciclaveis que se encontram instaladas na
escola.

Figura 27 - Latas de lixo reciclaveis

Fonte: Arquivo pessoal

Para a disciplina de artes foi proposto um trabalho no qual o aluno, com seu
celular, fotografou por angulos diferentes uma imagem na parede da escola, sendo

auxiliado pela professora de apoio (figura 28).

Figura 28 - Trabalho da disciplina de artes
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Fonte: Arquivo pessoal

Na disciplina de sociologia foi desenvolvido o projeto “trabalhando o Positivismo
e sua relagdo com a bandeira do Brasil”, visto que, a frase “Ordem e Progresso” foi

inspirada em um lema do Positivismo (figura 29).

Figura 29 - Bandeilj do Brasil — Trabalho de sociologia

H

Fonte: Arquivo pessoal

Ja para a disciplina projeto vida foi desenvolvida uma atividade com um
quebra cabeca da foto do aluno, pois um dos propdsitos da disciplina é criar uma ponte

entre quem o aluno € atualmente e o que ele deseja ser no futuro.
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Figura 30 - Atividade da disciplina projeto vida

Fonte: Arquivo pessoal

De acordo com os projetos demonstrados acima verifica-se que os materiais
que estdo na sala de recursos sao disponibilizados aos professores de apoio e
professor que atua na sala de recursos multifuncionais.

Porém, percebe-se uma precarizacdo dos materiais utilizados pelos
professores de apoio e pelos professores de AEE. Esse estudo de caso descritivo
demonstra sobre a precarizagdo de trabalho vivenciada por esses profissionais e
pelas instituicdes de ensino publicas.

Para Mantoan (2015) é relevante ressaltar que os servigos especializados e o0
atendimento das necessidades educacionais especiais dos alunos, que sao
garantidos por lei, estdo muito longe de serem alcangados. De acordo com a autora,
identifica-se, no interior das escolas, uma fragilidade na formacéo continuada dos
profissionais que trabalham com a educacéo inclusiva, além de uma caréncia de
recursos pedagogicos.

Baseando-se nas contribuicbes de Batista e Cardoso (2020), percebe-se que a
precarizagao dos materiais compromete a capacidade das escolas de fornecerem
uma educacao de qualidade para alunos com NEE. A falta de materiais adequados e
especificos pode dificultar o desenvolvimento e a aprendizagem desses alunos e
contribuem para a desigualdades e excluséo.
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3.4 Desafios da educacao inclusiva em uma escola do interior de Minas Gerais

Apesar de ser uma escola que oferece atendimento especializado para alunos
com necessidades educacionais especiais, inumeros sao os desafios enfrentados
pela escola estadual inclusiva aqui descrita.

A formacado continuada de professores, apesar de ndo ser o foco desta
pesquisa, ndo pode deixar de ser aqui citada. A necessidade de capacitar
continuamente os professores para lidarem com a diversidade de alunos e suas
necessidades educacionais especiais € imputada por Mantoan (2015, p. 81), como a
visao de que “formar o professor na perspectiva da educacio inclusiva implica
ressignificar o seu papel, o da escola, o da educacéo e o das praticas pedagodgicas
usuais”.

Outro fator relevante consiste na limitagdo de recursos financeiros para
investimento em melhorias da infraestrutura, materiais pedagdgicos e tecnologias
assistivas, nos quais, frequentemente, conforme relatado no estudo, os profissionais
precisam arcar com recursos proprios para conseguirem desenvolver as atividades
propostas com os alunos com NEE (Pereira, 2019).

Outro ponto de fragilidade enfrentado seria a dificuldade de sensibilizagdo da
comunidade escolar. Segundo Castro et al. (2016), para que a escola seja
efetivamente inclusiva, é fundamental promover uma cultura de inclusao entre todos
os membros da comunidade escolar, incluindo alunos, pais e funcionarios. Para os
autores

a sensibilidade deve estar presente no discurso e na agao dos
professores, mas o suporte para a compreensao dos problemas deve
ser encontrado nos caminhos de uma formacao continuada para
transformar a acdo do professor e dos demais profissionais da
educacao (Castro et al., 2016, p. 10).

A prépria sociedade é considerada uma barreira para efetivacdo da incluséo
escolar. De acordo com Pereira (2019), a mesma sociedade que defende a igualdade
de direitos e valores, como reconhecimento e respeito as diferencas, pratica a
desigualdade. Sao consideradas barreiras para inclusdo escolar os prédios escolares
pouco adaptados, numero elevado de alunos por sala de aula, falta de recursos
materiais, como material didatico livros em Braille, livros falados, software autocad
especifico, falta de recursos humanos, ja que a inclusdo requer contratacdo de
profissionais especializados.
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Souza (2014) afirma que as politicas educacionais a partir dos anos de 1990
derivaram uma precarizagao das relagdes trabalhistas e consequente sucateamento
da escola publica. Segundo a autora, o trabalho docente vem deixando a concepgao
de sacerdocio e o professor sendo visto como um trabalhador assalariado do setor
publico e reconhecendo o Estado como seu patrdao. Ha, entretanto, uma luta constante
entre as politicas educacionais que nao consideram as dificuldades vivenciadas pelos
trabalhadores docentes nas escolas publicas e o professor, que resiste no cotidiano
de trabalho enfrentando condigbes de trabalho precarizadas.

Segundo Gomes e Gonzales (2007), a inclusdo escolar empreende um
constante aperfeicoamento docente, com instrumentos e referenciais que
demonstrem evolugao das praticas pedagdgicas. Esse aprimoramento e investimento
em materiais pedagogicos é fundamental para a efetivagéo da inclusdo nas escolas e
esta relacionado ao desenvolvimento de habilidades e competéncias no dominio

dessas praticas docentes.
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CONSIDERAGOES FINAIS

A pesquisa desenvolvida apresentou como tematica o trabalho docente, no
contexto da educacgéao inclusiva pautada em um estudo descritivo de uma escola do
interior de Minas Gerais.

As perguntas norteadoras do estudo consistiram em quais os desdobramentos
legais fundamentados na legislagdo educacional brasileira na atuagdo do professor
que trabalha com educagao inclusiva em uma escola estadual do municipio de
Uberlandia/MG? E qual a realidade enfrentada por esses profissionais no chédo da
escola?

Percebe-se, através da pesquisa, a corroboragao da hipdtese, visto que o
estudo deixa claro a existéncia, a partir dos anos 1990, do interesse e a reivindicagao
de direitos legislativos propostos, a principio, pela Declaragdo de Salamanca e que o
Brasil apresenta politicas publicas efetivas sobre a tematica da educacéo inclusiva.
Porém, na pratica, € nitido que ainda faltam muitos recursos que permitam ao
trabalhador docente a realizagado de um trabalho digno, sem precarizagao.

A investigagdo apresentou como objetivo geral a categorizagdo do trabalho
docente inserida no contexto da educacao inclusiva, em uma escola estadual no
municipio de Uberlandia/MG, realizada no segundo semestre de 2023. Foi
desenvolvido um estudo de caso descritivo apresentando as principais caracteristicas
espaciais e pedagdgicas da escola, que corroborassem com a educagao inclusiva.
Além disso, foram apresentados diversos projetos de educagdo inclusiva
desenvolvidos no ambiente escolar.

Mesmo diante da precarizagao apresentada pelo sistema de ensino, a escola
estadual inclusiva escolhida para o estudo de caso descritivo tem destacado a
relevancia da educacao inclusiva para melhor atender ao publico de alunos com
necessidades educacionais especiais através da implementacdo de politicas e
praticas inclusivas, sendo fundamental para garantir uma educacao de qualidade para
todos os alunos, independentemente de suas necessidades.

Embora os professores demonstrem um esforco consideravel em promover a
inclusdo, ainda enfrentam desafios significativos, como a falta de recursos, formacao
continua e apoio especializado, o que limita a plena implementagcdo da educacao
inclusiva. A pesquisa sublinha a importancia das praticas colaborativas entre
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docentes, gestores e a comunidade escolar para criar um ambiente verdadeiramente
inclusivo. Como implicagdes, o estudo sugere que politicas publicas mais direcionadas
e um apoio institucional mais desenvolvidos sao essenciais para fortalecer as praticas
de inclusdo no contexto escolar.

Este estudo descritivo oferece uma visdo abrangente e detalhada do trabalho
docente e das condi¢des oferecidas pela escola para promover a educacao inclusiva,
podendo servir como base para futuras pesquisas e intervengdes no campo da
educacgao inclusiva. em promover uma educagao inclusiva, desafios estruturais e
pedagogicos ainda precisam ser superados para que a inclusdo seja efetivamente
implementada.

Os professores, muitas vezes, enfrentam a falta de recursos, de formacéao
continuada e de apoio especializado, o que pode limitar suas capacidades de atender
plenamente as necessidades de todos os alunos, especialmente aqueles com
necessidades educacionais especiais. A pesquisa também destacou a importancia de
praticas colaborativas entre docentes, gestores e a comunidade escolar para construir
um ambiente mais inclusivo. em promover uma educacdo inclusiva, desafios
estruturais e pedagdgicos ainda precisam ser superados para que a inclusao seja
efetivamente implementada.

Os desafios enfrentados pela escola sao superados por meio de solugdes
criativas e colaborativas, evidenciando que a inclusdao € uma responsabilidade
compartilhada por toda a comunidade escolar.

No entanto, as bases legais ndo sao suficientes para garantir a escolarizagao
do publico-alvo da educacgao especial, nas salas comuns das escolas regulares, isso
acontece mediante algumas barreiras encontradas ao longo do caminho que impedem
a pratica da inclusao escolar.

Ao estado cabe implementar politicas publicas que melhorem as condi¢des de
trabalho docente, reduzindo a precarizagdo e melhorando a formagdo docente
continuada. Além disso, é imprescindivel a disponibilidade de materiais pedagdgicos
de qualidade e em uma quantidade tal que permita a melhoria do desenvolvimento
das atividades pedagodgicas em sala de aula.

Este estudo contribui para o campo da educacéo ao oferecer um olhar critico
sobre as praticas inclusivas em contextos especificos e ao incentivar a reflexao sobre

como essas praticas podem ser aprimoradas.
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Por fim, recomenda-se o incremento de novas pesquisas sobre a tematica
proposta a fim de entender cada vez mais esse universo da educacgao inclusiva. Esses
estudos beneficiariam toda a comunidade escolar, principalmente os alunos que

fazem uso desses recursos garantidos por lei.
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