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Reuniu-se em web conferência, em conformidade com a PORTARIA Nº 36, DE 19  DE MARÇO DE 2020 da
COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, pela Universidade
Federal de Uberlândia, a Banca Examinadora, designada pelo Colegiado do Programa de Pós-graduação
em Saúde Ambiental e Saúde do Trabalhador, assim composta: Professores(as) Doutores(as): 

Nome completo Departamento/Faculdade de origem
Gerusa Gonçalves Moura ICHPO-UFU
Ana Lúcia Martins Kamimura SMS-PMU
Ailton de Souza Aragão (Orientador da candidata) UFTM

Iniciando os trabalhos o presidente da mesa, Dr. Ailton de Souza Aragão apresentou a Comissão
Examinadora a candidata, agradeceu a presença do público e concedeu a Discente a palavra para a
exposição do seu trabalho. A duração da apresentação da Discente e o tempo de arguição e resposta
foram conforme as normas do Programa.

A seguir o senhor presidente concedeu a palavra, pela ordem sucessivamente, às examinadoras, que
passaram a arguir a candidata. Ul�mada a arguição, que se desenvolveu dentro dos termos regimentais, a
Banca, em sessão secreta, atribuiu o resultado final, considerando a candidata:

APROVADA

Esta defesa faz parte dos requisitos necessários à obtenção do �tulo de Mestre.

O competente diploma será expedido após cumprimento dos demais requisitos, conforme as normas do
Programa, a legislação per�nente e a regulamentação interna da UFU.

Nada mais havendo a tratar foram encerrados os trabalhos. Foi lavrada a presente ata que após lida e
achada conforme foi assinada pela Banca Examinadora.

Documento assinado eletronicamente por Ailton de Souza Aragao, Usuário Externo, em 01/07/2024,
às 11:24, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Gerusa Gonçalves Moura, Professor(a) do Magistério
Superior, em 03/07/2024, às 16:42, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º,
§ 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Ana Lúcia Mar�ns Kamimura, Usuário Externo, em
18/07/2024, às 07:55, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5494367 e
o código CRC 603ACB5A.

Referência: Processo nº 23117.041579/2024-34 SEI nº 5494367
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denominada < =, 

se pelo <informante

o TESE é considerado como técnica <de identificação e 
caracterização de representações sociais <cujas perguntas são elaboradas para captar evocações de <componentes 

ssíveis representações sociais=



chave=, por meio da consulta a documentos ou a outros sujeitos que não necessariamente 

(para o acesso é necessário <copiar= e <colar= na 

primeiro contato dos pesquisadores com os potenciais participantes, conforme o método <bola 

de neve=, ou seja, antes mesmo do envio do questionário sociodemográfico.
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SENTAÇÕES SOCIAIS DA <EDUCAÇÃO PERMANENTE= NA 

SOCIAL REPRESENTATIONS OF <PERMANENT EDUCATION= FROM THE 

ES DE LA <EDUCACIÓN PERMANENTE= DESDE 

categorias: <A 
educação permanente como otimizadora do serviço de saúde=; <A importância de uma 
educação permanente eficaz=; <A educação permanente e as representações sociais=. 



mpartilhada pela sociedade, uma <preparação para a ação=, com o intuito prático de 

<teoria do senso comum=, na medida em que é no consenso coletivo que elas podem ser 
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dora deste estudo: <quais as representações sociais sobre educação permanente 

na perspectiva de Assistentes Sociais da Atenção Secundária em Saúde?=. 

Descritores em Saúde (DeCS): <representações sociais=; <educação permanente=; <serviço 

social=; <atenção secundária à saúde=, e o operador booleano 
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Assistentes Sociais=; <Conceitos da Educação Permanente para 

Assistentes Sociais=; <A importância dos fluxogramas laborais no Serviço Social=; <

na Atenção Secundária à Saúde=; <Soft Skills e 



ratégias para educação permanente=

Acerca da <conceituação=, apresentamos

Sobre as <práticas profissionais= para a educação permanente as Assistentes Sociais 



Quanto às <prescrições para o ambiente= de trabalho, as participantes indicaram temas 
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Sociais do Pronto Atendimento das UAI’s, demandava uma aproximação às diversas 
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das UAI’s, realizado por Assistentes Sociais, que visam identificar, acolher e orientar os 

atendimento das UAI’s, fez surgir algumas inquisições relacionadas à importância da 
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