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Resumo

O processo de selegao para ingressar no Programa de Pos-graduagdo em Computacao da
Universidade Federal de Uberlandia (PPGCO-UFU) demanda a participagao dos candi-
datos em um processo seletivo que envolve o preenchimento de um formulério de inscri¢ao
e o envio de documentacao comprobatoria para posterior analise. Atualmente, o processo
de inscricao é realizado por meio do envio de um formulario de cadastro para um e-mail
especifico, juntamente com todos os documentos necessarios. No entanto, o processo atual
apresenta algumas dificuldades, como o envio incorreto de documentos necesséarios, pre-
enchimento incorreto do formulario e envios fora do prazo estabelecido. Para solucionar
essas questoes e melhorar a experiéncia dos candidatos, foi desenvolvida uma aplicacao
web que permite que os candidatos preencham e submetam suas candidaturas de forma
online, simplificando o processo burocratico e tornando-o mais acessivel. Além disso, o

sistema armazena os dados das candidaturas, facilitando a validacao de cada inscricao.

Palavras-chave: Engenharia de software, desenvolvimento de sistemas, candidatura ele-

tronica em processo seletivo da Pos, sistema web.



Abstract

The selection process to join the Postgraduate Program in Computer Science at the Fe-
deral University of Uberlandia (PPGCO-UFU) requires candidates to participate in a
competitive process that involves filling out an application form and submitting suppor-
ting documentation for subsequent analysis. Currently, the application process is carried
out by sending a registration form to a specific email address, along with all the neces-
sary documents. However, the current process presents some difficulties, such as incorrect
submission of required documents, incorrect form completion, and submissions outside
the established deadline. To address these issues and improve the candidates’ experience,
a web application has been developed to allow candidates to fill out and submit their
applications online, simplifying the bureaucratic process and making it more accessible.
Additionally, the system stores the data from the applications, facilitating the validation

of each registration.

Keywords: Software engineering, system development, electronic application for post-

graduate selection process, web system.
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1 Introducao

Toda instituicao de ensino necessita de um mecanismo que permita aos interessados
em seus cursos se candidatar as vagas ofertadas. Esse mecanismo para candidatura deve
se estender nao s6 a vagas de graduagao, mas também para os cursos de pés-graduacao.
Apesar das instituigoes buscarem melhorar o processo de candidatura para os cursos
de graduacao e de pos-graduagao lato-sensu, o mesmo investimento nao ocorre para os

programas stricto-sensu, uma vez que possuem menor demanda.

No ambito da Faculdade de Computacao da Universidade Federal de Uberlandia
(FACOM/UFU), nao existe um sistema para a inscri¢ao de candidatos ao processo sele-
tivo do programa de pés-graduacao stricto-sensu. Conforme o Edital PPGCO N©3/2023
(UFU, 2023) a inscri¢ao para cada modalidade, seja mestrado ou doutorado, é feita atra-
vés do envio do formulario de inscrigao e da documentagao comprobatoéria pertinente para
o e-mail da coordenacao do curso, no qual o assunto também deve descrever a qual moda-
lidade o candidato esta se inscrevendo. Esse processo de inscricao tem gerado problemas
tanto para os candidatos, principalmente em relacao ao entendimento e execucao ade-
quada dos procedimentos, muitas vezes ocasionando o indeferimento da inscri¢dao, quanto
para a comissao julgadora, devido a auséncia de informacao ou discrepancia entre os dados
fornecidos e a documentacao comprobatoria apresentada. Alguns problemas comumente
observados sao: inscrigoes enviadas fora da data estipulada; e-mail de candidatura com
assunto diferente do exigido por edital; formulario de inscri¢cao mal preenchido; documen-

tagao incompleta enviada.

Este trabalho consiste em desenvolver um sistema para submissao de candidaturas
ao processo seletivo do Programa de Pds-graduagdo em Computagao da FACOM/UFU.
O objetivo é criar um mecanismo informatizado capaz de guiar o candidato durante as
etapas de inscri¢ao, orientando-o sobre os campos que devem ser preenchidos e quais
documentos devem ser anexados em cada etapa. Dessa forma, o sistema visa garantir que
os candidatos informem todos os dados necessarios para a correta candidatura no processo
seletivo, acabando com os atuais problemas de inscricoes como formularios de inscri¢ao

incompletos ou mal preenchidos e documentacao obrigatéria incompleta.

Assim, sera possivel que o candidato selecione a modalidade da vaga que ira con-
correr e também enviar documentagao comprobatoria que sera utilizada na avaliagdo do
seu curriculo. Além disso, o sistema calculara automaticamente os pontos potenciais que

poderao ser obtidos na etapa de analise de curriculo.
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1.1 Motivacao

Atualmente, a candidatura ao programa de pés-graduagao da FACOM inicia-se
com o preenchimento de um formulario de inscri¢ao, documento pdf disponibilizado, junto
com o edital, no sitio do Programa de Pés-graduacdao em Computagao (PPGCO). Nesse
processo, com excecao das informacoes contidas no edital, nao existe qualquer descri¢ao
adicional que auxilie/oriente o candidato durante o preenchimento. Em seguida, o formu-
lario preenchido deve ser enviado, juntamente com a documentacao comprobatoéria, para

o e-mail da Coordenagdo do PPGCO até a data limite para a inscrigao.

Conforme pode ser observado, o processo é totalmente manual e possibilita o envio
de inscrigoes incompletas (sem dados obrigatdrios e essenciais) ou sem algum documento

comprobatorio, o que prejudica a avaliagao do candidato.

O sistema proposto visa simplificar essa candidatura para os dois lados, candidato
e banca examinadora. O sistema proporcionara uma forma de candidatura mais segura e
eficiente, diminuindo os problemas que costumam ocorrer com a forma atual de candida-
tura, tais como: submissao de inscri¢oes fora do prazo ou preenchimento incompleto ou
incorreto dos campos de formulario. Também ficard mais intuitivo para o usuario, pois o

sistema ird orienta-lo no que deve ser preenchimento e como deve ser preenchido.

1.2 Objetivos

Desenvolver um sistema web para automatizar e auxiliar na submissao de candi-

daturas ao processo seletivo do Programa de Pés-graduagao da FACOM.

Os objetivos especificos deste trabalho consiste em:

o Desenvolver um front-end que implemente um formulédrio eletrénico de inscri¢ao
para o processo seletivo do PPGCO-FACOM /UFU, que possibilite a apresentagao
de textos descritivos para os campos a serem preenchidos e permita a verificagao das

consisténcia dos dados fornecidos, principalmente em relacao a sua obrigatoriedade.

o Introduzir recursos para a orientagao dos candidatos quanto o que é esperado em
cada campo do formulario eletrénico de inscricao, de modo a tornar a ferramenta
mais amigavel e melhorar a experiéncia do usudario durante todo o processo de

inscricao.

e Implementar o médulo de cadastro do curriculo dos candidatos, o qual permitira
o registro dos itens de pontuacao, de acordo com a descrigao do edital especifico,
e assegurando o fornecimento do documento comprobatorio, bem como o calculo
automatico da pontuagao alcancada por cada candidato, agilizando o processo de

analise e classificacdo pela banca examinadora.
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o Oferecer a capacidade de cadastrar processos seletivos de maneira flexivel, permi-
tindo a criagao de um formuléario personalizado e dindmico para cada processo cri-

ado.

o Adotar uma arquitetura para o sistema web que permita a separac¢ao entre o formu-
lario eletrénico acessado pelos usudrios (front-end) e as regras de negdcio do sistema

e 0 acesso ao banco de dados (back-end).

e Modelar e criar um banco de dados que permita o armazenamento seguro das in-
formagoes fornecidas no processo de inscricao, bem como dos parametros de confi-

guracao de cada edital.

1.3 Estrutura do Documento

O documento estd estruturado em diferentes capitulos, cada um abordando as-
pectos especificos do sistema em questao. O primeiro capitulo, intitulado "Modelagem do
Sistema', realiza um levantamento sobre sistemas correlatos de inscricoes em programas
de pés-graduacao stricto sensu utilizados em universidades do pais. Além disso, apre-
senta os diagramas UML de casos de uso, atividades e pacotes modelados para o sistema,
juntamente com descrigoes detalhadas desses elementos. Também ¢é incluido o diagrama
entidade-relacionamento do sistema, acompanhado de uma descri¢ao correspondente. O
capitulo seguinte, "Desenvolvimento", aborda as tecnologias utilizadas e as regras de ne-
gobcio relacionadas ao funcionamento dos principais processos desenvolvidos. Ja o capitulo
"Resultados"apresenta os resultados obtidos durante o desenvolvimento, descrevendo to-
das as telas do sistema e suas funcionalidades. Por fim, o capitulo de "Conclusao"destaca
os beneficios obtidos com o sistema desenvolvido e aponta pontos de melhoria identi-
ficados ao longo da modelagem e desenvolvimento, fornecendo orientagoes para futuras

melhorias.
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2 Modelagem do Sistema

A etapa de modelagem do sistema iniciou com o levantamento de sistemas de
inscrigoes nos Programas de Poés-Graduagao Stricto Sensu utilizados em outras univer-
sidades do pais, a fim de identificar suas caracteristicas e similaridades com o processo
comumente adotado pelo PPGCO da UFU. Em seguida, foram desenvolvidos diagramas
que auxiliam no entendimento das ideias e funcionalidades que foram concebidas e imple-
mentadas para a construcao de um sistema que atende aos requisitos presentes no processo
de inscri¢ao para os processos seletivos do Programa de Pés-graduacao em Computagao
da FACOM/UFU. A seguir é apresentada uma breve introducdo aos sistemas correlatos

analisados, bem como a descricao dos diagramas elaborados.

2.1 Levantamento dos Sistemas Correlatos

Varias instituicoes publicas e privadas dispoem de programas de poés-graduacao
em computacao. Com o objetivo de ter uma amostra do grau de automacgao do processo
de candidatura em programas de pés-graduacao e ter uma ideia de como esse processo
ocorre nas outras institui¢des de ensino, foi estudado o processo de inscricao adotado em
algumas universidades do pais. O niimero de institui¢oes pesquisadas foi limitado devido
ao tempo disponivel para esse levantamento. Na escolha das universidades, optou-se por
universidades que possuem programas bem conceituados, mas também foi considerada a
localidade, buscando cobrir as institui¢oes mais proximas da UFU, e assegurada a repre-
sentatividade de institui¢des publicas e privadas. Como resultado, nessa secao sera dada

uma breve descricao de como cada instituig¢ao lida com as inscri¢oes de seus programas.

2.1.1 Universidade Federal de Goias

O programa de pos-graduagdo em ciéncia da computacgao da Universidade Federal
de Goids (UFG) possui um sistema de inscrigoes proprio (SGPS)!. Para cada processo
seletivo, um edital é publicado com todas as informacoes para o candidato se candidatar
ao programa. Nele é informado sobre os prazos de inscrigao, requisitos e de qual forma e
qual sistema deve ser utilizado. Também ¢é listado todos os documentos comprobatérios
que o candidato deve enviar. O candidato interessado deve criar um usuario no sistema,
preenchendo um formulario de cadastro com seus dados pessoais. Apds o preenchimento e
envio do formulario de cadastro, o sistema entao habilita o preenchimento do formuléario

de inscricao ao programa. Esse formulédrio de inscri¢do é feito no Google Formulérios e

1 https://sgps.inf.ufg.br/app/user/
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dispoe de recursos para o envio de toda a documentacao exigida no edital, a qual deve

estar em um nico documento no formato pdf.

2.1.2 Universidade Federal de Minas Gerais

O programa de pos-graduagdo em ciéncia da computacao da Universidade Federal
de Minas Gerais (UFMG) possui um sistema proprio para as inscrigoes dos candidatos®. O
candidato que se interessar no processo seletivo e estiver de acordo com os requisitos para
a inscricao aos programas de mestrado e doutorado descritos no edital regular de selecao
(UFMG, 2022) deve, por meio do sistema disponibilizado pela instituigao, preencher e
submeter um formulario de inscri¢ao. Esse formulario, contém perguntas como o nivel
pretendido na inscrigdo (doutorado, mestrado regular ou mestrado suplementar), dados
pessoais do candidato, dentre outras informagoes relevantes ao processo seletivo. Apés a
submissao desse formulario, o sistema também permite que o candidato envie uma série

de documentos exigidos no edital, os quais devem ser anexados um a um.

2.1.3 Universidade de S3ao Paulo

O Programa de Pés-graduacao em Ciéncia da Computacao do Instituto de Mate-
mética e Estatistica da Universidade de Sao Paulo (IME/USP) possui cursos de Mestrado,
Doutorado e Doutorado Direto, cujo as inscrigdes sao feitas por meio de um sistema de
candidatura tnico e exclusivamente via formuldrio eletronico do Google Formulérios °.
Esse processo de inscricdo consiste no preenchimento de uma ficha cadastral que con-
tém dados pessoais como identificacao, endereco e nacionalidade; dados académicos como
instituicao, curso e ano de conclusao da graduacao; dados profissionais; interesses de pes-
quisa; dados das recomendagdes. No proprio formuldrio também sao anexados os arquivos
necessarios para a inscri¢ao, que sao: copia do histérico escolar oficial de graduacgao, copia
do curriculo Lattes atualizado e a carta de apresentacao. Todos esses arquivos devem estar
em formato PDF.

2.1.4 Universidade Presbiteriana Mackenzie-SP

A Universidade Presbiteriana Mackenzie possui um programa de poés-graduacgao
stricto-sensu em computacdo aplicada*. A inscricdo dos candidatos deve ser feita por um
sistema proprio de candidatura pela internet. Esse processo se da pelo preenchimento

de um formulario de cadastro no proprio sistema, no qual o candidato deve informar

https://ppgcc.dec.ufmg.br/inscricao-online/

https://www.ime.usp.br/pos-computacao/ingresso/

https://www.mackenzie.br /pos-graduacao/mestrado-doutorado/sao-paulo-higienopolis/programa-
de-pos-graduacao-em-computacao-aplicada-profissional
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seus dados pessoais, dados profissionais, dados de graduagdo e anexar documentos como

curriculo Lattes ou Curriculum Vitae e exame de proficiéncia em lingua estrangeira.

2.1.5 Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro

O programa de poés-graduacao da PUC-Rio® conta com um sistema de candida-
tura préprio chamado de 'Sistema de Requerimentos Académicos'®. Esse mesmo sistema
também é utilizado para fazer inscricao nos cursos de graduagao, assim como é utilizado
por funcionarios e alunos da universidade para diversas outras funcionalidades, como por
exemplo, requerimento de defesas, envio de documentos pendentes, solicitagao de diversos

documentos académicos, requerimentos de professores.

Inicialmente, o candidato que cumprir os requisitos deve se registrar no "Sistema de
Requerimentos Académicos', informando o nome completo e e-mail. Apds a confirmagao
do registro, o sistema envia um e-mail contendo a senha para futuro acesso. O processo
de inscri¢do propriamente dito, consiste no preenchimento de um formulario préprio do
sistema, no qual o candidato informa todos os dados requeridos para a candidatura e

também envia os documentos exigidos, em formato pdf.

2.2 Diagramas UML

Segundo (VALENTE, 2020), a UML (Unified Modeling Language) é uma notagao
grafica para modelagem de software, essa linguagem possui um conjunto de diagramas
para documentar e ajudar no design de sistemas de software. Ainda segundo (VALENTE;,

2020), UML é o resultado de um esforgo para unificar as notagdes gréaficas que surgiram

no final das décadas de 80 e inicio da década de 90.

De acordo com (ELMASRI RAMEZ E NAVATHE, 2011), os diagramas UML
sao divididos em dois grupos: os diagramas estruturais e os diagramas comportamentais.
Os diagramas estruturais representam os relacionamentos estruturais ou estaticos entre
objetos e componentes, enquanto os diagramas comportamentais descrevem os relaciona-
mentos dindmicos entre os componentes. Os diagramas estruturais incluem o diagrama
de classes, de objetos, de componentes e de implantagao. Ja os diagramas comportamen-
tais englobam os diagramas de casos de uso, de sequéncia, de colaboracao, de estados
e de atividades. Esses diagramas sao fundamentais para a modelagem e visualizacao de
sistemas de software, oferecendo uma representacao clara e concisa de sua estrutura e

comportamento.

5
6

https://www.puc-rio.br/ensinopesq/ccpg/proginf.html
http://www.ccpa.puc-rio.br/sap/
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2.2.1 Diagramas de Casos de Uso

Os diagramas de casos de uso é um diagrama UML que tem por finalidade re-
presentar visualmente uma visao externa geral das funcionalidades do sistema, dado que
apresentam o principais processos previstos no projeto (GUEDES, 2018). Os principais
elementos desse diagrama sao os atores do sistema, representados pelo desenho de bo-
necos, e os casos de uso, representados por elipses. Os relacionamentos desse diagrama
podem ser indicados com uma seta ligando o ator ao caso de uso, que significa que o ator
participa do caso de uso, e uma seta ligando dois casos de uso, que significa que um caso

de uso pode incluir ou estender outro caso de uso.

Os diagramas de casos de uso foram concebidos visando automatizar os procedi-
mentos atuais do processo de candidatura ao Programa de Pés-graduacao da FACOM,
bem como criar recursos que facilitem a realizacao e andlise das inscri¢des por parte dos
atores envolvidos. A definicao dos casos de uso foi baseada nas informacoes presentes nos
editais dos ultimos processos seletivos do PPGCO; fornecidas pelo prof. Luiz Gustavo
A. Martins (que desempenhou o papel do cliente); bem como adaptadas algumas ideias
obtidas durante o estudo dos sistemas correlatos. Como resultado, foram gerados trés
diagramas, nos quais os casos de uso sao agrupados de acordo com a finalidade princi-
pal, a saber: cadastro de um novo processo seletivo, inscrigdo de candidatos e andlise das
inscrigoes. Também foram identificados trés atores principais: coordenacao do PPGCO,

candidato e comissao examinadora.

A Figura 1 apresenta o diagrama de casos de uso relacionados ao processo de cria-
¢ao e manutencao de um processo seletivo. O principal ator desse processo é a coordenacao

do PPGCO, a qual é responsavel por todos os procedimentos previstos no diagrama.
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Cadastro de um novo processo seletivo
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Definir composicdo da
comissdo examinadora

Figura 1 — Diagrama de casos de uso relacionados ao cadastro de um novo processo sele-
tivo

Conforme pode ser observado, esse diagrama é composto por um caso de uso
principal que é cadastrar processo seletivo e 5 casos de uso que sao incluidos no principal:
definir dados gerais do processo, definir niimero de vagas, definir linhas de pesquisa, definir
documentos requeridos na inscri¢ao e definir composicao da comissao examinadora. O caso
principal de uso consiste em criar um novo processo seletivo. O primeiro caso que esta
presente no cadastro do processo seletivo consiste no cadastro das informagoes pertinentes
a0 processo em si, como os prazos de inscrigao e de andlise. O caso de uso de definir niimero
de vagas consiste no cadastro das vagas destinadas ao mestrado (regular ou especial) e
doutorado. O terceiro caso incluso no principal consiste na defini¢cao das linhas de pesquisa
existentes no Programa de Pés-graduagao, permitindo que a coordenagao realize a inclusao
de novas linhas de pesquisa caso a linha para aquele processo nao esteja cadastrada no
sistema. Na definicdo dos documentos requeridos na inscri¢ao, sao cadastrados os tipos de
documentos previstos no edital, seja documentos pessoais ou documentos para analise de
curriculo incluindo suas respectivas pontuagdes unitaria e total. Por fim, a definicao da
comissao avaliadora consiste em selecionar os professores de cada linha de pesquisa que

participarao da etapa de avaliagdo dos candidatos naquele processo seletivo.
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Os casos de uso do processo de inscricado em si sao apresentados no diagrama da
Figura 2. O principal ator desse diagrama ¢ o candidato, o qual é responsével por criar seu
usuario no sistema, bem como realizar e acompanhar a situacao de sua inscricdo. Apesar
de nao estar relacionado diretamente com o processo de inscri¢cao, o caso de uso de criacao
de usuario é essencial para garantir o requisito de seguranca do sistema, de modo a prover
o controle de acesso ao sistema e, consequentemente, a protecao aos dados dos candidatos.
O processo de criacao de uma inscricao, por sua vez, consiste em preencher os campos do
formuléario de inscri¢cao e submeter os documentos comprobatérios especificados no edital
do processo seletivo. O sistema também deve permitir que o candidato consulte a situacao
da sua inscricao em um determinado processo seletivo, possibilitando o acompanhamento

da evolugao do processo.

Inscrigao de candidatos

Preencher formuldrio de
inscricdo

-
-

<<includes==
o

O

Fazer inscrigao
==includes==

Submeter documentos
comprobatorios

Candidato

‘Acompanhar situacdo da
inscricdo

Figura 2 — Diagrama de casos de uso referentes a inscri¢ao de candidatos em um processo
seletivo

O processo de andlise de inscri¢coes é composta por diferentes casos de uso, con-
forme ilustrado na Figura 3. No contexto da coordenacao do PPGCO, trés casos de uso
principais sao identificados no diagrama de analise de inscri¢des: andlise da documentacao
da inscricao, divulgagao das inscrigoes aceitas e tratamento de recursos dos candidatos.
Para efetuar a divulgacao das inscrigoes aceitas, a coordenacio precisa analisar minuci-
osamente toda a documentagao das inscri¢oes. O caso de uso de tratamento de recursos
dos candidatos é desempenhado por dois atores: a coordenagdo do PPGCO e a comissao

examinadora. Os candidatos registram os recursos, conforme demonstrado no diagrama.
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Adicionalmente, a comissao examinadora é responsavel por validar a pontuac¢ao dos candi-
datos ao analisar a documentagao comprobatéria enviada. Além disso, a comissao avalia
os candidatos para o doutorado por meio de entrevistas. Apds a validacao da pontua-
¢do e a avaliagdo das entrevistas, a comissao gera o resultado final do processo seletivo,

divulgando assim a lista dos candidatos aprovados.

Andlise de Inscrigdes

Analisar documentacio da
inscricdo

Divulgar inscricoes aceitas

Validar pontuacdo da
documentacdo dos candidatos

Avaliar Candidatos do

Doutorado (Entrevista) miss&o examinadora

Coordenacio PPGCO

Gerar resultado final

Reqistrar recurso

Candidato

Tratar recursos dos
candidatos

Figura 3 — Diagrama de casos de uso referente a analise das inscrigoes

Ao final da modelagem dos casos de uso, verificou-se que nao seria viavel a im-
plementacao de todas as funcionalidades modeladas dentro do prazo previsto para a con-
clusao do trabalho. Assim, apds algumas discussoes, decidiu-se pelo desenvolvimento dos
casos de uso referentes ao cadastro de processos seletivos e a inscricao dos candidatos,

dado que sao aqueles que estao mais alinhados com os objetivos principais deste trabalho.
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Além desses, também foi possivel implementar a homologacao da inscri¢do, nao sendo
contempladas na atual versao do sistema as funcionalidades de analise dos candidatos e
do registro e tratamento de recursos. Dessa forma, os demais diagramas deste capitulo

tratardo apenas os casos de uso efetivamente implementados.

2.2.2 Diagramas de Atividades

O diagrama de atividades é um diagrama UML que é utilizado para representar
um processo ou fluxo de execugao (VALENTE, 2020). Embora tenha um papel similar
aos fluxogramas, os diagramas de atividades tem suporte a concorréncia, enquanto os

fluxogramas modelam apenas processos sequenciais.

No diagrama de atividades é assumido que existe um ficha (token) que caminha por
todos os elementos do diagrama, a saber: né inicial; acoes; decisoes; merges; forks; joins;
no final. O né inicial é onde a ficha é criada e, em seguida, transmitida pelo seu tinico fluxo
de saida. As agoes é onde ocorre o processamento dos dados e possuem um tnico fluxo
de entrada e de saida. Elas sao executadas quando recebem a ficha pelo fluxo de entrada,
a qual é repassada ao fluxo de saida apods o processamento. As decisdes sao estruturas de
controle que direcionam o fluxo de execucao, ou seja, o caminho que a ficha ira seguir. Elas
possuem um tnico fluxo de entrada e dois ou mais fluxos de saidas que possuem guardas,
sendo que cada guarda assume um valor verdade (verdadeiro ou falso). Quando uma ficha
chega a uma decisao, apenas uma das guardas assumira o valor verdadeiro, indicando
qual o fluxo de saida serd utilizado. Os merges sdao utilizados para unir os fluxos dos nés
de decisao e, portanto, eles possuem dois ou mais fluxos de entradas, mas um tnico fluxo
de saida. Os forks possuem um tnico fluxo de entrada e dois ou mais fluxos de saida,
de modo a viabilizar a execucao simultdnea (paralelismo) de diferentes processos. Em
outras palavras, eles recebem uma ficha e a multiplica, de modo a viabilizar seu envio
por todos os seus fluxos de saida. Os joins realizam o processo inverso dos forks, ou seja,
eles possuem dois ou mais fluxos de entrada e um tnico fluxo de saida e, apés receber
todas as fichas de seus fluxos de entrada, um join as converte em um tunica ficha, a qual é
enviada pelo seu fluxo de saida. . Em outras palavras, os joins sdo usados para sincronizar
processamentos paralelos. O né final representa a finalizagdo do processo modelado pelo
diagrama de atividades. Portanto, ele pode possuir mais de um fluxo de entrada mas nao

tem fluxos de saida.

Com o intuito de fornecer um maior detalhamento, foram selecionados quatro
principais processos do sistema, sao eles: cadastrar processo seletivo, criar usuario, fazer

inscri¢ao e divulgar inscricoes aceitas.

No cadastro de um processo seletivo mostrado na Figura 4, a coordenagao do
PPGCO precisa definir os dados gerais, como o nome, o periodo de inscrigdes e a data

limite para andlise de inscrigoes. Apos essa definicao, é necessario estabelecer o nimero de
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vagas disponiveis. Em seguida, é preciso determinar as linhas de pesquisa e os documentos
requeridos ao candidato para a sua inscricao. Essas linhas de pesquisa e documentos
podem ser selecionados a partir dos registros existentes ou, caso nao haja um cadastro
prévio, é possivel cadastrar novas linhas e documentos. Apds a definicao dessas etapas, o
ultimo passo consiste em cadastrar o processo seletivo em si. Inicialmente, o processo é
criado como um rascunho. Para tornéa-lo ativo, o secretario precisa revisar as informacoes

e ativa-lo.

Cadastrar processo seletivo
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Figura 4 — Diagrama de atividades referente ao cadastro do processo seletivo
Para se inscrever em um processo seletivo, é necessario que o candidato crie uma

conta de usuario no sistema. As etapas para criagdo dessa conta sao simples e diretas e

demonstradas na Figura 5. O candidato deve fornecer seu nome completo, e-mail, nome de
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usuario, senha e confirmar a senha. Apds o preenchimento dessas informagoes, o sistema
realiza validagoes para garantir a integridade dos dados. Ele verifica se a senha atende ao
numero minimo de caracteres exigido, se o campo de confirmacao de senha corresponde
a senha digitada, se o nome de usuario ja estd em uso no sistema e se o e-mail fornecido
também ja foi utilizado anteriormente. Caso alguma dessas verificagoes nao seja bem-
sucedida, o candidato deve corrigir os campos necessarios até que todas as informacoes

sejam validas, permitindo assim o cadastro bem-sucedido de sua conta de usuario.
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Figura 5 — Diagrama de atividades referente ao cadastro de usuério

A Figura 6 ilustra o fluxo completo que um candidato deve percorrer para realizar
sua inscricdo em um processo seletivo. O candidato inicia selecionando um processo se-

letivo cadastrado no sistema que esteja dentro do periodo de inscricoes. Em seguida, ele
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cria sua inscri¢do e deve seguir por quatro etapas na ordem especificada: dados pessoais,

dados da inscricao, dados académicos e curriculo.

Em cada etapa, o candidato deve preencher os dados solicitados e enviar os docu-
mentos exigidos. A conclusao de cada etapa passa por uma validacdo para garantir que
todos os dados e documentos requeridos estejam em conformidade. Se tudo estiver cor-
reto, o candidato é direcionado para a préxima etapa. Esse processo é repetido em cada

etapa subsequente.

Apos chegar a tltima etapa, referente ao curriculo, o candidato novamente realiza
o preenchimento dos dados e o envio dos documentos comprobatorios. Em seguida, ele
finaliza sua inscri¢ao, aguardando a analise e o deferimento ou indeferimento da sua

inscrigao por parte da coordenagao.
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Figura 6 — Diagrama de atividades referente ao cadastro da inscri¢ao

A divulgacao das inscrigoes aceitas é uma responsabilidade da coordenacao do
PPGCO. O diagrama de atividades apresentado na Figura 7 ilustra o processo que a

coordenacgao deve seguir para realizar essa divulgacao.

Inicialmente, é necessario selecionar um processo seletivo especifico. Se todas as
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inscrigoes ja tiverem sido analisadas e a data limite para andlise das inscri¢oes tiver sido
alcangada, a coordenacao podera proceder com a divulgacao dos resultados. No entanto,
se ainda houver inscri¢oes pendentes de analise, serd necessario selecionar uma inscri-
¢ao, avaliar tanto a inscricao quanto os documentos associados e tomar uma decisao de

deferimento ou indeferimento.

Apébs a conclusao da andlise de todas as inscrigoes e a tomada de decisdo em
relacdo a cada uma delas, a coordenagao estara apta a divulgar o resultado das inscri¢goes

aceitas, desde que a data limite para andlise tenha sido alcancada.
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Figura 7 — Diagrama de atividades referente a divulgacao das inscri¢oes aceitas
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2.2.3 Diagramas de Pacotes

O diagrama de pacotes tem a finalidade de organizar os elementos do modelo em
divisoes logicas chamadas de pacotes, fornecendo uma representacao visual das depen-
déncias entre eles (GUEDES, 2018). Esse diagrama estrutural permite a separagao das
diferentes camadas de um projeto de software, como visao, controle, modelo e persisténcia.

Além disso, ele permite a modelagem de sistemas ou subsistemas integrados.

O diagrama de pacotes do sistema de inscrigoes da pés-graduacao, apresentado
na Figura 8, destaca a presenca de trés componentes principais que abrangem toda a
aplicacao. O primeiro componente representa a camada de visualizacao, contendo o pacote
front-end desenvolvido em React. O segundo componente é responsavel pela camada de
negbcio, incluindo o pacote API Routes que engloba as regras de negocio da aplicacao.
Por fim, o terceiro componente pertence a camada de persisténcia, que é composto tanto
pelo pacote do banco de dados, desenvolvido em MySQL quanto pelo pacote responséavel

pelo armazenamento de arquivos, que utiliza o servigco Bucket S3.

Essa organizagdo segue uma arquitetura classica de trés camadas. As camadas
envolvidas nessa arquitetura sdo: a interface com o usudrio, também conhecida como
camada de apresentacao; a logica de negodcio, ou seja, a camada de aplicacao; e o banco
de dados (VALENTE, 2020). Essa arquitetura distribuida permite que a interface seja
executada na maquina do cliente, enquanto o encapsulamento das regras de negbcio é
mantido no lado do servidor. Por fim, o banco de dados desempenha um papel crucial,
garantindo a seguranca e a integridade dos dados do sistema. Essa estrutura bem definida

facilita a manutencao, escalabilidade e evolugao do sistema.
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Figura 8 — Diagrama de pacotes

2.3 Diagrama Entidade Relacionamento

Um diagrama entidade-relacionamento é uma representagao grafica que expressa
a estrutura logica geral de um banco de dados (SILBERSCHATZ, 2006). Esses diagramas
sao conhecidos por sua simplicidade e clareza, permitindo uma visualizagdo e compreensao

facilitadas das entidades envolvidas e das relacoes estabelecidas entre elas.

As entidades do diagrama sao representadas por retdngulos, dentro dos quais sao
listados os respectivos atributos de cada entidade. Os atributos podem estar identificados
com etiquetas para chave primaria (PK) ou estrangeira (FK). A chave priméria serve
como um identificador do representante da entidade, por exemplo, no diagrama do sistema
proposto da Figura 9 o atributo id da entidade Application identifica de forma exclusiva o
registro dessa entidade. Ja a chave estrangeira se refere a chave primaria de outra entidade,
um exemplo é a chave estrangeira user id presente na entidade Application que se refere
a chave primaria id da tabela User. As linhas que conectam os retdngulos representam o

relacionamento entre as entidades, podendo ser dos seguintes tipos:

e '"Um para Um"(1:1): Uma inscrigdo possui um tnico registro dos dados pessoais da
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inscricdo, da mesma forma, um registro de dados pessoais da inscri¢cdo pertence a

apenas uma inscricao.

e '"Um para Muitos"(1:N): Uma inscricio possui N documentos do usudrio, ja& um

documento do usuério pertence a somente uma inscrigao.

e "Muitos para Muitos'(1:N): Uma linha de pesquisa pode estar presente em vérios

processos, da mesma forma como um processo pode ter varias linhas de pesquisa.

O sistema foi desenvolvido com o propésito de armazenar informagoes de usuarios,
processos, inscrigoes, linhas de pesquisa e tipos de documentos fornecidos pelos usuarios.
Para atingir esse objetivo, foi criado um diagrama de entidade-relacionamento (DER)
para representar o banco de dados idealizado para o sistema, o qual é apresentado na

Figura 9.

O diagrama inclui tabelas principais, como "User"(Usudrio), "Document type'(Tipo
do documento), "Process' (Processo), "Application’(Inscrigdo) e "ResearchLine"(Linha de
Pesquisa), além de tabelas secundarias para representar as relagoes entre essas entidades.
Por exemplo, um processo pode ter varios tipos de documentos associados, assim como

um mesmo tipo de documento pode ser exigido em diversos processos.

Um aspecto relevante do projeto do sistema ¢ a modelagem das etapas de um pro-
cesso seletivo. O processo seletivo é dividido em quatro etapas principais: dados pessoais,
dados da inscri¢ao, dados académicos e curriculo. Com o objetivo de manter as informagoes
de cada etapa separadas em uma inscri¢ao, optou-se pela utilizagdo de quatro tabelas dis-
tintas para essa discriminagao. Essas tabelas sdo: "Personal data application'(Dados pes-
soais da inscrigao), "Registration data application'(Dados da inscri¢ao), "Academic data
application"(Dados académicos da inscrigao) e "User document application'(Documentos
do usudrio na inscrigao). A tabela "User document application"é responsavel nao apenas
pelo registro dos documentos do curriculo do usuario, mas também por armazenar as
informagoes dos documentos exigidos nas etapas anteriores, por exemplo, o diploma de
graduacgao exigido nos dados académicos e o documento de identidade exigido nos dados
pessoais. Destaca-se, ainda, que todas essas tabelas tem um relacionamento "um para
um'com a tabela de inscricdo ("Application"). Dessa forma, o sistema foi projetado de
maneira que a separacao das etapas do processo seletivo em tabelas especificas permite
um melhor gerenciamento e organizagao das informagoes, garantindo um sistema robusto

e funcional.
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Figura 9 — Diagrama de entidade relacionamento
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3 Desenvolvimento

O presente capitulo tem como objetivo abordar as tecnologias utilizadas no de-
senvolvimento do sistema, com foco na interacao e comunicac¢do entre seus componentes.
Também sera realizado um detalhamento das regras de negdcio do sistema, visando com-
preender como essas regras influenciam o funcionamento e o comportamento dos diversos

elementos do sistema.

3.1 Ambiente de Desenvolvimento

Nesta secao, sera apresentado de forma resumida as tecnologias JavaScript, TypeS-
cript, React e Next.js, explicando por que foram escolhidas para implementar o sistema

em questao.

o JavaScript: ¢ uma linguagem de programacao leve e interpretada, amplamente
utilizada no desenvolvimento web, tanto no lado do cliente (client-side) quanto no
lado do servidor (server-side) (MOZILLA, 2022). Sua dinamicidade e integragao
com os navegadores tornam o JavaScript uma escolha popular para tornar as pa-
ginas web mais interativas e melhorar a experiéncia do usuario. Como o sistema
envolve a construcao de uma aplicagao web interativa, JavaScript é uma linguagem
adequada, dada a sua capacidade de manipular o Document Object Model (DOM),
que é uma interface de programacao que representa os dados dos objetos que com-
poem a estrutura e o contetido de documentos na web, e fornecer interatividade ao

usuario.

o TypeScript: pode ser descrito como um superset do JavaScript, ja que ele adiciona
tipagem estética a uma linguagem dindmica(MICROSOFT, 2022). Desenvolvido e
mantido pela Microsoft, o TypeScript foi selecionado para o desenvolvimento do
sistema por possuir uma comunidade ativa e por possibilitar a identificacao de erros
antes da execucdo, uma vez que os codigos em TypeScript sdo compilados para
JavaScript. A compilagao prévia proporciona maior seguranca e confiabilidade no
c6digo, bem como permite sua execucao em ambientes JavaScript, tanto no lado do

cliente, quanto no servidor.

» React: é uma biblioteca JavaScript de cédigo aberto, desenvolvida pelo Facebook,
voltada para a construcao de interfaces de usuario que utiliza componentes reutiliza-
veis para criar interfaces complexas de forma declarativa e eficiente (PLATFORMS,

2022). O React permite o gerenciamento do estado da aplicagdo, simplificando a
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atualizagao e renderizacao dos componentes. Sua sintaxe JSX combina a linguagem
de marcacao com a logica JavaScript, facilitando o desenvolvimento e a manutencao

do codigo.

o Next.js: é um framework React mantido pela Vercel que aprimora as funcionali-
dades do React, como renderizacao do lado do servidor, geragao de sites estaticos,
suporte ao TypeScript e roteamento (VERCEL, 2022). Foi escolhido o Next.js como
tecnologia para o desenvolvimento do sistema devido as suas funcionalidades e a in-
tegracao com o React, o que permitiu aumentar a produtividade no desenvolvimento

e criar um projeto de forma integrada.

Em resumo, as tecnologias JavaScript, TypeScript, React e Next.js foram escolhi-
das para implementar o sistema devido a sua ampla adogao, recursos avancados, suporte
da comunidade e capacidade de fornecer uma experiéncia de usuario interativa e eficiente.
A combinacgao dessas tecnologias proporciona um ambiente de desenvolvimento moderno

e altamente produtivo.

3.1.1 Front-end e Back-end

No contexto do sistema em questao, o Next.js foi escolhido como base para o
desenvolvimento por sua capacidade de unificar as camadas de front-end e back-end em
um tunico projeto. Isso proporciona uma abordagem mais simplificada e organizada para a

construcao do sistema, resultando em uma arquitetura mais coesa e de facil manutengao.

Uma das principais vantagens do Next.js é a possibilidade de construir o back-end
utilizando as chamadas "api routes". Com elas, é possivel criar endpoints personalizados
para manipulagdo de dados e comunicagao com o front-end. Essa abordagem simplifica a
criacao de APIs, permitindo que as operacoes de leitura, escrita e manipulacao de dados

sejam implementadas de forma clara e estruturada.

No sistema em questao, as api routes foram utilizadas para implementar a logica
do back-end. Por meio dessas rotas, é possivel receber solicitagoes do front-end, processar
dados, acessar o banco de dados e retornar as respostas adequadas. Isso permite uma
interacao eficiente entre o front-end e o back-end, garantindo um sistema responsivo e de

alto desempenho.

Ao adotar o Next.js para o desenvolvimento do sistema, obtivemos uma solugao
completa e integrada, onde o front-end e o back-end estao devidamente conectados. Essa
abordagem simplifica a implementacao das regras de negocio do sistema, facilitando a

manutengao e a evolugao da aplicagao como um todo.
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3.1.2 Persisténcia de Dados

A persisténcia dos dados no sistema é realizada por meio de um banco de dados
MySql e de um servigo web (S3) para o armazenamento nas nuvens. Esse banco de dados
estd hospedado em uma maquina diferente da aplicagdo back-end, garantindo uma sepa-
ragao clara entre a logica da aplicacdo e o armazenamento dos dados. Ao utilizar uma
maquina distinta para o banco de dados, garante-se uma melhor organizacao e escalabi-

lidade da infraestrutura, permitindo que o back-end acesse os dados de forma eficiente.

Com relagao a persisténcia dos arquivos, o servico S3 da AWS oferece escalabilidade
para armazenamento de arquivos na nuvem, permitindo ajustar a capacidade conforme
a necessidade (otimizacao de recursos), sem preocupagoes com recursos adicionais. Além
disso, o S3 garante a seguranca dos dados armazenados, por meio de controle de acesso,
protegendo os arquivos contra ameacgas e garantindo que apenas usuarios autorizados

tenham acesso.

3.2 Regras de Negocios

Nesta secao ¢ apresentada uma breve descricao acerca do funcionamento dos prin-
cipais procedimentos desenvolvidos no escopo do sistema de inscricao, incluindo algumas
das regras de negocio que foram concebidas e implementadas durante esse desenvolvi-

mento.

3.2.1 Criacdo de um Novo Processo Seletivo

A funcionalidade de criar um novo processo seletivo é destinada exclusivamente
aos administradores do sistema, mais especificamente a Coordenacao do Programa de
pos-graduacgao. Esse controle de acesso garante que apenas usuarios autorizados possam

iniciar um processo seletivo.

Ao criar um novo processo seletivo, o secretario deve fornecer informagoes essen-

ciais para sua configuracao. Essas informagoes incluem:

« Nome do processo: deve-se atribuir um nome descritivo ao processo seletivo,

permitindo sua identificagdo de forma clara e concisa.

« Periodo de inscrigoes: é necessario definir as datas de inicio e término para as
inscricoes dos candidatos. Essas datas delimitam o periodo em que os interessados

poderao se candidatar ao processo seletivo.

o Data final de analise de documentos: estabelece um prazo final para a analise

dos documentos submetidos pelos candidatos. Essa etapa é realizada pelo secretario
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e tem como objetivo avaliar a conformidade dos documentos apresentados no ato

da inscrigdo com as exigéncias definidas no edital do referido processo seletivo.

o Linhas de pesquisa: durante a criagao do processo seletivo, é possivel selecionar
linhas de pesquisa ja existentes no sistema ou criar novas linhas para o processo em
questao. Para cada linha de pesquisa, é necessario atribuir um nome de identificagao

e cadastrar os docentes que atuam naquela linha.

« Documentos exigidos na inscrigao: permite a definigao (criagao ou selegao) dos
documentos que serao solicitados aos candidatos durante o processo de inscricao.
Para cada documento, é necessario fornecer informacoes como o nome do documento,
a etapa em que ele devera ser requisitado, a modalidade e o tipo de vaga para os
quais ele é necessario. Além disso, é possivel adicionar uma descri¢cdo para orientar
os candidatos em relacao ao tipo de documento que deve ser anexado. Também é
importante definir se o documento sera obrigatério ou opcional para que o candidato

possa completar sua inscricao.

Esses requisitos essenciais permitem a configuracao de um novo processo seletivo
de forma completa e personalizada, garantindo que todas as informagoes e documentos
necessarios estejam devidamente especificados. Essa funcionalidade oferece flexibilidade
ao sistema, adaptando-se as necessidades especificas de cada processo seletivo conduzido

pela pos-graduacao.

3.2.2 Gerenciamento do Processo Seletivo

Apo6s a criagdo de um novo processo seletivo, 0 mesmo entra em um estado inicial
de "rascunho". Durante esse periodo, a coordenacao do PPGCO tem a oportunidade de
revisar todas as informacoes fornecidas e garantir que estejam corretas e completas antes

de tornar o processo seletivo ativo.

Uma vez que o secretario tenha revisado e confirmado as informacoes, ela pode
ativar o processo seletivo. A ativagao do processo permite que ele seja exibido aos possiveis
candidatos, tornando-se visivel para inscrigoes. Isso significa que os candidatos podem se
candidatar a vagas dentro do processo seletivo, preenchendo o formulario de inscri¢ao e

enviando os documentos exigidos.

Apos o periodo de inscri¢oes, é necessario que todas as inscrigoes daquele processo
seletivo sejam devidamente analisadas. O secretario é responsavel por revisar e avaliar
cada inscricao, garantindo a conformidade dos documentos e informagoes apresentadas
pelos candidatos. Somente apds essa andlise é possivel divulgar o resultado das inscri¢oes,

indicando quais foram deferidas e quais foram indeferidas.
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Para finalizar o processo seletivo, é necessario que todas as inscrigoes tenham
sido analisadas e os resultados divulgados. Somente quando todas as etapas do processo

estiverem concluidas, ele pode ser finalizado.

3.2.3 Criacao de Usuario

A criacao de usuarios é feita exclusivamente por meio da pagina de cadastro do

sistema, onde sao solicitadas informacoes essenciais para a criacao de sua conta.

Ao preencher o formulario de cadastro, o usuario deve fornecer as seguintes infor-

macoes:

« Nome: o candidato deve informar seu nome completo para identificacao no sistema.

o E-mail: deve ser fornecido um enderego de e-mail valido, o qual sera utilizado como

a principal forma de comunicacdo com o candidato.

e Nome de usuario: o nome de usuario é inico no sistema e serve como identificador

exclusivo para cada usuario.

e Senha: a senha deve conter pelo menos 6 caracteres e pode ser uma combinacgao de

letras, niimeros e caracteres especiais.

Somente apds a criacdo de sua conta, é que o candidato se torna apto a partici-
par dos processos seletivos, permitindo que eles acompanhem suas inscrigoes e recebam

informagoes relevantes sobre o status e os resultados das selecoes.

3.2.4 Listagem de Inscricoes e Processos Seletivos

Apos o login no sistema, o candidato tera acesso a uma area personalizada onde
podera visualizar suas inscrigoes em todos os processos seletivos cadastrados. Além disso,
ele tera acesso a uma lista de todos os processos seletivos ativos, permitindo que escolha

quais processos deseja se inscrever.

Para criar uma nova inscricao em um processo seletivo ativo, o candidato deve
acessar a pagina especifica desse processo. Caso esteja dentro do periodo de inscrigoes

definido pela coordenacao, sera disponibilizada a op¢ao de criar uma nova inscrigao.

Uma vez que o candidato tenha realizado a inscrigao, ele podera acompanhar o
status e as etapas da mesma. Caso deseje finalizar a inscricao, isso s6 sera possivel se
ainda estiver dentro do periodo de inscrigoes estabelecido. O candidato podera visualizar
e editar as informagoes fornecidas durante a inscri¢ao, garantindo que estejam corretas e
completas. Também é possivel que o candidato exclua alguma inscricao a qual nao tenha

mais o interesse.
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3.2.5 Finalizacao da Inscricao

A inscricao no sistema é composta por quatro etapas principais: dados pessoais,
dados da inscricao, dados académicos e curriculo. O sistema permite que o usuério na-
vegue entre essas etapas e faga o preenchimento parcial das segoes, salvando os campos
preenchidos. No entanto, uma etapa so sera considerada completa quando o usuario a

finalizar.

Cada processo seletivo pode exigir diferentes documentos, dependendo da modali-
dade e do tipo de vaga selecionados na etapa de Dados da Inscricao. Os documentos sao
separados por etapas, modalidades e tipos de vaga especificos. Portanto, os documentos
solicitados ao usuario podem variar com base nas suas sele¢coes durante a etapa de Dados

da Inscrigao.

E importante destacar que nas etapas de Dados da inscri¢cdo, Dados Académicos
e Curriculo, os documentos exigidos sé serao exibidos ao usudrio apos ele selecionar a

modalidade e o tipo de vaga.

Durante todo o processo de preenchimento da inscri¢gao, o sistema realiza vali-
dagoes para garantir que o usuario esteja dentro do periodo de inscrigoes estabelecido.
Além disso, ao concluir cada etapa, o sistema verifica se todos os documentos obrigatérios
daquela etapa foram devidamente enviados pelo usuario. Essa abordagem assegura que
o preenchimento da inscricao seja realizado corretamente, dentro do prazo estabelecido e
com todos os documentos necessarios. Dessa forma, o sistema oferece uma experiéncia efi-
ciente e confiavel aos candidatos, garantindo que suas inscrigoes estejam em conformidade

com as regras do processo seletivo.

3.2.6  Analisar Inscricao

Apo6s uma inscrigao ser finalizada, o secretario tem a responsabilidade de analisa-
la, o que envolve a verificagdo dos dados fornecidos pelo candidato, bem como a validagao

de todos os documentos enviados.

Cada documento enviado deve ser cuidadosamente revisado e aprovado ou rejeitado
pelo secretario. No caso de um documento ser rejeitado, é necessario fornecer um motivo

especifico para justificar a decisdo.

E importante ressaltar que a anélise dos documentos deve ser concluida dentro do
prazo estipulado para a etapa de andlise no processo seletivo. Além disso, a andlise da
inscricao em si s6 pode ser realizada apos todos os documentos terem sido validados pelo

secretéario.

A andlise final da inscrigao s6 pode ser feita apds o encerramento do periodo de

inscricoes. Nesse momento, o secretario avalia todos os aspectos da inscrigdo, incluindo
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os dados fornecidos pelo candidato e a validagdo dos documentos.

E valido destacar que, caso uma inscricao seja iniciada, mas nao seja concluida
dentro do prazo estipulado, o sistema ird indeferi-la automaticamente. O motivo para o
indeferimento sera registrado como "Inscricdo nao preenchida dentro do prazo estipulado
pelo processo". Esse processo automatizado é feito por um cron job, no qual todos os dias
é verificado se existem inscrigoes ativas, nao finalizadas e que a data dessa verificacao seja

posterior ao periodo de inscri¢oes.

Apobs o secretario concluir a andlise de todas as inscri¢oes, ele deve divulgar o
resultado de homologagao das inscrigoes, que consiste em informar quais inscrigoes foram
deferidas (aprovadas) e quais foram indeferidas (rejeitadas). Essa divulgagio do resultado
das inscrigoes é de extrema importancia para que os candidatos tenham conhecimento
sobre a situagao (status) de suas inscri¢oes e possam tomar as medidas adequadas com

base nesses resultados como, por exemplo, abrir algum tipo de recurso.

3.3 Instalacao e Configuracdo do Sistema

O sistema requer algumas variaveis de ambiente para funcionar corretamente. Es-
sas variaveis sdo armazenadas em um arquivo .env na raiz do projeto. Abaixo estao as

variaveis necessarias e suas descrigoes:

DATABASE_URL: URL do banco de dados a ser utilizado pelo sistema.

o NEXTAUTH_SECRET: Chave secreta para a autenticacdo com NextAuth.

o NEXTAUTH_URL: URL base na qual o sistema de autenticacao ird operar.

o AWS_ACCESS_KEY_ID: ID da chave de acesso da AWS para o servigo S3.

o AWS SECRET_ACCESS_KEY: Chave de acesso secreta da AWS para o servigo S3.

o AWS DEFAULT REGION: Regido padrao da AWS para o servigo S3.

e ADMIN_ SECRET: Senha para o usudario administrador do sistema.

Na eventualidade de optar por um servico de armazenamento de arquivos que

nao seja o Amazon S3, uma transicdo serd necessaria. Essa migracao pode abranger a
escolha de um armazenamento em nuvem alternativo ou a implementagao de um sistema
de armazenamento local. Atualmente, a funcionalidade de upload e download de arquivos
é realizada por meio de URLs pré-assinadas do Amazon S3. Essa abordagem confere um

controle de acesso temporario, reforcando a seguranca nas operagoes de acesso e envio de

arquivos.
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Para efetuar essa mudanca, o primeiro passo consiste em realizar uma nova inte-
gracao com o servigo selecionado, o que pode incluir a atualizagdo de credenciais de acesso.
Em seguida, é fundamental atualizar os endpoints responsaveis pelo upload e download.
Por ultimo, é imprescindivel adequar o front-end ao novo servigo, seja mantendo a utiliza-
cao de URLs pré-assinadas, como ocorre atualmente através de chamadas para o back-end

para obtencao dessas URLs pré-assinadas, ou adotando um novo modelo de integracgao.

Apo6s a devida configuracdo das variaveis de ambiente, é importante realizar a

inicializagao do banco de dados, a qual é realizada por meio do seguinte comando:

$ npm run db-seed

Este comando ira criar os registros iniciais necessarios no banco de dados, incluindo

o usuario administrador com a senha definida na varidvel ADMIN SECRET.

Apos configurar as variaveis de ambiente e inicializar o banco de dados, a execucao

do sistema em modo de desenvolvimento requer a execugao dos seguintes comandos:

$ npm install

$ npm run dev

Para realizar o deploy da aplicacao, é recomendavel utilizar uma plataforma de
hospedagem compativel com projetos Next.js. A primeira etapa consiste na criacdo de

uma versao otimizada da aplicagao por meio da execucao do comando de build:
$ npm run build

Esse procedimento resultara na geracao de uma pasta denominada .next na raiz
do projeto, contendo os arquivos otimizados para producao. Com os arquivos otimizados
da aplicacao gerados, é necessario iniciar a aplicagdo. Essa execucao pode ser feita em
background através de um gerenciador de processos do Node, como o pacote PM2. Para
instalar o pacote é preciso executar o seguinte comando:

$ npm install -g pm2

Ja para executar a aplicacdo através do PM2, o seguinte comando devera ser

executado:

$ pm2 start "npm run start" --name " [NomeAplicacao]"
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A varidvel, [NomeAplicacao], é usada para nomear o processo a ser executado.

Além da execucao da aplicacdo em background, é recomendavel configurar um
servidor capaz de responder as requisi¢oes ao sistema. Geralmente, essa tarefa envolve a
configuracao de um servidor web, tal como o Nginx! ou o Apache?, para encaminhar as

solicitacoes de maneira adequada em dire¢ao a aplicagao.

Essa configuracao geralmente envolve a definicao do proxy e da porta a ser utilizada
pela aplicacao, entre outros ajustes. Por exemplo, considerando a ado¢ao de um servidor
Nginx, esse processo de configuracao inicia-se com a sua instalacao através do seguinte

comando:

$ sudo apt update

$ sudo apt install nginx

Os arquivos de configuracdo do Nginx geralmente sdo armazenados na pasta
/etc/nginx/sites-available/. Nesse contexto, deve ser criado um arquivo de confi-

guragao para a aplicacao, por exemplo, denominado app.conf:
$ sudo nano /etc/nginx/sites-available/app.conf

No arquivo de configuracao recém-criado, a definicdo do prozy deve ser feita. Isso
envolve o encaminhamento das solicitagoes para a aplicacao Next.js, que normalmente
opera em uma porta especifica, como a porta 3000. O trecho de codigo a seguir ilustra

como essa se¢ao de proxy pode ser configurada:

server {
listen 80;

server_name seu_dominio.com www.seu_dominio.com;

location / {
proxy_pass http://localhost:3000;
proxy_http_version 1.1;
proxy_set_header Upgrade $http_upgrade;
proxy_set_header Connection ’upgrade’;
proxy_set_header Host $host;
proxy_cache_bypass $http_upgrade;

https://www.nginx.com/
2 https://httpd.apache.org/
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As variaveis, como seu_dominio.com, devem ser substituidas pelo dominio real

correspondente.

Para ativar o site, é recomendado criar um link simbélico na pasta sites-enabled:
$ sudo 1n -s /etc/nginx/sites-available/app.conf /etc/nginx/sites-enabled/

Por fim, apés finalizar a configuracao é necessario reiniciar o Nginx através do

seguinte comando:

$ sudo nginx -t

$ sudo systemctl restart nginx

3.4 Repositério do Sistema

Todos os cdédigos-fonte da aplicagdo desenvolvida neste trabalho, bem como o script
de criacao do banco de dados estao disponiveis em um repositorio no GitHub, o qual pode

ser acessado pelo link: https://github.com/vinilopes91 /sippgco-facom.
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4 Resultados

Neste capitulo, serao apresentados os resultados do desenvolvimento do sistema,
com foco nas principais telas e funcionalidades implementadas. Serao descritas as carac-
teristicas e o funcionamento de cada tela, fornecendo uma visao detalhada da interface do
sistema. As descri¢gdes serao acompanhadas de imagens ilustrativas das telas do sistema,
proporcionando uma visualizacao clara e facilitando a compreensao das funcionalidades

apresentadas.

4.1 Pagina de Login

A Figura 10 apresenta a tela de login, que é a porta de entrada para os usudrios
acessarem o sistema. Nessa tela, o usuario deve inserir suas credenciais, que consistem
no nome de usuario e senha previamente cadastrados. O formulério de login oferece os
campos correspondentes para que o usuario insira suas informagoes e possui validagao
para que o formuldrio nao seja enviado caso algum dos campos (usudrio ou senha) nao

esteja preenchido.

Apbs o usuario preencher todos os campos e clicar no botao de login, uma chamada
ao back-end é feita, onde é verificado se existe algum usuério com essas credenciais. Caso o
sistema encontre esse usuario, ele ¢ redirecionado para a area logada do sistema de acordo

com seu tipo de acesso, que pode ser secretario ou candidato.
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Faculdade de
Computacdo
Usuario

Senha

[ J
=)

N&o tem uma conta? Cadastre aqui.

Figura 10 — Tela de login

Caso o usuario ainda nao possua um cadastro no sistema, a tela de login também
disponibiliza um link para a pagina de cadastro. Ao clicar nesse link, o usudrio serd
redirecionado para a péagina de cadastro, onde poderd preencher os dados necessarios

para criar uma conta no sistema.

A tela de login proporciona uma interface simples e intuitiva, permitindo que os
usuarios acessem suas contas de forma rapida e segura. Ao fornecer as credenciais corretas,
o usuario tera acesso as funcionalidades e recursos disponiveis no sistema, de acordo com

suas permissoes de acesso.

4.2 Pagina de Cadastro

A tela de cadastro, mostrada na Figura 11, permite que novos usudrios se registrem
no sistema. Nessa tela, o usuario deve preencher todos os campos requeridos para criar
um novo usuario. Os campos incluem: nome completo, nome de usuario, e-mail, senha e

confirmacao de senha.

Ao submeter o formulério de cadastro, o back-end realiza algumas checagens, veri-
ficando se ja existe um nome de usudrio ou e-mail igual cadastrado no sistema. Caso nao

haja conflitos, o usuario é criado com o tipo de usuario "candidato".
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Faculdade de
Computacao

Nome completo * Obrigaterio

|

E-mail * Obrigatorio

|

Usudrio " Obrigatério

|

Senha * Obrigatério

|

Confirmar senha * Obrigatério

|

]

REGISTRAR

Retornar ao login.

Figura 11 — Tela de cadastro

O formuléario de cadastro também possui validacoes para garantir a integridade

dos dados. Sao realizadas verificagbes para assegurar que a senha e a confirmacgao de

senha sejam iguais e possuam no minimo 6 digitos. Além disso, é feita uma validagao

para garantir que o campo de e-mail seja preenchido com um endereco de e-mail valido.

Apbs o cadastro ser efetuado com sucesso, o usuario é redirecionado para a tela de

login. Caso o usudrio opte por nao prosseguir com o cadastro ou deseje voltar a tela de

login por algum motivo, um link no final do formulario permite retornar facilmente para

essa tela.

4.3 Pagina Inicial do Secretario

Apo6s realizar o login, o secretario é redirecionado para a pagina principal da area

logada (Figura 12). Nessa pagina, encontra-se uma listagem de todos os processos seletivos

ja criados no sistema.
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Faculdade de a 5
[s Computacio Ola Secretario! E—

Processos seletivos

Teste cRON @@@B (0
PPGCO 06/2023 B T

ADICIONAR NOVO PROCESSO

Figura 12 — Pagina inicial secretario

Cada item da listagem exibe o nome do processo seletivo e seu respectivo status,
que pode ser 'rascunho', "ativo'ou 'finalizado". Essa informacao auxilia o secretario a

visualizar de forma rapida o estado atual de cada processo seletivo.

Além disso, o secretario tem a opgao de criar um novo processo seletivo. Para isso,
¢ disponibilizado o botao "adicionar novo processo"que redireciona o secretario para uma

nova pagina, onde é possivel configurar e definir os detalhes do novo processo seletivo.

Outra funcionalidade importante presente na pagina inicial é a possibilidade de
exclusao de um processo seletivo. Ao clicar no botao de exclusao correspondente a um
determinado processo, um modal de confirmacao é aberto para garantir a acao desejada,
conforme mostrado na Figura 13. Essa funcionalidade permite ao secretario remover pro-

cessos seletivos indesejados de forma segura.
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Remover processo

Tem certeza que deseja remover o processo de nome

Teste CRON?

Figura 13 — Janela de confirmacao da remocao de um processo seletivo

Para obter mais informagoes sobre um processo seletivo especifico e visualizar as
inscrigdes, caso o processo esteja no estado "ativo', basta clicar no processo seletivo dese-
jado. Essa ac¢ao redireciona o secretario para uma pagina dedicada ao processo selecionado,

onde é possivel ter acesso a todos os detalhes e gerenciar as inscrigoes recebidas.

4.4 Pagina Criar Novo Processo Seletivo

A pégina de criacdo de um novo processo seletivo é projetada para permitir que o
secretario configure o processo seletivo de forma personalizada. Nessa pagina, o secretario
é solicitado a fornecer informagoes gerais sobre o processo, tais como: nome, periodo de
inscrigoes, data final de analise de documentos e o nimero de vagas disponiveis, como

pode ser observado na Figura 14.
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Olé Secretario! &

< Novo processo

Dados gerais

Nome * Obrigaterio Link para o edital Data inicial de inscrigio * Obrigatério

N N
{ } ( ‘ { dd/mm/aaaa (m]
Data final de inscricdo * Obrigatorio Data final da analise de documentos * Obrigatério
{ dd/mm/aaaa (m] } ( dd/mm/aaaa (m] l

*Data limite de anélise de documentos incluindo o prazo de
recursos

Vagas

Mestrado regular * Obrigatério Mestrato especial * Obrigatério Doutorado * Obrigatério

{ I I

Linhas de pesquisa

NOME DOCENTES
Engenharia de Software Marcos Vinicius, Jullia Maria, Maria Julia, Endrick Gabriel, Arthur Vinicius
Inteligéncia Arficial Marcelo Pereira, Sofia Costa, Gabriel Carvalho, Laura Rodrigues, Carlos Gomes, Beatriz Barbosa, Matheus Lima

Sistemas de Computagao Luana Castro, André Rocha, Camila Fernandes, Rafael Santos, Leticia Ribeiro, Thiago Ferreira, Fernanda Costa, Eduardo Oliveira

Ciéncia de Dados Juliana Cardoso, José Souza, Amanda Alves, Leonardo Martins, Bruna Barbosa, Paulo Silva, Giovanna Nunes, Rodrigo Pereira, Larissa Ferreira
Documentos
NOME ETAPA MODALIDADE  TIPO DE VAGA PC POR PC MAXIMA
Diploma de Graduagao Dados académicos Todas Todas Sim
Iniciacdo cienfica concluida (com ou sem bolsa) Curriculo Mestrado Todas Nao 50 50
CPF Dados pessoais Todas Todas Sim
Atestado da condigao caracterisca Dados inscrigao Todas Pessoas com deficiéncia Sim

ADICIONAR DOCUMENTO
CRIAR PROCESSO

Figura 14 — Tela de criagdo de um novo processo

Além disso, para criar um processo seletivo, é necessario definir pelo menos uma
linha de pesquisa e um documento que sera exigido dos candidatos durante o processo de
inscricao. Para selecionar as linhas de pesquisa e os documentos associados ao processo
seletivo, o secretario pode fazer uso das tabelas correspondentes na pagina. Caso seja
necessario adicionar novos itens, como uma nova linha de pesquisa ou documento, a pagina
também oferece as opgoes "Adicionar Linha de Pesquisa'e "Adicionar Documento', que
permitem a inclusao desses elementos. As Figuras 15 e 16 mostram, respectivamente, os
modais para adicionar uma nova linha de pesquisa, juntamente com seus docentes e um

novo documento.
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Adicionar linha de pesquisa

MNome

[ Nome da linha de pesquisa

Mome do Docente

[ Docente

Docentes:
Nenhum docente adicionado

ADICIONAR

Figura 15 — Janela de cadastro de uma nova linha de pesquisa

Para adicionar uma nova linha de pesquisa, basta informar um nome e adicionar
pelo menos um docente. J& para adicionar um documento, é obrigatério fornecer nome,
etapa, modalidade e tipo de vaga em que o documento sera exigido. O secretario também

pode adicionar uma descricao para facilitar o entendimento dos candidatos.
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Adicionar novo documento

MNome * Obrigatdrio Etapa * Obrigatdrio

[ Nome }{ Dados pessoais

Modalidade * Obrigatsrio Tipo de vaga * Obrigatério

Mestrado Ampla concorréncia
Doutorado Pretos, pardos, indigenas
Pessoas com deficiéncia
Pessoas sob politicas humanitanas no Brasil

Mantenha pressionado a tecla (ctrl) para selecionar Mantenha pressionado a tecla (ctrl) para selecionar
vanas opgdes varias opgdes

Descrigao

Descrigdo

Documento obrigatorio

ADICIONAR

Figura 16 — Janela de cadastro de um novo documento

E importante destacar que os documentos exigidos nos dados pessoais (primeira
etapa da inscrigdo) nao devem estar vinculados a uma modalidade ou tipo de vaga espe-
cificos. Nessa etapa, os candidatos ainda nao selecionaram suas preferéncias, portanto, a

opcao de selecionar modalidades e tipos de vaga estara desabilitada.

Uma vez que o formulario tenha sido corretamente preenchido com as informagoes
necessarias, o secretario pode optar por criar o novo processo seletivo. Nesse momento, o
processo é criado em modo rascunho e passa a ser exibido na pagina inicial do secretério,
permitindo que ele faga a devida revisao e verificacao de todos os detalhes. Apds garantir
que tudo esteja correto, o secretario tem a opc¢ao de ativar o processo seletivo, tornando-o

disponivel para os candidatos.

A pégina de criar novo processo seletivo oferece uma interface intuitiva e flexivel
para configurar um processo seletivo de acordo com as necessidades e requisitos especificos.
Essa funcionalidade facilita o trabalho do secretario, proporcionando um meio eficiente e

organizado de estabelecer novos processos seletivos dentro do sistema.
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4.5 Pagina Gerenciar Processo

Na pagina de gerenciar processo, mostrada na Figura 17, o secretario tem acesso a
todas as informagdes e recursos relacionados ao processo seletivo. A listagem de inscrigoes

exibe apenas aquelas que foram finalizadas pelos candidatos e estao prontas para analise.

Faculdade de . .
Ola Sastarey E_

< Gerenciar processo

Nome: PPGCO 01/2022

Status: (EiNG)

Link edital: Edital PPGCO 01/2022
Data inicial de inscrigao: 08/06/2023
Data final de inscrigdo: 09/06/2023
Data final para analise: 15/06/2023

Vagas

Mestrado regular: 12
Mestrado especial: 12
Doutorado: 12

Inscrigoes
NOME DO CANDIDATO STATUS
Maria Candidata Analisado Inscricdo Indeferida
José da Silva Analisado Inscricao Indeferida

Linhas de pesquisa

NOME TUTORES
Engenharia de Software Marcos Vinicius, Jullia Maria, Maria Julia, Endrick Gabriel, Arthur Vinicius
Inteligéncia Arficial Marcelo Pereira, Sofia Costa, Gabriel Carvalho, Laura Rodrigues, Carlos Gomes, Beatriz Barbosa, Matheus Lima

Figura 17 — Tela de gerenciamento de processo

Nessa pagina também é possivel observar a opcao "Finalizar Processo". Essa opg¢ao
sO ¢ exibida caso o processo esteja ativo, a data atual esteja apds o periodo de inscri¢oes
e analise de documentos, e todas as inscri¢oes tenham sido analisadas e o resultado divul-
gado. Se o processo nao cumprir algum desses requisitos, o botao de "Finalizar Processo'
nao sera visivel. Como pode ser observado na Figura 18, ainda existe uma inscri¢do a
ser analisada, o que impossibilita a divulgacao dos resultados e, consequentemente, a

finalizacao desse processo.
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Faculdade de 3 .
[a Computacso Ola Secretario! B—

< Gerenciar processo

Dados gerais
Nome: PPGCO 01/2022

Status: -

Link edital: Edital PPGCO 01/2022
Data inicial de inscricio: 08/06/2023
Data final de inscri¢ao: 21/06/2023
Data final para andlise: 28/06/2023

Vagas

Mestrado regular: 12
Mestrado especial: 12
Doutorado: 12

Inscrigées
NOME DO CANDIDATO STATUS
Maria Candidata Analisado Inscricdo Indeferida
José da Silva Analisado Inscricdo Indeferida

Marcos Vinicius Pendente ANALISAR

Linhas de pesquisa

NOME TUTORES

Figura 18 — Tela de gerenciamento de processo com inscri¢coes pendentes

Outro cenario possivel é quando o processo estd em modo rascunho, como mostrado
na Figura 19. Essa situagdo permite que o secretario analise todas as informagoes do
processo antes de ativa-lo, possibilitando que eventuais enganos sejam corrigidos antes da

liberacao para as inscri¢oes.
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Faculdade de < &
m Computagao 0Ola Secretario! E:—

< Gerenciar processo

Nome: PPGCO 07/2023

Status:

Link edital: Edital PPGCO 07/2023
Data inicial de inscrigao: 12/06/2023
Data final de inscrigdo: 13/07/2023
Data final para analise: 30/07/2023
Vagas

Mestrado regular: 20
Mestrado especial: 15
Doutorado: 5

Inscrigdes

NOME DO CANDIDATO STATUS

Nenhuma inscricdo cadastrada

Linhas de pesquisa

NOME TUTORES
Engenharia de Software Marcos Vinicius, Jullia Maria, Maria Julia, Endrick Gabriel, Arthur Vinicius
Inteligéncia Arficial Marcelo Pereira, Sofia Costa, Gabriel Carvalho, Laura Rodrigues, Carlos Gomes, Beatriz Barbosa, Matheus Lima

Figura 19 — Tela de gerenciamento de processo no modo rascunho

A Figura 20 mostra o cenario em que todas as inscri¢des foram analisadas e o botao
de "Divulgar Resultado das Inscri¢oes" estd disponivel. Entretanto, como o resultado das

inscrigoes ainda nao foi divulgado, a opcao de finalizar o processo nao é exibida.
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Facudade de 5 .
E Computagao 0l4 Secretario! E—

< Gerenciar processo

Dados gerais

Nome: PPGCO 01/2022

Status: -

Link edital: Edital PPGCO 01/2022
Data inicial de inscricdo: 08/06/2023
Data final de inscrigao: 11/06/2023
Data final para analise: 28/06/2023

Vagas

Mestrado regular: 12
Mestrado especial: 12
Doutorado: 12

Inscrigdes
NOME DO CANDIDATO STATUS
Maria Candidata Analisado Inscricdo Indeferida
José da Silva Analisado Inscricdo Indeferida
Marcos Vinicius Analisado Inscricdo Deferida

DIVULGAR RESULTADO DAS INSCRIGOES

Figura 20 — Tela de gerenciamento de processo com a opcao de divulgar resultado das
inscricoes

4.6 Pagina Analise da Inscricao

Na pégina de andalise da inscrigao (Figura 21), todos os dados cadastrados pelo
candidato sao exibidos, juntamente com os documentos enviados. O secretario tem a opor-
tunidade de revisar cuidadosamente todos os dados e analisar cada documento, decidindo
pela sua aprovacao ou reprovacao conforme ilustrado nas Figuras 22 e 23, respectiva-
mente. Vale destacar que, em caso de indeferimento (Figura 23), é necesséario fornecer
uma justificativa para essa decisdo. Também é importante ressaltar que o secretario tem
a flexibilidade de revisar e reavaliar os documentos enviados enquanto a data de analise

de documentos estiver vigente.
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Ola Secretario!

< Analise da inscricdo

Dados do candidato

Dados pessoais

Nome: José da Silva E-mail: jose-da-silva@email.com Telefone: (34) 9 9666-2070

Celular: (99) 9 9999-9999 Celular é WhatsApp? Sim CPF: 944.351.680-22

Nimero RG: 12345678 Orgao emissor do RG: SSP Estado emisso do RG: MG

Data de nascimento: 05/06/2023 Nacionalidade: Brasileiro CEP: 38408-264

Logradouro: Rua Arlindo Gomes Rodrigues Nuamero: 240 Complemento: Segismundo Pereira
Bairro: Segismundo Pereira Estado: MG Cidade: Uberlandia

Dados inscri¢ao
Tipo de vaga: Ampla concorréncia Modalidade de vaga: Doutorado Aluno Regular ou especial? Aluno especial
Linha de pesquisa: Inteligéncia Arficial

Indicagao de tutores: 1 - Marcelo Perira 2 - Beatriz Barbosa 3 - Gabriel Carvalho

Dados académicos
Curso de Graduagdo: Sistemas de Informagao Ano ou previsdo de conclusido da graduacdo: 2023 Instituicdo do curso de graduacdo: UFU
Area de mestrado: Ciéncia de Dados Ano ou previsdo de conclusdo do mestrado: 2024 Instituicdo do mestrado: UFU

Foi aluno especial? Sim

Documentos

Dados pessoais

() cPF: reportoficioPendenciaDocumentalGenerate. pdf (VAN

(%) Documento de identidade: reportOficiopendenciaDocumentalGenerate (3).ndf ([ NNAENRIES
(©) Registr Civil: reportOficioPendenciaDocumentalGenerate (3).ndf ([N TGS
@ Comprovante de quitagdo eleitoral: reportOficioPendenciaDocumentalGenerate (3).pdf UNREUFNIEINS

Dados da inscrigao

Sem documentos.

Dados académicos

@ Historico Escolar completo da graduagéo: reportOficioPendenciaDocumentalGenerate (3),pdf EUVZURNTINS

@ Diploma de Graduagio: reportOficioPendenciaDocumentalGenerate (3),pdf NI GYNUNIES

(¥) Histérico Escolar completo de Curso de Mestrado concluido: reportOficioPendenciaDocumentalGenerate (3.pdf ([ aaAEs
@ Carta de referéncia: reportOficioPendenciaDocumentalGenerate (3).pdf UUDLGENTIISS
Curriculo

(%) Publicagio em evento qualificado na categoria 1: B3 Tributacao PF_ebookpdf (A
(%) Publicagio em evento qualificado na categoria 2: Material IR23 - Area do Investidorpd ([ NAA RIS

(1) Publicagio em pericdico qualificado na categoria 1: entidade-relacionamento g ([ AIGAN

REJEITAR CANDIDATURA DEFERIR CANDIDATURA

Figura 21 — Tela de analise da inscri¢ao

Apbés verificar os dados e analisar todos os documentos enviados pelo candidato, o
secretario pode optar por deferir ou rejeitar a candidatura. Entretanto, isso s6 é possivel

apés a término do periodo de inscrigoes.
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Analise de documento

Documento em analise: Documento de identidade

Resultado da analise * Obrigatsrio

[ peerida ; }

CONFIRMAR

Figura 22 — Analisar documento, documento deferido

Analise de documento

Documento em analise: Documento de identidade

Resultado da analise * Obrigatario Motivo * Obrigatério

[ Indeferida - J[ Motivo J
CONFIRMAR

Figura 23 — Analisar documento, documento indeferido

Ao selecionar a opgao de deferimento, é exibida a janela de confirmacao, conforme

ilustrado na Figura 24. Quando a candidatura ¢é indeferida, é exibida a janela de confir-

macao apresentada na Figura 25, na qual o secretario deve indicar o motivo para a recusa,
propiciando uma maior transparéncia no processo.
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Deferir candidatura

Tem certeza que deseja deferir a candidatura do

candidato José da Silva?

CONFIRMAR

Figura 24 — Deferir candidatura

Rejeitar candidatura

Tem certeza que deseja rejeitar a candidatura do
candidato José da Silva?

Motivo para rejeigdo * Obrigatorio

[ Insira o motivo para rejeitar a inscrigio J

CONFIRMAR

Figura 25 — Indeferir candidatura

4.7 Pagina Inicial do Candidato

Ap6s o login, o usuario com perfil de candidato é redirecionado para sua pagina
inicial (Figura 26). Essa pdgina é composta por duas informagoes principais: a listagem

de todas as candidaturas e a listagem de processos seletivos ativos.
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0Ol4 José da Silva! Cx

Minhas candidaturas Processos seletivos ativos
Teste CRON Teste CRON
PPGCO 06/2023 PPGCO 06/2023

Figura 26 — P4gina inicial candidato

Ao clicar no nome de um processo seletivo ativo, o candidato tem a opgao de visu-
alizar os detalhes desse processo a fim de realizar sua inscri¢ao. Essa tela também permite
que o candidato visualize suas candidaturas ja existentes, bem como a remocao de uma
candidatura especifica, caso nao deseje mais participar daquele processo seletivo. Nesse
caso, ¢ exibida uma janela de confirmagao, conforme mostrado na Figura 27, garantindo

que o candidato esta ciente da agdo que sera executada.

®

Remover inscricao

Tem certeza que deseja remover sua inscricdo no processo
Teste CRON?

REMOVER

Figura 27 — Modal de confirmacao para remover inscrigao

4.8 Pagina de Visualizar Processo pelo Candidato

A tela de visualizacao do processo (Figura 28) exibe informacoes bésicas sobre o
processo seletivo selecionado. O candidato pode ver detalhes como o nome do processo,

periodo de inscri¢oes e outras informacoes relevantes como o edital.
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Facubdade de Py sy .
[s Compiiticio Ola José da Silva! E—

< PPGCO 01/2022

PPGCO 01/2022 @®

Edital
Edital PPGCO 01/2022

Periodo de inscricdo
Data inicial de inscrigao: 08/06/2023
Data final de inscrigdo: 11/06/2023

Vagas

Mestrado regular: 12
Mestrado especial: 12
Doutorado: 12

Figura 28 — Tela de visualizacao de um processo seletivo

Essa tela também apresenta um botao que permite ao usuario visualizar sua ins-
cricao, caso ja tenha se candidatado a esse processo em especifico. Caso o candidato ainda
nao tenha uma inscri¢cdo no processo, o botao sera para criar uma nova inscri¢ao. Apos a

criacao, o candidato sera redirecionado para a pagina de visualizacao de sua inscricao.

4.9 Pagina Visualizar Inscricao pelo Candidato

A pégina de visualizacao da inscrigao, mostrado na Figura 29, permite ao candidato
acessar os detalhes da sua inscricdo em um processo seletivo especifico. Nessa pagina,
sao exibidas informagoes relevantes sobre o processo, como o nome, edital e periodo de
inscricao. Além disso, sdo apresentadas as etapas da inscricdo que devem ser preenchidas
pelo candidato. Para cada etapa, ¢ indicado a situagao do preenchimento, podendo ser:
"preenchido’ou "pendente". Essa indicacdo auxilia o candidato a verificar quais etapas

ainda precisam ser completadas para finalizar sua inscricao.
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0l4 José da Silva! &

¢ Minhas candidaturas

PPGCO 06/2023 &

Periodo de inscricio: 07/06/2023 até 02/07/2023

Edital: Edital PPGCO 06/2023

Dados pessoais
Dados da inscri¢do
Dados académicos
Curriculo

Status inscrido: Inscricdo em andamento

Figura 29 — Tela de visualizacao da inscricao

No final da pagina, ha um status geral da inscri¢gao, onde sera informado, dentre
outras coisas, se a inscricao foi deferida ou indeferida apds andlise. Essa informagao é

importante para o candidato ter conhecimento do resultado da sua candidatura.

A péagina também disponibiliza um botao para redirecionar o candidato para as
paginas das etapas da inscricao. Esse redirecionamento é feito com base na primeira
etapa pendente, ajudando o candidato a navegar e preencher corretamente as etapas da
inscricao. Essa funcionalidade facilita a organizacao e o acompanhamento do progresso

da inscri¢ao pelo candidato.

4.10 Etapa de Dados Pessoais

A etapa de dados pessoais é a primeira de um total de quatro etapas para comple-
tar a inscricdo do candidato. Nessa etapa, ilustrada na Figuras 30, sao exigidos dados que
permitem identificar o candidato, além dos documentos necessarios e que foram previa-
mente cadastrados no processo seletivo especifico. Os campos de nome completo e e-mail
ja sao preenchidos automaticamente a partir das informacoes de cadastro do usuario no

sistema.

Durante o cadastro, o candidato tem a opg¢ao de realizar um preenchimento par-
cial dos campos e salvar os dados caso nao consiga finalizar a etapa de uma sé vez. Esse
preenchimento parcial pode ser feito em qualquer etapa, navegando pelas paginas cor-
respondentes as etapas usando os links encontrados na barra de progresso (componente
stepper), localizada no topo da pédgina de cada etapa. No entanto, a etapa s6 é consi-
derada completa quando o usudario preenche todos os campos obrigatérios e finaliza-la.

Dessa forma, o candidato tem a flexibilidade de preencher os dados das quatro etapas de
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acordo com a sua disponibilidade, garantindo que todas as informagoes necessarias sejam

fornecidas ao longo do processo de inscri¢ao.

Ola Maria Candidata! E—

< Minhas candidaturas

PPGCO 06/2023

Dados pessoais

Nome completo

Maria Candidata

Celular * Obrigatorio

° : ;

Dados pessoais Dados da inscricdo  Dados académicos

4

Curriculo

E-mail

candidata@email.com

Nacionalidade * Obrigatorio

Telefone Fixo * Obrigatério

[

Data de nascimento * Obrigatorio

[

I

] [ dd/mm/aaaa [}

Celular & WhatsApp?

CPF * Obrigatrio

Nuamero do RG * Obrigatério

Orgao emissor do RG * Obrigatério

[

I

[

Estado emissor do RG * Obrigatério

[

J

Enderego

CEP * Obrigatorio

Cidade * Obrigatsrio

Estado * Obrigatdrio

[

I

I

Logradouro * Obrigatério

Numero * Obrigatério

Complemento

[

I

I ﬁ

Bairro * Obrigatorio

[

Documentos

CPF * Obrigatorio

Documento de identidade * Obrigatério

Certificado de reservista

ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido

Descricao: Foto do documento de CPF

Comprovante de quitagao eleitoral * Obrigatorio

ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido

Descrigao: Comprovante atualizado de quitagao eleitoral

] ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido

Descrigdo: Foto frente e verso do documento de identidade

Passaporte

J ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido

Descricdo: Foto do passaporte caso nao naturalizado

J ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido

Descrigo: Obrigatério para homens. Foto do certificado de
reservista.

Registr Civil * Obrigatario

1 ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido

Descricao: Certidao de nascimento ou casamento

SALVAR DADOS FINALIZAR ETAPA

Figura 30 — Etapa de dados pessoais

E importante ressaltar que o preenchimento correto e completo dos dados pessoais é

essencial para garantir a precisao e validade da candidatura do candidato. Nesse sentido,

o sistema realiza a consisténcia dos campos obrigatérios (ex: CPF), assegurando o seu

preenchimento.

4.11 Etapa de Dados da Inscricao

Na etapa de dados da inscrigdo (Figuras 31), o candidato preenche informacoes

importantes para definir sua participagao no processo seletivo. Essas informagoes incluem
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a escolha do tipo de vaga (ex: ampla concorréncia, negro, pardo ou indigena), da modali-
dade (mestrado ou doutorado), se sua candidatura é para aluno regular ou especial, bem

como a selecao da linha de pesquisa desejada no processo em questao.

[3 P 0la Maria Candidata! &

¢ Minhas candidaturas

PPGCO 06/2023
1 ) ; .
Dados pessoais Dados da inscricio  Dados académicos Curriculo
Dados inscricdo
Tipo de vaga * Obrigatério Modalidade de vaga * Obrigatério Aluno Regular ou especial? * Obrigatéric

Selecione - }[ Selecione - ]

[ Selecione - ]

Linha de pesquisa * Obrigatorio

[ Selecione - ]

* Selecione o tipo e modalidade de vaga para carregar os documentos necessarios

VOLTAR SALVAR DADOS FINALIZAR ETAPA

Figura 31 — Etapa de dados da inscricao sem escolha de modalidade e tipo de vaga

Conforme ilustrado na Figura 32, caso o candidato opte por se inscrever como aluno
regular, ele tera a opcao adicional de escolher se deseja concorrer como aluno especial
caso nao seja selecionado como aluno regular, mas obtenha pontuacao suficiente para essa
modalidade. Além disso, o candidato também pode indicar se tem interesse em concorrer

a uma bolsa de estudos.

Dados inscricao

Tipo de vaga * Obrigatdrio Modalidade de vaga * Cbrigatério Aluno Regular ou especial? * Obrigatério

{ Aluno regular - ]]

[ Ampla concorréncia - ][ Mestrado - }

Linha de pesquisa * Obrigatério

[ Inteligéncia Arficial - ]

Tenho interesse em concorrer como aluno especial caso ndo seja selecionado como aluno regular e obtenha pontuagdo suficiente para ingressar como aluno
especial.

Tenho interesse em concorrer a bolsa de estudo.

VOLTAR SALVAR DADOS FINALIZAR ETAPA

Figura 32 — Etapa de dados da inscricao para aluno regular
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E importante destacar que, caso a modalidade e tipo de vaga ainda ndo tenham
sido selecionados, nenhum documento sera exibido nessa etapa (Figura 31) e nas etapas
subsequentes. Isso ocorre porque cada modalidade e tipo de vaga requer um conjunto
especifico de documentos, e, com base nessa sele¢ao, o sistema ira exibir ao candidato quais
sao os documentos obrigatorios de acordo com a modalidade e tipo de vaga escolhidos
(Figura 33). Um dos documentos obrigatérios desta etapa é a carta de motivagao. Nesse
documento, o candidato deve informar a motivagao pela escolha da linha de pesquisa e se

o mesmo ja trabalha ou pretende trabalhar com algum docente especifico daquela linha.

Ol4 Maria Candidata! E—

< Minhas candidaturas

PPGCO 06/2023

Dados inscricao

Tipo de vaga * Obrigatorio Modalidade de vaga * Obrigaterio Aluno Regular ou especial? * Obrigatério

[ Pessoas com deficiéncia = l ‘ Mestrado = Selecione <

Linha de pesquisa * Obrigatorio

Selecione - 1

Documentos

Carta de motivacao * Obrigatorio Atestado da condicdo caracterisca * Obrigatério

ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido J ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido

Descricao: Carta explicando o motivo da escolha da linha de Descricdo: Atestado da condicao caracterisca, emitido por médico

pesquisa e informando se trabalhou ou trabalha com algum ou junta médica
docente da linha de pesquisa escolhida

VOLTAR SALVAR DADOS FINALIZAR ETAPA

Figura 33 — Etapa de dados da inscricao com documentos

Para candidatos interessados em ingressar no mestrado como aluno especial, ao
selecionar a linha de pesquisa desejada, é exibido um novo campo em que o candidato
deve indicar pelo menos um tutor e ranquear suas preferéncias (Figura 34). E importante
ressaltar que essa escolha de tutores é apenas uma indicagao e nao implica necessariamente

que sera seguida.
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< Minhas candidaturas

PPGCO 06/2023
1 o 3 4

Dados pessoais Dados da inscricdio  Dados académicos Curriculo
Dados inscricdao
Tipo de vaga * Obrigatério Modalidade de vaga * Obrigatério Aluno Regular ou especial? * Obrigatério
{ Pessoas com deficiéncia v ‘ Mestrado A ‘ Aluno especial v
Linha de pesquisa * Obrigatorio
{ Engenharia de Software - J

Rankear tutores da linha de pesquisa selecionada

Lista de tutores: Marcos Vinicius, Jullia Maria, Maria Julia, Endrick Gabriel, Arthur Vinicius
Obs: A indicagdo ndo necessariamente vai ser seguida pela ordem do candidato.

Documentos

Carta de motivagdo * Obrigatorio Atestado da condigdo caracterisca * Obrigatorio

ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido ‘ ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido
Descricao: Carta explicando o motivo da escolha da linha de Descricao: Atestado da condicao caracterisca, emitido por médico
pesquisa e informando se trabalhou ou trabalha com algum ou junta médica

docente da linha de pesquisa escolhida

VOLTAR SALVAR DADOS FINALIZAR ETAPA

Figura 34 — Etapa de dados da inscri¢ao para candidatos ao mestrado especial

Essa abordagem personalizada garante que o candidato receba as orientagoes cor-
retas sobre os documentos necessarios para cada tipo de inscrigao, facilitando o processo
e evitando o envio de documentos incorretos ou desnecessarios. Dessa forma, o candidato

pode fornecer as informacoes e documentos pertinentes de forma precisa e eficiente.

4.12 Etapa de Dados Académicos

Como pode ser notado na Figura 35, essa etapa contempla o cadastro dos dados
pertinentes a formagao académica. Para candidatos ao mestrado, sao solicitados o curso
de graduacgao, o ano ou previsao de conclusao e a instituicdo onde estudou. Candidatos
ao doutorado também informam sobre os dados do mestrado, incluindo a area, ano ou
previsao de conclusao e a instituicao de origem. O candidato também deve informar se
ja foi ou ainda é aluno especial do PPGCO da UFU, bem como anexar os documentos
comprobatorios, obrigatorios ou nao, definidos no edital vigente, principalmente o diploma

e historico escolar da graduagao e do mestrado.
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Ola Maria Candidata! &

< Minhas candidaturas

: : o :
Dados pessoais Dados da inscricdio  Dados académicos Curriculo
Dados académicos
Curso de graduagao * Obrigatério Ano ou previsao de conclusao da graduacdo * Obrigatério Instituicdo do curso de graduacao * Obrigatério
Area de mestrado * Obrigatorio Ano ou previsdo de conclusao do mestrado * Obrigatorio Instituicdo do mestrado * Obrigatorio

{ I I

Fui aluno especial do Programa de Pés-graduacao da Ciéncia da Computagdo da UFU

Documentos
Histérico Escolar completo da graduagao * Obrigatorio Diploma de Graduagao * Obrigatsrio Cerficado de Proficiéncia em lingua portuguesa
ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido J ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido 1 ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido
Descrigao: Historico escolar completo da graduagdo com assinatura Descrigdo: Diploma de Graduacio frente e verso Descrigao: Cerficado de Proficiéncia em lingua portuguesa, se
estrangeiro ou ndo naturalizado, ndo luséfono
Histérico Escolar completo de Curso de Mestrado concluido * Obrigatério Carta de referéncia * Obrigatério
ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido ] ESCOLHER ARQUIVO Nenhum arquivo escolhido 1
Descricao: Historico Escolar completo de Curso de Mestrado Descricdo: Uma carta de referéncia preenchida pelo orientador de
concluido com assinatura Mestrado do candidato, salvo em caso de impossibilidade do

mesmo, devidamente comprovada

VOLTAR SALVAR DADOS FINALIZAR ETAPA

Figura 35 — Etapa de dados académicos

4.13 Etapa de Curriculo

A etapa de curriculo é uma parte fundamental para a avaliagdo do candidato, pois
¢ nela que sao cadastrados todos os documentos comprobatorios utilizados na analise de
curriculo do candidato. A tela de cadastro dessa etapa (Figura 36), exibe a lista com
todos os documentos previamente cadastrados no processo, de acordo com a modalidade
e tipo de vaga selecionados, juntamente com a descricao do documento e suas respectivas
pontuagoes unitaria e maxima. O candidato tem a oportunidade de enviar os documentos
necessarios, informar a quantidade de itens a serem pontuados em cada documento e
salvar essas informagoes. Apds o preenchimento dessa etapa, é possivel ter uma previsao
da pontuagao total do candidato com base nos documentos e quantidades fornecidos. Essa
pontuacao ¢ somente uma estimativa, visto que a comissao avaliadora previsa analisar os

documentos enviados para validar os dados informados.
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Dados pessoais Dados da inscricio  Dados académicos Curriculo

Publicagdo em periédico qualificado na
categoria 1 Quantidade X 100 Pontuagdo possivel (Max: 100)

Descricao: Publicacdo em periddico qualificado na categoria 1

Publicagao em evento qualificado na
categoria 1 Quantidade X 70 Pontuagao possivel (Max: 70)

Descrigdo: Publicacdo em evento qualificado na categoria 1

Publicacdo em evento qualificado na
categoria 2 Quantidade X 30 Pontuagdo possivel (Max: 30)

Descricdo: Publicacdo em evento qualificado na categoria 2

Pontuagéo total possivel: 0

VOLTAR CONCLUIR INSCRIGAO

Figura 36 — Etapa de anélise de curriculo

Uma vez que o candidato tenha concluido todas as etapas anteriores e deseje fina-
lizar sua inscricao, um botao de conclusao é exibido. Ao concluir a inscri¢ao, o candidato
ainda tem a possibilidade de realizar alteracoes nos dados, desde que esteja dentro do
periodo de inscrigoes estabelecido. No entanto, uma vez que o periodo de inscri¢goes tenha
expirado, as informacoes ndo podem mais ser alteradas. E importante ressaltar que, caso
a inscricdo nao seja concluida dentro do prazo estipulado, o sistema indeferira automati-

camente a inscrigdo do candidato, informando que ela nao foi completamente preenchida.
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5 Conclusao

Neste trabalho, foi desenvolvido um sistema com o objetivo de auxiliar na submis-
sao de candidaturas ao processo seletivo do Programa de Pés-graduagao em Computacao
(PPGCO-FACOM/UFU). O sistema teve como principais metas melhorar a experiéncia
dos candidatos durante o processo de inscri¢ao, armazenar os dados das candidaturas para
a avaliacao da banca examinadora e determinar a colocagao dos candidatos no processo

seletivo.

Durante o desenvolvimento do sistema, foram implementadas diversas funcionali-
dades que contribuiram para alcancar os objetivos propostos. O front-end foi projetado
de forma a fornecer um formulario eletrénico de inscricao para o processo seletivo do

PPGCO, oferecendo uma interface intuitiva e amigavel aos usuarios.

O sistema permite aos candidatos realizar suas inscri¢oes de forma mais conveni-
ente, possibilitando o preenchimento de dados pessoais, dados da inscri¢do, informacoes
académicas e o envio de documentos para avaliacao de curriculo. Além disso, o sistema
também permite a andlise das candidaturas pelo secretario da pods-graduagao, propor-
cionando uma melhor organizacao e gestao do processo seletivo. Ela também prové o
armazenamento nas nuvens de todas as informacoes relevantes das candidaturas, facili-
tando o acesso e a avaliagao dos dados pelo secretario. Isso contribui para um processo
seletivo mais eficiente e transparente, garantindo uma andlise mais justa e criteriosa dos

candidatos.

O desenvolvimento do sistema de inscri¢gao representa o passo inicial, mas impor-
tante para a modernizagao do processo seletivo do Programa de Pos-Graduagao da FA-
COM. Através da utilizacao dest sistema, espera-se proporcionar uma experiéncia mais
amigavel e eficiente para os candidatos e avaliadores, bem como garantir uma avaliacao

precisa e justa dos candidatos, resultando em um processo seletivo de qualidade.

Devido ao tempo de desenvolvimento do sistema, nem todos os casos de uso mo-
delados puderam ser implementados. No entanto, existem diversas possibilidades de tra-

balhos futuros que podem melhorar e expandir o sistema. Algumas dessas ideias incluem:

 Recuperagao de senha: envolve incorporar a funcionalidade de recuperacgao de
senha que permitiria aos usuarios solicitar a redefinicdo de suas senhas caso as

tenham esquecido.

 Edicao de processo em rascunho: adicionar a capacidade de editar um pro-

cesso seletivo que esteja no estado de rascunho. Isso permitiria ao secretario realizar
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ajustes ou atualizagoes nas informagoes do processo antes de ativa-lo e abri-lo para

inscricoes.

o Pontuacao automatica dos curriculos: desenvolver uma funcionalidade que
compute automaticamente as pontuagoes obtidas em cada item do curriculo, com
base nas quantidades ou nas datas de inicio e término de cada elemento a ser pontu-
ado, de acordo com as regras estabelecidas no edital e devidamente cadastradas no
processo seletivo. Isso ajudaria a simplificar o processo de avaliagdo e garantiria que

as quantidades sejam corretamente calculadas de acordo com as datas especificadas.

« Lista de pendéncias para concluir a inscri¢ao: criar uma funcionalidade que
liste todas as pendéncias que um candidato precisa resolver para concluir sua inscri-
¢ao. Isso permitiria que os candidatos visualizassem claramente quais etapas estao
incompletas ou quais informacgoes estao faltando, facilitando o acompanhamento e

a conclusao da inscrigao.

« Cadastro de comissao avaliadora: implementar um cadastro de comissao res-
ponsavel pela analise da documentacao e selecao dos candidatos, permitindo que o
secretario registre os membros da comissao responsavel pela avaliacao e selecao dos

candidatos.

o Avaliacao e divulgacao do resultado final pela comissao avaliadora: adicio-
nar a funcionalidade de avaliagao e divulgacao do resultado final do processo seletivo
pela comissao avaliadora. Isso envolveria a criagao de uma interface especifica para
os membros da comissao realizarem suas avaliacoes e, posteriormente, divulgarem

os resultados aos candidatos.

o Criacao de recursos pelo candidato e andlise pela comissao: permitir que
os candidatos possam criar recursos, como solicitagao de reconsideracao ou envio de
documentos adicionais, e que esses recursos sejam analisados pela comissao avalia-
dora e pelo secretario. Isso garantiria aos candidatos a oportunidade de apresentar

informagoes adicionais ou contestar decisoes tomadas durante o processo seletivo.

e Definicdo do niimero de vagas do processo por linha de pesquisa: apesar
do sistema cadastrar o nimero de vagas de forma consolidada, ou seja, vagas para
mestrado regular, mestrado especial e doutorado, seria interessante adotar uma
definicao de vagas mais condizente com o atual processo, que seria definindo o

numero de vagas de acordo com as linhas de pesquisa selecionadas no processo.

» Notificacao por e-mail do resultado da inscricao: desenvolver a funcionalidade
de envio automatico de e-mails para comunicar o resultado da inscri¢ao ou qualquer

mudanca no status da mesma.
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o Formulario de inscrigdo dindmico: possibilitar a construgao dinamica dos for-
mularios usados em cada etapa de inscricao, permitindo personalizacdo completa
para cada processo seletivo. Isso inclui adi¢ao, remocao e modificacdo dos campos

necessarios em diferentes etapas do processo.

e Otimizacao do uso de recursos de armazenamento: aprimorar a gestao dos
recursos de armazenamento para eliminar quaisquer informagoes e arquivos desne-
cessarios, especialmente em casos onde haja alteragoes na inscricao do candidato,

como a mudanca de doutorado para mestrado, por exemplo.

o Alterar o servigo de armazenamento de arquivos: para implementar um sis-
tema de armazenamento semelhante ao oferecido pela FACOM, é interessante consi-
derar a transicao do atual servigo de armazenamento na Amazon para a plataforma
OneDrive da Microsoft.

Essas sao apenas algumas sugestoes de trabalhos futuros que poderiam ser im-
plementados para aprimorar o sistema e ampliar suas funcionalidades. Cada uma dessas
melhorias contribuiria para a otimizacao e eficiéncia do processo seletivo, proporcionando

uma experiéncia ainda melhor para os usuarios envolvidos.
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