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RESUMO

O trabalho apresenta dados de pesquisa vinculada ao Programa de Pés- Graduagdo em Educagdo
(PPGED) da Universidade Federal de Uberlindia(UFU), que discute o Ensino Remoto
Emergencial (ERE) durante a pandemia do COVID-19, no Brasil. Busca analisar esse ensino
nos dois Programas de Pés-Graduagdo, vinculados & Faculdade de Educacdo na Universidade
Federal de Uberlandia(UFU). Reflete sobre o Ensino Remoto regulado pelas tecnologias
digitais em tempos de Covid-19 e as condigGes precarias de trabalho dos docentes no ensino
superior, observando nos documentos, além da prépria estruturagdo organizacional da proposta
na UFU, as estratégias de interacdo e interatividade dos docentes com os discentes e entre os
discentes. Possui como objetivo principal analisar a implementagdo das Atividades Académicas
Remotas Emergenciais (AARE) nos dois programas de pés-graduagdo vinculados a UFU
durante a pandemia de COVID-19. Utiliza como metodologia a pesquisa qualitativa e descritiva
que, apds revisdo bibliografica, utilizou como técnica de coleta de dados o levantamento
documental, seguido de andlise documental e andlise descritiva, por meio de abordagem
comparada. Nesse sentido, foi encontrado na pesquisa a dificuldade dos discentes e dos
docentes dentro dos programas do PPGED e do PPGCE ao implementar o AARE, quanto aos
meios de comunicagdo, ao meio em que se encontrou para estudar e lecionar, que é dentro do
intimo familiar. Ademais, foi possivel perceber que houve uma sobrecarga de trabalho para os
docentes, que mesmo aprendendo a manusear os meios de comunicagdo, tinham que lidar com
a carga do trabalho, gerando uma mtensificacéo.

Palavras-chave: Ensino Remoto Emergencial. Pandemia. Educagdo. Tecnologias. Pds-graduagio.
UFU. Stricto Sensu.



ABSTRACT

The work presents research data linked to the Education Postgraduate Program (PPGED) from the
Federal University of Uberldndia (UFU), which discusses Emergencial Remote Teaching (ERE) during
the COVID-19 pandemic, in Brazil. It seeks to analyze this teaching in both Postgraduate Programs,
linked to the Faculty of Education at the Federal University of Uberlandia (UFU). It reflects on Remote
Teaching regulated by digital technologies in times of COVID-19 and the precarious working conditions
of teachers in higher education, observing in the documents, in addition to the organizational structure
of the proposal at UFU, the interaction and interactivity strategies of teachers with students and among
students. Its main objective is to analyze the implementation of Emergency Remote Academic Activities
(AARE) in both graduate programs linked to UFU during the COVID-19 pandemic. It uses qualitative
and descriptive research as a methodology, which, after a bibliographic review, used documental survey
as a data collection technique, followed by document analysis and descriptive analysis, through a
comparative approach. In that regard, the research found the difficulty of students and teachers within
the PPGED and PPGCE programs to implement the AARE, regarding the means of communication, the
environment in which they found themselves to study and teach, which is within the intimate family.
Furthermore, it was possible to perceive that there was an overload of work for the professors, who,

even learning to handle the media, had to deal with the workload, engendered an intensification.

Palavras-chave: Emergency Remote Teaching. Pandemic. Education. Technologics. Postgraduate.
UFU. Stricto Sensu.
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1 INTRODUCAO
1.1 Memorial académico profissional

Ainda que minha trajetéria académica tenha se miciado aos dois anos de idade, no ano
de 1994, no Colégio Imaculada Conceigdo na cidade de Montes Claros, Minas Gerais (MG),
uma escola baseada em principios educacionais € pedagodgicos religiosos ¢ conservadores,
ganha contornos mais definidos no ano de 2009, quando finalizei o ensino médio sem saber ao
certo qual faculdade faria, no entanto sabia que lecionar era minha paixdo. Tinha muita
afinidade com as matérias de historia ¢ matematica, e fiquei na davida se fazia curso de Ciéncia
Contabeis ou Direito.

Com seis meses de cursinho fui aprovado no curso de Direito pelas Faculdades
Integradas do Norte de Minas (FUNORTE), na qual conchi minha gradvacdo no primeiro
semestre de 2015. No periodo em que cursava graduacdo em Direito, fiz estdgio no escritorio
de Advocacia qual aprendi técnicas referentes a profissdo da advocacia como elaboracdo de
petigoes, recursos, atendimento ao cliente ¢ etc. Logo em seguida estagiei junto ao Cartorio de
Registro Civil de Montes Claros, em Minas Gerais, sendo contratado assim que conclui minha
graduacdo para auxiiar a Justica de Paz produzindo vias de registro civis (nascimento,
casamento, Obito, etc.), habilitacio de casamentos nacionais € estrangeiros, reconhecimento de
paternidade, entre outras finges inerentes ao cargo.

Nesse trilhar do caminho escolhido o interesse pela docéncia jamais foi deixado de lado,
pois tinha convicgdo de que logo que formasse iria me especializar para ser um profissional de
referéncia. Assim, atuei profissional como Advogado Sécio Proprietario na Branddo e Veloso
Advogados e como Diretor de Programas da Comissdo OAB vai 4 Escola de Montes Claros -
MG.

Com base nisso, cursei uma Disciplina Optativa "Poder e Relagdes Sociais" do
Programa de Po6s-Graduagdo em Historia (PPGH; mestrado) pela Universidade Estadual de
Montes Claros - UNIMONTES em 2016, sendo este 0 meu primeiro contato com programa de
p6s-graduagdo em nivel de mestrado.

Logo em seguida, fiz duas Pos-graduacGes consecutivas, uma em Direito Constitucional
pela Universidade Candido Mendes — RJ, no ano de 2018, ¢ outra em Didética ¢ Metodologia
do Ensino Superior pela Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes) no ano 2017.

Na minha cidade ndo ha nenhum programa de Pds-graduagdo em Direito, o qual me
levou a tentar Mestrado em Historia ¢ em Educagdo. Fiz entdo, uma outra disciplina isolada no

Mestrado em histdria e iniciei uma disciplina no mestrado em educagdo, que nio foi concluida
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tendo em vista a mcompatibilidade de horario.

Neste contexto, cabe ressaltar que houve um interesse crescente sobre o tema da
educacdo a distincia e sobre o uso de tecnologias na area educacional, quando cursava a Pos-
graduagdo em Didatica ¢ Metodologia do Ensino Superior na Unimontes no ano 2017. Para
concluir a referidas pos, produzir artigo cientifico na qual pesquisei sobre o trabalho, educagdo
e os avancos nas tecnologias, adentrando como esses mterferiram na educagdo a distdncia no
Brasil € nos meios de comunicagdes. Com essa pesquisa, formmulei um projeto que me fez ser
aprovado nos Programas de Pos-graduacdo em Educacdo da Universidade Federal de
Uberlindia(UFU), bem como da Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes. No
entanto, ao presenciar a situacdo pandémica, em decorréncia ao Coronavirus (COVID-19), ¢
como a proposta de estudo ja se relacionava com as tecnologias de comumicacdo no ensino,
passei a pesquisar sobre o tema “Ensino Remoto Emergencial”. Esse tema me chamou bastante
atencdo, uma vez que era pouco utilizado no meio de ensino tradicional, em que estava inserido
antes da pandemia, e logo apds passou a ser um tema ¢ uma forma de dar continuidade ao ensino
em todo o meio académico mundial. E foi isso, que me fez escolher esse assunto para ser o tema
central deste trabalho.

Alm disso, fiz um projeto, com o mtuito de adentrar em algum mestrado, ¢ logo apds
fui aprovado na UFU no Mestrado em Historia. Com essas aprovagdes no ano de 2020,
estabeleci como critério maior o conceito de programa ¢ obtive uma afnidade pela disciplina,
por ter a pretensdo de fazer Doutorado em seguida, escolhendo dessa forma, o Programa de
Po6s-graduacdo em Educagdo da UFU.

No meu processo de sele¢cdo do programa ndo foi cobrado projeto de pesquisa como
sendo requisito, no entanto por ja ter algo escrito sobre o uso das tecnologia e educagdo a
distdncia optei pela Linha de Pesquisa Trabalho, Sociedade e Educacdo. No entanto, focando
no tema Ensino Remoto Emergencial (ERE), durante a pandemia de COVID-19.

Nesse enquadramento sobre o tema, no més de margo de 2020, veio a pandemia causada
pelo virus da COVID-19, a qual suspendeu o calendario académico por um tempo, sendo
retomado formalmente de maneira remota em 2021. Assim, logo quando iria comecar as aulas
do programa, de maneira quase irOnica, me vejo cursando remotamente uma pos-graduagdo em
que tenho como objeto de estudo o uso das tecnologias em educagdo ndo presencial

Neste contexto, a premissa da pesquisa ora apresentada teve como viés analisar a

implementacdo das Atividades Académicas Remotas Emergenciais (AARE) nas duas pos-

15



graduagOes! vinculadas & Faculdade de Educacdo (FACED) na Universidade Federal de
Uberlindia (UFU) durante a pandemia de COVID-19.

1.2 Apresentacio da pesquisa

O Brasil vem passando por um cenario sem precedentes, nas esferas politica, econémica
e social, devido a uma pandemia de “COVID-192 causada pelo Coronavirus. Tal cenario tem
exigido alteracGes e adaptagOes em todas as esferas sociais, incluindo-se educagdo e trabalho.
Exatamente neste ponto € que se insere a pesquisa apresentada, ao buscar responder
questionamentos de como tem sido o uso das tecnologias, bem como quais os impactos da
pandemia na Educagdo Superior, em especial na implementacio do Ensino Remoto
Emergencial na pés-graduagdo da Universidade Federal de Uberlandia, conforme
problematizagdo e objetivos explicitados ao final da a segfo.

Insta salientar, para tanto, alguns pontos importantes sobre o Ensino Remoto, nio apenas
enfatizando-o como difisor de conhecimento, mas também mostrando os motivos que levaram
a esse crescimento expressivo no Brasil, com a decorréncia da pandemia de COVID-19. Nesse
preceito, ao problematizar o assunto, surgem questionamentos dos mais variados, dentre os
quais se destacam saber de que forma ocorreu a implementagdo do Ensino Remoto Emergencial
(ERE)® durante a pandemia do COVID-19 no Brasil, mais especificamente nos dois Programas
de Pés-Graduagdo vinculados & Faculdade de Educacdo na Universidade Federal de Uberlandia.
Busca-se observar nos documentos indicativos das condicdes de trabalho dos docentes no
ensino superior nos referidos Programas de pos-graduacio supracitados, € como foi prevista
nos documentos a interagdo e interatividade dos docentes com os discentes e entre os discentes

ness€ processo.

1 Na p6s-graduagfo stricto sensu - Mestrado e Doutorado, a FACED organiza ¢ desenvolve dois Programas de
Pé6s-Graduagdo. O Programa de P6s-Graduagido em Educagido (PPGED), com os cursos de Mestrado ¢ Doutorado
académicos, ¢ o Programa de P6s-Graduagdo em Tecnologias, Comunicagfio ¢ Educagio como curso de Mestrado
Profissional (UFU, 2021f).

2 O Coronavirus é uma familia de virus que causam infecgdes respiratdrias. O novo agente do Coronavirus foi
descoberto em 31/12/19 apds casos registrados na China. Provoca a doenga chamada de Coronavirus (COVID-
19). Segundo o Ministério da Satde o “COVID-19” é uma doenga causada pelo Coronavirus SARS-CoV-2, que
apresenta um quadro clinico que varia de infecgdes assintomaticas a quadros respiratorios graves.

3 Caracterizando como uma solugdo temporaria para uma problematica que se instala de modo imediato como
ocorreu na pandemia de COVID-19 (CHARCZUK, 2021). Ademais, essa ndo ¢ uma modalidade educativa, ¢ uma
alternativa encontrada para nfo deixar os estudantes sem aula devido a imposi¢do de uma barreira sanitaria
bioldgica. Trata-se de uma tentativa pedagdgica para ndo deixar os discentes ¢ os docentes semacesso ao ensino
¢ aprendizagem, sendo nesse caso, inserido ou intensificado as plataformas digitais como meio commnicagao.
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Percebe-se, portanto, que a escolha desse tema levou em consideracdo, além do interesse
pelo assunto, a propria dificuldade de adequacdo na implementagdo de atividades remotas
durante a realizagdo do mestrado. Cabe acrescentar, ainda, que o trabalho prestado possui
relevincia junto ao sistema educacional brasileiro, tormando imprescindivel ¢ merecida a
discussdo por se tratar de um assunto que envolve as relagdes de ensino e aprendizagem da
educacdo a distdncia e aulas remotas que, provavelmente, nio serdo totalmente substituidas
mesmo apos a superacdo da pandemia de COVID-19.

N3o obstante a isso, o respectivo tema trata de um bem juridico de suma importancia ao
ser humano, sendo protegido e assegurado pela Constituicdo Federal de 1988, tal como o Direito
a Educacdo. Por se tratar entdio de um bem juridico, deve-se analisar, primeiramente, os
mimeros documentos relacionados ao processo de maneira a evitar equivocos ou falhas nos
métodos e procedimentos, resultando em uma inseguranca por parte do sistema educacional
(BRASIL, 1988).

Cabe acrescentar ao exposto, problematizacdes relacionadas ao desenvolvimento
humano que ocorre na relagdo singular-particular-universal. Sendo assim, para melhor entender
€ preciso fazer uma andlise de suas mmiltiplas determinagGes. Nesse caso, as mstituigbes de
ensino, independentemente da situagdo pandémica, tendem a continuar o desempenho do
ensino. Com base nisso, Saviani (2011, p. 13), trata sobre o trabalho educativo, que é descrito
pela Pedagogia Historico-Critica como “o ato de produzr, direta ¢ intencionalmente, em cada
individuo singular, a humanidade que ¢ produzida histérica e coletivamente pelo conjunto dos
homens™.

Além de que, ao falar sobre o ensino remoto ¢ a docéncia, levando em consideragdo que
para alguns docentes e discentes € uma forma inédita de ensinar, faz-se necessério a analise do
conceito de transferéncia Freudo-lacaniana*. Isso € necessério, uma vez que a forma de como ¢
feito a transferéncia do saber, em tempos de distanciamento social é realizado por meio de um
novo canal, que ¢ através dos meios de comunicacdo. Dessa forma, entende-se que

O termo “transferéncia” ndo pertence exclusivamente ao vocabulario psicanalitico.
Possui, de fato, um sentido muito geral, préximo do de transporte, mas implica um
deslocamento de valores, direitos, de entidades, mais do que um deslocamento
material de objetos (ex: transferéncia de fundos, transferéncia de propriedade, etc.).

4 “Q conceito psicanalitico de transferéncia surgiu no tratamento de pacientes histéricas e foi apresentado pela
primeira vez por Freud (1895/2006a) no capitulo 4 do texto “Estudos sobre a histeria”. Nesse momento inicial da
psicanalise, o termo transferéncia (Ubertragung) foi designado como uma das possiveis formas de resisténcia na
psicoterapia com essas pacientes” (ZAMBELLI et al, 2013, p. 181). Afirmamos nossa aproximagdo com a
psicandlise freudo-lacaniana, pois consideramos que sfdo os conceitos dessa teoria que melhor subsidiam a
proposi¢do de umensino que reconheca professor ¢ aluno como sujeitos, tanto do processo de ensinar quanto do
processo de aprender (CHARCZUK, 2021, p.7).
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Empsicologia, é utilizado em diversas acepgdes: transferéncia sensorial (traducéo de
uma percepgio de umdominio sensorial para outro); transferéncia de sentimentos (1);
sobretudo na psicologia experimental contemporanea, transferéncia de aprendizagem
¢ de habitos (os progressos obtidos na aprendizagem de uma certa forma de atividade
acarretam uma melhoria no exercicio de uma atividade diferente). Essa transferéncia
de aprendizagem é as vezes chamada positiva, por oposicdo a uma transferéncia
chamada negativa, que designa a interferéncia negativa de uma primeira
aprendizagem sobre uma segunda (LAPLANCHE; PONTALIS, 2001, p. 514-515).

Saviani (1999) apresenta o problema que perpassa a forma de ensino, desse modo inicia
a distingdo entre as teorias ndo-criticas ¢ as teorias criticos-reprodutivas, com o intuito de
desmascarar a chamada pedagogia burguesa. Sdo teorias ndo-criticas a pedagogia tradicional, a
baseada no aprender, centrada no professor; a pedagogia nova, do aprender a aprender, centrada
no almno; e, a pedagogia tecnista, do aprender a fazer, centrada nos meios técnicos ¢
tecnologicos. Dessa forma, para a pedagogia tradicional a causa da margnalidade ¢ a
ignorancia, logo, a escola € vista como o antidoto, para tanto ela objetivava transmitir aos alunos
os conhecimentos acumulados e sistematizados pela humanidade.

Com relagdo ao uso das tecnologias no ensino remoto emergencial, “os recursos
didaticos nio devem ser utilizados de qualquer jeito, deve haver um planejamento por parte do
professor, que devera saber como utilizi-lo para alcangar o objetivo proposto por sua disciplina”
(SOUZA, 2007, p. 111).

Assim, a pesquisa se justifica tanto social como academicamente exatamente pela
dimens@o do impacto da pandemia em todas as esferas sociais, inclhindo-se a educagdo. Tendo
em vista ser um processo ainda em andamento as contribuicbes para a academia podem auxiliar
na maneira como os Programa de poés-graduagdo lidam ndo apenas com esta pandemia de
COVID-19, mas com outras situagdes que exijam o Ensino Remoto Emergencial.

E possivel perceber, com base no levantamento bibliografico, que existem importantes
pontos divergentes, sendo eles discutidos e apresentados no decorrer do texto com base em
artigos, teses e dissertagdes, bem como os livros que norteiam o tema em tela.

Dessa forma, a proposta do trabalho foi exatamente mostrar a importincia da referida
proposta de pesquisa, para o aperfeicoamento da Educagio, mais notadamente, no que tange ao
Ensino Remoto Emergencial (ERE), por ser uma alternativa ja prevista pelo Ministério da
Educacdo (MEC) em varios cursos, com a intencdo de nio mterromper O ensino €
aprendizagem.

Assim, a importincia ¢ a relevincia académica desta pesquisa justificam-se pelo fato de
que o ensino remoto emergencial tem como proposta estabelecer uma estrutura educacional
resistente, mas dando acesso tempordrio aos conteidos curriculares que seriam administrados

se estivessem no presencial.
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Nesse caso, os modelos tedricos abordados por Becker (2001) no ensino presencial,
devem ou deveriam ser mantidos no Ensino Remoto. E apresentado trés modelos, sendo: a
pedagogia diretiva, a pedagogia ndo diretiva ¢ a pedagogia relacional A primeira, esta
amparada no modelo tedrico conceitual empirista, cujo as dedugdes ¢ a nogdo de que o
conhecimento deve ser passado do professor para o aluno. J4 o segundo modelo, apoia no
modelo tedrico-conceitual matista, ou também chamado de apriorista, que entende o
conhecimento como pré-formado no almno, possuindo a figura do professor para facilitar a
transferéncia desse conhecimento para a consciéncia. E por fim, o derradeiro modelo se
constitui a partir do modelo tedrico conceitual construtivista, compreendendo a aprendizagem
como construgdo, sendo necessario a intervengdo relacional do almo como professor.

Dessa forma, em decorréncia da pandemia, o ensino remoto emergencial tornou-se a
principal alternativa das instituicOes educacionais brasileiras de todos os niveis de ensino,
qualificando-se como uma mudanga temporaria em circunstincia da crise da saiade global
Desse modo, que foi acrescido a palavra “emergencial” para demonstrar que ndo € algo que vai
permanecer, mas que caracteriza como algo temporario para a atual crise pand€mica. Assim
sendo, vale ressaltar que o Ensino Remoto Emergencial ndo ¢ uma modalidade educativa, é
uma alternativa encontrada para minimizar os impactos da pandemia na educag@o. Portanto, o
trabalho em epigrafe demonstra a necessidade de um estudo acerca do assunto que € de extrema
relevincia para a area de Educagédo brasilera, beneficiando assim, toda a sociedade.

Contextualizando o tema, cabe salientar que o objetivo geral do trabalho ¢ analisar como
se concedeu a implementacdo das Atividades Académicas Remotas Emergenciais (AARE) nos
dois programas de pds-graduagdo vinculados a Faculdade de Educacdo da Universidade Federal
de Uberlindia durante a pandemia de COVID-19.

Com vista a atender aos objetivos gerais, a proposta tem como objetivos especificos: a)
Discutir ¢ comparar as diferentes condicdes tecnoldgicas ofertadas pela Universidade Federal
de Uberlindia aos docentes ¢ discentes no ambito da pés-graduagdo durante a pandemia de
COVID-19; b) Pesquisar as legislacies € documentos recentes referentes aos calendarios
académicos e escolares durante a pandemia de COVID-19; c¢) Apontar os desafios das
atividades remotas da Universidade Federal de Uberlindia nesse periodo; e d) Verificar as
questdes trabalhistas, do ponto de vista documental, que permeiam o planejamento de
atividades remotas de ensino no referido recorte temporal da pesquisa.

O estudo é caracterizado basicamente por uma pesquisa bibliogrifica documental com
analise descritiva, que se utiliza da técnica de coleta de dados e do levantamento documental

AlEm disso, € realizada a andlise documental e analise de contetido que, por meio de abordagem
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comparada, tem como proposta uma andlise critica dos dados coletados & luz dos autores que
discutem a tematica atual

Ainda que seja pouco explorada como metodologia, ndo s6 na area da educagdo como
em outras areas, a Analise Documental, conforme Liidke ¢ André (1986, p. 38), ‘|...] pode se
constituir numa técnica valiosa de abordagem de dados qualitativos, seja completando as
informacGes obtidas por outras técnicas, seja desvelando aspectos novos de um tema ou
problema”.

De modo, exemplificativo, entende-se metodologia como “o caminho do pensamento €
a pratica exercida na abordagem da realidade (MINAYO, 2009, p. 16). Por outro lado, Gil
(2008, p. 17), colabora com o argumento explicativo que a metodologia ¢ um “procedimento
racional e sistemitico que tem como objetivo propiciar respostas aos problemas que sdo
propostos”.

Acerca do assunto Silva, Almeida e Guindani (2009) esclarecem que:

Recuperar a palavra “documento” é uma maneira de analisar o conceito e entdo
pensarmos numa definigdo: “documento: 1. Declaragdo escrita, oficialmente
reconhecida, que serve de prova de um acontecimento, fato ou estado; 2. qualquer
objeto que comprove, elucide, prove ou registre um fato, acontecimento; 3. Arquivo
de dados gerado por processadores de texto” (HOUAISS, 2008: 260). Phillips (1974:
187) expde sua visdo ao considerarque documentos sdo “quaisquer materiais escritos
que possam ser usados como fonte de informag¢&o sobre o comportamento humano”
(SILVA; AIMEIDA; GUINDANI, 2009, p. 6).

Cellard (2008) ainda amplia o conceito de documento, definindo-o como sendo todo
vestigio do passado, que serve como prova. Nesse caso, podendo ser qualquer texto escrito ou
outros tipos de testemumho, que esteja registrado, como por exemplo, fatos do cotidiano ou até
mesmo elementos folcldricos.

E, ainda, ao discorrer acerca da definicio de documento, Godoy (1995) afirma que a

palavra “documentos™, deve ser entendida de uma forma extensa, incluindo:

[..] os materiais escritos (como, por exemplo, jornais, revistas, didrios, obras
literarias, cientificas e técnicas, cartas, memorandos, relatérios), as estatisticas (que
produzem um registro ordenado e regular de varios aspectos da vida de determinada
sociedade) e os elementos iconograficos (como, por exemplo, sinais, grafismos,
imagens, fotografias, filmes). Tais documentos sdo considerados “primario” quando
produzidos por pessoas que vivenciaram dirctamente o evento que estd sendo
estudado, ou “secundérios”, quando coletados porpessoas que ndo estavampresentes
por ocasido da sua ocorréncia (GODOY, 1995, p. 21-22).

Portanto, a pesquisa documental é aquela em que os dados logrados sdo absohtamente
provenientes de documentos, como o propdsito de obter informagdes neles contidos, a fim de
compreender um fendmeno; € um procedimento que utiliza de métodos e técnicas de captacéo,
compreensdo e andlise de um universo de documentos, com bancos de dados que sdo

considerados heterogéneos. Conforme entende Flick (2009), uma pesquisa é caracterizada
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como documental quando ela for a tnica abordagem qualtativa, sendo usada como método
autonomo. Entretanto, ¢ possivel aproveitar documentos e andlise de documentos como
estratégias complementares a outros métodos.

Desse modo, com o intuito de aproximar com os objetivos do presente trabalho, foi
usado como método de pesquisa a abordagem qualitativa, que permite analisar os dados, de
modo a aprofindar a compreensdo da problemitica do tema. Com base nisso, a pesquisa
qualitativa tem como caracteristicas: a objetivagdo; a hierarquizacdo das acGes de descrever,
compreender ¢ explicar a precisdo das relagdes entre o global e o local de um determinado
fen6meno; a observancia das diferencas entre 0 mundo social € 0 mundo natural; o respeito ao
carater interativo entre os objetivos buscados pelos investigadores, suas orientagdes tedricas €
seus dados empiricos; a busca de resultados os mais fidedignos possiveis € oposicdo ao
pressuposto que defende um modelo tmico de pesquisa para todas as ciéncias (CORDOVA;
SILVEIRA, 2009).

Assim, o estudo, apresenta uma metodologia qualitativa e exploratdria, buscando
reconhecer por meio de levantamento bibliografico os sentidos atribuidos pelos docentes e
discentes na transicdo das atividades presenciais para as remotas. Na sequéncia, por meio da
pesquisa documental, com técnica de coleta de dados também documental, foram localizados e
analisados documentos com as diretrizes utilizadas pelos Programas de Pods-graduacdo da
Faculdade de Educag@o durante a pandemia. Vale ressaltar que durante a coleta de dados e
levantamento bibliografico percebeu-se que a implementagdo deixou muitos surpresos, pois
ainda nfo era completamente (re)conhecida no campo educacional, uma vez que as tecnologias
eram pouco utilizadas no meio académico.

Dessa forma, entende-se que € de findamental importincia analisar: as ferramentas
metodologicas sugeridas nos documentos para utilizacdo no ensino remoto, as dificuldades
enfrentadas pelos professores € alunos e as questdes trabalhistas dos professores por meio de
consultas a outras pesquisas acerca do assunto. Assim, possibilita pensar em alternativas que
impactem positivamente a educacgdo, avaliar a possiilidade do uso de novas estratégias que
contribuam para a aprendizagem dos estudantes e um novo meio dos docentes manterem uma
rotina de trabatho sem aprofundar o processo de precarizagdo que tem sido estudado em outras
pesquisas. Nesse sentido, que esse trabalho utilizou de revisdo bibliografica, tentando resolver
as problematicas elencadas.

Seguindo essa linha de raciocinio cabe ressaltar, conforme Nascimento e Teixeira (2012,
p. 215), que se trata do “T...] levantamento e andlise critica dos principais trabalhos publicados

sobre determinado tema”. Deste modo, o material considerado substancial da revisdo
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bibliografica foi estudado, em sua esséncia, no que tange, preferencialmente, aos conceitos
apresentados pelos pesquisadores ao abordar Ensino Remoto Emergencial (ERE), bem como
suas complexidades. Foram selecionados artigos, dissertagOes, teses ou qualquer outro
documento publicado ndexados em diferentes bases de dados, bem como livros que tratam da
tematica em questdo, notadamente como pesquisadores especializados no assunto.

Por fim, em termos de metodologia de abordagem, para constituirem etapas mais
concretas de investigacdo foi utilizada uma abordagem comparada, que dialoga com propostas
analticas da linha de trabalho, sociedade e educacdo € que contemple a historicidade, a
concretude, a complexidade e as contradigdes presentes no tema e realidade observada.

Com posse do material ¢ andlise concluida, foi elaborada a redacdo da dissertacdo ora
apresentada que é composta por cinco secdes. Nessa primeira se¢do, foi apresentada a
introdugdo do texto, que contém os principais topicos do trabalho.

A segunda seg¢do aborda sobre o ensino remoto € o panorama no Brasil, tendo como
destaque o uso ¢ as particularidades dessa modalidade. Além do mais, serd apresentado a
relacdo do trabalho imaterial € do trabalho docente, no que diz respeito a transicio da
modalidade presencial pela remota emergencial.

A tercerra se¢do faz uma explanag@io acerca da pandemia € os impactos na educagdo
brasileira, com texto apresentando alguns findamentos do inicio da pandemia e os desafios do
distanciamento mundial Como também ¢ feita uma relagcdo de alguns mpactos do trabalho
docente, enfatizando as contradicGes presentes na relagdo entre trabalho e educagdo no campo
educacional, com foco no Ensino Remoto Emergencial.

A quarta se¢do faz uma andlise acerca do ensino remoto nos cursos de POs-graduagdo
na Universidade Federal de Uberlindia, durante a pandemia do COVID-19, seguido de dados
da caracterizacdo da pesquisa, procedimentos, explanacdo das técnicas e apresentacdo dos
dados apresentados, bem como os dados coletados apds receberem tratamento ¢ analise.

Por fim, a Ultima a seg¢fio trard as consideragles finais acerca da pesquisa realizada,
seguido das referéncias utilizadas em todas as etapas do trabato.
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2 ENSINO REMOTO E TRABALHO DOCENTE E IMATERIAL
2.1 O ensino remoto: usos e particularidades

Ao longo dos anos a educacdo brasileira vem buscando melhores condicdes, quanto a
infraestrutura, formagdo de educadores, inovagdo tecnoldgica entre outros fatores, os quais
estdo apresentando avangos significativos para garantia de uma qualidade de atendimento aos
almos (ARAUJO, 2017).

Outras iniciativas tomadas para diminuir as barreiras e os preconceitos contra essa
modalidade educacional, em nosso pais, foram a criagio de programas como: Universidade
Aberta do Brasil (UAB)’, e Programa Universidade para Todos (PROUNI)¢. Esses programas
ampliam significativamente a oferta de vagas & populacdo e permite-se 0 acesso ao ensino
publico ¢ gratuito (MILL et al, 2012), contudo para melhor discorrer acerca seja da EaD ou do
ensino remoto cabe resgatar informagOes introdutorios acerca de ambos.

Desde o micio da Pandemia do COVID-19, varios paises do mundo estdo trabalhando
para conter a contammnagdo do Coronavirus. Varias sdo as medidas para impedir a disseminacdo
do virus, como a quarentena e¢ o distanciamento social, por exemplo. Tais medidas t€m
mmpactado a vida das pessoas em diversos campos, inclusive na educagdo. Escolas e
universidades ficaram (¢ algumas ainda estdo) com suas atividades paralisadas por um lapso
temporal ou tiveram que implementar um método emergencial de ensino para manter uma
barreira espacial/ fisica (devido ao distanciamento) para conter a contaminagdo. Todos aqueles
que dependiam da educac@o foram atingidos, sejam os estudantes, os educadores ¢ os diferentes
colaboradores de manutengdo das instituicdes de ensino.

A medida de suspensdo das aulas foi preponderante para cooperar com o isolamento
social, tendo em vista que no espago escolar, mclundo-se as faculdades e umiversidades ¢

espago na qual seria inevitivel o contato. Nesse sentido, houve varios debates em diferentes

5 O programa busca ampliar e interiorizar a oferta de cursos e programas de educagdo superior, por meio da
educagdo a distdncia. A prioridade é oferecer formag@o inicial a professores em efetivo exercicio na educagéo
bésica publica, porém ainda sem graduagéo, além de formagdo continuada aqueles ja4 graduados. Outro objetivo
do programa € reduzir as desigualdades na oferta de ensino superior € desenvolver um amplo sistema nacional de
educagdo superior a distincia. [...] O objetivo é a disseminagio ¢ o desenvolvimento de metodologias educacionais
de inser¢do dos temas de areas como educagio de jovens e adultos, educagdo ambiental, educagdo patrimonial,
educagdo para os direitos humanos, educacéo das relagdes étnico-raciais, de género ¢ orientagio sexual ¢ temas da
atualidade no cotidiano das praticas das redes de ensino publica e privada de educagdo basica no Brasil
(MINISTERIO DA EDUCACAO, [20—b]).

6 Programa Universidade para Todos — PROUNI, destinado 4 concessdo de bolsas de estudo aos estudantes

brasileiros economicamente carentes, ndo portadores de diplomas de curso superior, matriculados em cursos de
graduagfo e sequenciais de formaggo especifica das instituicdes privadas de ensino superior (BRASIL, 2005).
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mstincias ¢ instituicGes entre docentes, discentes, mstituicdes de ensino ¢ demais Orglos da
sociedade.

Neste contexto reside a importdncia de discutir € comparar as diferentes propostas e
condi¢bes tecnologicas ofertadas pelas Instituicdes de Ensino Superior Publicas ¢ Privadas aos
docentes e discentes em tempos de COVID-19. Sendo assim, surgiu a necessidade de que cursos
presenciais utilizassem as ferramentas e metodologias para enfrentarem distanciamento social
sem comprometer por muito tempo o ensino, antes presencial

Vale ressaltar que o Ensino Remoto e Educagdo a Distdncia sdo termos que podem levar
ao equivoco de que as pessoas acreditem que sejam iguais, ou seja, sdo iguais, no entanto, eles
se divergem quanto a sua utiizagdo. O Ensino Remoto é implementado em cursos presenciais,
de maneira pontual, como o ocorrido com a pandemia, tratando-se como uma estratégia
pedagogica para atender, emergencialmente, aos cursos presenciais. Com base nisso, Charczuk
(2021, p. 4-5) afrma que:

[...] o ensino remoto ndo pode ser considerado uma modalidade educativa, mas, sim,
uma a¢do pedagégica, na qual se processa certa transposigdo do ensino presencial para
o ensino mediado por ferramentas digitais, predominantemente, ou pela proposigéo
de apostilas e materiais impressos remetidos aos alunos.

O Educacdo a Distincia, por sua vez, ¢ uma modalidade educativa pensada para ser a
distincia desde o plancjamento inicial dos cursos nas instituicdes que a adotam. Estd ja
implementado pelas instituicdes de ensino, que possui em sua estrutura a modalidade EaD,
sendo ele planejado ¢ elaborado para manter, preferencialmente, os ahmos e professores
separados por um espago virtual Desse modo, ¢ valido ressaltar que um dos importantes
documentos brasileiros sobre EaD se trata do Decreto n° 9.057, de 25 de maio de 2017, no qual

o termo educacdo a distdncia é caracterizado da seguinte forma:

Art. 1° Para os fins deste Decreto, considera-se educagfio a distdncia a modalidade
educacional na qual a mediagiio didatico-pedagdgica nos processos de ensino e
aprendizagem ocorra com a utilizacdo de meios e tecnologias de informagdo e
comunicacio, com pessoal qualificado, com politicas de acesso, com
acompanhamento e avaliagio compativeis, entre outros, e desenvolva atividades
educativas por estudantes e profissionais da educacdo que estejam em lugares e
tempos diversos (BRASIL, 2017).

A vista do que foi exposto, vale ressaltar que Bozkurt € Sharma (2020) explanam que
embora tal solugdo, de se manter o ensino e aprendizagem por meio de um espago virtual no
ERE, seja possivel se apropriar de forma original e criativa de recursos e experiéncias
desenvolvidos no dmbito da EaD sem, contudo, tratd-los de forma parecida.

Além do mais, na modalidade Ensino Remoto Emergencial, os alunos € professores nio

estdo no mesmo espago fisico e desenvolvem atividades pedagdgicas ndo presenciais, por meio

24



de tecnologias. A Resolugdo n° 2 do Conselho Nacional de Educagdo, em 05 de agosto de 2021,
mstitui Diretrizes Nacionais orientando a implementagdo de medidas no retorno a
presencialidade das atividade de ensino e aprendizagem e para a regularizagdo do calendario
escolar. A vista disso, no artigo 8° §§ 3° e 4° da Resolugio CNE/CP n®2 (CONSELHO
NACIONAL DE EDUCACAO, 2021), regulamenta o uso das atividades de ensino ndo
presencial, ao propor que:

Art. 8° Podemser desenvolvidas atividades pedagogicas nfo presenciais vinculadas
aos componentes curriculares de cada curso de Educagéo Superior, por meio do uso
de tecnologias da informagdo e comunicagio, para fins de integralizagéo darespectiva
carga horaria.

§ 3° As IES, no dmbito de sua autonomia e observada o disposto nos Pareceres
CNE/CP n° 5/2020, CNE/CP n° 9/2020, CNE/CP n° 11/2020 ¢ CNE/CP n° 19/2020 e
na Resolugéio CNE/CP n° 2/2020, poderdo:

I - adotar a substitui¢do de disciplinas/componentes curriculares presenciais por
atividades nfo presenciais;

II - adotar a substituigdo de atividades presenciais relacionadas com a avaliagéo,
processo seletivo, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e aulas de laboratorio, por
atividades nfo presenciais, considerando o modelo de mediagdo de tecnologias
digitais de informacdo e commnicagio adequado & infracstrutura e interagéo
necessarias;

I - regulamentar as atividades complementares de extens&o, bem como o TCC;

IV - organizar o funcionamento de seus laboratérios ¢ de atividades
preponderantemente praticas em conformidade com a realidade local;

V- adotar atividades nfo presenciais de etapas de praticas ¢ estagios, resguardando
aquelas de imprescindivel presencialidade, enviando & Secretaria de Regulagio e
Supervisdo da Educagido Superior (SERES) ou, quando for o caso, ao o6rgéo de
regulagio do sistema de ensino ao qual a IES est4d vinculada, os cursos,
disciplinas/componentes curriculares, etapas, metodologias adotadas, recursos de
infraestrutura tecnoldgica disponiveis as interagdes préaticas ou laboratoriais a
distancia;

VI - adotar, na modalidade a distdncia ou nfo presencial, a oferta de
disciplinas/componentes curriculares tedrico-cognitivos dos cursos;

VII - supervisionar estdgios ¢ praticas profissionais na exata medida das
possibilidades de ferramentas disponiveis;

VIII - definir a realizagéio das avaliagdes na forma néo presencial;
IX - implementar teletrabalho para coordenadores, professores e colaboradores;

X -procederao atendimento do publico dentro das normas de seguranga editadas pelas
autoridades ¢ comamparo em referéncias internacionais;

XI - divulgar a estrutura de seus processos seletivos na forma n3o presencial,
totalmente digital;

XII - reorganizar os ambientes virtuais de aprendizagem ¢ outras tecnologias
disponiveis nas IES para atendimento do disposto nos curriculos de cada curso;
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XII - realizar atividades on-line sincronas e¢ assincronas, de acordo com a
disponibilidade tecnologica;

XIV - realizar avaliagdes e outras atividades de reforgo do aprendizado, on-line ou
por meio de material impresso entregue;

XV - utilizar midias sociais de longo alcance (Whats App, Facebook, Instagram etc.)
para estimular e orientar estudos e projetos;

XVI - utilizar midias sociais, laboratorios e equipamentos virtuais e tecnologias de
interacdo para o desenvolvimento e oferta de etapas de atividades de estagios e outras
praticas académicas vinculadas, inclusive, a extens&o.

§ 4° Na possibilidade de atendimento ao disposto no paragrafo anterior, as IES
deverio organizar novos projetos pedagodgicos curriculares, descrevendo e
justificando o conjunto de medidas adotadas, especialmente os referentes as atividades
praticas e etapas de estagio e outras atividades académicas, sob aresponsabilidade das
coordenacdes de cursos.

Além do mais, antes disso, em abril de 2020, foi editada pelo Ministério da Educagdo
uma Medida Provisoria n® 934, que, posteriormente, foi convertida pera a Lei 14.040, em agosto
de 2020, estabelecendo normas educacionais excepcionais a serem adotadas durante a
pandemia. Nesse mesmo seguimento, os Conselhos Municipais de Educagfo, como os
Conselhos das Universidades publicaram ResolugGes e Pareceres sobre a reorganizagdo do
calendario académico ¢ uso de atividade remotas emergenciais (BRASIL, 2020).

Dessa forma que, as istituicGes, por meio das Resolugdes foram conceituando do que
se tratava de ERE. A vista disso, a UFU na Resolugio n° 32 da CONGRAD (Conselho de
Graduacdo da UFU) em seu artigo 1°, inciso I, estabelece que Atividades Académicas Remotas
Emergenciais — AARE sdo: “agdes tipicas do processo de ensino que, em decorréncia da
ocasional necessidade da manutengdo do isolamento fisico entre os participantes desse
processo, por conta da Pandemia COVID-19, sdo realizadas com a mediacdo dos recursos das
tecnologias digitais de mnformacdo e commmicagdo” (UFU, 20211, s.p.). Akm do mais,
complementa em seu inciso II, da mesma Resoluicdo, que Atividades Académicas Remotas
Emergenciais do tipo sincrona, s3o aquelas mediados por tecnologias digitais de nformagédo e
comunicacdo, que liga os docentes e discentes, podendo esses realizar juntos as atividades com
finalidade do desenvolvimento do ensino e aprendizagem.

O Ensino Remoto Emergencial (ERE), aplicado na UFU, teve como proposta suprir uma
necessidade iminente no contexto da pandemia do COVID-19 no Brasii No entanto, o
acompanhamento e andlise de sua implementacdo deve considerar os diversos fatores politicos,
sociais € econdmicos, que estdo por tras da inclusdo dos margnalizados digitalmente. Dessa
forma, para que esses estejam conectados, a navegacdo deve “estimular a criatividade, permite

realizar pesquisas sobre imimeros temas € encontrar com maior velocidade o resultado de sua
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busca” (SILVEIRA, 2001, p. 17).

Cabe acrescentar, ao exposto, que de acordo com o INEP (MEC, 2020a), no Brasil, ha
8,45 mihGes de estudantes de graduacdo, sendo no total desse nmimero, 75,4% matriculados em
universidades privadas. No entanto, 53,5% dos estudantes das universidades federais sdo de
familia com renda mensal per capita de até um salirio minimo, residentes em zona rural
Podemos, nesse caso, elucidar que as condigOes materiais desses estudantes, no que diz respeito
ao acesso a internet nas suas devidas residéncias e dispositivos eletronicos, como computadores,
tabletes e celulares, encontram-se como uma adversidade para os académicos.

No que diz respeito ao acesso a Internet por dispositivos moveis, recente pesquisa,
realizada pelo Centro Regional de FEstudos para o Desenvolvimento da Sociedade da
Informagdo (CETIC, 2019), aponta que o celular é o dispositivo mais usado, com 99%. Alm
do mais, acerca de 58% dos usuérios acessam a Internet somente pelo celular. E como esses
nimeros, 79% dos moradores de area rural utilizam desse mecanismo, ndo sendo eles uns dos
nmelhores meios de acesso a internet no pais. Dessa maneira, ¢ importante frisar que mesmo o
uso do aparelho de telefone sendo alto, isso nfio € algo positivo quando se trata do Ensino
Remoto Emergencial, uma vez que somente a posse desse aparelho pode demonstrar a
desigualdade no ensno. Nesse sentido,

A desigualdade sempre esteve presente na sociedade, € no meio educacional nfo é
diferente, discentes que estudaram a vida toda em instituigGes publicas, na maioria
das vezes, tem mais dificuldades no aprendizado, grande parte pela falta de materiais,
¢ isso reflete no ensino remoto onde € necessario um aparelho (tablet, celular ou
notebook) para participagdo das aulas e internet. Esse cendrio abre um novo abismo
entre os alunos comrealidades diferentes. Temalunos que terd um bom computador
¢ uma boa internet, no entanto, terd aluno que vive uma realidade onde umcelular ou
internet é utdpico, como ¢é relatado por alguns estudantes de zonas rurais
(SANTIAGO; SOUSA; SILVA, 2021, p.5).

A UFU tentou por meio de auxilios disponibilizados, equiparar esses alunos, na tentativa
de mmimizar as diferengas, com editais de equipamentos ecletrnicos e editais de auxilio
inclusdo digital (internet), no qual serd demonstrado na sec@o 4 deste trabalho.

Além disso, tendo como base os dados comparados da populagdo supracitada, o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) analisa as condigbes dos materiais desses
estudantes ao analisar que, em 74,9% das residéncias t€ém algum tipo de acesso & Internet, sendo
98,7% do acesso feito por meio do celular. Residéncias que possuem microcomputador
correspondem a 43,4% (IBGE, 2020). Desse modo, ¢ visto que parte dos estudantes nio
possuem acesso a Internet ¢ nem a meios eletrdnicos, que possibilitc um ensino de qualidade,
sendo mostrado através disto uma das desvantagens do ensino remoto no pais em tempo de

pandemia de COVID-19.
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Uma grande parte das mstituicGes educacionais possui a forma de ensino presencial,
onde os professores € os ahmos encontram-se presentes (no mesmo local e tempo) para aprender
e ensinar, no entanto, nem todos t€m acesso a esse tipo de educagdo e exatamente em tal situagdo
cabem alternativas como a EaD, que nio ¢ Ensino Remoto, mas tem algumas caracteristicas em
comum, como o uso de recursos tecnologicos. A educagdo a distdncia ¢ uma modalidade
educacional a qual ¢ mediada por tecnologias em que os professores e ahmos estdo separados
no tempo € no espago. E um modelo educacional de ensino/aprendizagem nas quais professores
e almos ndo estdo juntos fisicamente, mas podem se comunicar, por Tecnologias da Informacio
e Comunicacdo (TICs)’, principalmente, como a Internet. Do mesmo modo, também podem ser
utilizados o correio, a televisdo, o video e tecnologias similares (MORAN, 1994).

Conforme exposto por Souza (2020, p. 76), o foco do ensino remoto passou a ser uma
educagio baseada na pedagogia instrumentalista, conteudista®. Nesse caso, os docentes “ficam
cansados por passar horas na frente de um celular ou computador assistindo ou fazendo suas
atividades online”. Além do mais, ¢ visto pelo autor supramencionado, que segundo pesquisa
do Instituto Peninsula, cerca de 17,88% dos professores nunca tinham dado aula de forma
remota € 83,4% deles nio se sentem preparados para a alternativa implementada do Ensino

Remoto Emergencial e tal fato tem impacto direto no trabalho docente.

2.2 Trabalho imaterial e trabalho docente

4

Amda que ndo seja o foco da pesquisa, ao discorrer acerca de Ensino Remoto ¢é
importante pensar no trabalho, no processo educativo e, principalmente, no trabalho docente. O

trabalho como principio educativo, de acordo com Tumolo (2005), foi um dos temas mais

7 A sigla TICs significa Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo. Anderson (2010) diz que quando os primeiros
computadores comegaram a ser instalados nas escolas, na década de 1970, come¢ando a fazer referéncia a estes
como computadores na educa¢fo. Logo mais, acompanhando os computadores, foi adentrando as escolas os
equipamentos periféricos, como as impressoras, scanners, cimeras digitais e drivers externos. Nesse caso, o
conjunto de todos esses equipamentos passou a ser identificados como Tecnologias de Informagdo (TI). A
expressdo foi mudada apds a chegada da internet nas escolas, junto com computadores em rede, e-mails ¢
ferramentas de busca, passando a ser denominada como Tecnologias de Informagdo e Comunicagio (TICs). Com
1850, a expressdo passou para o plural, entendendo que se refere a vérios equipamentos e funcdes, que permitem
criar, capturar, interpretar, armazenar, receber e transmitir informagdes.

8 As discussdes sobre didatica no Brasil tém ocorrido com altos e baixos, de modo ciclico. A histéria brasileira
recente assim o indica. O advento do escolanovismo a partir da década de 30 foi interrompido bruscamente pelo
tecnicismo — teoria pedagodgica instrumentalista — caracteristico da ditadura militar ¢ pela repressdo dos debates
divergentes. Vale observar que, apesar disso, o escolanovismo também ja se apresentava com viés tecnicista. Com
a anistia, as discussdes foramretomadas no sentido de uma didatica de base dialética, conectada coma realidade
social ou com a situagdo sOcio-historica. Na década de 90, as politicas educacionais neoliberais entram em cena,
assim como o imperativo de garantir o acesso universal & educagio, recuperando novamente certo tecnicismo,
agora literalmente conectado as novas tecnologias disponiveis (ZASLAVSKY, 2017).
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contumazes nos anos de 1980 e micio de 1990 do século XX, no Brasilk Ademais, nessas ultimas
décadas, o trabalho industrial vem enfraquecendo sua influéncia preponderante, abrindo
brechas para que, em seu lugar, surgisse o trabalho imaterial, o trabalho que cria produtos
imateriais como o0 conhecimento, a informagdo ¢ a comumicagdo. Esse tema foi debatido, no
século XX, pelos pensadores da educagdo?®, sobretudo aqueles que pertenciam ao campo do
conhecimento trabalho e educacdo e que se apoiavam num referencial tedrico-politico marxista,
sobe a Optica de Gramsci. Dessa forma que,

A partir da segunda metade da década de 90, a0 mesmo tempo em que houve um
declinio de sua discussfo no dmbito acad€mico, o trabalho como principio educativo
sofreu um grande revigoramento na medida em que passa a se constituir como
fundamento de propostas de educago que se pretendem inovadoras e progressistas,
desenvolvidas por alguns movimentos sociais, que tém ocupado papel central no
cenario politico brasileiro contemporineo, como é o caso, pelo menos, do Movimento
dos Trabalhadores Rurais Sem Terra, 0 MST, e da Central Unica dos Trabalhadores,
a CUT (TUMOLO, 2005, 240).

E, foi assim que nesse periodo, a partir da segunda metade da década de 1990, que o
trabalho, como principio educativo, se fortaleceu na medida em que passa a constituir proposta
de educagdo (TUMOLO, 2005). Da mesma forma, que se pretende findamentar uma educagdo
que se inova, a partir de alguns cenarios, como 0s momentos sociais citados anteriormente,
recorrentes no Brasil. Desse modo, “o setor de servicos, conhecido também como setor terciario
da economia, assume importincia crucial na sociedade pos-fordista globalizada e, junto com
ele € valorizada uma forma de trabalho antes considerada improdutiva em muitas modalidades:
o trabalho imaterial” (HYPOLITO; GRISHCKE, 2013, p. 509).

Faz-se necessario, nesse sentido, a distingdo entre trabalho e forca de trabalho. “O
trabalho ndo ¢ sendio o uso da for¢a de trabalho, cujo contetdo consiste nas aptiddes fisicas ¢
mtelectuais do operério [...]. O valor de uso da for¢a de trabalho consiste precisamente na
capacidade, que The ¢ exclusiva, de criar um valor de grandeza superior & sua propria” (MARX,
1996, p. 37).

Entre as conceitualizagdes mais recente sobre trabalho, Saviani (2007, p. 154) define
que “o ato de agir sobre a natureza transformando-a em fingdo das necessidades humanas ¢ o
que conhecemos com o nome de trabalho”. Ja escreveu Marx (1996, p. 297-298), na sua obra

O Capttal que:

9 “No Brasil, o trabalho como principio educativo foi e vemsendo apreciado por um considerivel leque de autores,
entre 0s quais poderiamos citar os mais conhecidos, como Saviani (1986 ¢ 1994), Kuenzer (1988a, 1989, 1994),
Frigotto (2001a, 2001b, 2002), Franco (1989), Machado (1989), Nosella (1989), Ferretti & Madeira (1992).3 No
plano mundial, seguindo uma tradi¢do entre os marxistas, provavelmente Gramsci tenha sido o pensador que mais
debateu o tema, sem contar, ¢ claro, Makarenko (1985) ¢ também Pistrak (1981). Manacorda (1977), por sua vez,
procura dissecar o assunto em Gramsci, ¢ Enguita (1993), em Marx” (TUMOLO, 2005, p. 240).
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Pressupomos o trabalho numa forma em que pertence exclusivamente ao homem.
Uma aranha executa operagdes semelhantes as do teceldo, e a abelha envergonha mais
de um arquiteto humano com a construcio dos favos de suas colmeias. Mas o que
distingue, de antemio, o pior arquiteto da melhor abelha é que ele construiu o favo
emsua cabeca, antes de construi-lo em cera. No fim do processo de trabalho obtém-
se umresultado queja no inicio deste existiu na imaginacéo do trabalhador, e portanto
idealmente. Ele ndo apenas efetua uma transformagéo da forma da matéria natural;
realiza, a0 mesmo tempo, na matéria natural seu objetivo, que ele sabe que determina,
como lei, a espécie ¢ o modo de sua atividade e ao qual temde subordinarsua vontade.

Ja a “forca de trabalho”, que foi citado anteriormente por Marx (1996), trata da
capacidade humana de executar trabalho, ndo podendo ser confindida com o poder de qualquer
agente ndo-humano, scja ela natural ou feita pelo homem. Neste sentido, ao se referir ao
trabalho imaterial, que é o dos profissionais da educacdo, faz-se imprescindivel a sua
importincia ao contexto pandémico, uma vez que exerce o papel principal de mutacdes
politicas, culturais ¢ economica (HYPOLITO; GRISHCKE, 2013).

Vale mencionar, também, sobre o termo trabalho imaterial, sendo ele garantidor de
inquiricdo, por tratar-se se um termo que possui varias vertentes, a depender do autor. Mas em
termos praticos o trabalho imaterial ¢ o: “trabalho que produz um bem imaterial, como servico,
produto cultural, conhecimento ou comunicagdo” (HARDT; NEGRI, 2005, p. 311). Ja Hardt e
Negri (2005, p.150), desenvolvem tal conceito e estabelecem uma hegemonia ao garantir que:
“‘Devemos enfatizar que o trabalho envolvido em toda produgfio imaterial continua sendo
material — mobiliza nossos corpos € nossos cérebros, como qualquer trabalho. O que € imaterial
€ o seu produto”.

Em se tratando da hierarquia do trabalho imaterial sobre o material, em termos globais,
(HARDT; NEGRI, 2005, p. 151) explicam:

Quando afirmamos que o trabalho imaterial tende para a posicdo hegemdnica, ndo
estamos dizendo que a maioria dos trabalhadores do mundo atualmente produz
primordialmente bens imateriais. (...). O trabalho imaterial constitui uma minoria do
trabalho global, concentrando-se em algumas das regides dominantes do planeta.
Nossa tese, isto sim, é que o trabalho imaterial tomou- se hegemdnico em termos
qualitativos, tendo imposto uma tendéncia a outras formas de trabalho e & propria
sociedade.

Assim, s6 é produtivo o trabalho que gera mais-valia, sendo, portanto findamental que
a forga de trabalho esteja em condicdes de gera-la. Por sua vez, a qualificacdo necessaria para
que os mdividuos desenvolvam for¢a de trabalho com condicdes de gerar mais-valia € obtida
através da educagdo e do ensino (SILVA, C; SILVA, L; MARTINS, 2001, p. 9).

A vista disso, vale referenciar o que Marx definia como mais-valia e aludir suas
subdivisdes, que se trata da mais-valia absoluta e a relativa, que ndo € to importante para o
assunto em questdo. Para o autor supracitado, mais-valia é o processo de trabalho com o

processo de valorizagdo, porque supde que € o trabalho despendido no processo produtivo que
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cria valor ¢ sobre-valor (TUMOLO, 2005). Al¥m disso, o que € possivel perceber é que o: “o
capitalista persegue ai ¢ a produgdo de mais-valia absoluta, procurando maximizar o produto e
minimizar o0s custos da producdo, especialmente o custo da utiizagio do trabalho”
(SANDRONI, 1982).

Para mais, voltando a concepcdo de Karl Marx (2004), sob a Editora Boitempo, que
preservou boa parte das anotacdes que Marx fazia no seu manuscrito orignal, no capitulo sobre
“Trabalho Estranhado e Propriedade Privada”, o pensador mtroduz as quatro formas de
alienacdo, dizendo que

O trabalhador se torna tanto mais pobre quanto mais riqueza produz, quanto mais a
sua produgio aumenta em poder ¢ extensdo. O trabalhador se torna uma mercadoria
tdo mais barata quanto mais mercadorias cria. Com a valorizagdo do mundo das coisas
aumenta em proporgéo direta a desvalorizagfio do mundo dos homens. O trabalho néo
produz somente mercadorias; ele produz a si mesmo ¢ ao trabalhador como uma
mercadoria, e isto na medida em que produz, de fato, mercadorias em geral (MARX,
2004, p. 2-3).

Mas aqui temos como foco a segunda alienacdo que Marx faz sobre: a alienagcdo do
controle que o trabalhador tera sobre o produto ¢ sobre a forma do seu trabalho. Essa alienacéo
resulta no que serd estranho ao trabalhador que sera alienada do produto, porque o trabalhador
ndo se ver nele, ou ndo se reconhece nele, ou ndo se reconhece naquele produto uma parte de si
objetivada no mundo no ato da producdo. O trabalhador tera tirado de si o controle sobre o seu
trabalho, do que produz e da forma do que produz, do tempo da produgdo. Ou seja, o trabalhador
se torna apenas um apéndice da maquina, do tempo e do rimo da miquina de suas exig€ncias
de relagdo de consumo apenas um objeto de consumo (TUMOLO, 2005).

E sobre esse sentido do trabalho para o trabalhador, ¢ importante proferir sobre o
trabalho remoto, em home office, dos professores e sobre suas condicGes de trabalho. Para
Tardif e Lessard (2005, p. 9) a docéncia € uma “forma particular de trabalho sobre o humano,
ou s¢ja, uma atividade em que o trabalhador se dedica ao seu ‘objeto’ de trabalho, que
justamente outro ser humano no modo fundamental de integracdo humana”. Ademais, vale
ressaltar que, mesmo que o foco da pesquisa ndo seja a implementagdo do Ensino Remoto no
trabalho docente, ¢ imprescindivel adentrar ao tema, uma vez que ¢ uma varidvel presente
dentro da pesquisa, mesmo que de forma implicita.

De antemdo, € imprescindivel ver que:

a maior parte das reformas capitalistas da educagéo caracterizam-se por mudangas de
organizac¢do no seio das escolas. No contexto das revolugdes socialistas, as mmdancas
na educacdo, que incluem a reorganizagdo das escolas, sdo provocadas pela
mobilizagdo social. [...] Os conceitos de educagdo como processo de socializagio,
consciencializacdo, aquisicio de conhecimento, producdo de conhecimento, sfo
noc¢des que se podem aplicar & agdo social em geral. Por isso, sdo usualmente
coisificados na anélise das organizagdes sociais, isto é,na analise estruturo-funcional,
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na qual a suposicéo da especializacdo funcional conduz & concepgéio da socializacéo,

ou da consciencializacéo, como tarefas e produtos de estruturas sociais especializadas
(EMEDIATO, 1978, p.210).

E com isso, Emediato (1978), salienta que a educagdo desempenha um papel importante
neste processo de transformagdo. A visa do exposto, autor ainda findamenta que a tecnologia
avangada exige qualificacbes mais elevadas, que sdo proporcionadas pela mstrugdo, de modo
que a educacdo se torna um elemento basico para a obtengdo de recompensas econOmicas, de
posicdo social e de poder. Neste contexto, as alteracdes no sistema educacional foram orientadas
para a climinagdo do desperdicio e do tradicionalismo.

E é por meio do exposto, que foi possivel perceber que, em virtude da implementagdo
das tecnologias de informagdo, a forga fisica atribui espaco as competéncias cognitivas,
preponderando o conhecimento, sendo e¢le adicionado ao valor derivado da criatividade
intelectual, passando o trabalho humano a ter sua natureza alterada, passando a dar mais énfase
ao trabalho imaterial (CASTELLS, 1999). Ainda que o socidlogo nio dialogue totalmente com
autores marxistas € marxianos acerca de tal assunto, sua percep¢do de que as tecnologias
alleram a natureza do trabalho humano em imaterial, a partr de sua relagdo com o
conhecimento, merece ser considerada em tal contexto.

A vista da implementagio do ERE nas Instituicdes de Ensino Superior, os docentes sdo
automaticamente “chamados” a se adaptar as novas composigOes capitalistas, como também
ajustar seu produto as exigéncias mais recentes do capitalismo. Dessa forma, é visto que as
universidades e a conformagdo do trabalho docente se veem atingidas pela organizagio
produtiva emergente. De modo que:

o docente ¢é configurado enquanto trabalhador de um sistema produtivo industrial,
imerso numa nova organizagio do trabalho [...] onde sua eficiéncia ¢ produtividade
sdo objetivadas em indices; por outro lado, o professor é produtor das mercadorias
“forca de trabalho competente” e “tecnologia e conhecimento cientifico”,
fundamentais na dindmica do novo funcionamento sdcio-produtivo (MANCEBO,
2007, p. 77).

E evidente que o contexto social, politico € econdmico, perante a pandemia, exigin uma
reconfiguracdo nas InstituicGes € do trabalho docente, por meio das tecnologias digitais. Além
do mais, essas tecnologias consolidaram ainda mais a globalizacdo mundial e fortaleceram a
manutencdo dos interesses neoliberais. Dentro do meio educacional, esses fatores citados
fizeram com que houvesse a necessidade do aumento da produtividade, concorréncia global, a
democratizagdo das informaces proporcionadas pelas TICs e a tendéncia ao virtual E possivel
perceber que ha um “esvaziamento” do profissional docente em virtude de imimeras fungdes
assumidas, como também ¢ visto que este profissional se encontra envolvido por um processo

de precarizagdo (KALLAJIAN; AQUINO, 2017).
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E possivel fazer uma relagio com o que ocorreu no periodo da epidemia do COVID-19,
em que as instituicdes de ensino tiveram que fazer a transicdo das aulas presenciais para a aulas
remotas, utilizando Tecnologia da Informacdes e Commumicagdo (TICs), com o uso da internet e
midias digitais, para se manter conectados os docentes ¢ os discentes, de modo a elimmnar o

tradicionalismo ¢ fazer uma barreira fisica de protegdo. No entanto,

E improvével que recursos multimidias sejam ignorados em salas de aula, uma vez
que, estdo presentes no cotidiano dos discentes dentro e fora da escola. E que a
tecnologia pode ser mediadora na construgo de seres humanos plenos de
conhecimento, uma anélise mais ampla se torna discutivel, quanto aos desafios que o
professor tem pela frente ao optar sair do tradicionalismo e enfrentar os obstaculos
que perpassampelo caminho da inovagdo pedagdgica (DUARTE, 2019, p.9).

Para isso, foi necessario um esforco coletivo para se adequar a educacdo aos meios de
tecnologia existentes, na tentativa de nio retroceder, ou até mesmo de mterromper o ensino no
Brasil de modo a acarretar uma mudanga social futura. Ademais, o uso das tecnologias ¢
recursos mididticos precisou ser normatizado dentro das salas online e presenciais, superando
o método tradicional de ensino.

Ademais, essa nova realidade e reestruturacdo do sistema educacional de ensmno e
aprendizagem acarretou mudancas, tanto no uso da forca de trabalho quanto nos processos e
nos mercados de trabalho. Nesse caso, conforme Castells (1999), percebe-se que os efeitos se
traduziram num declinio no emprego industrial, queda dos saldrios reais, aumento da
desigualdade ¢ instabilidade no emprego, precarizacdo do trabalho ¢ desvalorizagdo da mio de
obra. Isso foi visto no decorrer do trabalho docente, uma vez que o professor passou a trabalhar
mais, devido as aulas remotas, € seus salarios permaneceram 0Os mMesSMOS.

Cabe acrescentar as consideragGes acima o fato de que devido as ameacas decorrentes
da pandemia de COVID-19, as instituicGes de ensino brasileiras inicialmente se opuseram a
suspensdo imediato do calendério, por nfo ter conhecimento sobre a amplitude ¢ duracdo da
pandemia, uma vez que estava no seu inicio € a doenga era algo novo para a ciéncia € o mundo.
Com o decorrer da pandemia foi visto que muitas Instituicdes de Ensino Superior (IES) optaram
por suspender todas as atividades. No entanto, considerando que a crise na salde iria demandar
de um longo periodo, o que levou a buscar alternativas ainda que precérias, fez com que as
nstituigdes possibilitaram aos professores ministrarem as aulas de forma remota. Diante disso,
as mstituicGes se viram da necessidade de continuar com atividlade de ensino, mantendo
professores, alunos e técnicos, de modo a estabelecer uma barreira biologica por meio
distanciamento social ¢ da manutencdo da emergéncia da satde publica. Nesse caso, € visto que

Esse processo traz para os docentes a tarefa de gerenciar a continuidade do
aprendizado dentro de um cenario de enormes dificuldades de infraestrutura ¢ de
preparo para exercera docéncianesse contexto. A resposta das Instituigdes de Ensino
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a emergéncia tem sido lancar mfio do Ensino Remoto, com caracteristicas particulares,

migrando suas atividades para uma versdo online (SILVA; ANDRADE; BRINATTI,
2020, p. 80).

Ocorreram diversas criticas as universidades publicas pela demora em se adaptar o
ensino presencial para alguma proposta alternativa, algo relacionado as agdes do modelo virtual
de ensino. “A adaptagdo pra o ensino remoto exigu uma sériec de capacitacdes de toda a
comunidade académica sem que fosse possivel se consolidar como experiéncia plenamente
satisfatoria para todos os segmentos da relagdo educacional” (BITTENCOURT, 2021, p. 167).
Nesse caso, percebe-se que ndo somente os docentes encontravam-se em dificuldade de
ministrar o conteido virtualmente, mas também os discentes apresentavam diversas
dificuldades técnicas e pedagégicas para o bom aproveitamento das aulas remotas
(FANSTONE et al, 2020).

A vista disso, faz-se necessario estabelecer a definicdo solida do que se trata o Ensino
Remoto Emergencial (ERE). Apesar de aparentemente ser um termo recente,

Muitos membros da comunidade académica, tém debatido sobre a terminologia que
deve ser adotada ¢ a denominacdo ERE surgiu como uma alternativa para se
estabelecer uma distingdo da educacdo online. [...] Ao contrario de experiéncias
educacionais totalmente projetadas ¢ planejadas para serem online, 0 EREresponde a
uma mudanga repentina de modelos instrucionais para alternativas em uma situacéo
de crise. Nessas circunsténcias, faz-se uso de sohigdes de ensino totalmente remotas
que, de outra forma, seria ministrado presencialmente ou como cursos hibridos e que
retomardo a esse formato assimque a crise ou emergéncia tiver diminuido (SILVA et
al., 2020, p. 09).

O Ensino Remoto Emergencial (ERE), conforme Fanstone et al. (2020, p. 43), “pode
ser compreendido como uma medida temporaria que tem como finalidade manter as atividades
pedagogicas antes presenciais, de forma sincrona e/ou assincrona por meio de web
conferéncias, foruns, chats, entre outros recursos”. Além do mais, € visto que os termos
“remoto” e ciberespacos” estdo diretamente relacionados, pois possuem com base a internet,
possuindo relagdo direta com o tempo cronologico e o espaco geografico dos conectados.

Néo existe um planejamento ou modelo tedrico-conceituais especificos e prévios para
pratica do ERE, haja vista, inclusive, a caracteristica de emergencial naquele momento. Nesse
caso, ha apenas a transposicdo do trabalho presencial para um espago digital ou impresso. S&o
usados recursos digitais ou materiais entregues aos alunos para viabilizar o que foi planejado
pedagogicamente para ser realizado presencialmente, sem a emmciagdo explicita de um plano
didatico pedagdgico articulado com as ferramentas (CHARCZUK, 2021).

Ademais, Garcia et al. (2020, p. 5), define que o Ensino Remoto Emergencial (ERE),
como

[...] um formato de escolarizacdo mediado por tecnologia, mantidas as condigdes de

34



distanciamento professor ¢ aluno. Esse formato de ensino se viabiliza pelo uso de
plataformas educacionais ou destinadas para outros fins, abertas para o
compartilhamento de contetudo escolares. Embora esteja diretamente relacionado ao
uso de tecnologia digital, ensinar remotamente néo € sindnimo de ensinar a distincia,
considerando esta ultima uma modalidade que tem uma concepgdo tedrico-
metodolégica propria e é desenvolvida emum ambiente virtual de aprendizagem, com
material didatico-pedagégico especifico e apoio de tutores.

Como o objetivo geral de estudo € analisar a implementacdo das Atividades Académicas
Remotas Emergenciais na UFU, durante a pandemia de Covid-19, vale demonstrar aqui o que
a Portaria do Ministro de Estado da Educacdo, impds para o ensino ndo parar. A portaria N°
544, de 16 de junho de 2020, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 87, pardgrafo vmico,
incisos I e II, da Constituigdo Federal de 1988, e considerando o art. 9°, incisos II e VII, da Lei
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, ¢ o art. 2° do Decreto n°® 9.235, de 15 de dezembro de
2017, resolve, em seu paragrafo 1° que:

Art. 1° Autorizar, em cariter excepcional, a substituicdo das disciplinas presenciais,
em cursos regularmente autorizados, por atividades letivas que utilizem recursos
educacionais digitais, tecnologias de informacéio e commnicacdo ou outros meios
convencionais, por instituicdo de educagfo superior integrante do sistema federal de
ensino, de que trata o art. 2° do Decreto n°® 9.235, de 15 de dezembro de 2017
(MINISTERIO DA EDUCAGAO, 2020f).

Tais definigdes, mencionadas anteriormente, se aproximam do conceito de ensino
remoto de emergéncia apresentado por Bozkurt € Sharma (2020), que o caracterizam como uma
solugdo temporaria para um problema que se instala de modo imediato, como ocorreu na
pandemia de Coronavirus.

Os docentes precisaram buscar novos mecanismos € estratégias para manter a
comunicacdo € conseguir trabalhar minimamente o conteido com os discentes. Dessa forma,
mimeras ferramentas foram utllizadas, entre elas: formularios eletronicos, repositorios
institucionais ou coletivos, atendimento online, etc. e¢ isso de manera direta ou indireta
aumentou ainda mais as condicdes precarizadas do trabalho docente.

Além dessa, outra possibilidade ¢ a expansdo de conhecimento por meio de “videoaulas,
um palestrante de outra cidade ou mesmo outro pais pode ministrar debater sobre um
determinado assunto para uma grande quantidade de pessoas ao mesmo tempo sem estar
presente em nenhum desses lugares” (PINTO; NOGUEIRA, D; NOGUEIRA, M., 2021, p.165).
Com base nisso, € possivel entender que as aulas que antes eram expositivas, centradas na figura
do docente, podem passar a ser transmitidas via dudio no aplicativo de mensagens ou video. Ou
seja, a voz antes restrita aos espacos da sala de aula, passa a repercutir nas midias sociais ¢ tal
mudanca requer ajustes na organizagdo dos conteidos, nas atividades, nas explicagGes e nas

avaliagoes.
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O WhatsApp foi o principal recurso de comunicagfio utilizado. Era por meio desse
aplicativo de mensagens que se mantinha o vinculo de comunicagéo entre gestores e
professores, professores ¢ familias. Por isso, tornou-se uma forma essencial de
mediacdo, que ganhou um carater pedagdgico, pois os professores tiveramde utilizar
seus nimeros pessoais para criarem as “salas de aula”. Desse modo, o atendimento
online via WhatsApp tornou-se um importante instrumento, pois o uso de dudios,
imagens e chamadas de video possibilitou que os estudantes sanassem suas davidas
sobre os conteudos e interagissemcom os professores (SANTOS, L. S; SANTOS, L;
NOBRE, 2021, p. 11).

As mstituicdes de ensino, da rede plblica e privada, ofertaram cursos de extensdo a
distdncia, destinando exclusivamente a todos os docentes, para que eles pudessem se capacitar
para as necessidades que o periodo trazia. A UFU também ofertou cursos preparatorios para
uso do Moodle!?, das plataformas Rede Nacional de Pesquisa (RNP)!!, Teams'? e Jtsii'®, por
exemplo. Aldm disso distrbum um “Guia didatico para atividades académicas remotas
emergenciais”, com o intuito de plancjar as atividades académicas remotas emergenciais,
através do uso pedagogico da plataforma Moodle (FRANCO; RIOS, 2020).

A nomenclatura ER (Ensino Remoto) estd associada ao fato de docentes ¢ discentes
estarem impedidos de frequentarem o mesmo espaco fisico simultancamente, ou scja, as
nstituicdes de ensino cumprindo a exigéncia do isolamento social recomendado pelo Ministério
da Saude. O fato emergencial, por sua vez, ocorreu como desdobramento da rapidez em que as
aulas foram suspensas € atores envolvidos tiveram que se adaptarem a uma nova estratégia para
a ministragdo dos contetidos escolares (NAKANOQO; ROZA; OLIVEIRA, 2021). Nesse caso, foi

criada uma nova nomenclatura na UFU e em outras mstituicoes de ensino, a ERE, que esta

10 O Moodle é um sistema de cédigo aberto para a criagio de cursos online. Também conhecida como Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA), a plataforma é utilizada por alunos e professores como ferramenta de apoio ao
ensino 3 distincia. [...] O Moodle funciona como uma sala de aula online onde professores podem disponibilizar
material didatico e propor tarefas interativas, como testes e discussdes em foruns. Para os alunos, o ambiente
facilita a troca de conhecimento e de arquivos multimidia (LOUBAK, 2019).

11 RNP A RNP foi criada em setembro de 1989 pelo entio Ministério da Ciéncia e Tecnologia (MCT).
Seu objetivo era construir uma infraestrutura nacional de rede de internet de mbito académico. A Rede Nacional
de Pesquisa, como era chamada em seu inicio, tinha também a fun¢fo de disseminar o uso de redes no pais. [...]
RNP dedica-se a divulgar os servigos de internet & comunidade académica, por meio de seminarios, montagem de
repositorios temdticos ¢ treinamentos, estimulando a formagio de uma consciéncia acerca de sua importancia
estratégica para o pais e se tornando referéncia em aplicagdes de tecnologia internet (RNP, 2019).

12 o Microsoft Teams é o que a propria Microsoft chama de “espago de trabalho baseado em umchat que integra
todas as pessoas, os contetidos ¢ as ferramentas que a sua equipe precisa para melhorar o seu engajamento e ser
mais eficaz”. Essencialmente, trata-se de um aplicativo de bate-papo em grupo que permite o gerenciamento de
diversas conversas emum Unico ambiente de controle. Repetindo o que falamos no inicio do artigo, o Microsoft
Teams foi desenvolvido para facilitar a comunicagio ¢ promover a colaboragéio entre as equipes da empresa
(SOFTLINE, 2018).

13 O Jitsi Meet € uma ferramenta online que permite fazer chamadas gratuitas com até 20 pessoas. A plataforma

possui mecanismos que permitem ao usudrio compartilhar a tela, gravar a reunifio, exibir videos do YouTube ¢
transmitir a chamada ao vivo em seu canal (DOMS, 2020).
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associada a rapidez em que foi implementado o Ensino Remoto Emergencial devido a situac@o
emergencial pandémica.

Essa miciativa de implementar o Ensino Remoto Emergencial ocorreu devido a
preocupagdo institucional em evitar a exclusdo de estudantes € em garantir 0 acesso € a
qualidade de ensino. Conforme Valente et al. (2020), a escolha em participar do ERE ndo ¢ uma
alternativa do discente, ¢ sim a Unica alternativa, tendo a compreensdo que esse formato ¢
emergencial € ndo uma substituicdo em defintivo das aulas presenciais, com todos outros
recursos, incluindo laboratérios € campos de prética, além da singularidade de interagcdo diaria
com os estudantes. Nesse caso, consiste na mudanga temporaria na mediacdo dos
conhecimentos escolares devido as circunstincias pandémica mundial, ndo caracterizando um
novo modelo educacional, mas que, temporariamente, oferece aos docentes e¢ os discentes a
possibilidade de interacGes e mediacdo dos contetidos, a fim de mmimizar os efeitos causados
pela pandemia do Covid-19.

Nesse caso, vale ressaltar a importdncia de estudar essas mudangas, conforme
Gongalves, Ferreira ¢ Teno6rio (2021, p. 189), pois para os autores

Essa condig¢do de mudanga perene no trabalho do profes soresta plasmadano contexto
do ensino remoto. Portanto, é fundamental que o trabalho pedagdgico do professor
desenvolvido em carater emergencial, em fun¢do da pandemia, seja registrado e
sistematicamente estudados a fim de que as experiéncias sejam compartilhadas e,
sobretudo, avaliadas sob uma perspectiva metodolégica multidimensional e critica,
emtermos dos retrocessos e dos avangos possiveis na educagdo escolarnumpanorana
de crise sanitaria mundial.

Alm do mais e conforme ja dito anteriormente, é importante sempre diferenciar os
mstitutos de Ensino Remoto Emergencial (ERE) ¢ a modalidade de Educagdo a Distincia
(EaD). Ao ponto que, mesmo que alguns autores encontrem semelhancas entre o ERE e a
modalidade EaD, é indispensavel esclarecer que existe uma estrutura totalmente diferente e os
objetivos neles, sdo também diferentes. E valoroso, que “o EAD conta com recursos € uma
equipe multiprofissional preparada para ofertar os conteidos e atividades pedagogicas, por
meio de diferentes midias em plataformas on-lne” (RONDIN; PEDRO; DUARTE, 2020, p.
43). No entanto, o Ensino Remoto ndo possui uma estrutura educacional desenvolvida para tal
objetivo, mas tem como proposta ofertar, de forma temporaria € emergencial, os contetudos
curriculares que seriam desenvolvidos caso o ensino ocorresse presencialmente. Além do mais,
o ERE ndo é a melhor alternativa, mas sim, uma alternativa.

Por esse motivo, considera-se importante identificar o principal objetivo e suas
caracteristicas. A vista disso, o “principal objetivo na atual circunstincia nio é recriar uma

estrutura educacional robusta, mas sim fornecer acesso temporario ao ensmno € suportes
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mstrucionais de forma rapida ¢ ficil de configurar. Ao entender o ERE dessa forma, podemos
comegar a dissocid-lo do aprendizado online” (SILVA; ANDRADE; BRINATTI, 2020, p. 9).

AlEm do mais, os meios tecnologicos oferecem outras metodologias. No caso em
especifico, a mudanga ja é apresentada visto que nio somente o professor tende a organizar o
processo de ensino-aprendizagem. A mudanga aqui estd no fato de que a fala € o ouvir do
tradicional oral face a face, 0 mesmo mencionado acima, que ¢ baseado somente no escrever €
ler, que nio ocorrem sem uma midia ou tecnologia. Os alunos assumem, nesse caso, a
responsabilidade de serem mais ativos, atuando coletivamente com a classe virtual € com o
professor (PETERS, 2009).

Conforme o estudo de Alves ¢ Farias (2021), os docentes estio em constante
transformagdes, no entanto, com os impactos da Pandemia de COVID-19 resultou a
experiéncias individuais, resultando na implementagdo da tecnologia e de meios de
comunicacdo no processo educativo. Nesse sentido, como foi mostrado pelos autores, em
stuagOes observadas ma revedo bbliografica, alguns docentes procuraram superar suas dificuldades
¢ limitagGes, por outro lado, foi visto que mesmo com a aversdo a tecnologia, os profissionais
da educagdo se viram obrigados a utilizarem as ferramentas disponibilizadas mesmo sem as
habilidades necessarias para compreender ¢ manusear todas as plataformas virtuais e aplicativos
do processo educacional recentemente implementado. Tal situagdo trouxe ainda mais
precarizagdo na atividade docente, pois exign deste adequagdo de espago em suas residéncias,
maior tempo para preparagdo das aulas, dificuldade em obter mteragdo com o discente etc.
Enfim, estudar o ensino remoto pressupde, em ultima instincia, considerar inimeras varidvess,
algumas delas até invisiveis num primeiro olhar, mas que afetam diretamente tanto a educacdo,
quanto o trabalho docente.
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3 A PANDEMIA E OS IMPACTOS NA EDUCACAO BRASILEIRA

O conhecimento sobre a transmissio do COVID-19 estd constantemente sendo
atualizado. Segundo o Guia de Vigilincia Epidemiologica (2020, n.p.), segundo o qual “a
transmissdo da doenga pode ocorrer diretamente, pelo contato com pessoas mfectadas, ou
indiretamente, pelo contato com superficies ou objetos utilizados pela pessoa infectada™.
Atualmente, algumas evidéncias alertam que a maioria das transmissdes ocorrem de pessoas
sintomiticas para outras, quando ndo sdo utiizados adequadamente os Equipamentos de
Prote¢do Individual (EPI). J4 ¢ sabido, também, que ha possibilidade de transmissdo de alguns
pacientes durante o periodo de incubagdo, geralmente é de 1 a 3 dias antes do inicio dos
smtomas. Além disso, existe a probabilidade de transmissdo por pessoas, que estdo mfectadas
¢ eliminando virus, mas que ainda nio desenvolveram sintomas, sendo essa denominada de
transmissdo pré-sintomatica.

Novamente de acordo com o Guia de Vigilincia Epidemiologica (Ministério da Satde,
2020, n.p.), “ha alguma evidéncia de que a disseminagdo a partir de portadores assintomaticos
¢ possivel, embora se pense que a transmissdo seja maior quando as pessoas sdo sintomaticas”.
Nesse caso, é possivel aferir que, devido o desconhecimento da infecgdo de um novo virus, o
Unico modo de evitar a transmissdo e infec¢do do meio académico foi a imposicdo de uma

barreira biologica.
3.1 Oinicio da pandemia e os desafios do distanciamento mundial

De acordo com a Organizagdo Mundial de Satde (OMS), cerca de 80% dos pacientes
com COVID-19 podem ser assintomaticos e, aproximadamente, 20% dos casos podem requerer
atendimento hospitalar por apresentarem dificuldade respiratéria. E desses casos, quase 5%
podem necessitar de suporte para o tratamento de msuficiéncia respiratoria, necessitando de
suporte ventilatorio (GOVERNO DE SANTA CATARINA, 2020).

O primeiro caso de exame positivo para Coronavirus, no pais, foi no dia 25 de fevereiro
de 2020, por meio de uma confirmag@io da Secretaria Estadual da Satde de Sdo Paulo (SES/SP),
de um paciente recém-chegado da Itala.

Pouco tempo depois a doenga foi considerada uma Pandemia o que exigi alteragdes
nas legislages acerca de barreiras sanitdrias biologicas, realizadas por causa do COVID-19 ¢
tal situagdo fez com que a sociedade se visse diante do desafio em viver em meio ao isolamento
e quarentena. A vista disso, faz-se necessério a revisio do surgimento e da conceituagiio de tais

vocabulrios
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Em termos de safide publica, ha uma diferenciagiio entre os termos isolamento e
quarentena, conforme descrito na Lein. 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 (BRASIL,
2020a), ¢ no Decreto n. 10212, de 30 de janeiro de 2020 (BRASIL, 2020b):
Isolamento: separacio de pessoas doentes ou contaminadas, ou de bagagens, meios
de transporte, mercadorias ou encomendas postais afetadas, de outros, de maneira a
evitar a contaminagdo ou a propagac¢ido do Coronavirus. Quarentena: restricio de
atividades ou separagdo de pessoas suspeitas de contaminacdo das pessoas que ndo
estejam doentes, ou de bagagens, contéineres, animais, meios de transporte ou
mercadorias suspeitas de contaminac¢io, de maneira a evitar a possivel contaminagéo
ou a propagagéo do Coronavirus (UCHOA, S. B. B; UCHOA, B. B, 2020, p. 443).

Este cenario conturbado ¢ desafiador ndo foi diferente no campo educacional brasileiro,
na qual alteracGes e ajustes nas legislacGes levaram as sustentacdes de paralisagdo e suspengdo
dos calendarios académicos ¢ escolares durante a pandemia de Covid-19. Além disso, insta
salientar as questdes pedagodgicas e trabakistas que norteiam o planejamento de atividades
remotas de ensino, principalmente se consideramos a precarizagdo do trabalho decorrente da
sobrecarga resultante do ensino remoto.

No Brasil, conforme dados do Painel de casos de doenga pelo Coronavirus 2019
(COVID-19) pelo Ministério da Saude, atualizado na data de 27 de julho de 2021, mostrou-se
que o numero de casos confrmados de pessoas infectadas pelo virus, ultrapassou 19.800.000.
Além do mais, ¢ mostrado que o niimero de casos confirmados e de Obitos estdo oscilando,
tendo uma alta e diminundo, mas ndo estdo reduzindo drasticamente, mesmo com a
immplementagdo das vacinagdes em massa. Conforme os mesmos dados supracitados, o pais
encontra-se com 554.497 casos de Obitos confirmados, na data de 30 de julho de 2021,
demonstrando que os mnimeros de mortalidade estio reduzindo, devido & vacmagio
(MINISTERIO DA SAUDE, 2021b). Em 2022 o pais superava os 600.000 6bitos pela doenga.

Em 2002, apds um pouco mais de um ano da primeira dose aplicada no Brasil, o niimero
de mortos por COVID-19 encontra-se¢ baixo ¢ relativamente estivel, mostrando a eficacia da
vacinagdo. Além disso, foram inseridos no cronograma de vacina a terceira dose de reforco,
com o intuito que deixar a populagio mais protegida diante do virus. A vista disso, na data de
28 de fevereiro de 2022, os dados mostram: quantas pessoas receberam pelo menos uma dose
de vacina, o mimero de pessoas totalmente vacinadas; e a doses de reforco, que sdo doses
adicionais aplicadas em pessoas totalmente vacinadas. Tal fato, foi mostrado no grafico a
diante, juntamente, com o grafico do site Our World In Data, atualizado na data de 28 de
fevereiro do ano de 2022.
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Figura 1 — Vacinagdes em 28 de fevereiro de 2022.
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Fonte: Our World In Data (2022).

Dessa forma, conforme a Figura 01, & possivel observar que o miimero de pessoas

vacinadas, desde a primera aplicagio da vacina em 17 de janewro de 2021, fez com que o

mimero de vacmados ficasse crescentes mesmo com as dificuldades nas campanhas de salide e

do Ministério da Saide, na compra e fabricagdo das vacinas. Diante disso, de acordo a Tabela

01, é possivel perceber que as campanhas de vachag¢Ses ndo surgiram com muita eficiéncia,

uma vez que o mimero de vacinados foi diminuindo e a resisténcia a vacinag@io da populagio

para receber as doses consecutivas, para ficar totalmente imumizadas, ¢ a dose de reforgo. No

entanto, essas vacinagdes fez com que diminuissem o nimero de intermados pelo virus, dando

maior segurabilidade a volta as aulas na modalidade presencial

Tabela 1 — Vacinagdes no Brasil, referentes a dados publicados entre 17/aneiro/2021 a

28/fevereiro/2022.
Vacinagao no Brasil
-VACINACOES Totalde  Porcentagem
pessoas da populagio
' Pelo menos uma dose; 177.742.258 83,6
Totalmente vacinadas; 155.044.552 729
Receberam a dose de reforgo; 65.031.675 30,6
Total 397.818.485 72,9

Fonte: O autor, com dados extraidos de Qur World In Data (2022).

Outro fato mteressante de ser analisado é a questio de a vacinag3o n3o mpedir o

contigio entre pessoas, mas sim de evitar sintomas graves que levaria a ktalidade e de mitigar

o contigio. Por esse motivo, a nova pandemia colocou o pais € o mundo em isolamento e, em
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algumas situagdes, em quarentena. Essas medidas ainda, no presente momento, estio em vigor,
sendo necessarias para diminurr o contigio. Isso ¢ levado em conta, conforme Sturza e Tonel
(2021, p. 7):

Uma vez que os cientistas ndo dispdem de indicios contundentes em termos de
medicamentos que possam apresentar efeito curativo aqueles individuos ja
diagnosticados com COVID-19, tampouco, ainda ndo conseguiram desenvolver
algumtipo de vacina para prevenir novas infecgdes. Ainda assim, pesquisadores de
todo o mundo ainda estdo estudando o virus e fazendo pesquisas na tentativa de
encontrar uma possivel cura ou vacina para sua respectiva prevencio o mais rapido
possivel.

Assim, ¢ plausivel versar que, mesmo com os resultados advindas as vacinagles ¢
redugcdo de nimero de casos, no Brasil, no més de julho de 2021, era um risco para a populagio
estudantil voltar as salas de aulas. Na supracitada data, o pais ultrapassou a marca de 100
milhSes de brasileiros vacinados em julho de 2021 (MINISTERIO DA SAUDE, 2021a). No
entanto, esse nmimero ¢ considerado pequeno, levando em consideragdo a sua populagdo total,
sendo esse mimero correspondente a 19%. A vista disso, comparando o nimero de vacinados
em margo de 2022, a quantidlade de pessoas totalmente vacimnadas ¢ de 158 milhGes,
correspondendo a 72,9% da populagio (BRASIL, 2022). Além disso, conforme os dados
mencionados anteriormente, somente apOs sete meses de vacinagdo em massa, que foi possivel
a volta dos trabalhos académicos, ainda assim com o uso de méscaras e alcool em gel,
potencializando a protegdo contra o contigio, uma vez que os 72,9% da populagio total
vacinada, amda ndo protege totalmente a populacdo do contagio, de acordo com os dados de
fevereiro de 2022.

Por mais que as disciplinas na UFU, em 2021, estavam sendo ofertadas regulamente,
pela modalidade remota, € necessario analisar os anos que foram amostra de anilise. Vale
ressaltar que, a amostra dos anos de 2020 e 2021 para a pesquisa se justifica, uma vez que os
resultados obtidos para a pesquisa, estio dentro da amostra dos anos de 2020, inicio da
pandemia, ¢ 2021, ano que foi possivel regulamentar a implementagdo do Ensino Remoto
Emergencial na UFU, tema em questdo do presente trabatho.
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Figura 2 — Casos de COVID-19 por data de notificagio, em julho de 2021.

Cazos Novos

Dados da notificacas
Fonte: Our World In Data (2022).
Conforme as figuras 02 (acima) ¢ 03 (abaixo), é possivel perceber que houve uma queda
no nimero de casos notificados de COVID-19, na data de julho de 2021 a fevereiro de 2022.
No entanto, em alguns momentos se obteve um indice de aumento, como nos periodos de
janeiro a fevereiro de 2022. Isso mostra que, as épocas festivas favorecem um aumento no
nimero de casos. E em consonincia com Tabela 01, referente as vacinagGes no Brasil ¢
perceptivel que esse aumento esti diretamente ligado a falta de fascinagdio e reforgo.
Figura 3 — Casos de COVID-19 por data de notificagdo, em fevereiro de 2022,

Casos novos

Data da notificacio
Fonte: Our World In Data (2022),

E possivel perceber que apés as vacinagdes o nimero de casos de infecgdo pelo COVID-
19 reduzm. No entanto, € perceptivel também que, em periodos, os mimeros de casos de
notifica¢gdes por contaminagdo vdo oscilando, conforme as comemoragdes festivas. Ademais, é
perceptivel que o contagio entre as datas de sete de janciro a 26 de fevereiro do ano de 2022,
obteve um nimero significativo de notificagdes por contaminagfo. Alids, as campanhas de
incentivo eram mais comumente por parte da populagdo, uma vez que o palfs passava por um
periodo de falta de vacinas suficientes. AKEm disso, merece ser ressaltado que:

A campanha de vacinagio, no entanto, néio tem tido o grau de organizagéo que o PNI
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costumava imprimir a suas campanhas. Infelizmente, por atos e omissdes, o governo
brasileiro que, desde o inicio da pandemia, ndo tem tomado as medidas de controle da
doenga ou tem contribuido para seu agravamento 10, tampouco tem facilitado o
desenrolar das agdes de vacinacdo, atrasando a compra e a distribuicdo das vacinas ¢
se negando a fazer campanhas de comunicagdo (SOUZA; BUSS, 2021, p.3).

E necessdrio considerar que, mesmo o ERE nio sendo algo novo, no inicio da sua
substituicdo do ensino presencial foi algo novador para algumas instituigdes de ensino, tanto
para os docentes, quanto para os discentes, mas mesmo agora, passados mais de dois ano das
primeiras iniciativas pds-pandemia, ainda se nota que as instituigdes possuem dificuldades em
lidar com essa pratica de ensino, uma vez que as dificuldades com as tecnologias ainda ¢ um
fator relevante nas IES.

A despetto disso, em se tratando da escola como lugar de aprendizagem, e passando as
formas de commumicag@io a serem substituidas, temporariamente, como meios de nio parar o
ensino, hA uma realidade que norteia essa percepgdo, uma vez que € visto que os almos
perderam o foco no ensno ¢ aprendizagem. Nesse caso, ¢ imagindvel que as redes de
comunicacdes sdo abstratores da atencdo e, além do mais, é perceptivel que a acdo do ERE
deixou os almos livres para realizar uma nova atividade, no momento da realizagdo da aula.
Assim, € notério que a palavra escola, que se originou da educacdo perdeu o seu enfoque, sendo

isso mostrado por Saviani (2007, p. 155), ao dizer que:

A primeira modalidade de educagfio deu origema escola. A palavra escola deriva do
grego oyoA1 e significa, etimologicamente, o lugar do écio, tempo livre. Fra, pois, o
lugar para onde iam os que dispunham de tempo livre. Desenvolveu-se, a partir dai
uma forma especifica de educagdo, em contraposicdo dquela inerente ao processo
produtivo. Pela sua especificidade, essa nova forma de educacdo passou a ser
identificada com a educag@o propriamente dita, perpetrando-se a separacdo entre
educacéo e trabalho.

Cabe considerar, ainda, que o cendrio de uma pandemia ¢ a qualificagio ao acesso a
meio de plataformas de ensino, fizeram com que houvesse uma maior precarizagdo do trabalho
docente, principalmente, na fase micial do processo de criagio do ambiente virtual Isso foi
visto, uma vez que os docentes se viram diante de uma modalidade pouco usadas e com excesso
de trabalho. Tal assertiva se sustenta no entendimento que o ensino remoto emergencial deve
ser visto como um dos componentes do processo, denominado por Faragea (2021, p. 55), de
contrarreforma da educacdo em curso. A autora ainda complementa dizendo, que pode ser
chamada de contrarreforma:

“Néo s6 porque impulsiona um novo modelo de educagdo, que nem pode ser
considerado educagéo a distincia, como regulamentada no Decreto n® 9.057, de 25 de
maijo de 2017, mas também porque é fruto de uma modalidade de trabalho docente
adequado ao processo de reestruturagdo produtiva e precarizagio do mundo do
trabalho docente que esvazia o sentido do fazer profissional dos professores
universitarios™.



Nesse sentido, cabe ressaltar que:

No periodo de pandemia no pais, as escolas foram surpreendidas com o avango da
doenga que provocou a suspensfo imediata das aulas presenciais. Dessa forma, a
criacio de Ambientes Virtuais de Aprendizagem via Educacdo a Distdncia (EAD)
ficou impossibilitada, principalmente, as instituicdes de ensino publico, pois, o tempo
para a adaptagdo e qualificagio dos profissionais de educagdo era limitado. Ainda
seriam necessarias mudangas no Projeto Politico Pedagdgico que gerariam novas
discussdes na proposta educacional das escolas. E isso atrasaria o planejamento de
estratégias de continuagdo das aulas presenciais iniciadas (SILVA; ANDRADE;
SANTOS, 2020, p. 09).

Outro fato relevante, que deve ser destacado pelo fato de a pandemia impactar na
educacdo, ¢ o acontecimento de que assim com ocorrerd em diversos outros setores, o setor da
educacgo.

Cabe acrescentar ao exposto, o fato de que cada Instituicdo de ensmo possui desafios
diferentes, quando diz respeito ao distanciamento social'*. Neste caso, cada uma enconira
mecanismos proprios, de acordo com a sua realidade e indica para as perspectivas de
materializagdo do que denomina “curriculo de transicdo”, conforme Monteiro (2020). Dessa
forma, que independentemente das ecstratégias ¢ metodologias adotadas, devem garantir a
participagdo ¢ a aprendizagem de todos os alunos.

Outro fator importante, diz respeito as medidas educativas de igualdade, equidade e
inclusio diretamente ligadas aos desafios do distanciamento social A vista do exposto, &
necessario efetivar o direito a educacdo, em meio a necessidade, considerando a educagio como
elemento transformador do Estado Democratico de Direito € da dignidade humana. Além disso,
somente com a concretizagdo desse direito, € por meio das tecnologias de informagdo — ndo
esquecendo que, dentro desse processo de auxilio dos meios de comunicagdo, existe um grupo
que ¢ excluido por ndo ter acesso de nenhum ou por nio ter acesso de qualidade aos meios
tecnologicos, que o modelo de Estado serd, minimamente, democratico, possibiltando na
medida do possivel a igualdade de oportunidades, prote¢do do minimo existencial € respeito as

divergéncias. Neste caso, o processo educacional € visto como “reconstrucdo da experi€ncia e

14 O distanciamento social vai muito além das quarentenas e lockdowns na pandemia. Ele faztodo sentido nessa
sociedade que procuro compreender ja4 ha alguns anos pelo conceito de solidariedade proviséria. Do ponto
conjuntural, em razio da transmissfio de um virus, esse distanciamento significa que as pessoas se mantém
temporaria ¢ fisicamente afastadas umas das outras para nfo adoecerem ou nio ajudarem a espalhar o contagio.
Ha nele uma motivagdo egoista, mas também solidaria, sobretudo quando o afastamento parte dos mais jovens,
com risco menor de morte. Ja pelo lado estrutural, o problema assume um significado mais amplo ¢ permanente,
em que o distanciamento ¢ afetivo e se da pelo enfraquecimento prolongado dos lagos sociais, a despeito da
pandemia. Ou se¢ja, aqui se manifesta mais claramente o que chamo de solidariedade proviséria, pois mesmo em
compaixio localizada, no dia a dia, as pessoas acabam virando as costas umas para as outras com lagos frageis
entre elas. Minha hipétese € a de que quanto menor o distanciamento social estrutural, maior é a adeséo ao
distanciamento social conjuntural, justamente por causa do papel social que a solidariedade desempenha
(COUTINHO, 2020, p.6).
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atributo da pessoa humana, a educagdo ¢ auténtico direito da personalidade, motivo porque deve
ser acessivel a todos e, por todos, significa alcangar a universalidade, mesmo em época de
distanciamento social”’ (TOLEDO; PALUMBO, 2020, p. 79).

Medidas educativas devem contar, de forma ampla, com a diversidade de ahmos.
Ademais, em particular, ¢ importante problematizar a situagdo no que diz respeito ao acesso a
ferramentas, como: mternet, computadores, banda larga; as condicdes de moradia e espaco
reservado para acompanhar as aulas remotas; € o acompanhamento daqueles alunos que
necesstam de acompanhamento adicional, devido alguma debilidade (FERREIRA;
GONCALVES, 2020).

Ainda no que se refere ao distanciamento social, vak ressaltar as varidveis envolvidas
nas formas de distanciamento, principalmente, dentro das mstituicGes de ensimno. Assim,
relacionando ao conceito de distincia, € possivel perceber trés dimensdes: ‘espa¢o’ que envolve
a distdncia fisica entre os individuos; ‘tempo’, que estd relacionado com o sincrono/proximo e
assincrono/distante; e por fim, ‘interatividade’, que ¢ a distancia operacional, também chamado
de transacional envolvendo o interativo/proximo ou passivo/distante. Ademais, sendo possivel
perceber que o distanciamento social, estar mudando gradativamente a realidade do ensino.
Neste caso, essas mudangas fazem com que o almo, no futuro, tenha maior “autonomia para
escapar da massificagio dos cursos presenciais convencionais e atender suas necessidades
mdividuais, com liberdade para combinar seus programas de estudo com sua situacdo pessoal
— familia, lazer, tempo, habilidades e dificuldades” (TORI, 2019, p.128).

Ainda dentro do conceito de distdncia, vale ressaltar os conceitos que estio atrelados a
ek, que é: ‘distdncia transacional’, que corresponde a um espago psicolégico € comumicacional
a ser adaptado pelo discente (MOORE, 2007); ‘presenga cognitiva’, quando um discente € capaz
de construir significado por meio de um processo comunicacional (KANUKA; GARRISON,
2004); ‘presenca social’, quando a capacidade de um discente projetar suas caracteristicas
pessoais em uma coletividade; e, Gltimo, a ‘presenga do instrutor’, que tem como fingdo
manifesta-se na programagdo da atividade e na faciltagio do processo de ensino e
aprendizagem (KANUKA; GARRISON, 2004). Por fim, o ‘distanciamento temporal’, que
representa o tempo de resposta nas interagdes de que o aprendiz participa, que foi demonstrado
anteriormente.

Por fim, a crise sanitiria atual tem indagado diversas fragilidades dos sistemas de saude
e da educagiio. E possivel perceber que niio se trata apenas de uma crise sanitaria, mas de uma
crise conjuntural, criada pelo modelo de acumulagdo do capital que envolve aspectos: politicos,

econdmicos, sociais, culturais € educacionais. Neste sentido, que foi visto como foi mudado o
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trimite do trabalho docente e, consequentemente, a atuacdo do profissional E por meio da
pandemia, que acelerou a utilizacdo de novas tecnologias, nos ensinos presenciais, ¢ da

Educacdo a Distdncia, tornando essas mudancas possivelmente permanentes.
3.2 Alguns impactos no trabalho docente

A pandemia da COVID-19 evidenciou que a educacdo brasileira apresenta varias
lacunas, principalmente no que se refere ao uso dos meios de tecnologias. Assim, a educagdo
foi fortemente afetada, sendo necessaria a presenca e participagdo dos docentes para remanejar
a situacdo atual Por meio disso, ¢ necessario abordar os desafios € os impactos que o corpo
docente esta enfrentando desde o inicio da implementacdo dos meios de tecnologias para manter
o ensino e aprendizagem através do ensino remoto.

Um dos impactos mais imediatos e evidentes da pandemia sobre a educagdo, no modo
geral, foi a precarizagdo do trabalho. Alids, tal precarizagdo ja € vista, independentemente, do
problema atual de COVID-19, conforme Garcia ¢ Anadon (2009) elencam alguns aspectos que
indicam a precarizacdo do trabalho docente € a emergéncia de novas estratégias de controle,

tais como

[...] a desqualificagdo da formagdo profissional dos docentes pela pedagdgica oficial
das competéncias, a intensifica¢io do trabalho dos professores em decorréncia do
alargamento das fungbes no trabalho escolar ¢ das jornadas ¢ trabalho, os baixos
salarios docentes, a padronizagdo dos curriculos do ensino basico ¢ a institui¢do de
exames nacionais (GARCIA; ANADON, 2009, p. 67).

Antes mesmo da pandemia de COVID-19, um novo cotidiano de ensino, ja vinha sendo
construido nas instituigbes de ensino, mclindo-se as universidades publicas brasileiras,
modificagdes vistas antes pelo avango das tecnologias da informag@o, conduzidos pelo processo
de globalizacdo. A vista do exposto a pandemia e seus impactos, a visdo capitalista usou a
pandemia para propor uma nova forma de modernizar o ensino e aprendizagem. O trabalho
docente, mmaterial em sua produgdo, e produtividade ganharam um novo viés, que precisa ser
considerado. Os professores se¢ defrontaram com a necessidade de uma nova forma de
aprendizagem e “as consequéncias de todo esse processo sdo multiplas para um professor
universitario e, pelo menos trés aspectos — intrinsecamente relacionados — merecem
consideragdo: a precarizagdo do trabalho, a flexibilizagdo das tarefas e uma nova relacdo que se
estabelece com o tempo de trabalho” (MANCEBO, 2007, p. 77).

No que diz respeito ao que foi mostrado anteriormente, os profissionais da educagio,
como consequéncia da pandemia e da proposigdo das aulas online, estiveram perante uma forma

de construir saberes e conhecimentos, movando e substitundo por formas de ensinar (VIDAL,
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2020). O autor expde também a precarizagdo do trabalho da mmlher docente no ensino remoto
devido a pandemia, uma vez que essas profissionais, devido a jornada dupla (ou mesmo tripla)
advindas da dificuldade de conciliar as atividades domésticas com as profissionais somando a
isso a necessidade de fihos em casa estudando. Sobre isso, em seu estudo, apontou relatos de
professoras, que diz que a “organizagdo do ensino online esbarrou na dificil tarefa de gerir o
seu dia a dia” (VIDAL, 2020, p. 1). Alkm disso, o autor salienta que nessa configuracdo de
ensino, os docentes tiveram de conciliar sua rotma de trabalho com outras adicionais,
possibilitando sua fingdo colaborativa mais intensa de modo a preconizar ainda mais o trabalho
por decorréncia da sobrecarga e do cansago.

Nesse sentido, levando em conta a precarizagdo das atividades dos docentes, Gemelli ¢
Cerdeira (2020) expdem o fato da mudanca do regime de trabalho, ao dizer que:

Todavia, umdos problemas com que se deparam, hoje, os docentes do ensino superior
publico portugués, independentemente do tipo de ensino, é precarizagio da sua
atividade. Para além da intensificag@o do trabalho nos ultimos anos, destacamos outro
aspecto da precarizagdo desta profissdo que se refere as mudancgas nos regimes de
trabalho. Observamos que vem ocorrendo um crescimento de docentes em tempo

integral, tempo parcial ¢ em colaboragio, a0 mesmo tempo em que acontece a
diminuicdo de docentes em regime de dedicacdo exclusiva (GEMELLI; CERDEIRA,
2020, p. 122).

Gemelli ¢ Cerdeira (2020, p. 121) afirmam que “no caso do Brasil, frisamos que a
pandemia evidenciou uma precarizagdo que ja vem sendo denunciada, principalmente na
realidade das IES privadas. Destacamos que a maior parte dos/as profissionais docentes
brasileiros/ as atuam nessa modalidade”. De acordo com o Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP; MEC, 2019), havia, em 2018, 384.474 docentes
no exercicio da educagdo superior no Brasik Desse total, 54,85% tnham vinculo com
Instituicdo de Ensino Superior Privada, e o restante, que equivale a 45,2%, com Instituicdo de
Ensino Superior Publica.

Antunes (2020) registra o ponto de vista empresarial sobre o trabalho e as relagdes
interpessoais provocadas devido a pandemia do Coronavirus. O autor vislumbra que a pandemia
contribuin para: a individualizagdo do trabalho, o maior distanciamento social, ¢ para as
menores relagdes solidarias e coletivas no espaco de trabalho, onde floresce a consciéncia das
reais condicbes de trabalho. Contribuiu também para tal processo o distanciamento da
organizacao sindical, de modo a colaborar com & elimnagdo dos direitos. E, por fim, como ja
foi visto anteriormente, da separagdo entre tempo de trabalho e tempo de vida.

E imperativo ressaltar as implicacdes na satide mental dos professores universitirios em
tempo de pandemia. Nesse sentido, os gestores das IES repensam estratégias académicas e

pedagdgicas para manter o direito a educagfo, que estd preceituado na Constituicdo Federal
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(1988). No entanto, os docentes, indignados da implementagdo de uma modalidade que era
pouco usada, e por ndo conseguirem se adaptar com a rapidez necessédria, se sentiram
pressionados e acabaram adoecendo (SILVA et al, 2020).

O que se v& na precarizagdo do trabalho docente, ¢ a intensificacdo da exploragdo ¢
precarizagdo do trabalho mediado pelas tecnologias de informagdo € commnicagdo, que podem
afetar a salide mental e emocional dos professores conforme dados apresentados nos proximos
paragrafos. Do mesmo modo, no contexto pandémico, a falta de praticas com os recursos
tecnologicos, como por exemplo: as dificuldades na utilizagdo de plataformas e as ferramentas
digitais. A vista do exposto, foi visto que,

Devido a esse novo meio de aprendizado foi requerido o aumento no esforgo do
docente e 0 acimulo de atividades e fun¢Ges gerando uma maior responsabilidade que
também contribuiu para essa sobrecarga. A mudanga repentina do ensino presencial
para o remoto em um ambiente instadvel onde o medo ¢ a preocupagio estdo sempre
presentes devido a umvirus devastador desencadeou uma série de obstaculos,sendo
assim, priorizar a satide mental e cuidar de si mesmo virou um grande desafio visto
que toda uma comunidade depende unicamente de vocé€. Mediante a essas situagdes
fica cada vez mais claro a importincia da categoria docente que outrora sofria grande
pressdo pelo seu posicionamento perante a sociedade, e atualmente decorrente da
pandemia precisa se reinventarno novo formato de ensino e intensificagéio no trabalho
(COSTA etal, 2021, p. 2-3).

Pesquisas mostram que, a falta de estrutura educacional como conhecimento das
ferramentas digitais € sobrecarga na rotina escolar, agravou a saide mental de 72% dos
professores no Brasil, segundo pesquisa realizada com 9.557 profissionais pela Nova Escola.
Além do mais, ainda de acordo as mesmas pesquisas, entre os fatores apontados estd a dupla
jornada, a falta de formacdo no ambiente remoto, o excesso de atividades e a inseguranca do
futuro. Ademais, s mulheres, que representam 85% da classe, apresentaram um maior nivel de
estresse por conta da jornada extra com casa e filhos (DELBONI, 2021).

Com base no exposto, em especial sobre as mulheres docentes, que configura uma boa
parte dos docentes dos programas objetos da pesquisa, € mostrado por meio de diversos estudos
que essas profissionais apresentam maiores niveis de angustia € possuem maior propor¢do de
ansiedade, quando comparada aos homens docentes (GHANDOUR et al., 2020).

Em consondncia com os dados, Costa et al (2021) mostram que os docentes
universitarios de maneira geral, que sdo a amostra deste trabalho, foram uns dos mais
prejudicados por fatores propensos, negativamente, a saude mental do profissional Dessa
forma, os profissionais tiveram que lidar com dificuldades do cotidiano, ainda tiveram que lidar
com mudangas de ambiente de trabalho e rotina. Somado a isso, tiveram que lidar com as
sobrecargas do Ensino Remoto, as questdes familiares e emocionais sobrevinda da pandemia.

[...] Outro aspecto que envolve a precarizagdo do seu trabalho ¢ a respeito da invasdo
do espago da casa (local de descanso, lazer, relaxamento, cuidado com outros
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membros familiares etc.) pelas atividades de trabalho. A casa dos(as) docentes foie é
amplamente divulgada ao restante da comunidade académica, os espagos e objetos
individuais e personalissimos tornaram-se publicos. Com isso, as situacdes antes
rotineiras de uma casa se tornam puiblicas, como o cuidado de criangas ou a circulagio
de demais membros familiares, gerando uma situagéo de constrangimento. Para, além
disso, o ensino remoto envolveu adaptagdes emespagos e mobilias, sem contar, que
0 gasto necessdrio para o trabalho recai nas costas dos trabalhadores, como aenergia,
internet, cadeira etc (LIMA, 2021, p.9).

A rapida implementacdo do Ensino Remoto Emergencial ndo permitiu que as IES ¢ nem
o corpo docente se adaptassem tecnologicamente com a qualidade necesséria/desejada. Varios
fatores viabilizaram tal quadro como, por exemplo, o fato de que muitos nio possulam uma
nternet de qualidade, computadores/notebook e espago adequado para realizar as aulas € o
trabalhos. Além disso, um dos fatores que também afetaram a satide mental dos docentes foi a
falta técnica de manuseio das tecnologias, plataformas e afins (HERNANDES; ROZARIO,
2021).

Em relagdo ao que foi mencionado, Santos (2020) relata que, nas aulas, os professores
possuiam a sensagdo de falarem sozinho, causando tensdo nas videochamadas, exigindo mais
habilidades dos profissionais para que o periodo de siléncio ndo se tornasse incOmodo nas aulas.
Nesse caso, € perceptivel ver que todo esse esfor¢o causa um desgaste psicologico nos docentes.
AkKm do mais,

Todos esses fatores somatizados implicam consequéncias negativas a saude mental
dos educadores, prejudicando seu padrio de sono e trazendo inclusive problemas
fisicos, sendo necesséario, as vezes, que muitos se afastem de suas obrigagdes
profissionais. O trabalho docente j4 € tratado com mmita desvalorizagdo e
precarizagdo, com a pandemia isso se intensificou, dessa forma, é imprescindivel que
estratégias sejam montadas para amenizar a situacfo atual emque esses profissionais
se encontram (HERNANDES; ROZARIO, 2021, p.5).

Outro fator importante, ¢ a transicdo do método tradicional de ensino e aprendizagem,
sendo trocado pelo uso de plataformas tecnologicas de videochamadas, que compromete a
mteracdo visual com os discentes e dificutando a demonstragdo do retorno da aprendizagem.
E factivel a necessidade de implementar um ambiente virtual de aprendizagem que seja mais
claro ¢ objetivo, facilitando o ensino e aprendizagem, uma vez que no inicio da implementagdo
da modalidade remota, nfo existiy nenhum tipo de instrugdo. A vista disso, por ter feito a
substituicdo do Ensino Presencial pelo Remoto, as stituicdes de ensino nio tiveram tempo
habil para mstruir devidamente os docentes. No entanto, ainda que seja no ambiente virtual ou
no ambiente fisico, tais ferramentas de textos e tipologias visuais ainda sdo um desafio no meio
académico.

No contexto de um ambiente virtual de aprendizagem, mais especificamente no
espacgo destinado ao professorpara desenvolvera suadisciplina, a Sala de Aula Virtual
(SAV), escolhe adequadamente a ou as tipologias a serem usadas é entender que o
texto visual deve ser claro ¢ objetivo de forma a facilitar ¢ orientar a agdo dos seus
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usuarios dentro da SAV.Porém, essa escolhadevera se basearem todos os elementos
que fazem parte dessa tipologia, tais como legitimidade!®, leiturabilidade!® e
hierarquia 7visual e ndo sé como relagio  forma que temo cariter (COELHO, 2011,
p-51)

Em relagdo aos aspectos tecnologicos, destacam-se a tecnofobia!® de mmitos docentes,
ou scja, 0 medo ou aversdo da adesdo as “novas tecnologias”. De acordo com Santos (2020, p.
12), existem muitos professores sem experiéncias € que resistem ao uso € eventuais aplicacGes
dos meios tecnologicos. Akm disso, complementa ao dizer que “mais sobre outrem do que
sobre si proprios, € reportar pelos docentes uma certa resisténcia a uma nova forma de ensinar
¢ de aprender via online”.

No entanto, as InstituicGes de Ensino ndo nudam essa realidade, com o auxilio de
equipamentos tecnologicos para os docentes, pois faz-se necessario ivestr em uma
capacitacdo continua para os profissionais. Neste caso, faz-se necessario um maior investimento
em tecnologias, uma vez que sdo poucos os investimentos, em relagdo a necessidade da
comunidade académica. A vista do exposto, “estudo realizado com docentes do nivel superior,
atuantes em mnstituicdes publicas e privadas brasileiras, revelou que 91,9% dos profissionais
possuem equipamentos para ministrar aulas remotas. Desse total, apenas 11,3% recebem apoio
financeiro das instituicdes como forma de melhorar o suporte tecnologico” (SANTOS; SILVA;
BELMONTE, 2021, p. 247).

A vista disso, a fingio central dos docentes nfio & utilizar a tecnologia e recursos digitais
de forma aleatoria, ou aplicar tecnologias prontas. Neste caso, € papel dele de assumir a conduta
e direcionar o conhecimento. Neste caso, isso implica em organizar e ajustar suas aulas e
disciplinas para uma nova modalidade de ensino, ou adequar a uma modalidade, como foi o
caso da pandemia do COVID-19, de acordo com as necessidades de aprendizagem dos discente.
Por fim, sua fingdo estd centrada em buscar meios didaticos e personalizados, estimulando a
participagdo, a inclusdo e a assimilagdo do conhecimento.

Por fim, vale ressaltar que tal situagdo apresentada estd contida, ainda que indiretamente,

15 K o grau de nitidez que permite distinguir os caracteres individuais uns dos outros. As formas das letras sdo
desenhadas para sugerirem comum aspecto nitido e conciso (JURY, 2007).

16 Diz respeito 4 qualidade do conforto visual, 4 facilidade de compreensio dos textos, ao que toma aprazivel sua
leitura (PEREIRA, 2007, p. 104).

17§ o termo que melhor traduz como se guia o modo de ver ou, em outras palavras, qual o roteiro que o olhar
percorre pelos elementos do plano grafico (PEREIRA, 2007, p. 134).

18“Uma aversdo, um ‘ndo gostar’, ou uma desconfianga da tecnologia ao invés de um medo irracional, ilégico e
neurédtico” (DINELLO, 2005, p. 8).

51



no objetivo do presente trabalho, que ¢ discutir ¢ comparar as deferentes condigSes tecnologicas
ofertadas pela UFU aos docentes ¢ discentes da pds-graduagdo durante a pandemia de COVID-

19. Neste caso, na proxima sec¢do sera feita a andlise de legislacOes referentes que €
possiilitaram verificar os desafios das atividades remotas emergenciais.
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4 ENSINO REMOTO NOS CURSOS DE P(')S-GRADUACAO NA Universidade
Federal de Uberéndia

A Faculdade de Educacdo da Universidade Federal de Uberlindia- UFU, desenvolve
suas atividades buscando uma articulagdo crescente do ensino, da pesquisa ¢ da extensdo.
Atualmente, a UFU conta com 54 programas de Pés-graduagdo, ofertando cursos de mestrado
e/ou doutorado (UFU, 2019).

A UFU foi criada em 1977, e estruturada em torno de trés Centros, sendo eles: Ciéncias
Humanas, Letras e Artes (CEHAR); Ciéncias Exatas e Tecnologia (CETEC); Ciéncias
Biomédicas (CEBIM). Tais centros possuiam departamentos estruturados a partir de subareas
correspondentes. Num primeiro momento, a area da educagdo estava reunida no antigo
Departamento de Pedagogia, que agrupava, também, os professores da area de Filosofia. Em
1987, esse Departamento foi subdividido em tr€s unidades académicas dando origem aos
Departamentos de Filosofia (DEFIL), de Fundamentos da Educagdo (DEPFE) e de Principios
e Organizagdo da Pratica Pedagdgica (DEPOP). Em janeiro de 2000, apds quatro anos de
estudos, debates e reflexdes no interior da Universidade, a UFU implantou o Estatuto ¢
Regimento Geral em vigor, a partrr dos quais foram extintos os antigos Centros e criadas novas
Unidades Académicas na forma de Institutos, Faculdades ou Escolas (UFU, 2021g).

4.1 A pés-graduaciio na Universidade Federal de Uberlindia e os programas de poés-
graduacdo no ambito da Faculdade de Educacgio

Logo mais, a Faculdade de Educagdo (FACED), constituida, micialmente, pela
integracdo dos Departamentos da area da Educacdo (DEPOP e DEPFE), tem suas raizes na
busca de uma nova manerra de pensar e organizar a Universidade, na perspectiva do
fortalecimento da educagdo publica, gratuita ¢ de qualidade. A FACED ¢ marcada como uma
instdncia académica que assume, de forma compartilhada no ambito da UFU, a
responsabilidade pela formacdo dos profissionais da area da educagdo e da comumnicagdo social,
no ambito do ensino, da pesquisa e da extensdo (UFU, 20211).

No qual diz respeito a pds-graduacio stricto sensu - Mestrado € Doutorado-, a FACED
congrega e oferta dois Programas de Poés-Graduagdo. O Programa de Pos-Graduagdo em
Educagdo (PPGED), com os cursos de Mestrado ¢ Doutorado académicos, ¢ o Programa de
Po6s-Graduagdo em Tecnologias, Comumicagdo € Educagdo (PPGCE) com o curso de Mestrado
Profissional. J& no que se refere a p6s-graduacdo lato sensu, especializacdo, a FACED oferta

periodicamente diferentes cursos nas areas de sua atuagdo. As principais areas de formacio
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desenvolvidas nos cursos de especializagdo sdo supervisdo e orientagdo educacional, midias na
educacdo, psicopedagogia, pedagogia empresarial, docéncia na educagdo superior, dentre
outras (UFU, 2021f).

Os dois Programa de Pos-Graduagdo da Faculdade de Educagdo, tanto o Programa de
Pés-graduacdo, em Educagdo (PPGED) quanto o Programa de Pés-graduagdo em Tecnologias,
Comumicagéo ¢ Educacdo (PPGCE), apresentam nos objetivos preocupagdes que vao além da
proposta pura e simples de ofertar um diploma de mestrado e/ou doutorado.

O programa PPGED tem como objetivo desenvolver estudos e pesquisas sobre a
"Educag@o” e formar profissionais habilitados para este fim. Este objetivo tem como referéncia
o contexto histérico-politico da sociedade ¢ as condigcbes especificas da regio, requerendo
cooperagdo permanente de outras instituicdes educacionais € com variadas 4reas de
conhecimento.

O PPGCE, por sua vez tem como proposta trabalhar de maneira interdisciplinar as areas
de Comunicacdo ¢ Educacdo, tendo as Tecnologias como interface, no sentido de estabelecer
trocas entre as difcrentes areas do conhecimento que se entrecruzam na dimensio do
desenvolvimento tecnolégico contemporaneo. Em um mundo cuja tonica é a flexibilidade ¢ a
reestruturagdo produtiva, procuramos ultrapassar a dimensdo fetichista destes conceitos e
oferecer um curso que tenha como dimensdo uma formagdo profissional com viés democratico,
emancipatorio.

Com base na pesquisa documental nas péginas dos programas, ¢ dos documentos
especificos produzidos para atender as demandas advindas da pandemia, é possivel perceber
(ver quadro 1) que as coordenagdes buscaram explicitar como iriam enfrentar os desafios da

pandemia e a continuidade do ensino e aprendizagem.

Quadro 1 — Comparagdo dos planos emergenciais de atividades do PPGED ¢ PPGCE da
FACED publicados no ano de 2020.

O Programa de Pés-Graduacgiio em
Educagido — PPGED

Programa de Pé6s-graduacio em
Tecnologias, Comunica¢do e
Educag¢iao — PPGCE

1.Ciéncia, Tecnologia e Sociedade;
2. Conhecimento Escolar e Ensino de
Ciéncias e Matematica;

3. Docéncia no Ensino Superior;

4. Educagdo e Culturas Populares;

5. Educag@o e Transformacéo Social;
6. Educagdo na Modernidade;

1. Fundamento Epistemologicos

Interdisciplinares:  informacdo e
sociedade;

2. Procedimentos metodologicos de
pesquisa € Desenvolvimento;

3. Educomunicago;
4. Experiéncias

em Ambientes
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O Programa de Pds-Graduacio em
Educacido — PPGED

Programa de Pés-graduacio em
Tecnologias, Comunicacio e
Educacio — PPGCE

7. Educag¢do, Multiculturalismo e
Praticas Educativas;
8. Formagdo Docente e Praticas

Virtuais de Aprendizagem (AVA);
5. Lettura Critica de Midia e Processo
Educativo;

DISCIPLINAS Pedagégicas; 6. Monitoramento e Analise de Midias
9. Liberalismo e Educacio; Sociais;
10. Organizagdo do Trabalho | 7. Oficina de Produgdo de Midias;
Didatico; 8. Oficinas de Analises Midiaticas;
11. Pesquisa em Educagéo; 9. Softwares e Educagéo;
12. Seminarios de Pesquisa em | 10. Tecnologias, Linguagem ¢
Trabalho, Sociedade e Educacéo II; Sociedade;
13. Seminarios de Pesquisa I; 11. Topicos Especiais em
14. Topicos Especiais em Estado, | Comunicacdo e Tecnologias;
Politicas e Gestdo em Educacio; 12. Tépicos Especiais em Educacéo e
15. Topicos Especiais em Historia e | Tecnologias;
Historiografia da Educacéo;
16. Tépicos Especiais em Historia e
Historiografia da Educacéo;
17. Topicos Especiais em Saberes e
Praticas Educativas I;
18. Trabalho, Educagao ¢ Meio Rural;
No desenvolvimento das atividades | Os docentes e as bancas examinadoras
dentro do Periodo Letivo Suplementar | poderdo utilizar plataformas virtuais e
Excepcional serdo priorizadas aquelas | midias sociais de longo alcance para
desenvolvidas e mantidas pelo poder | realizagdo das atividades,
publico e/ou aquelas de cddigo aberto | preferencialmente aquelas
cujo acesso ¢ utilizagdo se realiza por | desenvolvidas e mantidas pelo poder
meio de dados institucionais e que ja | publico e/ou aquelas de codigo aberto
possuem chancela institucional, mais | cujo acesso ¢ utilizagdo se realiza por
especificamente: M-Conf-RNP; | meio de dados institucionais,
PLATAFORMAS | Microsoft Teams; Moodle. exemplificadas  pelas seguintes
UTILIZADAS opgoes: M-Conf-RNP; Microsoft
Outras plataformas poderdo vir a ser | Teams; Moodle e outras que vierem a
utilizadas mediante solicitacdo dos ter chancela institucional da UFU.
Docentes ou em decorréncia das
limitagOes mstitucionais de | O PPGCE ndo dispde de técnicos
atendimento, por meio  das | especificos para acompanhamento das
plataformas com chancela | atividades didaticas remotas. Desta
stitucional, das demandas | forma, cabe ao docente a gestdo das
existentes. ferramentas e/ ou plataformas
tecnologicas  selecionadas  para
desenvolvimento  das  atividades
didaticas propostas.
METODOLOGIA | Ensino Remoto Emergencial Ensino Remoto Emergencial
DURANTE A
PANDEMIA

Fonte: O autor, com base em UFU (2021f)

Ademais, os dois programas se mantiveram dispostos a manter a proposta do curso,

dando continuidade as disciplinas de forma remota, as que eram ofertadas na modalidade
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educativa presencial Haja vista, no campo das plataformas, eles se posicionaram de forma
diferente, no entanto possuindo o mesmo objetivo, que € a viabilizagdo, manutencdo e mteragdo

do docente e do discente.
4.2 O ensino remoto devido 4 pandemia de covid-19 no PPGED e PPGCE

Conforme explicitado anteriormente, trata-se de uma pesquisa descritiva ¢ documental,
com abordagem comparada com vistas a buscar repostas acerca do questionamento da pesquisa
apresentado na secdo 1. O Universo da pesquisa foram os cursos de pos-graduagdo da
Universidade Federal de Uberlindia ¢ a amostra selecionada foram os Programas alocados na
Faculdade de Educag@o.

Assim, ap6s a coleta dos materiais na pesquisa documental, sendo feita por meio das
mnformag¢Ges ¢ documentos disponiveis nos sites dos dois programas ofertados pela FACED,
quais sejam: PPGED e PPGCE.

Na sequéncia, teve inicio a coleta ¢ andlise dos demais materiais, principalmente em
Portarias, Medidas Provisorias, Decisdes Admunistrativas, Despachos Decisorios, Resolugdes,
Atas, ¢ Pareceres que demonstra como a Instituicio lidou com a questio das aulas e foi feita a
implementagdo do Ensino Remoto Emergencial durante a pandemia. Para as analises buscou-
se, sempre que possivel, considerar categorias que dialogassem com as temdticas da linha de
Trabalho, Sociedade e Educagéo, principalmente no que diz respeito & precarizagdo do trabalho
docente e a formagio académica. A vista dos documentos analisados, foram feitas, de antemgio,
a analise das Legislagdes ¢ Normas sobre 0 Comité de Monitoramento 3 codid-19 da UFU.
Dessa forma, conforme quadros 02 e 03 é possivel ver os documentos pré-analisados, sendo
eks separados em legislages externas (Portarias ¢ Medidas Provisérias do MEC, Parecer
CNE/CP, Nota Técnica e Instrucdo Normativa) e internas da UFU.

Quadro 2 — Exposicdo das Legislagdes Externas sobre o COVID-19, publicados no ano de
2020 e 2021.
LEGISLACf)ES EXTERNAS SOBRE O COVID-19

LEGISLACOES EXTERNAS CAPUT
PORTARIA MEC N° 343, DE 17 DE MARCO | Dispde sobre a substituigdo das aulas presenciais
DE 2020 por aulas em meios digitais enquanto durar a

situagdo de pandemia do Novo Coronavirus -
COVID-19 (MEC, 2020b).
PORTARIA MEC N° 345, DE 19 DE MARCO | Altera a Portaria MEC n° 343, de 17 de margo de

DE 2020 2020 (MEC, 2020c).
MEDIDA PROVISORIA MEC N° 934, DE 1° | Estabelece normas excepcionais sobre o ano
DE ABRIL DE 2020 letivo da educagdo basica e do ensino superior
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LEGISLACOES EXTERNAS SOBRE O COVID-19

decorrentes das medidas para enfrentamento da
situagdo de emergéncia de satide publica de que
trata a Lein® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020
(BRASIL, 2020).

PORTARIA MECN°395,DE 15 DE ABRIL DE
2020

Prorroga o prazo previsto no § 1° do art. 1° da
Portaria n° 343, de 17 de margo de 2020 (MEC,
2020d).

PARECER CNE/CP N 5/2020 CNE/CP -
APROVADO EM 28/4/2020

Reorganizacdo do Calendario Escolar e¢ da
possibilidade de cdmputo de atividades ndo
presenciais para fins de cumprimento da carga
horaria minima anual, em razio da Pandemia da
COVID-19.

PORTARIA MECN°473,DE 12 DE MAIO DE
2020

Prorroga o prazo previsto no § 1° do art. 1° da
Portaria n° 343, de 17 de margo de 2020 (MEC,
2020¢).

PORTARIA MEC N° 544, DE 16 DE JUNHO
DE 2020

Dispde sobre a substituigdo das aulas presenciais
por aulas em meios digitais, enquanto durar a

situagdo de pandemia do novo coronavirus -
Covid-19, e revoga as Portarias MEC n° 343, de
17 de margo de 2020, n° 345, de 19 de margo de
2020, e n° 473, de 12 de maio de 2020 (MEC,
20201).

Estabelece orientacdes aos 6rgios e entidades do
Sistema de Pessoal Civii da Administragdo
Publica Federal - SIPEC para o retorno graduale
seguro ao trabalho presencial (MINISTERIO DA
ECONOMIA, 2021).

Fonte: O autor.

INSTRUCAO NORMATIVA SGP/SEDGG/ME
N° 90, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

Com base nas Legislagdes supracitadas, percebe-se que a UFU, por meio de suas
Portarias, DecisGes Administrativas, Resolugdes € Despacho Decisorios, foi deliberando em
momentos diferentes e sequencias acerca das tratativas das atividades académicas.

O primeiro documento analisado foi a Portaria do Ministério da Educagdo, N° 544, de
16 de junho de 2020, que: Dispde sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios
digitais, enquanto durar a situagdo de pandemia do novo Coronavirus (COVID-19), e revoga as
Portarias MEC n° 343, de 17 de marco de 2020, n® 345, de 19 de margo de 2020, e n° 473, de
12 de maio de 2020 (MEC, 2020f). A publicacdo de tal portaria fez com que a UFU, e os
programas da PPGED e PPGCE, notassem a necessidade de pensar maneiras alternativas, um
novo método de continuacdo das aulas, intensificando o uso das tecnologias. Com base nisso,
vale ressaltar as Legislacdes Internas da UFU referentes ao periodo da COVID-19, conforme
quadro 03.

Quadro 3 — Exposi¢do das Legislacdes Internas da UFU referentes ao periodo da COVID-19,
publicados no ano de 2020 e 2021.
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LEGISLACOES INTERNAS DA UFU REFERENTE AO PERIODO DA COVID-19

LEGISLACOES

CAPUT

PORTARIA REITO N° 305, DE 13 DE MARCO
DE 2020.

Cria o Comité de Monitoramento ao COVID-19
no ambito da Universidade Federal de Uberlandia
(UFU, 2020c).

DECISAO ADMINISTRATIVA REITO N°
1/2020.

Suspensdo de aulas ¢ atividades académicas da
UFU a partir de 18/03/2020, ¢ replancjamento de
atividades administrativas, como medida de
prevengdo ao COVID-19 (UFU, 2020a).

RESOLUCAO N° 4/2020, DO CONPEP.

Dispée sobre a suspensdo do Calendario
Académico da Pés-graduagdo para o ano de 2020
(UFU, 2020m).

RESOLUCAO N° 6/2020, DO CONPEP.

Dispde sobre a regulamentacdo, em carater
excepcional, da oferta de componentes
curriculares e de outras atividades académicas da
pos-graduagdo stricto sensu, como exames de
qualificagGes, defesas de teses e dissertacdes,
processos seletivos e pesquisas, no formato
remoto, em fungdo da suspensdo das aulas e
atividades presenciais em decorréncia da
pandemia do novo coronavirus, causador da
COVID-19 (UFU, 2020n).

RESOLUCAO N° 10/2021, DO CONPEP.

Aprova o Calendario Académico da Pos-
graduag@o, para o ano de 2022, da Universidade
Federal de Uberlandia (UFU, 20210).

RESOLUCAO N° 6/2020, DO CONGRAD.

Dispée sobre a suspensdo do Calendario

Académico da Graduagéo, referente ao ano letivo
de 2020 (UFU, 2020d).

RESOLUCAO N° 7/2020, DO CONGRAD.

Dispde sobre a mstituigio, autorizagdo e
recomendacdo de Atividades Académicas
Remotas Emergenciais, em caréter excepcional e
facultativo, em razio da epidemia da COVID-19,
no ambito do ensmo da Graduagdo na
Universidade Federal de Uberlindia (UFU,
2020e).

RESOLUCAO N° 8/2020, DO CONGRAD.

Altera e acrescenta dispositivos @ Resolugdo n°
7/2020, do Conselho de Graduagéo, de 10 de julho
de 2020, que “Dispde sobre a instituigdo,
autorizagdo e recomendacdo de Atividades
Académicas Remotas Emergenciais, em carater
excepcional e facultativo, em razio da epidemia
da COVID-19, no &mbito do ensino da Graduagio
na Universidade Federal de Uberlindia (UFU,
20201).

RESOLUCAO N° 10/2020, DO CONGRAD.

Altera a Resolugdo n° 6/2020, do Conselho de
Graduagéo, de 17 de margo de 2020, que "Dispde
sobre a suspensdo do Calendério Académico da
Graduagéo, referente ao ano levo de 2020 (UFU,
2020g).

RESOLUCAO N° 14/2020, DO CONGRAD.

Altera o Calendario Especial do Internato de 24
meses - 86* Turma do Curso de Graduagdo em
Medicina (UFU, 2020h).

RESOLUCAO N° 15/2020, DO CONGRAD.

Altera o Calendario Especial da 88* turma do
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Curso de Graduagdo em Medicina (UFU, 2020i).

RESOLUCAO N° 16/2020, DO CONGRAD.

Calendario Especial para a 89° Turma do Curso de
Graduagdo em Medicina (UFU, 2020j).

RESOLUCAO N° 17/2020, DO CONGRAD.

Aprova o Calendario Especial para a 907,91%, 922,
93%, 94* ¢ 95° Turmas do Curso de Gradua¢do em
Medicina, da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal de Uberlandia, referente ao
ano letivo de 2020/2021 (UFU, 2020k).

RESOLUCAO N°25/2020, DO CONGRAD.

Aprova o Calendario Académico da Graduagdo,
referente aos periodos letivos 2020/1, 2020/2,
2021/1 e 2021/2 para os campi de Uberlindia,
Pontal, Monte Carmelo e de Patos de Minas
(UFU, 20201).

RESOLUCAO N° 05/2021, DO CONGRAD.

Aprova o Calendario Académico Especial de
Reposigdo para o semestre letivo 2020/2 para o §8°
periodo do Curso de Graduagdo em Medicina - 89*
turma (UFU, 20211).

RESOLUCAO N°07/2021, DO CONGRAD.

Aprova o Calendério Especial de Reposi¢cdo para
o semestre letivo 2020/2 para as turmas 90* a 96
e para o semestre letivo 2020/1 para as turmas 90?
a 97¢ do Curso de Graduagdo em Medicina (UFU,
2021j).

RESOLUCAO N° 12/2021, DO CONGRAD.

Ajustes da Resolugio CONGRAD N° 5, de 29 de
marco de 2021, que “Aprova o Calendério
Académico Especial de Reposicdo para o
semestre letivo 2020/2 para o 8° periodo do Curso
de Graduagdo em Medicina - 89* turma (UFU,
2021k).

RESOLUCAO N° 13/2021, DO CONGRAD.

Ajustes da Resolucdo CONGRAD N°7, de 29 de
mar¢o de 2021, que “Aprova o Calendario
Especial de Reposicdo para o semestre letivo
2020/2 para as turmas 90? a 96° e para o semestre
letivo 2020/1 para as turmas 907 a 97* do Curso de
Graduagdo em Medicina (UFU, 20211).

RESOLUCAO N° 15/2021, DO CONGRAD.

Aprova o Calendario Académico Especial de
reposi¢do para o semestre letivo 2020/2 para o 10°
periodo do Curso de Graduagdo em Odontologia -
82 Turma (UFU, 2021m).

RESOLUCAO N° 32/2021, DO CONGRAD.

Regulamenta a organizagdo e a oferta de
componentes curriculares na forma hibrida, no
admbito do ensino de graduagdo na Universidade
Federal de Uberlindia, durante a situagdo de
emergéncia decorrente da Pandemia COVID-19
(UFU, 2021n).

RESOLUCAO N° 01/2020, DO CONDIR.

Dispde sobre medidas temporérias referentes ao
Plano de Trabalho Docente, decorrentes da
situacdo de excepcionalidade em fungdo da
pandemia de COVID-19 (UFU, 2021h).

RESOLUCAO N° 06/2021, DO CONSEX.

Dispde sobre as normas que regulamentam a
Assisténcia Estudantil em carater emergencial e
excepcional no periodo de realizacdo do ensino
remoto, como medida de enfrentamento 2
pandemia da Covid-19, na Universidade Federal
de Uberlandia (UFU, 2021p).
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RESOLUCAO N° 01/2020, DO CONSUN. Altera a Resolugdo n° 01/2012, do Conselho
Universitario, que “Consolida a estrutura
organizacional da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU, 2020p)

RESOLUCAO N° 04/2020, DO CONSUN. Regulamenta a Consulta Eleitoral Eletronica e
Remota junto & Comunidade Universitaria,
visando subsidiar a elaboragdo das listas triplices
para a escolha do(a) Rettor(a) e do(a) Vice-
Reitor(a) da Universidade Federal de Uberlandia—
gestdo 2020/2024 (UFU, 2020q).

RESOLUCAO N° 05/2020, DO CONSUN. Dispée sobre a preparacdo de listas triplices,
visando a escolha ¢ nomeacdo do(a) Reitor(a) ¢
do(a) Vice-Reitor(a) da Universidade Federal de
Uberlandia— gestio 2020/2024 (UFU, 2020r).

RESOLUCAO N° 17/2021, DO CONSUN. Dispde sobre o formato da oferta dos
componentes curriculares no Ambito do Ensino da
Graduagdo da Universidade Federal de
Uberlandia para o semestre letivo 2021/1 (UFU,
2021p).

Fonte: O autor.

A vista das publicagdes do Ministério da Educagfio, e por meio da Decisio
Administrativa Direito N° 1/2020, os Conselhos deliberativos da UFU comecam a se impor
sobre as mudangas dos calendarios ¢ da implementagdo da modalidade remota por meio dos
Pareceres. Com base nisso, os conselhos foram separadamente deliberando sobre a suspengdo
do calendério de ensino presencial, implementacio do ensino remoto emergencial € aprovagio
de um novo calendario. Neste sentido, o Conselho de Pesquisa ¢ Pds-Graduagdo da UFU,
publica em 19 de junho de 2020, por meio da Resolugdo 4/2020 a suspengdo do calendério.
Logo mais, em 29 de junho de 2020 ¢ feita a regulamentagdo, em carater excepcional, das
atividades académicas da pds-graduagdo stricto sensu (UFU, 2020a; UFU, 2020m).

A vista da situagdo pandémica que o Brasil e o mundo presenciavam, foi necessario
estabelecer um novo calendario para dar continuidade as atividades escolares. Desse modo, a
UFU se viu diante do Parecer CNE/CP N°: 5/2020 CNE/CP - aprovado em 28 de abril de 2021,
que dispde sobre a: Reorganizacdo do Calendério Escolar € da possibilidade de computo de
atividades nfio presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razio
da Pandemia da COVID-19. Foi mencionado neste Parecer, ¢ faz-se importante salientar aqui,
que a reorganizagdo do calendario escolar busca garantir a realizacdo das atividades com a
finalidade de atendimento dos objetivos de aprendizagem previstos nos curriculos da educagio,
atendendo as legislagdo e normas vigentes sobre o cumprimento da carga hordria (CONSELHO
NACIONAL DE EDUCACAO — CNE, 2020).

Essa medida de implementagdo de mecanismos de volta, como foi mencionado acima,
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foi elaborada pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE), que recebeu varias propostas de
como retomar as atividades mantendo o distanciamento social Em sua nota no processo de
reorganizagdo dos calendarios escolares, foi enfatizado que deveria ser assegurado a reposicao
de aulas ¢ a realizagdo de atividades escolares, podendo ser efetivadas de forma que se preserve
o padrdo de qualidade previsto no inciso IX do artigo 3°, conforme estabelece a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (LDBN) e no inciso VII do artigo 206 da Constituicdo Federal
(BRASIL, 1988; 1996).

A fim de regularizar tal situagdo, em cumprimento a Portaria MEC N° 343, de 17 de
mar¢o de 2020, que: dispde sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios
digtais enquanto durar a situagdo de pandemia do novo Coronavirus (COVID-19). A UFU
aprova o Calendério Académico da Graduagdo, com base na Resolugdo N° 25/2020, do
Conselho de Graduagio, referente aos periodos letivos 2020/1, 2020/2, 2021/1 e 2021/2 para os
campi de Uberlindia, Pontal, Monte Carmelo ¢ de Patos de Minas. Com base nessa publicagéo,
que os cursos de poOs-graduacdo stricto sensu também regulamentaram o seu Calendério
Académico (UFU, 20200),

Em vista a aprovagdo do calendario escolar, por meio da Resolugdo supracitada, o
CONPEP, por meio da Resolugdo N° 17/2020, aprova o Calendario Académico da Pos-
graduagdo, para o ano de 2021, da Universidade Federal de Uberlandia (UFU, 20200).

Dessa forma, ao realizar a pesquisa no banco de dados, buscando no site da UFU, dentro
dos conselhos superiores, cujas resolugdes contemplassem o escopo do trabalho com 28
resultados pertinentes ao tema em estudo, com o total de 173 resolucdes de todos os Conselhos
da UFU.

As mformacGes foram coletadas de Resolugdes, Pareceres e Atas no site da UFU,
publicados entre 1/janeiro/2020 (ano de inicio da pandemia no Brasi) a 31/dezembro/2021,
utilizando-se como critério de busca os termos “COVID-19” e/ou “Coronavirus”. Além disso,
foi usado como filiro de pesquisa: documentos, resolugdes € todos os conselhos que fazem parte

dos conselhos superiores sendo neste caso o Conselho Diretor °(CONDIR), O Conselho de

19 O Conselho Diretor CONDIR é o 6rgdo consultivo e deliberativo da UFU em matéria administrativa,
orgamentéria, financeira, de recursos humanos ¢ materiais e tem por competéncia: estabelecer as normas sobre a
administragdo orgamentéria e financeira da UFU; disciplinar a rotina administrativa; fixar precos, taxas e
emolumentos; estabelecer ¢ aprovar normas quanto ao dimensionamento do quadro de pessoal, lotagdo,
provimento, concurso publico, regime de trabalho, desenvolvimento na carreira, avaliagdo, afastamentos, licengas,
estagios probatorios, capacitacdo, aposentadorias, pensdes € demais assuntos pertinentes € complementares;
aprovar a prestagdo de contas da UFU; atuar como instincia de recurso dos assuntos pertinentes a arca de sua
competéncia; e elaborar o seu Regimento Interno (UFU, 2021d).
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Graduagio 2°(CONGRAD), Conselho de Pesquisa € Pos-Graduagdo 21(CONPEP), Conselho de
Extensdo, Cultura ¢ Assunios estudantis? (CONSEX), Conselho Universitario?> (CONSUN) e
o extinto Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEP), em que ndo foi encontrado
nenhum resultado para a pesquisa, uma vez que ja é extinto. Procedeu-se a pesquisa no banco
de dados, buscando resoluigdes de cujos assuntos contemplassem o escopo do trabalho, com o
total de 28 (vinte e oito) resultados, dos quais 13(treze) resolugdes foram pertinentes para a
pesquisa.

Dessa forma, ao contabilizar as resolugGes pertinentes para a pesquisa, foi possivel

20 O Conselho de Graduagio - CONGRAD é o 6rgdo consultivo e deliberativo da UFU em matéria de graduagio.
CONGRAD tem por competéncia: Propor ao CONSUN diretrizes da UFU relativas aos assuntos de graduagéo;
Estabelecer normas gerais para a organizagdio, funcionamento, avaliagdo e alteracdes relativas aos cursos de
graduag@o; Aprovar os curriculos dos cursos de graduagéio; Manifestar-se sobre propostas de criagio ou extingdo
de cursos de graduagdo; Estabelecer os critérios de selegdo para o preenchimento de vagas existentes nos cursos
de graduagéo; Atuar como instincia de recurso dos assuntos pertinentes a drea de sua competéncia; e Elaborar o
seu Regimento Intemo (UFU, 2021b).

21 O Conselho de Pesquisa e P6s-Graduagio - CONPEP ¢ o 61gdo consultivo e deliberativo da UFU emmatéria de
pesquisa e pos-graduacdo. O CONPEP tem por competéncia: Propor ao CONSUN diretrizes da UFU relativas aos
assuntos de pesquisa e poés-graduaciio; Fstabelecer normas gerais para a organizagdo, funcionamento,
implementagdo, extingdio, avaliagdo e alteragdes relativas aos programas de pos-graduagdo e atividades de
pesquisa; Aprovaros curriculos dos cursos de pds-graduacio,bemcomo suas alteragdes; Atuar como instincia de
recurso dos assuntos pertinentes a area de sua competéncia; e Elaborar o seu Regimento Intemmo (UFU, 2021c).

22 O Conselho de Extensdo, Cultura € Assuntos Estudantis - CONSEX ¢ o 6rgdo consultivo e deliberativo da UFU
em matéria de extensdo, cultura ¢ assuntos estudantis, O CONSEX tem por competéncia: Propor ao CONSUN
diretrizes da UFU relativas a extens@o, cultura e assuntos estudantis; Estabelecernormas gerais para a organizacio,
funcionamento, implementagéo, avaliacdo e alteragbes relativas as atividades de extensdo, cultura e assuntos
estudantis; Atuar como instincia de recurso dos assuntos pertinentes a drea de sua competéncia; Estabelecer a
politica para a celebragfio de convénios da Universidade com instituicGes de direito publico ou privado, cujos
objetivos se relacionarem com extensdo, cultura e assuntos estudantis; ¢ Elaborar o seu Regimento Interno (UFU,
2021a).

23 O Conselho Universitirio - CONSUN ¢ o 6rgdo maximo de fungiio normativa, deliberativa e de planejamento,
responsdvel por tragar a politica universitaria que orienta a UFU em todas as suas a¢des. O CONSUN ¢ o 6rgio
maximo de func¢fo normativa, deliberativa e de planejamento da UFU e tem por competéncia: Supervisionar a
execucdo dessas funcdes em consondncia com o disposto no Estatuto e no Regimento Geral; Promover a
elaboracdo do Regimento Geral da UFU e aprova-lo; Aprovar alteracdes do Estatuto e do Regimento Geral;
Aprovar o plano de cada gestdo que devera serapresentado pelo Reitornos primeiros noventa dias d o seu mandato;
Aprovar a criagio, modificagio, extingio e estrutura interna dos Orgos Administrativos; Estabelecer as diretrizes
académicas e administrativas da UFU; Estabelecer as condi¢Bes gerais de criagdo ¢ funcionamento das Unidades
Académicas; Aprovar a criagdo, modificagdo, extingdo, estrutura interna e regimento interno das Unidades
Académicas, dos Orgéos Suplementares e das Unidades Especiais de Ensino; Aprovar propostas de criagio ou
extingdo de cursos de graduagio e de programas de pos-graduagio stricto sensu, bemcomo de alteragdo do nimero
total de vagas da UFU nos seus cursos; Estabelecer as politicas institucionais de recursos humanos; Aprovar a
proposta orgamentaria da UFU; Aprovar, por pelo menos dois tergos da totalidade de seus membros, a outorga de
distingdes universitarias; Autorizar, observadas as disposi¢Ges legais pertinentes, a alienag@o e oneragdo de bens
patrimoniais iméveis, bem como a aceitagdo de legados ¢ doagdes feitos & UFU; Promover, na forma da lei, o
processo de escolha do Reitor ¢ do Vice-Reitor; Promover, na forma da lei, o processo de escolha dos Diretores
das Unidades Acad€émicas; Atuar como instincia maxima de recurso, bem como avocar o exame ¢ a deliberagéo
sobre qualquer matéria de interesse da UFU; Aprovar o relatorio anual de atividades da UFU, encaminhado pelo
Reitor; Aprovar o sistema de avaliagdo institucional; ¢ Elaborar o seu Regimento Interno (UFU, 2021e).
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observar que 28 (vinte e oito) resolugdes trataram especificamente, do Ensino Remoto
Emergencial em decorréncia do COVID-19. Desse valor, 03 resolugdes tratam de do CONPEP,
que correspondem a aproximadamente 13% do total de resolugdes, que sdo pertinentes a
pesquisa, apresentados no grafico Ol1.

Além do mais, fazendo-se a mesma busca com as Atas, foi possivel ter o resultado de
79 (setenta e nove) reunides no decorrer dos anos de 2020 e 2021. Com isso, desse valor, 04
reunides sdo da CONPEP, que delibera sobre a pandemia e atividades dentro da UFU. Com
base nessas Reunides que foram estabelecidas Resolicdes de cada conselho, sendo necessario

a apresentacdo da proposta e o voto favoravel para a aprovagio.

Figura 4 — Relacdo em porcentagem das Resolucdes dos Conselhos da UFU, referentes as
resolugdes publicadas entre 01/janeiro/2020 a 31/dezembro/2021.

Resolugoes UFU
B CONDIR
18%
‘_ ? = CONGRAD
. CONPEP
W CONSEX
B CONSUN

.

Fonte: O autor.

Foi possivel perceber, que essas 03 resolugdes da CONPEP, correspondem
aproximadamente, a 1,74%, em relagio a quantidade total de resolugcGes encontrado, que
corresponde a 173. E uma proporgdo pouco significativa, em se tratando da solucionar as
controvérsias tratadas no presente trabalho, que cuidou analisar a implementagdo do Ensmo
Remoto Emergencial, se adentrando a precarizagdo do trabalho docente e a formagdo
académica.

Neste caso, cabe trazer também aos resultados, as relagdes das alteragdes no tocante ao
trabalho material e trabalho docente, sendo esses como produtores de bem imaterial, que € o
conhecimento, deve-se considerar que esses trabalhos t&ém papeis importantes de transformacao
social. Isso também pode ser visto no periodo de pandemia, uma vez que o ensino € a

aprendizagem ndo poderiam parar, muito menos as pesquisas na UFU (HYPOLITO;
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GRISHCKE, 2013). No que se refere a esse tipo de trabalho na UFU, é importante para o
desenvolvimento regional. Neste caso, a extensdo pode ser reconhecida como uma forma de
estabelecer uma conexdo entre a universidade e a sociedade, atendendo demandas da regido que
amesma estd inserida (FERREIRA et. al, 2021).

Tabela 2 — Relagdo das Resolugdes do Conselho da UFU, referentes as resolugdes publicadas
entre 01/janeiro/2020 a 31/dezembro/2021.

Resolugoes dos Conselhos da UFU

Resolugoes: Nudmero total Numero
pertinente

“CONDIR 16 i}
CONGRAD 63 14
CONPEP |24 3

~ CONSEX 29 1

- CONSUN 41 9
CONSEP 0 0

Total 1173 28

Fonte: O autor.

Ademais, foi necessario a analise de atos dos conselhos deliberativos e consultivo, uma
vez que era necessario analisar como estava sendo a atuacdo destes em relagdo aos outros
ensinos. Conforme mostrado nas tabelas 01, que € a analise das datas das publicagdes dos
Resolugdes.

Conforme o grafico analisado, o CONDIR publicou somente uma resolugdo em que
tratava do tema COVID-19, e em seu Caput dispde sobre: medidas temporarias referentes ao
Plano de Trabalho Docente, decorrentes da situagdo de excepcionalidade em fingdo da
pandemia de COVID-19, em todos ensinos (UFU, 2021h).

Ja 0 CONGRAD, possui 14 (quatorze) resolugdes publicadas dispondo sobre assuntos
diversos como: suspensdo do calendario; autorizacdo da retomado das atividades académicas
remotas; suspensdo ¢ alteragdo de calendarios; aprovagdo de calendéarios para cursos de
graduacdo da area da Saude, etc. (UFU, 2020d; 2020e; 2020f 2020g; 2020h; 20201, 2020j;
2020k; 20201, 20213; 2021j; 2021k; 20211; 2021m; 2021n). No decorrer das pesquisas, essa foi
a primeira vez que a Instituicdo conceituou a Atividades Académicas Remotas Emergenciais
AARE, sendo demonstrado na resolugdo da CONGRAD n° 32 (UFU, 2021n, s.p.):

Art. 1° Para efeito da aplicagdo desta Resolugéo serd adotada a seguinte terminologia:

I — Atividades Académicas Remotas Emergenciais - AARE: sfo agdes tipicas do
processo de ensino que, em decorréncia da ocasional necessidade da manutengdo do
isolamento fisico entre os participantes desse processo, por conta da Pandemia
COVID-19, sdo realizadas com a mediaciio dos recursos das tecnologias digitais de
informacdo e comunicagéo;



II - AARE do tipo sincrona: sdo as Atividades Académicas Remotas Emergenciais
nas quais, a0 mesmo tempo, mediados por tecnologias digitais de informagdo e
comunicacdo, docentes e estudantes realizam juntos uma atividade que tem como
finalidade o desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem;

III- AARE do tipo assincrona: sdo as Atividades Académicas Remotas Emergenciais
que, propostas e orientadas por docentes, sdo realizadas pelos estudantes, de forma
individual ou em grupo, mediadas pelas tecnologias digitais de informagdo e
comunicacéo, em horédrio que for conveniente aos estudantes, respeitando os prazos
estabelecidos para a sua concluséio; e

IV — Componente Curricular Ofertado na Forma Hibrida: componente curricular do
ensino de graduagdo, no qualo plano de ensino prevé a realizagio tanto de atividades
presenciais quanto de atividade no formato de AARE.

Além do mais, adentrando ao foco da pesquisa, 0 CONPEP, conselho especifico acerca
da pods-graduagdo na UFU, publica 03 resolugbes que deliberam sobre a suspensdo do
Calendario Académico da Pés-graduagdo para o ano de 2020. Ademais, foi feita tal deliberacio

através da resolucdo 06/2020, publicada na data de 29 de junho de 2020, que:

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial da Saude (OMS) declarou, dia 11 de
mar¢o de 2020, a COVID-19 uma pandemia e que os ambientes da Universidade sdo,
em geral, fechados, com grande ntiimero de pessoas e que se realizam frequentemente
atividades coletivas, agGes preventivas sfo ainda mais relevantes para evitar a
propagacéo da doenga (UFU, 2020n, s.p.).

Para mais, a mesma Resolugfio institui, no seu artigo 14, extraordinariamente, o Auxilio
de Inclusdo Digital, visando:

Subsidiar a contratagdo de pacote de dados de internet para o acompanhamento de
atividades académicas em formato remoto, a ser concedido, prioritariamente, aos
discentes em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica.

§ 1° O auxilio serd custeado com recursos orcamentarios proprios, destinado 4 Pré-
Reitoria de Pesquisa ¢ Pés-graduagdo.

§ 2° Poderdo requerer o Auxilio de Inclusdo Digital os estudantes de pés-graduagio
inscritos em turmas integrantes do Periodo Letivo Suplementar Excepcional para os
casos emque ficar comprovada a situagéo de vulnerabilidade socioecondmica.

§ 3° Os requisitos para requerimento e o procedimento para analise ¢ deferimento do
beneficio serfio definidos em critérios a seremestabelecidos por ato normativo da Pré -
Reitoria de Pesquisa ¢ Pos-graduagéo.

§ 4° E facultada aos docentes e técnicos administrativos da UFU a solicitagio do
Auxilio de Inclusdo Digital, com vistas a implementar a¢des previstas nesta
Resolugfio, mediante a forma de empréstimo de equipamento de informética, em
conformidade com a legislagdo vigente e a disponibilidade orcamentaria (UFU,
2020n, s.p.).

A vista do exposto, é possivel vislumbrar nos documentos ¢ informagdes nos sites dos
programas ¢ da UFU que a instituicio buscou oferecer auxilio para que os discentes pudessem
continuar com o ensino. Além disso, percebe-se que por meio do artigo 3° da realizacdo das

atividades autorizadas pela resolucdo, existii a necessidade da aprovagdo de um plano de

65



atividade emergenciais pelo colegiado de Pés-graduacdo de cada programa (UFU, 2020n), que
deveria conter pelo menos a metodologia, os recursos didaticos, as plataformas e midias sociais
utiizadas. Além do mais, deveria apontar a forma de avaliagdo dos componentes e quanto a
1880, 0 documento sugeria algumas opgdes, quanto ao tipo de plataforma a seres usadas, como:
M-Conf-RNP; Microsoft Teams; Moodle ¢ outras que vierem a ter chancela istitucional da
UFU (UFU, 2020). E por fim, foi aprovado o calendario académico da po6s-graduacdo, para o
ano de 2022, da UFU, por meio da Resolugdo 10/2021 (UFU, 20210).

A documentagdo apontava acerca da plataforma para serem realizados as atividades
sincronas (em que o docente € o discente estio conectados numa mesma plataforma, num
mesmo horario) e a assincronas (atividades para serem realizadas pelos discentes ¢ docentes em
momentos diferentes, com prazo delimitado para concluir ¢ ser avaliado) nio foram exigidas
nenhuma em particular, mas foi sugeridas um minimo de uniformizagdo, sendo
predominantemente, usado pelo Moodle UFU. A Instituicio publicou uma cartilha de perguntas
frequentes para o corpo estudantil tirarem suas dividas em relagdo a como seriam realizadas as
Atividades Académicas Remotas Emergenciais da FACED (UFU, 2020b).

No tocante ao trabalho docente, na p6s-graduacéo, ndo foi mencionado nada relacionado
com a resolugio de possiveis problemas que a mtensificagdo do trabalho poderia acarretar. Mas
foi deliberado no artigo 13 da Resolugdo 6/2020 do COPEP (UFU, 2020n), que a carga horaria
das atividades remotas da Pos-graduagdo seria considerada para todos os fins fincionais em
relacdo aos docentes que aderirem, sendo eclas devidamente registradas no Periodo Letivo
Suplementar Excepcional. No entanto em seu paragrafo tmico dispde que o docente que: “optar
por ndo realizar atividades académicas de ensino no formato remoto ndo produz penalidade
administrativa e fimcional em seu desempenho profissional como docente da carreira do
magistério do ensino superior federal” (UFU, 2020n, s.p.).

Por outro lado, foi possivel verificar que existin a assisténcia estudanti, em carater
emergencial € excepcional no periodo de realizagdo do Ensino Remoto, como medida de
enfrentamento & pandemia da COVID-19, conforme artigo 1° da Resolugdo 6/2021do CONSEX
(UFU, 2021p). Ademais, a mesma resolucdo, no artigo 35, diz que os recursos serdo financiados
via recursos do Programa Nacional de Assisténcia Estudanti (PNAES), que sdo recursos
ofertados, para estudantes de graduagdo, como moradia estudantil, alimentag@o, transporte, etc
(UFU, 2021p).

No entanto, apesar dos desafios da UFU, frente a pandemia, cabe ressaltar, & uz do
levantamento bibliografico, que

(...) o ano de 2019 apresentou restricio orgamentéria, levando a necessidade de
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realizar cortes em contratos, sendo que tal fato se perpetuou para 2020. A pandemia
de Covid-19 se agravou em 2020, o que levou a suspenséo das atividades presenciais
em 18 de margo. Tal situacéo levou a necessidade de umreplanejamento e avaliagdes,
visando oferecer da melhor maneira um ensino remoto e minimizar os impactos
causados pela situagdo pandémica. Os recursos voltados a investimentos, que
sofreramredugdes drasticas devido apolitica orgamentaria, foram alocados quase que
em sua integralidade, no dmbito da UFU, nas unidades académicas, justificado pela
situacéo vivida na pandemia de Covid-19 (FERREIRA, 2021).

Além de tudo, no artigo 3°, 4= Resolugdo 6/2021do CONSEX, regulamenta o pedido de
auxilio para os discentes de pés-graduacdo, em que poderdo solicitar os beneficios diretos e
indiretos, no periodo do Ensmo Remoto Emergencial, os(as) estudantes regularmente
matriculados em cursos presenciais, temporariamente ministrados na modalidade remota, da
UFU. No inciso IV aposta que na area de atuagdo de pds-graduacgdo, os discentes poderiam
solictar desde que com atendimento na modalidade de inclus@o digtal (UFU, 2021p).

J& no artigo 37, da Resolugdo 6/2021do CONSEX (UFU, 2021p), é disponibilizado esse
auxilio aos estudantes de pds-graduagdo, ao dispor que:

Art. 37. Os auxilios de Assisténcia Fstudantil para estudantes da educagéio basicaeda
pos-graduagio stricto sensu serfo financiados via recursos do Tesouro Nacional
captagdo propria, na modalidade de prestagio de servigos, e/ou outras fontes
destinadas pelo Ministério da Educaggo.

Paragrafo tnico. Caberd a Pro-reitora de Administragdo e Planejamento (PROPLAD)
a definigdo ¢ o remanejamento de recursos financeiros para o atendimento as
demandas complementares ¢ mencionadas nos art. 28 (UFU, 2021p, s.p.).

Em relagdo as Resolucdes da CONSUN, foram publicadas quatro resolucdes, que dispoe
sobre a agdo da instituigio frente a pandemia. No que diz respeito ao trabalho docente, hi nas
consideragdes mencdo a existéncia de represamento de estudantes em disciplinas integralmente
praticas ou em modulos componentes curriculares praticos que ndo puderam ser ofertadas
remotamente (UFU, 2020p; 2020q; 2020r; 2021q). Leva a entender, que esse € um dos aspectos
negativos inerentes ao Ensino Remoto Emergencial, tais como a dificuldade de adaptacdo e de
aplicacdo das avaliagbes ¢ que h4d comprometimento da saide mental No entanto, nfio &
ofertado nenhum auxilio para o docente, que se encontra trabalhando com uma nova pratica de
ensino, que ndo era predominante em aula ¢ muito menos com a utilizagdo de ferramentas na
comunicacdo digital

Ademais, foi feta a pesquisa com as datas das respectivas ResolugOes apresentadas
acima. A vista do exposto, foi possivel vislumbrar que alguns Conselhos tiveram maior nimero
de reunides e, consequentemente, o mimero mais frequente de resolugdes publicadas.

Foram feitas duas tabelas, separadamente, das datas de ResolugGes Publicadas pela

UFU, nos anos de 2020- ano de micio da pandemia e suspensdo do calendario académico-, €
2021.
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Figura 5 — Relagdo das Resolugdes dos Conselhos da UFU, por data, referentes as resolugdes
publicadas entre 01/janeiro/2020 a 31/dezembro/2020.

RESOLUCOES UFU 2020

CONSUN
CONSEX
CONPEP

CONGRAD

B CONDIR m CONGRAD CONPEP CONSEX m CONSUN

Fonte: O autor.

E importante destacar que cada Conselho diz respeito a um nivel de ensino (graduacfio
¢ pos-graduacgdo), extensdo ou administracdo. No entanto, no caso do CONDIR, CONSEX ¢
CONSUN deliberam Resolugdes que servem para todo o corpo estudanti. Via de regra, o
CONGRAD, dispoe somente medidas para a Graduagdo, assim como a CONPEP que ¢ somente
para a Pesquisa e Pos-Graduagéo.

Neste sentido cabe ressaltar que 0 CONDIR, ndo publicou nenhuma resolugdo no ano
de 2020. Em contrapartida, 0 CONGRAD publica seis Resolugdes, que tiveram como enfoque
o assunto COVID-19, sendo publicados nas datas de 17/03/2020; 10/07/2020; sendo duas
publicagGes, na data 07/08/2020; e mais duas na data 13/11/2020.

A despeito das publicagdes do CONPEP, foi visto que tiveram duas publicacGes, sendo
nas datas de 19/06/2020 ¢ 29/06/2020. Alkm dos mais, ao analisar publicagdes do periodo, foi
possivel perceber que 0 CONSEX ndo publicou nenhuma Resolugdo que fosse remetida
diretamente a pandemia e as aulas de Ensmo Remoto Emergencial. E, por fim, foi percebido
que o CONSUN publicou trés resolugdes, que deliberaram sobre o COVID-19 e o quadro
pandémico na UFU, sendo a primeira publicacdo ocorrida na data de 07/04/2020; a segunda dia
23/07/2020; e a terceira no dia 27/07/2020.

Como demonstrado anteriormente, foi feita a mesma analise nos documentos

encontrados no ano de 2021. Com base nisso, faz-se necessério a demonstragdo de como foram

68



as publicagdes no ano de 2021, ¢ comparar como foram essas publicagdes em relagdo a dos
anos de 2020.

Figura 6 — Relacdo das ResoluicGes dos Conselhos da UFU, por data, referentes as resolugoes
publicadas entre 01/janeiro/2021 a 31/dezembro/2021.

RESOLUGOES UFU 2021

B CONDIR B CONGRAD m CONPEP & CONSEX m CONSUN

Fonte: O autor.

Conforme o grafico acima, o CONDIR fez uma publicacdo na data de 22/01/2021. Ja o
CONGRAD, publicou seis Resolugdes, respectivamente, nas datas de 29/03/2021, 29/03/2021,
23/05/2021, 23/05/2021, 21/06/2021 e 07/10/2021. O CONPEP, por sua vez, publica somente
um parecer na data de 25/06/2021. Por outro lado, o CONSEX, que nfio possuia deliberagdo
nenhum parecer, publica o seu primeiro na data de 25/10/2021. E finalmente, o CONSUN
publica o seu Gltimo parecer na data de 27/09/2021.

Em relagdo a gestdo da UFU, no cenario de pandemia de COVID-19, o relatério de
gestdo da instituicio demostra que a UFU acatou as orientagdes sanitarias e suspendeu as
atividades presenciais, com o intuito de manter a vida da comunidade académica. Em julho de
2020, com base no Grafico 01, os conselhos superiores voltaram suas atividades, devidamente
remotas. Sendo, dessa forma, publicadas resolugGes de tratativas de como seria o novo
calendario € como seriam administradas as devidas aulas, por meio de tecnologias de
telecomunicagdo. Ademais, de agosto a dezembro de 2020, foram instituidas as atividades
académicas remotas emergenciais, ap6s decisdo do CONPEP e CONGRAD e tal a¢éo sinaliza
que essas atividades instituidas foram possiveis gracas a um desenvolvimento relevante dos

docentes e dos discentes. No entanto, € importante ressaltar que mesmo com o0s
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encaminhamentos os impactos sdo visiveis, por exemplo, ndo foi mantido o mesmo nmimero dos
titulados da pds-graduagdo stricto sensu, uma vez que em 2019 foram 1.032 e em 2020 foram
apenas 894 (UFU, 2021g). Ndo se pode afirmar categoricamente que as redugles se deram
devido apenas & Pandemia, pois isso exige uma outra pesquisa acerca dos impactos da Pandemia
na pos-graduacdo, mas ¢ um nimero que deve ser considerado ¢ trazido para as reflexdes acerca
dos resultados encontrados.

Assim, com base no exposto € possivel conclur que, ao fazer uma analise qualitativa e
exploratoria de como se deu os sentidos ou atribuicdes pelos docentes € discentes na transig@o
das atividades presenciais pelas remotas, foi perceptivel a dificuldade dos diferentes atores no
processo. Por mais que medidas tenham sido adotadas, para evitar a evasdo dos discentes por
causa do ERE, ndo foi possivel mitigar totalmente a evasdo dos discentes ¢ a manutencdo do
ensino. Dessa forma, Ferreira (2021), em um estudo sobre “A atuagdo da UFU frente a
pandemia de COVID-19: A gestdo de mudancas em cenarios de contingéncias”, ao analisar a
interatividade dos académicos da UFU, expde:

Campos et.al. (2021) argumenta que no cendrio da pandemia de Covid-19, um dos
grandes desafios encontrados pelas universidades foi o de manter umrelacionamento
dos atores envolvidos emuma sala de aula, ou seja, dos discentes e docentes. Schmitt,
Bugalho e Kruger (2021) identificaram que uma das dificuldades mais relevantes
encontradas em pesquisa realizada pelos autores no referido tema, foi a falta de
interatividade dos docentes (visdo essa oriunda dos discentes)e aidentificacdo de que
as aulas 3 distincia ndo atendemda mesma forma que o ensino presencial, apesar de
que ndo se notaram diminuigdo da qualidade das atividades realizadas pelos alunos
(visdo oriunda dos docentes) (FERREIRA, 2021, p.83).

Desse modo, o PPGED fez uma pesquisa com os seus discentes. A vista das
consideragdes apresentadas, insere-se na pesquisa um levantamento documental feito por meio
de uma pesquisa com 158 discentes do PPGED, sendo desse total 51 ahmos do curso de
doutorado e 51 do curso de mestrado. Visto que o ano de ingresso dos alkmos do curso de
mestrado foram de 2018 a 2020, dando a entender que na amostra de tal pesquisa tiveram
experiéncia com o ensino de modalidade educativa presencial e remota emergencial (UFU,
2020b).

Vale ressaltar, por se tratar de uma andlise documental qualitativa, sendo relevante para
o trabalho, foi demonstrado que somente a pesquisa dos discentes do PPGED, ndo sendo
possivel realizar tal comparagdo com os discentes do PPGCE, uma vez que a pesquisa
demonstrada anteriormente, somente foi realizada com os discentes do PPGED, nao sendo
encontrada no ato da pesquisa para se realizar a comparagdo. No entanto, como se trata de duas
p6s-graduagdes ofertadas pela mesma instituicdo, que possuem as mesmas ofertas de ensino, é

possivel entender que os problemas enfrentados pelos discentes € docentes sdo 0s mesmos para
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os programas PPGED ¢ PPGCE.

A pesquisa foi realizada pelo PPGED por meio de um questiondrio, tendo como foco a
busca as condicGes para cursar componentes curriculares disciplinares a serem ofertados no
Periodo Letivo Suplementar Excepcional Neste caso, a tabulagdo dos dados coletados estio
anexo II do Programa de Pds-Graduagdo em Educagdo (PPGED), em atendimento & Resolugdo
n° 06/2020/CONPEP, que apresenta o Plano Emergencial de Atividades para ser desenvolvido
no periodo de julho e dezembro de 2020 (UFU, 2020b).

De acordo com os dados obtidos, foram apresentadas as principais dificuldades
encontradas para dar continnidade ao desenvolvimento da pesquisa do PPGED. As principais
dificuldades foram o acesso as bibliotecas da UFU; a fontes de dados documentais; acesso a
fontes de dados mnstitucionais (escolas, mstituicdes educativas, museus, arquivos, dentre
outras); e acesso a sujeitos de pesquisa, possiveis participantes por meio de concessdo de
entrevistas, grupo focal etc (UFU, 2020b).

Cabe ressaltar que no total desse grupo, 55 almnos deixaram um comentdrio,
relacionados ao total de 12 pedidos de dilagdo do prazo por nio se adequarem ao ensino, por
ndo terem um ambiente de estudo ou salide mental para a realizagdo das leituras e pesquisas.
Dessa forma, comentarios como “Continuo pensando que os prazos para defesa e qualificagdo
deveriam ser prorrogados automaticamente. Pois, o calendério esteve suspenso, ndo podemos
perder o direito de solicitar a dilagdo posteriormente. Apds as turbuléncias, ainda teremos outras
dificuldades oriundas do momento vivenciado” (UFU, 2020b, p. 38).

Outro fator importante deve ser mencionado, que é a dificuldade apresentada pelos
discentes em fazer as pesquisas pelas atividades intensificadas no dia-a-dia € os impactos da
pandemia. Com base no exposto, € feito uma andlise qualitativa na fala de uma discente que
dizz “Além das questdes '"técnicas", a falta de solidariedade do programa com os
professores/pesquisadores que estdo sendo massacrados com o ensino remoto imposto pela rede
municipal de ensno. Além disso, sou mie e estou com duas criangas pequenas o dia todo em
casa, € quase impossivel concentrar para escrever. A liberagdo para qualificacdo dos servidores
da prefeitura estd suspensa, o que dificulta ainda mais a realizacdo da pesquisa (UFU, 2020b,
p.36)”. A vista do exposto, por mais que nio haja nenhum documento que represente a situago
dos docentes em casa, € possivel fazer uma comparativa das mesmas dificuldades com os
professores com mais demandas, tendo que capacitar com os meios de tecnologias. Além disso,
¢ visto os problemas das mulheres docentes da UFU que possuem filhos pequenos, que tém que
lidar com tal problematica.

Al¥m do mais, em algumas respostas da mesma pesquisa supracitada, que nfo se insere,

71



propriamente, no objetivo da pesquisa do PPGED tiveram alguns comentarios como:
dificuldade de entrar em contato com o orientador; dificuldade no uso das plataformas; e por
fim é visto que os docentes também tiveram dificuldade em manusear as aulas, por nio possuir
habilidades com as plataformas (UFU, 2020b).

Por fim, ¢ possivel ver que o uso das tecnologias, bem como quais os impactos da
pandemia na Educagdo Superior, em especial na implementacio do Ensino Remoto
Emergencial na p6s-graduacdo da Universidade Federal de Uberlindia explicitou a dificuldade
dos docentes e discentes na transicdo das atividades presenciais para as remotas. Além do mais,
por mais, nio foi possivel mitigar a evasdo dos discentes devido a implementacdo do ERE.

E depois, em relagdo ao trabalho docente, na pds-graduagdo, ndo foi mencionado nada
sobre possiveis problemas que a intensificacdo do trabalho poderia acarretar aos profissionais.
Isso deve ser revisto, uma vez que a instituicio nio procurou mitigar os impactos da
mtensificacdo do trabalho docente na UFU durante a pandemia. Mas com base nos estudos das
seccdes 2 € 3, em que analisa os docentes do ensino superior piblico do Brasil, mesmo apesar
das particularidades, pode considerar que os professores da UFU apresentam caracteristicas

muito similares a esses, no que se refere as condicGes de trabalho.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A presente dissertagdo de mestrado, desenvolvido junto & lmha Trabalho, Sociedade e
Educacdo, teve como objetivo geral investigar como se deu a implementacdo das Atividades
Académicas Remotas Emergenciais (AARE) nos dois programas de pds-graduacdo vinculado
a Faculdade de Educacdo da Universidade Federal de Uberlandia durante a pandemia de
COVID-19, sendo aplicada a pesquisa durante os anos de 2020 e 2021.

A escolha do tema deveu-se ao fato do autor j& estar pesquisando sobre educacgdo e os
avangos nas tecnologias, adentrando como elas poderiam interferir na educagdo por meios de
comunicagio que auxiliario um maior desempenho no ensino e na aprendizagem. A vista disso,
ao presenciar a pandemia, o estudo sobre o tema “Ensmo Remoto Emergencial’ foi
mtensificado, levando em consideragdo que era quase ndo utlizado no meio de ensino
tradicional, antes de adentrar a pandemia da COVID-19. Dessa forma, ao perceber que o ensino
remoto era uma das formas de dar continuidade ao ensino ¢ estar participando dessa realidade,
foi possivel concretizar esse tema. Ademais, na escolha desse tema foi levada em consideragdo
a dificuldade na mmplementagdo de atividades remotas durante a realizacdo do mestrado, tanto
pelos docentes, quanto aos discentes. Neste sentido, consiste na mudanca temporaria na
transferéncia dos conhecimentos escolares, em decorréncia as circunstincias pand€micas, com
o intuito de mitigar os efeitos causados pela pandemia.

O Ensno Remoto Emergencial (ERE) é apresentado na pesquisa como uma medida
temporaria que tem como finalidade manter as atividades pedagdgicas antes presenciais, modo
sincrona e/ou assincrona por meio das tecnologias de mnformagdes € comumicagdes ou outros
meios. Essa miciativa de implementar o ERE foi devido a preocupagdo institucional em evitar
a exclusdo dos discentes e em garantir o acesso a qualidade de ensino, que ¢ um Direto previsto
na Constituicdo (1988). Alkm disso, o ERE ¢ a unica alternativa de manter o ensino € o
aprendizagem, compreendendo que esse formato € emergencial € nio uma substituicdo em
definitivo das aulas presenciais.

Ao analisar que o Brasil estava passando por uma conjuntura de mudangas, quanto ao
dmbito politico, econdmico e social, em decorréncia a pandemia de COVID-19, foi possivel
verificar que tal cenario refletn nas esferas sociais, no que diz respeito a educagéo e trabalho.
A vista disso, o Ensino Remoto Emergencial (ERE), por ser uma alternativa prevista pelo
Ministério da Educacdo (MEC), foi usado com a intengdo de nfo interromper o ensino €
aprendizagem nas poOs-graduagdo da UFU, especialmente na Faced, onde foi realizada esta

pesquisa.
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No que diz respeito ao uso das tecnologias, como meio para conter o avango da infeccdo
pelo COVID-19, foram inseridos as tecnologias como ferramentas e metodologias para
enfrentarem o distanciamento social, nio comprometendo o ensino, que antes era presencial A
vista do cendrio de margnalizagdo digital, a UFU prestou auxilio tanto de capacitagdo, quanto
de equipamentos digitais ¢ internet a0 corpo estudantil que necessitava de auxilio, para dar
continuidade as aulas. Dessa forma, foi possivel ver que a mstituicio buscou mitigar os
impactos da margnalizacdo digital existente.

Cabe relacionar nesse contexto, que o uso das tecnologias avangadas, nas instituigOes
de ensino, exige qualificagdes mais elevadas, sendo essa proporcional pela instrugdo. Dessa
forma, a educagdo se torna clemento essencial para o alcance de recompensa econdmica,
posicdo social ¢ poder. Assim, as alteracdes do sistema educacional, por meio do trabalho
docente, colaboram para o incentivo ao trabalho imaterial, uma vez que os recursos multimidias
estdo presentes no cotidiano dos docentes e discentes. Dessa forma, que o uso das tecnologias
e recursos mididticos devem ser usados de forma recorrente dentro das salas online e
presenciais, de modo a superar o método tradicional de ensino ¢ aprendizagem.

A necessidade de distanciamento social e, por desdobramento, o uso das tecnologias
levou a mudancas emergenciais no sistema educacional tanto no uso das forcas de trabalho
quanto nos processos € no mercado de trabalho. Tais necessidades levaram a uma maior
precarizagdo do trabalho, uma vez que o docente passou a trabalhar mais devido as aulas
remotas no periodo de pandemia, ¢ scus salirios permaneceram os mesmos € 0s custos com
toda a infraestrutura de seu trabalho como energia mobilidrio de escritdrio e internet, precisaram
ser assumidas pelo proprio docente.

Ademais, por meio da manutengdo da barreira biologica € da implementagdo do Ensino
Remoto Emergencial, dando a responsabilidade ao docente de gerenciar a continuidade do
ensino ¢ aprendizagem dentro de um cendrio com problemas de infraestrutura para exercer a
docéncia. Alkm disso, a UFU, como a maioria das instituicdes brasileiras, buscou o ensino
remoto com caracteristicas do presencial A vista do exposto, obtiveram mmitas criticas as
universidades ptblicas, uma vez que demoraram a adotar o Ensno Remoto. Neste caso, foi
visto que o ERE exigm uma séric de capacitagdes da comumidade académica, percebendo-se
que ndo somente os docentes encontraram em dificuldade de ministrar o contetido virtualmente,
mas também os discentes em relagdo ao meio técnico e pedagdgicos.

A UFU ofertou cursos de extensdo, destinados exclusivamente aos docentes, para que
esses pudessem se capacitar. Obteve cursos preparatorios de diversas plataformas como

moodle, plataformas RNP, Teams e jtsi. Além do mais, foi distribuido o “Guia didatico para
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atividades académicas remotas emergenciais, com a finalidade de planejar as atividades, usando
a plataforma Moodle.

Ademais, considerando escola como lugar de aprendizagem e referindo as formas de
comunicacdo a serem substituidas, temporariamente, para nio parar o ensino, hd uma
dificuldade no que diz respeito aos discentes, uma vez que € visto que os ahmnos perderam o
foco no ensino e aprendizagem. Neste caso, as redes de comumicagdo sdo abstratores da atencio.
De mais a mais, foi percebido que o ERE fez com que os discentes ficassem livres para exercer
outras atividades, durante as aulas.

Outro fator relevante de se destacar é o fato de a pandemia impactar em outros meios
que afetam a educagfio. A vista do exposto, foi visto que a crise econdmica afetou a educagio,
uma vez que o desemprego ¢ a queda da renda impactaram na capacidade de a populacdo
estudantil pagar as mensalidades e anuidades. Além disso, houve 0 aumento da inadimpléncia
e evasdo dos discentes nas InstituicGes de Ensino, pois os estudantes ficaram descontentes de
como as atividades presenciais foram migradas para o Ensino Remoto Emergencial

A crise sanitaria explicitou as diversas fragilidades dos sistemas de saide e da educacdo.
Alm disso, foi possivel perceber que ndo se trata de apenas uma crise sanitiria, mas uma crise
conjuntural, que envolve aspectos politicos, econdmicos, sociais, culturais ¢ educacionais. Foi
visto que foi mudado o tramite do trabalho docente e a atuagdo do profissional, em razio do
distanciamento — que ndo s6 corresponde ao distanciamento social, mas ao distanciamento
espaco, tempo ¢ interatividade.

Além do mais, foi perceptivel a precarizacdo do trabalho docente e a emergéncia de
novas estratégias de controle. A vista, foi visto que o trabalho docente, sua producdo, ¢
produtividade ganharam um novo carater. O profissional docente se viu perante uma forma de
construir saberes ¢ conhecimentos, inovando ¢ substituindo a forma de ensinar. Nesse contexto,
¢ percebido a precarizagdo do trabalho da mulher docente, uma vez que ele teve que conciliar
sua rotina académica com as atividades dom€sticas, assim que o seu ambiente de trabalho passa
Ser a sua propria casa.

Importante observar que a estrutura educacional, como falta de conhecimento das novas
ferramentas digitais, sobrecargas na rotina escolar ¢ a mseguranga do futuro agravou a satde
mental dos docentes. Outro fator importante de se destacar, € o fato de os professores possuirem
a sensacdo de estarem conversando sozinhos, durante as aulas remotas. E em relagdo aos
aspectos tecnologicos, foi demonstrado a tecnofobia de muitos docentes. No entanto, a finggo
principal do docente ndo € utilizar a tecnologia e recursos digtais de forma aleatoria, mas sim

aplica-las prontas. Sendo assim, como no caso do periodo das aulas Remotas Emergenciais, a
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fungdo do professor era de organizar e ajustar suas aulas e disciplinas para um novo formato de
ensino, de acordo com as necessidades de aprendizagem dos discentes.

A mplementacio do ERE, durante a pandemia, se deu mais especificamente nos dois
Programas de Pés-Graduag@o vinculados & Faculdade de Educagdo na Universidade Federal de
Uberlandia pelo fato de mitigar os impactos da infec¢do na comunidade académica. Por meio
dos documentos foi possivel analisar as condicdes de trabalho docente no ensino superior em
relagdo com o desenvolvimento remoto das atividades docentes. Os profissionais se viram
frente aos desafios de aulas totalmente silenciadas pelos almos. Dessa forma, foi possivel
perceber que tais atributos sdo um desafio ao docente, que tem que procurar meios de
desenvolver o ensino.

A UFU, com vista a em atender ao seu objetivo geral que ¢ o de desenvolver o ensino,
a pesquisa ¢ a extensdo de forma integrada, realizando a fingdo de produzir e disseminar as
ciéncias, as tecnologias, as mnovagdes, as culturas ¢ as artes, ¢ de formar cidaddos criticos e
comprometidos com a ética, a democracia ¢ a transformacio social possibilitou que a
comunidade académica escolhesse a plataforma que fosse mais adequada. Com o decorrer das
aulas, a universidade unificou os tipos de plataforma a serem ministrada, uma vez que o corpo
docente nfio estava conseguindo se habituar com as miltiplas plataformas.

Conforme foi observado nas legislagbes e documentos recentes referentes aos
calendarios académicos e escolares durante a pandemia de COVID-19, o calendario de inicio,
ficou suspenso ¢ apds isso que foi determmado os calendérios especificos para conter a
Contaminagdo do COVID-19.

Entre os desafios das atividades remotas da Universidade Federal de Uberlindia, nesse
periodo de pandemia, e no que diz respeito aos dois Programas de P6s-Graduacdo vinculados a
Faculdade de Educagdo na UFU, se destaca, com base na documentacdo analisada a evasdo dos
discentes ¢ a diminuicdo de titulados em 2020, quando comparado com os dados de 2019.

No campo das questdes trabalhistas, que permeiam o plancjamento de atividades
remotas de ensino no referido recorte temporal da pesquisa, nfo foi localizado resolugdo ou
documento que discorresse explicitamente acerca da necessidade de apoio aos docentes na
adocdo das tecnologias para o ensino remoto. Neste sentido, somente hA uma resolugdo que
define que o fato do docente que optar por ndo realizar atividlades académicas de ensino no
formato remoto nfio produz penalidade administrativa e funcional em seu desempenho
profissional como docente da carreira do magistério do ensino superior federal No que diz
respeito ao apoio financeiro, a UFU tentou por meio de auxilios disponibilizados, equiparar

esses alunos, na tentativa de minimizar as diferengas, com editais de equipamentos eletrOnicos
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¢ editais de auxilio inclusdo digital (internet), mas tal inciativa ndio foi estendida aos docentes
com dificuldades ou diferengas de acesso, por exemplo.

E por fim, ao buscar responder questionamentos de como tem sido o uso das tecnologias,
bem como quais os impactos da pandemia na FEducagdo Superior, em especial na
implementagdo do Ensino Remoto Emergencial na pos-graduacdo da Universidade Federal de
Uberlandia, foram possiveis tais respostas como: foi perceptivel a dificuldade dos docentes e
discentes na transicdo das atividades presenciais pelas remotas. Por mais que medidas fossem
adotadas para evitar a evasdo dos discentes por causa do ERE, nio foi possivel mitigar as
mimeras variaveis envolvidas na situagdo. E em relagdo ao trabalho docente, na pos-graduagdo,
ndo foi mencionado nada nos documentos mstitucionais sobre os possiveils problemas que a

mtensificagdo do trabalho poderia acarretar aos profissionais.
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