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RESUMO

Esta tese trata da formacdao continuada do docente de Direito nas universidades
brasileiras. O estudo teve como objetivo geral descrever e realizar um diagnoéstico de
como ocorreu a formacao continuada do bacharel em Direito que leciona nos cursos de
Direito nas IES brasileiras, no periodo de 2010 a 2020, visando compreender quais
aspectos foram enfatizados e quais foram negligenciados nos processos formativos. Os
objetivos especificos foram: apresentar aspectos relevantes da docéncia no ensino
superior; descrever particularidades da docéncia universitaria, especialmente no ambito
do curso de Direito; explicitar questdes relativas a formacao continuada de professores
universitarios; e, analisar como ocorreram as pesquisas: Artigos de Revistas, Teses e
Dissertagdes sobre a formagao continuada dos bacharéis em Direito que lecionam nos
cursos de Direito, no periodo de 2010 a 2020. O estudo esta ligado a linha de pesquisa
“Saberes e Praticas Educativas”, especificamente na tematica Docéncia Superior e
Formacdao Docente do PPGED da UFU. A pesquisa teve como abordagem principal a
metodologia qualitativa em que se prioriza a preocupacao inicial com 0s processos, o
relato das pessoas, as visdes de mundo, as questdes indutivas e ainda as hipoteses e as
teorias levantadas. Por meio desta perspectiva foi utilizada a Metanalise como opg¢ao
metodoldgica onde ocorreu a busca de Artigos de Revista em trés bancos de dados:
Portal de Periddicos da Capes, Scielo e Google Académico, e, Teses e Dissertagdes em
duas bases: Catalogo de Teses e Dissertagdes da Capes e Biblioteca Digital Brasileira de
Teses e Dissertagdes (BDTD) entre o periodo de 2010 e 2020. As palavras-chave
utilizadas na busca foram: Formacdo Continuada no Ensino Superior;
Professor/Docente de Direito; Ensino Juridico e Formagdo Continuada; e Formacgéao
Continuada do Professor de Direito. Para a analise de dados foi realizada a busca pelas
seguintes categorias nos trabalhos selecionados: Identidade Docente; Saberes Docentes;
Professoralidade; Relagdes Interpessoais; Levantamento de Necessidades; Politicas
Publicas; e Incentivo a Qualificacdo. Foram realizadas leituras dos titulos, resumos,
capitulos tedricos, resultados e consideracdes finais das teses e dissertagdes, assim como
dos artigos de revistas. Os resultados encontrados nesta pesquisa tiveram como base os
seguintes aspectos a respeito da formacao continuada do docente de Direito: os Saberes
Docentes, assim como a Identidade Docente e as Relagdes Interpessoais foram as trés
categorias evidenciadas na formagdo dos profissionais do Direito que lecionam no
Ensino Superior. Ainda sob este enfoque, foram menos consideradas as questdes
referentes a Professoralidade, ao Levantamento de Necessidades, assim como o
Incentivo a Qualificagdo e as Politicas Publicas; demonstrando que ¢ necessario mais
pesquisas e agcdes formativas voltadas para estas tematicas.

Palavras-chave: Direito; Formagao Continuada; Docéncia Universitaria.



ABSTRACT

This thesis deals with the continuing education of law professors in Brazilian
universities. The general objective of the study was to describe and carry out a diagnosis
of how the continuing education of the Bachelor of Law who teaches in Law courses at
Brazilian Higher Education Institutions took place, from 2010 to 2020, in order to
understand which aspects were emphasized and which were neglected in the formative
processes. The specific objectives were: to present relevant aspects of teaching in higher
education; to describe particularities of university teaching, especially within the scope
of the Law course; explain issues related to the continuing education of university
professors; and, to analyze how the researches took place: Articles from Magazines,
Theses and Dissertations on the continuing education of law graduates who teach in
Law courses, from 2010 to 2020. The study is linked to the research line "Educational
Knowledge and Practices”, specifically on the subject of Higher Teaching and Teacher
Training of the PPGED at UFU. The main approach of the research was the qualitative
methodology, which prioritizes the initial concern with the processes, the people's
report, the worldviews, the inductive questions and even the hypotheses and theories
raised. Through this perspective, Meta-analysis was used as a methodological option,
where the search for Journal Articles took place in three databases: Portal de Periddicos
da Capes, Scielo and Google Scholar, and Theses and Dissertations in two databases:
Catalog of Theses and Dissertations from Capes and Brazilian Digital Library of Theses
and Dissertations (BDTD) between 2010 and 2020. The keywords used in the search
were: Continuing Education in Higher Education; Professor/Lecturer of Law; Legal
Education and Continuing Education; and Continuing Education of the Law Professor.
For data analysis, a search for the following categories was carried out in the selected
works: Teacher Identity; Teaching Knowledge; Professorship; Interpersonal Relations;
Needs assessment; Public policy; and Qualification Incentive. Titles, abstracts,
theoretical chapters, results and final considerations of theses and dissertations, as well
as journal articles, were read. The results found in this research were based on the
following aspects regarding the continuing education of law professors: Teaching
Knowledge, as well as Teaching Identity and Interpersonal Relations were the three
categories highlighted in the training of Law professionals who teach in Higher
Education . Still under this approach, less consideration was given to issues related to
Professorship, the Survey of Needs, as well as the Incentive to Qualification and Public
Policies; demonstrating that more research and training actions are needed for these
themes.

Keywords: Law; Continuing Education; University Teaching.
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1. INTRODUCAO

1.1. Apresentacio do Problema de Pesquisa

Atualmente existe uma crescente preocupacdo com a qualidade do ensino
superior no Brasil. Alguns aspectos do processo de ensino-aprendizagem podem refletir
diretamente nesta qualidade. A formacao continuada do professor atuante no ensino
superior ¢ um destes pontos, pois, comumente todo o processo se limita & formagao
inicial do professor. Pouco se investe na formagdo continuada, seja pelo custo, pela
escassez de projetos inovadores ou ainda pela falta de planejamento adequado que
venha a contemplar propostas a serem implementadas a curto, médio e longo prazo.

Investigar a docéncia no ensino superior torna-se um estimulante desafio quando
se leva em consideracdo as diversas especificidades de cada curso de graduagdo,
especialmente do curso de Direito, objeto desta pesquisa. Ainda nos dias atuais, grande
parte dos cursos de Direito oferecidos pelas Institui¢des de Ensino Superior (IES) se
apoiam em modelos de ensino utilizados ha séculos, nos quais se destaca como bom
professor aquele que ¢ profundo conhecedor das ciéncias juridicas e eximio orador, que
pauta suas aulas em magnificos mondlogos, desprovidos de qualquer tratamento
didatico-pedagogico que torne o assunto mais acessivel e favoreca a andlise critica e a
aprendizagem dos alunos.

Ressalte-se que a Comissao de Educacao Juridica da Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB) vem discutindo desde 2012 formas de se melhorar o Ensino Juridico no
pais, que tem se preocupado apenas em formar bacharéis aptos a serem aprovados nos
exames de ordem e obterem sucesso em concursos publicos e carreiras juridicas, em
detrimento de profissionais mais humanos, criticos, responsaveis € comprometidos com
as causas sociais.

Diante disto, torna-se pertinente realizar um diagnostico da formagao continuada
do bacharel em Direito que atua nos cursos superiores de Direito. Neste sentido, a
pergunta norteadora desta investigacdo ¢: Como ocorreu a formacgdo continuada do
bacharel em Direito que leciona nos cursos de Direito nas universidades brasileiras
no periodo de 2010 a 2020? Quais pontos foram evidenciados e quais foram menos

considerados?



O interesse pela tematica surgiu quando ingressei como servidora publica na
Universidade Federal de Uberlandia (UFU) em dezembro de 2011 e fui lotada na
Divisao de Formacao Docente (DIFDO) da Diretoria de Ensino (DIREN) da Pro-reitoria
de Graduagao (PROGRAD). A DIFDO tem como proposta ser um espago de didlogo e
troca de experiéncias sobre a pratica docente universitaria, assim como a produgdo ¢ a
circulagdo de saberes interdisciplinares e cientificos sobre a docéncia universitaria.

Trabalhando na DIFDO, tive a oportunidade de participar do planejamento,
realizacdo e avaliacdo das a¢des formativas destinadas aos docentes da UFU. Essa
vivéncia trouxe-me vdrias inquietacdes e indagagdes, que se tornaram desafiadores
objetos de reflexdes e estudos.

Em 2013 ingressei no Curso de Especializacdo em Educacdo e Organizagdo do
Trabalho em Instituicdes de Ensino Superior, promovido pela Faculdade de Educagdo
(FACED) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), concluido em 2015. Na
especializacdo tive contato com uma vasta literatura relacionada a docéncia
universitaria, instigando ainda mais o interesse pela tematica. Em julho de 2017 defendi
minha dissertacdo de Mestrado, cujo tema foi a formacdo docente continuada na
Universidade Federal de Uberlandia a luz das competéncias profissionais.

Além deste contexto faz-se necessario frisar minha formagao na graduacdo no
curso de Direito em 2003. Durante a graduacdo experimentei diversas sensagoes
convivendo com professores de perfis diferentes. Havia professores extremamente
técnicos que se importavam em repassar a maior quantidade possivel de contetdo e
também aqueles, em menor nimero, que se envolviam com a turma na tentativa de
tornar a ciéncia juridica mais interessante e proxima da realidade do aluno, visando um
aprendizado solido e transformador.

Logo, partindo da importancia de se entender como se da a formagao continuada
do profissional do Direito que atua na carreira do magistério superior, propomos esta
pesquisa ao Programa de Pos-graduacao em Educagdo da Faculdade de Educagdo da

Universidade Federal de Uberlandia.



1.2. Objetivos

1.2.1. Geral

Tendo em vista o problema de pesquisa apresentado, o objetivo geral desta tese
¢: descrever e realizar um diagnostico de como ocorreu a formagdo continuada do
bacharel em Direito que leciona nos cursos de Direito nas IES brasileiras, no periodo de
2010 a 2020, visando compreender quais aspectos foram enfatizados e quais foram

negligenciados nos processos formativos.

1.2.2. Especificos

Para viabilizar o alcance do objetivo geral, foram tragados os seguintes objetivos

especificos:

= apresentar aspectos relevantes da docéncia no ensino superior;

= descrever particularidades da docéncia universitaria, especialmente no ambito do
curso de Direito;

= explicitar questdes relativas a formagdo continuada de professores universitarios;

* analisar como ocorreram as pesquisas em: Artigos Cientificos e Teses e
Dissertagdes sobre a formacdo continuada dos bacharéis em Direito que

lecionam nos cursos de Direito, no periodo de 2010 a 2020.

1.3. Justificativas para escolha do tema

1.3.1. Teorica

Existem varios estudos e contribui¢des no tocante & docéncia no ensino superior,
e também com relagdo ao professor que atua nos cursos de Direito, entre eles os
realizados por Zabalza (2004); Favero (2006); Veiga (2006); Furtado (2006); Flores
(2006); Cunha (2007); Luengo (2009) e Gatti e Barreto (2009).

Também € possivel encontrar diversas pesquisas sobre a formacdo continuada

para docentes universitarios, tais como os trabalhos de Marcelo Garcia (1999); Freire



(2001 e 2002); Vasconcelos (2009); André (2010); Imbernén (2010) e Pimenta e
Anastasiou (2011).

Ainda assim, esta investigacdo tem sua justificativa tedrica ancorada na
possibilidade de fornecer subsidios para a producdo de saberes de cunho cientifico,
relacionados as discussdes sobre a formacgdo continuada dos bacharéis em Direito que
atuam nos cursos de Direito, de maneira que seja possivel analisar os pontos que podem

ser aprimorados.

1.3.2. Pratica

Trabalhando especificamente com as questdes relacionadas a formagao
continuada de docentes do ensino superior, esta pesquisa podera contribuir para a
construcdo de propostas de formacdo continuada que possam ser implantadas na UFU e
nas demais IES que venham a apoiar de maneira positiva o desenvolvimento
profissional docente. Espera-se com este estudo apontar agdes de formagao continuada
que favoregcam a melhoria das praticas pedagogicas dos professores que lecionam nos
cursos de Direito, visando agregar valor e dar um sentido pratico e transformador ao

trabalho realizado por estes docentes.

1.3.3. Social

No que diz respeito a justificativa social, ¢ necessario frisar que a sociedade
exige exceléncia nos servigos prestados pelas IES, que se consubstanciam no
oferecimento dos cursos de graduacdo e pos-graduacdo. Em termos sociais, esta
pesquisa poderd suscitar reflexdes e mudancas no ensino das ciéncias juridicas, no
sentido de oferecer uma educagdo superior de melhor qualidade, atendendo assim as

demandas sociais.

1.4. Estrutura da Pesquisa

Com a finalidade de responder ao questionamento apresentado pela pesquisa,

alcancar os objetivos e contribuir com estudos que envolvam temas relacionados a

formagdo continuada do bacharel em Direito que leciona nos cursos de Direito,



apresenta-se a seguir a estrutura da Tese, que, além desta introdugdo, compde-se de
mais cinco Segoes.

Na segunda secdo ¢ apresentada a fundamentacdo tedrica que trata dos caminhos
da docéncia universitaria, desde sua historia e funcgdes, até as politicas publicas. Ja a
terceira se¢ao retratou a respeito do docente universitario nos cursos de Direito e suas
especificidades.

A quarta secdo ocupa-se com a formagdo continuada para professores
universitarios, discorrendo sobre seus conceitos e evolucdo; legislacdo e politicas de
formagdo; identidade e saberes docentes; finalizando com a argumentac¢ao acerca das
praticas imprescindiveis no ambito dos processos formativos, quais sejam, o
levantamento de necessidades, e as reflexdes sobre professoralidade e relagdes
interpessoais.

Na quinta secdo sdo apresentados os aspectos metodoldgicos utilizados na
pesquisa, bem como os caminhos percorridos. A sexta se¢do tem como €scCopo
apresentar e discutir os resultados da pesquisa.

A tltima se¢do traz as consideracOes finais com base nos resultados da
investigacdo, além das possiveis limitagdes do trabalho e sugestdes de continuidade
para futuras pesquisas.

Por fim, apresenta-se o referencial bibliografico utilizado nesta Tese. E, dando
prosseguimento ao estudo, passa-se a analisar o debate bibliografico sobre os conceitos

envolvidos nesta investigagao.



2. OS CAMINHOS DA DOCENCIA UNIVERSITARIA

Discutir educacao ¢ docéncia universitaria no Brasil ¢ relembrar os avangos e
retrocessos ocorridos ao longo do tempo. A docéncia universitaria no Brasil surgiu da
necessidade da formacdo e qualificagdo de profissionais que atuassem em campos
especificos do saber, no ambito das instituicdes de ensino superior.

A educacgdo, em qualquer grau que aconteca, ¢ uma a¢ao humana. Reconhecendo
essa dimensdo, temos que a docéncia ¢ uma atividade multifacetada, cujo exercicio
exige saberes complexos. E imprescindivel que a atividade docente seja contextualizada
histérica e socialmente, sempre articulando o ensino ¢ a realidade.

As reformas educacionais em nosso pais, em sua grande maioria, sdo elaboradas
para atender situagdes pontuais, pouco preocupando-se com o real desenvolvimento
educacional. A educagdo tem pilares e objetivos bem delineados, conforme preceitua o

Art. 205, da Constituicao Federal:

A educacdo, direito de todos ¢ dever do Estado ¢ da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualifica¢do para o trabalho (BRASIL, 1988).

Em outras palavras, a educagdo, na perspectiva constitucional, deve buscar
alcangar a realizagdo integral do estudante: seu desenvolvimento pessoal, sua cidadania,
e, ainda, sua qualificagdo profissional. Desta forma, a educacdo ndao pode ser tratada
como privilégio de alguns, mas prerrogativa comum a todo povo brasileiro. Varios sio
0s seguimentos responsaveis pela promog¢do e fomento da educagdo em nosso pais, o
compromisso deveria ser de todos, com finalidades amplas e necessarias que
objetivassem a preparacao do ser humano para viver com dignidade.

Neste capitulo, visamos rememorar a histéria da docéncia universitdria no
Brasil, trazendo a baila as importantes fung¢des tanto da universidade, como da propria
docéncia no ensino superior. Refletimos ainda a respeito das politicas publicas que
recaem sobre a universidade e sobre a profissao do docente que atua nestas instituigoes;
aprofundando nossas consideracdes acerca do bacharel em direito que leciona nos

cursos juridicos do pais.



2.1. Historia da Docéncia Universitaria no Brasil

A historia da docéncia universitaria no Brasil esta intimamente ligada a criagdo
das universidades. Nao hd que se falar da profissdo, na auséncia da instituicdo. As
tentativas iniciais de criacdo de universidades no Brasil restaram infrutiferas. Portugal
com sua politica de colonizagdo opunha resisténcia, similarmente, era custoso aos
brasileiros justificar a criacdo de tal instituto na Colonia, visto que a elite da época
dispunha de condig¢des para aperfeigoar seus estudos na Europa sem maiores percalgos
(MOACYR, 1937, p. 580-581).

Féavero (2000) ensina que:

Todos os esforgos de criagdo de universidades, nos periodos colonial e
monarquico, foram malogrados, o que denota uma politica de controle
por parte da Metropole de qualquer iniciativa que vislumbrasse sinais
de independéncia cultural e politica da Colénia (FAVERO, 2000, p.
18-19).

Inicialmente formavam-se profissionais liberais em faculdades isoladas, a
exemplo das primeiras fundadas em 1808 quando da chegada da familia real
portuguesa. Nessas primeiras escolas de nivel superior o objetivo era a emissdo de
diplomas profissionais que garantissem prestigio social e a atuagdo num mercado de
trabalho, a época, muito reduzido.

Para ilustrar essa situagdo, temos que as primeiras escolas de nivel superior
brasileiras foram, nesse periodo, as escolas de Cirurgia e Anatomia em Salvador, que
atualmente € denominada Faculdade de Medicina da Universidade Federal da Bahia; e a
de Anatomia e Cirurgia no Rio de Janeiro, denominada Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Nessa época, o método de ensino prevalecente, de acordo com Pimenta e
Anastasiou (2011, p. 148-149) “[...] foi o franco-napolednico, que se caracterizava por
uma organizacdo ndo universitaria, mas profissionalizante, centrado em cursos e
faculdades, visando a formacdo de burocratas para o desempenho das fungdes do
Estado”.

Esse modelo estabelecido por Napoledo, enfatizava o ensino profissionalizante,
a instituicdo de ensino possuia caracteristicas centralizadoras, ndo admitia pensamentos

divergentes, dificultando atualizagdes e mantendo a fragmentacdo. Nas palavras das



autoras, isso conduzia a uma “unificagdo da ideologia”, que tornava a pesquisa inviavel
e direcionava o ensino para atender os interesses dominantes da elite.

A metodologia utilizada centrava-se na figura do professor, privilegiava a
memorizagao do contetido, ou seja, aceitacdo passiva do que era repassado ao aluno.
Assim, a avaliacdo era feita de forma classificatoria, mantendo principios do ensino
jesuitico e também do modelo napolednico, ndo favorecendo a produgdo de
conhecimento, mas preservando o método tradicional.

Com a Lei de 11 de agosto de 1827, foram criados os dois primeiros cursos de
Direito no Brasil. Um em Sdo Paulo e outro em Olinda, essas localidades foram
escolhidas devido principalmente a situacdo geografica, uma deveria atender o sul e
outra supriria as necessidades da populacdo do norte do pais. As primeiras faculdades
eram denominadas de Academias de Direito. A Academia de Sdo Paulo instalou-se no
Convento de Sao Francisco, na capital paulista, e a de Olinda, no Mosteiro de Sao
Bento, sendo que esta, posteriormente em 1854, foi transferida para Recife.

Até 1891, quando foi promulgada a segunda Constituicdo do Brasil e a primeira
do sistema republicano de governo, oportunidade que marcou a transi¢do da monarquia
para a republica, ndo era dada a devida importancia a criacao de universidades no pais.
A partir dai, e baseado no sobredito diploma legal, a iniciativa privada iniciou a criagao
de estabelecimentos de ensino superior que surgiram principalmente da unido de
esforcos das elites locais e confessionais. Segundo Cunha (2007), as transformagdes do

Ensino Superior nesse periodo:

[...] foram marcadas pela facilitagdo do acesso ao Ensino Superior,
resultado, por sua vez, das mudangas nas condigdes de admissdo e da
multiplicagdo das faculdades. Essas mudangas e essa multiplicacdo
foram determinadas por dois fatores relativamente independentes. Um
fator foi o aumento da procura de Ensino Superior produzido, por sua
vez, pelas transformagdes econOmicas e institucionais [...]. Outro
fator, este ideologico, foi a luta de liberais e de positivistas pelo
“ensino livre” e destes ultimos contra os privilégios ocupacionais
conferidos pelos diplomas escolares (CUNHA, 2007, p. 151).

Essas escolas superiores livres se caracterizavam por serem independentes do
Estado, uma vez que eram oferecidas por esferas particulares. Dai a facilidade de
ingresso no Ensino Superior. Cunha (2007, p. 133) analisa esse crescimento como um
“[...] produto de determinagdes técnico-econdmicas, como a necessidade de aumentar o
suprimento da for¢a de trabalho dotada de alta escolaridade e, também, de

determinagdes ideologicas, como a influéncia do positivismo”. Os positivistas



intencionavam impedir que os cursos de nivel superior assumissem as caracteristicas
das profissoes liberais.

Em 1915 a Reforma Carlos Maximiliano, através do Decreto n® 11.530, dispos a
respeito da instituicdo de uma universidade, determinando em seu art. 6°: “O Governo
Federal, quando achar oportuno, reunird em universidade as Escolas Politécnica e de
Medicina do Rio de Janeiro, incorporando a elas uma das Faculdades Livres de Direito,
dispensando-a da taxa de fiscalizacdo e dando-lhe gratuitamente edificio para
funcionar”.

Mas foi somente a partir de 1920 que o sobredito Decreto foi colocado em
pratica, fazendo surgir a ideia de um projeto de universidade publica que deveria
abarcar em seu bojo a pesquisa, a ciéncia e ter bem claras e definidas suas fun¢des na
sociedade, contrario ao modelo de institui¢des isoladas até entdo utilizado. Dessa forma,
as universidades deixariam de ser meras institui¢des de ensino e passariam a ter status
de centros de saber desinteressados. Criou-se entdo, no governo do presidente Epitacio
Pessoa, a Universidade do Rio de Janeiro (URJ), que teve “[...] assegurada autonomia
didatica e administrativa” (FAVERO, 2006, p.22), sendo a primeira universidade

instituida legalmente pelo Governo Federal.

Sua institui¢do teve o mérito de reavivar e intensificar o debate em
torno do problema universitario no pais. Esse debate, nos anos 20 do
século passado, adquire expressdo gracas, sobretudo, a atuagdo da
Associagdo Brasileira de Educacdo (ABE) e da Academia Brasileira
de Ciéncias (ABC). Entre as questdes recorrentes destacam-se:
concep¢do de universidade; fungdes que deverdo caber as
universidades brasileiras; autonomia universitaria € modelo de
universidade a ser adotado no Brasil (FAVERO, 2006, p.22).

Com relagdo a carreira docente, ressalte-se que o supracitado Decreto, em seu

artigo 64, disciplinou que:

Os professores nomeados anteriormente a Lei Organica do Ensino ou
posteriormente a esse Decreto gozam de todas as regalias e estdo
sujeitos a todos os deveres de funcionarios publicos federais, até que o
instituto onde ensinam, dispense a subven¢do anual, bem como a
garantia de vitaliciedade, gratificagdes adicionais e jubilagdo
concedida aos professores pelo Governo Federal (DECRETO N°

11.530, de 1915).

Em 1931 houve uma ampla reforma educacional durante o governo provisorio
de Getalio Vargas, que ficou conhecida como Reforma Francisco Campos, que era o

nome do entdo Ministro da Educagdo. Essa reforma autorizava e regulamentava o
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funcionamento das universidades, a cobranca de anuidade, visto que o ensino publico a
época ndo era gratuito, e ainda regulamentava que a universidade deveria ser organizada
em torno de um nucleo constituido por uma escola de Filosofia, Ciéncias e Letras.
Contudo, houve muitas criticas a essa reforma, pois ela ndo garantia exclusividade
publica ao ensino superior ¢ ainda continuava permitindo o funcionamento de

institui¢des isoladas. Além disso:

Na Reforma Campos, uma questdo, ainda hoje desafiadora, diz
respeito a concessdo da relativa autonomia universitdria como
preparagdo gradual para a autonomia plena. Embora ressalte, na
Exposi¢ao de Motivos sobre a reforma do ensino superior, ndo ser
possivel, naquele momento, conceder-se autonomia plena as
universidades, a questdo fica, a rigor, em aberto (FAVERO, 2006,
p.24).

O Plano de Reorganizacdo do Ministério da Educagdo e Satude Publica (MESP)
foi encaminhado ao legislativo em 1935. O entido Ministro Capanema frisou: “E a luz do
critério de que a Unido ndo deve criar, manter e dirigir sendo os servigos de significagao
nacional, que vamos enumerar quais hdo de ser os servigos federais de educacao”
(BRASIL. MESP, 1935, p. 26). A Universidade do Brasil (UB) ¢ enumerada como um
desses servigos nos seguintes moldes: “A universidade, instituida, mantida e dirigida
pela Unido, ha de caber, sob todos os pontos de vista, uma funcdo de carater nacional”
(BRASIL. MESP, 1935, p.27), salientando que apesar dela ser um padrdo, ndo
necessariamente “todas as universidades do Brasil devam ser iguais a universidade
federal” (BRASIL. MESP, 1935, p. 29).

A Universidade do Brasil foi entdo instituida em 1937, durante o Estado Novo,
cuja caracteristica principal era o fato de ter sido propriamente um regime ditatorial. Era
administrada por reitor e diretores escolhidos pelo presidente da Republica, dentre os
respectivos catedraticos e nomeados em comissao. Nessa fase a comunidade académica
era expressamente proibida de quaisquer atitudes de caréter politico-partidaria, inclusive
comparecer as atividades universitdrias com emblemas ou uniformes de partidos
politicos.

A génese dos cursos de Pedagogia veio através do Decreto n® 1.190, de 4 de
abril de 1939, que instituiu a organizagdo definitiva da Faculdade Nacional de Filosofia
da Universidade do Brasil e dos cursos de formacdo de professores para as escolas
secundarias. Gatti e Barreto (2009), ensinam que nesse periodo houve uma preocupagao

com a formagdo de professores para o Ensino Secundédrio em cursos regulares e



11

especificos, porém o processo formativo desses docentes se iniciou com a criagao das
universidades. As aulas eram lecionadas por profissionais liberais ou autodidatas e

contava com numero reduzido de alunos, bem como de escolas secundarias.

Entdo nos anos 1930, a partir da formagao de bacharéis, acrescenta-se
um ano com disciplinas da area de Educagdo para a obtencdo da
licenciatura, essa dirigida a formacdo de docentes para o ensino
secundario (formacdo que veio a denominar-se 3 + 1). Esse modelo
vai se aplicar também ao curso de Pedagogia, regulamentado em
1939, destinado a formar bacharéis especialistas em Educagdo e,
complementarmente, formar professores para as Escolas Normais, os
quais tinham também, por extensdo e portaria ministerial, a
possibilidade de lecionar algumas disciplinas no ensino secundario
(GATTI; BARRETO, 2009, p. 37).

Tudo isso porque com a expansdao da industrializacdo no Brasil era preciso
escolarizar muitos trabalhadores, assim, foi imprescindivel pensar na qualificacao de
uma maior quantidade de professores que atendesse essa necessidade.

O presidente Gettlio Vargas foi deposto em outubro de 1945, com isso o pais

entra na fase do “Pés Estado Novo” deixando para trds o autoritarismo anteriormente

imposto.

Inicia-se um movimento para repensar o que estava identificado com o
regime autoritario até entdo vigente. A chamada “redemocratizacao do
pais” é consubstanciada na promulgagdo de uma nova Constituigdo,
em 16 de setembro de 1946, que se caracterizou, de modo geral, pelo
carater liberal de seus enunciados, como se pode observar no capitulo
“Da declaracao de direitos” e especialmente no que trata “dos direitos
e das garantias individuais” (FAVERO, 2006, p.27).

Nessa fase, a Universidade do Brasil foi contemplada pelo Decreto-Lei n°® 8.393,
em 17/12/1945, que “concede autonomia administrativa, financeira, didatica e
disciplinar a UB, e da outras providéncias”. Com base nesse estatuto o reitor passa a ser
“nomeado pelo Presidente da Republica, dentre os professores catedraticos efetivos, em
exercicio ou aposentados, eleitos em lista triplice e por votagdo uninominal pelo

Conselho Universitario” (art. 17, § 1°).

Em cumprimento a esse dispositivo, a administragdo superior da
Universidade passa a ser exercida ndo apenas pelo Conselho
Universitario e pela Reitoria, mas também pelo Conselho de
Curadores. No que tange a autonomia outorgada a Universidade do
Brasil, dados obtidos da analise de documentos da instituicdo — Atas
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do Conselho Universitario, Atas da Congregacdo da Faculdade
Nacional de Filosofia, etc. —, deixam perceber, de forma muito clara,
que a autonomia administrativa, financeira, didatica e disciplinar,
outorgada a Universidade, ndo chegou a ser implementada. Tal
inferéncia leva a reconhecer que, ontem como hoje, a autonomia
outorgada as universidades ndo passa muitas vezes de uma ilusdo,
embora se apresente, por vezes, COmo um avango (FAVERO, 2006,
p-28).

A partir da década de 1950, muito por causa da aceleracdo do desenvolvimento
no pais, setores sociais comecam a tomar consciéncia da fragil situagdo das

universidades brasileiras.

Essa luta comega a tomar consisténcia por ocasido da tramitagao do
projeto de Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, sobretudo
na segunda metade dos anos 1950, com a discussdo em torno da
questdo escola publica versus escola privada. Limitados inicialmente
ao meio académico, os debates e reivindicagdes deixam de ser obra
exclusiva de professores e estudantes para incorporarem vozes novas
em uma andlise critica e sistematica da universidade no pais
(FAVERO, 2006, p.29).

Como resultado da modernizacao das universidades, e visando garantir o quadro
de profissionais especializados, tanto em quantidade quanto em qualidade, e ainda dar
assisténcia aos projetos publicos e privados cujo objetivo era o desenvolvimento do
pais, em 1951 surgiram o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico (CNPq) e
a Campanha Nacional de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, que hoje
denomina-se Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
No ensinamento de Campos (2010), essas agéncias fomentaram a capacitacdo de

professores por meio da Pos-graduacao, e ainda:

[...] trouxeram para a Universidade brasileira a influéncia do modelo
alemao, referenciado na pesquisa; porém, combinou-se com o norte
americano, mais pragmatico, com perspectiva de producdo de
conhecimento de resultados. Essas mudangas implicaram uma
hierarquizacdo dentro da Universidade: o ensino de Graduacao
passava a representar uma atividade secundaria, ¢ a Pos-graduagdo
(onde se instalava a pesquisa) recebia os louvores da cientificidade,
obtendo maiores verbas e incentivos institucionais, constituindo-se na
atividade-vitrine da Universidade (CAMPOS, 2010, p. 136-137).

Inicia-se entdo uma fase de debates visando a modernizacdo do ensino superior
no Brasil, debates estes que extrapolavam os muros das universidades e perpassavam
por varios seguimentos da sociedade, inclusive pela classe politica. O apogeu dessas

discussdes culminou na fundagao da Universidade de Brasilia em 1961, por meio da Lei
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n°® 3.998. Uma universidade forte, com regramentos novos que modificaria a inser¢ao
desse tipo de instituicdo no Brasil. “A UnB surge ndo apenas como a mais moderna
universidade do pais naquele periodo, mas como um divisor de 4guas na histéria das
institui¢des universitarias, quer por suas finalidades, quer por sua organizagdo
institucional” (FAVERO, 2006, p.29).

Neste contexto faz-se necessario lembrar a atuacdo da Unido Nacional dos
Estudantes (UNE) que lutava para estar presente e expor seus ideais nos principais

acontecimentos sociais, politicos e culturais do Brasil.

Dos seminarios e de suas propostas, fica evidente a posicdo dos
estudantes, através da UNE, de combater o carater arcaico e elitista
das institui¢des universitarias. Nesses semindrios sdo discutidas
questdes relevantes como: a) autonomia universitaria; b) participacdo
dos corpos docente e discente na administracdo universitaria, através
de critério de proporcionalidade representativa; ¢) ado¢do do regime
de trabalho em tempo integral para docentes; d) ampliagdo da oferta
de vagas nas escolas publicas; e) flexibilidade na organizacdo de
curriculos (FAVERO, 1994, p. 150-151).

Estas pautas sdo ainda muito atuais. Nao porque nao se tenha alcangado o que se
almejava naquela época, mas porque de tempos em tempos, a universidade ¢ atacada e
precisa se defender para nao perder direitos e posi¢des alcangados a duras penas.

Ainda em 1961, a Lei n° 4.024 instituiu a primeira Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao (LDB), cumpre lembrar que o projeto de lei para essa finalidade foi enviado a

Camara dos Deputados em 1948, mas sua apreciacao foi muito demorada pois seu:

[...] conteudo de orientagdo liberal e descentralizador sofreu grande
oposi¢do por parte dos que defendiam o controle da educacdo pela
Unido. Esta oposi¢do propiciou seu ‘engavetamento’ € somente em
meados da década seguinte foi retomada a discussdo com a
apresentacao de substitutivos de orientacao privatista (LIMA, 2012, p.
65).

Esta norma representou um avanco na defesa do ensino oferecido pela iniciativa
privada, entendido pelos defensores da agenda, como uma liberdade do ensino. Ela
desconsiderou toda uma luta do movimento estudantil e de professores, que aconteceu
entre os anos de 1945 a 1968, e que, defendia o ensino publico, bem como um modelo
de universidade em oposigao as escolas isoladas.

Em seu Art. 69, previa que nos estabelecimentos de Ensino Superior podiam ser

ministrados os cursos de graduagdo, pos-graduacdo e especializacdo. Contudo, mesmo
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depois de aprovado, o texto legal gerou um impasse, pois, na andlise empreendida por
Coimbra e Felicio (2015, p. 30), “[...] ndo determina a natureza da p6s-graduagdo, nem
tampouco faz meng¢ao a formagdo do professor universitario, como o faz para os niveis
anteriores. Ela se limita a garantir um status a pos-graduacao, diferenciando-a da
especializag¢ao”.

Com o inicio do regime militar em 1964 aconteceu o declinio do movimento
estudantil. As universidades publicas eram mantidas sob vigilancia e entendidas como
focos de subversao. Naquela época houve a expansdo do setor educacional privado,

especialmente a partir de 1970.

Com a proposta de fortalecer o principio de autoridade dentro das
instituicdes de ensino, pretendiam Meira Mattos ¢ os membros da
Comissdo instaurar no meio universitario o recurso da intimidacao e
da repressdo. Tal recurso ¢ implementado plenamente com a
promulgacdo do Ato Institucional n® 5 (AI-5), de 13 de dezembro de
1968, e com o Decreto-lei n° 477, de 26 de fevereiro de 1969, que
definem infragdes disciplinares praticadas por professores, alunos e
funcionarios ou empregados de estabelecimentos publicos ou
particulares e as respectivas medidas punitivas a serem adotadas nos
diversos casos (FAVERO, 2006, p.32).

Durante a reforma universitaria de 1968, criada através da Lei n® 5.540, de 28
de novembro de 1968, foram fixadas normas de organizacao e de funcionamento para o
Ensino Superior, com o intuito de expandi-lo com um minimo de custo. Essa norma
legislativa vigorou no periodo da ditadura militar, fase em que foram instituidos o
departamentos como unidade minima de ensino, criados os institutos basicos, o
curriculo foi organizado em ciclos basico e profissionalizante, o exame vestibular foi
unificado, a catedra foi abolida, a pesquisa foi institucionalizada, criou-se o sistema de
créditos e a matricula por disciplina, bem como a carreira do magistério e a pos-
graduagdo, as decisdes eram tomadas de forma centralizada nos 6rgaos federais. Tudo

isso embasado no que o proprio movimento estudantil havia idealizado anteriormente.

O movimento estudantil, quaisquer que sejam os elementos
ideologicos e politicos nele implicados, teve o mérito de propiciar
uma tomada de consciéncia nacional do problema e o despertar
enérgico do senso de responsabilidade coletiva (RELATORIO DO
GRUPO DE TRABALHO, 1968, p.9).
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Este Grupo de Trabalho foi criado pelo Decreto n® 62.937 de 1968, e incumbido
de dar respostas para amenizar a crise da universidade, que sensibilizou diversos setores
da sociedade e exigia do governo agdes eficazes que enfrentassem o problema. Tinha,
portanto, como objetivo “(...) estudar a reforma da Universidade brasileira, visando a
sua eficiéncia, modernizacdo, flexibilidade administrativa ¢ formacgao de recursos
humanos de alto nivel para o desenvolvimento do pais” (RELATORIO DO GRUPO DE
TRABALHO, 1968, p. 15).

Os professores lutavam para que na graduacgao existissem elementos compativeis
com a pesquisa € que os processos de ensino superassem a mera transmissao de
conteudo. Contudo, isso foi desencorajado pela Lei 5.540/1968, que situava a
sistematizacdo da pesquisa na Pos-graduacdo, deixando a Graduacdo apenas fungdes

profissionalizantes:

No periodo da ditadura militar h4 uma estagnacdo do citado processo
critico no que concerne a formacdo na Graduacdo, tendo os
professores universitarios oportunidades de aperfeigcoar-se na pesquisa
de suas areas especificas, mas sem oportunidades sistematicas de
reflexdo sobre sua atuacdo como docentes. Reforca-se todo um
ambiente adequado a uma pedagogia calcada na transmissdo de
saberes, em um papel docente centralizador, em uma relagdo de
reproducdo do conhecimento tido como verdadeiro e na ndo-
problematizacdo e critica da realidade social, cultural, econdmica e
cientifica (PIMENTA; ANASTASIOU, 2011, p. 153).

A capacitagdo docente e o estimulo a pos-graduagdo, vieram a partir da década
de 1970, com o Programa Institucional de Capacitacio Docente (PICD). Kuenzer e
Moraes (2005, p. 1358) lecionam que “o PICD viabilizou a concessdo de bolsas a
professores universitarios, os quais, mantendo seu salario integral, puderam dedicar-se a
seus estudos pos-graduados nos principais programas de pds-graduacdo no pais € no
exterior”.

Desta forma, estabeleceu-se a centralidade da pesquisa e da formagao docente na
poOs-graduagdo. Foram propostos programas de concessao de bolsas para alunos em
tempo integral, a extensao do Programa Institucional de Capacitacao Docente e o apoio
a admissdo de docentes para atuar na pds-graduacdo nas Universidades. Esse processo
resultou uma efetiva expansdo e institucionalizacdo da pos-graduagdo. O financiamento
para pos-graduandos por meio de bolsas de estudos, aliado ao PICD, acabou por
assegurar a formagdo de um expressivo contingente de docentes, especialmente para

atuar na pos-graduacao.


https://www.sinonimos.com.br/incumbido/
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Contudo, essas politicas educacionais adotadas no ambito da ditadura militar,
foram motivo de criticas por parte dos educadores que comegaram a se organizar em

associacgoes. Varias dessas desaprovagdes eram no sentido de que

Na esteira dessa “melhor qualificagdo” a no¢do de “capital humano”,
entdo, levou para o ambito individual os diversos problemas da
inser¢ao social, do emprego ¢ do desempenho profissional fazendo da
Educacdo um “valor econdmico”, equiparando capital e trabalho, em
uma matematica desigual que transformava esse importante bindmio
humano em simples “fatores” de produgdo (PAULA JUNIOR, 2012,

p. 13).

No que diz respeito as associagdes de docentes, temos de um lado a Associagao
Nacional de Pesquisas e Pos-graduagdo em Educacdo (ANPED), o Centro de Estudos
Educacdo & Sociedade (CEDES) e a Associagdo Nacional de Educacdo, de cunho
académico-cientifico, que abarcavam a luta pela escola publica de qualidade e destinada
para a maioria da populagao.

Ja a Confederagdo Nacional dos Trabalhadores da Educacdo (CNTE) e a
Associacao Nacional de Docentes do Ensino Superior (ANDES) se preocupavam com o
carater reivindicativo, englobando diversas frentes de luta, entre elas a criacdo de
politicas publicas focadas nas reais e urgentes necessidades do ensino publico, a
valorizacdo do trabalho docente e a autonomia das instituigdes publicas de ensino
superior, e, para tanto, se utilizavam das greves que surgiram no final dos anos 1970 e
cresceram nas décadas de 1980 e 1990, constituindo-se numa garantia fundamental dos
trabalhadores.

Em decorréncia da retengdo e evasao dos alunos do 2° grau, na década de 1980
constatou-se uma gradual reducdo na demanda para o ensino superior. Some-se a 1SS0 0
fato de que as universidades tinham dificuldade de se adequar as novas exigéncias do
mercado. A partir dos anos 1990 o ensino superior oferecido pelo setor privado deu um

salto com relagdao ao nimero de vagas ofertadas. A esse respeito:

A reestruturagdo da educacdo superior na “era” Fernando Henrique
Cardoso (FHC) pautou-se, de um modo geral, pela diversificagido e
diferenciacdo das instituicdes e da oferta de cursos, considerados de
nivel superior, pela expansdo acelerada de vagas, especialmente nas
IES do setor privado, pelo ajustamento das IES publicas a uma
perspectiva gerencialista, produtiva e mercantilizadora e pela
reconfiguragdo e implementacdo de um amplo sistema de avaliacdo,
centrado nos produtos académicos, por meio de testes estandardizados
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que ampliaram a competi¢do no sistema (DOURADO; CATANI;
OLIVEIRA, 2003, p. 20).

A nova LDB, instituida pela Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
sancionada pelo entdo presidente da republica Fernando Henrique Cardoso, foi
denominada “Lei Darcy Ribeiro”, uma homenagem postuma ao educador e politico que
a idealizou. Ela refor¢a o direito a educacao assegurado pela Constitui¢ao Federal,
determina os principios da organizacdo da Educacdo Nacional e define as
responsabilidades, em regime de colaboracdo, entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios. Varios pesquisadores apontam a relevancia dessa lei no que
diz respeito a formacdo dos professores, ja que salienta, em seus paragrafos e incisos,
topicos como ensino, aprendizagem e pesquisa (PAULA JUNIOR, 2012).

A docéncia universitaria, por ser profissdo inerente a universidade, vem se
modificando e reinventando ao longo de toda essa trajetoria, sempre influenciada pelos
aspectos politicos e econdomicos de cada época. Necessario destacar a tomada de
consciéncia dos professores, no sentido de entender que para além dos aspectos

técnicos, as dificuldades da profissio docente universitiria abrangem um carater

académico e social, que exige estudo e trato peculiares.

2.2. As funcdes: da Universidade e da Docéncia Universitaria

Muito se discute sobre as fungdes da universidade no pais, contudo o grande
desafio ¢ transforma-la. Para que isso seja possivel € necessario compreender sua
criacdo, organizacdo, funcionamento e a realidade na qual se insere, pois ndo se pode
analisar a universidade descontextualizada da realidade social. “O ponto de partida para
qualquer discussdo sobre universidade ndo podera ser, portanto, “o fenomeno
universitario” analisado fora de uma realidade concreta, mas como parte de uma
totalidade, de um processo social amplo, de uma problematica mais geral do pais”
(FAVERO, 2006, p.18-19).

Uma vantagem da universidade ¢ a capacidade de resistir as mudangas e
assegurar sua unidade, em contrapartida, também consegue ser flexivel e se adaptar as
transformagdes sociais que vao surgindo. Nesse contexto, Volpato (2011) ressalta a

importancia da universidade, pontuando caracteristicas inerentes a tais organizagoes:
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Das instituigdes sociais laicas no mundo ocidental, a universidade,
sem duvida, ¢ a mais continua e duradoura. Se sobreviveu durante
nove séculos como uma instituigdo macrossocial imprescindivel, &,
sobretudo, devido a sua grande capacidade de preservar sua forma de
organizagdo estrutural e, a0 mesmo tempo, se renovar continuamente,
sem, entretanto, descaracterizar sua natureza ou deixar de se
preocupar com seus principios essenciais (VOLPATO, 2011, p. 679).

No Brasil, apesar de terem sido criadas para servir como um bem cultural
visando atender as minorias da elite, hoje ¢ pacifico que para além de produzir e
disseminar o conhecimento e ser espago de investigagdo cientifica, devem ser centros de
novas ideias, de movimentos literarios, de debates e discussoes sociais e culturais.

Neste sentido, a universidade ¢ convocada a ser o palco de discussdes sobre a
sociedade, mas nao em termos puramente tedricos, abstratos. Deve ser o espaco em que
se desenvolve um pensamento teorico-critico de ideias, opinides, posicionamentos,
como também o encaminhamento de propostas e alternativas para solugdo dos
problemas. Nao resta duvida de que essas tarefas constituem um aprendizado dificil e
por vezes exaustivo, mas necessario (FAVERO, 2006, p.19).

Para ilustrar, temos que a Universidade de Sao Paulo (USP), instituida no ano de

1934, surge com as seguintes finalidades:

a) promover, pela pesquisa, o progresso da ciéncia;

b) transmitir, pelo ensino, conhecimentos que enriquecam ou
desenvolvam o espirito ou sejam Tteis a vida;

c) formar especialistas em todos os ramos da cultura, bem como
técnicos e profissionais em todas as profissdes de base cientifica ou
artistica;

d) realizar a obra social de vulgarizagdo das ciéncias, das letras e artes
por meio de cursos sintéticos, conferéncias e palestras, difusdo pelo
radio, filmes cientificos e congéneres. (ART. 2°, DECRETO N° 6.283
DE 1934).

Souza (2016, p.128) respaldada pelos escritos de Goergen, 1998, explana que
“as IES precisam debater sobre sua propria fungdo social, compreendendo a necessidade
de encontrar um novo equilibrio entre a formagdo técnica/profissional e a formagao
humanista/cultural, o que implica ampliar as agdes académicas para além da prestacao
de servigos ao mercado”.

Além de formar especialistas aptos a suprir as demandas do mercado de trabalho
em suas areas especificas, espera-se também que na universidade se formem sujeitos

éticos, envolvidos com a construcdo de uma sociedade mais justa e inclusiva
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(FORGRAD, 1999). Estas inovacdes ocorrem tanto na concepgao, como no papel social

da universidade. Nas palavras de Zabalza (2004):

[...] de um lugar reservado a uns poucos privilegiados tornou-se um
lugar destinado ao maior niamero possivel de cidaddos. De um bem
direcionado ao aprimoramento de individuos, tornou-se um bem cujo
beneficiario ¢ o conjunto da sociedade (sociedade do conhecimento,
sociedade da competitividade). De institui¢do com uma - missao - que
ultrapassa os compromissos terrenos imediatos, tornou-se uma
institui¢do para a qual se encomenda um - servigo - que deve resultar
na melhor preparacdo e competitividade da for¢a de trabalho da
sociedade a qual pertence. [...] tornou-se mais um espago em que se
destacam as prioridades e decisdes politicas (ZABALZA, 2004, p.
25).

A Lei n°® 9.394, que estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Educag¢ao Nacional

apresenta em seu artigo 43 a finalidade da educacdo superior que engloba ensino,

pesquisa e extensao; € no artigo 52 a LDB normatiza o ensino superior, determinando

que:

Art. 52. As universidades sdo instituicdes pluridisciplinares de
formacgdo dos quadros profissionais de nivel superior, de pesquisa, de
extensdo e de dominio e cultivo do saber humano, que se caracterizam
por:

I - producdo intelectual institucionalizada mediante o estudo
sistematico dos temas e problemas mais relevantes, tanto do ponto de
vista cientifico e cultural, quanto regional e nacional;

II - um tergo do corpo docente, pelo menos, com titulacdo académica
de mestrado ou doutorado;

III - um tergo do corpo docente em regime de tempo integral (ART.
52, LEI N° 9.394 DE 1996).

Nestes artigos estdo presentes os trés grandes objetivos da universidade, que

deve sempre buscar a verdade incondicional, apesar das transi¢des pelas quais a

sociedade passa ao longo dos tempos, Volpato (2011) assim os especifica:

a investigacdo, seu principal objetivo, porque a verdade s6 ¢ acessivel
a quem a procura sistematicamente; a cultura, disponivel para a
educacdo do homem no seu todo, ja que o ambito da verdade é muito
maior do que o da ciéncia; e, por ultimo, a verdade que deve ser
preservada — € por isso que a universidade ensina, € mesmo 0 ensino
voltado as aptiddes profissionais deve estar orientado para a formagdo
integral do individuo (VOLPATO, 2011, p. 680).



20

Quando da inauguracdo dos cursos da Universidade do Distrito Federal (UDF)
em 1935, Anisio Teixeira, em discurso entdo proferido, salienta que:

r

A funcdo da universidade ¢ uma func¢do unica e exclusiva. Nao se
trata, somente, de difundir conhecimentos. O livro também os difunde.
Niao se trata, somente, de conservar a experiéncia humana. O livro
também a conserva. Nao se trata, somente, de preparar praticos ou
profissionais, de oficios ou artes. A aprendizagem direta os prepara,
ou, em ultimo caso, escolas muito mais singelas do que as
universidades. (TEIXEIRA, 1998, p. 35)

Com essa manifestacao, Teixeira (1998) nos leva a refletir sobre a autonomia
universitaria. Ora, se uma das caracteristicas da universidade ¢ a de ser um locus de
investigagdo e de producdo do conhecimento, ¢ preciso que haja liberdade para que isso
aconteca, ¢ preciso que se garanta autonomia didatico-cientifica, administrativa com
relacdo a organizagdo e funcionamento de seus servigos, patrimonio, pessoal, financas e
demais atos inerentes a sua finalidade.

Neste sentido, Chaui (2003) evidencia que este espaco publico deve ser
autonomo, ter liberdade para decidir sobre suas politicas académicas, administrativas,
financeiras e patrimoniais. Leher (2003) concorda com essa concep¢do quando advoga
que essa autonomia de produ¢do de conhecimento assegura independéncia contra as
ingeréncias do governo e demais entidades que visam interesses particulares, e,
principalmente econdmicos.

Ainda, Volpato (2011, p. 695) corrobora esse entendimento, quando assevera
que, o que a universidade ndo pode fazer “¢ abrir mao de sua autonomia institucional e
da liberdade académica, que sdo condigdes essenciais da sua natureza”.

Pimenta e Almeida (2014) resumem a finalidade da universidade, com a qual

corroboramos:

Institui¢do educativa cuja finalidade é o permanente exercicio da
critica, que se sustenta no ensino, na pesquisa e na extensao. Ou seja,
na producdo do conhecimento por meio da problematizacdo dos
conhecimentos historicamente produzidos, de resultados na
construcdo da sociedade humana e das novas demandas e desafios que
ela apresenta (PIMENTA; ALMEIDA, 2014, p. 8).

As autoras enfatizam o tripé da universidade que se assenta sobre o ensino, a

pesquisa e a extensdao, uma instituigdo comprometida com as constantes modificagdes
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do mundo moderno. Severino (2009) complementa o conceito, destacando sua fungao

na sociedade

Uma universidade que seja comprometida com a producdo do
conhecimento através da pratica da pesquisa, podera desenvolver, com
éxito, sua tarefa pedagdgica de ensino e sua tarefa social de extensao,
tornando-se centro energético de transformagdo da sociedade,
contribuindo para a construcdo da democracia ¢ da cidadania,

mediante a consolidacio de wuma nova consciéncia social
(SEVERINO, 2009, p.253).

Por ser a universidade uma instituicdo social inacabada, o ideal é que busque
conciliar a formacdo para o exercicio profissional e a preparagdo para a cidadania.
Assim, os cidaddos conseguirdo harmonizar a satisfagdo de seus direitos e o
cumprimento de seus deveres; e a universidade conseguira desempenhar seu papel
social que se ressignifica continuamente, com base nos condicionantes culturais,
politicos e econdmicos de cada tempo.

Aratjo (2004) desvenda a etimologia da palavra docéncia, explicando que a
expressdo tem sua origem no latim docere, que significa instruir, mostrar, indicar, dar a
entender. Em esséncia, o termo refere-se a “ensinar”.

Veiga (2006) ensina que, formalmente, docéncia € o trabalho dos professores,
que ndo se resume a ministrar aulas. E um conjunto de atribui¢des multifacetadas e de
grande responsabilidade, que engloba formar cidadaos criticos para viver em sociedade.
Nas palavras da autora: “As fungdes formativas convencionais como: ter um bom
conhecimento sobre a disciplina, sobre como explica-la, foram tornando-se mais
complexas com o tempo e com o surgimento de novas condi¢des de trabalho” (VEIGA,
2006. p. 85-86).

Corroborando esse entendimento, Volpato (2011) reforca:

E bom lembrar que a grande e principal missdo do professor continua
e continuara sendo a de formar, e essa é sempre uma tarefa muito
complexa, completa e que extrapola a ideia de transmissdo de um
punhado de informagdes e de desenvolvimento de competéncias e de
habilidades técnicas (VOLPATO, 2011, p. 697).

Por sua vez a LDB em seu artigo 13, dispde que:

Art. 13. Os docentes incumbir-se-do de:
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I - participar da elaboragdo da proposta pedagodgica do
estabelecimento de ensino;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino;

III - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade (ART. 13, DA LEI 9.394 DE 1996).

Para além do que determina a LDB, podemos elencar varias outras atribuigdes,
afora propriamente o ensino, que com o passar dos anos foram se agregando ao trabalho
do docente universitario: a pesquisa, a administragdo em diversos setores da instituicao,
a extensdo, a orientacdo de trabalhos académicos, a busca de financiamento, a
negociacdo de projetos e convénios com empresas € instituicdes, as assessorias, a
participacdo como especialistas em diversas instancias cientificas, a representagdo da
universidade onde for exigido, e ainda, a criagdo e manutengdo de uma ampla rede de
relagcdes com outras universidades, empresas ¢ institui¢des.

Resta evidenciada a alta carga de incumbéncias acerca da profissdo do docente
universitario, que marca a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao. Nesse

sentido, Veiga (2006) reforca que:

A indissociabilidade aponta para a atividade reflexiva e
problematizadora do futuro profissional. Articula componentes
curriculares e projetos de pesquisa e de intervencao, levando em conta
que a realidade social ndo ¢ objetivo de uma disciplina e isso exige o
emprego de uma pluralidade metodologica. A pesquisa e a extensao
indissociadas da docéncia necessitam interrogar o que se encontra fora
do angulo imediato de visdo. Nao se trata de pensar na extensdo como
dilui¢do de acdes, para uso externo, daquilo que a universidade
produzir de bom. O conhecimento cientifico gerado pela universidade
ndo ¢ para mera divulgagdo, mas é para a melhoria de sua capacidade

de decisdo (VEIGA, 2006. p. 87).

A autora ressalta neste ponto a importancia do trabalho que a universidade
devolve a sociedade, ou seja, a retribuicao do investimento que recebe da coletividade,
cumprindo seu papel de disseminar e tornar Util todo o conhecimento e pesquisa ali
gerados, de uma forma aplicada e que sejam compativeis com as reais necessidades da

comunidade, no intuito de colaborar para a solucao dos problemas sociais.
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Com base nos ensinamentos de Veiga (2006), evidenciamos ainda outras
funcdes da docéncia universitaria no que diz respeito a inovagdo. A inovagdo acontece
quando o professor ¢ capaz de romper com a forma conservadora de ensinar e avaliar;
quando consegue reconfigurar saberes superando dicotomias entre teoria e pratica;
conhecimento cientifico e senso comum; quando enxerga novas alternativas teorico-
metodoldgicas; e ainda, quando se baseia na dimensao estética, do novo, da criatividade.
Tudo isso acarreta o esgotamento docente, ¢ sabido que a produtividade ¢ um dos
principais desafios da docéncia universitaria na atualidade. O professor esta cada dia
mais envolvido num processo de intensificagdo do trabalho, o que prejudica espagos

particulares de convivio social:

Todos reconhecem que os sabados, domingos e feriados sdo os
melhores dias para producao intelectual, submetendo a si proprios e as
suas familias a um processo estressante de corrida académica, a
procura do troféu da produtividade (CUNHA, 2005, p.88).

Em decorréncia da exigéncia de produtividade, resta intensificado o
individualismo, o professor ndo consegue enxergar espacos de troca com seus pares, o
que acarreta o isolamento docente. Na analise de Cunha (2005, p.88), a relagdo antes
estabelecida entre professores e alunos no processo de producdo estd cada vez mais se
fortalecendo, uma vez que “O docente ¢ valorizado pelo que produz individualmente ou
com seus orientandos [...] Em muitas ocasides, o que se estabelece € apenas a relacdo do
professor com seus proprios livros e/ou computador”.

Cunha (2005) critica esse individualismo, bem como o isolamento docente, pois
no entendimento da autora, todo e qualquer projeto de mudanga no ensino superior

depende de um trabalho coletivo:

Requer um professor que dialogue com seus pares, que planeje em
conjunto, que exponha as suas condi¢des de ensino, que discuta a
aprendizagem dos alunos e a sua propria formagdo; um professor que
transgrida as fronteiras de sua disciplina, que interprete a cultura e que
reconheca o contexto em que se da seu ensino e no qual sua producao
acontece (CUNHA, 2005, p.91).

Nessa logica compreende-se que o coletivo na educacdo ¢ de extrema relevancia,
¢ na coletividade que surge a criatividade. Apesar disso, o ensino ¢ comumente taxado

como uma profissdo solitaria, hd uma tendéncia do professor vincular suas atividades a
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producao intelectual e ao atendimento de alunos, deixando de lado atividades de
afiliagdo, grupos, engajamento social, e momentos de confraternizacao.

Nao se pode enfrentar esse tipo de mal-estar docente como um fendmeno da
modernidade. Um ponto primordial a se pensar, ¢ o fato de que as politicas publicas de
avaliacdo de desempenho do trabalho do docente universitario, acabam por interferir no
cotidiano dos professores, causando prejuizos no sentido de fortalecer o isolamento em
detrimento do trabalho coletivo. O isolamento social e a falta de senso de comunidade,
geralmente tornam os professores mais vulneraveis, € preciso fortalecer o entendimento
de que sdao saudaveis as trocas com os colegas e as formas de ensinar com base no
estabelecimento de relagoes.

O trabalho desenvolvido por meio da docéncia universitaria, com todas as suas
complexidades e vicissitudes, visa criar possibilidades para que os alunos formulem
suas proprias opinides com criticidade frente as mais diversas realidades sociais,
contribuindo dessa forma para que haja efetivo avango cientifico, tecnolégico e cultural.
O professor esta sempre comprometido com a constru¢do de uma sociedade mais digna,

justa e equanime.

2.3. Politicas Publicas para a Universidade e para a Profissio Docente

Universitaria

As politicas publicas permeiam a universidade e as profissdes em nosso pais
desde os primdrdios de suas constituigdes. Para analisar estas questdes ¢ necessario
fazé-lo a luz de suas regulamentacdes e legislagdes. Desde a década de 1970 comecaram
a emergir opinides no sentido de que nem sempre o desenvolvimento econdmico gera
desenvolvimento social. Sdo necessarias mais do que politicas econdmicas, sdo

essenciais politicas redistributivas que visem garantir a isonomia da populagao.

As politicas publicas sdo medidas voltadas para a reproducdo
econdmica e social dos individuos ou da coletividade. Elas concernem
as agéncias do governo e os governados. As politicas publicas
resultam de determinacdes estruturais que regulam o processo social e
se expressam em medidas de educagdo, satde, previdéncia,
assisténcia, emprego, habitagdo, renda, etc. Elas podem também ser
implementadas para dar cobertura a situagdes conjunturais, assumindo
um carater provisorio e emergencial (FIDALGO; MACHADO, 2000,
p- 253).
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Para Muller e Surel (2002, p. 19) politica publica ¢ “tudo o que o governo decide
fazer ou ndo fazer”. Salientam o “[...] fato de que uma politica governamental
compreende elementos de decisdo ou de alocagdo de recursos de natureza mais ou
menos autoritaria ou coercitiva”. Dessa forma pode-se vislumbrar o Estado como
detentor do poder de defini¢do acerca das politicas publicas, que podem ser destinadas a

coletividade ou para solucionar questdes transitorias.

As politicas publicas podem ser universais, ou seja, voltadas para
todos os cidaddos, ou seletivas (segmentadas/pontuais), voltadas para
determinados grupos sociais. O Estado ¢ a instancia fundamental de
implementacdo e regulacdo das politicas ptblicas, ao assumir o papel
de mediador entre os diversos atores presentes no processo historico-
social (FIDALGO; MACHADO, 2000, p. 253).

Nesse sentido, Azevedo (2004) ensina que as politicas publicas constituem o
“Estado em acao”, elas t€ém a fun¢ao de dar visibilidade ¢ materialidade ao Estado.
Ainda ressalta que o advento de uma politica publica para solucionar determinada
matéria [...]” constitui-se a partir de uma questdo que se torna socialmente
problematizada. A partir de um problema que passa a ser discutido amplamente pela
sociedade, exigindo atuagdo do Estado” (AZEVEDO ,2004, p.61).

Nessa mesma vertente,

Uma politica publica possui dois elementos fundamentais:
intencionalidade publica e resposta a um problema publico; em outras
palavras, a razdo para o estabelecimento de uma politica publica é o
tratamento ou a resolu¢do de um problema entendido como
coletivamente relevante (SECCHI, 2012, p.2).

Os problemas publicos geralmente sdo levantados/questionados por movimentos
sociais, Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), iniciativa
privada, entre outros. A partir dai, compete aos atores politico-estatais externar ou ndo
interesse em solucionar a questdo, fazendo com o que o problema entre na lista de
prioridades, denominada como agenda das politicas publicas.

J4 as politicas publicas educacionais tem sido objeto de constantes debates desde
a segunda metade do século XX. Nao se restringem a elas discussdes apenas sobre
pedagogia ou didatica. Para que se possa problematizar esse campo conceitual ¢
necessaria a andlise de aspectos mais amplos, como os circunscritos as areas
econdmicas e sociais. Nesse sentido, a UNESCO (1999) considerou a educacao um dos

mais importantes desafios da humanidade no século XXI.
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Para Fidalgo e Machado (2000) as politicas publicas educacionais sao o:

Conjunto de principios, definicdes e decisdes sobre as formas e
condigdes pelas quais a educagdo, enquanto um bem individual e
social, deve ser distribuida aos diversos setores da sociedade, em face
das prescricdes estabelecidas nas leis educacionais, das necessidades
de reproducao da forga de trabalho e das demandas sociais. Através a
politica educacional sdo estabelecidos: as formas de expansdo do
atendimento educacional, as condi¢des para o acesso € a permanéncia
dos educandos na escola, o padrao de qualidade a ser conferido aos
servigos educacionais, os principios da gestdo das instituicdes
educacionais ¢ do conhecimento escolar, o curriculo ¢ as condigdes
das relagdes pedagdgicas (FIDALGO; MACHADO, 2000, p. 251).

Nesta perspectiva, verifica-se que as politicas educacionais devem ser amplas ¢
abarcar varias vertentes relativas a esse campo, para que possam ser realmente efetivas,

atendendo as necessidades da coletividade.

Ela significa avangos em relagdo aos padrdes tradicionalmente
adotados de elaboracdo e implementa¢do de politicas sociais, no
sentido de tomar em consideragdo os interesses publicos e coletivos,
de combater o clientelismo, o autoritarismo e o corporativismo, de
propiciar a participacdo ativa de todos os interessados, de
desburocratizagdo dos o6rgdos normativos ¢ de implementagdo, de
florescimento e fortalecimento do debate pedagégico, especialmente
com relacdo a redefinicdo da fun¢do social da escola e da educagdo
(FIDALGO; MACHADO, 2000, p. 251).

Em 1996 foi promulgada a Lei n® 9.394, que estabeleceu as Diretrizes e Bases da
Educagdao Nacional (LDB). Nessa mesma ¢época foi criado o Conselho Nacional de
Educagdo, que veio para substituir o extinto Conselho Federal de Educacdo que
perdurou entre os anos 1961 a 1994.

O eixo norteador das politicas publicas para o Ensino Superior no Brasil
perpassa, inevitavelmente, pelo Plano de Desenvolvimento da Educacao (PDE). O PDE
foi idealizado com fundamento nos principios da Declaragdo Mundial sobre a Educagao

Superior, que declara, no seu predmbulo, que:

[...] sem uma educagdo superior adequada e instituicdes de pesquisa
que formem massa critica de pessoas qualificadas e cultas, nenhum
pais pode garantir genuino desenvolvimento endégeno e sustentavel;
e, em particular, os paises em desenvolvimento e os paises de menor
desenvolvimento relativo ndo poderdo reproduzir o hiato que os
separa dos paises desenvolvidos industrializados (BERNHEIM;
CHAUIL, 2008, p.16).
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As Instituicdes de Ensino Superior (IES) constituem-se como espacos
privilegiados para a reflexdo; resisténcia critica, cultural e politica; producdo,
sistematizacdo e socializagdo do conhecimento e preparacdo dos estudantes para
cidadania e atuacao no mercado de trabalho. No entendimento de Leher (2003) € a inica
instituicdo com capacidade de pressupor futuros problemas que podem vir a ocorrer na
sociedade e revelar possiveis conflitos impelidos por interesses particulares. Neste

contexto Volpato (2011, p. 678) elucida que

[...] a universidade ¢ uma instituicdo social ndo acabada, que continua
sendo ressignificada em cada tempo e contexto, tendo em vista os
atores sociais, as bases epistemoldgicas e os condicionantes culturais,
politicos e econdmicos que a produzem.

De extrema relevancia a problematizagdo acerca da “mercantiliza¢cdo” do ensino
superior no Brasil. A partir da década de 1990, especialmente com a Reforma do Estado
em 1995, houve um consideravel aumento das faculdades particulares, facilitando o
acesso a esse nivel de ensino. Pois, conforme explica Volpato (2011, p. 691) “As
universidades, além do ensino, devem atuar na pesquisa e extensao. Essa condi¢ao nao ¢
exigida para os centros universitarios e faculdades isoladas, que podem centrar seus
esforcos nas atividades de ensino”. Dessa forma o ensino superior passou a ser
classificado como um servigo nao exclusivo do Estado.

A educagdo vem sendo tratada com importancia secundaria e com Viés
extremamente mercadologico. A obrigagdo do Estado esta sendo passada para o setor
privado, que investe milhdes em um processo de concentracdo de capital no setor
educacional, fomentando a exploragdo desse interessante nicho de mercado.

Isto posto, vislumbram-se manobras que visam a privatizagdo da educagdo. A
expansdo do ensino superior por meio da UAB, FIES, PROUNI e REUNI entre ouros,
consubstancia-se em estratégias privatizantes. A mercantilizagdo da educacao brasileira
acompanha uma tendéncia geral da economia capitalista, sendo ainda, um vasto
mercado ndo totalmente explorado pelo capital.

Para explicar essa situacao Gisi (2004, p.48), recorre as licdes de Gomez (2000)

e Bourdieu (2001). Para a autora, as politicas econdmicas

[...] buscam minimizar a atuacdo do Estado no tocante as politicas
sociais, convertendo bens publicos como educagdo [...] em bens
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comerciais ¢ 0s usuarios em clientes, renunciando a seu poder de fazer
a desigualdade recuar [...] transformando a educag¢do em servigo,
obrigando a todos abrirem seus mercados educacionais a competi¢ao
internacional, tirando dos Estados nacionais a prerrogativa de conferir
os diplomas, credenciar instituigdes etc.

O governo, por meio de programas, projetos e politicas, injetou milhdes nos
ultimos anos nas institui¢des de ensino superior privadas, sendo que estas nao possuem
compromisso com a pesquisa, onde os cursos tém duragdo reduzida e que simplesmente
preparam o individuo para atuar como técnico no mercado de trabalho.

Virias politicas publicas para o ensino superior foram implementadas pelo
governo brasileiro no decorrer dos Ultimos anos. Listamos a seguir, as mais relevantes,

no entendimento das autoras.

Quadro 1 - Politicas/Projetos/Programas para a Educa¢dao Superior no Brasil

POLITICA/PROJETO OBJETIVOS ANO
/PROGRAMA

FIES — Fundo de | Financiar a graduacdo na educagdo superior de
Financiamento ao | estudantes matriculados em instituicdes nao gratuitas. 1999
Estudante do Ensino

Superior

Lei de Inovagdo | Estimular parcerias entre as instituicdes de ensino 2004
Tecnoldgica (Lei | superior e pesquisa e o setor produtivo brasileiro.

10.973/2004)

PROUNI - Programa | Colaborar para a democratizagdo do acesso a educagdo 2005
Universidade para | superior no Brasil

Todos

UAB - Universidade | Fomentar a politica de educacdo superior a distancia no 2005
Aberta do Brasil Brasil.

REUNI — Programa de | Incentivar as universidades publicas a retomarem seu 2007
Apoio a Planos de | papel na contribui¢do do desenvolvimento economico e
Reestruturacao e | social do pais.

Expansdo das

Universidades Federais

PNE — Plano Nacional | Determinar diretrizes, metas ¢ estratégias para a 2014
de Educagao politica educacional dos préximos dez anos.

Fonte: Autoria propria

Todas essas politicas, projetos e programas tém sido considerados por varios
autores como reformas neoliberais que atendem a pressupostos e exigéncias de
organismos internacionais, como o Banco Mundial (BM), o Fundo Monetario
Internacional (FMI) e a Organizacdo Mundial do Comércio (OMC) com interesses

especialmente capitalistas. Isto porque, politicas educacionais, conforme Volpato (2011,
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p. 688) “[...] procuram traduzir as demandas postas pela logica do capital, respondendo
as exigéncias emanadas dos organismos internacionais”.

Esse neoliberalismo pelo qual a educagdo vem sendo influenciada, propde que
os poderes publicos devem dividir/transferir sua responsabilidade acerca desse campo

com o setor privado. Souza (2016) alicer¢ada em Ahlert, 2003, ensina que:

Dessa maneira, a educacdo passou a ter um papel estratégico para o
projeto neoliberal. Os governos liberais passaram a intervir no sistema
educacional juntamente com as empresas privadas, direcionando a
formagdo para atender aos objetivos unicamente do mercado,
preparando pessoas para o local de trabalho, com uma visdo
meramente tecnoldgica e fragmentada. A educagdo também foi usada
para a difusdo do liberalismo como a Unica maneira de organizacao
social por meio da livre iniciativa e do livre mercado, atacando o
gigantismo do Estado e sua incompeténcia em conduzir a produgao e a
sociedade (SOUZA, 2016, p. 125).

Nesse sentido, tem-se que o ensino superior, que vem passando por esse
processo de mercantilizagdo, assiste, através das universidades a uma porgao especifica
da populacao em detrimento de outra bem mais numerosa. Nessa l6gica Buarque (2003)

ilustra que:

O modelo civilizatorio excludente fez com que os profissionais
formados pelas universidades passassem a servir quase que
exclusivamente a um dos lados da sociedade: o lado dos incluidos nos
beneficios sociais. Os cursos oferecidos nas universidades pouco tém
a ver com os interesses das grandes massas. Os cursos de Economia
buscam maneiras de aumentar a riqueza e, em raros casos, estudam a
superacdo da pobreza. Os cursos de Medicina estdo mais interessados
em ndo deixar que os ricos morram ou envelhecam do que em evitar a
mortalidade infantil. Os arquitetos se preocupam em construir
mansdes e edificios para os ricos, € quase nunca pensam em solugdes
para os problemas habitacionais dos pobres. Os cursos de Nutricdo
dao mais énfase a emagrecer os ricos do que a engordar os pobres

(BUARQUE, 2003, p. 13).

Assim sendo, o ensino Superior vem cedendo espago para profissionais cada vez
mais competitivos, individualistas e mercantilizados. Nos curso de Direito estes
aspectos individualistas se tornam cada dia mais evidentes tornando-se necessaria uma
formacao que visa o aprimoramento para cidaddos éticos e comprometidos com o bem
social geral. Na secdo seguinte iremos retratar com mais clareza sobre as questdes que

envolvem o docente do curso de Direito e os aspectos inerentes a sua formagao.
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3. O DOCENTE UNIVERSITARIO NOS CURSOS DE DIREITO

3.1 - O inicio da docéncia nos Cursos de Direito no pais

Os primeiros professores dos Cursos de Direito no Brasil trabalharam nas
chamadas Academias de Direito, instaladas em Olinda, posteriormente transferidas para
Recife; e, em Sao Paulo, sendo estes os nucleos iniciais dos hoje numerosissimos cursos
de Direito no pais. A maioria desses docentes vinham de Portugal, o que dificultava a
autonomia intelectual. Neste periodo “as faculdades procuravam profissionais
renomados, com sucesso em suas atividades profissionais e os convidavam a ensinar
seus alunos a serem tao bons profissionais como eles” (MASETTO,1998, p. 11).

Em Olinda a estrutura do curso era uma copia do ensino juridico de Coimbra, até
mesmo os habitos dos frequentadores, com relagdo as vestimentas e comportamento
eram os mesmos. Essa fase foi marcada pela falta de profissionais capacitados, nitida
influéncia da igreja e problemas estruturais, visto que muitos alunos e professores
residiam em Recife, o que dificultava a assiduidade. A transi¢ao para Recife trouxe uma
producdo mais inovadora e intelectuais engajados com os problemas do pais.

O pensamento que dominava a Faculdade de Direito do Recife era o darwinismo
naturalista e social, contrapondo de forma dicotdomica o antigo empirismo do direito
divino. Aspirava-se uma nova visdo laica do mundo, em que tudo cedia lugar as leis
naturais, reduzindo tudo a mera categoria da ciéncia. Era deixado de lado o positivismo
francés em preferéncia ao evolucionismo, naturalismo e determinismo cientifico-
biologico.

Em 1891 comecgou circular a primeira Revista Académica da Faculdade de
Direito do Recife (RAFDR), de responsabilidade do corpo docente, cujo objetivo era
incitar a producao cientifica no pais. Os artigos elaborados pelos professores tinham
cunho politico, dedicados especialmente a politica nacional e social. A intengao era criar
um novo Direito Penal, no qual o crime ndo tinha tanta importancia, o que importava
era a figura do criminoso. Mas isso logo caiu por terra e o teor das publicagdes sofreu
uma grande modificagdo. Iniciou-se um tempo de desaprovag¢do da antropologia
criminal e suas formulacdes deterministicas. A higiene, a saude e a educagao passaram a
ter mais importancia nas publicagdes (CUNHA, 2007).

Concomitantemente, a Faculdade de Direito de Sdo Paulo instalava-se na

capital. Esta escola contava com professores autodidatas, a preocupag¢do ndo era
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exclusivamente com a cultura juridica, eram realizadas produgdes em jornalismo,
politica, literatura e outros. A primeira revista académica oficial surgiu como uma tarefa
a mais para os docentes, tinha objetivos ndo muito atrativos, voltados ao bom
andamento interno da instituicdo, era uma publicacdo interna da faculdade, e ndao um
intercambio intelectual entre esta e outras instituicdes (CUNHA, 2007).

Restam daqueles anos constatagdes basicas. Do Recife vinham as grandes
teorias do direito, os novos modelos juridicos, 14 formaram-se grandes doutrinadores e
homens da ciéncia juridica; enquanto que de Sdao Paulo vinha a pratica que conduzia a
novas leis e regramentos, por la formaram-se os maiores politicos e burocratas da época.
Isso porque, a finalidade maior dos cursos juridicos, era ofertar conhecimento para que
pudessem ser preenchidos os quadros das carreiras nos poderes Executivo, Legislativo e

principalmente no Judiciario.

Convém, portanto, de inicio, observar que a instalagdo dos cursos
juridicos no Brasil, em 11 de agosto de 1827, logo ap6s a Proclamacao
da Independéncia, dentro do processo de emancipagdo politica do
pais, deu-se como parte das exigéncias culturais e ideologicas de um
Estado Nacional em formacdo. Assim & que os novos bacharéis,
oriundos das classes dominantes (latifindios e comércio), ndo mais
precisariam transpor o oceano para frequentar as universidades da
Europa, em Roma, Bolonha, Paris, Montpellier e preferencialmente na
vetusta Universidade de Coimbra. Tais quadros passaram a formar-se
agora em territorio brasileiro com a finalidade de assumirem os postos
de comando na estrutura burocratico-administrativa e juridico-politica
do Estado. Procurava-se estabelecer, assim, a formagdo de uma elite
intelectual brasileira capaz de guiar a nagao juridica e politicamente
(MACHADO, 1999, p. 77-78).

O ensino pautava-se no positivismo da ciéncia do Direito e de seu método
logico-formal. Objetivava atender as prioridades burocraticas do Estado, os estudantes
ndo preocupavam em formarem-se como operadores do direito, mas apresentavam-se
como grandes politicos e burocratas do Estado. Dessa forma a cultura juridica nacional
teve sua formacao alicercada no normativismo “modo de abordar o Direito como sendo
restrito as leis em sua interpretagdo majoritaria, sem interligd-las a outras areas do
conhecimento nem mesmo aos principios gerais do proprio Direito” (COUTINHO,

2002, p.3).
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3.2 - A legislacao sobre os Cursos de Direito brasileiros

Segundo os escritos de Bastos (2000), em 1827 a lei que criou os cursos de
direito, assegurava que essa formagao ocorreria no prazo de cinco anos, os que fossem
aprovados teriam o grau de bacharel. Existiria ainda um grau de doutor para os que se
habilitassem e tivessem os requisitos exigidos pelo Estatuto, estes entdo, poderiam ser
escolhidos para “lentes”, que poderiam atuar como professores.

Os lentes segundo Rodrigues (1988, p. 18) “viviam num circulo fechado,
avessos as influéncias externas, extremamente ciosos de suas prerrogativas, que
exaltavam de uma forma quase doentia, esquecendo de reconhecer os méritos dos que
ndo pertenciam aquele circulo”. Em outras palavras, eram professores autoritarios que
detinham saberes incontestaveis, trabalhavam se espelhando no modelo docente da
Universidade de Coimbra. Eram pessoas de dificil acesso, egocéntricos e ndo
valorizavam conhecimentos alheios.

Em 1911 a Lei © 8659 (Lei Rivadavia Corréa) fortaleceu a livre-docéncia e ndo
trouxe nenhuma novidade a respeito da formagao dos docentes. Por sua vez o decreto n°
11.530, de 18 de margco de 1915, que ficou conhecido como Reforma Carlos
Maximiliano, redefiniu a carreira docente, criando a figura do professor catedratico, mas
também silenciou sobre a formagao dos docentes.

A reforma educacional denominada “Reforma Francisco Campos”, em 1931,
manteve a catedra, e isso, teria causado dificuldades na criacdo de uma carreira docente
e preservado o autoritarismo do professor catedratico (Favero, 2000, p. 48-49). Para
ocupar essa posi¢do, passou-se a se exigir do professor, além da realizagdo de novas
provas, o tempo minimo de dez anos de exercicio no cargo, s6 assim o docente passaria
a ser um catedratico vitalicio.

A falta de politicas de formag¢do de mestres, doutores e livres-docentes para
atender o mercado da educagdo juridica, fez com que surgisse uma inquietacdo no
sentido de dificultar a expansao dos cursos de direito no Brasil. Os Pareceres do CFE de

n°® 977/1965 e n° 269/1967, traziam em seu bojo tal preocupacgao.

De certa forma, os programas de pos-graduagdo foram implantados
para suprir a curto e médio prazo as exigéncias e demandas da
universidade, sem que se resguardasse por prazo expressivo de tempo
a livre-docéncia como mecanismo cautelar. A natureza elitizada destes
cursos (pos-graduagdo stricto sensu), os altos investimentos técnicos e
de formagdo docente, em que pese os ingentes e irreparaveis esforgos
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da CAPES e do CNPq e a auséncia de iniciativas proprias na area
privada, ndo permitiram que se alcangassem as exigéncias e
necessidades, especialmente das faculdades de Direito (BASTOS,
2000, p. 317).

Nos primordios dos cursos de direito no Brasil ndo se tinha a preocupacao com a

formagdo do quadro docente:

Em nenhum momento de nossa historia imperial se incentivou ou
viabilizou qualquer politica para a formagdo de magistério juridico,
deixando que o pessoal docente, nem sempre formado em Direito, se
confundisse com os Advogados e militantes da advocacia e,
principalmente, da politica e parlamentares, o que é, alias, uma das
caracteristicas de parlamentares do Império, principalmente aqueles
das provincias de Sdo Paulo e Recife. Era frequente as escolas
admitirem lentes nem sempre concursados e que as administragdes
estivessem sempre subservientes as pressdes das autoridades
administrativas (BASTOS, 2000, p. 57).

3.3 - Criticas ao modo de ensinar o direito no Brasil

Para Martinez (2009) desde o inicio, a educa¢do juridica no Brasil vem sendo
transmitida com base no modelo tradicional, repetem-se praticas docentes seculares. Sao
utilizadas concepg¢des doutrinarias de autores consagrados na literatura juridica, o saber
¢ pronto e acabado, ndo permitindo qualquer tipo de discussao critica. O fato de estar na
norma e ter sido colocado por alguma autoridade, j4 faz com que o assunto seja
pacifico. Behrens (2007, p. 63) refor¢a que a “escola por advir de uma sociedade
assentada na reproducdo do conhecimento, os alunos tém aceitado uma atuagdo do
professor sedimentada no escute, leia, decore e repita.”

Neste contexto, varias criticas se assentavam sobre o ensino juridico no pais.
Conforme entendimento de Nunes (2009, p. 5), “o modelo estabelecido nas faculdades
de Direito ¢ arbitrdrio € sem nenhum sentido cientifico nem pedagdgico”. Esse
arquétipo foi definido ha décadas sem remodelamento, funciona como um “pacote”
pronto e acabado, ineficaz no sentido de se fazer ciéncia e ensinar a conhecer.

Na mesma diregdo, Ribeiro Junior (2001, p. 22) ensina que “ontem, como hoje,
o ensino de Direito nada mais faz do que acumular informagdes [...] onde o docente
também ndo se diferencia muito dos professores do século XIX, mantendo o
tradicional processo didatico-pedagogico, calcado no paradigma positivista e baseado

na arte da exposi¢ao”. Segundo Furtado (2006, p. 1) ¢é preciso dar atengdo a formacao
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do professor dos cursos juridicos, tendo em vista que sobre ele recai “parte
significativa da triplice responsabilidade social”, ou seja, o professor deve “contribuir
para o desenvolvimento pessoal, para a qualificacdo profissional, e para o preparo para
o exercicio da cidadania, do graduando em Direito™.

Por esse angulo, Santos (2011) ensina que a ciéncia juridica se fechou com
relacdo a outras ciéncias, isso poderia ter acontecido devido a um formalismo exagerado
que culminou na criagdo de uma autoimagem e supervalorizagdo de nomes consagrados
no meio juridico. Isso daria espago para uma personificagdo de ideologias que
dificultaria o processo de constru¢ao do conhecimento e a andlise critica da realidade.

Na visdo de Furtado (2006, p. 8) com o decorrer do tempo o professor de Direito
desenvolveu uma imagem que reflete muito bem o préprio ensino juridico. “Preso aos
ideais liberais, cultiva um positivismo exacerbado, que o deixa insensivel aos conflitos e
as exigéncias desses tempos de globalizacdo. Atua, como docente, deslocado no tempo
e preso a uma concepgao de mundo ja superada”.

Neste sentido € possivel inferir que no ensino juridico a lei é entendida como a
fonte primaria do Direito. A obediéncia irrestrita as normas tornou essa ciéncia
engessada, o que impede que se alcance uma das finalidades do ensino superior, qual
seja, sua potencialidade transformadora. Isso porque, de certa forma, houve uma ruptura
na complexidade da ciéncia do Direito, quando ocorre a fragmenta¢do dos
conhecimentos e especializacdo dos saberes académicos, evidenciado nas dicotomias
das disciplinas: direito civil e penal, ptblico e privado.

Porto (2003) explica as caracteristicas da ciéncia juridica afirmando que o
ensino €:

[...] descontextualizado, pois nega o pluralismo juridico.
Considerando que o poder existe na sociedade sob diferentes formas,
acaba estruturando as relacdes entre os homens e criando uma
pluralidade de contextos juridicos. O ensino juridico, entretanto,
funda-se na nog¢ao de que o poder s6 existe numa forma especifica —
a forma estatal — e, consequentemente, s6 hd um legitimo contexto
produtor do direito [...] assim, sendo apenas um o contexto
reconhecido, ndo cabe nem mesmo questiona-lo. Dessa forma, os
bacharéis aprendem apenas a reproduzir o ja existente, ndo se
preparando para novas demandas sociais, j4 que ndo reconhecem
nelas o direito.

dogmatico porque os juristas possuem o poder de dar forma propria
— ou forma juridica — as questdes da vida. Essa praxis cria um
ambiente profissional distante da realidade cotidiana do homem
comum, que ndo tem acesso ao campo juridico. A tradugdo dos
conflitos da vida para o campo do direito, empreitada pelos juristas,
constitui-se numa forma de assegurar a mistificacdo do direito.
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unidisciplinar porque significa a fragmentagdo do objeto que se dd a
conhecer no processo de ensino e aprendizagem. O aluno, desta
forma, ndo se reconhece no objeto de estudo, pois os saberes e a
realidade de que ja dispde, ndo dialogam com esse novo objeto de
estudo, que ¢ o Direito (PORTO, 2003, p. 30).

Com relagdo a descontextualizagdo André Luiz Lopes dos Santos! reafirma esses
aspectos dizendo que: “A descontextualizagdo do Direito se refere a aceitacdo do
ordenamento juridico como fonte Uinica de produgao de normas, negando, desse modo, o
pluralismo juridico [...] (LOPES, 2002, p.40). Com relagcdo ao dogmatismo Tércio Sam
paio Ferraz Junior? também retrata com clareza esse dogma quando cita a respeito dos
manuais de direito: “Manuais de direito no Brasil sdo em regra, dogmaticos e de baixa
densidade em matéria de problematizagao cientifica. Na maioria sao meramente
classificatorios [...] (FERRAZ, 1996, p. 284). Lopes (2002, p. 41) também afirma as
mesmas questdes quando tange a unidisciplinariedade do ensino juridico pois “[...] &
fragmentacdo do conhecimento juridico, ou seja, ao serem encaradas como ciéncia
autonoma, as Ciéncias Juridicas ndo se comunicam com outras areas do conhecimento
[...]".

Bittar (2006, p. 157) também elenca varios desses problemas, que segundo ele
geram uma crise metodoldgica no ensino do direito, entre elas: falta de didatica no
ensino; indisciplina no cumprimento das regras regimentais da instituicdo a que se
vincula; escasso compromisso com os planos de ensino; inabilidade para formulacdo de
projetos pedagogicos; deficiente preparo psicoldgico no trato com os alunos;
insatisfatoria visdo do Direito como sistema; desconhecimento da legislagdo que rege o
setor; pouco compromisso educacional; distante compreensdao da ldgica educacional e
escasso preparo metodologico.

Ainda, Rodrigues (1988) em seu trabalho elenca aspectos das escolas de
Direito, que apontam disfun¢des que acontecem nessas institui¢des, nas palavras do
autor:

[...] o saber é transmitido, em regra, por profissionais que ndo sdo
educadores;

[...] dever-se-ia analisar criticamente a maneira como os dogmaticos
organizam seu conhecimento e a forma como os professores de
Direito o reproduzem nas salas de aula;

I'SANTOS, A. L. L. dos. Ensino juridico: uma abordagem politico-educacional. Sdo Paulo: Edicamp,
2002. p. 54.

2 FERRAZ JR, T. S. OAB: Ensino Juridico. In: OAB Ensino Juridico: diagnosticos, perspectivas e
propostas. Brasilia: Conselho Federal da OAB, 1996. p. 284.



36

[...] a partir de uma perspectiva semioldgica do poder, torna-se
possivel revelar o carater nao acidental do discurso do professor de
Direito na formagao do senso comum teérico dos juristas;

[...] o discurso docente, mais que um discurso de poder, ¢ um lugar
de poder, um ponto de convergéncia, condensacdo e reorganizagao
dos discursos produzidos nas diferentes instituigdes produtoras de
significacdes juridicas; [...] o discurso docente manifesta-se a partir
de formulas topicas que permitem a produgdo de um discurso
fetichizado, que impede aos sujeitos do processo ensino-
aprendizagem compreender as fungdes que a Escola de Direito
cumpre para impedir a constituicdo de um lugar fora do poder;

[...] o professor deve ser um transgressor total do saber académico.
Para que serve um professor, se nao pode destruir o saber
institucionalizado?

[...] o professor sedutor incita & constituicdo de um imaginario que
procure autonomia;

[...] o professor ilusionista nos convida a uma fuga sadia, ja que nos
propde pensar nos saberes e suas verdades sem estar na dependéncia
de seus preconceitos, crengas e pressupostos e

[...] hoje a docéncia se pratica, na maioria dos casos, como um ato
de alienagdo do aluno. H4 demasiadas exigéncias e solenidades. E
uma espécie de didatica angustiada” (RODRIGUES, 1988, p.77-83).

Em consonancia com estes aspectos citados, Jacques Delors (2001) ensina a
respeito dos quatro pilares da educacdo quais sejam: aprender a conhecer, aprender a
fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser. No aprender a conhecer, combina-se a
cultura de modo geral com a possibilidade de trabalho de um numero pequeno de
situagdes. Este fato junta-se as questdes da aprendizagem adquirida ao longo da vida.
No que tange ao aprender a fazer, tem relagdo com o fato de adquirir habilidades e
competéncias que permitem enfrentar as situagdes em equipe. No aprender a viver
juntos, tem relagdo com empatia e com relagdes intrapessoais que fazem com que os
individuos saibam a ajudar o proximo. E por tltimo, o aprender a ser, que cita sobre o
aprimoramento da autonomia individual tendo como parte as reponsabilidades
pessoais.

Com base em todos os aspectos anteriormente elencados, acredita-se que os
cursos de direito no pais passaram por um colapso, em grande parte atribuido a forma

de ensinar e consequentemente aos professores.

A crise do Ensino Juridico brasileiro ¢ um fato e vem se arrastando
desde ha muito tempo. As discussdes que surgem e se avolumam
abordam os mais variados aspectos desta crise. Ndo se consegue
superar os problemas basicos e muitos ja estdo preocupados também
com os desafios que afligem o Ensino Juridico na chamada pos-
modernidade. Em meio a esta crise emergem dois problemas que
precisam ser superados, até porque se acham entrelagados e
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interdependentes: a questdo da formagdo docente ¢ a baixa qualidade
do ensino ministrado. Infelizmente, a primeira ndo tem ocupado o
mesmo espago de preocupacdo que a segunda (FURTADO, 2006,

p-11).

As ponderagdes do autor, referem-se sobretudo, a apreensdo quanto a formagao
dos professores de direito, pois, no seu entendimento, ¢ dada maior atencao a melhoria
do ensino, sem, contudo, investir na formag¢do daquele que ministra tais ensinamentos.
A desqualificagdo do docente juridico, no que tange, especialmente aos saberes
pedagogicos, o que impacta diretamente na baixa qualidade do ensino ministrado, ¢
fator preocupante. Ademais, conforme ja dito anteriormente, o ensino do direito tem
sido pautado no positivismo, dogmatismo e extremo apego a legislagdo, o que torna a
educacdo juridica muito distante das reais necessidades do mundo globalizado.

Ainda que Luengo (2009, p. 4430) insista que “o problema ndo se resume em
depositar toda a culpa aos professores. As eventuais falhas havidas sao frutos de todo
um sistema e nao apenas duma categoria especifica”. Resta demonstrado, que uma
parte consideravel dos problemas encontrados no ensino juridico recai sobre os
docentes da area, principalmente no que diz respeito a deficiente capacitagcdo para o

exercicio do magistério.

3.4 - A expansio do ensino juridico brasileiro

Acontece que nos ultimos anos a docéncia universitaria vem passando por um
momento de transicdo. Aspectos antes irrelevantes, agora tem sido amplamente
discutidos, visando a melhoria da qualidade do ensino superior. A educagdo juridica
tinha como padrdo o professor-bacharel que ndo possuia formacdo pedagogica,
dedicava-se parcialmente a docéncia, entendia que ensinar significava dominar o
conteudo, ser um eximio comunicador/orador e desvendar as normas contidas nos
codigos para seus alunos. Contudo, nas palavras de Furtado (2006, p. 10) felizmente
esse “mero retransmissor das ideias alheias, que agia ou continua a agir como se fosse
alto-sacerdote das verdades contidas nos Codigos, reproduzindo uma visdo do mundo
nos moldes dos séculos XVIII e XIX”, terd que desaparecer.

Por vivermos em uma sociedade em continua transformagdo, calcada em
informacdes imediatas € com aspectos extremamente tecnologicos, tornou-se vital se
adequar as novas realidades. “Neste arrastdo de mudangas, as Faculdades de Direito se

obrigam a transpor seus muros conservadores e a buscarem uma realiza¢do de seus
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propositos junto a comunidade, preocupando-se, inclusive, com a cidadania de seus
alunos” (FURTADO, 2006, p. 3).

Com essa atualizagdo no modo docente, dd-se maior valor as praticas didatico-
pedagogicas. O professor vocacionado cede lugar a profissionalidade docente, a relagao
professor-aluno torna-se mais estreita, facilitando o ensino e marcando a transi¢ao das
racionalidades técnicas para as humanidades. Para Almeida (2012, p. 72) esse “novo
contexto esvaziou o sentido da funcdo do professor como transmissor de conhecimentos
[...] a futura atuagdo requer desconstruir a experiéncia vivida e organizar outras

referéncias para a pratica docente”.

Aqueles agentes cuja experiéncia profissional os capacitava para o
magistério do Direito, na vigéncia do paradigma até entdo dominante
da docéncia no ensino juridico, tenderdo, nesta fase de possivel
transicdo de modelos de docéncia, a opor a superioridade alegada de

\

seus capitais profissionais a suposta primazia do conhecimento
académico adquirido pelos docentes profissionais em seus programas
de pos-graduacdo. (ALMEIDA, 2012, p. 55).

Grande parte desses acontecimentos sucedeu devido a expansdo do ensino
juridico no pais, que acarretou uma consideravel demanda por novos docentes que
fossem detentores da titulagdo académica exigida para o cargo (pos-graduagdo stricto
sensu) e desvelassem maior dedicacdo a docéncia. Com base nos escritos de Furtado
(2006, p. 3) passou-se a debater sobre os impasses que inquietam o ensino juridico “no
sentido de que este viesse a ser produzido e socializado em pardmetros cientificos e
verdadeiramente uteis a sociedade, possibilitando a promog¢do de uma educagdo
juridica consciente, critica, aberta, ampla e ética”.

Com relagdo a essa época Konzen (2012) aponta o surgimento do que ele
chama de “multidocéncia ou professores-taxi”. Esses “novos” docentes, que
anteriormente lidavam com o magistério como uma profissdo extra, comegaram a se
dedicar exclusivamente ao ensino superior, eles se vinculavam a vérias institui¢cdes de
ensino a0 mesmo tempo e trabalhavam como horistas. Existiam também professores
que mesmo lecionando em varias IES ainda atuavam em outras profissdes da éarea
juridica, especialmente na advocacia, e essa ultima, nessa nova realidade, ¢ que se
tornou o complemento de renda desses profissionais.

O autor ainda aponta uma outra realidade, qual seja, o magistério diligenciado
nas IES publicas, segundo ele apesar da remuneracao, naqueles tempos, ndo ser vista

como um atrativo, “os cargos nas institui¢des publicas sdo almejados, afora as razdes
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académicas, de status, vocacionais ou politicas, com o propdsito de assegurar uma base
econdmica de remuneragdo e de aposentadoria” (KONZEN, 2012, p. 159).

Para Furtado (2006) essa nova concep¢do da docéncia em direito precisa ser
comprometida e engajada além da pesquisa e producdo cientifica, como o ensino de

qualidade:

O novo professor de Direito devera exercer o seu oficio de maneira
mais aberta, pluralista, e critica, sem uma postura dogmatica, mas se
preocupando em manter uma relacdo com o discente firmado no
dialogo, no respeito, na ética e em uma visdo humanista do mundo e
convicto de que as mudangas sdo possiveis, insurgindo-se contra as
diversas injusticas econdmicas, politicas e sociais em todos os
espacos da sociedade (FURTADO, 2006, p. 9)

Nas décadas de 1980 e 1990 foi realizado um trabalho conjunto para avaliar o
ensino juridico no Brasil. Essas ac¢des contaram com membros do Ministério da
Educagdo — MEC, e com o auxilio de especialistas da Ordem dos Advogados do Brasil
— OAB. Em 1994 foi aprovada a Portaria n° 1.886, cujo texto concebia as diretrizes
curriculares que deveriam ser utilizadas daquele momento em diante nos cursos
juridicos no Brasil. Na area do ensino do Direito ¢ consenso entre os estudiosos que
este instrumento legal se constituiu num marco para a educagao juridica brasileira.

Grandes avangos surgiram a partir dessa norma. Segundo Fagundez (2006) foi
instituida a necessidade de realizagdo de um trabalho de conclusiao de curso,
denominado monografia, que tinha o cunho de fomentar a pesquisa; passou-se a exigir
estagios profissionais; o curriculo tornou-se mais regionalizado e interdisciplinar; foi
dada a devida importancia ao projeto pedagodgico dos cursos; exigiu-se um acervo
bibliografico mais completo; implementou-se a necessidade das atividades
complementares e as avaliagdes passaram a ser interna e externa.

O inciso XV, do art. 54, da Lei. n® 8.906/94 (Estatuto da OAB), dispde que
compete ao Conselho Federal da OAB “colaborar com o aperfeigoamento dos cursos
juridicos, e opinar, previamente, nos pedidos apresentados aos drgaos competentes para
criacdo, reconhecimento ou credenciamento desses cursos”. Fundamentada nessa
legislacao, a OAB passou a participar mais ativamente na fiscalizagdo dos Cursos de
Direito no Brasil, cujo objetivo era melhorar a qualidade na educagdo juridica no pais.

Em 2004 foram atualizadas as diretrizes curriculares para o curso de Direito,
através da Resolugdo n® 9 da Camara Nacional de Ensino/Conselho de Ensino Superior

- CNE/CES. Essa resolucdo previa que o ensino do Direito deveria ser pautado por
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objetivos que tentassem superar o positivismo e relaciona-lo com a sociedade, no
sentido de se alcancar a formagdo humanistica do aluno, ou seja, um ensino
contextualizado geografica e socialmente. Assim, segundo Flores (2006, p. 88),
“passou-se a exigir do professor mais do que a simples condi¢do de conhecer o direito
ou de ser um profissional de sucesso. A esses fatores, agregou-se outra exigéncia

indispensavel — a de saber ensinar.” Nas palavras do autor:

[...] a titulag@o, o continuo aperfeicoamento ¢ a producdo cientifica,
passaram a ser parametro de exigéncia para o corpo docente. De outra
parte, o comprometimento do professor com o curso passa a ser cada
vez mais efetivo, 2 medida que regimes de trabalho em tempo parcial
ou integral passam a substituir o tradicional horista, cuja tendéncia ¢é
subsistir apenas em situagdes especiais (FLORES, 2006, p. 88).

Em 2011, a Nota Técnica de 1° de junho, do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, reformulou os Instrumentos de
Avaliagao de Cursos de Graduagdo em Direito. Este novo Instrumento incluiu a
modalidade do bacharelado em Direito a distancia. Essa modalidade de curso recebeu
severas criticas da OAB e da Associacdo Brasileira de Ensino do Direito (ABEDI);
essas instituigdes pontuaram a respeito da perda da qualidade do ensino, que seria um
grande retrocesso na educacao juridica no pais.

No ano de 2018 aconteceu a mais recente atualizacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais do curso de graduagdo em Direito no Brasil, através da Portaria
N° 1.351, de 14 de dezembro de 2018, que homologou o Parecer CNE/CES n°
635/2018, da Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacao.

Essa norma trouxe um maior rigor técnico para os egressos dos Cursos de
Direito, o que vem ao encontro das criticas dos profissionais da area e da sociedade.

As seguintes habilidades passam a ser exigidas:

Art. 4° O curso de graduagdo em Direito devera possibilitar a
formagdo profissional que revele, pelo menos, as competéncias
cognitivas, instrumentais e interpessoais, que capacitem o graduando
a:

I - interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema
juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada,
quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolucédo
de problemas;

IT - demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e elaboragdo de
textos, atos e documentos juridicos, de carater negocial, processual ou
normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-
juridicas;
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III - demonstrar capacidade para comunicar-se com precisio;

IV - dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de
compreender e aplicar conceitos, estruturas e racionalidades
fundamentais ao exercicio do Direito;

V - adquirir capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de
argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir
questdes no ambito do Direito;

VI - desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de
solucdo de conflitos;

VII - compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a
necessaria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;

VIII - atuar em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e procedimentos;
IX - utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas;

X - aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;

XI - compreender o impacto das novas tecnologias na area juridica;
XII - possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensao e aplicacdo do Direito;

XIIT - desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e

XIV - apreender conceitos deontolégico-profissionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos.

Além disso, observa-se que foi dada maior ateng¢do as novas tecnologias, que
podem agregar ao valor ao ensino juridico, a exemplo dos processos judiciais
eletronicos e audiéncias por video-chamada. A justificativa ¢ que essas modifica¢des
objetivaram garantir um aprendizado capaz de enfrentar os desafios inerentes ao
constante processo de inovagao da atualidade.

Os cursos devem ser permeados dos contetidos exigidos nas diretrizes nacionais,
dentre eles: as politicas de educacdo ambiental; a educagdo em direitos humanos; a
educagdo para a terceira idade; a educagdo em politicas de género; a educagdo das
relacdes étnico-raciais; e historias e culturas afro-brasileiras, africana e indigena,
priorizando a interdisciplinaridade e a articulagdo de saberes.

Ainda, as instituigdes de ensino superior, poderdo acrescentar em seus projetos
pedagogicos de curso, os seguintes conteudos: Direito Ambiental, Direito Eleitoral,
Direito Esportivo, Direitos Humanos, Direito da Crianga e do Adolescente, Direito
Agrério, Direito Cibernético e Direito Portudrio, visando minimizar os desafios
vindouros para a educagao juridica. Mello (2019) resume com propriedade o intento das

novas Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de gradua¢ao em Direito:

De maneira geral, sdo iniciativas que tém objetivo comum, ou seja,
adequar os cursos de Direito no Brasil as novas demandas e aos novos
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agentes  socioinstitucionais emergentes com a globalizacdo
contemporanea. Nada mais necessario e urgente, uma vez que ¢
preciso manter o ensino juridico, bem como o Direito brasileiro,
inserido na légica do “movimento” global que se apresenta diante de
todos de forma desafiadora (MELLO, 2019, p. 99).

Luengo (2009, p. 4430) sublinha que somente mudancgas pontuais ndo bastam, ¢
preciso que os docentes tenham uma postura diferenciada, que estejam realmente
comprometidos para que estas inovagdes sejam implementadas com éxito “[...] ha de se
exigir a eficaz formagao pedagogica e didatica daquele que ministrard o ensino superior,
ou seja, do professor”. O autor aponta habilidades fundamentais para o docente dos
cursos de direito “Ele devera ser forjado de forma a incutir nos alunos capacidades mais
complexas; habilitd-los a arte de apresentar solugdo nova aos problemas por meio de

julgamentos conscientes (LUENGO, 2009, p. 4430)”. Mesmo porque:

A atual demanda empregaticia e social credita ampla expectativa
quanto aos saberes com o0s quais os egressos das Academias de Direito
serdo recebidos no mercado de trabalho. A Sociedade conclama que a
formagdo desses novos profissionais seja pautada ndo s6 no
conhecimento teérico, mas também balizada no pensamento, analise ¢
reflexdo de agdes e voltada a comportamentos atitudinais e
procedimentais (LUENGO, 2009, p. 4429).

Verifica-se que mesmo com todas as dificuldades, o professor bacharel em
direito que atua nos cursos de Direito no Brasil, tem a possibilidade de melhorar
cotidianamente sua pratica docente. Para isso, ¢ necessario ter a consciéncia de que €
preciso mudar o seu fazer docente, visando a renovagdo do ensino juridico, facilitando a
aprendizagem, e ainda, garantindo um ensino reflexivo e transformador, conectado com

as realidades sociais e apto a enfrentar os desafios vindouros.
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4. FORMACAO CONTINUADA PARA PROFESSORES UNIVERSITARIOS

No Relatorio para a UNESCO da Comissao Internacional sobre Educagao para o

século XXI, Delors (2001), ensina que:

O conceito de educagdo ao longo de toda a vida aparece, pois, como
uma das chaves de acesso ao século XXI. Ultrapassa a distingao
tradicional entre educacdo inicial e educa¢do permanente. Vem dar
resposta ao desafio de um mundo em rdpida transformacao, mas nao
constitui uma conclusdo inovadora, uma vez que ja anteriores
relatdrios sobre educacdo chamaram a atengdo para esta necessidade
de um retorno a escola, a fim de se estar preparado para acompanhar a
inovagdo, tanto na vida privada como na vida profissional. E uma
exigéncia que continua valida e que adquiriu, até, mais razdo de ser. E
s0 ficara satisfeita quando todos aprendermos a aprender. (DELORS,
2001, p.17)

Evidenciada a relevancia da Formagdo Continuada, destaca-se que no Brasil
ndo ha formagdo especifica para professores universitarios. Os licenciados ou
bacharéis vao atuar no ensino superior com o que apreenderam nas graduacdes que
cursaram. Assim, a busca para aperfei¢oar seus conhecimentos e trabalhar no ensino
superior da maneira mais profissional possivel, ¢ ainda, nos dias de hoje, individual e,
comumente se d4 através de pos graduagdes lato e stricto sensu, cursos, cOngressos,
oficinas e semindrios. Conforme salientam Pimenta e Anastasiou (2011, p. 154) a
“formagdo docente para o ensino superior ainda fica a cargo de iniciativas individuais
e institucionais esparsas, que ndo se referem a um projeto nacional ou da categoria
docente”.

Neste capitulo, tencionamos perscrutar a respeito da formagdo continuada
destinada aos docentes universitarios no Brasil, bem como aspectos inerentes a esta
pratica que influenciam diretamente na qualidade do ensino superior. Sendo assim, o
capitulo estd organizado em quatro segdes: a primeira discute o conceito e o
desenvolvimento da formagao continua; a segunda trata das legislagdes patrias aplicadas
a formacdo continuada; a terceira investiga a identidade docente e os saberes
necessarios a docéncia universitaria; e a quarta demonstra a relevancia do levantamento
de demandas para agdes formativas, bem como, da discussdo sobre a professoralidade e

as relacdes interpessoais.
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4.1. Concepcoes e evoluciao da Formac¢ao Continuada

Na contemporaneidade convivemos com constantes modificagdes no mundo do
trabalho, na educa¢do, na cultura, nas tecnologias ¢ nos modos de viver e agir em
sociedade. Neste contexto a atualizagdo incessante torna-se essencial para que se
consiga acompanhar todo esse movimento. A formagdo continuada, surge entdo, como

possibilidade de agregar valor a formagao inicial, face aos desafios da evolugao.

A formacdo continuada ¢é comumente entendida como uma
aprendizagem que ocorre ap6s a formacdo inicial adquirida em cursos
de Graduagdo, no espago de atuagdo profissional. Embora o proprio
ambiente de trabalho seja — ou deveria ser — educativo, a formacao
continuada é compreendida, de modo geral, como oferta de programas
sistematicos organizados para tal fim sob forma de cursos, oficinas,
semindrios, etc., que nem sempre t€m ocupado um lugar de destaque
nas escolas (GISI; EYNG, 2006, p. 33).

Imbernén (2010) define a formagao continuada, enfatizando suas modificagdes
ao longo dos anos:

[...] a década de 1970 foi um tempo em que a formacao continua viveu
o predominio de um modelo individual no qual, cada um buscava para
si a vida formativa [...]. [Nos anos 1980] para se adequar ao
neocapitalismo, os programas de formacao continua, sdo situados, em
sua maioria, em modalidades de treinamento e praticas dirigentes
proprias do modelo de observagdo/avaliagdo [...]. [Em 1990]
comegaram a desenvolver uma consci€ncia maior dos professores, e
com isso o desenvolvimento de modelos formativos alternativos, com
0 questionamento da pratica mediante projetos de pesquisa-acao [...].
[Nos anos 2000] Da-se em dire¢do da solugdo dos problemas dos
professores, em vez de se aprofundar em um modelo mais regulador e
reflexivo, como, por exemplo, com pesquisa-agdo, heterodoxia,
modelos variados, respeito a capacidade do docente e didatica criativa
(IMBERNON, 2010, p. 15-23).

Esse processo de transformacdo visava preparar o professor para atuar com
profissionalismo, oportunizando o desenvolvimento de suas competéncias e habilidades.
Dessa maneira, teriamos docentes comprometidos com o bem estar da coletividade.
Marcelo Garcia (1999, p. 2) deslinda a formagdo continuada como campo de
conhecimento que viabiliza, de maneira “individual ou em equipe, experiéncias de
aprendizagem, que permitem intervir no desenvolvimento do ensino, com o objetivo de
melhorar a qualidade da educag@o que os alunos recebem”. Para André (2010, p. 176) a
“formagdo tem que ser pensada como um aprendizado ao longo da vida, o que implica

envolvimento dos professores em processos intencionais e planejados, que possibilitem
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mudangas em direcdo a pratica efetiva em sala de aula”. Complementando, Zabalza

(2004), a delineia como:

Novas possibilidades de desenvolvimento pessoal, enriquecimento da
autoestima e melhores condi¢des para aceitar os desafios pessoais e
profissionais; novos conhecimentos, implicando em saber mais,
buscando um processo formativo continuo; novas habilidades, ou seja,
a capacidade fazer as atividades melhor do que se fazia antes; o que
implica em novas atitudes e valores, a partir do enriquecimento das
experiéncias (ZABALZA, 2004, p. 41).

Veiga (2006) aponta que a formagao continua deve abarcar a universidade como
um todo, e levar em considerag¢do a reflexdo critica sobre a pratica docente, pois ¢ a
partir dai que se podera criar uma nova pratica, aperfeicoando equivocos que podem ter

acontecido anteriormente:

Formar professores universitarios implica compreender a importancia
do papel da docéncia, propiciando uma profundidade cientifico-
pedagbgica que os capacite a enfrentar questdes fundamentais da
universidade como instituigdo social, uma pratica social que reflete as
ideias de formacao, reflexao, critica. (VEIGA, 2006. p. 88).

Pimenta e Anastasiou (2011) enfatizam que, na realidade recente, a atuagdo dos

docentes universitarios nao se restringe a sala de aula, dessa forma:

[...] as necessidades atuais apontam para uma formagdo mais voltada
para um campo especifico e pedagdgico para o docente de curso
superior, preparando-o para participar de processos curriculares,
administrativos, gerenciais, politicos, financeiros, etc. (PIMENTA;
ANASTASIOU, 2011, p. 39).

As autoras salientam que na atualidade a formagdo do docente universitario nao
deve ficar restrita aos conhecimentos proprios de cada 4rea, mas deve incluir, além dos
saberes pedagogicos, outras competéncias que se somam ao cotidiano da universidade,
que sdo atribuicdes que comumente recaem sobre os professores. Com base nas
reflexdes de Pimenta e Anastasiou (2011) entende-se que a formagdo continuada e
permanente de professores ¢ capaz de proporcionar o desenvolvimento da docéncia, que
possui peculiaridades que ndo sdo contempladas no dominio dos conhecimentos
especificos da area profissional. Nessa perspectiva, um de seus objetivos seria
contemplar as lacunas que ndo foram preenchidas durante o processo de formagdo
inicial, assegurando ensino e aprendizagem de melhor qualidade.

Para Freire (2002, p. 43-44), a formacdo continuada precisa oportunizar a
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reflexdo incessante sobre a pratica docente, “na formagao permanente dos professores, o

momento fundamental ¢ o da reflexdo critica sobre a pratica. E pensando criticamente a

pratica de hoje ou de ontem que se pode melhorar a proxima pratica”. Além do mais,

para o autor,

A melhora da qualidade da educagdo implica a forma¢ao permanente
dos educadores. E a formag¢do permanente se funda na pratica de
analisar a pratica. E pensando sua pratica, naturalmente com a
presenca de pessoal altamente qualificado, que é possivel perceber
embutida na pratica uma teoria nao percebida ainda, pouco percebida
ou ja percebida, mas pouco assumida (FREIRE, 2001, p. 72).

Apoiando o entendimento de Freire (2001, 2002) a respeito da reflexdo sobre as

praticas docentes, Zabalza ensina que se a pratica “ndo for analisada, se ndo for

submetida a comparagdes, se nao for modificada, podemos passar a vida inteira

cometendo os mesmos erros” (ZABALZA, 2004, p. 126). Na percep¢ao de Honorio et

al. (2017):

[...] a formag@o continuada se configura como processo primordial e
continuo que requer uma caminhada investigativa e dialogica, haja
vista, os desafios que se apresentam com o advento dos movimentos
sociais, politicos € economicos da atualidade exigindo, do professor,
um olhar holistico para a realidade e que favoreca o desenvolvimento
de estratégias educativas inovadoras (HONORIO, 2017, P. 1751).

Isso porque, segundo Vasconcelos (2009):

Em geral nos cursos de pds-graduacao, recorridos por muitos docentes
como aporte a inser¢do na docéncia, o enfoque € mais voltado para a
pesquisa pura e ndo para a preocupagdo de como o aluno aprende a
aprender. Tal fato comprova que, as questdes didatico-pedagogicas
relacionadas a profissdo, sdo deixadas de lado (VASCONCELOS,
2009, p. 16)

Ressalte-se que a formacdo continuada de professores universitarios busca

proporcionar:

1. autonomia e liberdade no trabalho;

2. nog¢ao de suyjeito histérico permanentemente em construgao;

3. intencionalidade das praticas sociais;

4. concepcao de constituicdio do sujeito professor e de
desenvolvimento de suas praticas formativas na universidade
(ALMEIDA, 2012, p. 58).

Para Lampert (1999, p. 113) "a formagdo continuada ¢ um processo longo, de



47

conquista, de investimento, cujo apice ¢ a melhoria da qualidade de ensino, e para ter
éxito, esse processo precisa ser compartilhado mutuamente: institui¢des e docentes". Ja
com relagdo a formagao continuada especifica para o professor que atua nos cursos de

direito, Furtado (2006) aponta que:

[...] aflora a necessidade urgente no sentido de que ocorra um repensar
amplo envolvendo a formagdo do professor do Ensino Juridico
brasileiro, para que consigamos melhorar esse Ensino, ajustando-o aos
novos desafios desta sociedade globalizada. Uma formagdo que seja, a
um sO6 tempo, critica, humanistica, ética, consciente de sua
importancia para efetividade da cidadania, e que esteja engajada na
defesa dos ideais de Justi¢a, concorrendo para a realizagdo da paz
social (FURTADO, 2006, p.1).

O professor dos cursos juridicos precisa cada vez mais superar visdes
imediatistas que reputa coerentes internamente, porém se distanciam cada dia mais da
concretude vivida nos dias atuais. Desta forma, seriam mitigados aspectos que visam
tdo somente o preparo profissional, em detrimento de um processo de humanizagao,
voltado para o bem comum, e, com isso conferir um sentido real a vida académica

contemporanea, que enfrenta desafios cada vez maiores e mais complexos.

4.2. Legislacao e Politicas Publicas para Formac¢ao Continuada no Brasil

No Brasil a formagdo de professores integra a agenda de governo como
instrumento de regulacdo que visa auxiliar o gerenciamento da educagdo. Existem
atualmente politicas publicas para a formagdo continuada de professores da educacdo
basica, que a partir da LDB passou a ser estruturada por etapas e modalidades de ensino,
englobando a educag¢do infantil, o ensino fundamental e o ensino médio.

A formacdo continuada comeca a adquirir maior relevancia quando da
aprovacao, em 2002, da Resolu¢do n° 01, do Conselho Nacional de Educacao, que
instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da
Educacdo Bésica, em nivel superior, cursos de licenciatura e de graduacao plena. Isso
aconteceu em uma fase de profundas transformagdes sociais, quando a educagdo passou
a ter maior responsabilidade perante os organismos internacionais, com relagdo a
formacdo de profissionais que atendessem as novas demandas de eficiéncia e

produtividade para o mercado de trabalho.
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Apesar de constar no inciso II, do artigo 67, da LDB a garantia destinada aos
profissionais da educagdo de “[...] aperfeicoamento profissional continuado, inclusive
com licenciamento periddico remunerado para esse fim”, na pratica isso ndo tem
acontecido.

Em 2015 ocorreu a substituicdo das resolugcdes do CNE aprovadas em 2002.
Passaram a vigorar nas novas Diretrizes Curriculares Nacionais para formagao inicial
em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formacdo pedagogica para
graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formacdao continuada. Vale
ressaltar que a partir desse marco, a formagao continuada para professores da educacao
basica recebeu mais importancia no cenario educacional. Mais projetos e programas
nesse sentido foram implementados pelas esferas governamentais, visando atender essa
ultima normativa.

No que diz respeito a formacao continuada de professores para atuar no ensino
superior, existe uma grande lacuna. A unica exigéncia para atuagdo nesse nivel de
ensino ¢ que o profissional detenha o titulo de mestre ou doutor, conforme estabelece a
LDB em seu artigo 66 “A preparagcdo para o exercicio do magistério superior far-se-a
em nivel de pos-graduacdo, prioritariamente em programa de mestrado e doutorado
(LEI n® 9.394/96)”.

A formagdo continuada para professores do ensino superior, a exemplo do que
acontece na educagdo bdésica, deveria ser fomentada, haja vista que os cursos de
mestrado e doutorado, na maioria das vezes, ndo contemplam disciplinas que envolvem
a didatica e a pedagogia que tém o objetivo de preparar o profissional para atuar no
magistério. Somente estes aspectos exigidos pela LDB ndo garantem formacao
especifica para o exercicio da docéncia no ensino superior. Ademais, a Lei n° 9394/96
ndo concebe a docéncia como um processo de formagdo, mas sim como preparagdo
titulada para o exercicio do magistério superior, que sera realizada prioritariamente, e
nao exclusivamente, em pos-graduacgao stricto sensu (Pimenta e Anastasiou, 2011).

No que diz respeito a progressdo na carreira do docente que atua no ensino
superior, o art. 67, inciso IV, da LDB dispde que a progressao funcional sera “baseada
na titulagdo ou habilitacdo e, na avaliacdo de desempenho”. Mais uma vez, verifica-se
que a dimensdao didatico-pedagogica ndo ¢ contemplada na norma. Nesse mesmo
sentido, a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, exige as titularidades para o
exercicio da profissdo nas universidades federais, sem mencionar os aspectos didaticos e

pedagdgicos.
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Art. 2°. As classes da Carreira de Magistério Superior receberdo as
seguintes denominacgdes de acordo com a titulacdo do ocupante do
cargo:

1 - Classe A, com as denominagdes de:

a) Professor Adjunto A, se portador do titulo de doutor;

b) Professor Assistente A, se portador do titulo de mestre; ou

c) Professor Auxiliar, se graduado ou portador de titulo de
especialista;

II — Classe B, com a denominac¢do de Professor Assistente;

IIT — Classe C, com a denominagao de Professor Adjunto;

IV — Classe D, com a denominag¢do de Professor Associado;

V — Classe E, com a denominag@o de Professor Titular (ART. 2° DA
LEIN°® 12.772/ 2012).

Isso reforca o que ja se sabe, no meio universitario ainda ha um grande nimero
de profissionais que ingressam na carreira docente sem a formagdo pedagdgica

necessaria para o exercicio da profissdo. Ao mesmo tempo, sabe-se também que:

A docéncia requer formacdo profissional para seu exercicio:
conhecimentos especificos para exercé-lo adequadamente ou, no
minimo, a aquisi¢cdo dos conhecimentos e das habilidades vinculadas a
atividade docente para melhorar sua qualidade (VEIGA, 2008, p. 14).

No entanto, faltam programas de formagdo para docentes do ensino superior.
Mizukami (2005-2006), discute que em relacdo a docéncia no ensino superior tem-se
poucas iniciativas se comparado com outras modalidades de ensino, embora ja se tenha
algumas pesquisas sobre esta tematica. Entdo, segundo esta autora, faltam cursos de
formacdo de professores que oferecam preparagdo pedagogica para a docéncia no
ensino superior.

Virias politicas publicas para a Formagao Inicial e Continuada de Professores da
Educagdo Basica foram implementadas pelo governo brasileiro no decorrer dos tltimos

anos. Listamos a seguir, as mais relevantes, no entendimento das autoras.

Quadro 2 - Politicas/Projetos/Programas para a Formacao Inicial e Continuada de
Professores da Educacao Basica no Brasil

POLITICA/PROJETO/ OBJETIVOS

PROGRAMA ANO
Rede Nacional de | Contribuir para a melhoria da formagao dos professores
Formacdo Continuada de | e alunos. 2004
Professores

Pro-Licenciatura Melhorar a qualidade de ensino na educagdo basica por
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meio de formacdo inicial consistente e contextualizada | 2005
do professor em sua area de atuagao.
Prodocéncia — Programa | Inovar e elevar a qualidade dos cursos de formacao
de Consolidagdo das | inicial para a educag@o basica. 2006
Licenciaturas
OBEDUC — Observatorio | Fomentar estudos e pesquisas na area de educagdo, que
da Educacao utilizem a infra-estrutura de IES. 2006
Nova CAPES Formar professores celebrando convénios com IES
publicas e privadas 2007
PIBID —  Programa | Incentivar, em nivel superior, a formagdo de
Institucional de Bolsas de | professores para a educagio basica. 2007
Iniciagdo a Docéncia
PARFOR - Plano | Induzir a oferta de educacdo superior gratuita para
Nacional de Formagao de | professores que atuam na rede publica de ensino 2009
Professores da Educacdo
Basica
PNE — Plano Nacional de | Determinar diretrizes, metas ¢ estratégias para a
Educacido politica educacional dos préximos dez anos. 2014

Fonte: Autoria propria

Percebe-se que, apesar de despontarem em quantidade consideravel, essas
politicas aparecem fragmentadas, motivadas por acontecimentos pontuais, nem sempre
aliadas a interesses educacionais mais amplos. Apresentam-se muito proximas do
ensino técnico, rememorando a concepcao da pratica pela pratica, desconsiderando a
pesquisa e a formacgao critico-reflexiva.

Mas, e a formagao continuada para professores que atuam no ensino superior no
Brasil? Como ¢ tratada essa tematica tdo importante para a formacdo em nivel de
graduacao de nossos estudantes?

Na atualidade, um dos principais debates relativos a formagdo do docente
universitario relaciona-se a histdrica omissao da legislacdo vigente. Pimenta e Almeida

(2011) lecionam que:

A preparagdo de docentes para a vida académica, como especialista
em uma area especifica do conhecimento, ocorre normalmente em
programas de pods-graduacdo stricto sensu, onde o futuro docente
desenvolve os conhecimentos tedricos e instrumentais da atividade de
pesquisa e consolida as apropriagdes referentes ao seu campo
cientifico de atuacdo (PIMENTA; ALMEIDA, 2011, P. 25).

E pacifico entre os estudiosos da area, que os programas de mestrado e
doutorado nem sempre propiciam a formagdo didatico-pedagogica aos docentes.

Ressalte-se, inclusive, que ndo ha até maio de 2021, por parte dos Ministérios da
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Educagdo e do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, nenhuma nova
regulamentacdo ou proposta a respeito da formagdo dos docentes que irdo atuar no

ensino superior.

A formagdo de docentes para o ensino superior no Brasil ndo esta
regulamentada sob a forma de um curso especifico como nos outros
niveis. De modo geral, a LDB admite que esse docente seja preparado
nos cursos de pds-graduagdo tanto stricto como lato sensu, ndo se
configurando estes como obrigatdrios. No entanto, a exigéncia legal
de que todas as institui¢des de ensino superior tenham um minimo de
30% de seus docentes titulados na pds-graduacao stricto sensu aponta
para o fortalecimento desta como o lugar para formagdo do docente
(PIMENTA; ANASTASIOU, 2011, p. 23).

Nesse sentido, entendemos que as esferas governamentais deveriam estruturar e
apoiar politicas publicas, projetos e programas que atendessem a formagao continuada
desses docentes, na intengdo se suprir a lacuna existente principalmente na dimensao
didatico-pedagogica desses profissionais, que sdo as ultimas mados a tocarem o
trabalhador antes de ingressar no mercado de trabalho.

Necessario frisar a vultuosidade da cobranca por produgdo académica dos
professores que trabalham na graduacdo e na pds-graduacdo. Nao sdo oferecidas
oportunidades de formag¢ao continuada, todavia sdo exigidos resultados, sem considerar
em que condi¢des eles sdo alcangados. Isso reflete a estratégia do Estado, mediante
mecanismos de controle e avaliagdo, revestida do inauténtico discurso de
desenvolvimento educacional. Contudo essas estratégias nem sempre

[...] carregam a ideia de melhoria, de contribui¢do ao desenvolvimento
profissional, de agregar valor ao trabalho do professor, como

proposito humanista e transformador, pelo contrario, remete a ideia de
seletividade e ranqueamento (GATTI, 2004, p. 382).

A Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
agéncia reguladora do desempenho do professor, cobra dele e do programa no qual esta
inserido, publicagdes em periddicos, capitulos de livros, participagdo em eventos,
orientagdes, aprovacao de projetos de pesquisa, solicitacdes de financiamento, e outros
indicadores de performance assentados na logica mercantilista, nos quais geralmente o
docente se autofinancia. Santos e Powaczuk (2009, p. 106) explicitam que “as
universidades tém se preocupado com a qualificacdo dos docentes, no que diz respeito a

titulacdo e a larga produgdo de pesquisas no intuito de conquistarem a exceléncia

académica”.
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Essa racionalidade intensifica a competi¢ao entre os docentes. O acimulo de
demandas na educacdo superior vem modificando consideravelmente a natureza desse
trabalho e alterando a identidade desses profissionais. Cada vez mais o professor atua
como um captador de recursos, tentando atrair investimento das empresas para que
financiem seus projetos € pesquisas, por meio de convénios e parcerias, no esforco de
tornar a instituicdo mais competitiva e, dessa forma, mercantilizada.

E, nessa logica Volpato (2011) aconselha que:

Para enfrentar esses desafios, ¢ necessario que os protagonistas que
vivenciam e que sdo responsaveis pelo processo de formacao estejam
muito bem preparados. Nao se pode fazer uma boa educacdo em nivel
superior sem soélidos investimentos na formagdo dos professores
universitarios. [...] Ha sérios problemas de deficiéncias na formagao e
no modo de atuagdo de muitos professores, que, por isso mesmo,
devem estar direta ou indiretamente sofrendo pressdes para dar conta
dessas novas fun¢des e das capacidades exigidas na educagdo superior
(VOLPATO, 2011, P. 696-697).

A inexisténcia de politicas publicas educacionais adequadas a realidade
brasileira acaba por trazer resultados desastrosos e lamentaveis. Isso tudo, por conta do
descompromisso dos operadores do governo para com as necessidades da sociedade.
Para que ocorra o desenvolvimento da sociedade brasileira ¢ necessaria uma educagao
significativa e transformadora. Para isso, faz-se necessaria a consciéncia da importancia
da formagdo continuada no ambito das universidades, integrando educagdo, trabalho,
democracia e cidadania com o intuito de oportunizar a constru¢do de uma sociedade

mais justa, igualitaria, inclusiva e ética.

Nesse sentido, o professor precisa adotar novas praticas educativas
visando um aprendizado significativo e dindmico que dé vida a
instituicdo educativa transformando-a em espago cultural aberto,
propiciando ao aluno a oportunidade de produzir conhecimentos
necessarios a transformacdo da comunidade, enfim, da sociedade em
que vive (HONORIO et al., 2017, p. 1751).

Estas praticas inovadoras que s3o essenciais ao professor, € oportunizam ao
educando um ensino de melhor qualidade, podem ser obtidas através da formagao
continuada. Entretanto, ndo basta possibilitar a presenga do educador nas agdes
formativas, faz-se necessdrio valorizar esta participacdo através de incentivo a
qualificagdo, que tenha impacto direto na progressdo na carreira, consubstanciando-se

em uma forma de valorizacao do trabalho docente.
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Romanowski e Martins (2010, p. 287) destacam que ““a formacgao continuada no
Brasil constitui um dos elementos de desenvolvimento profissional dos professores, pois
complementa a formacdo inicial e constitui condicdo de acesso para niveis mais
elevados na carreira docente”. Contudo, cabe ressaltar que essa passagem para os graus
mais altos na carreira, através da formacao continuada, ndo ¢ automatica no ensino
superior. Apenas algumas IES possuem politicas institucionais que utilizam a
participacdo em a¢des formativas como incentivo a qualificagao.

Entende-se, desta forma, que ¢ de extrema relevancia o reconhecimento
institucional da participagdo dos docentes em acdes de formagdao continuada, para
ascensdo na carreira como forma de avango profissional. A formagdo continuada
destinada aos docentes do ensino superior no Brasil coloca-se como uma meta urgente a
ser implementada como politica ptblica. Politica esta, que deve ser pensada tendo como
base a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, e que dé o devido destaque a
melhoria da qualidade do ensino de graduacdo, a valorizacao profissional e a melhoria

das condigoes de trabalho.

4.3. A construcio da identidade docente e a inter-relacao com os saberes inerentes

a docéncia universitaria

Nesta altura da pesquisa, faz-se necessario explicitar a importancia da identidade
docente dos profissionais que atuam no ensino superior. Comumente, durante as agdes
formativas realizadas com professores universitarios, surgem questionamentos a
respeito do reconhecimento identitario como educadores, bem como, dos saberes

imprescindiveis para a atua¢do na docéncia.

O primeiro ato de consciéncia do professor de direito, como dos
demais, ¢ reconhecer a docéncia como um exercicio profissional.
Identificar-se como professor, educador, ou seja, estar ciente da sua
responsabilidade de preparar alunos para se tornarem cidadaos,
membros de uma familia, de uma comunidade profissional e
participantes ativos na vida cultural e politica da sociedade
(LUENGQO, 2009, p. 4432).

Em muitos casos, os profissionais adentram a sala de aula tendo dificuldade de
se reconhecer como professores. No caso da educagdo juridica, se reconhecem nas mais

variadas profissoes ligadas ao direito, como juizes, promotores, delegados, advogados e
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assessores. Constantemente a docéncia toma contornos de fungdo acessoria, algumas
vezes buscando complemento salarial, outras procurando satisfagdo pessoal, e até status

social perante clientes e colegas. Nessa ldgica, Konzen (2012) enfatiza que:

O perfil de professor de direito que corresponde ao padrdo latino-
americano ¢ o daquele que exerce a docéncia como profissdo
secundaria. O prestigio associado a profissdo parece consistir na razao
central que desperta o interesse pela docéncia em direito, para além de
razdes de cunho estritamente vocacional. Trata-se de algo importante
para a carreira fora da universidade (KONZEN, 2012, p. 158).

Essa dificuldade de reconhecimento identitdrio do docente da educa¢do juridica
¢ assunto amplamente discutido. O estudo da identidade na modernidade tem sido alvo
de constantes pesquisas. Trata-se de um conceito complexo que transita por varios
lugares. Para Hall (2005) os processos de mudanga estdo abalando a estabilidade na qual
a sociedade se ancorava, nas palavras do autor, “... as velhas identidades, que por tanto
tempo estabilizaram o mundo social, estdo em declinio, fazendo surgir novas
identidades e fragmentando o individuo moderno, até aqui visto como um sujeito
unificado” (HALL, 2005, p. 7).

Varios autores concordam sobre as transformacdes ocorridas no campo da
identidade. Dubar (2005) elucidou em suas diversas pesquisas como ocorrem o0s
processos de socializacdo através dos quais as identidades profissionais vao se
constituindo e reconstituindo ao longo dos anos. Para o autor, a identidade ¢ “[...]
resultado a um s6 tempo estavel e provisorio, individual e coletivo, subjetivo e objetivo,
biografico e estrutural, dos diversos processos de socializagdo que, conjuntamente,
constroem os individuos e definem as instituigdes” (DUBAR, 2005, p. 136).

Nesse sentido Hall (2005) assevera que caso o sujeito se identifique apenas com
uma unica identidade desde o nascimento até a morte, essa atitude seria tdo somente
comodismo. Atitude que o impediria de aprofundar em sua propria estoria, seria apenas

“uma confortadora narrativa do eu”, sem analises mais detalhadas e veridicas.

A identidade plenamente unificada, completa, segura e coerente ¢ uma
fantasia. Ao invés disso, a medida em que os sistemas de significagdo
e representacdo cultural se multiplicam, somos confrontados por uma
multiplicidade desconcertante e cambiante de identidades possiveis,
com cada uma das quais poderiamos nos identificar — a0 menos
temporariamente (HALL, 2005, p. 13).
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Hall (2005) argumenta que “O sujeito, previamente vivido como tendo uma
identidade unificada e estdvel, esta se tornando fragmentado; composto ndo de uma
unica, mas de varias identidades, algumas vezes contraditorias ou ndo-resolvidas”.
Ainda segundo o mesmo autor “O proprio processo de identificacdo, através do qual nos
projetamos em nossas identidades culturais, tornou-se mais provisorio, varidvel e
problematico” (HALL, 2005, p. 12).

Dessa forma, deparamos com um sujeito moderno analisado como nao tendo
uma identidade fixa ou imutavel, mas como individuos capazes de se adaptarem as
varias circunstancias do cotidiano, vez ou outra, assumindo identidades diversas. “A
identidade torna-se uma ‘celebracdo movel’: formada e transformada continuamente em
relacdo as formas pelas quais somos representados ou interpelados nos sistemas
culturais que nos rodeiam” (HALL, 2005, p. 13).

Sob essa égide o profissional das areas juridicas poderia transitar tranquilamente
entre as diversas identidades que assume conforme a atuagdo momentanea, em certas
ocasides laborando como operador do direito, e, em outras oportunidades como docente.
Isso deve-se ao fato de que na contemporaneidade ndao é necessario persistir numa
identidade tinica, é possivel transmutar conforme a necessidade.

Marcelo (2009) pondera que o conceito de identidade estd em constante
evolugdo, para ele a identidade ndo ¢ algo que o individuo possui, mas sim algo
desenvolvido no decorrer da vida.

A identidade ndo é um atributo fixo para uma pessoa, e sim um
fenémeno relacional. O desenvolvimento da identidade acontece no
terreno do intersubjetivo e se caracteriza como um processo evolutivo,
um processo de interpretagdo de si mesmo como pessoa dentro de um
determinado contexto (MARCELO, 2009, p.112).

Nao raro encontram-se profissionais que no inicio da carreira juridica
apresentam-se tdo somente como advogados ou delegados, mas, com a chegada da
maturidade na vivéncia académica, vao se assumindo professores, vao entendendo a
importancia da docéncia nas construcdes sociais e para a transformagao das realidades.

Dubar (2005) leciona que a identidade com a profissdo tem a ver com a maneira
pela qual os atores sociais se identificam uns com os outros e constroem imagens de si
mesmos. Para o autor a constru¢do das identidades sociais ou profissionais se alicerca

na articulagdo dos processos relacionais, biograficos e de socializagdo, em um
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movimento que se constroi, desconstroi e reconstroi nas diferentes esferas da atividade
humana.

Transpondo esse entendimento para o ambito da identidade docente, Almeida
(2012, p. 70), afirma que “em meio as inimeras possibilidades de construgdo docente,
parece haver certo consenso entre os estudiosos do tema a respeito da importancia da
construcao da identidade docente como leito onde as demais dimensdes se articulam”.
Podemos inferir que o professor também vem sofrendo profundas transformagdes em
sua identidade. Cada vez mais esse profissional se constréi e se modifica a partir de suas
experiéncias e contatos. Para Pimenta (2005, p. 18), “a identidade nao ¢ algo imutavel
nem externo, que possa ser adquirido, mas ¢ um processo de constru¢do do sujeito
historicamente situado”.

Nesse sentido Mariano (2009), advoga que a identidade docente precisa ser vista
como plural e passivel de contestacdo ¢ que sua formagdo/constru¢ao precisa ser
assumida como um processo que ocorre tanto nos niveis comunitarios quanto no ambito
pessoal. Para ele a identidade estd em constante construgdo e ocorre na interface entre o
social e o individual, por meio da experiéncia e interacdo do sujeito com o meio
histérico, politico, social e cultural no qual se insere.

Por esse mesmo angulo, Pimenta e Anastasiou (2011) explicam que a pratica
docente do professor no ensino superior € constantemente influenciada pelas
representacdes que estes professores constroem ao longo de suas vidas, essas
experiéncias acumuladas se refletem na sala de aula, buscando nuances de seus antigos
professores, de colegas, ou até mesmo de pessoas da familia.

Garcia, Hypolito e Vieira (2005) entendem por identidade profissional docente
as diversas posi¢oes de sujeitos que sdo atribuidas aos professores no exercicio de suas
fungdes laborais e explicam:

A identidade profissional dos docentes ¢ assim entendida como uma
construcdo social marcada por multiplos fatores que interagem entre
si, resultando numa série de representagdes que os docentes fazem de
si mesmos e de suas funcdes, estabelecendo, consciente e
inconscientemente, negociagoes das quais certamente fazem parte suas
historias de vida, suas condigdes concretas de trabalho, o imaginario
recorrente acerca dessa profissdo — certamente marcado pela génese e
desenvolvimento historico da funcdo docente —, e os discursos que
circulam no mundo social e cultural acerca dos docentes e da escola
(GARCIA, HYPOLITO e VIEIRA, 2005, p. 54).

A constru¢ao da identidade profissional docente se transforma ao longo da

carreira e costuma ser marcada por diversos fatores, entre eles: politica, escola, familia,
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crengas, valores, saberes, experiéncias, processos, rituais, aspiragdes, anseios, angustias,
utopias, desejos, sonhos e esperanca. Desta forma, “a identidade profissional docente se
constitui como uma interagdo entre a pessoa e suas experiéncias individuais e
profissionais. A identidade se constroéi e se transmite” (MARCELO, 2009, p.109).

Hall (2005, p. 39) sustenta que “em vez de falar da identidade como uma coisa
acabada, deveriamos falar de identificagdo, e vé-la como um processo em andamento”.
Assentindo com essa premissa, Silva (2000) esclarece que a identidade ndo ¢ uma

esséncia, nem um dado ou fato da natureza ou da cultura. Afirma que a identidade

Nao ¢ fixa, estavel, coerente, unificada, permanente. A identidade
tampouco ¢ homogénea, definitiva, acabada, idéntica, transcendental.
Por outro lado, podemos dizer que a identidade € uma constru¢do, um
efeito, um processo de producdo, uma relacao, um ato performativo. A
identidade ¢ instavel, contraditoria, fragmentada, inconsistente,
inacabada (SILVA, 2000, p.96-97).

Para Sacristan (1999), identidade ¢ a andlise que cada individuo faz de si

mesmo, interpretando suas caracteristicas e particularidades, e, além disso:

Envolve conhecimento de si e reconhecimento por parte dos outros, ¢
¢ uma necessidade basica. Quando o conhecimento préprio ¢ o
reconhecimento dos outros ndo sdo congruentes, podem ocorrer
processos importantes de ruptura pessoal. A falta desse
reconhecimento ou o fato de que esteja falso pode ser uma forma de
opressao. Por isso, o respeito a identidade individual ¢ fundamental
nas sociedades democraticas, estando acima de padrdes culturais
coletivos (SACRISTAN, 1999, p. 191).

Neste viés socioldgico, Dubar (2005, p. 135) explica que a identidade leva em
consideragdo o entendimento que fazemos de nds mesmos € o que o outro faz de nds,
pois “[...] identidade para si e identidade para o outro sdo ao mesmo tempo
inseparaveis e ligadas de maneira problematica. Insepardveis, uma vez que a
identidade para si ¢ correlata ao outro e a seu relacionamento [...]”. E Ainda, “[...] na
construcdo da identidade, concorrem dois processos distintos: um processo
autobiografico: a identidade do eu e um processo relacional e a identidade para o

outro” (DUBAR, 2005, p. 142).

A construcdo da identidade do docente da educacdo juridica engloba a forma
como o sujeito se v¢€, atrelada a forma de como o outro o vé. Essa concepg¢do influencia

as opcdes e acdes do professor em seu trabalho, o que contribui na constituicao
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identitaria desse profissional. Os alunos vao identificar aquele profissional como
professor, os clientes como advogado, os investigados como delegado, os acusados
como juiz, e assim por diante.

Frisamos que a afetividade pode impactar o individuo quando da falta do
reconhecimento e sentimento de pertenca ao grupo social. Dubar (2005) compreende a
constitui¢do da identidade como um processo de interacdo entre 0s parceiros € a
trajetoria de vida pessoal e social de cada um. O ser humano reconhece-se por suas
acoes e qualidades, por sua historia de vida e trabalho, e, pelas suas relagdes sociais.

Ainda nesse sentido, Tardif (2012) ensina que a docéncia

[...] exige uma socializagdo na profissdo e uma vivéncia profissional
através das quais a identidade profissional vai sendo pouco a pouco
construida e experimentada, e onde entram em jogo elementos
emocionais, de relagdo e simbdlicos que permitem que um individuo
se considere ¢ viva como professor ¢ assuma assim, subjetiva e
objetivamente, o fato de realizar uma carreira no ensino (TARDIF,
2012, p. 79).

A identidade profissional segundo Pimenta (2005) se constréi a partir de uma
significagdo social da profissdo e da revisdo constante dessa significagdo, bem como da
reafirmagdo de préticas validas e ainda pelo significado que cada professor atribui a

atividade docente que desempenha.

A identidade surge ndo tanto da plenitude da identidade que ja esta
dentro de nos como individuos, mas de uma falta de inteireza que é
“preenchida” a partir de nosso exterior, pelas formas através das quais
nés imaginamos ser vistos por outros. Psicanaliticamente, nos
continuamos buscando a “identidade” e construindo biografias que
tecem as diferentes partes de nossos eus divididos numa unidade
porque procuramos recapturar esse prazer fantasiado de plenitude
(HALL, 2005, p. 39).

Quando um profissional do direito ingressa no magistério, inicia o processo de
constru¢do de sua identidade docente. A partir dai passa a ter contato com o ambiente
académico e com situacdes diversas de ensino e de aprendizagem que vao se

acumulando e permitindo transformagdes identitarias.

Assim, a identidade é realmente algo formado, ao longo do tempo,
através de processos inconscientes, ¢ ndo algo inato, existente na
consciéncia no momento do nascimento. Existe sempre algo
“imaginario” ou fantasiado sobre sua unidade. Ela permanece sempre
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incompleta, estd sempre “em processo”, sempre “sendo formada”
(HALL, 2005, p. 38).

A perspectiva da identidade em construcao, que vai se modificando e moldando
ao longo da carreira docente, nos remete ao que Freire (2002) ensina sobre a ideia de
inacabamento e incompletude do ser humano. Desta forma, temos que a identidade esta

sempre em transformacgao, porque nunca estd completa e nunca acabada.

Aqui chegamos ao ponto de que devéssemos ter partido. O do
inacabamento do ser humano. Na verdade, o inacabamento do ser ou a
sua inconclusdo ¢ proprio da experiéncia vital. Onde ha vida, ha
inacabamento. Mas s6 entre mulheres ¢ homens o inacabamento se
tornou consciente. (Freire, 2002, p.22).

Essa consciéncia de inacabamento para Freire (2002) diz respeito a um
posicionamento de abertura e disponibilidade ao mundo e aos outros, nas palavras do

autor

A razdo ética da abertura, seu fundamento politico, sua referéncia
pedagbgica; a boniteza que ha nela como viabilidade do didlogo. A
experiéncia da abertura como experiéncia fundante do ser inacabado
que terminou por se saber inacabado. Seria impossivel saber-se
inacabado e¢ ndo se abrir a0 mundo ¢ aos outros a procura de
explicacdo, de respostas a multiplas perguntas. O fechamento ao
mundo e aos outros se torna transgressdo ao impulso natural da
incompletude (FREIRE, 2002, p.51).

Seria pretensdo concebermo-nos como seres inteiros. Na realidade somos
inacabados e inconclusos. O sujeito ¢ sempre permeado e constituido pelas

circunstancias e discursos que o circundam.

Gosto de ser gente porque, inacabado, sei que sou um ser
condicionado, mas, consciente do inacabamento, sei que posso ir mais
além dele. Esta ¢ a diferenga profunda entre o ser condicionado e o ser
determinado. A diferenca entre o inacabado que ndo se sabe como tal
e o inacabado que historica e socialmente alcangou a possibilidade de
saber-se inacabado (FREIRE, 2002, p. 23).

Assim, a constitui¢do da identidade docente se da longa e vagarosamente "A
inconclusdo que se reconhece a si mesma, implica necessariamente a inser¢ao do sujeito

inacabado num permanente processo social de busca" (FREIRE, 2002, p.23). "E na
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inconclusdo do ser, que se sabe como tal, que se funda a educagdo como processo
permanente" (FREIRE, 2002, p.24).

A identidade docente do professor que atua nos cursos de direito assume
multiplas formas. Existem profissionais que entendem o magistério como atividade
secundaria, sacerddcio ou filantropia, o que dificulta a construcao da identidade desses
educadores. Nesse sentido Bittar (2006) aponta que a docéncia nos cursos de direito

acaba recaindo:

[...] para o campo da subprofissdo, do hobby, do prazer pessoal, da
realizacdo espiritual, da vazdo de vocagdo inata, de espago para a
manifestacdo da vaidade intima, de acordo com profundas, razoaveis
e refletidas convicgdes pessoais. Tudo isso é parte importante do
trabalho docente, do ministério professorado pelo professor. Mas, ha
que se considerar com seriedade o estatuto profissional do docente,
dentro de uma politica maior de engajamento na estrutura do ensino
juridico (BITTAR, 2006, p. 156).

Contudo existem professores que ingressam na carreira com a inten¢ao de tornar
a docéncia sua profissao exclusiva, e, com base nessas intencionalidades, a partir do
século XX ocorreu uma expansao do papel do docente do ensino superior, esse periodo
passou a ser conhecido como “revolugdo académica”. Iniciou-se assim, um movimento
de valorizagdo e construcao identitaria desses profissionais, com a criacdo de varias
associacgoes e grupos, que conforme (GUADILLA, 2008, p. 07) acabaram “constituindo
uma unidade na diversidade”. Esse espaco de lutas e busca pela constituicdo da

identidade dos docentes vem sendo refor¢ado paulatinamente. Nesse sentido

Quando vivemos momentos de exaltacdo das qualidades culturais
coletivas ou quando somos perseguidos, ou discriminados, devido a
essas mesmas qualidades, é natural que a identidade cultural adquira
maior importdncia na autopercep¢do e nas relagdes sociais. Todo
guerreiro arrojado requer uma patria exaltada ou ofendida
(SACRISTAN, 1999, p. 192).

Corroborando esse entendimento, Novoa (1995, p. 16) entende a identidade
docente como um lugar “de lutas e conflitos, [a identidade] € um espaco de construgdo
de maneiras de ser e estar na profissdo”. No entendimento de Marcelo (2009, p.124)
existe uma espécie de hiper-responsabilizacdo do professor “como se tanto as condi¢des
de acesso dos alunos, quanto as proprias condi¢des em que se desenvolve sua atividade

profissional ndo estivessem limitadas por diretrizes, normas e relagdes de poder [...]”.
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Uma das caracteristicas identitarias do professor ¢ o isolamento, por ser uma
profissdao individualista ndo hé interacdo com os pares. Sem partilha e sem apoio dos

semelhantes torna-se mais solitaria a jornada.

Os professores geralmente continuam enfrentando sozinhos a tarefa de
ensinar. Apenas os alunos s3o testemunhas da atuagdo profissional dos
professores. Poucos profissionais se caracterizam por maior soliddo e
isolamento. Ao contrario de outras profissdes ou oficios, o ensino ¢é
uma atividade que se realiza sozinho (MARCELO, 2009, p. 122).

Imbernén (2010, p. 67) insiste que:

Na formagao institucional de forma colaborativa deve-se evitar um
dos grandes males da docéncia: o isolamento, o funcionamento celular
ou “celularismo escolar”, no qual os membros da comunidade
educativa assumem condutos e habitos de trabalho em que prevalece o
individualismo, a falta de solidariedade, a autonomia exagerada ou
mal-entendida e a privacidade.

Com base nos escritos de Huberman (1993), Marcelo (2009) reconhece a figura
do professor como artesdo. Essa ¢ uma imagem de identidade docente segundo a qual os
professores atuam como artesdos, constroem conhecimento, habilidades e materiais
isoladamente. Assim, os professores “trabalham sos em sala de aula e acumulam
sabedoria e saber fazer” (Marcelo, 2009, p. 124). A aprendizagem da profissdo torna-se
autodirigida prejudicando o desenvolvimento de propostas institucionais colaborativas.
Segundo Huberman (1993, p. 22-23, apud MARCELO, 2009, p. 130) “[...] esses
professores trabalham sozinhos, aprendem sozinhos e desenvolvem a maior parte de sua
satisfacdo profissional sozinhos ou através de suas interagdes com os alunos em vez de
com 0s companheiros”.

Com base nisso, Marcelo (2009) explicita que os alunos desempenham papel
fundamental na constitui¢do da identidade profissional docente. Para alguns professores
¢ lamentavel o tempo de dedicagdo aos seus alunos que lhe ¢ tirado para que possam ser

realizadas outras atividades relacionadas ao ensino

Essa caracteristica da profissdo docente faz com que os indicios de
identidade dos professores se restrinjam muito mais a aula do que a
instituicdo em que trabalham. Essa realidade dificulta muito o
desenvolvimento de propostas organizacionais que suponham uma
mudanga nessa cultura tio arraigada na docéncia (MARCELO, 2009
p. 123).
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Nesse sentido, Marcelo (2009) entende a carreira docente como um trajeto
individual. A aula ¢ muito mais valorizada pelos professores do que o desenvolvimento
de atividades coletivas que possam contribuir para o crescimento do grupo. Quando o
professor assume outros papéis dentro da instituicdo geralmente ocorre o afastamento da
sala de aula. Contudo, quando isso acontece “aquele que sai da sala de aula em geral
nao costuma voltar a ela” (Marcelo, 2009, p.123).

Acentuando esse sentimento de soliddo no ensino superior “Em geral, os
professores que ingressam na docéncia em uma universidade sdo acolhidos pela
administracdo da instituicdo de ensino no inicio do ano letivo, recebem boas-vindas e
depois s3o deixados sozinhos” (BEHRENS, 2007, p. 449). Essa falta de
acompanhamento, esse abandono, dificulta a permanéncia do profissional na carreira,
muitas vezes, sem respaldo, o professor abandona a carreira nos primeiros anos.

Todavia, Sacristdin (1999) v€ com esperanga o fim desse isolamento ¢ a
possibilidade de constitui¢do da identidade docente. Gradualmente vao sentindo-se
acolhidos no grupo do qual fazem parte, reconhecendo-se como categoria, e, dessa

forma conseguem aliviar a soliddo da profissdo

Vamos compreendendo que todos estamos no mesmo barco e que
podemos estar s6s no universo, ainda que, a partir de outras oticas,
chame-se a atengdo para a coexisténcia dessa globalizacdo e o
ressurgimento da necessidade de identificar-se com particularidades
mais proximas, que evitem o nosso isolamento (Sacristan,1999, p.

190).

Nessa logica, Moraes (1997, p. 110) ensina que o processo educativo demanda
subjugar a dimensao individual com “maior conscientiza¢ao de fraternidade humana, a
percepcao de que nao estamos sos € de que ndo podemos crescer isolados”. Na acepcao
de Marcelo (2009, p. 111-112) o trabalho docente “necessita mudar a sua cultura
profissional marcada pelo isolamento e pelas dificuldades para aprender de outros e com
outros”. E na partilha das angustias e desejos que os professores se sentem aceitos e
respeitados.

Para tanto, faz-se necessdria a criagdo de espagcos e momentos dedicados a
discussdo das identidades e praticas docentes que fortalecam o grupo, para que se
sintam amparados e confortaveis, entendendo que as inquietudes passadas dentro da sala
de aula ndo sdo especificas de cada um, mas, percal¢os de uma profissao que precisa ser

alvo de mais reflexdo.
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Para a construgdo da identidade € necessario que o docente busque
reelaborar os saberes inicialmente tomados como verdades, em
confronto com as descrigdes das praticas cotidianas. Refletir
coletivamente sobre o que se faz & por na roda, é deixar-se conhecer,
apesar do docente do ensino superior estar acostumado a executar
processos de planejamento e das atividades de forma individual é
preciso superar essa atuagdo: na vivéncia com o grupo vai criando
vinculo e se posicionando (PIMENTA; ANASTASIOU, 2011, p.
113).

Analisando essa limitada utilizagao da dimensao reflexiva da profissao, Marcelo
(2009) aponta que existem professores que se ocultam no isolamento/anonimato,
caracteristico da identidade docente, e acabam desenvolvendo um ensino que deixa a

desejar.

Os docentes sdo profissionais que durante sua carreira profissional
raras vezes observam outro docente realizando sua atividade
profissional, ou seja, ensinando. E essa falta de habito analitico leva a
uma evidente imobilizagdo profissional: se ndo revisamos o que
fazemos, se ndao o submetemos a julgamento, ndo avangamos
(MARCELO, 2009, p. 125).

Outro caminho seria a consolidag¢do e regulamenta¢do da docéncia superior no
Brasil. O reconhecimento de uma profissdo requer a delimitacdo de formas de ingresso,
modos de atuacdo, estipulagdo de plano de carreira, direitos e deveres. Todavia, no
entendimento de Goulart (2010) a profissdo de docente do ensino superior em nosso

pais apresenta-se como uma semiprofissao ou profissdo ndo emancipada, uma vez que €

submetida a prescrigdes de regras e direitos gerais, com o minimo de
apoio juridico no que diz respeito a delimitagdo de suas atividades
[...] a regulamentacdo lhe daria uma identidade profissional e, com
isso, mais seguranga na execucdo das tarefas, além de uma pratica
articulativa propria. (GOULART, 2010, p. 370-371).

Alarcdo (1998) mostra-se otimista com relacdo as novas perspectivas que se
apresentam a carreira docente, no entendimento da autora os professores estdo saindo

da crise de identidade, procuram cada vez mais:

[...] sistematizar seus dilemas e seus saberes, redefinir valores,
identificar um co6digo deontologico, participar de modo mais ativo
nas decisoes educativas em nivel da escola e da nagdo, organizar-se
em moldes mais consentidneos com as exigéncias e suas fungdes
acrescidas, inerentes a escola de massas (ALARCAOQ, 1998, p. 105).
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Garcia, Hypolito e Vieira (2005, p. 45) indicam que um dos caminhos
produtivos no campo da identidade docente “pode ser a busca das diferencas, das
descontinuidades, das divisdes dessa categoria, privilegiando as narrativas dos
professores e das professoras acerca de si mesmos e de seus contextos de trabalho”. Isso
tudo visando atenuar as dificuldades, a soliddo académica e o sentimento de inseguranca
que acometem os professores quando ingressam no ensino universitario. O apoio das
Instituigdes de Ensino Superior ¢ fundamental para dar suporte quando do momento de
investidura dos novos professores e enfrentamento das complexidades do campo
educativo. Esse apoio pode consubstanciar-se no oferecimento de espagos de reflexdo,
programas de formagdo continuada e melhoria das condigdes de trabalho, contribuindo
para a constitui¢do identitaria dos docentes do ensino superior.

Na atualidade, as exigéncias por titulagdo, producdo académica,
aperfeicoamento continuo e regime de trabalho, que sdo requisitos para a exceléncia no
magistério superior, vém se tornando importante alicerce para a constitui¢do da
identidade do professor bacharel. Todos esses aspectos, quando atendidos, tendem a
fixar o profissional do direito na docéncia.

A negacdo da condicdo de professor gera situagdes complexas, que refletem
diretamente na qualidade do ensino. E preciso ter consciéncia que a docéncia nos cursos
juridicos, requer, para além dos saberes especificos da 4rea, competéncias inerentes a
docéncia, que compreendem os saberes pedagogicos. Luengo (2009, p. 4431) realca a
necessidade de formagdo continuada “A comecar pelos professores que lecionam no
curso de Direito os quais precisam de formagao pedagogica especifica, visto que muitos

deles exercerem a docéncia como a segunda atividade profissional”.

Diante da demanda do mercado profissional, o professor tem de se
aliar com o saber pedagdgico, pois € importante ferramenta para
desenvolver habilidades e competéncias nos alunos, promovendo um
entendimento ndo fragmentado do saber juridico, pelo ja comentado
principio da interdisciplinariedade (LUENGO, 2009, p. 4436).

7

E necessario buscar por conhecimentos pedagogicos que facilitem a
aprendizagem. E, para isto ¢ de extrema relevancia que ocorram investimentos na
carreira docente. Luengo (2009, p. 4429) aponta que “embora ndo seja a regra, ha

professores do curso de Direito que tem a sua formagao profissional como docente



65

resumida muita das vezes Unica e exclusivamente no seu conhecimento técnico”.

Contudo o autor pontua que possivelmente isso nao seja totalmente negativo.

Talvez, até se possa tolerar este mister como um atributo ao exercicio
profissional da atividade docente no curso de Direito, mas certamente
ndo se deve pautar apenas nisto. Em que pese a imensuravel
contribuicdo pratica levada a sala de aula, por vezes, conjuntamente
sdo trazidas algumas mazelas peculiares ao empirismo. Além do que
nesse labor o docente acaba inconscientemente por repetir condutas
dos mestres que outrora foram os responsaveis pela sua formacao,
principalmente plagiando aqueles a quem mais admirava, no
fendomeno conhecido como identificagdo (LUENGO, 2009, p.

4430).

Para Veiga (2006, p. 91) “Isso significa dizer que o professor, além de ser
portador de diploma que lhe confere conhecimento no &mbito de um campo cientifico,
tem de dominar conhecimentos pedagogicos”. Azzi (2005, p. 43) complementa que o
conhecimento pedagogico “é o saber que o professor constréi no cotidiano do seu
trabalho e que fundamenta sua agdo docente, ou seja, € o saber que possibilita ao
professor interagir com seus alunos, na sala de aula, no contexto da escola onde atua”.

Tardif (2012, p. 09) reflete que os saberes que servem de base para a docéncia
sao “os conhecimentos, o saber-fazer, as competéncias ¢ as habilidades que os
professores mobilizam diariamente, nas salas de aula e nas escolas, a fim de realizar
concretamente as suas diversas tarefas”. Transpondo esse conhecimento para os cursos
juridicos, temos que os conhecimentos dizem respeito aos saberes especificos do
direito; o saber-fazer se referem aos saberes pedagdgicos; e as competéncias e
habilidades constituem-se nos saberes experienciais que os professores vao
transmutando em seu cotidiano no contexto da sala de aula.

Uma das consequéncias que pode ser gerada a partir dessa situacdo, € a
convicgao de que para lecionar no magistério juridico basta a experiéncia, “Entretanto,
essa crenca gera polémica, pois a caréncia dos métodos adequados leva os professores a
reproduzir as ideias e os valores tradicionais da educac¢do juridica” (KONZEN, 2012, p.
157).

Para a definicdo da identidade profissional docente do bacharel em direito,
exige-se novas concepgdes de si, mudancas de crengas, valores, visdes de mundo e
atitudes. O professor precisa tomar consciéncia do seu papel de ensinar, para além de

qualquer outra atividade juridica que exerga, ele precisa entender que para este mister ¢
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necessario se atualizar com saberes que nao sao de cunho juridico, mas didaticos, pois a

ciéncia do Direito ndo ¢ isolada das outras areas da produg¢do humana.

A identidade docente do professor bacharel em direito, se constitui com o

decorrer do seu desenvolvimento profissional, frente aos desafios que enfrenta no seu

fazer docente. Os saberes experienciais sdao, dessa forma, de relevancia significativa,

visto que nascem da pratica cotidiana e vao sendo incorporados a personalidade de cada

um. Assim sendo, os saberes experienciais “ndo sdo saberes como os demais, s3o, ao

contrario, formados de todos os demais, mas retraduzidos, 'polidos' e submetidos as

certezas construidas na pratica e na experiéncia" (Tardif, 2012, p.54). Nas palavras do

autor, esse tipo de saber seria, de certa forma, o alicerce da profissdo docente:

Pode-se chamar de saberes experienciais o conjunto de saberes
atualizados, adquiridos e necessarios no ambito da pratica da profissdo
docente e que ndo provém das instituicdes de formagdo nem dos
curriculos. Estes saberes ndo se encontram sistematizados em
doutrinas ou teorias [...] constituem a cultura docente em agao
(TARDIF, 2012, p.49).

Contudo, Carlini (2008) chama a atengao para o cuidado em se utilizar apenas os

saberes da experiéncia para conduzir o magistério juridico:

E, ainda:

Ao construirem a docéncia a partir de sua pratica de profissionais da
carreira juridica, os professores de direito se sentem instados a
apresentar sempre solugdes prontas e acabadas, testadas e
comprovadas, sem permitir que a duvida, o questionamento ¢ a
incerteza estejam presentes em suas aulas. Ensinar, em uma logica
docente que se constroi a partir da experi€ncia como advogado, juiz,
delegado ou promotor, ¢ dizer certezas e jamais cultivar davidas
oriundas de possibilidades diversas (CARLINI 2008, p. 214).

[...] os professores tidos como experientes porque tém larga vivéncia
nas carreiras juridicas nem sempre trazem a realidade para a sala de
aula de forma debatida, mas apenas de forma discursiva, narrando as
experiéncias vividas quase sempre bem sucedidas para as suas teses,
criando a falsa impressdo de que a realidade est4 livre de tensdes e
contradigoes (CARLINI 2008, p. 215).

Desta forma, faz-se necessario discutir os saberes e praticas docentes essenciais

para a formagdo de professores que atuardo no ensino superior. E, nesta esteira de

raciocinio, um grande desafio que se apresenta aos docentes do ensino juridico, €
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manter o equilibrio entre os saberes necessarios a essa pratica tdo valorosa. E preciso
alinhar os saberes especificos aos saberes pedagdgicos e aos saberes experienciais, para

que sejam alcancados os resultados almejados.

4.4. Praticas imprescindiveis no ambito dos processos formativos: o levantamento

de necessidades, e as reflexdes sobre professoralidade e relacdes interpessoais

E pacifico entre os estudiosos da tematica, que a formagio continuada para
docentes do ensino superior deve ocorrer preferencialmente dentro das universidades e
ser ofertada por elas. O tema tem sido investigado por diversos autores, como Novoa
(1995), Gatti (2004), Pimenta (2005), Veiga (2006), Anastasiou (2009), Almeida (2012)
e Sordi (2019). Por esse angulo, Sordi (2019) aponta que

A escassez de atengdo a formacdo do professor universitario para o
desenvolvimento de uma docéncia sintonizada com os desafios da
contemporaneidade mobilizou estudos de pesquisadores da area e
contribuiu para que se fortalecesse uma agenda institucional voltada a
esses fins. Induzidos por essas demandas, avancos foram observados e
ja vemos com certo prazer investimentos nesta dire¢do, na medida em
que se evidencia certa disposi¢ao das Instituicdes de Ensino Superior
(IES) em tomar como sua responsabilidade o acolhimento dos
docentes ingressantes em seu quadro, destacando intencionalmente
questdes voltadas a um trabalho pedagdgico “inovador” (SORDI,
2019, p.136).

Viérias universidades brasileiras ja adotam procedimentos de formagdo continua
para seus professores. Em algumas, a tarefa ¢ realizada por diretorias, divisdes,
coordenadorias, unidades, nucleos ou programas, isto €, espagos com diversas
nomenclaturas, especialmente destinados a pensar e implementar a formagao
continuada. Contudo, Sordi (2019, p. 148) alerta que “Os professores precisam ocupar €
dar vida aos espagos de formagao”. A autora explica que sem a participagdo protagdnica
dos docentes com sua postura dialogante “[...] os espagos de formagdo agonizam,
verdadeiros elefantes brancos por onde ndo transitam pessoas, atores sociais,
professores em relagdo de ajuda e aprendizagem mutuas e interprofissionais”.

Por isso € necessario que se transformem esses espagos formativos em lugares
de formagao propriamente ditos. Cunha (2008, p. 184) é quem persiste na diferenciagao
entre: espago e lugar. “A dimensdao humana ¢ que pode transformar o espaco em lugar.

O lugar se constitui quando atribuimos sentido aos espagos, ou seja, reconhecemos a sua
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legitimidade para localizar a¢des, expectativas, esperangas e possibilidades™. Isto ¢, os
lugares de formacgdo, quando ocupados pelos docentes, extrapolam a condi¢do de
simples espagos, ganhando um sentido cultural e subjetivo, onde se concebem valores e
identidades.

Ocorre que, em uma universidade existem varios institutos e faculdades que
englobam diversos cursos, cada qual com suas especificidades e dificuldades. Entende-
se que ninguém melhor que os proprios professores de cada curso conhecem seus
pontos fortes e fracos e sabem direcionar quais agdes formativas seriam ideais para
fortalecer suas fragilidades. De acordo com Rodrigues e Esteves (1993, p. 21), “As
praticas desenvolvidas sugerem que os formandos — e formadores — devem ser
‘ouvidos’. Ninguém conhece melhor os problemas e as solugdes alternativas do que
aqueles que os experimentam [...]”. Nesse sentido, surge a importancia do

levantamento de necessidades para as a¢des de formagao continuada:

Um exame acurado sobre as necessidades formativas requeridas pelos
docentes universitarios se torna premente. Avaliar estas questdes
parece ser crucial para que solugdes mais robustas possam ser
acionadas ajudando os professores iniciantes e/ou ingressantes em
universidades publicas a ndo se furtarem de seu compromisso com a
sociedade (SORDI, 2019, p. 140).

O que se destaca, ¢ a necessidade deste levantamento partir dos proprios
docentes, que sdo as pessoas mais indicadas para apontar suas vulnerabilidades que

precisam ser fortalecidas

A andlise das necessidades desempenha uma fungdo social que, em
nome da eficacia e da racionalidade de processos, procura adequar a
formagdo as necessidades socialmente detectadas, torna-se um
instrumento que permite pensar a formagdo em relacdo com a sua
utilidade social, e esta ao servigo de uma politica de formagdo que se
dota dos meios adequados para definir os seus objetivos
(RODRIGUES; ESTEVES, 1993, p. 21).

O levantamento de necessidades tem por objetivo identificar, junto aos docentes,
quais as suas demandas a respeito de saberes, praticas, conhecimentos, habilidades e
comportamentos que possam auxiliar na melhoria da qualidade de ensino de graduacao.
Esse diagnostico permite detectar caréncias individuais e/ou coletivas, objetivando a

elaboracdo de um plano de formagdo continuada. Segundo Rodrigues (1991, p. 476), a



69

necessidade ¢ “resultante do confronto entre expectativas, desejos e aspiragdes, por um
lado e, por outro, as dificuldades e problemas sentidos no quotidiano profissional”.

Contudo, a escolha a respeito de quais a¢des formativas oferecer, ndo ¢ trabalho
simples e trivial. E preciso que se conte com uma equipe pedagogica especializada ou
de pesquisadores que conhecam a realidade da universidade, para poder discernir os
melhores temas e as melhores configuragdes para que a formagao continuada acontega,
propiciando um espago para a discussdo tedrico-metodologica quando do levantamento
de necessidades das acOes formativas a serem oferecidas. Para Pimenta e Almeida
(2011, p. 40) ¢ necessario que as IES disponham de “uma estrutura reorientada para
cuidar da formagdo dos docentes e exercer a coordenacdo especifica das acdes em
curso”. Essas equipes de mediadores “precisam ter consciéncia do entorno, da cultura
institucional em vigor e de toda forca que esta possui, mas esforcando-se para ir além
dela” (ANASTASIOU, 2009, p. 67).

O levantamento de necessidades pode ser realizado em varios momentos. Em
algumas universidades isso ¢ realizado no final do ano letivo para se desenhar o mapa
de acdes formativas para o proximo ano. H4 também institui¢des que optam por realizar
o levantamento semestralmente, ou ainda, ao final de uma acdo formativa, dessa forma,
ja avaliando o que foi realizado, facilitando as adaptacdes necessarias para futuras
acoes. A forma do levantamento de necessidades também ndo obedece a uma regra. Por
vezes aparecem por meio de formuldrios, questiondrios, entrevistas ou até mesmo
surgem as demandas através de reunides realizadas no ambito de cada curso de
graduacao.

Imbernén (2010) evidencia em seus escritos um dos grandes complicadores no
ambito dos programas de formacdo continuada apds os anos 2000. Para o autor, muitas
destas propostas sdo elaboradas como sendo solu¢des prontas para a pratica pedagogica,
sem levar em consideragdo as reais necessidades formativas dos professores, sem
analisar suas identidades e seus enfrentamentos cotidianos, isto €, quais os anseios €
expectativas que esses profissionais possuem. Nessa perspectiva, Behrens (2007, p.
450) salienta a importancia do didlogo entre as IES e o docentes, as acdes formativas
tendem a ser mais eficazes quando sdo “construidas com os professores e ndo para
eles”.

Uma critica que recai constantemente sobre as agdes formativas oferecidas, € a

respeito da descontinuidade destes programas de formagdo. Muitas vezes as agdes
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formativas, por ndo se constituirem de politicas institucionais, mas apenas politicas de

gestao, se perdem com o passar do tempo. Sordi (2019) corrobora esse entendimento

Programas institucionais de apoio a inovagdo pedagogica e curricular
deveriam definir/avaliar suas metas e prioridades em uma perspectiva
longitudinal e para tanto necessitam ndo sofrer descontinuidades nas
grandes linhas programadticas que os definem e que ndo podem oscilar
ao sabor de cada mudanga de reitoria (SORDI, 2019, p. 150).

Treinamentos, oficinas e palestras esparsas também sdo alvo de desaprovagao,
pelo mesmo motivo, qual seja, a interrupcdo. Nesse sentido, faz-se necessario
privilegiar agdes continuas que “recusem o consumismo de cursos, seminarios e agdes
que caracterizam o ‘mercado de formagdo’, que alimenta um sentimento de
desatualizac¢io dos professores” (NOVOA, 2009, p. 26). Marcelo Garcia (2009) reforga

esse pensamento, quando pontua o motivo do fracasso das a¢des de formacao

Quando se pretende “atualizar” os professores, isto é, fazer com que
se comprometam com atividades que promovam sua aprendizagem
continua, quando as modalidades que se oferecem nao vao além de
cursos curtos, descontextualizados, distantes dos problemas concretos
e sem aplicacdo pratica nem continuagdo (Marcelo Garcia, 2009, p.
125).

Nesse mesmo sentido Sordi (2019) nos chama a refletir:

Preocupa-nos, no entanto, certo viés que marca alguns programas de
apoio ao desenvolvimento docente, circunscrevendo-os a aspectos de
cunho tecnicista, fazendo crer que a docéncia de qualidade se alcanca
de modo instrumental, apartado dos referenciais teodricos que
embasam as microdecisdes pedagogicas tomadas a partir destes
(SORDI, 2019, p. 136).

Em contrapartida Zabalza (2004, p. 165) elucida o motivo de se utilizar em
grande escala agdes formativas de forma esparsa, elas “(...) ttém a vantagem de serem
mais praticas e terem baixo custo institucional e pessoal. Porém, seus efeitos
desaparecem logo, carecendo de efeitos claros na origem de uma auténtica cultura
institucional favoravel a formacao™.

Desta forma, resta comprovada a necessidade de elaboragdo de politicas
institucionais de formag¢do continuada embasadas no levantamento de necessidades, que
consigam modificar a cultura das IES, perdurem para além de uma gestao, e ascendam

para o real significado da formagdo permanente. O que se almeja sdo atuagdes
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propositivas a fim de ofertar uma formacao continuada edificante sob o ponto de vista
social.

Necessario ressaltar que durante os momentos reflexivos que acontecem no
ambito dos processos de formagao continuada, afloram importantes percepgdes a
respeito da professoralidade. Neste sentido cabe ressaltar o conceito de
professoralidade, que se apoia na reflexdo incessante sobre a pratica docente e o
processo formativo, concepcao evidenciada nos estudos de Bolzan e Isaia (2006, p. 491)
definida como:

Um processo que implica ndo s6 o dominio de conhecimentos, de
saberes, de fazeres de determinado campo, mas também a
sensibilidade do docente como pessoa e profissional em termos de
atitudes e valores, tendo a reflexdo como componente intrinseco ao
processo de ensinar, de aprender, de formar-se e, consequentemente,
desenvolver-se profissionalmente.

Desta forma tem-se que a professoralidade ¢ um processo continuo de
construcdo pessoal e profissional. Compde-se da reflex@o acerca das agdes e praticas
docentes, bem como sobre a propria trajetoria formativa e experiencial. A aprendizagem
docente e a constru¢do da professoralidade percorrem diversos caminhos; isso porque a
trajetoria pessoal e profissional de cada individuo implica, segundo Bolzan e Isaia
(2010), “a possibilidade do docente estar aberto e receptivo a aceitar novas formas de
constituir-se, tanto em termos de conhecimentos especificos, quanto pedagogicos e
experienciais”.

Bolzan e Isaia (2007) também apontam que:

[...] a formagdo e desenvolvimento profissional entrelagam-se em um
intricado processo, a partir do qual a professoralidade vai se
construindo pouco a pouco. O saber e o saber-fazer da profissdo nao
sdo dados a priori, mas arduamente conquistados ao longo da carreira
docente. (BOLZAN, ISAIA, 2007 p. 3).

Isto implica compreender o desenvolvimento profissional como um processo
continuo, sistematico e organizado que abrange a dimensdo pessoal e interpessoal na
construcao do que se percebe como professoralidade.

Tema igualmente relevante na esfera dos processos de formagao continuada para
docentes universitarios ¢ o que trata das relagcdes interpessoais. A atividade docente

invariavelmente envolve relacionamentos e pressupde o aprimoramento desta habilidade
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no se relacionar com o outro. Todavia, especialmente nos cursos de direito o professor
tende a adotar uma postura mais distante do aluno.

Rocha (2012, p. 183) aponta nos professores de Direito uma “ilusdo da
autossuficiéncia que transparece em palavras e se revela em gestos, posturas e olhares”.
Isso pode ser atribuido aos resquicios da educagao juridica do passado, que se baseava
na autoridade das togas e buscava manter a superioridade do professor. Esse perfil
atrapalha o relacionamento com o aluno, que passa a se basear no medo e na apatia, o
que dificulta a aprendizagem e o desenvolvimento de uma docéncia comprometida. A
autora entende que ¢ fundamental “se liberar dos papéis de autoridade publica ou
casuistica, caso existam, nas escolas de Direito” (ROCHA, 2012, p. 178). O nao
despojamento das identidades assumidas fora da universidade, para se reconhecer como
professor, acaba por impossibilitar um ambiente fecundo para o aprendizado.

Quando o aluno ingressa no ensino superior, percebe um certo distanciamento
dos professores. Em defesa da formalidade, acabam sendo desprezadas as relagdes
interpessoais e afetivas, que durante a educagdo bésica costumam prezar pela
proximidade entre professor e aluno. Lembrando que a cada dia, as universidades
recebem perfis diversificados de alunos, que demandam conhecimentos e
posicionamentos especificos dos docentes. Assim “ha a necessidade de lidar com
diferentes grupos sociais € até culturais e mesmo assim, o professor precisara se valer e
usar o meio social onde o aluno vive para conseguir construir a sua compreensao”
(Luengo, 2009, p. 4437). E papel do professor ouvir e procurar entender o lugar de
fala do aluno, desconsiderar tais aspectos nao traz melhorias para a relacao professor-

aluno. Luengo (2009) reputa ser

[...] salutar aproveitar a virilidade fisica, emocional e até intelectual
dos jovens, convolando-as para as relacdes humanas e
consequentemente, para a evolugdo da sociedade. Saber aproveitar os
conhecimentos trazidos pelo corpo discente, observando o meio
socio-cultural-economico que habitam (LUENGO, 2009, p. 4431).

Ainda sobre a importancia de se valorizar a bagagem trazida pelos discentes,
Luengo (2009, p. 4432) explica que, depois de tomar consciéncia de sua identidade
como professor no curso de direito, o docente devera “[...] desbastar a pedra bruta,
convolando-a em pedra polida, transformando-a em uma joia”. Para o autor, este ¢ um

dos aspectos fundamentais da docéncia
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Essa atividade que o professor desenvolve de ser um ourives, ou seja,
depois de receber o pupilo forjado com as caracteristicas do meio em
que vive, ira lapida-lo e posteriormente deve restitui-lo ao meio de
origem. Deve agir com esta seriedade mesmo a despeito do exercicio
de outras atividades profissionais ou no caso de se dedicar
exclusivamente a docéncia, de dividi-la com outras institui¢des de
ensino (LUENGO, 2009, p. 4433).

O relacionamento professor-aluno em sala de aula deve basear-se no didlogo,
no respeito mutuo e na parceria. Ademais, “o respeito devido a dignidade do educando
ndo me permite subestimar, pior ainda, zombar do saber que ele traz consigo” (Freire,
2002, p. 71). Ainda neste sentido (Freire, 2002, p.74) reforca que “o meu respeito de
professor a pessoa do educando, a sua curiosidade, a sua timidez que ndo devo agravar
com procedimentos inibidores, exige de mim o cultivo da humildade e tolerancia”.
Principalmente nos cursos juridicos ¢ necessaria atencdo redobrada para com estes
aspectos, visto que ¢ um curso que deve prezar pelo debate, conta com estudantes
avidos e entusiastas, as vezes introvertidos, necessitando de apoio para explanar suas
opinides.

No entendimento de Silva (2011, p. 135), o professor do ensino superior “nao
percebe a dimensdo da sua participacdo na formacao da pessoa do seu aluno, nem da
influéncia de sua atividade profissional e das relagdes interpessoais que dela decorrem,
em sua propria constituicdo”. Isto provém da timida formagdo que o docente tem a
respeito dos aspectos afetivos e emocionais. Comumente o professor € o exemplo a ser

seguido, visto que, muitas vezes, o ser humano age por imitagdo. Como bem aponta

Freire (2002, p. 35) “ensinar exige a corporificacdo das palavras pelo exemplo”.

Destaque-se que as relagdes interpessoais no ambiente académico ndo se
referem apenas ao professor com o aluno, tdo importantes quanto esta, sdo as demais

interacdes estabelecidas nos ambientes académicos.

A escola deve trabalhar as relagdes interpessoais para desenvolver no
aluno uma visdo sistémica da escola e de seu papel, mas também para
facilitar sua integracdo com a comunidade, professores e colegas
através de uma colaboragdo confiante e pertinente (ANTUNES, 2003,
p. 47).
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Essa colaboragdao ¢ de fundamental importancia, tendo em vista a troca de
conhecimentos e experiéncia entre colegas de turma. Uma relagdo saudavel pode

contribuir de maneira muito eficaz para a aprendizagem, pois

[...] ndo € de se estranhar que os alunos possam aprender com a troca
de informagdes que trazem, com as discussdes que promovem, com
os didlogos que estabelecem, com as explicacdes mutuas que se
oferecem. Conhecemos muitos alunos que apresentam dificuldades
de aprender com seus professores e acabam aprendendo com as
explicacdes de seus colegas (MASETTO, 2003a, p.55).

Esse tipo de situacdo ¢ muito comum e positiva, visto que o conhecimento
perpassa e se constitui através de varios sujeitos. A cada interagdo as percepcdes sobre
as tematicas vao se produzindo e tomando formas diversificadas, modificando

pensamentos e atitudes

A comunicacdo interpessoal ndo € um aparelho emissor € um receptor.
E uma negociagdo entre duas pessoas, num ato criativo. Nio se pode
medi-la s6 pelo entendimento preciso daquilo que eu digo, mas
também pela contribui¢do do proximo, pela mudanga em nds dois
(ANTUNES, 2003, p. 41)

As relagdes interpessoais quando estreitadas pelo docente em sala podem trazer
uma identifica¢do dos alunos com o professor, facilitando o didlogo e a convivéncia, o
que possibilita a aprendizagem, pois “Cada pessoa ¢, e sempre sera um verdadeiro
universo de individualidade; suas acdes, seus motivos, seus sentimentos constituem
paradigma tnico” (ANTUNES, 2003, p. 9). Um desafio para o professor ¢ equilibrar a

participagdo de todos os alunos no debate, moderando sempre com bom senso, assim

O pupilo deve ser co-creador com o professor. A ¢época de
aprendizagem resumida na absor¢do passiva ja cessou. O aluno
precisa atuar em conjunto e com independéncia junto ao professor,
mas ¢ claro respeitando a disciplina que ndo se tisna € nem se curva,
principalmente no interior de uma casa de cultura (LUENGO, 2009,
p.4431).

A atencdo ao respeito mutuo e a parceria sdo imprescindiveis na relagdo
professor-aluno. E, quando enfim chega o momento no qual o professor de Direito se
assume como docente e toma consciéncia do seu papel transformador, a carreira toda se

modifica. Abrem-se possibilidades de relacdo da profissao juridica com a profissao
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docente, tudo se complementa, vislumbra-se o enorme potencial para explorar a ciéncia

juridica, a aprendizagem flui, concebendo experiéncias e descobertas.
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5. O PERCURSO INVESTIGATIVO

A ciéncia se interessa em explicar tudo ao seu redor desde os detalhamentos até
a relacao dos fatos. Os questionamentos presentes na pesquisa cientifica permitem a
elaboragao de métodos diferenciados que tem relagdo direta com os ensinamentos de Gil
(2007) o qual cita que a pesquisa tem um: “[...] procedimento racional e sistematico que
tem como objetivo proporcionar respostas aos problemas que sdo propostos” (GIL,
2007, p. 17). Ao pressupor uma pergunta para a qual se procura uma resposta busca-se o
desejo de se conhecer algo e a maneira mais eficaz de realiza-la. As experiéncias e
vivéncias profissionais do pesquisador tendem a agucar a curiosidade para essa
realizacao. Sob este ponto de vista, este capitulo dedica-se a apresentacao

dos aspectos metodologicos que foram utilizados na conducdo desta pesquisa, assim

como os caminhos percorridos ao longo de toda a investigagao.

5.1. Natureza da Pesquisa quanto ao Método de Abordagem: Qualitativa

Os métodos de abordagens sdo bastante diversificados em todos os campos
sociais e cientificos principalmente no que tange aos aspectos da pesquisa educacional.
A pesquisa que ora se apresenta, devido aos objetivos propostos utilizou a abordagem
de natureza qualitativa, haja vista a relevancia da tematica para o universo da docéncia

universitaria. De acordo com Bogdan e Biklen (1994), essa metodologia:

[...] exige que o mundo seja examinado com a ideia de que nada ¢
trivial, que tudo tem potencial para constituir uma pista que nos
permita estabelecer uma compreensdo mais esclarecedora do nosso
objeto de estudol...]. Os investigadores se interessam pelo processo e
ndo pelos resultados ou produtos; os dados tendem a ser analisados de
forma indutiva; o significado ¢ de importancia vital para a pesquisa
(BOGDAN; BIKLEN, 1994, p. 49).

No entendimento dos autores, tdo relevante quanto o resultado da pesquisa ¢
processo que vai se construindo durante esta, principalmente com relagdo a mediacdo do
pesquisador com o objeto de estudo, visando esclarecer as indagacdes anteriormente

propostas. Ja Oliveira (2008) delineia este tipo de abordagem da seguinte forma:

Entre os mais diversos significados, conceituamos abordagem
qualitativa ou pesquisa qualitativa como sendo um processo de
reflexdo e analise da realidade através da utilizagdo de métodos e
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técnicas para compreensdo detalhada do objeto de estudo em seu
contexto historico e/ou segundo sua estruturacdo. Esse processo
implica em estudos segundo a literatura pertinente ao tema,
observagoes, aplicacdo de questionarios, entrevistas ¢ analise de
dados, que deve ser apresentada de forma descritiva (OLIVEIRA,
2008, p.37).

Ressalte-se que para além das reflexdes geradas pela abordagem qualitativa, ela
acaba por produzir o crescimento das analises, pois toda reflexdo ¢ embasada em
conceitos, valores e contextos individuais. E, por mais que o pesquisador busque uma
neutralidade, as concepgdes pessoais, culturais e profissionais sempre permeiam suas
inferéncias. Assim sendo, uma das vantagens desta abordagem ¢ exatamente trazer para
a propria andlise as percepcdes do crescimento de quem fez a investigagao.

Para este autor, uma pesquisa qualitativa ndo se faz sem a “[...] delimitagdo do
lugar, tempo, revisdo de literatura e coleta de dados” (OLIVEIRA, 2008, p. 39). Na
pesquisa qualitativa € necessario compreender que o rigor ndo estd em dados estatisticos
em si, mas nos resultados provenientes que esta traz. Segundo Luna (2000), a pesquisa
qualitativa tem relagdo com a formulagdo do problema de pesquisa a ser investigado.
Este deve incitar perguntas de cunho interpretativo a fim de estabelecer as conexdes
com os resultados a serem observados. Por esse motivo a abordagem qualitativa vem
sendo estabelecida no decorrer do processo e, quando necessario, sendo redefinida.

O pesquisador na investigacao qualitativa vai transitar entre experiéncias vividas
e as relagdes entre os contextos, agdes e individuos. A pesquisa qualitativa tem como
preocupacao inicial os processos, o relato das pessoas, as visdes de mundo, as questdes
indutivas e ainda as hipoteses e as teorias. (KNECHTEL,2014).

Pela relevante contribuicdo que este tipo de pesquisa tem para a educacdo ¢
necessario compreender as raizes historicas desta metodologia. A abordagem qualitativa
de pesquisa tem suas raizes no final do século XIX. Foi na area das ciéncias sociais que
primeiro se questionou a adequagdo do modelo vigente de ciéncia aos propdsitos de
estudar o ser humano, sua cultura e sua vida social. André (1995) afirma que a

abordagem qualitativa de pesquisa em sua origem foi:

Naturalistica ou naturalista porque ndo envolve manipulagdo de
variaveis, nem tratamento experimental; ¢ o estudo do fendmeno em
seu acontecer natural. Qualitativa porque se contrapde ao esquema
quantitativista de pesquisa (que divide a realidade em unidades
passiveis de mensuragdo, estudando-as isoladamente), defendendo
uma visdo holistica dos fendmenos [...] (ANDRE, 1995, p. 17).
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A pesquisa qualitativa teve seu surgimento entdo na Antropologia, de maneira
mais ou menos naturalistica, ¢ na sua tradi¢do antropoldgica ficou conhecida como

investigacdo etnografica. Cabe aqui salientar algumas de suas denominagoes:

A pesquisa qualitativa é conhecida também como "estudo de campo",

"estudo qualitativo”, 'interacionismo simbolico”, "perspectiva
interna", "interpretativa", "etnometodologia", "ecologica",
"descritiva", "observacdo participante", '"entrevista qualitativa",

"abordagem de estudo de caso", "pesquisa participante", "pesquisa

" n n n n n

fenomenologica", "pesquisa-ag¢ao"”, "pesquisa naturalista", "entrevista

n.n

em profundidade"”, "pesquisa qualitativa e fenomenologica”, e outras
[...] (TRIVINOS, 1987, p. 124).

Tendo como base o surgimento da pesquisa qualitativa, ¢ necessario também a
discussao da diferenga entre pesquisa qualitativa e quantitativa. A Pesquisa quantitativa
como o proprio o nome afirma, tem como parametro a investigagdo empirico descritiva,
que ¢ quando se procura descobrir e classificar a relagdo entre as variaveis e as relagoes
de causa e efeito entre os diferentes fenomenos (KNECHTEL, 2014). Ainda segundo
este mesmo autor as pesquisas quantitativas foram seguindo até a metade do século XX
e eram caracterizadas pela passividade e objetividade.

Além das pesquisas das duas modalidades apresentadas ha também a unido das
duas abordagens de pesquisa. Segundo Knechtel (2014) esse tipo de pesquisa: “[...]
interpreta as informagdes quantitativas por meio de simbolos numéricos e os dados
qualitativos mediante a observacdo, a interacdo participativa e a interpretacdo do
discurso dos sujeitos (semantica)”. (KNECHTEL, 2014, p. 106).

Para melhor explicitar os dois tipos de pesquisa Bauer, Gaskell ¢ Allum (2008)

elaboraram um quadro destacando as diferengas entre os dois tipos de pesquisa:

Quadro 3 — Diferencga entre as pesquisas qualitativas e quantitativas

Quantitativas Qualitativas
Dados Numeros Textos
Analise Estatistica Interpretagao
Protétipo Pesquisa de Opinido Entrevista
Qualidade Hard Soft

Fonte: Bauer, Gaskell e Allum (2008, p. 23).
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Como ja foi afirmado e pela problematica de pesquisa explicita na introdugao
deste trabalho, bem como pelas mudancas de paradigmas que foram sendo construidas
ao longo do caminho aqui tragado, adotou-se a abordagem qualitativa. Neste tipo de
pesquisa ha diferentes estratégias, entre elas: Estudo de caso, Pesquisa Participante,
Pesquisa - acdo, Pesquisa de campo, Pesquisa Survey e Pesquisa Bibliografica. De todas
essas estratégias a que vamos nos ater aqui sera a Pesquisa Bibliografica ou também
designada como pesquisa tedrica. A Metanalise por se tratar de uma revisao sistematica
de um determinado assunto a ser pesquisado ¢ um instrumento de pesquisa bibliografica
e sera evidenciada de forma clara no proximo item, de modo a esclarecer quais passos
adotou-se para o desenvolvimento desta pesquisa, mediante sua problematica e

objetivos propostos.

5.2. Natureza da pesquisa quanto a estratégia utilizada: Metanalise

A estratégia de pesquisa que mais se aproxima dos objetivos ¢ da problematica
de pesquisa evidenciadas para este trabalho ¢ a Metanalise. A Metanalise ¢ uma
abordagem de pesquisa que surgiu na area da educacdo em meados dos anos de 1985,
com dois autores norte americanos chamados Stern e Harris, pesquisa esta que Zimmer
(2004) cita como Metasintese. Anteriormente a estes aspectos a Metanalise foi utilizada
em 1904, quando foi publicada a primeira revisdo sistematica, sintetizando os resultados
de dois estudos na area da Medicina, embora o termo metandlise tenha sido empregado
pela primeira vez apenas em 1976 (PINTO, 2013). A partir dos anos 1950,
pesquisadores das areas de Medicina, Psicologia e Sociologia deram inicio ao
desenvolvimento de novos métodos com o objetivo de realizar integracdes de
informagdes sobre estudos primarios com a utilizagdo de técnicas estatisticas.

A Metasintese ou Metanalise surge como método qualitativo, e segundo Pinto
(2013):

[...] configura-se como uma proposta metodologica para as Ciéncias
Humanas, ja que o pesquisador adota um novo enfoque ao reunir
resultados e conclusdes de outros estudos, facilitando o acesso as
informagdes sobre determinado fendmeno. Os resultados dessa
discussdo sugerem que a utilizacdo de metanalise qualitativa
possibilita uma visdo mais acurada do desenvolvimento das pesquisas
na area em foco, além de ampliar o conhecimento ¢ ajudar a
compreender o fendmeno que se quer enfatizar (PINTO, 2013,
p.1033).
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Ainda nessa mesma perspectiva, para Figueiredo Filho et al. (2014), que citam
Roscoe e Jenkins (2005), a Metanalise busca agregar e reduzir os dados a uma unidade
de sintese, da seguinte forma:

Roscoe e Jenkins (2005) afirmam que “meta-analise consiste em
colocar diferentes estudos juntos em um mesmo banco de dados e
utilizar metodologias analiticas e estatisticas para explicar a variancia
dos resultados utilizando fatores comuns aos estudos” (Roscoe &
Jenkins, 2005: 54). Ou seja, ¢ um procedimento metodoldgico que
sintetiza uma determinada quantidade de conclusdes num campo de
pesquisa especifico. Uma de suas vantagens ¢é elevar a objetividade
das revisoes de literatura, minimizando possiveis vieses ¢ aumentando
a quantidade de estudos analisados. (FIGUEIREDO FILHO et al.,
2014, p. 209).

Um dos desafios da Metanalise ¢ sintetizar o conhecimento sem produzir viés, e,
desta forma, tornar o trabalho confiavel do ponto de vista cientifico, utilizando técnicas
especificas com critérios sistematicos, visando aumentar a confiabilidade deste tipo de
pesquisa. Esta necessidade deve-se ao crescimento continuo de pesquisas académicas e
trabalhos cientificos, que por seu volume necessitam ser sistematizados para melhor
entendimento, visando elucidagdes claras e detalhadas dos fatos anteriormente

investigados. Figueiredo Filho et al. (2014) ainda afirmam que:

Logisticamente, revisdes da literatura se justificam, dada a enorme
quantidade de informagdo produzida em diferentes ramos do
conhecimento. Do ponto de vista do leitor, o objetivo da sintese de
pesquisa é concentrar em um so6 trabalho resultados de varios outros e
definir o atual status do conhecimento sobre um determinado
problema de pesquisa, tornando desnecessaria a consulta sistemdtica a
trabalhos mais antigos (FIGUEIREDO FILHO et al., 2014, p. 207).

Este movimento favorece a cumulatividade do conhecimento cientifico. Ao
reunir conclusdes de pesquisas anteriores o investigador tenciona atualizar o
conhecimento e confronta-lo com as novas realidades, ratificando ou refutando

hipoteses precedentes. Desta forma, com a Metanalise tem-se a oportunidade de:

[...] acumular o conhecimento gerado em pesquisas qualitativas de
uma determinada area do conhecimento. Tal contribui¢do auxilia para
a divulgacdo sistematizada da ciéncia, uma vez que combinar analise e
interpretagdo de um fendmeno permite delimitar caminhos e abrir
outros ainda ndo percorridos. (PINTO, 2013, p.1046).
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Para que tal fato seja possivel, ¢ preciso integrar os resultados encontrados com
base em uma revisdo minuciosa da literatura, posteriormente a andlise dos métodos
utilizados, das categorias examinadas, e das conclusdes alcancadas. Neste sentido, por
Metanalise entende-se uma investigagdo que vai além daquelas ja realizadas, uma
retomada das pesquisas ja produzidas, uma reflexao acerca do que foi investigado, sobre
a forma com que a pesquisa foi conduzida e, ainda, um movimento reflexivo sobre as
analises efetuadas e seus resultados.

Figueiredo Filho et al. (2014) citam em seu artigo uma funcdo da Metanalise
observada por Imbeau et al. (2001) que abrange plenamente esta pesquisa, tendo em
vista que o objetivo principal ¢ a investigagdo dos aspectos importantes que possam
estar sendo omitidos pelos processos de formagao continuada, vejamos: “ [...] a “meta-
analise habilita os pesquisadores a resolver disputas na literatura, a determinar que
fatores tém contribuido para as diferengas sistematicas entre os estudos e para
identificar as areas que t€m sido negligenciadas” (IMBEAU et al., 2001, p. 03).

Destarte, com o diagnostico aqui realizado, foi possivel inferir quais “areas que
tém sido negligenciadas” nos processos formativos, levando-se em considera¢do que o
objetivo geral desta investigacdo ¢: descrever e realizar um diagndstico de como ocorreu
a formagao continuada do bacharel em Direito que leciona nos cursos de Direito nas IES
brasileiras, no periodo de 2010 a 2020, visando compreender quais aspectos foram
enfatizados e quais foram negligenciados nos processos formativos.

A Metanalise ¢ composta por etapas sistematizadas que abarcam uma pesquisa
da natureza deste trabalho. Desta forma os dados coletados na pesquisa foram
categorizados e analisados segundo esta técnica, que inclusive interpreta os dados e
apresenta os resultados conforme os ensinamentos de Figueiredo Filho et al. (2014)

consistindo nos estagios constantes do quadro abaixo:

Quadro 4 - Planejamento de uma Metanalise em sete estagios

Estagio Descricao

1 Identificagao/formulagdo do problema de pesquisa

2 Coleta da literatura (livros, artigos, teses, documentos, etc.)
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3 Coleta das informag¢des de cada estudo

4 Avaliagao da qualidade dos estudos

5 Anélise e sintese dos resultados iniciais dos estudos
6 Interpretagdo dos dados coletados

7 Apresentacao dos resultados finais de pesquisa

Fonte: Figueiredo Filho et al. (2014) a partir de Cooper (2010).

5.3. Construciao dos Estagios da Metanalise

Neste ponto da pesquisa explicitaremos cada estagio da Metanalise e no capitulo

seguinte os resultados que foram encontrados mediante as etapas aqui relatadas.

5.3.1. Estagio 1 — Identificacio/formulagao do problema de pesquisa

Nesta etapa da Metanalise sdo explicitadas de forma clara e objetiva as nuances
do problema de investigacdo. A problematica de pesquisa que se apresenta ja foi
enunciada na introducdo deste trabalho, especificamente no item 1.1, juntamente com
todas as explicagdes do motivo de ter adotado a pergunta de pesquisa que se apresenta
aqui. Esse estdgio ¢ um dos estagios mais relevantes da Metanalise haja vista, que
tendo como foco a clareza do questionamento, os demais estadgios se procedem também
de modo claro e objetivo.

Um problema de pesquisa ¢ formulado por meio de diversos elementos, que
Laville e Dionne (1999) citam como a jun¢do de dois fatores: conhecimento e valores.
Nos conhecimentos os autores delineiam dois aspectos: os fatos brutos ou os fatos das
generalizagdes. Os fatos brutos sdo os dados da realidade. Esses fatos sdo relevantes
para a formulacdo do problema de pesquisa devido a contextualizagdo e um possivel
exame futuro. J4 os fatos da generalizacdo sdo “[...] representacdes mentais de um
conjunto de realidades em funcdo de suas caracteristicas comuns essenciais” (Laville;

Dionne, 1999, p. 91). As teorias ajudam muito na compreensdo e formulacdo das
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problematicas de pesquisa e as generalizagdes também auxiliam bastante nessas
questoes.

Os valores sdo representagdes mentais do que ¢ desejavel, ou seja, tem relagao
com as inclinagdes pessoais. Ao se ter nogao de um problema, o pesquisador o faz a
partir de uma observacao ¢ de uma “leitura” do real e por meio de um quadro de
referéncia determinado. Além dessas duas nuances, Laville e Dionne (1999) ainda
afirmam que o pesquisador & medida que vai dispondo de suas inclinagdes e
conhecimento, vai formulando o seu problema de pesquisa, o que eles citam como
operacdo de desvendamento. Segundo eles, a operagao de desvendamento consiste em:
“[...] jogar o mais possivel de luz sobre as origens do problema e as interrogagdes
iniciais que concernem a ele, sobre sua natureza e sobre as vantagens que se teria em
resolvé-lo, sobre o que se pode prever como solucdo e sobre o0 modo de ai chegar”
(LAVILLE E DIONNE, 1999, p. 18).

Neste sentido, todo o investimento que o pesquisador fizer com relagdo ao
problema de pesquisa ¢ valido, pois consistird em uma seguranga para o seu trabalho.
No caso da pesquisa que ora se apresenta, a formulagdo do problema de pesquisa se deu
de modo inicial € no decorrer da pesquisa foi sendo reformulado. Por ser uma das
importantes fases da Metanalise, a relevancia da pergunta de pesquisa foi essencial para
a constru¢do do trabalho. No estdgio seguinte evidenciaremos de forma clara como se

deu a coleta da literatura para a analise de dados.
5.3.2. Estagio 2 - Coleta da literatura (livros, artigos, teses, documentos, etc.)

Na Metanalise a natureza da pesquisa quanto as fontes de informagao e coleta de
dados consubstancia-se na literatura especializada que foi encontrada. Neste caso foi
realizada uma busca por Artigos Cientificos, Teses e Dissertagdes a respeito da tematica
da pesquisa. Pela problematica de pesquisa evidenciada, que se refere a formagdo
continuada do professor de direito e os aspectos que foram evidenciados e quais foram
deixados de lado nessa formagao, e, por considerar que os maiores meios de divulgagao
cientifica dessa formagdo se d4 em programas especificos nas IES brasileiras e mais,
com a hipotese de que a maioria dos conteudos trabalhados nessas formagdes sdo
evidenciados nos artigos de revistas, dissertagdes e teses da area, ¢ que optou-se pela
escolha destes trabalhos cientificos para compor o rol da andlise de dados desta

pesquisa.
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Pereira et al (2019) em seu artigo “Meta-analysis as a research tool: a systematic
review of bibliometric studies in administration” utiliza com muita propriedade o estudo
da Metanalise na area da administragdo. Ao utilizar a base de dados Web of Science este
fez uma pesquisa em dois periodos temporais 1998 a 2007 e 2008 até 2017. Do estudo
derivaram 144 artigos no total. A pesquisa tem uma caracteristica relevante para a area
administrativa por ser original na area da administracdo. Esse fato tem similaridade com
o estudo que se apresenta aqui, haja vista ser uma metodologia pouco explorada na area
do direito e por ser outra base da dados diferente da utilizada por Pereira et tal (2019),
mas que tem igualdade nas condigdes na coleta de literatura.

Lima (2017) também realizou uma pesquisa de mestrado sobre o dever de
cooperagdo processual em trés periddicos da area de Direito. A pesquisa teve como base
uma Metanalise que foi desenvolvida no assunto. O periodo da pesquisa foi entre 1989 e
2017 e a autora apontou nos artigos dos periddicos, os achados na area. A Metanalise
por ela desenvolvida permitiu que outros pesquisadores pudessem se aprimorar na area.
Assim como a pesquisa de Lima (2017), o intuito ao pesquisar os artigos de revistas
sobre a formagao continuada de professores de Direito, ¢ também o mesmo aqui.

A respeito das teses e dissertacdes, por serem trabalhos que estdo inseridos
justamente no ambito universitario e o publico alvo aqui sdo os professores dos cursos
de Direito, estes trabalhos trazem pesquisas necessdrias para a problematica de
pesquisa. Diversas pesquisas tem sido realizadas na area de educacgdo, com a utilizacao
da Metanalise acerca de dissertagdes e teses no pais. Entre estes, destaca-se na area da
formagdo de professores no ensino superior, os trabalhos de Almeida (2021) e Ferreira
(2020).

Mediante estas colocagdes, € que a pesquisa que aqui se apresenta, terd os
parametros evidenciados pelos autores descritos acima, tanto para os Artigos
Cientificos, quanto para as Teses e Dissertacdes. Iniciou-se pela coleta nas revistas, para

i1sso foram utilizadas as seguintes bases de dados:

Quadro 5 - Coleta da Literatura (Artigos Cientificos)

Etapa Base Site Acgdo
1 Portal de https://www-periodicos-capes-gov- Busca dos
Periodicos | br.ezl.periodicos.capes.gov.br/index.php# artigos
da Capes
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Busca dos
artigos nao
encontrados no
site da Capes

2 Scielo https://www.scielo.br/

Busca dos
artigos nao
encontrados em
Académico https://scholar.google.com.br/?hl=pt ambas as
buscas
anteriores

3 Google

Fonte: Autoria propria

A pesquisa, tanto para os Artigos Cientificos, quanto para as Teses e
Dissertagdes, teve como foco o periodo compreendido entre os anos de 2010 a 2020,
tendo em vista, que ao analisar o Plano Nacional de Pds-Graduacdo - PNPG para a
década 2011-2020 sao notorias as lacunas existentes com relacdo a formagao continuada
dos docentes universitarios. Uma destas lacunas ¢ a formacdo estar voltada
exclusivamente para a pesquisa. Soares € Cunha (2010, p. 93), neste sentido, afirmam
sobre este fato: “[...] um equivoco pensar que os saberes da pesquisa se transferem
mecanicamente para os saberes do ensino. A pesquisa, embora fundamental no
processo formativo, ndao ¢ suficiente para assegurar a qualidade da docéncia
universitaria”.

Com relagdo a escolha das palavras-chave utilizadas tanto para as Teses e
Dissertagdes, quanto para os Artigos Cientificos, optou-se por estas, devido a ligacdo
com problema de pesquisa aqui proposto. Ressalte-se, que como ja foi apontado no item
anterior, a problematica de pesquisa ¢ uma das etapas da Metanalise. O problema de
pesquisa que se procurou desvendar foi: “Como ocorreu a formagdo continuada do
bacharel em Direito que leciona nos cursos de Direito nas universidades brasileiras no
periodo de 2010 a 2020? Quais pontos foram evidenciados e quais foram menos
considerados? ”Ao refletir sobre o problema de pesquisa mais detidamente, e com a

colaborag¢do dos capitulos tedricos ja produzidos?, tendo como embasamento o

3 Para melhores esclarecimentos verificar a se¢des dois, trés e quatro desse trabalho.
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apontamento dos diversos autores da area do Direito e da formagao docente continuada,

bem como da relevancia desses aspectos no ambito da universidade, chegou-se as

seguintes palavras-chave:

° Formagao Continuada no Ensino Superior;

° Professor/Docente de Direito;

° Ensino Juridico e Formacao Continuada, ¢

° Formacao Continuada do Professor de Direito.

Nesta pesquisa as palavras-chave foram utilizadas “entre aspas” visando trazer

como resultados apenas os termos especificos encontrados, no intuito de mapear o que

ja foi escrito sobre a formagao continuada do docente que atua nos cursos de direito. O

mesmo se deu com as teses e dissertacdes, que seguiu as seguintes etapas para a busca

na Literatura:

Quadro 6 — Coleta da Literatura (Teses e Dissertagdes)

Etapa | Base de busca Site Acdo
1) Busca das
dissertagoes
Catalogo de https://catalogodeteses.capes.gov.br/
2) Busca das teses
1 Teses e catalogo-teses/
Dissertagoes
1) Busca das
dissertacdes nao
encontradas no site
Capes
2
BDTD https://bdtd.ibict.br/vufind/ 2)Busca das teses nao
encontradas no site da
Capes

Fonte: Autoria propria
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ApoOs as buscas nestas bases de dados acima elencadas, realizou-se o download
de todos os arquivos e uma leitura inicial do titulo e do resumo # dos trabalhos (teses,
dissertacdes e artigos) a fim de verificar se realmente tinham relagdo direta com as
palavras-chave buscadas descritas acima. O proximo estagio da Metanalise, que ¢ a

coleta das informagdes de cada estudo, serd desenvolvido a seguir.

5.3.3. Estagio 3 - Coleta das informacdes de cada estudo

Com base em tudo o que foi investigado e trazido a baila nas sec¢des teodricas
desta pesquisa, bem como, no que foi adicionado posteriormente com a coleta da
literatura realizada no estagio 2 desta Metanalise, a partir da leitura inicial do titulo e
dos resumos de Artigos Cientificos, Teses e Dissertacdes dos trabalhos ja selecionados,
foram elencadas 7 (sete) categorias de pesquisa, que se reputaram imprescindiveis para

o éxito dos programas de formacao continuada, quais sejam:

1. Identidade Docente;

Saberes Docentes (especificos, pedagogicos, experienciais);
Professoralidade;

Relagdes interpessoais;

Levantamento de necessidades;

Politicas Publicas; e

A o

Incentivo a qualificacao.

A discussdo destas questdes no ambito de qualquer programa de formacgao
continuada ¢ de suma relevancia, e, levando este aspecto em consideragdo, passou-se a
investigar como cada uma destas categorias ¢ tratada em Artigos Cientificos, Teses e
Dissertagdes encontrados. Desta forma, foi possivel evidenciar como foi abordada a
Formacgao Continuada para docentes universitarios, especificamente os que lecionam
nos cursos de Direito.

Para o encontro destas categorias estabelecidas, o primeiro passo foi ir ao
buscador/pesquisa/localizar dos trabalhos que ja se encontravam em download,

separados por pastas e por nome dos autores, buscando as palavras explicitamente

4 Optou-se pela leitura inicial do resumo, devido ao fato de que nessa parte do texto em geral, é realizada
uma explanagdo do conteudo do trabalho.
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representadas. Posteriormente foi destacada cada categoria encontrada e contabilizadas
cada uma das aparigdes ocorridas. Esses dados iniciais serdo demonstrados no item
5.3.5.

Feito isto, com relagdo aos artigos, além do titulo e do resumo anteriormente ja
lidos, partiu-se para a leitura dos itens que se referiam especificamente as partes
tedricas, tendo em vista que sobreditos trabalhos continham partes semelhantes:
introducdo, duas ou trés partes teoricas, metodologia, resultados e consideragdes finais.
O mesmo se deu para as teses e dissertagdes, que continham as seguintes partes:
introducdo, duas ou trés se¢des de teoria, metodologia, resultados e consideracdes
finais.

Deste modo, os resultados encontrados das leituras realizadas das se¢oes tedricas
dos artigos de revistas e das dissertacdes e teses, que tem relacdo direta com as
categorias estabelecidas acima, serdo demonstrados no capitulo seguinte, que ¢ o da
analise e discussdo dos resultados encontrados, afim de evidenciar quais os pontos que
sdo relevantes para a formagdo continuada do professor de direito e quais ainda

necessitam de melhoria, de acordo com os autores e trabalhos aqui apresentados.

5.3.4. Estagio 4 - Avaliacdo da qualidade dos estudos

Na avaliacdo da qualidade dos estudos o pesquisador deve se restringir em
apontar o que esta de acordo com a problematica ou os objetivos inicialmente propostos
para o trabalho de pesquisa que se apresenta. Nesta etapa, o pesquisador ou
pesquisadores devem avaliar os trabalhos em andlise e verificar se realmente o
encontrado deve continuar a fazer parte da pesquisa de mestrado ou doutorado, ou deve
ser descartado. Os trabalhos devem passar por uma leitura, que tenha como finalidade
avaliar se as categorias de pesquisa estdo ali presentes para uma melhor interpretagdao
dos dados.

Assim, como dito anteriormente, realizou-se a leitura dos resumos dos trabalhos
encontrados, a fim de verificar se tinham relacdo direta com o problema de pesquisa
evidenciado na introducdo desta pesquisa. Na leitura dos resumos foi possivel verificar
que alguns trabalhos encontrados nao tinham relagdo com os objetivos propostos aqui, €
que, alguns trabalhos que se encontravam em determinadas palavras-chave se

relacionavam com outras.
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Apesar da grande quantidade de trabalhos que continham determinadas palavras-
chave, alguns retratavam o professor de direito de modo muito geral ou tinham relagao
com conteudos especificos do curso de Direito, ndo tendo relagdo direta com o proposto
pelo trabalho de pesquisa que ora se apresenta. Portanto estes trabalhos foram
descartados.

Nesta fase os autores da pesquisa também estabelecem uma espécie de checklist’
ou fluxograma dos elementos necessarios para um estudo de qualidade, o que representa
uma abordagem mais razoavel para avaliar. No caso da investigacao em tela, realizou-se
esta listagem para avaliar se os estudos encontrados estavam coerentes com a leitura
inicial realizada no titulo e no resumo dos trabalhos, tanto dos Artigos quanto das Teses

e Dissertacdes. Essa listagem estd especificada no quadro abaixo:

Quadro 7 — Etapas da avalia¢do da qualidade dos estudos

Etapa Acgdo

1 Leitura da parte teorica dos artigos

) Leitura da parte tedrica das dissertacdes

3 Leitura da parte tedrica das teses

4 Busca na pesquisa/localizador dos
arquivos por categoria

5 Avaliagao inicial das
categorias encontradas

Resultados iniciais encontrados

5 Ward RJ, Usher-Smith J, Griffin SJ. How to produce a systematic review. InnovAiT. 2019. [In press].
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Interpretacdo das categorias
encontradas relacionando com a leitura
6 anterior das segoes tedricas

Fonte: Autoria propria

No proximo item serdo evidenciados os resultados iniciais da pesquisa,
apontando alguns aspectos principais: 1. Os primeiros resultados encontrados nas bases
de dados escolhidas para coletar os artigos de revistas e depois as dissertagdes e teses; 2.
Os resultados apos a leitura dos resumos; 3. Os resultados apds a pesquisa no
localizador do arquivo dos downloads. E, ap6s os resultados iniciais, serdo demostrados

no capitulo seguinte os resultados finais, juntamente com a anélise de dados.

5.3.5. Estagio S - Analise e sintese dos resultados iniciais dos estudos

5.3.5.1 — Resultados Iniciais dos Estudos — Artigos Cientificos

Esta etapa consiste em apresentar alguns resultados iniciais da pesquisa, apds a
avaliacdo da qualidade dos estudos realizada no estagio anterior. Este estidgio ¢ uma
maneira de fazer o leitor continuar em sua leitura sem muito aprofundamento nos dados
e nos resultados. A organizacao desta parte do trabalho pode ser realizada através de
diferentes maneiras como graficos, tabelas entre outros aspectos.

Inicialmente, a primeira busca realizada foi no site de periddicos da Capes,
depois na base de dados da Scielo, e, por Ultimo no Google Académico, utilizando as
palavras-chave ja demonstradas no estdgio 2. O quadro abaixo retrata com clareza a

quantidade de trabalhos encontrados:

Tabela 1 — Busca inicial dos Artigos Cientificos

Palavra-chave Capes Scielo Google Académico TOTAL

Formaciao
continuada no 4 1 1 6
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ensino superior

Professor/doce
nte de direito 13 0 54 67

Ensino juridico
e formacgao 3 1 3 7
continuada

Formacio
continuada do
professor de 2 0 | 3
direito

Fonte: Autoria propria

Mediante estas consideracdes, partiu-se para a leitura da parte tedrica dos artigos
pré-selecionados e neste momento alguns foram descartados por ndo se relacionarem
com o tema desta Tese, e, outros tiveram que ser realocados em outras categorias de
pesquisa, pois a tematica relacionava-se mais com determinada categoria do que com

outra. Entdo apresentou-se o seguinte resultado:

Tabela 2 — Quantitativo de Artigos Cientificos da pesquisa

Formacgao continuada no ensino superior 3
Professor/docente de direito 2

Ensino juridico e formacao continuada 6
Formacao continuada do professor de direito 3
Total 14

Fonte: Autoria Propria
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Deste modo, com os 14 artigos encontrados, € ja tendo realizado os downloads
no computador, utilizou-se no buscador o nome de cada categoria de pesquisa e foram

assim registradas todas as aparigdes. Esta pesquisa reportou os seguintes resultados:

Tabela 3 — Quantitativo de categorias encontradas nos Artigos Cientificos

Artigo Identidade docente | Saberes Docentes Professoralidade RelagOes interpessoais | Levantamento de necessidades| Politicas Piblicas | Incentivo 3 qualificagio
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Fonte: Autoria propria

Assim, diante da quantidade de categorias encontradas em cada trabalho, ¢ que
se realizou a descricdo destas categorias, que sera desenredada na seguinte secdo desta

tese, que se refere a interpretacao dos dados e dos resultados finais da pesquisa.

5.3.5.2 — Resultados Iniciais dos Estudos — Teses e Dissertacoes

Os mesmos procedimentos foram adotados para as teses e dissertacdes, porém
em bases de busca diferenciadas dos Artigos Cientificos. Para as Teses e Dissertagoes
utilizou-se duas Bases de busca: Catalogo de Teses e Dissertacdes da Capes e Biblioteca
Digital de Teses e Dissertagdes — BDTD. Foram utilizadas as mesmas palavras-chave

dos artigos de revistas e os resultados podem ser evidenciados no quadro abaixo:

Tabela 4 — Busca inicial das teses e dissertacoes

Palavra-chave Capes BDTD TOTAL

Formaciao continuada 9 4 13
no ensino superior

Professor/docente de 39 9 48
direito
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Ensino juridico e 1 1 2
formacao continuada
Formacao continuada
2

do professor de direito 1 1

Fonte: Autoria Propria

Os mesmos passos realizados para os artigos de revistas, que foram destacados
anteriormente, também foram feitos para as teses e dissertagdes. As mesmas
caracteristicas com relacao a determinadas palavras-chave terem mais associagdo com
alguma outra categoria, também foram evidentes. E assim, ap0s a leitura da parte tedrica

dos trabalhos, o quantitativo nos retornou os seguintes nimeros:

Tabela 5 — Quantitativo de teses e dissertacdes da pesquisa

Formaciao continuada no ensino superior 4
Professor/docente de direito 10

Ensino juridico e formacao continuada 2
Formaciao continuada do professor de direito 2
Total 18

Fonte: Autoria Propria

Com os 18 trabalhos, ja tendo sido realizado os downloads no computador e
diante dos arquivos salvos, assim como realizado com os artigos, foi utilizado o
buscador para escrever o nome de cada categoria de pesquisa e registrar o total das

aparicdes. Essa pesquisa reportou os seguintes resultados:
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Tabela 6 - Quantitativo de categorias encontradas nas Teses e Dissertagcoes

Teses/Dissertagbes i docente Saberes Docentes Professoralidade Relagbes interpessoais L
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Fonte: Autoria Propria

Diante deste quadro, na se¢do seguinte serdo evidenciados os achados da
pesquisa, ou seja, quais categorias foram encontradas em cada um dos artigos, teses e
dissertacdes examinados, juntamente com a andlise e interpretacdo de dados com os

resultados finais.

5.3.6. Estagio 6 - Interpretacio dos dados coletados

No estagio 6 da Metanalise o pesquisador deve inferir o que ja foi encontrado,
apontando os problemas na execucdo do levantado. As colocagdes aqui devem se dar de
forma objetiva, analisadas com base na parte tedrica da pesquisa. No caso do trabalho
que aqui decorre, nesta etapa serdo apresentadas de modo qualitativo as categorias de
pesquisa que foram encontradas nos trabalhos pelas pesquisadoras. Este estagio sera
retratado na se¢do seguinte, juntamente com a andlise e discussdo dos resultados da

pesquisa.

5.3.7. Estagio 7 - Apresentacio dos resultados finais de pesquisa

A apresentacdo dos resultados finais da pesquisa serd realizada no capitulo
seguinte, juntamente com a analise de dados da mesma, demonstrando o encontrado nos
trabalhos analisados e destacados das bases de dados anteriormente evidenciadas para as
buscas. Essa demonstra¢do dos trabalhos encontrados sera feita por meio de tabelas. As
categorias encontradas nos trabalhos serdo demonstradas por meio de graficos ou
quadros, e, analisadas a luz do olhar critico das pesquisadoras, a fim de responder a

pergunta de pesquisa: Como ocorreu a formag¢do continuada do bacharel em Direito
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que leciona nos cursos de Direito nas universidades brasileiras no periodo de 2010 a

2020? Quais pontos foram evidenciados e quais foram menos considerados?



96

6. ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

No capitulo da Metodologia tratamos de como foram realizados os
procedimentos para a coleta de dados deste trabalho. Mediante estes procedimentos,
discorreremos a seguir sobre os achados da pesquisa, ou seja, o encontrado nos Artigos
Cientificos, Dissertacdes e Teses analisados, com base nas categorias de pesquisa
elencadas: 1. Identidade Docente; 2. Saberes Docentes (especificos, pedagogicos,
experienciais) 3. Professoralidade; 4. Relagdes interpessoais; 5. Levantamento de
necessidades; 6. Politicas Publicas; e 7. Incentivo a qualificacdo. Esta etapa consiste nos
resultados finais da pesquisa. Os estagios de Intepretacdo dos Dados Coletados (Estagio
6) ¢ Apresentagdo dos Resultados Finais de Pesquisa (Estdgio 7) serdo também
apresentados nesta se¢do. A seguir, no item 6.1, revelaremos o encontrado nos Artigos

Cientificos mediante as categorias selecionadas.

6.1 - As categorias encontradas nos Artigos Cientificos

Antes de aprofundar nas categorias encontradas nos artigos de revistas, iremos
retratar os trabalhos que foram analisados. Salientando que na busca inicial com as
palavras-chave obtivemos um total de 83 artigos, sendo que 69 deles nao tinham relagao
com a tematica desta tese e, por isso, foram descartados, restando 14 trabalhos que
exploramos nesta pesquisa.

A primeira palavra-chave utilizada para a busca no site de periddicos da Capes,
na Scielo e no Google Académico foi “Formag¢dao Continuada no Ensino Superior” e os

trabalhos encontrados estdo apresentados abaixo:

Quadro 8 - Trabalhos encontrados com a palavra-chave:
Formacao Continuada no Ensino Superior

Data da | ISBN Revista Titulo Autor(es) | Ano Link
Pesquisa

Formagao https://pe
) continuada Katia riodicos.
Revista | | pame docentes Naomi sbu.unica
01-09- 2446- Idl'ltCEI’I;aCIOI’ia do ElilSll’lO Kuroshim et 2016 mp.br/ojs
2021 | 9424 es 1eagao | Superior da al /index.ph
uper1or Universidade p/riesup/
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do o Vale do article/vi
Itajai: o olhar ew/8650
de formadoras
do
GEPES/Unival
i
Re,Vl,Sta Processo de
Multilingue ~
formagao http://w
do Programa continuada: ww.reve
01-09- 1982- de Pos- . d. Diego 2018 '
Graduagio narrativas de Carlos duc.ufsca
2021 7199 N professores ) r.br/inde
em educagao . Pereira
da bacharéis que X.php/rev
) ) atuam em educ/arti
Universidade )
Federal de cursos de cle/view/
N licenciatura 2454/749
Sdo Carlos
REVEDUC
A formacao )
. Maria
continuada de Isabel
Revista docentes do Lobes https://se
01.09 ~a447 Brasileira de | ensino superior P er.imed.e
2(;21' 3944' Ensino e sua relagao Tiago du.br/ind
Superior com as Weizenman | 2019 | ex.php/R
Diretrizes n EBES/art
Curriculares icle/view
Nacionais /3397

Fonte: Autoria propria

Nos artigos iremos apresentar os objetivos gerais, € quando ndo apresentar o
objetivo geral recorreremos aos objetivos especificos para melhor esclarecer do que se
tratam. No primeiro artigo da tabela acima de Kuroshima et tal (2016), os autores
apresentam como objetivo geral “[...] destacar experiéncias relevantes de docentes
profissionais formadoras com seus pares no referido Programa” (2016, p. 366). O
programa ao qual os autores se referem se trata do Programa de Formacdo Continuada
para Docentes do Ensino Superior da Universidade do Vale do Itajai — Univali. O
“Oficinas, conferéncias, mesas-redondas, relatos de

Programa traz palestras,


https://link.ezl.periodicos.capes.gov.br/sfxlcl41?ctx_ver=Z39.88-2004&ctx_enc=info:ofi/enc:UTF-8&ctx_tim=2021-09-01T18%3A27%3A46IST&url_ver=Z39.88-2004&url_ctx_fmt=infofi/fmt:kev:mtx:ctx&rfr_id=info:sid/primo.exlibrisgroup.com:primo3-Article-dialnet_doaj_&rft_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:journal&rft.genre=article&rft.atitle=Forma%C3%A7%C3%A3o%20continuada%20para%20docentes%20do%20ensino%20superior%20da%20Universidade%20do%20Vale%20do%20Itaja%C3%AD:%20o%20olhar%20de%20formadoras%20do%20GEPES/Univali&rft.jtitle=Revista%20Internacional%20de%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20Superior&rft.au=Kuroshima,%20K%C3%A1tia%20Naomi&rft.date=2016-09-30&rft.volume=2&rft.issue=2&rft.spage=366&rft.epage=381&rft.pages=366-381&rft.issn=2446-9424&rft.eissn=2446-9424&rft_id=info:doi/10.22348/riesup.v2i2.7618&svc_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:sch_svc&rft_dat=%3Cdialnet_doaj_%3Eoai_dialnet_unirioja_es_ART0001035090%3C/dialnet_doaj_%3E%3Cgrp_id%3Ecdi_FETCH-LOGICAL-12182-40bd3e512f6ed603a97f798d77a956a3e333a7cfe9521a9cdc06d1cec8b766343%3C/grp_id%3E%3Coa%3E%3C/oa%3E%3Curl%3E%3C/url%3E&rft_id=info:oai/&svc.fulltext=yes&req.language=por&rft_id=info:pmid/
https://link.ezl.periodicos.capes.gov.br/sfxlcl41?ctx_ver=Z39.88-2004&ctx_enc=info:ofi/enc:UTF-8&ctx_tim=2021-09-01T18%3A27%3A46IST&url_ver=Z39.88-2004&url_ctx_fmt=infofi/fmt:kev:mtx:ctx&rfr_id=info:sid/primo.exlibrisgroup.com:primo3-Article-dialnet_doaj_&rft_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:journal&rft.genre=article&rft.atitle=Forma%C3%A7%C3%A3o%20continuada%20para%20docentes%20do%20ensino%20superior%20da%20Universidade%20do%20Vale%20do%20Itaja%C3%AD:%20o%20olhar%20de%20formadoras%20do%20GEPES/Univali&rft.jtitle=Revista%20Internacional%20de%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20Superior&rft.au=Kuroshima,%20K%C3%A1tia%20Naomi&rft.date=2016-09-30&rft.volume=2&rft.issue=2&rft.spage=366&rft.epage=381&rft.pages=366-381&rft.issn=2446-9424&rft.eissn=2446-9424&rft_id=info:doi/10.22348/riesup.v2i2.7618&svc_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:sch_svc&rft_dat=%3Cdialnet_doaj_%3Eoai_dialnet_unirioja_es_ART0001035090%3C/dialnet_doaj_%3E%3Cgrp_id%3Ecdi_FETCH-LOGICAL-12182-40bd3e512f6ed603a97f798d77a956a3e333a7cfe9521a9cdc06d1cec8b766343%3C/grp_id%3E%3Coa%3E%3C/oa%3E%3Curl%3E%3C/url%3E&rft_id=info:oai/&svc.fulltext=yes&req.language=por&rft_id=info:pmid/
https://link.ezl.periodicos.capes.gov.br/sfxlcl41?ctx_ver=Z39.88-2004&ctx_enc=info:ofi/enc:UTF-8&ctx_tim=2021-09-01T18%3A27%3A46IST&url_ver=Z39.88-2004&url_ctx_fmt=infofi/fmt:kev:mtx:ctx&rfr_id=info:sid/primo.exlibrisgroup.com:primo3-Article-dialnet_doaj_&rft_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:journal&rft.genre=article&rft.atitle=Forma%C3%A7%C3%A3o%20continuada%20para%20docentes%20do%20ensino%20superior%20da%20Universidade%20do%20Vale%20do%20Itaja%C3%AD:%20o%20olhar%20de%20formadoras%20do%20GEPES/Univali&rft.jtitle=Revista%20Internacional%20de%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20Superior&rft.au=Kuroshima,%20K%C3%A1tia%20Naomi&rft.date=2016-09-30&rft.volume=2&rft.issue=2&rft.spage=366&rft.epage=381&rft.pages=366-381&rft.issn=2446-9424&rft.eissn=2446-9424&rft_id=info:doi/10.22348/riesup.v2i2.7618&svc_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:sch_svc&rft_dat=%3Cdialnet_doaj_%3Eoai_dialnet_unirioja_es_ART0001035090%3C/dialnet_doaj_%3E%3Cgrp_id%3Ecdi_FETCH-LOGICAL-12182-40bd3e512f6ed603a97f798d77a956a3e333a7cfe9521a9cdc06d1cec8b766343%3C/grp_id%3E%3Coa%3E%3C/oa%3E%3Curl%3E%3C/url%3E&rft_id=info:oai/&svc.fulltext=yes&req.language=por&rft_id=info:pmid/
https://link.ezl.periodicos.capes.gov.br/sfxlcl41?ctx_ver=Z39.88-2004&ctx_enc=info:ofi/enc:UTF-8&ctx_tim=2021-09-01T18%3A27%3A46IST&url_ver=Z39.88-2004&url_ctx_fmt=infofi/fmt:kev:mtx:ctx&rfr_id=info:sid/primo.exlibrisgroup.com:primo3-Article-dialnet_doaj_&rft_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:journal&rft.genre=article&rft.atitle=Forma%C3%A7%C3%A3o%20continuada%20para%20docentes%20do%20ensino%20superior%20da%20Universidade%20do%20Vale%20do%20Itaja%C3%AD:%20o%20olhar%20de%20formadoras%20do%20GEPES/Univali&rft.jtitle=Revista%20Internacional%20de%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20Superior&rft.au=Kuroshima,%20K%C3%A1tia%20Naomi&rft.date=2016-09-30&rft.volume=2&rft.issue=2&rft.spage=366&rft.epage=381&rft.pages=366-381&rft.issn=2446-9424&rft.eissn=2446-9424&rft_id=info:doi/10.22348/riesup.v2i2.7618&svc_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:sch_svc&rft_dat=%3Cdialnet_doaj_%3Eoai_dialnet_unirioja_es_ART0001035090%3C/dialnet_doaj_%3E%3Cgrp_id%3Ecdi_FETCH-LOGICAL-12182-40bd3e512f6ed603a97f798d77a956a3e333a7cfe9521a9cdc06d1cec8b766343%3C/grp_id%3E%3Coa%3E%3C/oa%3E%3Curl%3E%3C/url%3E&rft_id=info:oai/&svc.fulltext=yes&req.language=por&rft_id=info:pmid/
https://link.ezl.periodicos.capes.gov.br/sfxlcl41?ctx_ver=Z39.88-2004&ctx_enc=info:ofi/enc:UTF-8&ctx_tim=2021-09-01T18%3A27%3A46IST&url_ver=Z39.88-2004&url_ctx_fmt=infofi/fmt:kev:mtx:ctx&rfr_id=info:sid/primo.exlibrisgroup.com:primo3-Article-dialnet_doaj_&rft_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:journal&rft.genre=article&rft.atitle=Forma%C3%A7%C3%A3o%20continuada%20para%20docentes%20do%20ensino%20superior%20da%20Universidade%20do%20Vale%20do%20Itaja%C3%AD:%20o%20olhar%20de%20formadoras%20do%20GEPES/Univali&rft.jtitle=Revista%20Internacional%20de%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20Superior&rft.au=Kuroshima,%20K%C3%A1tia%20Naomi&rft.date=2016-09-30&rft.volume=2&rft.issue=2&rft.spage=366&rft.epage=381&rft.pages=366-381&rft.issn=2446-9424&rft.eissn=2446-9424&rft_id=info:doi/10.22348/riesup.v2i2.7618&svc_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:sch_svc&rft_dat=%3Cdialnet_doaj_%3Eoai_dialnet_unirioja_es_ART0001035090%3C/dialnet_doaj_%3E%3Cgrp_id%3Ecdi_FETCH-LOGICAL-12182-40bd3e512f6ed603a97f798d77a956a3e333a7cfe9521a9cdc06d1cec8b766343%3C/grp_id%3E%3Coa%3E%3C/oa%3E%3Curl%3E%3C/url%3E&rft_id=info:oai/&svc.fulltext=yes&req.language=por&rft_id=info:pmid/
https://link.ezl.periodicos.capes.gov.br/sfxlcl41?ctx_ver=Z39.88-2004&ctx_enc=info:ofi/enc:UTF-8&ctx_tim=2021-09-01T18%3A27%3A46IST&url_ver=Z39.88-2004&url_ctx_fmt=infofi/fmt:kev:mtx:ctx&rfr_id=info:sid/primo.exlibrisgroup.com:primo3-Article-dialnet_doaj_&rft_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:journal&rft.genre=article&rft.atitle=Forma%C3%A7%C3%A3o%20continuada%20para%20docentes%20do%20ensino%20superior%20da%20Universidade%20do%20Vale%20do%20Itaja%C3%AD:%20o%20olhar%20de%20formadoras%20do%20GEPES/Univali&rft.jtitle=Revista%20Internacional%20de%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20Superior&rft.au=Kuroshima,%20K%C3%A1tia%20Naomi&rft.date=2016-09-30&rft.volume=2&rft.issue=2&rft.spage=366&rft.epage=381&rft.pages=366-381&rft.issn=2446-9424&rft.eissn=2446-9424&rft_id=info:doi/10.22348/riesup.v2i2.7618&svc_val_fmt=info:ofi/fmt:kev:mtx:sch_svc&rft_dat=%3Cdialnet_doaj_%3Eoai_dialnet_unirioja_es_ART0001035090%3C/dialnet_doaj_%3E%3Cgrp_id%3Ecdi_FETCH-LOGICAL-12182-40bd3e512f6ed603a97f798d77a956a3e333a7cfe9521a9cdc06d1cec8b766343%3C/grp_id%3E%3Coa%3E%3C/oa%3E%3Curl%3E%3C/url%3E&rft_id=info:oai/&svc.fulltext=yes&req.language=por&rft_id=info:pmid/
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experiéncia, videoconferéncias, atividades EAD, entre outros, que contemplam
tematicas institucionais e especificas” (2016, p. 366).

O segundo artigo da tabela, o de Pereira (2018) tem como objetivo geral: “[...]
contextualizar e caracterizar os processos de formacao continuada no ensino superior a
partir de narrativas de professores bacharéis que atuam em cursos de licenciatura,
discutindo aspectos formais e ndo - formais em suas trajetorias formativas” (2018, p.
741). O trabalho traz ainda como metodologia principal a Historia Oral tendo como foco
principal as: “[...] narrativas de cinco professores bacharéis que atuam em cursos de
Licenciatura de diversas areas em uma universidade publica de Uberaba, Minas Gerais”
(2018, p. 749).

O terceiro artigo apresentado na tabela e encontrado na busca no site da Capes ¢
de autoria de Lopes e Weizenmann (2019) traz como objetivo geral: “[...] analisar, a
partir de um recorte dos dados provenientes da investigagdo, os discursos dos
professores universitarios sobre a relacdo entre a formagdo continuada no Ensino
Superior e as Diretrizes Curriculares Nacionais” (2019, p. 102). Para alcancar o objetivo
proposto, os autores trouxeram as contribuicdes de outras pesquisas além de um
questionario apresentado aos docentes das universidades sobre a tematica do artigo.

Mediante os artigos apresentados para esta palavra-chave, passemos agora para a
proxima palavra-chave: Professor/Docente de Direito. A seguir a tabela que demonstra

o encontrado para esta palavra-chave nas bases de dados pesquisadas.

Quadro 9 — Trabalhos encontrados com a palavra-chave:
Professor/Docente de Direito

Data da ISBN Revista Titulo Autores Ano Link
Pesquisa
0]
profissional .
Patricia https://w
docente do Zaccarelli ww2.ifrn
S 1807 - Direito: Oliveira edu .br/o
2021 1600 refletindo o
Holos . 2018 | js/index.
sobre sua Raimunda ho/HO
Pratica Abou Gebr pip
. LOS
Pedagogica an
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O docente
. em cursos
Re\fls‘Fa de Direito: _We}len http://w
01-00- 1806.8405 brasﬂ?lra Analise do Rlbﬁ?lI‘O da 2020 ww2.cap
2001 de pos- perfil de Silva €s.gov.br
duaca 3 /tb
graduagao | formagao | . gincia ropg
em uma .
Texeira
amostra
norte Gilmar
mineira Ribeiro

Fonte: Autoria propria

O primeiro artigo encontrado que se refere ao professor de direito e teve como
objetivo geral: “[...] investigar como se configura a a¢do docente do profissional da area
do Direito na atuag@o no ensino superior”. (OLIVEIRA; GEBRAN, 2018, p. 314). O
publico-alvo do artigo foi os professores juristas e suas concepgdes sobre a docéncia por
meio de um estudo de caso, com analise documental e entrevista semiestruturada.

O segundo artigo encontrado teve como foco o seguinte objetivo geral e

procedimento metodoldgico:

[...] discutir a formag¢do do docente em Direito nos cursos de
graduagdo da regido Norte de Minas Gerais, Brasil. A metodologia
proposta foi aprovada por Comité de Etica em Pesquisa local e
envolveu pesquisa documental em websites das principais instituigdes
da regido e por contato direto para identificar os docentes de Direito,
para posteriormente analisar o curriculo Lattes de cada um (RIBEIRO
DA SILVA; TEIXEIRA LIMA; RIBEIRO DOS SANTOS, 2020, p. 2)

O artigo ainda demonstrou diversos aspectos referentes as categorias adotadas
por nds nesta pesquisa e que serdo explicitados posteriormente quando formos refletir
de modo mais especifico sobre as categorias encontradas nos trabalhos. Nesse sentido,
agora vamos partir para os trabalhos encontrados tendo como base a palavra-chave:
Ensino Juridico e Formacao Continuada. Lembrando que essa palavra-chave tinha
também que estar relacionada com a problematica de pesquisa que aqui foi retratada por
ndés e com o objetivo da pesquisa que ora se apresenta. Desse modo, o encontrado esta

explicitado abaixo:

Quadro 10 — Trabalhos encontrados com a palavra-chave:
Ensino Juridico e Formag¢ao Continuada
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Datada | ISBN | povicta Titulo Autores Ano Link
Pesquisa
Percepcoes e https://per
Revista perspectivas iodicos.fcl
02-09 1982 | Ibero- | docentes sobre Kelly ar.unesp.b
2021 | 5587 | America | 0ensin0 | Gianezini | 2014 | r/iberoam
nade | juridico em um ericana/art
Estudos instituto icle/view/
em federal de 6696
Educaca educacao,
0 ciéncia ¢
tecnologia
https://ind
law.org/
Revista O papel do Patricia ex aw.org
de rofessor no Verodnica index.php/
02-09- | ProZess 2015 | rpej/articl
001 Pesquisa Ensino Nunes o/view/14
2525- e Juridico: Carvalho
9636 | Educaga Saberes e Sobral de
0 Fazeres Souza
Juridica | Contemporane
0s
Para além da Gilsilene
aula juridica Passon
tradicional: Picoretti
02-09- 2316- | Revista analise da Francische 2018 http://revi
2021 753X | Juridica formagéo tto sta.unicuri
pedagogica Priscila tiba.edu.b
dos - r
Tinelli
professores de .
. Pinheiro
direito como
um caminho
possivel.
Marco https://onl
i Auréli ine.unisc.
02-09- | 1982- | Revista | A Qualidade do -AWEIO ) yg g | INEUMSE
ensino juridico Pinto br/seer/in
2021 9957 do o A .
Direit no Brasil: Floréncio dex.php/di
fretto algumas Filho reito/articl
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Eveline e/view/12
transformagdes | Gongalves 289

necessarias Denardi
https://per
Jornadas de iodicos.ue
trabalho, estilo Welton m.br/ojs/i
02-09- | 2178- Acta de vida e Cardoso ndex.php/
Scientiar | desempenho Jinior ActaSciE
2021 5201 um docente no 2018 duc/article
Educatio | ensino juridico Et al /view/404

n atual 11
O uso da Taisa Ilana
tecnologia no Maia de http://revi
Ensino Moura, sta.univap
02-09- 2237 | Revista Juridico: O .br/index.
2021 - 17 Univap método do Mobnica 2018 php/revist
53 On Line | Ensino Hibrido Mota aunivap/ar
no curso de Tassigny, ticle/view/
Direito 2018

Thomaz

Edson

Veloso

Silva

Fonte: Autoria propria

O primeiro artigo de Gianezini (2014) retratou a andlise das perspectivas
docentes sobre “[...] processo de expansdo do ensino profissional e tecnolégico no Rio
Grande do Sul e as motivagdes que direcionaram os profissionais liberais da area
juridica para a docéncia” (2014, p. 729). Foi realizada uma pesquisa de cunho
qualitativo com entrevistas semiestruturadas contendo questoes abertas. Além destes
aspectos foram utilizados alguns dados quantitativos do ano de 2010 disponibilizados
por alguns 6rgdos governamentais.

O segundo artigo do grupo das palavras-chave do ensino juridico ndo apresenta
de forma clara seu objetivo geral, mas os autores retratam que o artigo discorre sobre as
questdes da a¢do docente do profissional de Direito. Segundo os autores: “O estudo

centrou-se na abordagem qualitativa, configurando-se como um estudo de caso. Os
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procedimentos metodologicos envolveram coleta de dados, por meio de entrevistas com
roteiro semiestruturado e analise documental do Projeto Politico Pedagdgico”.

O terceiro artigo objetiva, segundo os autores: “[...] delinear o conceito de aula e
a estrutura tradicionalista da aula juridica, além de discutir acerca da responsabilidade
das instituicdes perante a formacdo do seu corpo docente e, por ultimo, analisar a
efetiva contribui¢do desta formac¢do para a reformulagdo da aula juridica”
(FRANCISCHETTO; PINHEIRO, 2018, p. 342). Foi realizada para tal fim, uma
entrevista com professores do curso de Direito de um Instituicdo de Vitéria — ES com o
intuito de reformular a aula juridica.

O proximo artigo, escrito por Floréncio Filho e Denardi (2018) teve como foco
apresentar algumas consideragdes sobre o ensino juridico no Brasil, assim como as
controvérsias deste. O artigo ndo deixou muito claro os objetivos do mesmo, nem
precisamente qual metodologia adotada, porém faz uma discussdo académica e tedrica
sobre o assunto. Considerar o Direito como mera transmissao de teorias foi a critica dos
autores ¢ mais ainda reformular o ensino juridico de modo que a inclusdo de fato seja
pautada na “[...] interdisciplinaridade, tanto na ciéncia do Direito, como na educagao
juridica brasileira” (FLORENCIO FILHO; DENARDI, 2018, p. 116).

O artigo de Cardoso Junior et tal (2018) trouxe como objetivo geral: “[...]
avaliar as jornadas de trabalho dos docentes universitdrios do ensino juridico
correlacionando os indicativos de seu desempenho no ambiente académico e do seu
estilo de vida por ele determinados” (CARDOSO JUNIOR et tal, 2018, p. 4041 1) . Foi
uma pesquisa quantitativa de carater descritivo que teve como publico-alvo 24 docentes
de uma instituicdo da Bahia que sdo formados em Direito e que hoje lecionam nessa
instituigdo. O artigo traz ainda um panorama sobre as concepg¢des desses docentes,
assim como a importancia que esses colocam sobre o ensino juridico em suas carreiras.

O tultimo artigo desta palavra-chave relaciona-se a uma discussdao muito atual e
pertinente que ¢ sobre a utilizagdo das Tecnologias Digitais da Informacdo e
Comunicacdo no Ensino Superior. O artigo em pauta visou “[...] identificar e debater
dificuldades encontradas no ensino superior juridico para propor um processo
metodoldgico que possa colaborar com o melhor rendimento das aulas” (MOURA;
SILVA, 2018, p. 70). Visando a aprovacao dos discentes na Ordem dos Advogados do
Brasil o artigo traz uma revisao bibliografica com o objetivo ainda de proporcionar uma

unido de: “[...] dois elementos: a tecnologia ¢ a sala de aula na direcao de potencializar a
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capacidade e um melhor rendimento do aluno em desenvolver as matérias discutidas em

sala” (IBIDEM).

A ultima palavra-chave pesquisada foi a que se refere especificamente aos

objetivos tracados nesta pesquisa: Formagdo Continuada do Professor de Direito. Logo

em seguida demonstraremos a tabela do encontrado no site de periddicos da Capes, na

Scielo ¢ no Google Académico quando utilizamos em especifico esta palavra-chave e

que tenha tido relagdo direta com a problematica de pesquisa elaborada para esta tese de

doutoramento. Como dito anteriormente na metodologia, pesquisamos as palavras-

chave “entre aspas” para que os termos fossem especificamente encontrados, foram

retornados desta pesquisa somente 3 artigos para a categoria da problematica de

pesquisa deste trabalho. A seguir, a tabela demonstrando os artigos encontrados,

discriminando o nome do artigo, autores, ISSN, entre outros dados:

Quadro 11 — Trabalhos encontrados com a palavra-chave:
Formagao Continuada do Professor de Direito

Datada | ISBN Revista Titulo Autor(es) | Ano Link
Pesquisa
A construcao Fernanda
da docéncia no Peres https://periodi
03-09- 2177- | Interfaces ensino Soratto 2013 | cosonline.uem
da superior: da s.br/index.php/
2021 7691 educagao formacao Eliane interfaces/artic
inicial a Greice le/view/529/49
continuada do | Davanco 4
professor do Nogueira
curso de
direito
Politicas Joaquim
publicas de d https://ojs.ufgd
~ ~ Carlos ;
Educacao formacao Klein de .edu.br/index.p
03-09- | 2237- © docente: Alencar | 2014 | p/educacaora
Fronteiras | reflexdes sobre rticle
2021 258X a formacao do . , /view/3646
Maria José
professor de
o de Jesus
direito
Alves

Cordeiro
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https://www.a

Estudos Formagao cademia.edu/4
973- contempo | continuada e 2705378/Estu
03-09- 25. raneos em | desenvolvimen | Adriana dos_Contemp
2021 5696 | ciégcias to profissional Borges or%C3%A2ne
641-4 juridicas e | do professor Ferro os_em Ci%C
sociais bacharel em Moura | 2019 | 3%AAncias_J
direito ur%C3%ADdi
cas_e_Sociais
_Volume V

Fonte: Autoria propria

O primeiro artigo do grupo das palavras-chave Formacdo Continuada do
professor de Direito tem como objetivo geral “[...] investigar a formacdo inicial e
continuada dos professores do curso de Direito, da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, unidade Universitaria de Paranaiba”. (SORATTO; NOGUEIRA, 2013,
p. 92). A pesquisa foi realizada tendo como base autobiografia de professores da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul — UEMS por meio de questiondrios e
entrevistas.

No segundo artigo encontrado buscou-se “[...] compreender, por meio de pesquisa
bibliografica, as caracteristicas da pratica didatico-pedagogica do professor em ensino
juridico, decorrente da auséncia de formagdo para a docéncia, bem como, a falta de
politicas publicas com essa finalidade” (ALENCAR; CORDEIRO, 2014, p. 26).
Posteriormente, quando aprofundarmos sobre as categorias encontradas neste artigo,
iremos evidenciar com mais clareza a respeito do mesmo.

O ultimo artigo encontrado nas revistas ¢ um trabalho que ndo deixou muito
claro o objetivo que se buscou evidenciar, porém pela leitura, este traz uma discussdo

tedrica muito relevante sobre a importancia da formagao continuada de professores de
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direito e sua continuidade no processo de desenvolvimento, tanto na constitui¢ao
profissional quanto pessoal e académica do professor de direito.

Mediante o resumo de todos os trabalhos encontrados nas revistas e que
comporao o rol desta pesquisa, apresentaremos também a seguir alguns graficos, no
sentido de evidenciar de modo quantitativo os achados, antes de entrarmos propriamente
nas categorias encontradas dentro destes Artigos Cientificos.

O primeiro grafico logo abaixo, apresenta os qualis predominantes nas revistas
encontradas. SO para explicar melhor, o qualis das revistas cientificas foi criado pela
Capes como um sistema de estratificagdo de qualidade intelectual, para avaliar as
revistas dos programas de pds-graduagdo do Brasil inteiro. A avaliacdo dos qualis das
revistas ocorre de trés em trés anos, em 49 areas de avaliagdo. A maioria dos programas
de pos-graduacdo do pais tem revistas cientificas onde os autores podem ser da propria
institui¢ao de ensino da revista ou de fora das institui¢des de ensino.

Por este motivo ¢ de suma relevancia ter conhecimento sobre os qualis das
revistas pesquisadas aqui para se ter um panorama dos qualis predominantes dos artigos

de revistas encontrados na area da formacao continuada do docente de direito.

Grafico 1 — Qualis dos Artigos Cientificos encontrados

Qualis das revistas
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B2;1
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Fonte: Autoria propria

Segundo o gréfico acima, o qualis que teve predominancia foi o qualis A2. O

qualis A1 € o mais elevado e teve somente um artigo de revista enquadrado nele nos
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resultados do nosso trabalho. Assim como o qualis Al o qualis C, que € o menor qualis,
também teve somente um artigo.

Com relagdo aos anos dos Artigos Cientificos, no ano de 2018 apareceu um
maior numero de artigos publicados, € o intervalo entre os anos de 2010 até 2012 nao
teve nenhum artigo publicado nessa area, assim como também o ano de 2017. Os anos
de 2014 e 2019 tiveram somente dois artigos publicados. Este aspecto retrata que os
Artigos Cientificos encontrados por nos especificamente nessa temdtica da formacgao
continuada para professores do curso de Direito, no que tange as publicagdes em
revistas, ¢ atual, datando a partir do ano de 2013.

Neste sentido, o grafico abaixo estd demonstrando a quantidade de artigos por
ano, da mesma forma que realizamos com os gualis das revistas. Foram encontrados 14
artigos de revistas com os propositos do objetivo e da problemética de pesquisa do
nosso trabalho. Os 14 artigos entdo foram detalhados por ano em formato de grafico de

barra conforme segue:

Grafico 2 — Artigos Cientificos encontrados por ano
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Fonte: Autoria propria

Deste modo, com a caracterizagcdo dos Artigos Cientificos a respeito dos qualis e
do ano encontrado, partiremos agora para as categorias encontradas em cada trabalho
escolhido por nés. Antes de partir para essa parte da pesquisa, ¢ necessario esclarecer
que seguimos algumas etapas para realizar esse procedimento, tanto para os Artigos

Cientificos, quanto para as Teses e Dissertacdes.
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A etapas consistiram nas seguintes fases: 1. Arquivar todos os trabalhos no
computador; 2. Abrir cada arquivo e no buscador digitar a categoria elencada e verificar
a maior quantidade de apari¢des daquela determinada categoria; 3. Colocar a quantidade
de apari¢des no Microsoft Excel; 4. Retornar nos trabalhos e justificar por meio de outra
leitura o porqué de determinada categoria ter tido maior apari¢ao naquele trabalho.

Esta ultima leitura foi realizada de modo geral e ndo especificamente de uma
parte dos trabalhos. Na etapa de arquivar todos os trabalhos encontrados, somente com
relagdo a um nao foi possivel realizar essa tarefa, devido aos direitos autorais, e, entao,
realizamos a leitura e todos os procedimentos com este arquivo de modo on-line.
Mediante estas colocagdes iniciais, a tabela abaixo demonstra as categorias encontradas

por nos, para compor este trabalho de pesquisa, em cada Artigo Cientifico:

Quadro 12 — Categorias encontradas em cada Artigo Cientifico

Numero do Data da Titulo Autor(es) Categorias
artigo de Pesquisa
revista
Formacgao
continuada para
docentes do Katia Naomi Saberes
Ensino Superior | Kuroshim et al Docentes
1 02-10-2021 | da Universidade
do o Vale do

Itajai: o olhar de
formadoras do
GEPES/Univali

Processo de

formacao Identidade
continuada: ] docente
2 02-10-2021 narrativas de Diego Qarlos
professores Pereira Saberes
bacharéis que Docentes

atuam em cursos
de licenciatura
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A formagao

continuada de DS(?E:S; S
docentes do Maria Isabel
ensino superior Lopes 5
02-10-2021 e sua relggﬁo b Relagoes i
Tiago Interpessoais
com as Wei
Diretrizes clzenmann Incentivo a
Curriculares qualificac¢do
Nacionais
02-10-2021 O profissional Patricia Levantamento
docente do Zaccarelli de necessidades
Direito: Oliveira
refletindo sobre ) Identidade
L. Raimunda
sua Pratica docente
.. Abou Gebran
Pedagogica
L Politicas
O docente em | Wellen Ribeiro Publicas
02-10-2021 cursos de da Silva
-1U- Direito: Analise latdine: Incentivo &
do perfil de Claudineia qualificagio
formagdo em Texeira
uma am‘ost‘ra Gilmar Ribeiro
norte mineira
Percepgoes e
perspectivas
docentes sobre o
S Kelly
ensino juridico Gi . Relacdes
02-10-2021 | em um instituto lanezini Internessoas
federal de P
educacao,
ciéncia e

tecnologia
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O papel do
fi
7 02-10-2021 Erll)srl(r)lcfsﬁfrtcicéo Patricia Saberes
' Verdnica Docentes
Saberes e
Nunes
Fazeres
Contemporaneos Carvalho
Sobral de
Souza
Para além da
aula Juridica
Tradicional:
Analise da Gilsilene Levantamento
8 formacao Passon de
02-10-2021 Pedagodgica dos Picoretti Necessidades
professores de | Franchischetto
Direito como o o
. Priscila Tinelli
um caminho o
, Pinheiro
possivel
' Marco Aurélio
A q}lallfia(lig.do Pinto Floréncio
5 S carny EIS Saberes
02-10-2021 ’ ) Docentes
algumas Eveline
transformagoes Gongalves
necessarias Denardi
Jornadas de
trabalho, estilo Welton
de vida e Cardoso Janior
10 desempenho
02-10-2021 docente no Berta Leni
ensino juridico Costa Incentivo
atual 4 qualificacd
Alcir Rocha qu cagao

Claundio Pinto
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O uso da Taisa Ilana
tecnologia no Maia de
02-10-2021 Ensino Juridico: Moura, Politicas
1 O método do Péblicas
Ensino Hibrido | Monica Mota
no curso de Tassigny,
Direito
Thomaz Edson
Veloso Silva
A construcao da
docéncia no Fernanda Peres
ensino superior: Soratto
12 da formagao
02-10-2021 inicial a Eliane Greice
continuada do Davanco Saberes
professorﬁ dg Nogueira Docentes
curso de direito
1?01.1 ticas Joaquim Carlos
publicas de :
N Klein de Ly
formagao Alencar Politicas
13 02-10-2021 docente: publicas
reflexdes ~sobre 2| Maria José de
formacao do
Jesus Alves
professor de Cordeiro
direito
Formagao Saberes
continuada e Adriana Docentes
02-10-2021 desenvolvimento | Borges Ferro
14 profissional do Moura Identidade
professor docente
bacharel em
direito

Fonte: Autoria propria

No artigo nimero um, foi encontrada uma categoria principal: saberes docentes,

sendo descartadas as demais categorias, haja vista que o numero de aparigdes iniciais foi
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reduzido ou ausente, conforme ja relatado nos resultados iniciais na se¢ao anterior. Com
relagdo aos saberes docentes, o artigo retrata sobre o relato de experiéncia de docentes
do curso de Direito, sendo cinco doutoras e duas mestres. As docentes sdo formadoras
do Grupo de Estudo e Pesquisas em Educacao Superior da Universidade do Vale do
Itajai - GEPES/UNIVALI e por se tratar de um grupo regional estd vinculado a outros
grupos como: Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdo Superior da Universidade
Estadual de Campinas - GEPES/UNICAMP e Grupo Internacional de Estudos e
Pesquisas sobre Educagdao Superior GIEPES/UNICAMP, ambos coordenados pela
professora Dra. Elisabete Monteiro de Aguiar Pereira.

Por ser um programa que realiza estudos articulados com demais grupos, as
formadoras acabam por adquirir saberes diversos, sendo que na UNIVALI existe um
Programa de Formagdo Continuada para docentes. Este programa se estruturou desde
2002 e [...] “constituiu um espago sistematico de construgdo do processo de ensino-
aprendizagem, da identidade profissional do docente profissional investigativo, de
integracdo entre profissionais “entre e inter” cursos, de discussdo das questdes
relevantes de educacdo superior e pratica pedagogica da sala de aula”. (KUROSHIMA
etal, 2016, p. 371).

O programa apresenta oficinas, palestras e troca de experiéncias que permitem a

reconstituicdo do proprio saber nas palavras do relato de uma das formadoras:

Participar da FC-UNIVALI implica ndo s6 o aprofundamento e/ou
dominio de conhecimentos, de saberes, de fazeres de determinada
especialidade, mas também o desenvolvimento da sensibilidade do
docente como pessoa e profissional em termos de atitudes e valores,
tendo a reflexdo como componente intrinseco ao processo de ensinar,
de aprender, de formar-se e, consequentemente, de se desenvolver
profissionalmente [..] (KUROSHIMA et al, 2016, p. 375).

Como a propria formadora relatou na pesquisa do artigo, os saberes adquiridos
no programa contribuem muito na sua formacao, porque para além dos saberes inerentes
da docéncia, as docentes do curso de direito pesquisado adquiriram os saberes
pessoais/experienciais. Ha que se lembrar que, como foi apontado nas se¢des anteriores,
nos dizeres de Tardif (2012), os saberes e a vivéncia sdo adquiridos e também
experimentados por meio dos elementos pessoais e profissionais.

O artigo relata ainda a respeito da pesquisa realizada e sobre o enfoque na

aquisi¢ao dos saberes docentes que: “Por meio das narrativas dos docentes infere-se que
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o conhecimento compartilhado potencializa a reestruturacao individual e coletiva de
conhecimentos especificos da area de atuacdo e os saberes didatico-pedagogicos”
(KUROSHIMA et al, 2016, p. 376), e ainda, que por meio dos saberes adquiridos no
programa ha a relacdo entre teoria e pratica.

O artigo traz dois itens indispensaveis para o ato de formacgdo continuada no
Ensino Superior que merecem destaque: o conhecimento epistemoldgico da educagdo e
o conhecimento didatico-pedagdgico. O primeiro ¢ “[...] é a base da praxis. A
compreensdo epistemologica, a respeito do ensino e da aprendizagem, podera melhorar
as mediagdes nos processos ensino-aprendizagem |[...]” (KUROSHIMA et al, 2016, p.

13

377) e o segundo ¢ o que “ [...] permeia todos os meios educativos, pois, ¢ uma
preocupagdo com a formacdo e o desenvolvimento profissional de professores
universitarios [...](KUROSHIMA et al, 2016, p. 378).

Por estes motivos listados, e, considerando a quantidade de apari¢des no artigo
sobre os saberes docentes, ¢ que o artigo foi enquadrado nesta categoria de pesquisa.
Além do mais, o artigo por refletir sobre a acdo continuada docente, permite que esses
saberes sejam constantemente elaborados na pratica deste profissional de Direito.

Algumas criticas também foram apontadas pelas autoras no que tange a formagdo

continuada na universidade, entre elas:

[...] nimero de participantes; tipo de profissionais preponderantes,
pois a inscricdo é livre e ocorre conforme vontade e escolha do
docente; existéncia de problematizacdo e diversidade de exemplos
para atingir as diferentes areas de conhecimento; adequacdo do
contetido planejado e o total de horas/aula destinada; dindmica para
incentivar, encantar ¢ envolver os participantes; avaliagdo objetiva,
clara e direta para assegurar o feedback a proposta construida
(KUROSHIMA et al, 2016, p. 377).

Estas criticas também foram apontadas em outros trabalhos analisados por nos
COMmO Veremos a seguir.

No segundo artigo apareceram duas categorias: os saberes docentes e a
identidade docente. Ambas categorias se entrelagam de modo evidente no trabalho do
autor. Os saberes docentes relacionam-se especificamente com o fato de que nao hé a
existéncia de um Unico saber para a profissionalidade dos docentes do Ensino Superior,
nesse sentido o autor cita: “A formalizagdo de um conhecimento profissional para o
ensino superior implica a consideragdo de saberes de varios tipos, passiveis de diversas

formalizagdes teoricas, cientificas, didaticas, pedagodgicas [...]” (PEREIRA, 2018, p. 746).
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Para dar mais énfase as questdes dos saberes e de sua importancia na formagao
docente e continuada, os autores citam a respeito da mobilizagcdo destes saberes e que
eles se estabelecem no saber-fazer, e ainda, que o reconhecimento social de determinada
comunidade de professores universitarios se da pela linguagem que foi estabelecida
naquela comunidade docente. A experiéncia refletida sobre a propria pratica também
constitui saber docente e “[...] reconstréi o trabalho de ensinar, enquanto processo auto
formativo e de desenvolvimento profissional” (PEREIRA, 2018, p. 748).

Sobre a identidade docente, também encontrada como uma das categorias
analisadas, o proprio artigo investiga por meio da histéria oral que ¢ metodologia de
pesquisa que visa o relato de aspectos do passado, a identidade profissional e docente.
Para o autor, a identidade docente estd muito relacionada com a identidade social que
segundo o mesmo ¢ a: “[...] relacdo de pertencimento a uma coletividade socialmente
estruturada por uma linguagem técnica, por conhecimentos e valores comuns, ou seja,
constituida pelo processo de formagao profissional, inicial e continuo [...]” (PEREIRA,
2018, p. 748).

Mediante esta compreensao sobre a relagdo da identidade docente e a identidade
social, o autor estabeleceu o conceito de formacao continuada que pode ser entendida
como: [...] elemento para a reflexdo das especificidades da fun¢do docente, e como ato
de pertencimento profissional no que tange os conhecimentos, as metodologias e as
teorias inerentes a reconstru¢do da profissionalidade para a atuagdo docente no ensino
superior” (PEREIRA, 2018 , p. 750). Este conceito esta diretamente ligado com o fazer
docente e sua reflexdo da pratica como constante aprimoramento.

O terceiro artigo analisado teve trés categorias evidenciadas: saberes docentes,
relagdes interpessoais e incentivo a qualificagdo. Sobre a primeira categoria encontrada
a autora e o autor do artigo enfatizam as concepg¢des de Bernadete Angelina Gatti
(2017) que articulam os saberes tedricos com os saberes praticos. Além das concepgodes
dos autores, o artigo cita que a problematizagao se da nos cursos que ndo formam para a
docéncia e que em sua formagdo continuada também ndo abordam o assunto, o que
torna dificil o trabalho do docente universitario.

No que tange a relagdes interpessoais, o artigo ndo traz esse aspecto de forma
explicita, mas de modo intrinseco com as demais categorias encontradas. Para

exemplificar esse aspecto, os autores citam:
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Importante salientar que os espagos de formagdo se constituem pela
oferta sistematica de oficinas pedagdgicas, palestras e foruns de
discussdo, entre outros, que integram programas institucionais de
formagdo continuada, tendo como objetivos o aprimoramento ¢ a
qualifica¢do da pratica pedagogica dos docentes, a criacdo de espacos
para estudo e reflexdo do fazer docente com vistas a melhoria da
qualidade de ensino e a promocgdo da atualizagdo e do aprimoramento
da pratica docente nos cursos ofertados na universidade,
oportunizando situagdes ¢ momentos coletivos e individuais que
permitam a busca de respostas as questdes de qualidade do ensino
(LOPES; WEIZENMANN, 2017, p. 113).

Na coletividade, os individuos pesquisados pelo artigo, estabeleceram relagdes
pessoais que contribuiram para o aprimoramento de sua formagao continuada e assim,
na melhoria de sua profissionalidade e sua praxis na sala de aula universitaria. Essas
relacdes refletem diretamente na Gltima categoria encontrada que se refere ao incentivo
a qualificagdo. Como o artigo traz as concepgdes inerentes as Diretrizes Curriculares
Nacionais, os docentes criticaram justamente a falta de incentivo dessa qualificacdo no

documento, retratando que:

Ao tomar o tema das Diretrizes Curriculares como foco de pesquisa e
projeta-lo para uma analise sobre suas relagdes com os momentos de
formagdo continuada de professores, percebe-se, também, que
impulsos para uma maior valorizagdo dos docentes ganham forga,
oportunizando, por exemplo, o trabalho cooperativo, o didlogo
interdisciplinar, a qualificacdo e a socializagdo de experiéncias
educativas (LOPES; WEIZENMANN, 2017, p. 120).

O artigo quatro, diferente do analisado anteriormente, apresentou duas
categorias principais: levantamento de necessidades e identidade docente. A primeira
categoria apontada, de acordo com o ja citado anteriormente nas seg¢des tedricas desse
texto de doutoramento®, tem relagdo com as necessidades que deixaram a desejar para
serem implementadas no ano seguinte. Nesse sentido, o artigo escolhido aponta algumas
necessidades para a formacao continuada do professor de direito, como pode ser visto a

seguir:

® Verificar subsecdo 4.4.
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Quadro 13 - Necessidades de formagao continuada do professor de direito

Necessidade Citacao

Outra questdao relevante, quando se fala
sobre a “marca registrada” dos bons
professores, se concentra,
especificamente, na formacdo pedagogica
Formagao pedagogica para a docéncia dos mesmos. Sdo professores que
estimulam a criatividade, buscam sempre
integrar ensino € pesquisa € transmitem
conhecimento de modo muito pessoal
[...]” (OLIVEIRA; GEBRAN, 2018,
p-325)

“Além do planejamento, selegdo e
Atentar para a formagdo dos alunos organizac¢do da aula, ¢ preciso atentar para
as necessidades de formagdo dos alunos,
aproveitar fatos da vida sécio-politica e
verificar a quem interessa a propositura de
algumas atividades e informacgdes [...]”
(IBIDEM, 2018 p. 327).

A necessidade da extensdo do quadro
Extensdo curricular do curso também foi abordada.
O professor manifestou preocupagdo com
o aumento da abrangéncia do Direito,
como ciéncia e as novas demandas
geradas por conta dessa expansdo
(IBIDEM, 2018, 331).

Os depoimentos revelaram, também, que ¢
Investir tempo, esfor¢os € recursos em | preciso que as instituicdes de ensino se
conscientizem da necessidade de investir
tempo, esforcos e recursos em programas
que visem a capacitagdo e ao
desenvolvimento de seus recursos
humanos (IBIDEM, 2018, 334).

programas

“Acreditamos que a identidade do docente
juridico deve ser entendida como aquele
Atualizagdo e socializa¢do profissional que, independente da
atividade que exer¢a em outras carreiras
em sala de aula juridicas, compreenda a docéncia como
uma dedicagdo exclusiva. Para isso,
certamente serd desejavel que o mesmo
esteja em  constante  atualizacdo,
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priorizando a adequacdo de sua pratica
docente e respeitando o relacionamento
entre aluno e professor” (IBIDEM, 2018,
336).

Fonte: Autoria propria

Mediante estas necessidades que foram estabelecidas, os autores entrelagaram
estes aspectos com a identidade docente, que ¢ a segunda categoria encontrada. Como
pode ser percebido, na ultima necessidade apontada no artigo, esta categoria também foi
bem evidente. No entanto, ainda existe no artigo analisado, uma subsecdo designada
como: “os professores e a sua identidade docente”. Nessa subsecdo os autores
estabelecem alguns conceitos sobre identidade docente e ainda citam: “Acreditamos,
ainda, que para se compreender a identidade profissional do professor, ¢ necessario que
se pense na ligagcdo existente entre a profissdo professor e sua fungdo social, tendo em
vista que os movimentos sociais possuem intima relagdo com os projetos educacionais
[...]” (OLIVEIRA;GEBRAN, 2018, p.326), desse modo os autores compreendem que o
papel social do professor desempenha uma influéncia significativa na identidade
profissional docente.

No quinto artigo foram encontradas duas categorias: politicas publicas e
incentivo a qualificagdo. Sobre as questdes que envolvem a primeira categoria de
pesquisa, o artigo faz uma critica sobre as pesquisas nos cursos de Direito, afirmando
que estas enfocam somente as questdes que envolvem os direitos dos cidaddos,
esquecendo-se da formagdo dos mestres e doutores do curso. Além dessa critica, os
autores citam que as politicas de cunho social geralmente se localizam na perspectiva
local e regional e ndo nacional e internacional. Apontam ainda que nos cursos de
Direito ¢ pouco importante a discussdo sobre a formagdo humanistica, e que as
terminologias muito juridicas prejudicam a argumentacdo no enfoque das politicas
publicas.

Sobre o incentivo a qualificagdo o artigo cita que a qualificacdo docente ¢
necessaria e ainda afirma que: “A literatura da drea da educacdo corrobora com a
valorizacdo de mestres e doutores nas instituigdes de ensino superior, uma vez que por
meio desta qualificagdo espera-se a formacdo competente para ensino, pesquisa €
extensdo” (RIBEIRO DA SILVA; TEIXEIRA LIMA ; RIBEIRO DOS SANTOS, 2020,

p. 17). Os autores ainda refletem que a formagdo pedagodgica nem sempre tem relacdo
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com a pesquisa e que o Direito tem muitas concepgdes focadas na pratica e ndo para a
formagao académica nos cursos de Direito.

No sexto artigo foi localizada somente uma categoria: relagdes interpessoais. Por
se tratar de um trabalho que visou extrair a percep¢ao dos docentes sobre a expansao de
cursos do Instituto Federal do Rio Grande do Sul que tem cursos de cunho juridico, este
evidenciou com muita propriedade a relevancia de relagdes bem estabelecidas entre
docentes, alunos e quadro administrativo para uma politica expansionista. Investigou
também a respeito das relagdes entre poder e conhecimento, e como estas podem mediar
uma intensa profissionalizacdo e institucionalizagdo do saber (GIANEZINI, 2014).
Demonstrou ainda os anseios dos professores sobre a expansdo, € como esses
sentimentos refletem em suas relagdes com os demais profissionais da instituicdo de
ensino.

O sétimo artigo, em seu proprio titulo, j4 demonstra a respeito da categoria
encontrada no mesmo: “O papel do professor no Ensino Juridico: Saberes e Fazeres
Contemporaneos”. A palavra saberes encontrada no titulo, reflete segundo a autora, uma
frase de Séneca “Homines dun dicent discunt” ou seja “Ensinando, os homens
aprendem”. Segundo Souza (2015), por meio desta frase € possivel a compreensdo de

que:

Praticando no dia a dia da sala de aula, o professor sente em seu
intimo que, por exemplo, a aula que ministra hoje lhe parece
incomparavelmente melhor do que essa mesma aula ministrada ontem,
ou mesmo na aula anterior, de ha poucos minutos correspondentes ao
intervalo entre uma aula e outra. Assim, docentes, mesmo que
silenciem, tém a certeza de estarem sempre se renovando e
aperfeicoando sua pratica, renovando seus saberes e aperfeigoando
seus fazeres (SOUZA, 2015, p. 289).

A autora ainda cita sobre a importancia da interdisciplinaridade na aquisi¢ao dos
saberes pelos docentes, assim como a realizagdo do fazer pedagdgico na universidade:
“A interdisciplinaridade é uma espécie de ciranda das areas de conhecimento, um
entrelacamento, um compartilhamento, um dar-se as maos de forma cooperativa, uma
producao de amplos saberes encaminhadores de novos e renovados fazeres” (SOUZA,
2015, p. 291). Na andlise, esse ¢ o unico artigo que citou sobre a interdisciplinaridade e

seu trabalho pelos docentes.
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No oitavo artigo apareceu somente uma categoria: levantamento de
necessidades. Essa categoria esta evidenciada no texto em trés pontos principais: 1. A
necessidade de atendimento para a demanda do novo aluno que ingressou no curso de
Direito; 2. Formagao Pedagogica do professor de Direito; 3. Construcdo de novo
modelo aula. Sobre o primeiro ponto encontrado quando as autoras discutem esta
questdo elas querem afirmar que o aluno de Direito, assim como dos demais cursos se
modificou ao longo do tempo. O aluno ingressante ndo ¢ o mesmo de outrora e assim
demanda outras necessidades dos docentes. As autoras corroboram essa informagao e

13

citam que “[...] aquela educacao bancaria — composta pelo professor detentor do
conhecimento ¢ o aluno como o depdsito de informagdes — ja ndo mais atende as
necessidades desse novo corpo discente que ocupa os bancos das instituicdes de ensino
superior [...]”(FRANCISCHETTO; PINHEIRO, 2018 , p. 348).

Sobre a formagdo pedagdgica do professor de Direito, o artigo apontou que ¢
algo de extrema relevancia, com a necessidade urgente de uma formagdo adequada para
estes docentes e ainda citam que: [...] ao investir na formagdo pedagdgica dos seus
professores, as instituigdes de ensino permitem a utilizacdo de estratégias pedagdgicas
alternativas a mera exposicdo monologa de contetdos, bem como possibilita que todo o
corpo docente esteja em constante troca de experiéncias, o que também enriquece a
pratica docente [...] 7 (FRANCISCHETTO; PINHEIRO, 2018, p. 355).

A respeito do ultimo item apontado, a constru¢do de novos modelos de aula,
advém do fato de que em geral as aulas ministradas nos cursos de Direito vém de
modelos tecnicistas. As aulas deste curso de graduagdo sdo baseadas em mondlogos e
exposi¢oes, com o aluno sendo o mero ouvinte. As autoras apontam que ¢ preciso
destituir esse modelo, e tendo em vista o ingresso cada vez mais eminente de alunos
criticos, € preciso aulas mais dinamicas e diferenciadas nas universidades.

O artigo de nimero nove apontou somente uma categoria, assim como o artigo
acima: saberes docentes. O autor foi bastante suscinto em sua escrita com relagdo a
categoria tratada. Os saberes docentes no caso do artigo selecionado, tem relagdo com
as questdes principais: a qualidade formal e a qualidade politica. Segundo o autor do
artigo, que cita Demo (1994, p. 14) o primeiro se refere a “[...] habilidade de manejar
meios, instrumentos, formas, técnicas, procedimentos diante dos desafios do
desenvolvimento”. J4 o segundo, nos dizeres de Pedro Demo ¢ “[...] & competéncia do
sujeito em termos de se fazer e de fazer historia, diante dos fins histéricos da sociedade

humana” (IBIDEM). Sobre estas duas explicagdes, o autor mostra que ¢ preciso que o
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docente do curso de Direito adquira estas duas habilidades para o aprimoramento dos
Saberes.

O décimo artigo teve somente uma categoria evidenciada: incentivo a
qualificacdo. Esta categoria foi estabelecida neste artigo devido se tratar de um trabalho
o qual representa a relevancia dos estilos de vida para a ensinagem juridica no Brasil.
Os autores deixam claro que “A sociedade passou a exigir do egresso da academia do
Direito maior qualificacdo, diversificagdo, rapidez e efetividade nas tomadas de
decisdo” (CARDOSO JUNIOR, W.; CARDOSO, B. L. C.; DOS SANTOS, A. R;
NUNES, C. P, 2018, p. 8).

O trabalho, inclusive, trata das questdes relativas ao incentivo a saude dos
docentes e dos estudantes para a melhoria de sua formagao inicial e continuada. A
participacdo em multiplas atividades de trabalho por parte dos docentes, por vezes
atrapalha a jornada de trabalho, e esse fato reflete nos estudantes:

As jornadas multiplas de trabalho podem refletir na qualidade de vida
e consequentemente no proprio desempenho do aplicador do direito
que, assim, procura se adequar a essa nova exigéncia capital-trabalho.
No ambiente académico, percebe-se que essas correlagdes alcangam
os corpos docentes universitarios, parecendo-lhes excessivas
CARDOSO JUNIOR, W.; CARDOSO, B. L. C.; DOS
SANTOS, A. R.; NUNES, C. P, 2018, p.10).

Deste modo, o incentivo & qualificagdo segundo os autores, tem relagdo com os
aspectos sociais, emocionais e financeiros, e, estes ultimos interferem no trabalho do
docente assim como nas questdes da formacao continuada.

O décimo primeiro artigo teve uma relacdo muito direta com as questdes que
envolvem as politicas publicas, e foi o Unico trabalho que teve como enfoque o uso das
tecnologias para a ensinagem juridica. O artigo evidencia a necessidade de
implementa¢do de metodologias hibridas no ensino do Direito, porém, mais do que este
aspecto, o trabalho ressalta que precisam ser implementadas mais politicas publicas
voltadas para a formacdo continuada que abarquem temas ligados a tecnologia. O
trabalho cita a sala de aula invertida como método principal para ser usado nas aulas de

Direito e cita que assim:

A efetividade da participacdo ativa do aluno é facilmente observada
em programas de pds-graduacéo stricto sensu, notadamente no que diz
respeito a area do direito, na qual suas aulas sdo compostas,
basicamente, pelo debate e didlogo entre os alunos e o professor, os
quais, por sua vez, ja chegam a aula com o contetido visto na
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graduagdo ou no trabalho. Ou seja, entende-se que, dessa forma, ha o
compartilhamento da aprendizagem por parte da turma (MOURA;
TASSIGNY; SILVA, 2018, p. 81).

A relevancia do artigo também se da no fato de que, para além do enfoque
politico, ele traz criticas ao sistema tradicionalista de aprendizagem, no qual por vezes a
culpabilidade recai sobre o docente, porém, pode ser evidenciada pelo ndo incentivo dos
governos em proporcionar estratégias, investimentos e agdes formativas para os
professores que lecionam nos cursos de Direito.

No artigo namero doze foi encontrada a categoria Saberes Docentes como foco
principal do trabalho. A palavra saberes tem uma aparicdo de cerca de dez vezes no
texto inteiro. Na maioria das vezes essa apari¢ao ocorre tendo como foco a relevancia
desses saberes para a vida profissional do docente de Direito. Ha no texto por completo
relacdes evidentes entre os saberes e a formacao inicial e continuada desse futuro
jurista, como a que ¢ apontada no seguinte trecho: “[...] ¢ com a articulagdo de seus
saberes especificos aos saberes relativos a docéncia, que tornard possivel mudanga no
paradigma instaurado no ensino superior [...]” (SORATTO, F. P; NOGUEIRA, E. G. D.
A, 2013 p. 99).

A pesquisa acima contou com dez sujeitos formados em direito e professores do
curso, e utilizou a histéria de vida como recurso para saber como se deu a formagao
inicial e continuada desses docentes. Chegou-se a conclusdao que a formagao continuada
ajuda suprir algumas lacunas oriundas dos cursos de bacharelado, porém ¢é necessario
que haja, como afirmam as autoras: ‘“construcdo e autoconscientizacdo docente”
(IBDEM, p. 107) para que assim possa existir comprometimento pedagdgico para com
os alunos.

O artigo de numero treze teve como achado a categoria politicas publicas. O
artigo faz uma critica desde o resumo até as consideracdes finais sobre a falta de
politicas publicas com finalidade de formag¢do continuada para o docente jurista. Na
complementacdo deste argumento os autores citam que: “[...] sdo necessarias politicas
publicas direcionadas a implementar nos programas de pds-graduacdo stricto sensu, em
nivel de mestrado e doutorado, a formacdo didatico-pedagogica com o objetivo de
qualificar os bacharéis em direito que desejam seguir carreira docente” (ALENCAR;

CORDEIRO, 2014 p. 29).



121

Para continuar suas criticas referentes as politicas publicas, pode-se afirmar que
ao longo do texto os autores utilizam diversas frases nesse sentido, como pode ser

demonstrado no quadro abaixo:

Quadro 14 - Criticas a falta de politicas publicas para a formacdo do docente de

direito

No Brasil, as politicas publicas de formagao de professores de Direito sdo escassas (p.
33).

Nesse panorama, as constantes e reiteradas peti¢cdes acerca da efetivagdo dos direitos
humanos universais, devem consagrar politicas publicas — ¢ ndo governamentais —
voltadas para tais concretudes (p.33).

Nao se concebe mais a transmissao do conhecimento pronto e acabado. E indispensavel
uma reflexdo profunda acerca da efetivacdo de politicas publicas capazes de contribuir
na formacgao do professor do ensino juridico (p.34).

Faz-se necessario, portanto, que haja politicas publicas constituidas de objetivos e
praticas que busquem os avancos apontados na legislacdo da pds-graduacdo stricto
sensu (p.37).

Fonte: Alencar; Cordeiro, (2014, p. 23)

Por estas afirmacdes pode-se constatar que o artigo acima estd diretamente
relacionado com as questdes que envolvem as politicas publicas para a formagado
continua do docente de Direito.

O ultimo artigo da selecdo realizada para esta tese teve duas categorias
principais: saberes docentes e identidade docente, ambas relacionadas uma com a outra.
Segundo a autora, os saberes docentes relacionam-se com o termo Desenvolvimento
Profissional Docente, que por sua vez atinge: “[...] o desenvolvimento pessoal do
docente, da sua profissdo e da institui¢ao onde atua [...]” (MOURA, 2010, P. 137). A
autora retrata que esses aspectos anteriormente relatados dependem da formagdo
continuada do docente, que pode ser entendida no texto como o estudo formal realizado
apos a universidade (MOURA, 2010). Os saberes docentes permitem entdo a reflexdo,
segundo o texto, da identidade docente.

Sobre a identidade docente, a autora afirma que esta permite ao docente bacharel

a promulgacao do seu status social de profissional de Direito. Afirma que a identidade
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docente do professor de Direito também esta relacionada ao desenvolvimento pessoal
pois pode: “[...] reconhecer-se como profissional na sua atividade de sala de aula,
investindo na profissionalizacdo do seu fazer docente” (MOURA, 2010, p. 143). Por
este motivo, chama ateng¢do para o fato de que com relagdo a identidade € preciso que o
docente de direito se atente: “ [...] para a necessidade da socializagdo no seu processo
de desenvolvimento profissional, uma vez que, muitas vezes exerce outras profissoes, e
ao magistério ¢ dedicado o tempo que sobra das outras jornadas de trabalho ja bastante
intensas” (MOURA, 2010, p. 144).

Mediante a analise dos trabalhos, pode-se constatar, de modo geral, que os
saberes docentes, assim como a reafirmacdo da identidade docente, e as relagdes
interpessoais sdo as trés categorias que mais apareceram nos artigos com enfoque na

formagdo continuada do docente dos cursos de Direito, conforme computo que segue:

Tabela 7 - Quantitativo de categorias que
mais apareceram nos Artigos Cientificos

Categoria N° de aparicoes
Saberes Docentes 55
Identidade Docente 33
Relagdes Interpessoais 22

Fonte: Autoria propria

Estes aspectos relacionam-se com o fato de ja haver estudos consolidados no
ambito das universidades a respeito destes temas. As categorias que deixaram mais a

desejar, ou apareceram menos vezes, de acordo com os artigos pesquisados, foram as

seguintes:

Tabela 8 - Quantitativo de categorias que

menos apareceram nos Artigos Cientificos

Categoria N° de apari¢des

Levantamento de Necessidades 21
Politicas Publicas 21
Incentivo a qualificacao 20
Professoralidade 01

Fonte: Autoria propria
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Por alguns artigos citarem bastante as trés categorias que mais apareceram, estas
obtiveram muito destaque, e, assim, pouco foi falado sobre as demais categorias nos
artigos analisados. Estes aspectos também estiveram presentes na analise das teses e

dissertagdes, como sera apontado na investigagdo destes trabalhos no item seguinte.

6.2 - As categorias encontradas nas Teses e Dissertacoes

Dentre as Teses e Dissertacoes encontradas, analisamos um total de 18
trabalhos. Os mesmos critérios utilizados para analise dos artigos, foram realizados nas
teses e dissertagdes. Ressaltando que na busca inicial com as palavras-chave obtivemos
um total de 65 trabalhos, sendo que 47 deles nao tinham relagdo com a tematica desta
tese e, por isso, foram descartados.

Abaixo as tabelas contendo as Teses e dissertagdes examinadas por palavra-

chave, assim como foi realizado anteriormente com os Artigos Cientificos:

Quadro 15 - Trabalhos encontrados com a palavra-chave:
Formagao Continuada no Ensino Superior

Data da Tipo Titulo Autor Universidade | Ano | Link
Pesquisa
Rede de
colaboracao
internacional http://
em contextos tede.
virtuais: a macke
praxis Ana Universidade nzie.b
27-08- reconectiva | Lucia de Presbiteriana | 2018 | r/jspui
2021 Tese docente em Souza Mackenzie /handl
formagio Lopes e/tede
continuada /3838
no ensino

superior
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Formacao
Continuada
no Ensino https:/
Superior: um /repos
estudo com Haury Universidade itorio.
27-08- | Dissertagdo | professores Temp Federal de 2013 | ufsm.
2021 que atuam Santa Maria br/han
em cursos de dle/1/
Educagao 7090
Fisica
Formacao
continuada de . . .
professores Gabrielle | Universidade https:/
. . . Barbosa Federal de /repos
27-08- | Dissertacao do ensino 2013 | ., .
. de Sousa | Pernambuco itorio.
2021 superior: b
composi¢ao ufpe.
N r/hand
organizativa
da identidade le/123
docente 45678
9/130
58
Formacao http://
pedag osled Pontificia 2013 Fepost
continuada Glauber | Universidade torio.u
27-08- | Dissertaglio | ROENSINO | "o | Cyrglica do tipr.ed
2021 superior: uma P , u.br/js
experiéncia araha pui/ha
de ndle/1
intervengao /2202

Fonte: Autoria propria

Apresentaremos também os objetivos gerais € as questdes e problematicas de
pesquisa dos trabalhos, assim como foi realizado com os Artigos Cientificos. A tese de
Lopes (2018) teve como objetivo geral: “ [...] investigar como espacgos de formacdo
continuada em rede de colaboracdo virtuais e internacionais podem contribuir para uma
praxis reconectiva docente na cultura digital que leve em conta a necessidade de
experiéncias de imersdo para a apropriacdo de uma cultura da conexao [...]” (LOPES,

2018, p. 21). A problematica de pesquisa do trabalho ainda teve como base: “[...] de que
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maneira essa experiéncia transforma a pratica docente em contextos virtuais,
especialmente para professores das instituicdes participantes desta rede de formacao
docente internacional, de forma mais condizente com as demandas da
contemporaneidade voltadas para professores online?”” (IBIDEM, p. 23).

A pesquisa acima, teve ainda como foco a analise dos registros ocorridos em
reunides online com um grupo formador de professores. O trabalho pontuou como as
redes colaboragdo foram importantes para a formagdo destes professores e mais a
aprendizagem destas redes para a apropriacdo digital dentro das universidades. A
autora enfatiza que as TDICs permitem construcdes coletivas e que os saberes docentes
colaboram com as redes de aprendizagem virtuais.

O segundo trabalho encontrado com essa palavra-chave teve como objetivo geral
a identificacdo das estratégias da formagdo continuada dos profissionais da Educacdo
Fisica atuantes no Ensino Superior. O trabalho ndo deixa clara a problematica de
pesquisa, mas nas consideracdes finais retrata alguns questionamentos: “As IES
cumprem seu papel de promover acdes para formar continuamente seus professores?
Como os docentes visualizam a relagdo entre formacdo continuada, IES e pratica
educativa?” (TEMP, 2013, p. 79). A pesquisa foi realizada com seis docentes da
Educacao Superior que tinham bacharelado em Educagao Fisica.

A terceira dissertagdo apontada na tabela acima teve como objetivo geral:” [...]
compreender implicacdes da formacdo continuada na (re) constru¢do da identidade
profissional docente de professores universitarios [...]” (SOUSA, 2013 p. 17). Como
problematica de pesquisa a dissertacdo apresentou: “Que implicagdes da formagao
continuada possibilitam a (re) constru¢do da identidade profissional docente de
professores universitarios?” (IBDEM). A pesquisa da autora foi realizada na
Universidade Federal de Pernambuco e teve como participantes 35 professores desta
instituicdo, com critérios bem definidos e estabelecidos que se encontram na pagina
oitenta da dissertagao.

O quarto trabalho escolhido para anélise de dados desta pesquisa precisamente
nesta palavra-chave, teve como objetivo geral [...] desenvolver um processo de
formag¢do pedagodgica continuada no ambito do ensino superior partindo das
caracteristicas dos professores que atuam numa instituicdo publica de ensino superior
especializada na area tecnoldgica, analisando as necessidades levantadas tendo em vista
a melhoria da qualidade da acdo docente” (SARTORI, 2013, p. 8). A problematica de

pesquisa apresentada no trabalho foi: “Como propor uma formacgdo pedagodgica
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continuada institucional em uma instituicdo publica de ensino superior do sudoeste do
Parana especializada na area tecnologica, que considere as caracteristicas do seu corpo
docente e a possivel contribuicdo no processo de mudangas paradigmaticas na pratica
docente?” (IBIDEM, p. 16).

A investigacao acima foi uma pesquisa-acao baseada em quatro fases principais
entre elas: 1. Estado da Arte sobre formagdo pedagodgica no Ensino Superior; 2.
Proposta de Intervencdo; 3. Aplicagdo de curso de formagdo continuada para vinte
professores; e 4. Avaliacdo e replanejamento do trabalho realizado. Com essas quatro
etapas foi possivel a abertura de discussdes sobre formagao pedagogica na instituicdao
pesquisada, assim como a mudanca de paradigmas e a supera¢do de modelos antes
tradicionais para modelos mais abertos de aula. Além destas quatro fases, o pesquisador
trouxe algumas outras que designou como desdobramentos, citando o fortalecimento do
grupo de pesquisa da instituicdo e apontando a necessidade de crescimento da formacao
pedagogica, principalmente naqueles cursos que ndo tiveram a licenciatura como
formagao inicial.

Mediante as colocagdes estabelecidas anteriormente para analise da primeira
palavra-chave, passa-se para os achados da segunda palavra-chave: Professor/Docente

de Direito, de acordo com a tabela abaixo:

Quadro 16 - Trabalhos encontrados com a palavra-chave:
Professor/Docente de Direito

Titulo Universid | Ano Link

ade

Data da Autor

Pesquisa

Tipo

O aprendizado
da docéncia na
Docéncia no
Ensino
Superior:

14-01-
2022

Disser
tacao

Experiéncia e
Saberes
compartilhado
por professores
do curso de
Direito sobre o
constituir —se
professor

Ana Paula
Pessoa
Brandao
Chiapeta

Universida
de Federal
de Vigosa

2018

https://ww
w.locus.uf
v.br/handl
e/1234567
89/24427
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Configuracoes
identitéarias dos : : . )
. Eliane Freire | Universida https://rep
bacharéls- | 4 Nascimento | de Federal ositorio.uf
30-08- | Tese | professores em o pian | 2017 | D500
2021 Direito no 0 tiatu pl.
ensino i/handle/1
. 23456789
superior: o ser 1162
docente
O professor https://sig
Bacharel iversi .ufpi.
30-08- | Disser a];'ar‘e .em Eliana Freire Universida 2014 aa.upt br/
> ireito: ) de Federal sigaa/publ
2021 tacao | . . do Nascimento ., .
investigando o do Piaui ic/progra
desenvolvimen ma/noticia
to profissional s desc
docente
Ser professor
d o iversi
30-08- | Tese | oo CUrSOS e Kilvia Souza | Universida 2013 | https://rep
Direito em Ferreira de Federal ositorio.uf
Fortaleza: A :
2021 Ofli:ae()la do Ceara e br/handl
fenomenologia e/riufc/60
42
Representagoe Universida http://tede
) s sociais de de .metodista
320 (ﬁ- DISEGI‘ professores de | Patricia Regina | Metodista 2012 .br/jspui/h
taga0 | Direito sobre o de Moraes de Sao andle/tede
exercicio da Paulo /1022

docéncia
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O professor
reflexivo e o

30-08- Tese Adriana de | Universidade https://repo
professor de o
2021 direito: uma Lacerda Federal de 2011 sitorio.ufsc.
es ui.sa de Rocha Santa br/xmlui/ha
P cgré ter Catarina ndle/12345
. 6789/95992
etnografico
nos cursos de
direito da
grande
Florianopolis
Docéncia
_ universitdria: o Naisa Universidade https://repo
30-08- | Disser | professorde | Afonso da Federal de sitorio.ufu
2021 Jtagio | Diretto ) SIVA - Gpertandia | 201 | buhandlen
Direi 23456789/1
1reito
3841
O ensino do https://ww
Direito e a w.teses.usp.
separacao br/teses/dis
14-01- Tese | entre os eixos Celso Universidade poniveis/48
2022 teorico e Hiroshi | de Sdo Paulo 2011 /48134/tde-
pratico: Iocohama 06072011-
interpelacoes 105014/es.
entre php
aprendizagem

e acao docente
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A Tecnologia
Tese | nformacional | joy 0 | Universida http://hdl.
e o trabalho do )
Pinto de Federal handle.net
14-01- professor de de Mi 2010 11843/FA
2022 Direito: O SAJ © vimnas
da PUC - Gerais EC-
) 84WJRX
Minas

Fonte: Autoria propria

A dissertacao de Ana Paula Pessoa Branddo Chiapeta tem como objetivo geral
“[...] compreender o processo de constituicdo da docéncia de professores do ensino
superior que atuam nos cursos de Direito, em institui¢des publicas e particulares,
elegendo a aprendizagem docente como categoria de pesquisa e analise”. (CHIAPETA,
2018, p. 4). A autora nao deixou clara a problematica de pesquisa, porém afirmou que a
questao de pesquisa esteve em eminente construgao no levantamento dos dados.

O segundo trabalho escolhido a partir desta palavra-chave teve como objetivo
geral: [...] investigar como o bacharel professor de Direito, que atua no ensino superior,
constroi suas configuragdes identitarias profissionais docentes (NASCIMENTO, 2017,
p. 26). A questao de pesquisa se manteve na mesma linha de raciocinio: como 0s
bacharéis em Direito constroem suas configuracdes identitarias docentes? (IBIDEM, p.
175). Para responder a problematica evidenciada, a autora escolheu docentes de Direito
de uma institui¢do privada em Teresina - PI. Foram realizadas entrevistas narrativas de
modo a verificar a identidade desses professores formados em Direito.

O terceiro trabalho apresentado de Nascimento (2014) teve como objetivo geral:
[...] investigar o desenvolvimento profissional do professor bacharel em Direito.
Especificamente, propde caracterizar como o bacharel em direito se torna professor,
além de identificar aspectos que viabilizam (ou ndo) o professor bacharel em direito a
investir (ou ndo) no seu processo de desenvolvimento profissional docente, bem como
analisar esses investimentos na sua trajetéria docente (NASCIMENTO, 2014, p. 9). O
trabalho teve como base entrevistas semiestruturadas e memorial por meio narrativo de
seis professores do curso de Direito com mais de quinze anos na carreira.

O quarto trabalho de Ferreira (2013) teve como objetivo geral: “[...] o estudo da
experiéncia cotidiana dos modos de ser professor dos Cursos de Direito em Fortaleza -
foi desenvolvida com a inten¢do de desvendar esta compreensdo com suporte nas falas

dos docentes de instituicdes de ensino publico e privado” (FERREIRA, 2013 , p. 7). A




130

pesquisa foi um estudo de caso que teve como parametro os ideais de Edmund Husserl e
Martin Heidegger. Segundo a autora foram realizadas entrevistas fenomenologicas na
cidade de Fortaleza.

O quinto trabalho sobre os docentes de Direito, de autoria de Moraes (2012),
teve como objetivo geral [...] investigar representacdes sociais de professores de Direito
acerca do exercicio da Docéncia”. (MORAES, 2012, p. 7). Neste sentido o problema de
pesquisa foi: “Quais sdo os saberes que o professor de Direito julga necessarios a sua
atuacao?” (IBIDEM). A pesquisa teve como sujeitos professores de Direito que se
encontram na docéncia hd no minimo dois anos na regiao do ABC paulista. Foi aplicado
questionario com quinze questdes e exame realizado a luz da andlise de conteudo de
Laurence Bardin.

O sexto trabalho, de Oliveira (2012), tem como objetivo geral: “[...] investigar
como se configura a a¢do docente do profissional da area do Direito para a atua¢do no
Ensino Superior”. (OLIVEIRA, 2012, p. 8). A autora ndo deixa clara a questdo que

norteou a pesquisa, porém no inicio do seu texto cita alguns questionamentos:

[...] os saberes da formacdo académica e os saberes da experiéncia sao
capazes de transformar bons profissionais de Direito em bons
professores? Como tais saberes se articulam com os saberes da pratica
pedagégica? E importante a formagio pedagégica para o exercicio da
docéncia, em especial para o professor do Direito? Quais sdo as
dificuldades e as motivagdes para o exercicio da docéncia? (IBIDEM)

A pesquisa configurou-se como um estudo de caso, tendo como foco dez
professores de uma instituicdo privada. Nesta pesquisa foi possivel verificar que os
professores acreditam na relevancia da formacdo pedagogica, da atualizagdo, assim
como da formagdo continuada em si (OLIVEIRA, 2012).

O sétimo trabalho desta palavra-chave teve como objetivo geral: [...] verificar, a
partir da hipotese de que o professor de Direito ndo reflete sobre seu papel pedagdgico,
se os aspectos repetidos na literatura das ltimas décadas acerca da docéncia juridica se
corroboram no grupo escolhido para a averiguagdo” (ROCHA, 2011, p. 11). O
questionamento de pesquisa se deu por meio de uma pergunta indireta: “[...] se ha ou
ndo reflexdo sobre a pratica docente entre os professores de Direito atuantes nos cursos
de graduacdo da grande Floriandpolis” (IBIDEM, p. 30). O trabalho foi uma pesquisa
de campo no ambito das Universidades Federais da grande Florian6polis, com

questionarios aplicados a professores de formagao juridica.
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O préoximo trabalho, de Silva (2011) teve como objetivo geral “[...] compreender
0 que pensam os professores universitarios, formados em Direito e que atuam em cursos
de Direito, sobre sua formagdo e pratica pedagogica” (SILVA, 2011, p. 12). Os
problemas de pesquisa apresentados pela autora foram dois: Como vem ocorrendo a
pratica docente do profissional formado em Direito, na condicdo de professor
universitario?” e mais: “Como a auséncia de uma formagao pedagogica sistematizada,
para o profissional formado em Direito, poderia interferir em sua pratica docente?”
(IBIDEM, p. 152). A metodologia de pesquisa teve como base questdes de cunho
abertas e objetivas. Participaram 44 sujeitos de trés Instituigdes de Ensino Superior.

Apbs o trabalho de Silva (2011), o autor Iocohama (2011) apresentou como
objetivo geral em sua pesquisa: [...] identificar o afastamento entre teoria e a pratica no
ensino do Direito, analisando problemas decorrentes para a aprendizagem do aluno,
considerando a proposta curricular de quarenta cursos de Direito” (IOCOHAMA, 2011,
p. 8). O problema de pesquisa ndo estd claro, mas o autor enfatiza a relevancia da
utilizagdo de metodologias que visem o aprimoramento da aprendizagem do alunado do
curso de Direito. A metodologia baseada em problemas ¢ algo que a pesquisa retrata
com clareza e mais: “E uma op¢do que reconstroi a forma como conduzir o ensino que
merece aten¢do, na medida em que parte de importantes pressupostos para o
reconhecimento da a¢do discente em prol da aprendizagem”. (IBIDEM).

O ultimo trabalho desta palavra-chave, de Pinto (2010) teve como temadtica
principal “[...Jo impacto da tecnologia informacional e comunicacional, mediado pelo
Escritorio Virtual (E.A) do Servico de Assisténcia Judicidria no atendimento a
populagdo vulnerabilizada do municipio de Contagem” (PINTO, 2010, p. 7). A pesquisa
ndo deixa clara a quantidade de sujeitos pesquisados, contudo, sabe-se que foi aplicado
um questionario em advogados.

A partir da exposicao de forma clara dos objetivos das pesquisas escolhidas,
assim como de algumas questdes norteadoras e também das metodologias utilizadas nas
mesmas, partiu-se entdo para a explicacdo dos trabalhos da proxima palavra-chave, que
¢ Ensino Juridico e Formag¢ao Continuada, como pode ser observado na tabela a seguir,
lembrando sempre que as palavras-chave foram colocadas “entre aspas” nos buscadores

do site da Capes e da BDTD, visando o retorno de resultados especificos:

Quadro 17 — Trabalhos encontrados com a palavra-chave:
Ensino Juridico e Formag¢ao Continuada
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Datada | Tipo (Tese ou Titulo Autor | Univer | Ano Link
Pesquisa | Dissertacio) sidade
Estranhos no | Gustav | Univers http://ted
30-08- Dissertagao ninho: Ensino 0 idade 2017 | e.metodi
2021 Juridico e Cotoma | Metodi sta.br/jsp
formagao cci sta de ui/handle
docente Sao /tede/169
Paulo 8

Docéncia Helena https://re
Universitaria: | Cristina | Univer- positorio.
14-01- Tese Concepgdes de | Guimar | sidade | 2013 | ufu.br/bit
2022 pratica aes Federal stream/1
pedagdgica do | Queiroz de 2345678
professor da | Simdes | Uberlan 9/13647/
educagao dia 1/Helena
juridica %20Crist
ina.pdf

Fonte: Autoria propria

O primeiro trabalho da palavra-chave apresentada teve como objetivo geral
promover uma reflexdo sobre o ensino juridico ministrado em cursos nao-juridicos. A
problematica de pesquisa ndo ficou clara no trabalho apontado, mas o autor trouxe
narrativas de alunos sob dois aspectos principais: em conversas informais e por meio de
perguntas desenvolvidas de modo interdisciplinar. Os estudantes realizam seus estudos
em uma Universidade localizada no municipio de Sao Bernardo do Campo. A teoria da
complexidade de Edgar Moran serviu como base tedrica principal, sustentada também
por outros autores que corroboram esses conceitos interdisciplinares.

O trabalho de Simdes (2013) tem como objetivo geral “[...] conhecer e discutir
as concepgoes de pratica pedagogica do docente universitario que atua nos cursos
juridicos” (SIMOES, 2013, p. 13). Como problema de pesquisa foi destacado: “Quais
as concepcdes de pratica pedagogica dos professores da Educacdo Juridica?” (IBIDEM,
p. 139). Foi uma pesquisa exploratoria realizada com sessenta e quatro docentes no
estado do Amapa, onde houve a aplicagdo de um questionario misto e analitico. A tese
trouxe diversos resultados que serdo evidenciados quando retratarmos as categorias de
pesquisa encontradas. Apods a explanacdo destes dois trabalhos encontrados, partiu-se
para a palavra chave seguinte Formacdo Continuada do Professor de Direito, que pode

ser verificada na tabela a seguir:



Quadro 18 — Trabalhos encontrados com a palavra-chave:
Formacao Continuada do Professor de Direito
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Data da Tipo (Tese Titulo Autor | Universidade | Ano Link
Pesquisa ou
Dissertacio)
A Formagao
de )
professores Carlos httf‘)s'://oa51s
14-01- Dissertagdo | de Direito e Eduard Universidade | 2020 br.ibict.br/v
2022 um ensino © de Fortaleza ufind/Recor
juridico Fu‘rtado d/UFOR 3e
voltado & Pinto b86€027552
educagio 9b89¢d2191
d95bee9191
para a
cidadania
A Formacao
Continuada
de
grofessorgs Suénya | Universidade
o curso de
30-08- Tese direito e as MarleNy Fedejral’ do 2018 | https://repos
1 Mourao Piaui .. .
2021 possibilida- Batista itorio.ufpi.b
des de r/xmlui/han
desenvolvi dle/1234567
mento da 89/1265
pratica
docente
reflexiva
critica

Fonte: Autoria propria

O primeiro trabalho deste grupo teve como objetivo geral: “[...] analisar as

possibilidades de desenvolvimento da pratica docente reflexiva critica a partir da

formacao continuada de professores do Curso de Direito. Como questdes norteadoras

foram tracadas:

Como se caracteriza a pratica docente dos professores do Curso de
Direito? Como se constitui a formagao continuada dos professores do
Curso de Direito? Quais os investimentos formativos dos professores
do Curso de Direito para a vivéncia da pratica docente? Quais as
contribui¢cdes da pratica docente reflexiva critica no exercicio da
docéncia no Curso de Direito? (BATISTA, 2017, p. 20).
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Para a andlise dos dados apoiou-se nos preceitos do memorial de formagao e no
método (auto)biografico. A pesquisa foi narrativa, com seis professores do curso de
bacharelado em Direito na cidade de Teresina — P1. Foram utilizados diversos autores na
pesquisa, apontando diversos dados interessantes e significativos que serdo deslindados
no proximo item desta tese.

O segundo trabalho apresentou como objetivo geral: [...Janalisar as
possibilidades e limites da formagao docente dos professores de direito na concretizagao
de um ensino juridico voltado a preparagdo para a cidadania”. A pesquisa foi
qualitativa, exploratoria e documental. A metodologia utilizada foi o estado da questao
e a consulta foi realizada nos periddicos da Capes. Nao foi apresentado o problema de
pesquisa, mas trata-se de estudo muito rico, que trouxe vdrias categorias de pesquisa
interessantes que serdo retratadas a seguir.

Sobre as teses e dissertagdes ¢ importante salientar que estas pesquisas foram,
em sua maioria, produzidas nas universidades publicas, sendo um total de cinco
institui¢des particulares e treze publicas. Além disso, foi realizada a caracterizagao
destes trabalhos, assim como o ocorrido com os artigos de revistas, por ano e pela
quantidade de Teses e Dissertagdes. Estes dados podem ser demonstrados nos graficos

abaixo:

Grifico 3 - Quantitativo de Teses e Dissertagdes encontradas

18
8

Fonte: Autoria propria
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Grafico 4 - Teses e Dissertacdes encontradas por ano

20
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10
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Fonte: Autoria propria.

Mediante estes aspectos, e, considerando as teses e dissertacdes identificadas,
partiu-se para a analise das categorias encontradas em cada uma destas pesquisas,

conforme evidenciado na tabela abaixo:

Quadro 19 — Categorias encontradas em cada trabalho (Teses e Dissertacdes)

Nuamero Tipo Titulo Autor Universidade | Categorias

da tese e

disserta-
¢ao

Rede de
colaboracao
internacional
em contextos
Tese virtuais: a Ana Universidade
1 praxis Luciade | presbiteriana Saberes

reconectiva Souza Mackenzie docentes
docente em Lopes
formacao
continuada no
ensino superior
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Dissertagao

Formacgao
Continuada no
Ensino
Superior: um
estudo com
professores que
atuam em
cursos de
Educagao
Fisica

Haury
Temp

Universidade
Federal de
Santa Maria

Relagoes
interpessoais

Dissertacao

Formacgao
continuada de
professores do

ensino
superior:
composi¢ao
organizativa da
identidade
docente

Gabrielle
Barbosa
de Sousa

Universidade
Federal de
Pernambuco

Identidade
docente

Dissertagao

Formacao
pedagodgica
continuada no
ensino
superior: uma
experiéncia de
intervencao

Glauber
Sartori

Pontificia
Universidade
Catolica do
Parana

Saberes
docente

Dissertagao

O aprendizado
da docéncia na
Docéncia no
Ensino
Superior:
Experiéncias e
Saberes
compartilha-
dos por
professores do
curso de
Direito sobre o
constituir —se
professor

Ana
Paula
Pessoa
Brandao
Chia-
petta

Universidade
Federal de
Vicosa

Saberes
docentes
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Configuragdes
identitarias dos
bacharéis-
professores em | Eliane Universidade Identidade
Direito no Freire do Federal do docente
Tese ensino Nasci- Piaiu
superior: o ser | mento
docente
O professor
Bacharel em ) Universidade
Direito: El.l ana Federal do Saberes
Dissertacdo | investigando o Freire do Piaui docentes
desenvolvimen Nascime
to profissional nto
docente
Tese Ser professor Kilvia | Universidade Identidade
em cursos de Souza | Federal do docente
Direito em Ferreira Ceara
Fortaleza
Relagoes
Representa- Patricia Universidade Interpessoais
) N ¢des sociais de | Regina Metodista de Saberes
Dissertagao professores de de Sdo Paulo docentes
Direito sobre o | Moraes
exercicio da
docéncia
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O profissional

dpgente do Patricia | Universidade | Identidade
Direito e sua .
) N N Zaccarelli do Oeste docente
10 Dissertagdo formacgdo . .
L. Oliveira Paulista
pedagobgica:
desafios e
compromissos
O professor
reflexivo e o
professor de
direito: uma Adriana | Universidade | Saberes
pesquisa de de Federal de docentes
1 Tese carater Lacerda Santa
etnografico Rocha Catarina
nos cursos de
direito da
grande
Florianopolis
Docéncia . .
universitaria: Naisa Universidade
12 Dissertag¢do | o professor de | Afonso da FederAal d? Saberes
Direito Silva Uberlandia docentes

formado em
Direito
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13

Tese

O ensino do
Direito e a
separagao

entre os eixos
tedrico e
pratico:
interpelacdes
entre
aprendizagem
€ acao
docente

Celso
Hiroshi
lIocohama

Universidade
de Sado Paulo

Identidade
docente

14

Tese

A Tecnologia
Informacional
¢ o trabalho
do professor
de Direito: O
SAJ da PUC -
Minas

Odil de
Lara Pinto

Universidade
Federal de
Minas Gerais

Identidade
docente

15

Dissertacao

Estranhos no
ninho: Ensino
Juridico e
formacao
docente

Gustavo
Cotomacci

Universidade
Metodista de
Sdo Paulo

Politicas
publicas

16

Tese

Docéncia
Universitaria:
Concepgoes
de pratica
pedagbgica
do professor
da educacgao
juridica

Helena
Cristina
Guimaraes
Queiroz
Simoes

Universidade
Federal de
Uberlandia

Saberes
docentes

A Formacgao de
professores de
Direito e um

Carlos
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17 Dissertacdo | ensino juridico Eduardo | Universidade | Identidade
voltado a Furtado de Fortaleza docente
educacdo para a Pinto
cidadania
A Formacao
Continuada de
professores do Suénya Universidade
18 Tese curso de direito Marley Federal do Saberes
e as Mourao Piaui docentes
possibilidades Batista
de
desenvolvimento
da pratica
docente
reflexiva critica

Fonte: Autoria propria

Na tese de nimero um foi encontrada a categoria: Saberes Docentes. O trabalho
de Lopes (2018) traz alguns termos que evidenciam com clareza esses aspectos, como a
questdo da “religa¢do dos saberes”. Por meio das Tecnologias Digitais da Informagao o
trabalho teve como base a conectividade dos saberes docentes na base de redes de
colaboragdo e do ensino on-line. Um dos itens da tese que foi “Os saberes em rede € o
professor como sujeito da experiéncia”, principal item que demonstra esse aspecto,
permitiu a reflexao clara desta categoria na tese, além da propria pesquisa em si. Nesse
subitem a autora retratou que os saberes em rede significam os dialogos interculturais
que permitem o desenvolvimento da inteligéncia em Ciberespacos.

Ainda segundo Lopes (2018, p. 69), os saberes em rede: “[...] sdo cada vez mais
potentes na medida em que estejam organizados em espagos coletivos em ambientes
virtuais, mas o fator motriz dessa rede pautadas nas relacdes do sujeito da experiéncia
estd no fator humano[...]”. Mediante essas colocagdes que se encontram praticamente
em toda a tese, € que o trabalho de nimero um teve como categoria principal os saberes
docentes e, mais ainda, por ser uma pesquisa que analisou os encontros de grupos
formadores de professores on-line, que tiveram a oportunidade de adquirir saberes
diversos devido a troca de experiéncias e informagdes do grupo.

O trabalho de nimero dois apresentou como categoria as Relagdes Interpessoais.

A pesquisa teve como participantes professores de universidades privadas e publicas
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que foram entrevistados na cidade de Santa Maria. O autor do trabalho além das
entrevistas realizadas observou como se davam as relacdes dentro das instituigdes
escolhidas e se essas tinham influéncia nas questdes que tangem a formagao continuada
ou nao. Para exemplificar com clareza esse fato o autor afirmou que os professores
entrevistados como orientadores de trabalho: [...] mantém relagdes de troca de
informacdes com seus pares dentro da instituicdo ou com outras.” (TEMP, 2013, p.64).

Além das relagdes citadas acima, o trabalho explana a respeito das relagdes
existentes nos trabalhos extra cursos desses docentes; das relagdes de pesquisa; entre
outros, € que, esses aspectos influenciam grandemente nas condigdes pessoais dos
docentes do ensino superior, bem como suas relagdes interpessoais ¢ as questdes da
profissionalidade dos mesmos. Cita ainda que as relagdes interferem na formacgao
continuada dos professores e que sao muito relevantes, porquanto “[...] pesquisa e
discussao sobre a formagao continuada dos docentes e sua atuagdo nas IES, pois o olhar
externo, da sociedade em geral vislumbra as IES e seus docentes como uma parte da
comunidade onde as relagdes sdo perfeitas [...]” (TEMP, 2013, p. 82).

O trabalho de numero trés, que teve como categoria encontrada a Identidade

Docente, logo no resumo j4 trata deste aspecto, afirmando que:

Visando perceber a relagdo existente entre a formagao continuada de
professores no ensino superior e a constru¢cdo da identidade docente,
esta pesquisa buscou compreender implicagdes da formagao
continuada na (re) construcao da identidade profissional docente de
professores universitarios, a partir da identificagdo do processo de
formag@o continuada que esta sendo realizado no ensino superior, ¢ da
identificacdo dos elementos que possibilitam o reconhecimento dessa
formagdo na constru¢do da identidade profissional docente. Para isso,
fundamentamos essa pesquisa nos estudos acerca do processo de
construgdo da identidade docente, da docéncia no ensino superior e da
formagdo continuada de professores na educagdo superior (SOUSA,
2013 p. 9).

Nesse sentido, a pesquisa trouxe como resultados principais que, apesar dos
docentes ndo apresentarem em sua formacao inicial pratica pedagogicas, foi possivel a
percepcao e relevancia do refletir sobre sua professoralidade. A autora do trabalho traz
uma se¢do somente sobre a identidade docente, designada “O processo de construgao da
identidade docente profissional” e retrata qual a concepgao de identidade, os processos
de identidade atuais e mais ainda o processo de constru¢do continua desta. Esta também

traz resultados dos principais congressos, encontros, entre outros, que trouxeram como
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eixo principal a identidade docente do professor do ensino superior. Percebe-se que ha,
nesta pesquisa, uma relagdo entre identidade docente e a formagdo continuada, que
segundo a autora, a construcdo dessa identidade ¢ “[...] dindmica e processual, pois
envolvem varios aspectos de cunho pessoal e profissional dos sujeitos participantes
desse processo, além de varios saberes praticos, experienciais, pessoais ¢ formativos”
(SOUSA, 2013, p.36).

O trabalho de Sartori (2013) teve como categoria revelada os Saberes Docentes.
Na secao trés existe um subitem designado como “Visdo complexa: religacdo dos
saberes ¢ a importancia da reflexdo sobre a pratica” que traz como ponto principal a

importancia desses saberes para vida profissional docente e afirma ainda que:

Como todo o trabalho, a atividade laboral docente também ¢ carregada
de saberes que a constitui. Esses saberes estdo ligados a diversos
fatores que ultrapassam os limites do conhecimento cientifico e da
vida empirica. Sdo primeiramente fatores humanos, que nos
humanizam. Assim, temos que esses saberes fazem parte da formagao
profissional e pessoal de cada individuo [...]. (SARTORI, 2013, p. 67).

Para além desses fatores, a autora ainda traz os saberes estabelecidos por
Maurice Tardif e a importancia de considerar os diferentes contextos com os saberes
estabelecidos por esse autor.

O trabalho de niimero cinco apresentou também como categoria os Saberes
Docentes. Trouxe diversas dissertacdes e teses a respeito do tema que foram produzidas
no pais. Além das teses e dissertacdes a pesquisa trouxe também artigos de revistas
sobre a tematica, destacando a relagdo que a autora faz com a aquisi¢do desses saberes
docentes e as reformas educacionais. Apesar de ser um trabalho que traz esta categoria,
a dissertacdo deixou a desejar com relacdo aos autores académicos que poderiam
subsidiar a discussdo nesse quesito.

No trabalho de nimero seis encontramos a categoria Identidade Docente. Logo
no inicio da pesquisa a autora deixa claro a respeito desta categoria afirmando que:
“Conhecer as subjetividades existentes no modo de ser e de pensar dos participes da
pesquisa sobre suas trajetorias de formacdao ¢ uma forma de aprofundar e de
compreender os processos constitutivos da identidade docente” (NASCIMENTO, 2017,
p. 43). Além desse aspecto que traz uma abordagem muito significativa para as
questdes da identidade docente, a autora traz ainda outra informacdo que relaciona a

institui¢ao onde o professor trabalha com esse aspecto:
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[...] a instituicdo onde a docéncia ¢ exercida, reflete no professor
diferentes orientagdes, com repercussdo na constru¢do da sua
identidade docente, seja para atuar num grupo de pesquisa
universitario, desenvolvendo a identidade de professor pesquisador,
ou para exercer somente o ensino, se a instituigdo onde se insere nao
fomentar a pesquisa ou extensdao (NASCIMENTO, 2017, p. 86).

Esta tese ¢ de suma relevancia para a reflexdo desta categoria de pesquisa, pois
além desses fatores ja retratados e outros demais sobre a identidade docente, ela faz uma
ligacdo entre esta e a formagdo continuada no trecho que cita a fala de um dos
participantes da pesquisa: “A formagdo continuada, para a participe, ¢ elemento
importante para a sua constitui¢do identitaria, tendo em consideracdo o fato de que, as
suas relagdes com os professores a fizeram mudar o modo de ser e de estar na profissdao”
(NASCIMENTO, 2017, p.126).

O trabalho de nimero sete, da mesma autora da tese de numero seis, ao contrario
da identidade docente, realizou um trabalho tendo como foco os Saberes Docentes. Os
saberes docentes aparecem por diversas partes do trabalho, como quando cita: “[...] os
contextos institucionais devem orientar, a partir dos seus projetos politico—pedagogicos,
que tipo de profissionais desejam formar, alinhando de forma compartilhada os saberes
docentes ao contexto organizacional [...]” (NASCIMENTO, 2014 p. 58), ou também na
parte quando pontua: “Com isso, ciente de seu papel na sociedade, torna-se um
elemento importante na constru¢do da visdo mais ampla e critica da realidade, em favor
da mudanca social, buscando integrar os saberes docentes, praticas humanas e relagdes
produtivas da sociedade [...]” (IBIDEM, p. 117).

Além destes aspectos que enfatizam a relevancia dos saberes docentes nas
praticas dos professores de Direito, a dissertacdo também retratou sobre a construg¢do
destes saberes nas praticas do ensinar, citando alguns trabalhos de dissertagdo, dentre
eles: “A construcdo dos saberes docentes no cotidiano das praticas de ensinar: um
estudo focalizando o docente do ensino juridico”, desenvolvida por Furtado (2008), e
que investigou como o professor de ensino juridico no exercicio de suas praticas de
ensinar constroi os saberes docentes” (IBIDEM, p. 17).

No trabalho de nimero oito, a categoria encontrada foi Identidade Docente.
Apesar de ser um trabalho com uma visado filoséfica do ser docente, tendo em vista que
traz as concepcdes fenomenoldgicas de Edmund Husserl e Martin Heidegger, este

trouxe abordagens nas entrevistas realizadas sobre o ser docente de Direito e a
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influéncia do ensino juridico brasileiro nesse aspecto. Esses fatores, segundo a autora,
podem influenciar na constru¢do da identidade docente, e ainda, que a area do Direito

deve trabalhar de modo interdisciplinar levando em conta que:

O ensino do Direito deve pautar-se na superacdo de sua matriz
fragmentada e wunidisciplinar, enveredando para uma visdo
interdisciplinar, produzindo um conhecimento critico ao fenomeno
juridico, mediante um raciocinio voltado a realidade social, politica e
econdmica (FERREIRA, 2013, p. 100).

O trabalho de Moraes (2012) trouxe duas categorias que se entrelacam de modo
muito significativo no texto: Relagdes Interpessoais e Saberes Docentes. A primeira
categoria aparece de modo mais timido na dissertagdo em somente um paragrafo, mas
que tem um aparato bem significativo, pois traz as questdes das representagcdes sociais
que segundo a autora: “[...] as representagdes sociais dizem respeito ao estudo das trocas
simbdlicas desenvolvidas nos ambientes sociais, nas relagdes interpessoais,
influenciando na constru¢do do conhecimento que ¢é partilhado” (MORAES, 2012, p.
49).

Os saberes docentes se apresentam na pesquisa de modo mais evidente, e esse
fato transparece logo no inicio: “Os beneficios que esta pesquisa oferece se traduzem
no desvelar dos saberes docentes que os grupos dos professores de Direito entrevistados
julga necessarios a sua atuacdo, identificando também as limitagdes que marcaram sua
trajetoria formativa “(IBIDEM, p. 63). Outro apontamento nesse sentido foi a respeito
da pesquisa em si, afirmando que “[...] trinta e seis por cento dos professores
assinalaram que ¢ preciso munir-se de saberes docentes especificos” (IBIDEM, p. 90).
Desse modo, além destas duas partes j4 apontadas, a pesquisa traz essa categoria de
modo evidente no decorrer do texto.

O trabalho de niimero dez trouxe mais uma vez a Identidade Docente como
categoria. Assim como nos demais trabalhos ja relatados anteriormente, esta categoria
retrata de forma bem clara a importancia do reconhecer-se como docente de Direito. O
trabalho traz um subitem sobre o assunto retratando que:

Na area do Direito, o professor ¢ o ator principal para a modificagdo
da visao conservadora dos cursos juridicos e, ao se tornar atuante
nesse papel, refletindo e atuando sobre a sua pratica, pode ajudar, de
fato, na transformagdo para uma sociedade mais justa, formando
alunos para atua¢des mais humanistas dentro da concepcdo do Direito.
Diante dessa possibilidade, nota-se a importdncia da identidade
docente para o professor de Direito. E preciso que o professor seja
reconhecido por meio da atividade docente, ndo compreendendo as
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aulas como algo secundario em sua vida profissional (OLIVEIRA,
2012 p. 42).

Mediante esse relato a autora constrdéi seu trabalho demonstrando como ¢
possivel criar uma identidade para o docente de Direito, retratando a respeito das
diversas nuances, entre elas: a postura, as relagdes, as metodologias e os curriculos.
Além destes aspectos, traz algumas ligagdes com o Projeto Politico de Cursos e que este
fator tem que estar alinhado com a construc¢ao da identidade deste profissional.

Nos trabalhos de nimero onze e doze apareceram a mesma categoria de
pesquisa, com os motivos igualitirios. Ambos trabalhos tém subitens que evidenciam os
Saberes Docentes, além de citar os saberes docentes de Maurice Tardiff, ja também
revelados nos capitulos tedricos desta pesquisa que ora se apresenta. A diferenga entre
ambos ¢ que o trabalho de Silva (2011) traz com mais clareza esse fator e ainda faz
relag@o destes saberes com o ensino e a aprendizagem. O trabalho de Silva (2011) ainda
traca algumas criticas sobre os saberes do docente de Direito onde por vezes existe:
“[...] a desqualificacdo do docente juridico, no que se refere a formacdo pedagdgica
sistematizada e a baixa qualidade do ensino ministrado [...]” (SILVA, 2011, p. 69).
Ambas pesquisas trazem a importancia do trabalho interdisciplinar no ensino do Direito,
relacionando esta ciéncia com a filosofia no ensino juridico, assim como ja foi
evidenciado em outros trabalhos ja destacados acima.

O trabalho de niimero treze teve como categoria a Identidade Docente. O proprio
titulo j& retrata de modo claro essa categoria. O autor da tese estabelece como a
identidade docente pode influenciar grandemente a discussdo entre teoria € pratica no
curso de direito e na formacdo do professor do ensino juridico. Para demonstrar como
essa conectividade ¢ possivel, o autor utilizou-se da Teoria da Aprendizagem
Significativa de Ausubel e da metodologia de aprendizagem por problemas. Esta teoria
pode no trabalho de locahama (2011) trazer a reconstru¢do dessa identidade quando cita
que: [...] a visdo pluralista amplia a concepgao ideologica sobre o contetido do Direito
[...]” IOCAHAMA, 2011, p. 58).

O trabalho de numero quatorze, assim como o de numero dezessete, também
trouxeram a mesma categoria da tese anterior: Identidade Docente. Com as mesmas
caracteristicas, ambos trazem consigo a discussdo a respeito da identidade profissional
relacionada com as questdes da identidade cultural. O trabalho quatorze, que ¢ o de

Pinto (2010), cita que a identidade cultural se relaciona com o: “[...] principio da
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formacao dos profissionais do ensino, no plano educativo, pela transformagdao da
sociedade” (PINTO, 2010 p. 26). O mesmo aspecto foi citado pelo trabalho dezessete
que afirma: “[...] ensinar ndo ¢ transferir conhecimento, exige respeito a autonomia e a
identidade cultural dos educandos, humildade e consciéncia do inacabamento inerente a
todo ser humano[...]” (PINTO, 2020, p. 83).

A dissertacdo de niimero quinze trouxe como categoria as Politicas Publicas. A
pesquisa traz como perspectiva principal o trabalho com discentes de Direito, porém faz
algumas criticas as questdes das matrizes curriculares e disciplinas juridicas em cursos
ndo juridicos. Estas criticas sdo tecidas também pelos discentes entrevistados. Para
assegurar ainda mais esses fatores o autor critica algumas matrizes do curso de Relagdes
Publicas, assim como os governantes. Por meio de uma entrevistada o autor do trabalho
deixa esse fato claro: “[...] o poder ¢ dos que governam ou fazem as leis no pais, ndo
compreendia que os politicos sdo nossos governantes que exercem o governo de modo
indireto [...]” (COTOMACCI, 2017 p. 20).

Nos trabalhos dezesseis e dezoito também apareceram a mesma categoria:
Saberes Docentes. O trabalho dezesseis, de Simdes (2013) teve uma grande quantidade
de aparicdes desta categoria e um subitem referente ao assunto. A autora traz uma
reflexdo historica sobre a tematica, com a seguinte classificacdo dos saberes como pode
ser verificado na figura abaixo, extraida do trabalho e baseada em Almeida e Biajone
(2017):

Figura 1 - Saberes encontrados no trabalho investigado

| Classificagio Spoldgica |
|
+ +
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Conhecimento do contedde da
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Fonte: Simdes (2013, p. 70)
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O trabalho de nimero dezoito também se utilizou destas caracterizagdes, porém
em formato textual, e ainda trouxe a seguinte consideracdo: “[...] os saberes docentes
integram tanto as praticas como as teorias desenvolvidas nos processos formativos, tais
processos podem fundamentar uma pratica reflexiva que valorize os saberes articulados
[...] (BATISTA, 2017 , p. 64). A tese dezoito relaciona os saberes docentes com
identidade docente de forma bem sucinta, assim como cita algumas questdes sobre a
falta de politicas publicas para a formacdo do docente universitario.

Perante a andlise dos trabalhos, pode-se constatar, de modo geral, que as
mesmas categorias que mais apareceram nos Artigos Cientificos, igualmente foram as

mais evidenciadas nas Teses e Dissertacdes, quais sejam:

Tabela 9 - Quantitativo de categorias que
mais apareceram nas Teses e Dissertagdes

Categoria N° de aparicoes
Saberes Docentes 180
Identidade Docente 169
Relagdes Interpessoais 148

Fonte: Autoria propria

Ja as categorias que menos apareceram nas Teses e Dissertacdes conforme os

trabalhos pesquisados, foram as seguintes:

Tabela 10 - Quantitativo de categorias que
menos apareceram nas Teses e Dissertagdes

Categoria N° de aparicoes
Politicas Publicas 37
Professoralidade 16
Incentivo a qualifica¢ao 00
Levantamento de Necessidades 00

Fonte: Autoria propria
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Ressalte-se que o Incentivo a Qualificacao e o Levantamento de Necessidades
foram categorias que ndo apareceram nos trabalhos de conclusdo de cursos, tanto de
mestrado, quanto de doutorado, o que evidencia uma lacuna ai existente.

A partir do cruzamento dos dados encontrados nos Artigos Cientificos e nas
Teses e Dissertagcdes, esta investigacdo foi capaz de diagnosticar de que forma
ocorreram as acdes formativas destinadas aos docentes dos cursos de Direito que ndo
possuem licenciatura, mas, apenas, bacharelado. Mediante os dados identificados, e,
realizando a jun¢do dos achados nas duas fontes de pesquisa sob a luz da questdo
norteadora, foi possivel verificar que os pontos evidenciados na formacgao continuada do
professor de Direito no periodo temporal estabelecido entre 2010 ¢ 2020 foram os
seguintes:

Tabela 11 - Quantitativo de categorias que
mais apareceram no conjunto de trabalhos analisados

Categoria N° de aparicoes
Saberes Docentes 235
Identidade Docente 202
Relagoes Interpessoais 170

Fonte: Autoria propria

Mantendo o padrao ja ressaltado anteriormente quando da analise em separado
dos Artigos Cientificos e das Teses e Dissertacdes, as trés categorias que mais

apareceram foram as acima elencadas na ordem apresentada.

Quanto aos aspectos negligenciados, pode-se afirmar que Politicas Publicas,
Levantamento de Necessidades, Incentivo a Qualificacdo e Professoralidade foram os
menos notados, demonstrando a necessidade de mais discussdes/agdes voltadas para

estas tematicas.

Tabela 12 - Quantitativo de categorias que
menos apareceram no conjunto de trabalhos analisados

Categoria N° de aparigdes

Politicas Publicas 58

Levantamento de Necessidades 21
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Incentivo a qualificacio 20

Professoralidade 17

Fonte: Autoria propria

Assim, infere-se que reflexdes a respeito destes temas deveriam ser
implementadas no ambito das proprias agdes de formagdo continuada, com maiores
debates acerca destas categorias, no intuito de abarcar o que realmente ¢ de fundamental
importancia para o docente do ensino superior, especialmente, por objeto desta tese, o
professor de Direito.

Por fim, mediante as categorias encontradas tanto nos Artigos Cientificos,
quanto nas Teses e Dissertagdes, concluiu-se a analise dos dados, bem como os
resultados aqui apontados, com a certeza de que todos os procedimentos da Metanalise
foram evidenciados, principalmente no que tange ao ultimo estagio da mesma, que ¢ a
demonstragdo dos resultados finais da pesquisa.

A seguir serdo apresentadas as consideracdes finais deste estudo. Além das
reflexdes aqui ja destacadas, haverd um retorno ao problema de pesquisa, assim como

ao objetivo geral e objetivos especificos, sob a luz da questdo norteadora.
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CONSIDERACOES FINAIS

Diante de um cenario de constantes mudangas e desafios no que se refere a
formagdo continuada dos docentes do ensino superior, deparamos com uma inquietante
questdo que nos levou ao problema motivador desta pesquisa: Como ocorreu a
formagdo continuada do bacharel em Direito que leciona nos cursos de Direito nas
universidades brasileiras no periodo de 2010 a 2020? Quais pontos foram evidenciados
e quais foram menos considerados?

Na busca por responder a esta questao, entender os fatos, analisar os trabalhos
publicados no periodo de investigagdo, e, ainda categorizar as observagdes realizadas,
elaboramos o objetivo geral que foi: Descrever e realizar um diagnostico de como
ocorreu a formacgdo continuada do bacharel em Direito que leciona nos cursos de
Direito nas IES brasileiras, no periodo de 2010 a 2020, visando compreender quais
aspectos foram enfatizados e quais foram negligenciados nos processos formativos.

A tematica escolhida que se refere a formagao continuada do docente de Direito,
veio ao encontro das necessidades, cada vez mais prementes, de aperfeicoamento deste
profissional no ambito universitario. A busca por entender como ocorreu a formagao
continuada destes professores nos ultimos dez anos, ¢ o fato de que esta pesquisa podera
contribuir futuramente para os professores universitarios do curso de Direito, bem como
para as demais areas do conhecimento, foi um incentivo para as pesquisadoras e
essencial para a continuidade da investigagao.

Deve-se ressaltar que a problematica de pesquisa ndo requer necessariamente
que se entregue respostas acabadas, por este motivo € preciso tracar também objetivos
especificos. Para responder o problema de pesquisa proposto, assim como alcangar os
objetivos previamente estabelecidos, foi realizada uma exploracdo da literatura a
respeito da docéncia no ensino superior, principalmente no que tange aos cursos de
Direito, tendo como foco a formagao continuada dos docentes desta area.

Nesta pesquisa foram delineados quatro objetivos especificos, os quais passamos
a mencionar, seguidos das impressdes que se revelaram. O primeiro objetivo proposto
foi: Apresentar aspectos relevantes da docéncia no ensino superior. Neste contexto,
para além da historia da docéncia universitaria no Brasil, sobressaiu a relevancia de se
importar com a saude dos professores, que vem se reinventando ao longo do tempo,
sempre vigilantes no que diz respeito aos aspectos culturais, cientificos, politicos e

econdmicos.



151

E fundamental que se entenda a docéncia no ensino superior como uma mescla
de misteres variados, que excetua o tripé ensino-pesquisa-extensdo, ¢ visa alcancar a
formagao de individuos questionadores e criativos. Assim sendo, a alta carga laborativa
destes profissionais acaba por gerar um esgotamento preocupante que precisa ser objeto
de reflexao.

O segundo objetivo especifico buscou: Descrever particularidades da docéncia
universitaria, especialmente no ambito do curso de Direito. Nesta situagdo restou
evidenciada a fragilidade do professor dos cursos de Direito no que se refere a dimensao
didatico-pedagogica. Hoje, como outrora, tais educadores se utilizam da autoridade, sem
levar em consideragdo os conhecimentos trazidos pelos alunos. O ensino do direito
ainda nos dias atuais ¢ “transmitido”, ndo construido, com base em um modelo
tradicionalista onde o saber ja vem pronto e acabado, improdutivo quando se pretende
fazer ciéncia e ensinar a conhecer.

Torna-se imprescindivel oportunizar discussoes criticas, adotar uma atitude mais
aberta, permitir o didlogo com os alunos, pautado na ética e no respeito, deixando para
traz uma compreensdo de mundo ja ultrapassada, com vistas a opor-se a arbitrariedades
sociais, politicas e econdmicas da atualidade.

Ja o terceiro objetivo procurou: Explicitar questoes relativas a formagdo
continuada de professores universitarios. Almejando atingir esta finalidade vdrios
pontos restaram evidenciados, entre eles, principalmente, surgiram as categorias de
pesquisa desta tese. A primeira categoria revelada foi Politicas Publicas, que desponta
como uma critica devido a lacuna existente. O ordenamento brasileiro ndo prevé
formagdo especifica para atuar no ensino superior. A Unica exigéncia para atuacao
nesse nivel de ensino ¢ que o profissional detenha o titulo de mestre ou doutor,
conforme estabelece a LDB em seu artigo 66. Sendo assim, urge que a formagao
continuada dos docentes do ensino superior no Brasil seja inserida como politica
publica que vise suprir a falha existente sobretudo na dimensao didatico-pedagogica.

A segunda categoria que surgiu complementa a primeira, visto que por se tratar
do Incentivo a Qualificagdo, precisa estar atrelado as politicas publicas de formagdo
continuada, pois ndo basta oportunizar e fomentar a participacdo do docente nas agdes
formativas, ¢ necessario edificar esse envolvimento com beneficios concretos que
impactem a progressao na carreira, culminando em valorizag¢ao real do trabalho docente.

A Identidade Docente, outra categoria observada, apresenta-se como topico

habitual nas discussdes sobre formacdo continuada de docentes universitarios. E, nesta
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pesquisa, o debate se volta ao professor de direito que, na maioria das vezes tem
dificuldade de se enxergar como docente, para além de suas fungdes juridicas. A
educacdo juridica ndo pode apenas ser entendida como profissdo secundaria ou
atribui¢do acessoria. O professor precisa tomar consciéncia de sua responsabilidade de
formar cidadaos questionadores para atuar na sociedade cultural e politicamente.

Uma grande instigagdo para os professores dos cursos de Direito ¢ equilibrar os
Saberes Docentes, mais uma categoria notada, quando se buscava responder o terceiro
objetivo especifico desta pesquisa. Importante amalgamar os saberes especificos,
pedagogicos e experienciais.

Levantamento de Necessidades, Professoralidade e Rela¢oes Interpessoais
foram as ultimas categorias que apareceram quando da elucidagdo do sobredito objetivo.
Nao menos relevantes, estas Ultimas categorias sdo necessarias para a constru¢ao do ser
professor, para investidura da consciéncia do que ¢ a docéncia na pratica, no cotidiano e
na vida, também merecem atengdo dentro de suas especificidades, contexto e
experiéncias apreendidas.

E, finalmente, o quarto objetivo especifico se propds a: Analisar como
ocorreram as pesquisas em: artigos cientificos e teses e dissertagoes sobre a formagdo
continuada dos bacharéis em Direito que lecionam nos cursos de Direito, no periodo de
2010 a 2020. Nesta fase empreendemos um levantamento em Artigos Cientificos,
utilizando trés bases de dados: Portal de Periddicos da Capes, Scielo e Google
Académico; e também em Teses e Dissertacdes, valendo-nos de duas bases de dados:
Catalogo de Teses e Dissertagdes da Capes e Biblioteca Digital Brasileira de Teses e
Dissertagdes (BDTD), com a finalidade de selecionar trabalhos utilizando as seguintes

palavras-chave:

. Formacao Continuada no Ensino Superior;

° Professor/Docente de Direito;

° Ensino Juridico e Formagao Continuada, e

° Formagao Continuada do Professor de Direito.

Estes argumentos de pesquisa surgiram da reflexdo a respeito do problema
investigativo e com base nos capitulos tedricos que se alicercaram em autores tanto da
area do Direito, como da formacgdo continuada de professores universitarios.

Para o desenvolvimento e cumprimento das etapas deste estudo e com o foco em

responder ao ultimo objetivo apontado, utilizou-se a Metanalise como principal
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metodologia, para que houvesse a andlise mais aprofundada de quais aspectos foram
enfatizados e quais foram negligenciados na formacdo continuada do bacharel em
Direito que leciona nos cursos de Direito, no periodo de 2010 a 2020. Para o
desdobramento desta pesquisa qualitativa foram selecionadas institui¢des brasileiras de
ensino superior que se enquadravam tanto em publicas, quanto privadas. As
informacdes colhidas no estudo metanalitico foram analisadas no decorrer da tese com o
intuito de imprimir uma rela¢do dialética entre os dados encontrados e a discussdo
tedrica. Assim, foi possivel realizar o mapeamento dos processos instituidos de
formagao continuada do docente de Direito e suas principais nuances.

Sobre a discussdo dos Saberes Docentes, que foi a categoria que mais apareceu
no conjunto de trabalhos analisados, era uma hipdtese inicial que as pesquisadoras ja
cogitavam, levando em consideracio que o debate desta tematica data de mil
novecentos e noventa. De modo destacado aparece também a Identidade Docente, cujas
discussoes iniciaram-se juntamente com os saberes, € que se revelaram de modo muito
significativo nas Teses e Dissertacdes pesquisadas.

Outra categoria que se destacou na analise geral desta tese foi a relacionada as
Relagoes Interpessoais. Alguns trabalhos trouxeram aspectos relevantes sobre a
dificuldade de se estabelecer uma melhoria nestas relagdes no ambito dos cursos de
Direito. Por vezes a singularidade do ensino juridico interfere nas relagdes entre os
profissionais do curso, e estes acabam perfazendo caminhos em que cada um segue uma
direcdo diferenciada dentro do proprio Direito. Esta dificuldade faz com que os cursos
de Direito ndo consigam estabelecer uma unicidade. Ressalte-se ainda a relagdo
conturbada entre os docentes dos cursos de direito e os alunos, que, geralmente
reclamam que suas experiéncias de vida ndo sdo importantes para os professores,
tornando o aprendizado mais complexo do que deveria ser.

Em alguns trabalhos analisados nesta pesquisa, principalmente no que tange aos
artigos cientificos, foi citado que as relagdes interpessoais acabam por influenciar a
satide mental do professor de Direito, sendo um fator minimamente discutido nas ag¢des
de formagdo continuada. A saude mental do operador do direito, que também ¢é
professor universitario, € trazida em alguns trabalhos pesquisados como ponto que deve
ser discutido nas agdes formativas, visando contribuir com a evolucao académica destes
profissionais.

Nao foi surpresa para as pesquisadoras o fato de a categoria Politicas Publicas

ter aparecido tdo pouco nos trabalhos analisados nesta tese. O que ocorre ¢ que
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realmente ndo existem tais politicas voltadas a formacao continuada de docentes do
ensino superior, ao contrario do que acontece no ensino basico, que possui algumas
acdes governamentais que incentivam a formagdo continua dos professores deste nivel
de ensino.

Muitas vezes quando aparecia o termo Politicas Publicas nos trabalhos
analisados, ele fazia referéncia a outros tipos de politicas, estranhos a formacgado
continuada dos professores universitarios. Desta forma, evidenciamos a lacuna existente
no nosso ordenamento com relacdo a este aspecto tdo importante. A formacao
continuada dirigida aos docentes do ensino superior no Brasil coloca-se como agenda
improtelavel a ser concretizada como politica publica. Politica esta, que tencione, por
fim, alavancar a qualidade do ensino de graduagao brasileiro.

Quanto ao Levantamento de Necessidades, restou constatado que se faz
necessario que os sujeitos que propdem e organizam as acdes de formacao continuada
estejam mais abertos a escuta das necessidades formativas que partem da indicacdo dos
proprios docentes, pois eles sdo as pessoas mais apropriadas para sugerir quais sao 0s
pontos fracos que precisam ser robustecidos em busca do aprimoramento do ensino. Um
trabalho complexo que se consubstancia num plano de formagao continuada deve ser
realizado por equipe pedagdgica especializada e competente para tanto, ouvindo as
demandas dos docentes, com o firme propdsito de auxiliar na resolugdo dos problemas
académicos.

J& o Incentivo a Qualificagdo, que também foi uma das categorias pouco
discutidas nos trabalhos analisados, surge como fator de extrema relevancia nos
processos formativos dos docentes universitarios, visto que € uma forma de estimular o
professor a se capacitar. A valorizacdo do trabalho docente através do reconhecimento
de seus esfor¢os para aperfeicoar a sua pratica de ensino deve ser enaltecida com
repercussao concreta na progressao da carreira. Uma sugestdo seria a implementacgao de
progressdes na carreira docente quando da participagdo em cada agdo formativa,
materializando o reconhecimento do trabalho destes profissionais, visando encoraja-los
a se formar continuamente.

Sobre as questdes que se referem a Professoralidade, esta se relaciona, e as
vezes se confunde com a identidade docente, por ser um neologismo ainda ¢ um termo
pouco utilizado, mas que deve ganhar mais espago no futuro. O fato de ser professor e
se identificar como tal estd muito ligado a identidade docente, desta forma, o termo

professoralidade, que abarca maiores nuances do ser professor, acaba por tornar-se
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esquecido, sendo bem mais utilizada nos estudos analisados nesta pesquisa a expressao
identidade docente.

Entendendo a professoralidade como um processo continuo de construgdo
pessoal e profissional, envolto da reflexdo acerca da propria trajetdria formativa e
experiencial, restou constatado na analise feita neste estudo que o professor, que
também exerce outras fun¢des no mundo juridico, por vezes se identifica mais como
advogado, juiz ou promotor, do que como docente. Estes pontos podem ser melhorados
quando o proprio docente operador do direito, participa de acdes de formagao
continuada e entende a relevancia dos estudos de sua propria pratica pedagodgica, e
assume a importancia da docéncia universitaria na sua vida.

Ainda existem outros apontamentos pertinentes, para além da andlise das
categorias que sobressairam nos Artigos, Teses e Dissertagdes examinados, que podem
elucidar a respeito de como ocorreu a formagao continuada dos bacharéis em direito que
atuam nos cursos de Direito, no espago temporal de 2010 a 2020, que passaremos a
aclarar na sequéncia.

Um ponto a ser mencionado, ¢ a respeito do aparecimento de poucos trabalhos
sobre a tematica no ano de 2010. A quantidade de trabalhos sobre formagao continuada
apos este ano pode se justificar devido a criagdo de muitas universidades neste periodo,
e, ainda, ao fato de que em 2013 o Ministério da Educacao realizou a suspensdo do
credenciamento de novos cursos de Direito no pais. Além deste fato, alguns trabalhos
trouxeram de modo minimo a necessidade de se discutir sobre o Exame da Ordem dos
Advogados do Brasil na formagdo continuada do professor de Direito, visto que os
discentes, futuros advogados, tém a necessidade de ser aprovados neste exame e, entao,
o aprimoramento de questdes neste sentido ¢ relevante.

Ainda sobre os apontamentos dos achados de pesquisa, vale salientar que a
maioria dos trabalhos analisados demonstraram uma grande dificuldade do docente de
Direito, principalmente quando se realiza a leitura das respostas dos sujeitos das
pesquisas analisadas, no que tange a maior participagdo em acdes de formagdo
continuada, nesse sentido os professores apontam dois aspectos impeditivos: a demanda
de trabalho com jornadas excessivas, onde o0 mesmo tem que trabalhar com extensao e
pesquisa, além de ensinar e planejar suas aulas, e, ainda, o fato de estarem
sobrecarregados com as demandas de trabalho como operadores do direito, o que exige

tempo e dedicacao.
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A formagdo continuada dos juristas que irdo atuar na pratica pedagodgica
universitaria ¢ ponto de discussdo dos trabalhos ora evidenciados. Como este
profissional tem formacgdo apenas no bacharelado, faz-se necessario focar nos saberes
ensinados na licenciatura, e, por isso, defende-se a realizagao de formagado continuada
na area que agora atua o bacharel em Direito, qual seja, a profissao de professor
universitario. Os profissionais que atuam como professores nos cursos de Direito,
segundo os trabalhos analisados, deveriam ter mais horas de formagao continuada, com
o intuito de amenizar esta lacuna a respeito dos saberes didatico/pedagdgicos que paira
sobre a dicotomia bacharelado x licenciatura.

As habilidades e competéncias de ensinagem especificas contidas nas agdes
formativas, de acordo com os apontamentos feitos nos trabalhos pesquisados nesta tese,
poderiam facilitar o ensino do direito. Os docentes enfrentam as dificuldades que foram
apontadas nos trabalhos analisados a respeito desta diferencia¢do existente entre o
professor de direito e o profissional da justica. A relacdo entre estes dois profissionais
necessita ser apaziguada para que ambos possam trocar experiéncias entre si, a fim de
ajudar um e outro a se aprimorar nas suas carreiras.

Um dos trabalhos analisados (SIMOES, 2013) deixou claro que no campo
institucional a formacdo deve se dar de forma permanente, deve ocorrer com o docente
que da aula nos cursos de Direito. Para além dos apontamentos ja realizados, este
profissional deve ter claro que a formagdo continuada ¢ de extrema relevancia para o
processo de sua pratica pedagogica. E preciso que o professor participe das atividades
de formacao oferecidas pelas instituicdes, para alcancar melhorias em sua atuacdo em
sala de aula. Um dos pontos muito debatidos na area juridica € justamente o fato de que
nos cursos de Direito utilizam-se ainda praticas tradicionalistas na ensinagem, por este
motivo as Teses, Dissertagdes e Artigos aqui analisados apontam com intensidade a
necessidade de realizar um trabalho interdisciplinar nos cursos de Direito, com a
insercao de praticas filosoficas coerentes com a adaptagdo que se exige do curso.

A ampliag@o destes apontamentos aqui discutidos para serem implementados nas
acdes de formacao continuada de professores de Direito torna-se uma questdo urgente.
A cultura de trabalho dos docentes do Direito, entre outros aspectos ja retratados,
necessita ser trabalhada nas universidades. Vale lembrar que somente a reflexdo a
respeito dos aspectos apontados nao resolve por si s6 o problema, ¢ necessario o

engajamento também dos gestores das IES e dos coordenadores de cursos.
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Por fim, tendo realizado o mapeamento que nos propomos a empreender nesta
tese de doutoramento, por meio da andlise de Artigos Cientificos e Teses e Dissertagdes
que sdo o fruto das principais pesquisas brasileiras, espera-se que os resultados aqui
apontados possam contribuir significativamente ndo somente para educadores do ensino
superior, mas também para os alunos dos cursos de Direito e para a comunidade em
geral. O diagnostico aqui concluido proporcionou compreender e refletir sobre as
categorias elencadas nesta investigacdo no ambito das agdes de formagao continuada,
sendo que estes fatores sao de extrema relevancia para a comunidade universitaria,
especialmente para o curso de Direito, tendo em vista a necessidade de aprimoramento
incessante do ensino neste curso de graduagdo. Que estas ponderacdes possam ser
estendidas para as diversas areas do ensino, € que sejam capazes de contribuir cada dia

mais para uma ensinagem frutifera e efetiva!
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