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RESUMO 

Introdução: O empreendedorismo na enfermagem é considerado como a construção ou 
aperfeiçoamento de algo, cujo principal objetivo é promover algum benefício a um indivíduo 
ou a sociedade. O enfermeiro, ao reconhecer o impacto que tais transformações tem 
desencadeado no mercado de trabalho, tem compreendido a necessidade de desenvolver 
habilidades e competências voltadas ao empreendedorismo no intuito de conquistar novas 
oportunidades de trabalho, reconhecimento, valorização e satisfação profissional. Na área do 
cuidado materno-infantil o enfermeiro empreendedor tem atuado em consultorias online de 
amamentação, o que tem contribuído para a promoção e manutenção do aleitamento materno, 
para a saúde mental das mulheres, para o reconhecimento e valorização do profissional. 
Objetivo: Apresentar uma reflexão teórica acerca da ação empreendedora do enfermeiro na 
consultoria online de amamentação, destacando as potencialidades deste tipo de atendimento e 
os desafios a serem superados. Métodos: Trata-se de uma reflexão teórica fundamentada em 
fontes secundárias de artigos científicos nacionais e internacionais relativos a temática de 
consultoria online de amamentação, empreendedorismo, enfermagem. Resultados: A ação 
empreendedora do enfermeiro na consultoria online de amamentação é reconhecida como uma 
iniciativa exitosa por representar uma ferramenta agregadora na saúde das mulheres, na 
promoção e manutenção do aleitamento materno. As consultorias online de amamentação 
possibilitam o atendimento de gestantes e puérperas para realização de orientações sobre o 
processo de aleitamento materno e cuidados com o bebê. São realizadas por meio de chamadas 
de vídeo via whatsApp, instagram, com o intuito de favorecer a visualização da dinâmica da 
amamentação, facilitando assim a avaliação do enfermeiro empreendedor. A consultoria online 
de amamentação é uma modalidade de atendimento diferenciada pois favorece o cumprimento 
das metas da amamentação a serem obedecidas pelas mães. Para que o enfermeiro tenha êxito 
em suas ações empreendedoras na área da amamentação, deve buscar conhecimento 
especializado e aperfeiçoar as qualidades de um profissional empreendedor como: iniciativa, 
perseverança, liderança, eficiência, planejamento, bom relacionamento interpessoal, 
criatividade. Os desafios relacionados ao empreendedorismo na enfermagem, foram 
identificados: promoção de práticas de saúde, busca de aprofundamento quanto ao 
empreendedorismo na enfermagem, busca da valorização profissional, desenvolvimeto da pró- 
atividade e inovação, busca de competências, parcerias e redes de colaboração solidária, 
organização e formas de autocriação. Outros desafios são a necessidade do desenvolvimento 
de características pessoais e profissionais como autonomia, autoconfiança, flexibilidade e 
responsabilidade. Conclusão: A consultoria online de amamentação é uma das ações 
empreendedoras do enfermeiro, dentre tantas outras formas de empreendedorismo na 
enfermagem. O enfermeiro tem buscado aperfeiçoar e desenvolver suas habilidades e 
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competências na área do empreendedorismo, com o propósito de alcançar reconhecimento, 
valorização e satisfação profissional. Na consultoria online de amamentação tem buscado 
desmitificar mitos e costumes, fundamentar sua prática assistencial em evidências científicas, 
bem como tem atuado como rede de apoio para as mães durante a amamentação. Portanto, a 
consultoria online de amamentação é uma prática que deve ser apoiada, incentiva e 
implementada. 
Descritores: Empreendedorismo; Enfermagem; Aleitamento Materno. 
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