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“Se vocé deixa de ver a pessoa, vendo

apenas a deficiéncia, quem é o cego?

Se vocé deixa de ouvir o grito do seu

irmdo para a justi¢ca, qguem é o surdo?

Se vocé ndo pode comunicar-se com sua

irmd e a separa de vocé, quem ¢ o mudo?

Se sua mente ndo permite que seu coragdo
alcance seu vizinho, quem é o deficiente

mental?

Se vocé ndo se levanta para defender os

direitos de todos, quem ¢ o aleijado?

Sua atitude para com as pessoas
deficientes pode ser nossa maior

deficiéncia...

E sua também!"

(Autor andnimo)
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INTRODUGCAO

Um dos objetivos deste trabalho € refletir sobre as condi¢des de inclusao social das
pessoas portadoras de deficiéncias. Para isso, faz um breve apanhado dos lugares sociais onde
podera ocorrer a referida inclusao, tal como no interior da familia, na escola e no trabalho.
Outra preocupagao aqui presente diz respeito as representacdes sociais, presentes na
sociedade brasileira, em relagao aos deficientes. No contato com a producao historiogréfica
disponivel sobre o assunto, constatou-se uma escassez de informacoes. Isso, a primeira vista,
nos revela em certo desinteresse por parte dos pesquisadores, em relagdo a esse segmento
social, embora, nos Gltimos anos, as pesquisas nessa area venham sendo ampliadas, ainda que
muito lentamente.

Uma tentativa de explicitar os muitos obstaculos enfrentados pelos deficientes requer
que se leve em consideracao a dimensao cultural, sobretudo no que diz respeito as imagens
preconceituosas (invalidos) ou de piedade (coitadinhos), assimiladas no decorrer do processo
histdrico por grande parte da populagdo brasileira, assim como em diversas outras sociedades.
Esses sdo valores impregnados, muitas vezes até inconscientemente, nos individuos, que
alimentam esteredtipos e estigmas, tendo, como conseqiiéncia, uma exclusao social das
pessoas portadoras de deficiéncia até mesmo por desconhecimento da realidade e da
potencialidade destas pessoas.

Portanto, ao ditar normas e estabelecer padroes de competéncia de forma cristalizada a
sociedade brasileira coloca os individuos portadores de deficiéncias em posicao de
inferioridade. Resta-lhes, portanto, enquadrar-se dentro do que esta estabelecido por este
modelo de “normalidade produtiva™ na tentativa de alcangar algum grau de aceitabilidade e.
por conseguinte, reduzir a marginalizacdo e segregagdo em que se encontram. Como precisou

Elias,

o individuo é identificado pela representagdo que ele proprio se impoe e pela
representagdo dada pelos “outros”. Nesse sentido, a construgdo de identidade
individual ou de grupos esta diretamente relacionada com a representagdo que o
individuo ou grupo faz de si mesmo e da credibilidade aceita ou recusada pelos
OUIros.

" ELIAS. Norbert. Sociedade dos individuos. Org.: Michael Schroter, Tradugio: Vera Ribeiro. Rio de Janeiro:
Zahar, Jorge, 1994, p. 165.



Entretanto, s6 € possivel falar em inclusao porque conhecemos e convivemos com a
exclusdo. Isso instiga a levantar o seguinte questionamento: a inclusao social das pessoas com
deficiéncia € uma possibilidade ou uma utopia? Por isso mesmo, as respostas para as
indagacoes que envolvem inclusao social das pessoas portadoras de deficiéncias demandam
compreender, também, a situagao de exclusao, seu contexto, atores e movimentos.

Por inclusdo social, nessa area, pode ser considerado aquilo que € defendido pelo
movimento mundial de inclusdo, que enfatiza a necessidade de alcangarmos uma educagao
para todos, centrada no respeito e valorizacdo das diferencas. Essa € uma posicao que reforca
a necessidade do respeito a diferenga - diferentemente daquelas que destacam a incapacidade -
, €, por isso mesmo, permite 0 conhecimento, o respeito, € o preparo para lidar com as
potencialidades e limitacoes das pessoas com deficiéncia. Portanto, falar sobre inclusao € falar
do interesse em realizar, por meio de politicas piblicas, uma melhor infra-estrutura que
possibilite qualidade de vida social e cultural do cidadao deficiente, algo muito pouco
praticado no Brasil. Isso fica bastante evidente quando se olha para as escolas publicas, e até
mesmo para muitas particulares, que, em sua maioria, ainda nao dispdem de estrutura
adequada para atender as necessidades das pessoas com deficiéncia. Sobre isso, cabe ressaltar
que, a0s poucos, no pais, algumas dessas instituigoes, embora em nimero bastante reduzido,
comecam a apresentar novas metodologias educacionais, e também modificacoes
arquitetonicas, adaptando o ambiente para receber melhor os educandos deficientes, bem
como capacitando seus profissionais. Isso tem contribuido de maneira significativa para evitar
constrangimentos, de ambas as partes, e possibilitar um melhor aprendizado e socializagao
entre os educandos, deficientes ou nao.

Neste contexto, a questdo da “deficiéncia™ passa, necessariamente, pelo entendimento
do significado de “eficiéncia” que, por sua vez, estd intimamente ligado as concepgdes
técnicas cientificas, e estas expressam as nogdes de sociedade, cidadania, entre outros. O
conceito de eficiéncia se fundamenta e assenta suas bases no tecnicismo, que tem como
prioridade a produgio, o fazer bem feito, com o maximo de rendimento e no menor espago de
tempo, dentro de padrdes preestabelecidos pelo sistema capitalista. Esse entendimento passa
necessariamente pela identificacdo que lhe é atribuida pelo meio social, por isso essas

concepgoes estdo diretamente associadas as reflexdes e agoes.

A responsabilidade de mudar esse quadro de segregacdo que persiste, estd na
construcio de um contexto Sécio-Politico-Econdmico que respeite a diversidade que o

constituiu. Entretanto, a obrigagio de assegurar os direitos humanos e beneficios sociais
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extensivos a todos, recai, primeiramente, sobre o poder publico que € responsavel pela criaciao
e aprovacao das politicas especificas, tanto na esfera Municipal, quanto na Estadual e Federal.

As propostas apresentadas por “especialistas”, em muitos encontros, trazem o discurso
da inclusao social e do respeito a cidadania das pessoas com deficiéncias, como sendo
adquirida pelo trabalho. Ocorre que, para isso efetivamente acontecer faz-se necessario a
inclusao no meio social e principalmente educacional. O que cabe questionar € até que ponto
esse discurso oficial ou dos chamados especialistas, contém uma preocupacao em realmente
enfrentar o problema em toda a sua complexidade ou, pelo contrario, traz implicito apenas a
idéia do consumidor, reduzindo a nogao de cidade a l6gica do mercado. Alias, dentro desta
perspectivas € possivel localizar muitas das politicas educacionais, que foram instituidas
buscando atender essa ideologia capitalista. Este ¢ o exemplo da educagdo especial para o
trabalho, presente na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional atualmente vigente, que
propde uma habilitagdo e reabilitacao das pessoas portadoras de deficiéncias, visando sua
formacio e colocagdo no mercado de trabalho. Some-se a isso o fato da educagao brasileira sc
revelar ineficiente ao atendimento de sua clientela — utilizando-se do cliché capitalista -, com
inimeras repeténcias e evasao escolar, e ainda, formando os analfabetos funcionais. A baixa
qualidade do ensino brasileiro € promovida pelo descaso, auséncia de investimento ¢ a falta de
empenho dos governantes de nosso pais, bem como a desvaloriza¢ao dos profissionais da
educacio. Até mesmo o fato da legislacdo federal obrigar as empresas a contratar pessoas
deficientes, isso tem pouca eficiéncia, uma vez que concorrer a uma vaga no mercado de
trabalho torna-se uma maratona dificil, sem contar com o descumprimento das leis que
regulam essa matéria. Outro fator que dificulta ¢ a desqualificaciao dos deficientes para
disputar determinadas vagas.

Por outro lado, considerando os valores de efemeridade, de competitividade e de
enaltecimento da vida material, presentes na sociedade contemporéinea, tudo isso, torna-se
forte fatores de segregacio e de marginalizacio, para as pessoas portadoras de deficiéncia, 0
que as torna ainda mais vulnerdveis a esse modelo de sociedade excludente. Nesse sentido.
seria possivel em uma sociedade capitalista, que tem como uma das suas prioridades a busca
incessante do lucro, enfrentar e efetivamente resolver esse grave problema social que afeta os
deficientes? Nesse tipo de sociedade capitalista, que coloca os avangos tecnologicos acima de
tudo, porém visando uma alta produtividade, sobra espago para aqueles que tém a velocidade
comprometida, como e o caso das pessoas portadoras de deficiéncias? Diante desse quadro.
que papel tem desempenhado o Estado com vistas a possibilitar uma integracao desses

individuos na sociedade?
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Sao muitas as dificuldades para quem se propoe a trabalhar, refletir e pesquisar o tema
da deficiéncia no Brasil: as produgoes tedricas sao muito restritas, o que reflete o desinteresse
dos profissionais em relacao a area, e héd dificuldades por parte dos proprios familiares para
lidar com o assunto e contribuir com a pesquisa. Tentando superar tais obstdculos, esta
pesquisa foi realizada tendo como referéncia as experiéncias e modos de vida, presentes no
cotidiano das pessoas portadoras de deficiéncias, seja nos espagos publicos ou nos variados
lugares possiveis de construgdo de relagdes entre as pessoas ditas “normais” e essas
qualificadas como “anormais”. Uma pesquisa fundamentada nas experiéncias requer a
utilizagao do recurso de entrevistas, tanto das pessoas deficientes e seus familiares, quanto de
outros integrantes da sociedade, em diferentes lugares e niveis sociais. No exercicio de coleta
das informacoes, a partir de cada relato e mesmo dos siléncios e mudanga de rumo do assunto,
foi possivel restabelecer alguns acontecimentos que retratam parte da historia de vida dessas
pessoas: as alegrias, as tristezas, ansiedades, dificuldades e preconceitos vividos pelas pessoas

portadoras de deficiéncias.

As fontes selecionadas para desenvolver a pesquisa do tema proposto foram as
matérias jornalisticas da midia, depoimentos orais analisados e documentos oficiais, neste
caso, as legislagoes vigentes concernentes a pessoas portadoras de deficiéncia. Também
foram utilizados alguns documentos escritos (atas, entre outros) das institui¢des voltadas
para esse segmento social. Partimos do suposto de que, trabalhar com entrevistas, ¢ um
procedimento que possibilita que as préprias pessoas com deficiéncia, através de seus
relatos, exponham as suas dificuldades e preconceitos sofridos ao longo de suas vidas.
Além de verificar até onde, no olhar dessas pessoas, as leis criadas pelos governos estao
sendo cumpridas de fato. Com relagao a utilizacao da midia impressa como fonte, torna-se
necessario ter clareza sobre a construcao que ela faz das realidades sociais, dando-lhes
sentidos e ordenamentos que muita das vezes nao condiz com a realidade da sociedade que
estd sendo retratada. Um problema ao ser noticiado na midia, pode ser assimilado por parte
daqueles que dele tomam conhecimento através desse canal, ndo como fato real da
sociedade, mas apenas como uma interpretagdo dessa midia que, normalmente, esta
carregada de interesses. Por isso mesmo, ao noticiar um veiculo de comunicagao pode
distorcer os fatos, beneficiar uns e prejudicar outros, obviamente defendendo os seus
proprios interesses e os interesses dos grupos que representa. Por isso, foi objeto de
preocupagdo aqui, também, a forma como a midia impressa da visibilidade as pessoas com

deficiéncia, ou a auséncia dessas pessoas na midia de maior expressdo em nosso pais,
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assim como as decisdes governamentais voltadas para essas pessoas. Como a midia torna
visiveis para seus leitores essas pessoas, e ainda, quais 0os motivos que podem levar
algumas deficiéncias serem mais citadas que outras? Como esta sendo a cobertura das
colocagoes das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho, a acessibilidade nas
escolas e na sociedade de modo geral? Da parte do pesquisador € preciso ter clareza que
muitas fontes relativas a essa temdtica, como nao poderia ser de outra forma, normalmente
estao carregadas de apelos emotivos, principalmente nas entrevistas e reportagens de
jornais e revistas. Dai, a necessidade de um cuidado especial com as mesmas, evitando,
assim, que o pesquisador se limite aos seus proprios enunciados.

Em seu formato final, esse trabalho foi estruturado em trés capitulos. No primeiro
fizemos um breve levantamento de como, no interior processo historico, sao constituidos os
valores em relagao as pessoas deficientes, de forma a tornd-las “coitadinhas™, vitimas do
destino e, por conseguinte, invalidas. Para isso, procuramos discutir as relagoes sociais a partir
de diversos sujeitos envolvidos, buscando diferentes interlocutores. Com pano de fundo a
preocupacao em demonstrar algumas das dificuldades e contradigoes, presentes no cotidiano
das pessoas com deficiéncias, evidenciando seus sentimentos diante dos preconceitos,
estigmas, estere6tipos e rétulos a elas direcionados, bem como suas expectativas ¢ visoes
sobre a sociedade na qual estdo inseridas. O segundo capitulo, intitulado “Os portadores de
deficiéncia e a inclusdo escolar”, aborda a propalada inclus@io desses sujeitos por meio das
instituicoes educacionais regulares. Para isso foi necessario tomar como base a LDB/96, mais
especificamente no seu capitulo V, que trata da educagdo especial, sendo seu objetivo a
insercio das pessoas portadoras de deficiéncias nas escolas regulares, estando compreendida
também a educacio especial, ou seja, uma educacdo voltada para inser¢ao dos mesmos no
mercado de trabalho. A partir da reflexdo sobre a educacdo especial, contida na LDB/96. que
expressa i preocupacdo direta de uma educacao voltada para habilitagao e reabilitagao das
pessoas portadoras de deficiéncias para o mercado de trabalho, o terceiro capitulo tem como
objetivo refletir sobre a questdo da inclusao social das pessoas com deficiéncia através do
mercado de trabalho, como uma finalidade de auto-realizacao, além de aventurar-se por meio
do conceito de cidadania. Este capitulo também indaga sobre a Lei de cotas, a Carta Magna, ¢
também sobre a prépria LDB, que tém como fundamento a inclusio dos deficientes por meio
do trabalho. Assim, a Carta Magna — a Constitui¢ao da Reptiblica de 1988 — origem primaria
de nossas leis, bem como a lei 8213/91 de cotas, a LDB/96, sio fios condutores da pesquisa.
sendo referenciais para a escolha do tema, com a preocupagao de problematizar as

possibilidades da aplicabilidade de tais leis. Aqui, uma das preocupacoes foi a de questionar a



viabilidade concreta desse discurso, problematizando até que ponto um mercado de trabalho
excludente e volétil, como este existente no Brasil, pode ser capaz de promover a inclusio

social das pessoas portadoras de deficiéncias.
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CAPITULO 1

ENTRE PRECONCEITOS, VITIMIZACAO E
INCAPACIDADE: O DEFICIENTE FiSICO E AS IMAGENS
QUE REFORCAM A SEGREGACAO SOCIAL

A histéria vem sendo testemunha ocular do sofrimento das pessoas portadoras de
deficiéncias ao longo da trajetéria humana. Hoje, como ontem, o preconceito esta incutido no
intimo dos individuos que compde as sociedades, e o efeito deste sentimento, € a exclusao,
que sempre esteve presente na vida dessas pessoas, como reflexo de atitudes da sociedade as
quais pertenceram e pertencem.

Distintos processos foram vivenciados pela histéria humana, desde os primeiros
registros encontramos relatos de abandono, exterminio de recém-nascidos com deficiéncias.
por mais absurdo que isso possa parecer ao nosso olhar e compreensao de hoje. Registros
esses onde os exterminios das pessoas portadoras de deficiéncias, eram fatos legitimos
praticados por suas comunidades. Perfeitamente aceitdvel a rejeicao, por parte de seus
familiares, de criangas que nascessem com qualquer tipo de deficiéncia, fisica ou mental.
Perseguicdes, negligéncias, exploragdes, atos comuns a diferentes sociedades: européias.
asidticas, africanas, americanas. Distinguindo-se apenas o grau de omissao e negligéncia entre

as sociedades,

Nas culturas primitivas que sobreviviam basicamente da caga e da pesca, 0s idosos,
doentes e portadores de deficiéncia eram geralmente abandonados, por um
considerdvel nimero de tribos, em ambientes agrestes e perigosos, e a morte se dava
por inanigdo ou por ataque de animais ferozes. O estilo de vida nomade dificultava a
aceitacdo e a manutengdo destas pessoas, consideradas dependentes, como também
colocava em risco todo o grupo, face aos perigos da época. E interessante ressaltar
que a atitude de abandono e morte dos idosos, doentes e (df), ndo era comum a todos
0s povos.”

2 CARMO, Apolénio Abadio do. Deficiéncia Fisica: a sociedade brasileira cria, "recupera e discrimina”. Sec.
Dos Desportos/PR, Brasilia — 1991. P. 21.



Algumas sociedades mantinham seus “deficientes” com vida, suportava-os sendo
complacentes com suas deficiéncias, por acreditarem que 0s maus espiritos habitavam os
corpos desses individuos, possibilitando desse modo, aos demais membros da comunidade a
“normalidade”. Com o surgimento do cristianismo as pessoas portadoras de deficiéncias
passaram a ser vistas como pessoas com “direitos e deveres de cristdos”. Sfo entdo.
percebidas como cristaos, e como tal, possuidores da caridade dos demais, momento este, em
que o exterminio ja ndo é mais permitido, ¢ a sociedade ndo “compartilha” mais dessa atitude
pecaminosa. Porém, essa sociedade € contraditdria, pois ora acreditava ser a presenca de
Deus, manifestada em sua criatura, para testar a f¢ da familia que recebeu este cristao
“deficiente™; ora, ao contrario, entendia tratar-se de um castigo de Deus, por algum ato
cometido pela familia que estd recebendo este “deficiente”, refor¢ado pela comunidade e
pelos emissarios de Deus na terra, estigmatizando-os e rotulando-os.

E nesse contexto que surge as instituigdes assistencialistas. Entretanto, tais institui¢des
isolavam — algumas ainda isolam — as pessoas portadoras de deficiéncias do convivio social, e
como conseqiiéncia, surge um novo periodo e novo modelo de exclusao, a segregacao, que se
fortalece e permanece ainda, em menor grau, até nossos dias. O tipo de assisténcia nao €
questionado, e os “deficientes” sdo submetidos a lugares — na maioria dos casos — sem
condi¢oes de vida, sem higiene, ambientes insalubres desumanos, nao propiciando nenhum
tipo de dignidade; € o descaso que prevalece nessas instituiges. Mas ¢ conveniente aos seus
familiares manter enclausurados nas institui¢oes, longe dos olhos da sociedade, o membro da
familia com “deficiéncia”, por ser algo vergonhoso, e as vezes, desonroso. Assim, com as
instituicdes assistencialistas religiosas ou filantrépicas, a sociedade cristda nao pode ser
condenada mais por abandono e exterminio das pessoas portadoras de deficiéncias, ja que
possuem uma assisténcia, estando amparadas e protegidas, dentro das instituicoes.

Assim, nos mais diversos paises, as sociedades optam, entao, pela politica da
segregacio, separando e, as vezes, isolando do seio da sociedade a sua minoria, étnica,
religiosa, ou simplesmente por serem diferentes. No caso em questdo, as pessoas portadoras
de deficiéncias. Por meio da ignorincia, desconhecimentos ou mesmo visoes pragmaticas e
utilitaristas, ocorrem discriminagoes, prevalecendo as atitudes preconceituosas. Como afirma

Ligia Assumpgao Amaral,

politica tdo antiga, quanto a humanidade, a segrega¢do apoia-se no [ripé:
preconceito, esteredtipo e estigma. Tentando sintetizar a dindamica entre eles: um
preconceito gera um esleredtipo, que cristaliza o preconceito, que fortalece o



esteredtipo, que atualiza o preconceito... Circulo vicioso levando ao infinito.
Paralelamente o estigma (marca, sinal) colabora com essa perpetuagdo.”

Mas o que vem a ser segregacao? Segundo dicionario Aurélio — e seguindo ao pé da
letra — € o ato ou efeito de segregar; isolamento; acdao de separar as pessoas de racas ou
origens diferentes, dentro de um mesmo pais. Nao podemos dizer que se trata de uma raga ou
origem diferente a dos deficientes em relagdo a préopria familia, embora, também nesse
ambito, ocorra com freqiiéncia a acao de isolar os deficientes da sociedade. Assim, o termo
segregacao € sempre correto mesmo hoje, para nos referirmos as pessoas com deficiéncia,
pois elas estdao frequentemente sendo isoladas, segregadas, e assim, privadas do convivio
social.

Do ponto de vista de Anténio Muniz Resende, a segregacdo €, portanto uma
“patologia cultural”, ao separar o homem — neste caso as pessoas portadoras de deficiéncias -
do mundo, desestruturando a sua humanidade e levando-o a uma animalidade que nao € sua,
mas que lhe € instituida através de preconceitos, estere6tipos e estigmas que a sociedade foi

construindo em torno dessas pessoas ao longo do tempo.

[...] uma situagdo e um processo de desestruturagdo, [...] uma tendéncia reducionista
simplificadora. O subjetivismo criticista apresenta-se como sintoma de patologia
cultural, na medida em que, separando o homem e o mundo, e privilegiando o
primeiro em detrimento do segundo, desestruturando o fenémeno humano (ser-no-
mundo), eliminando a multiplicidade fundamentalmente constitutiva da estrutura
cultural. [...] privilegia o mundo em detrimento do homem.”

Para Resende, tais atitudes podem ser compreendidas como “patologia cultural™, pois
uma sociedade, uma cultura, tem suas bases no sentido da existéncia do homem, que por sua
vez se di na relacdo de um homem com outro homem, isto ¢, na dinamica da historia dos
homens desta cultura. Portanto, ao retirar do convivio social as pessoas portadoras de
deficiéncias estamos ocasionando uma perda do sentido de existéncia das mesmas ¢
resultando em uma “esquizofrenia e uma esclerose cultural”. Nas palavras de Resende, a
“patologia cultural se caracteriza como uma cristalizagdo do modelo ndo dinamizado pelo
sentido”, mediante tal situagido questionamos: qual a imagem de homem, de sociedade e de

mundo que estamos construindo?

' AMARAL, Ligia Assumpgio. Pensar a diferenga: Deficiéncia. Coordenadoria Nacional para Integracao da
Pessoa Portadora de Deficiéncia, Brasilia, 1994, p.40

" REZENDE, Anténio Muniz. ""Pistas para um diagnéstico da patologia cultural". In: Morais, J.F. Regis de
(org.). Construgio social da enfermidade. Sao Paulo: Cortez & Moraes, 1978, pp. 157-179, p.163
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Ligia Assuncao Amaral traz para o debate a questao da Psicologia Social. Segundo
ela, trata-se “‘de conhecer o homem na totalidade de suas relacdes™ e “cabe também a
Psicologia Social debrucgar-se sobre a questdo da deficiéncia”. Seguindo essa mesma linha
argumentativa, podemos afirmar que € papel da histéria, enquanto area do conhecimento,
também debrucar-se sobre a questao da deficiéncia. Nesse sentido, € importante o alerta

levantado por Fontana para a questao de que,

o maior dos desafios enfrentados pela historia na segunda metade do século XX e que
continua presente no inicio do século XXI ¢ o de superar o velho esquema tradicional,
[...] que tem como protagonistas essenciais, os grupos dominantes, politicos ¢
econdmicos das sociedades desenvolvidas considerados os atores decisivos deste tipo
de progresso, deixando os grupos subalternos a imensa maioria das mulheres a
margem da historia.”

Do ponto de vista de Fontana, a producao historiografica tem deixado inameros
grupos a margem, povos que vivem na chamada periferia do mundo, que, no decorrer dos
tempos, foram considerados sem histéria por serem entendidos como povos inferiores e,
portanto, suas historias ndo tinham valor. Como esses diversos segmentos da sociedade

encontram-se, também, as pessoas portadoras de deficiéncias. Como constata Carmo,

Os problemas sociais que envolvem os “deficientes” acompanham os homens desde
os tempos mais remotos da civilizagao. Apesar disto, muito pouco ou quase nada foi
escrito pelos historiadores sobre os (df). No Brasil também, é claro, poucas sdo as
obras que tratam do assunto |[...]".

Considerando os primeiros relatos historicos, as pessoas portadoras de deficiéncias.

estao a margem da sociedade e da historia, sendo, portanto, uma dessas minorias sociais

excluidas do processo histérico, assunto sobre o qual fala Fontana,

A histéria de um grupo humano é sua memoria coletiva, e a seu respeito, cumpre a
mesma fungdo que a memdria pessoal em relagdo a um individuo. dar-lhe um sentido
de identidade que o faz ser ele mesmo e ndo outro.
Mas vem-se tentando mudar a alguns anos esse quadro historiografico da humanidade
e, timidamente, a historia das pessoas portadoras de deficiéncias estd sendo escrita. E como

Amaral e Fontana destacam, devemos voltar nosso olhar para aqueles em minoria, de pouca

representacao. Porém, ha que se tomar o cuidado no sentido respeitar e permitir que as vozes

Y FONTANA. Josep. A histéria dos homens. Traducdo: REICHEL, Heloisa Jochims ¢ COSTA, Marcelo
Fernando da. Bauru, SP: EDUSC, 2004. p.439.

* CARMO, Apolonio Abadio do. Deficiéncia Fisica: a sociedade brasileira cria, "recupera e discrimina". Sec.
Dos Desportos/PR, Brasilia — 1991. p. 21.

" FONTANA. Josep. A histéria dos homens. Traducao: REICHEL, Heloisa Jochims ¢ COSTA, Marcelo
Fernando da. Bauru, SP: EDUSC, 2004, p.11.
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dessas pessoas aparecam, evitando nos tornar seus “porta-vozes'. Deixa-los falar e se
expressar, por si mesmos, ¢ reconhecé-los como sujeitos da histéria, com suas dificuldades ¢
lutas para sair da extremidade, das margens da sociedade.

Essa marginalizacao trouxe consigo variados estigmas, tanto no que diz respeito a
sociedade para com elas, quanto as proprias pessoas portadoras de deficiéncias tem por si
mesmas. Do ponto de vista de Goffman®, a sociedade classifica os individuos e atribui-lhes
valores de acordo com ambiente no qual estdao inseridos nesta sociedade. Assim estes

individuos recebem atributos de acordo com sua categoria social:

As rotinas de relagdo em ambientes estabelecidos permitem um relacionamento com
“outras pessoas”’ previstas sem aten¢do ou reflexdo particular. Entdo, quando um
estranho nos é apresentado, os primeiros aspectos nos permitem prever a Sud
categoria e os seus atributos, a sua "identidade social " — para usar um termo melhor
do que “status social”, ja que nele se incluem atributos como ‘“honestidade”
mesma forma que atributos estruturais, como “ocupagéo .’

du

Pressupoem-se algumas afirmativas concernentes ao individuo que por ventura possa
estar a nossa frente e, desse modo atribuimos a ele caracteristicas que nao sao suas, ou seja,
damos-lhe uma “identidade social virtual”. Tal procedimento é uma maneira de se construir
um estigma, que na maioria dos casos reduz o individuo, substituindo a “identidade social
real” pela “identidade social virtual” e criando esteredtipos incoerentes com o individuo em
questao, pois um estigma é sempre depreciativo. Todavia, o que ¢ negativo para uns significa
a exaltacao de outro, neste caso, isso significa depreciacao das pessoas portadoras de
deficiéncia para exaltagdo dos ditos “normais”. Ainda acompanhando a linha de raciocinio de
Goffman, um estigma tem como sinénimo dois panoramas relativos ao estigmatizado, o

desacreditado e o desacreditavel.

[...] um individuo que poderia ter sido facilmente recebido na relagdo social
quotidiana possui um trago que se pode impor a atengdo e afastar aqueles que ele
encontra, destruindo a possibilidade de aten¢do para outros atributos seus. Ele possui
um estigma, uma caracteristica diferente da que haviamos previsto. o

Desse modo ao estigmatizar alguém estamos reduzindo suas chances e possibilidades

de vida. Utilizamos termos depreciativos, pejorativos e especificos de estigmas, quando, por

* GOFFMAN, Erving. Estigma: notas sobre a manipulagdo da identidade deteriorada. 4 edi¢io. Rio de janeiro:
Editora Guanabara S.A., 1988, p. 11-12.

" Idem, p. 5.

'Y GOFFMAN, Erving. Estigma: notas sobre a manipulagio da identidade deteriorada. 4 edigao. Rio de janeiro:
Editora Guanabara S.A., 1988. p. 14.
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exemplo, atribuimos apelidos a pessoas portadoras de deficiéncia com objetivos de destacar ¢
ridicularizar justamente a sua deficiéncia. Nao pensamos como isto pode estar ferindo os
sentimentos destas pessoas, que estdo recebendo esses termos pejorativos, isto € claramente
uma forma de exclusdo, e principalmente uma “violéncia simbolica”. Nos dizeres de

Bourdieu,

[...] todo poder de violéncia simbdlica, isto é, todo poder que chega a impor
significacdes e a impo-las como legitimas, dissimulando as relagdes de for¢a que
estdo na base de sua for¢a, acrescenta sua propria forca, isto é, propriamente
simbdlica, a essas relagdes de forca'.

Uma pessoa que carrega um estigma por toda a sua existéncia pode ocorrer de
incorporar essa estigmatizacdo a ponto de explicar alguns modos, estilos de vida,
acompanhados da consideragao e respeito que lhes sdo atribuidos, tendo como conseqiiéncia
uma predisposi¢do para a autovitimizagao. Neste sentido a visdo da mesma transforma-se
assim como a visdo da sociedade, de animalidade de antes, para uma visdo paternalista, de
coitadinhos e, portanto incapazes, o que também, nao deixa de ser cruel. Isso pode ser
entendido como resultado das tentativas de integracdo social, iniciada com as instituigoes
assistencialistas mais recentes. Uma visdo paternalista que traz consigo uma vitimizagao
social e uma reducdo do potencial do individuo portador de deficiéncia. Mas o problema
aumenta quando esta vitimiza¢ao estd enraizada no seio da familia — ¢ indo mais longe -
podendo ser considerado um preconceito internalizado, implicito, no interior das pessoas. Um
preconceito que vem de um processo histérico tdo longo quanto a existéncia da humanidade,
construido no imagindrio social, e constituindo um dos grandes percalgos para as pessoas

portadoras de deficiéncia, um obstaculo gigantesco a ser rompido. Como coloca Amaral,

Para a familia trata-se da “perda’ do filho idealizado, pois, admita ou ndo, a
idealizacdo é um revestimento universalmente presente na gestagdo e em (odos 0s
aspectos relacionados a maternidade/paternidade. 2

Atualmente discute-se muito a inclusdo social das pessoas portadoras de deficiéncia,
porém é pouco comentada essa questao da exclusdo no interior da familia, aumentando e
dificultando a inclusdo social de fato destes individuos, pois em muitos casos o “deficiente™.

conta com sua familia para que essa inclusao acontega. Através de apoio em suas lutas por

"' BOURDIEU, Pierre & PASSEREN, Jean Claude. A reproducio; elementos para uma teoria do sistema de
ensino. Rio de Janeiro, 1982, p.19.

' AMARAL, Ligia Amaral. Pensar a diferenca: Deficiéncia. Coordenadoria Nacional para Integragao da
Pessoa Portadora de Deficiéncia, Brasilia, 1994, p. 24
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seus direitos, e/ou sendo o préprio agente da luta. A familia ao se deparar com este novo
componente familiar portador de deficiéncia, e totalmente ignorante sobre o assunto, se v€ em
total desespero, e parte em uma busca frenética para tornar esse individuo “normal”. Essa ¢
uma convicgdo que normalmente os leva a procurar as instituicoes que realizard tal tarefa.
Idealiza-se um ambiente isento de problemas e repleto de capacidades e facilitacoes. lugar
perfeito onde nao acontecerd discriminacao e preconceito, 0 que na realidade nao acontece.
Dessa forma, as familias depositam nas instituicoes todas as suas esperangas e expectativas,
acreditando que serd o lugar que poderd contribuir efetivamente no processo de
desenvolvimento pessoal e social de seu individuo com deficiéncia.

Contudo existem outras familias com atitudes extremamente opostas, e que ainda hoje,
encontram nas instituicoes o lugar ideal para depositar o individuo deficiente, ¢ sem nenhum
interesse por ele, em acompanhé-lo, em saber o que acontece com ele dentro dessas
instituicoes, repassando a responsabilidade dos cuidados a terceiros. Ou seja, constata-se a
exclusdo e rejeicao dentro das proprias familias dos deficientes, conseqii€ncia do choque nao
superado. Da ndo aceitagdo promove-se a segregagao de seu membro familiar portador de
deficiéncia, isolando-o até mesmo do convivio familiar, ndao lhe dando nenhum direito.
Infelizmente esse Gltimo modelo familiar é o mais comum, em maior numero, alterando
apenas o nivel da segregagdo e da exclusdo familiar, uma espécie de fuga para nao vivenciar a
prépria realidade. E neste contexto que as intuicdes passam a ser a soluc¢ao para as familias e
para o proprio deficiente, que encontram neste lugar o unico ambiente de sobrevida, assim
como o contato fisico com outras pessoas, e até mesmo a possibilidade de receber atencao ¢
carinho de alguém.

O preconceito, a exclusdo e a segregacao familiar, € um processo que se inicia a partir
do nascimento da crianca. A familia, por nao saber lidar com a situagao ou até mesmo por ter
gerado expectativas as quais essa crianca nao poderd corresponder, vé esvair todos seus

sonhos, desejos e expectativas em relagdo ao novo membro da familia.

"[...] Eles enfrentam dificuldades desde o nascimento, ja que alguns sdo rejeitados
pelos proprios pais. Para integrar-se a sociedade sem problemas, sao poucos os
lugares que tém dreas adaptadas a eles [...]"".

Essa atitude de segregacao familiar afeta essa crianca desde seus primeiro dias de vida,

por ser a primeira instituicao onde ela ird conviver, e isso ¢ um reflexo da segregacao social,

' Entrevistada A. Em atengio ao pedido de alguns entrevistados, parte dos depoentes serd aqui identificada por
meio de letras do alfabeto.



pois, a familia nao se encontra isolada pairando no ar, como uma nave, ela se encontra
inserida dentro da sociedade. Portanto, ndo € caracteristica propria de uma familia em
particular, mas € resultante de um complexo processo social. Nesses termos, a deficiéncia ¢
compreendida como uma dificuldade individual e familiar, e o seu ajustamento e adequagao a
sociedade € um problema que nao diz respeito a esta e sim a quem o possui, indicativo de que
essa sociedade nao saber lidar com suas diferencas. Ela apdia-se nos principios de
desenvolvimento livre, da capacidade de realizagdo “natural” do individuo, que por sua vez.
se orienta pelo sentimento de segregacdo enraizado e, as vezes, inconsciente dos individuos
que compoe a sociedade. Exemplificando, de forma extremada, essa situacao uma reportagem
trazida em um jornal de circulagao nacional exemplifica bem a extremidade do processo
social que sustenta a segregacdo social. Trata-se da movimentacao "dos génios" pertencentes
a associacao American Mensa (cujos socios sao pessoas com Q.I. superior a 132), que propds
em alguns artigos de seu boletim mensal Lament: o "exterminio dos idosos, dos sem-teto ¢
dos deficientes", por entender que essas pessoas nao tem capacidade para manter-se'*. Dentro
dessa mesma linha de raciocinio, trazemos outra situagdo de preconceito, descaso e
desrespeito para com as pessoas deficientes, que se mostra como uma atitude universalizada,

pois envolve uma empresa multinacional:

A Claro estd oferecendo um novo servigo: o trote. Basta mandar um torpedo para a
operadora, [...]. Sdo 25 opg¢oes de pegadinhas, cada uma com seu personagem.
“Gringo”, “Gay”, “Surdo” [..]. Questionado pela reportagem sobre o teor
politicamente incorreto do produto, a companhia alega, em nota, que "ndo quis
desrespeitar a sociedade .

Todavia, se temos o preconceito explicito, como citamos acima, temos também aquele
implicito, que quando praticado pode ser transformado em vitimizagao social, e possivelmente
ocasionar uma assimilacdo pelo préprio individuo portador de deficiéncia. Este por sua vez, se
fecha para 0 mundo ¢ acredita realmente ser uma pessoa incapaz, inapto ao convivio social. E
a segregacdo com uma nova roupagem, onde familiares isolam este individuo, utilizando-se
do argumento da protegdo, em suas casas negando a eles o direito do convivio social. Nao
percebem que essa atitude é preconceituosa e discriminatoria, € a exclusao social praticada

pela familia.

" Folha de Sao Paulo. Génios pregam ‘purificacdo da raga’. Caderno 3, 15 de janeiro de 1995.

' Folha de Sao Paulo: Operadora de Celular Claro lucra com servico de trote. Entre os temas estao
*Gringos”, “Gay” e “Surdos”. Sdo Paulo, 11 de outubro de 2007. Cotidiano C4. Reportagem de Diogenes
Muniz, Editor de Informatica da Folha ONLINE.



O abandono ndo se caracteriza necessariamente por uma forma literal podendo
ocorrer pelo simples ndo investimento — seja de amor, de dedicacdo, de tempo elc.
Também em relagdo a super-prote¢cdo apenas um assinalamento: uma das
decorréncias desse fenomeno é o deslocamento do centro da relagao para o protetor.
como a consegiiente desvitalizagdo do protegido.'’

Tal preconceito entdo se instala no intimo, isto €, no inconsciente dos individuos,
portanto, nao € reconhecido e aceito como tal, pois ndo se pode ter um sentimento tao
negativo com relacao ao membro de sua familia — que muitas das vezes € seu proprio filho, ou
irmao — e quando nao o €, sustenta esse preconceito implicito, através da visao de coitadinho,
incapaz, devendo ser ajudado em todas as suas tarefas, que por ventura tenha que realizar.

A incapacidade de percepgao de tal atitude acontece por fazer parte de um imaginario
social. Esse imagindrio tracou um destino para as pessoas portadoras de deficiéncia, onde elas
devem sempre estar dentro de seus lares, entre sua familia, responsaveis ¢ porta-vozes dos
desejos e ansiedades dos mesmos, negando assim, até os proprios sentimentos das pessoas
ditas “deficientes”. Comportamento este considerado por Focault'’ como o “exercicio dos
micro-poderes ao nivel do quotidiano”. A familia julga-se porta-voz de seu ente “deficiente™ ¢
exerce sobre ele o poder de decisao respondendo por ele em todas as situacoes, fazendo uma
confusao na mente do mesmo, a ponto dele nao distinguir o que lhe € inato do que foi
imposto, ampliando sua limitagao para além da sua realidade e do necessario.

Com mecanismos sutis de controle ocorre 2 dominagao ¢ a sujeicdo como forma de
prote¢ao emocional, e o efeito deste comportamento sutil pode ser duplo através da saturagao
ou submissdo. A saturagdo levara o sujeito “deficiente™ a resisténcia e a buscar o respeito a
suas capacidades exigindo seus direitos de escolha e de ir e vir da maneira que melhor lhe
convier. Contrapondo-se ao comportamento de saturacao temos o comportamento de
submissio, este por sua vez, aceita a prote¢do, a estigmatizacao e as privacoes como algo
bom, procurando usufruir das vantagens desta situagao em beneficio proprio.

Independentemente das condigbes fisicas ou mentais as pessoas encontram
dificuldades ¢ obsticulos ao longo da vida e, limitagdo € algo comum também a todas as
pessoas. ndo importando se tenham ou ndo qualquer tipo de “deficiéncia”. E a incapacidade
esta presente na vida de todos, exatamente por ser um estado e nao uma condigao, uma vez
que o corpo humano pode nao estar sauddvel ou nao estar apto para a realizacao de uma

atividade, sem que isso implique necessariamente que a pessoa seja portadora de uma

' AMARAL, Ligia Assumpgio. Pensar a diferenga: Deficiéncia. Coordenadoria Nacional para Integragao da
Pessoa Portadora de Deficiéncia, Brasilia, 1994, p. 21-22
'" FOUCAULT, Michel. Microfisica do Poder; tradu¢do Roberto Machado. - Rio de Janeiro: Graal. 1985, p. 85.



“deficiéncia”. Portanto, ndo existe nenhuma ligacdo diretamente e necessariamente de
incapacidade com “deficiéncia”, até porque uma limitagdo ndo incapacita as pessoas
portadoras de deficiéncia. Por isso, a luta dessas pessoas para que seus direitos, inclusive
aqueles que constam da Constituicdo Federal, sejam respeitados e praticados. Ou seja, elas
ndo querem viver como se fossem um “peso’ na vida de seus familiares, querem ter o direito
de viver em sociedade como todo ser humano, algo que, embora pareca simples, tem

requerido muita luta.

[...] A mulher portadora de deficiéncia fisica tem o direito a maternidade [...] Quando
gravida a mulher portadora de deficiéncia fisica, se depara com a atitude de surpresa
e espanto e até revolta das pessoas, que ndo a percebiam como sexuadas. A mulher
portadora de deficiéncia fisica apresenta os mesmos medos de qualguer mulher frente
a fragilidade e dependéncia do filho, tendo de enfrentar suas limitagoes fisicas ¢
contornar dificuldades operacionais com mais fregiiéncias. [...] e

Vejamos algumas experiéncias que refletem essa questao:

A jornalista Flavia Cintra, 34 anos poderia ser uma mde como qualquer outra.
Apaixonada pelo advogado Pedro Corradino e bem-sucedida profissionalmente, hd
dois anos ela achou que era hora de formar familia. Mas a decisdo de Flavia de ser
made gerou surpresa. Mais até: duvidas sobre sua capacidade de gerar uma crianga e.
depois, de assumir a maternidade. O motivo? Ela é tetraplégica. [...] Quando Flavia
foi a primeira consulta com o obstetra, chegou com uma longa lista de pergunias. Nao
teve chance de fazé-las. Antes mesmo de examind-la, o médico aconselhou que¢
aguardasse 1rés meses para ter certeza de que a gravidez evoluiria. "Eu estava ali
como qualquer mulher que engravida pela primeira vez", recorda Flavia. "Ele disse
estar preocupado com a minha situacdo e teve o cuidado de baixar minhas
expectativas. Depois de meu acidente, porém, aprendi que médicos tém uma
especialidade e nem sempre conhecimento de outras. Por terem limites, podem ter
preconceitos. “Uma pessoa mais frdgil, no meu lugar, sairia dali devastada. ™

[...] Célia, 52 anos, paraplégica, quando decidiu ter filhos apds trés anos de
casamento. O que demonstra que, apesar dos avangos sociais e cientificos. o tempo
ndo mudou alguns conceitos - e preconceitos. Célia consultou cinco obstetras, em Sdo
Paulo, antes de encontrar o que denomina "fantdstico". Trés deles a aconselharam a
ndo engravidar, "por causa dos riscos". Dois foram taxativos. afirmaram que ela ndo
poderia. "Sempre fui teimosa e procurei mais uma opinido", conta Célia. "Ele pediu
alguns exames e disse que nds dois - meu marido, Daniel, e eu - estavamos bem e que
ndo havia nenhum impedimento.” Era tudo o que Célia precisava escutar. Menos de
um més depois, engravidou do primeiro filho, Rodrigo, 20, que cursa o segundo ano
de medicina. Depois, teve Diogo, hoje com 17, e ’S'tephame Vitéria, de 13. Todos de
parto normal, sem indugdo ou outro artificio. [.. J®

¥ PUHLMANN. Fabiano. A sexualidade da mulher portadora de deficiéncia fisica. Revista Brasileira dc
Sexualidade Humana — SBRASH, ISSN 0103-6122, vol. 6, n. 2, p. 197-203, jul. a dez. de 1995. Disponivel em:
<hlp://www.adolec.br/bvs/adolec>. Acesso em: 26 fev. 2007.

'Y PERRI, Adriana. Direito de ser mae. Sou mie de Gémeos. Revista Sentidos, Edicao Especial, Sdo Paulo, Ano
8. n. 44, p, 28-34, dez. 2007. Disponivel em: < http://sentidos.uol.com.br/revista>. Acesso em: 23 dez. 2007.




Flavia e Pedro curtem os filhos gémeos, Maleus e
i 2 )
Mariana, de 4 meses™.

Como visto, na reportagem citada, umas das conseqiiéncias do estigma em relagao as

pessoas com deficiéncia, estd associado ao fato de muitos acreditarem que sao pessoas que

nao devem constituir uma relacao afetiva, como se os deficientes fossem assexuados € nao

tivessem sentimentos. E quando se depara com um casal em que, um ou ambos sao

deficientes, muitos ficam sempre chocados, ou, no minimo, curiosos. Mas, felizmente existem

sempre aqueles dispostos a lutarem contra a rejeicao e o preconceito social, lutam por seus

sonhos, para que prevalecam também suas vontades, como € caso das pessoas envolvidas na

reportagem acima, e do casal Beto e Maircia, comentados a seguir, moradores no bairro

Laranjeiras, periferia da cidade de Uberlandia, Minas Gerais:

Marcia: “eu senti um sonho, [...] eu fiquei muito surpresa, foi uma coisa maravilhosa
um sonho que eu nunca pensava que havia de realizar, porque eu nunca me vi como
mde, eu pensava em adotar um filho, quando eu soube da noticia, eu fiquei muito feliz
parecendo que eu estava sonhando, foi nove meses de sonho. Eu fiquei tdo ansiosa
que passei mal os nove meses, com ansiedade, vomitava muilo, fiquel ansiosa para ver
a carinha dele.”

Beto: “eu figuei maravilhado, porque uma familia tem que ter um filho para
completar. Eu cheguei a vomitar com ela, vomitava, eu também. eu também vomitava.
A minha familia ficou muito preocupada no comego, mais muito mesmo, chegou até
me dar bronca, falou que eu era um irresponsavel, de tanta preocupagdo. porque eles
achavam que nés ndo seriamos capazes de criar uma crianga. Hoje minha Sfamilia
baba com ele, todo mundo .

Mdrcia: A minha familia até que aceito razodvel né, a familia do Beto pensava que
eu ndo ia da conta de pegar a crian¢a, amamentar. O tio do Beto, que meio conira.
falou assim comigo, que eu ndo ia dd conta de segurar o bebe, ndo ia da leite, que u
mulher dele é normal e nédo deu leite, falou tudo isso, até hoje o muleque mama. nao
ta me atrapalhando com nada, é amor e carinho que eu to dando para ele.

Foi cesdrea né, e eu cheguei a sentar na mesa para ver a carinha dele, e o médico fe:
eu deitar de novo, eu tava com a barriga aberta, para poder ver ele, uai’.

' BRAGA. Fabio. Flavia e Pedro curtem os filhos gémeos, Mateus e Mariana, de 4 meses. | fotografia,
color. Disponivel em: < http:/sentidos.uol.com.br/revista>. Acesso em: 23 dez. 2007.
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Beto: “eu fiquei muito emocionado, cheguei a chorar. Ele é tudo; é carinhoso. ele ¢
cuidadoso ™.

Mdrcia: “ele levanta de madrugada para mim da dagua, no escuro vem aqui nd
cozinha, e leva na cama pra mim d'agua, e ele so tem 3 anos, ele é muito carinhoso
com nos, muito, muito mesmo "'

Meércia, o esposo Beto e o fitho Marcos Paulo

Como se nota, tanto na reportagem anterior, quanto na entrevista acima, a negacao da
sexualidade das pessoas deficientes se faz fundamentada em uma estética corporal. Nesse
sentido, um importante ponto a ser observado diz respeito as conseqiiéncias dessa cultura
visual: trata-se do julgamento da imagem, do exterior daquele corpo, que carrega as marcas
niao s6 de sua deficiéncia, mas também de seu estigma. Nao sdo aceitas aquelas pessoas que
nao estao dentro dos padroes de beleza ou de capacitacdo cristalizados no imaginario social.
porque a cultura predominante ndo abra espacos para o diferente. Enquanto a deficiéncia ¢
ressaltada o ser humano existente por traz daquela deficiéncia é negligenciado. Essa ditadura
corporal traz embutida, uma padronizacao até mesmo para 0s sentimentos - como se fossc
possivel estabelecer marcos regulatérios para essa dimensao humana -, esquecendo-se de que
aquele corpo carrega também subjetividades e um histérico de vida a ser respeitado.

No interior dessa cultura mercadologica, cujos padroes de beleza estao fundamentados
nos paradigmas capitalistas do consumismo, o corpo torna-se, entdo, mais um objeto de
consumo que pode ser “comprado”, “feito”, nas clinicas de cirurgias plasticas, tendo como
objetivo maior a ser atingido o modelo ideal de beleza largamente difundido pela midia. Do
mesmo modo, essa sociedade dita comportamentos que devem ser seguidos por seus
componentes, com o rigor de uma normalidade estabelecida que se pretende universal. De

acordo com Foucault,

JISILVA, Marcia ¢ SILVA, Roberto
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esses métodos que permilem o controle minucioso das operagoes do corpo. que
realizam a sujeicdo constante de suas forcas e lhes impdoem wuma relacdo de
docilidade-utilidade, sdo o que podemos chamar as "disciplinas”. [...] Mas as
disciplinas se tornaram no decorrer dos séculos XVII e XVII formulas gerais de
dominagado [...] que visa [...] a formag¢do de uma rela¢do que no mesmo mecanismo o
torna tanto mais obediente quanto é mais util, e inversamente. Forma-se entdo wma
politica das coer¢des que sao um trabalho sobre o corpo, uma manipulacdo calculada
de seus elementos, de seus gestos, de seus comportamentos. O corpo humano entra
numa maquinaria de poder que o esquadrinha, o desarticula e o recompoe. Uma
"anatomia politica", que ¢é também igualmente uma "mecdnica do poder". esti
nascendo; ela define como se pode ter dominio sobre o corpo dos outros, ndo
simplesmente para que fagam o que se quer, mas para que operem como se quer. coni
as técnicas, segundo a rapidez e a eficdcia que se determina. A disciplina fabrica

w22

assim corpos submissos e exercitados, corpos "doceis".
Mas quem € normal ou a quem pode ser creditado esse atributo? Se nao ¢ possivel
fundamentar o conceito de normalidade em nenhuma base patolégica, genctica ou
neurol6gica, resta, portanto, fundamentd-lo em valores culturais de um determinado
momento, estabelecido dentro de um contexto ¢ de acordo com as demandas sociais. Sobre
essa questao, Carmo afirma que as pessoas fazem enorme confusdo “do que ¢ normal com o
que ¢ comum”™, pois 0 que ¢ comum em determinado lugar pode ndo ser em outro. Por isso.
para o autor, “‘se comum fosse normal, 0 incomum seria anormal™*'.
Nesse sentido, a sociedade também estabelece quem sdo os “anormais™ que 0s
excluem. Configura-se, assim, aquilo que Bourdieu chama de “poder simbdlico™, uma vez que
tais valores siao ditadores de comportamentos sociais e por meio desse poder surgem as

“produgdes simbolicas™ por ele determinadas:

As diferentes classes e fracgdes estdo envolvidas em uma luta propriamente simbolica
para imporem a defini¢do do mundo social mais conforme aos interesses, e imporem o
campo das tomadas de posi¢oes ideoldgicas reproduzindo em forma transfigurada o
campo das posi¢oes sociais.”

As reflexoes de Bourdieu nos permitem deduzir que sdo esses poderes que, atraves de
uma luta no campo simbélico, constroem suas produgoes, elas também simbdlicas, de
dominacao, difundindo determinados valores que, penetrando na cultura, contribuem para que
as pessoas desenvolvam conceitos pejorativos ao se referirem aos portadores de deficiéncia.

Esses conceitos que sdo por si s excludentes, ao serem assimilados pelos individuos,

“ FOUCAULT., Vigiar e Punir. Petropolis, Vozes, 1977, p. 117- 118

** CARMO, Apolénio Abadio do. Deficiéncia fisica: a sociedade brasileira cria, “recupera” e descrimina.
Brasilia: Secretaria dos Desportos/PR, 1991, p. 10.

** BOURDIEU. Pierre. Poder Simbélico. Tradugdo: Fernando Tomaz. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1989, p.
Bl



considerando a forca que os valores sociais possuem passam a ser transmitidos por longos
periodos. tornando-se parte do imaginario social.

Os resultados desse “caldo cultural™ tornam-se bastante visiveis, quando analisados 2
luz dos obstaculos enfrentados cotidianamente pelos deficientes fisicos. Um notério exemplo
disso sao os espacos de circulagao publica, que geralmente sdao planejados a revelia das
necessidades das pessoas deficientes. Ou seja, a sociedade, de um modo geral, desconsidera e
exclui as pessoas portadoras de deficiéncias. E como se elas nao existissem, como se fossem
totalmente invisiveis ou, o que € ainda pior, quando reconhecidas, cumprem o desagradavel
papel de atrapalhar a funcionalidade das coisas, pensadas a partir dos valores e referéncias dos
ditos “normais”.

Portanto, a inacessibilidade aos espagos piblicos, externa outra forma de
representacao social sobre a exclusao das pessoas portadoras de deficiéncias, como os
prédios; os transportes urbanos, as ruas, as pragas e tantos outros espacos que impossibilitam
o direito basico de todo cidadao: o direito de ir e vir, que entre outras conseqiiéncias, tornou-
se um empecilho ao trafego, ao acesso e, a circulagao das pessoas portadoras de deficiéncia.
Como decorréncia, o que se nota € uma grande auséncia dessas pessoas nos diferentes espacos
publicos existentes na sociedade, apesar de que, no Brasil, tenha ocorrido uma pequena
melhoria, nesse aspecto, nos ultimos tempos, embora absolutamente insuficiente tendo em
vista a magnitude do problema. E isso pode ser notado até mesmo nos centros urbanos mais
desenvolvidos do pais, como demonstram os estudos de Perri, analisando a realidade da

cidade de Sao Paulo:

[...] as barreiras que ainda impedem pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida
de circular liviemente, como as da Paulista: buracos, desniveis, degraus, guias
rebaixadas ingremes ou que levam a uma escada, barraquinhas de camelos... Para
cegos e cadeirantes, andar ali equivale a um verdadeiro Rali dos Sertées. [...]"

Um bom exemplo a ser citado de prédio piblico que inviabiliza o acesso de pessoas
deficientes, até mesmo por tratar-se de uma institui¢ao que poderia assumir a responsabilidade
de auxiliar na busca de alternativas para esse grave problema social, ¢ o da propria
Universidade Federal de Uberlandia - UFU. Construida ja ha algum tempo, sua arquitetura

revela o descaso com os deficientes. Embora quase todos os seus prédios possuam um

* PERRI, Adriana. Capa Acessibilidade 100%. Revista Sentidos. Acessibilidade 100%. Edicio de Aniversario,
Sao Paulo. Ano 8, n. 43, p. 28-34, out./nov, 2007.
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segundo piso, os mesmos foram projetados sem rampas ou elevadores. Com isso, muitos
desses deficientes, varios deles estudantes da propria universidade, para ter acesso a varias das
suas dependéncias, como € o caso os dependentes de cadeiras de roda, passam por situacoes
constrangedoras e humilhantes, ao serem carregados nos bragos, algumas vezes até mesmo
por estranhos. O que essas pessoas reivindicam, enquanto cidadaos? Os seus direitos de se
movimentar de acordo com suas limitacdes e possibilidades, sem que para isso tenha que estar

solicitando ajuda de terceiros.

E bem verdade que, nos tltimos nos, esse quadro da UFU vem melhorando
significativamente. Os tdltimos prédios que estdo sendo construidos foram planejados de
forma a assegurar condi¢des que garantam o acesso dos deficientes em todos o0s seus nivelis,
inclusive nos banheiros, e os prédios antigos comecam a passar por reformulagdes que
objetivam minimizar os problemas existentes. Tais providéncias, seja por iniciativas dos
gestores ou por exigéncias contidas em lei, apenas reforcam o descaso anteriormente existente
¢ os resultados alcancados tém relagdao direta com as lutas e os embates travados pelos
proprios deficientes ¢ seus familiares engajados em suas causas, bem como por 0rgaos ¢
pessoas inseridas dentro da Universidade, simpatizantes e/ou envolvidos direto ou

indiretamente com os deficientes, como é o caso do CEPAE™.

Com relacio a cidade de Uberlandia, apesar de que no seu centro comercial - tido
como cartio de visita da cidade e lugar de propaganda dos grandes “feitos™ politicos -
algumas reformas tenham sido promovidas com vistas a oferecer condigoes para a
acessibilidade, por vezes, nao € dificil encontrarmos lugares onde isso ainda nao ocorreu.
Sobre essa questio, ¢ interessante notar o comportamento paradoxal das autoridades
municipais: as medidas adotadas com vista a “vender” uma imagem de preocupagao com 0s
deficientes fisicos, nao sdo traduzidas em cuidados que externem uma efetiva preocupacao

com o enfrentamento do problema, como pode ser notado através da reportagem abaixo:

Os idosos e deficientes fisicos de Uberlandia que precisam utilizar o Posto de
Servicos Integrados Urbanos (Psiu) vao continuar enfrentando constrangimentos
para ter acesso ao prédio do érgdo. Ha quase um ano (que sera completado em

Janeiro), a Justica de Uberldndia concedeu uma liminar na agdo civil publica

*® CEPAE - Centro de Pesquisa, Ensino, Extensdo e Atendimenio em Educagao Especial. Pré-Reitoria de
Graduagao da Universidade Federal de Uberlandia.
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impetrada pela Promotoria Especializada na Defesa da Saude, do Deficiente ¢ do
Idoso, com o intuito de garantir acessibilidade aos usudrios. Contudo, até agora,
nenhuma modificagdo para adequagdo da estrutura do edificio, que fica na Praga
Tubal Vilela, foi feita. Como ndo existem rampas nem elevadores de acesso, algumas
pessoas acabam encontrando dificuldades para buscar os servi¢os oferecidos no
estabelecimento. O problema deve continuar persistindo por mais um ano, pois as
obras de modificacdo sé devem ser iniciadas em abril ou maio de 2008, de acordo
com a previsdo do coordenador regional da Secretaria de Estado de Planejamento ¢

Gestdo de Minas Gerais (Seplag) e interino do Psiu, Elci Filho de Oliveira. |... il

Ou seja, quando um veiculo estaciona em algum lugar nao permitido, atrapalhando o
transito das pessoas ditas “normais”, as providéncias sdo rapidas e o seu proprietario com
certeza sera multado, correndo o risco de ter seu veiculo guinchado ou até mesmo aprendido.
Mas, esse mesmo veiculo pode estacionar em lugar que visivelmente atrapalha a
acessibilidade das pessoas deficientes, porém permitido, nada acontecendo com o seu
condutor. Isso instiga, no minimo, uma pergunta: por que essa diferencia¢do no cumprimento

da lei?

Com isso, deduz-se que as pessoas com deficiéncia continuam enfrentando diversas
dificuldades que vio desde a locomogéao passam pela educagao e chegam ao preconceito. Este
dltimo, tanto pode se expressar de maneira direta como indireta, por meio de um olhar, uma
palavra mal expressada, ou na falta de tolerancia. Nesse sentido as barreiras fisicas também
representam preconceitos. Por isso, as ruas, os meios de transportes, os estabelecimentos
comerciais, entre tanto outros, na maioria das vezes, nao estao preparados para receber uma
pessoa com deficiéncia. A sociedade geralmente esquece que as pessoas com deficiéncia
também sao consumidoras comuns, necessitando de condi¢des para adentrar os
estabelecimentos. Esse descaso, nada mais ¢ do que uma representagdo “simbolica™ que
explicita, na pratica, a segregagdo, afastando ainda mais as pessoas deficientes do convivio

social.

As pequenas, porém relativamente consideraveis mudancas que t€m ocorrido no
Brasil, sio resultados, sobretudo, da conscientiza¢ao das pessoas deficientes, que de alguma

forma conseguiram fazer ouvir a sua voz e valer os seus direitos. Mas isso, s6 foi possivel

77 BARBOSA. Lucas. Obras de acessibilidade comegam em até 5 meses. Jornal Correio de Uberlandia.
Uberlandia, 28 dez. 2007. Cidade. Disponivel em: http://www.corrciodeuberlandia.com.br. Acesso em: 28 dez.
2007.




com muita luta e embates. Dai surgiram as alteracdes e avangos no plano formal, com
alteracOes nas leis ou criacao de outras especificas, tendo como desdobramentos as mudancgas
e adaptacoes nos espacos publicos e privados. Por conseguinte, isso também se reflete no
plano social provocando uma ainda modesta “conscientizagdo” das pessoas de que os
deficientes também sao pessoas aptas, embora com determinadas limita¢oes. A rigor, trata-se
de embates de seres humanos contra seres humanos, que podem ser entendidos como
conseqiiéncia de um modelo de sistema capitalista, que investe pesadamente no
individualismo e na competicdo entre as pessoas. Mais do que isso, a cultura mercadologica
que tem prevalecido projeta a imagem de corpo perfeito e, com ela, a visualizacdo para as
possibilidades de conquistas dentro daquilo que o proprio sistema pode oferecer, dependendo
apenas dos esforcos e das potencialidades individuais. Por isso mesmo, dentro desse modelo
ideal que o sistema capitalista fabrica e estimula, os portadores de deficiéncias formam um
segmento social com seus direitos de cidadania extremamente comprometidos. Assim como
os padroes estéticos instituidos ndo comportam as deficiéncias, os seus portadores sao
constantemente julgados como incapacitados justamente por culpa dessa deficiéncia, como se

esse fosse um fator definidor deste ou daquele comportamento.

Esse é um terreno perverso no qual as pessoas com deficiéncia sdo tolhidas até mesmo
de expressar as suas emogdes e/ou reagdes, muitas vezes entendidas como atipicas ou proprias
da sua “anormalidade™. Portanto, para que as iniciativas em curso no Brasil gerem frutos em
termos de um efetivo enfrentamento desse grave problema social, a questao deve ser
enfrentada em suas multiplas dimensoes. Para isso, uma legislagdo que force a ruptura das
inimeras barreiras fisicas cumpre, sem davida, um significativo papel. Mais do que isso,
entretanto, tornam-se necessarias as rupturas das barreiras sociais e culturais, uma vez que,
somente a partir do enfrentamento dos preconceitos, estigmas e estere6tipos seria possivel a
promogao de uma inclusdo social das pessoas portadoras de deficiéncia fisica, capaz de criar
raizes, ampliar-se e desenvolver-se com bases para solidificacdes que evitem possiveis

relrocessos.



CAPITULO 11

0OS PORTADORES DE DEFICIENCIA E A INCLUSAO
ESCOLAR

A imagem de que as pessoas portadoras de deficiéncias sdo incapazes de adquirir
conhecimentos, portanto de aprender, € muito comum na sociedade brasileira. Difundiu-se o
estereotipo de que essas pessoas sdo destituidas de intelecto capaz de lhes oferecer as
condicoes para desenvolver suas habilidades cognitivas.

Nesse sentido, as escolas se inserem no espago publico e na vida das pessoas com
deficiéncia, com participacdo decisiva para a sua formagdo e para a sua condicao de cidadaos
politicos e sociais. Cabe, portanto, a escola a dificil tarefa de prepara-los para insercao nessa
sociedade tdo complexa e excludente, incapaz de lidar com as diferencas. Alids, neste aspecto.
hd uma grande diferenca de significado entre diferenca e diversidade: enquanto a diferenca
tem sua contextualizagdio em movimentos histéricos, politicos sociais situados, incluindo os
conflitos sociais, na diversidade isso é ausente, portanto, falar em diversidade ¢ matar os
conflitos sociais, as lutas pelos direitos da igualdade.

A Educacio voltada para essa clientela especial, no Brasil, ¢ tema de antiga discussio.
Se fizermos uma retrospectiva percebemos que essa discussao ja se encontrava em pauta com
a Familia Real, uma vez que D. Pedro I, em 1856, criou o Imperial Instituto de Meninos

Cegos e, mais tarde, o Imperial Instituto de Surdos-Mudos no Brasil™

. Ocorre que, mesmo
estando em debate hé tanto tempo no pais, a educacao brasileira continua deixando a desejar.
e 1SS0 ndo apenas nessa drea, se revelando ineficiente para o atendimento da maioria da sua
“clientela”. Como conseqiiéncia, temos intimeras repeténcia e evasio escolar, e pior ainda, a
formacio de alunos semi-analfabetos, ou, utilizando-se de uma termologia mais recente,
formando os analfabetos funcionais. A baixa qualidade do ensino brasileiro € promovida pelo

descaso, auséncia de investimento ¢ a falta de empenho dos governantes de nosso pais, € 0s

resultados estdo & mostra: o sucateamento das instituicdes escolares, desde as municipais.

** JANNUZZI. Gilberta. A luta pela educacdo do deficiente mental no Brasil. Sao Paulo : Cortez : Autores
Associados, 1985, p. 23.
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estaduais até as federais e, também, a desvalorizacao dos profissionais da educacao. Como

desabafa uma profissional da drea,

[...] Nés, professores, ndo agiientamos mais sermos considerados os culpados pela
faléncia do ensino publico, pois as condigdes de trabalho sdao péssimas. Somos
obrigados a elaborar projetos, criados por pessoas que estdo fora das salas de aulas
hd tempo ou por pessoas que nunca tiveram dentro dela a ndo ser como alunos. 2

As politicas educacionais nao estabelecem uma remuneracao descente para 0S
professores, que sdo obrigados a trabalhar dois e até trés turnos, para conseguirem manter sua
sobrevivéncia, e a de sua familia. Esses profissionais se sobrecarregam nao so fisicamente
como também psicologicamente, acarretando um prejuizo a eles e aos seus alunos. Os
professores se prejudicam por ndo terem um momento de descanso, de “(re)qualificagao™, um
momento para preparem suas aulas, para buscar outros materiais para nao se prenderem
somente aos livros didéticos, que todos sabemos, sao limitados. De outro lado estao os alunos,
que sdo prejudicados exatamente por ter um professor sempre exausto e desanimado com a
profissio, que estd sempre ministrando as mesmas aulas, fundamentadas apenas nos livros
didéticos. Mas isso ndo é tudo, tanto os professores quanto os alunos enfrentam uma escola ¢
uma sala de aula sucateada, uma estrutura em péssimas condigoes de uso, com janelas
quebradas, instalagoes elétricas danificadas, cadeiras destruidas e em quantidade insuficiente,
e. como diz no senso comum, restam para os professores somente o quadro, o giz e a palavra.

E neste contexto educacional que o Estado Federal quer fazer a inclusao social das
pessoas deficientes, deixando de financiar as escolas especializadas no atendimento de um
piiblico diferenciado para financiar as instituicoes filantrépicas. O que se nota, entdo, € a
transferéncia do aluno deficiente para escolas comuns. Evidentemente, esse processo acontece
sem o aumento de verbas destinadas as escolas, sem a liberagao de recursos para a contratacao
de funciondrios e sem o oferecimento de uma estrutura arquitetdnica necessaria para estes
alunos portadores de deficiéncias, bem como sem um preparo dos profissionais

antecipadamente para estar recebendo esses novos alunos.

[...] Com o apoio e parceria com o BID (Banco Interamericano de Desenvolvimento).
a AVAPE [Associagdo para Valorizagdo e Promogdo de Excepcionais] passou da
replicar seu modelo de gestido em outras regioes do Brasil. O acordo. firmando em
2006, prevé a implantagdo de 12 unidades, além de uma nova linha de negocios: o
AVAPE Net [...]. Previsto para iniciar as operagdes a partir de deste més (janeiro).

% DIAS, Marilia Braga. Educacio. Folha de Sio Paulo, Sio Paulo, 04 de outubro de 2007. Carta do leitor
publicada em: Opiniao A3, Painel do Leitor.
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este novo projeto inclui a estruturagdo de um Contatet Center, modalidade de call
center que utiliza a internet e outros recursos tecnologicos. [...] a AVAPE habilitou-se
a disseminar sua filosofia e modelo de gestdo em dmbito nacional e internacionul
atraves da FENAVAPE — Federacdo Nacional das AVAPEs. Criada em 2007, a
entidade almeja que seus atuais 14 membros e futuras afiliadas possam se articular
socialmente para fortalecer sua representatividade, tendo, ainda, assento nos
principais orgdos reguladores dos assuntos voltados as pessoas com deficiéncia no
Pais, como o Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia
(Conade), ligado ao Ministério da Justi¢a, e o Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS), ligado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.
[...]. Em outras palavras: objetivo é fazer que a Federagdo defenda [...], e obtenha
maior representatividade junto aos setores publicos e privados, assim como a
participagdo ativa na elaboragdo e efetividade das politicas publicas. [...] colaborard
para a defini¢do de politicas nacionais e articulard junto aos poderes publicos e
entidades privadas. [...] Constituida como uma sociedade civil, filantropica, sem fins
lucrativos e com duracdo indeterminada, [...J""

Ferreira chama a atencao para essa problematica:

As instituigdes e organizagdes privadas de cardter mais assistencial e filantropico tém
detido, na historia brasileira, a maior parte das instalagoes, dos alunos e dos recursos
financeiros ligados a educagdo especial, além de possuir grande influéncia na
defini¢do das politicas educacionais publicas na drea. Ndo sao escolas, no sentido
estrito, nem como tal tém sido avaliadas: sdo, por assim dizer, institui¢oes tolais, de
atendimento multiplo, nas quais a instrugdo escolar é um dos varios componentes.
Para a populag¢éo que combina as condig¢des da pobreza e da deficiéncia, a institui¢do
tende a assumir, de modo precdrio, um conjunto de demandas de assisténcia, satide ¢,
inclusive, formag¢ao.”!

Quando o Estado, objetivando reduzir seus gastos, transfere os alunos deficientes para
as escolas comuns, esses alunos, ao contrario do que acontece com os gestores publicos,
tiveram perdas, pois além de suas limitagoes fisicas ou mentais, tém agora de enfrentar as
limitacoes dos profissionais da educagao, que nao foram preparados para lidar com essa nova

clientela:

“[...] E comprovado que, quando o professor é trabalhado e recebe apoio para lidar
com suas dificuldades, a crianga com deficiéncia é mais bem acolhida, e o professor
se da conta de que ndo é tdo dificil lecionar paraela, [...]"

"...] No curso, diziam que a forma de tratamento a ser dispensada para o aluno
deveria ser a mesma dada as demais criangas. Na pratica, isso ndo funcionava. O
aluno apresentava outras exigéncias e tivemos de aprender, na pratica didria. uma

W partilhando Conhecimento. AVAPE de Coracdo, Sio Paulo, dez. 2007. Ano V, n. XVII, Edigao Especial.
P.4-5.

I FERREIRA., Julio Romero. A nova LDB e as necessidades educativas especiais. Revista Brasileira de
Educacio Especial. Cad. CEDES, vol.19, n.46, pp. 7-15, Campinas Set. 1998. ISSN0101-3262. Disponivel ¢m:
<http://www.scielo.br/scielo.php? Acesso em: 30 Abril 2007, p. 13.



forma de lidar com isso, incentivando seus talentos e negociando as tarefas que o
. 2
restante da classe fazia”, [...]’

Existe um distanciamento muito grande entre o que deveria ser e¢/ou funcionar e 0 que

realmente acontece. Percebemos, na pratica, uma inadequagao das estruturas escolares e

despreparo dos profissionais da educagao, que muitas das vezes nao sabem a0 menos como se

comportar:

E ainda,

[...] Além de fazer adaptagdes fisicas, a escola precisa oferecer atendimento
educacional especializado paralelamente as aulas regulares, de preferéncia no
mesmo local. Assim, uma crianc¢a cega, por exemplo, assiste as aulas com os colegas
que enxergam e, no contraturno, treina mobilidade, locomogdo, uso da linguagem
braile e de instrumentos como o soroban, para fazer contas. Tudo isso ajuda na sua
integragdo dentro e fora da escola™.

[...] Se por um lado o acesso as escolas cresce a cada ano, por outro ainda sdo
precarias as instalagdes fisicas, a oferta de material diddatico-pedagogico e u
capacitagio  de  professores para o  alendimenio  dessas  criangas.
"Soubemos de um caso de uma crianga com sindrome de Down que ficu
perambulando durante o periodo de aula pelos corredores da escola. Quem acabu
tomando conta dela é a copeira”, afirma Edigilson Tavares, coordenador do Instituto
Apae, que oferece cursos de capacitagdo a professores do ensino regular.
"O pais é rigquissimo em leis que protegem as criangas com necessidades especidais.
Mas falta sensibilidade para alguns gestores da educagdo. Ainda ha medo ¢
preconceito” diz.Outro problema é a falta de apoio terapéutico. Muitas das criangas
que fregiientam as escolas regulares ndo conseguem fazer as terapias necessdrias
(fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, psiquiatria, entre outras) por falta de acesso
a locais especializados. [...J""

Como se nao bastasse, o Estado transfere a responsabilidade do fracasso escolar para

os pais, com a argumentacio de que a auséncia e/ou a evasao dos alunos deficientes da escola

¢ de responsabilidade e dever de suas familias, assim como o de acompanhar os filhos e leva-

los aos atendimentos especializados. Como consta na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao

Nacional, de 1996,

2 MENA. Fernanda. Inclusdo exige capacitar professores. Folha de Sao Paulo, Sao Paulo, 22 de abr. de 2004.
Educagio. Disponivel em: <htip:/www].[olha.uol.com.br/folha/educacao>. Acesso em: 20 de fev. de 2007.
 MANTOAN, Marua Teresa Eglér. Inclusdo € privilégio de conviver com as diferengas. Revista Nova Escola.
n. 182, p, 24-26, maio 2005. Entrevista concedida a Meire Cavalcante.
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[...] A educagdo, dever da familia e do Estado. inspirada nos principios de liberdade ¢
nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do
ea"ucanda seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho.”

Tanto na Constituicao Federal, quanto na LDB/96, podemos encontrar essa dupla
responsabilizacio: a Constituicio Federal estabelece que a educagao € um direito de todos.
assegurando a todos a igualdade de condi¢Oes para o acesso € a permanéncia na escola, sem
qualquer tipo de discriminacao™, mas também um direito de todos ¢ dever do Estado ¢ da
Familia’’; na LDB/96 encontramos apenas como um dever do Estado e da familia. Entretanto,
a palavra “dever” faz uma grande diferenga, muda completamente o rumo da questio do
direito a ter educacdo, passando a responsabilizar a familia, pela auséncia de educagao dos
seus filhos, dissimulando a questdo: quem garante e quem assegura? Dessa maneira o discurso
fica vago, perdido com relacao a concretizacao desses principios. Consta na LDB/96 um
capitulo reservado para educagao especial, o que nao deixa de ser um importante passo rumo
a inclusao das pessoas deficientes, reafirmando o direito a educacao publica e gratuita dessas
pessoas, o que historicamente ndo tem ocorrido nas politicas piblicas adotadas no pais.
Porém, a Lei por si, nao garante a sua aplicabilidade. E ainda, se considerarmos que a
educacio como todo ndo possui uma valorizagao politica, o que piora ainda mais em se

tratando da educacao especial, a aplicabilidade da Lei se torna mais distante.

[...] As escolas privadas brasileiras resistem a incluir alunos portadores de
necessidades especiais em salas comuns, como propée a legislagdo brasileira. E o que
mostram dados do Censo Escolar de 2004. Do total de 243 mil alunos de educagdo
especial em escolas privadas, apenas 3,6% estdo estudando na mesma sala de aula
que os demais alunos. [...]

Se o estudante tem deficiéncia mental, a chance de ele estudar na mesma classe que
outros alunos na rede privada é quase nula: apenas 1,7% estdo nessa situagdo. Para
deficientes fisicos, a realidade ¢ quase a mesma: apenas 2% estdo incluidos. o

Embora as escolas piblicas tenha mais alunos deficientes que as particulares, esse
nimero é muito pequeno com relacdo a quantidade de deficientes que necessitam estarem
nestas escolas. Mesmo assim, o Governo Federal através do Ministério da Educacao e, por

meio da Secretaria de Educacdo Especial, assume o compromisso de apoiar os Estados e

“ BRASIL. MEC. Lei de Diretrizes ¢ Bases de 1996. TITULO II, Dos Principios ¢ Fins da Educacio Nacional.
Art, 2°,

 BRASIL, Constituigao de 1988. Capitulo III, Secao I, Artigo 208.

7 BRASIL, Constituicio de 1988. Capitulo III, Segdo I, Artigo 205.
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2005. Educagio. Disponivel em: <http://www]1.folha.uol.com.br/folha/educacao>. Acesso em: 20 de fev. de
2007.




Municipios na tarefa de fazer com que as escolas brasileiras se tornem inclusivas,
democraticas e de qualidade — sendo este o dpice da contradicao entre o discurso e a pratica.
Todavia, surge o Programa de Educagio Inclusiva: “Direito a Diversidade”. E com base neste
documento do MEC que as escolas vao dirigir suas atividades, ficando claro neste documento
o papel de todos aqueles que estao envolvidos na questao: 0 municipio, a escola e a familia,
mas, mais claro ficam principalmente os seus DEVERES. Segundo esse Programa de
Educacdo Inclusiva do MEC, a escola ndo deve apenas “acolher”, ¢ preciso capacitar os
profissionais envolvidos. Mas, ndo seria essa a responsabilidade dos governantes,
representados pelo proprio MEC? Como a escola pode capacitar seus profissionais, sem

recursos financeiros e humanos?

[...] A inclusdo de criangas deficientes em escolas regulares vem crescendo no pais. ()
numero de matriculados cresceu 229% nos ultimos cinco anos, segundo o Censo
Escolar do Ministério da Educagdo. Passou de 43.923 alunos em 1998, quando o
censo analisou pela primeira vez a situagdo dos alunos especiais, para 144.583
estudantes no ano passado.

No pais, hd 503.570 alunos matriculados com necessidades especiais — deficiencias.
visual, auditiva, fisica e mental. Do total, cerca de 30% freqiientam escolas que
oferecem o ensino regular --em 98, eram 13%. O restante esta em escolas ou salas
especiais.

A recomendagdo para que pessoas com deficiéncias sejam educadas na rede regular
de ensino estd na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo). O Brasil é também
signatdrio de uma declaragdo internacional que selou o compromisso de garantir
acesso & educacdo inclusiva até 2010 [...]".

Para Ferreira’’, a educacio especial nio pode ser discutida junto com a educacao
regular, como foi durante a elaboragao da LDB/96, pois pode prejudicar a educagao especial.
que requer critérios diferenciados da educacéo regular. Deve-se ter atencao e prioridades com
as politicas educacionais voltadas para esse modelo de educagao tao peculiar. O capitulo
reservado para educacdo especial na LDB possui aspectos importantes, apesar de ser um
desdobramento dos itens da Constitui¢do de 1988, revelando-se assim, nao ter havido uma
discussio exclusiva para a tematica — educagdo especial — e suas caracteristicas especificas.
No tocante ao “atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com
necessidades especiais, preferencialmente na rede regular de ensino” mencionado na LDB.

Artigo 4°, inciso I1I), encontra-se uma duplicidade de interpretagdo. Mas, o que vem a ser
g P Ip q
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necessidades especiais? “Quem sdo os educandos com necessidades especiais ou quais sio
essas necessidades?” Um aluno com comportamento dificil pode se enquadrar nessa situacio.
por demandar um tratamento diferenciado dos demais alunos. Ou seja. “necessidades

especiais” ¢ algo, a0 mesmo tempo, muito vago e abrangente:

A categoria de necessidades especiais aparece pela primeira vez no texto da Cdamara
(relatorio Amin e no projeto aprovado em 1993). de modo a englobar os portadores
de deficiéncia e os superdotados - estes apareciam no projeto original ¢ foram
retirados em 1989, com a adogdo da redagdo do Artigo 208 da Constitui¢do. O
parecer Cid Saboia, aprovado no Senado em 1994, incluiu os alunos com problemas
de conduta nos portadores de necessidades especiais.”'

Dessa maneira, estabelece-se no Brasil uma referéncia as necessidades educativas
especiais fundamentadas principalmente na Declaracao de Salamanca, de 1994, que faz uma

reformulacao no conceito de aluno e educacao especial:

E o desafio de conhecimento e praticas desenvolvidos nos espagos identificados com a
educagdo especial, integrar contribuindo para a educag¢do geral, sem criar novos
espagos para acomodar mais uma vez procedimentos de segregagdo em nome da
necessidade de um ensino especializado; e, de outra parte, sem reduzir a
problemdtica da deficiéncia a dimenséo do ensino™.

Ainda, acompanhando o ponto de vista de Ferreira, se € fato que a legislacao brasileira
exige apoios ou programas especializados na educagao, também ¢ fato que nao chegamos a
progredir, em termos gerais, nas modalidades associadas ou mediadoras de atendimento que
abrandassem a segregacao. As condigoes do sistema de ensino podem dificultar o surgimento
de programas menos restritivos. Referindo-se aos professores do ensino regular, a Lei ressalva
que cabe aos municipios realizar programas de capacitacao para todos os professores em
exercicio, entretanto, a questao possui um carater mais delicado, e nao se restringe ao aspecto
de competéncia técnica.

O tema das necessidades especiais, ou mesmo das diferencas, continua sendo pouco
presente nos cursos de formacao de professores e outros profissionais, apesar de ter indicacao
¢ aconselhamentos legais que visam diminuir esse hiato. Porém, nao € tao facil capacitar os
professores dos ensinos regulares, para incluir educandos que, se quer, na maioria das vezes.

fazem parte do quadro de alunos da escola onde esses profissionais atuam.

* FERREIRA, Jilio Romero. A nova LDB e as necessidades educativas especiais. Revista Brasileira de
Educacao Especial. Cad. CEDES, vol.19, n.46, pp. 7-15, Campinas Set. 1998. ISSNO101-3262. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/scielo.php? Acesso em: 30 Abril 2007, p. 9.
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Entretanto, constatamos uma diferenciagao de alunos deficientes inseridos nas escolas.
Percebemos que apesar da lei se referir aos diferentes tipos de deficiéncias. o que
encontramos sao alunos com deficiéncias fisicas, talvez seja por questoes metodoldgicas, ou
por despreparo dos profissionais bem como da comunidade escolar em lidar com outros tipos
de deficiéncias, como por exemplo, a mental. Quem sabe seja essa uma das explicagdes para a
melhor escolaridade dos deficientes fisicos em relagao aos demais deficientes; esses estao
com distanciamento muito acentuado, nao s6 no que diz respeito a escolaridade como também
na aceitabilidade perante a sociedade. Os deficientes visuais e auditivos, por exemplo, ainda
encontram resisténcias para serem aceitos nas escolas regulares. Isso ocorre por falta de
desqualificacdo ou de interesse dos profissionais, como também dos governantes, que
deveriam proporcionar educacao extra-sala de aula, como esta proposto na lei. Estes alunos
com deficiéncias visuais e auditivas devem ter educacao diferenciada que envolva a utilizacao
do método Braile, a Lingua de sinais (Libras) e leitura labial, conforme as necessidades. Eles
devem ser preparados para estarem em uma sala de aula regular para que sejam capazes de se
comunicarem, nao s6 com os professores, mas também com os demais alunos. Este preparo
deve ser continuo e extra turno, para nao prejudicar o aprendizado deles durante as aulas
regulares, para que eles possam acompanhar a turma em que estao inseridos. Somente a sala
de aula regular nao oferece todas essas condigdes, por isso, o aluno deficiente deve freqiientar
a sala de aula regular e outra especial simultaneamente, as aulas extra turno, na propria escola

regular ou ndo, para que uma possa auxiliar a outra. Como afirma Carmo:

Os deficientes fisicos [...] necessitam, geralmente, para obterem os conhecimentos
sistematizados e veiculados pela escola, percorre todas as etapas de escolarizagado,
convivendo e superando ndo somente as barreiras e limitagdes préprias du
“deficiéncia’’, mas, também, as impostas pela sociedade.”

Na pratica, 0 que ocorre € que os alunos que possuem uma deficiéncia nomeada como
“mental”, quando estdo inseridos em salas regulares - e isso ¢ rarissimo - sao avaliados pelos
professores, com o mesmo método aplicado para aos alunos ditos “normais”, aumentando.
com isso, a permanecia em cada serie desses alunos, mais que o necessario, levando-os ao
desestimulo e, consequentemente, a evasdo. Nao podemos esquecer que € fungdo da escola e
dos professores evitar a padronizagdo dos alunos, respeitando as peculiaridades de cada aluno.

independentemente se esse aluno possui deficiéncia ou nao. Ou seja, deve ser considerado que

“ CARMO, Apolénio Abadio do. Deficiéncia Fisica: a sociedade brasileira cria, "recupera e discrimina”. Sec.
Dos Desportos/PR, Brasilia — 1991. p. 100.
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cada aluno possui uma maneira distinta para aprender, uma particularidade que tem que ser
respeitada pelo professor.

Todos esses problemas dao provas de que ndo esta havendo uma inclusao dos
portadores de deficiéncia na escola, mas, no maximo uma integracao. Como constatado por
Carmo:

Ndo podemos perder de vista que o ‘“deficiente fisico” tem que se adaptar as
estruturas, métodos e condi¢oes das institui¢oes de ensino regulares, projetados ¢
preparados para as pessoas consideradas ‘“normais” ou ndo deficientes. Esta
situagdo atipica tem contribuido para a evasdo destas pessoas das escolas
regulares.”

-

A integracio € entendida como insercao do deficiente na forma mais completa ¢
adequada possivel dentro das instituigdes sociais tais como estdo organizadas, ou seja, € 0
deficiente que deve se adaptar a0 meio ao qual estd sendo inserido. Enquanto que a inclusao,
como tentativa de garantir as mesmas oportunidades de desenvolvimento a todos os
individuos, a partir de suas necessidades pessoais, requer que o ambiente se adapte as
necessidades do deficiente. A integracao € o posicionamento aderido, tanto nos discursos das
politicas de atendimento no pais, quanto nos projetos das escolas e instituicoes especializadas.

Nesse sentido, a trajetoria escolar das pessoas portadoras de deficiéncias ¢
habitualmente um longo percurso, em busca de uma escola que atenda suas necessidades.
Muitas vezes, essas pessoas sdo rejeitadas pelas escolas regulares, que os encaminham para
escolas especiais e, transferem a culpa dos insucessos nas aprendizagem desses alunos, a eles
proprios, retirando todo e qualquer onus da escola e dos profissionais da educacao. Produto
do descompromisso que a escola regular, na maioria das vezes, sempre teve com a realidade
onde se encontra inserida, que idealiza, no campo do simbélico, um tipo de aluno que julga
estar preparando. Por tras do discurso da auséncia de recursos financeiros ¢ humanos, que em
grande medida € real, esconde-se, também, a mé vontade para engajamento nessa causa, 0 que
reflete, em ultima instdncia, um compromisso politico. Contudo, ¢ importante ressaltar
questdes que exigem outros determinantes, como a fungdo social da escola publica, a
diferenca entre exclusao e evasao e, principalmente, a concepgao da sociedade referente as
pessoas portadoras de deficiéncia. Uma realidade nao muito diferente na educagao de maneira

geral.

“ Idem, p. 110.
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[...] A escola traz consigo toda uma bagagem de cultura e de saberes que atendiam as
necessidades de uma determinada época e clientela. Se antes o excepcional era
eliminado da sociedade, hoje ele tem seu direito adquirido por uma lei, a qual o
coloca como um ser igual as outras criangas, vivendo como as outras e recebendo
dentro de um estabelecimento de ensino sua formagdo educacional. Para isso, ha de
(reJpensar com muita cautela sobre a estrutura escolar, nossa avaliagdo, nossua
interagdo com as familias e os conhecimentos adquiridos pelos professores para
atender a este aluno.

[...] As inovagdes que ocorrerdo daqui para frente diz respeito a escola, ao aluno
especial, a familia, ao professor e a todas as pessoas que fazem parte deste processo.
Por isso, muito ja se discutiu e muito ha o que discutir, pois a sociedade, de certa
Sforma, custa a perceber as mudancas que estdo ocorrendo e a processd-las em sua
prdtica social”.

Na analise dessa situagdo, devemos considerar também que estamos vivenciando uma
forma de governo baseada no Estado minimo, e o discurso do Estado minimo € o da reducao
dos recursos, para diminuicao dos custos. Por isso mesmo, as consequéncias dessa opgao
politica € a reducao de investimentos na sociedade, como moradia, saade e educacao. E os
discursos de educagao para todos, e escola inclusiva também fazem parte dessa politica de
Estado minimo, sendo prova disso a redugao nos investimentos para educagdo especial, que
tenta manter sua invisibilidade através da proposta da escola regular inclusiva. Entretanto, o
que nos € visivel € aumento da exclusao social ¢ educacional, ao encontrar uma incapacidade
de adaptacdo levando a uma evasao escolar por parte dos deficientes, ocasionado, por vezes,
pelo despreparo dos profissionais da educag@o em lidar com nova realidade de sua “clientela™
Essa contradicio dos discursos de expressio legal resulta em um elevado desafio para garantir
esses direitos propagados nos discursos dos governantes do Estado minimo, por parte das
pessoas portadoras de deficiéncias.

Como podemos pensar em inclusdo escolar com esse sistema de educagao precario.
como o que estamos presenciando em nosso pais? Muitas vezes, os pais desses educandos nao
encontram escolas com estrutura e profissionais preparados para receber os portadores de

deficiéncia, o que também se torna uma forma de discriminagao.

Qual é a escola certa para uma crian¢a com deficiéncia?

Dificilmente essa pergunta deixa de ser feita pelos pais ao decidirem onde os filhos
estudardo. Sem respostas, os sentimentos que imperam enire eles costumam ser o
medo, a inseguranga e a divida. O medo é por ndo saberem se conseguirdo vaga, ja

“* PRADO, Ana Maria C. C. do ¢ MAROSTEGA, Vera Lucia. A Inclusdo do Portador de Necessidades
Especiais em Ambito Social e Escolar. Revista do Centro de Educagdo Especial, Santa Maria RS, cadernos.
vol. 1. n. 17, 2001. Disponivel em: <http:// www.ufsm.br/ce/revista>. Acesso em: 20 abr. 2007.
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que ha escolas na rede regular que ainda ndo incluem. A inseguranga é por temerem
a forma com que professores e alunos agirdo diante da deficiencia do filho. E a
divida é por ndo acreditarem plenamente que a crianga acompanhara uma classe
comum. O que poucos pais sabem, ou que s6 conseguem perceberem com o tempo, ¢é
que escolhas que envolvem a educagdo dos filhos devem levar em conta questoes que
ndo sdo relacionadas com a deficiéncia™.

E mesmo quando sao acolhidos, muitos deficientes em fase de formacao especial
abandonam as escolas pela falta de estrutura e qualificagcao profissional, ou permanecem sem
progredir para os niveis mais elevados de ensino, o que € também uma forma de desigualdade
de condicoes de permanéncia. Uma possivel explicacao para a nao inclusao desses individuos
no sistema escolar, talvez seja a falta de apoio pedagdgico proprio para lidar com eles, ou.
talvez, ainda consigamos explicar essa reduzida importincia com as pessoas deficientes,
através da imagem preconceituosa que foi construida no imaginario social, apropriada e
representada, através das praticas sociais. Essas representagdes fazem parte da cultura das
sociedades e se encontram enraizadas, dificultando ainda mais a luta das pessoas com
deficiéncias.

No ponto de vista de Bourdieu, as praticas, as atitudes de uma sociedade sao definidas
de forma consciente ou inconscientemente, e tais situagdes podem permanecer em estado
implicito, isso quando se criam as Leis, mas nao se criam condigdes para que elas se
concretizem.

A contradi¢io encontrada nas Leis — Constituicio e a LDB — pode ser entendida,
através das relagoes de poder as quais, para legitimar suas ideologias, sao exteriorizadas sob
forma de coergao, mas, na tentativa de suavizar os efeitos negativos dessa coergao, sugerem
uma resolucao para o problema por meio das leis, mesmo que sejam contraditdrias, e isso, por
sua vez, resulta em admitir por parte aqueles que sofrem a acao de coergdo, a autenticidade, a
legitimidade da dominacdo. As representagdoes dessa autenticidade levam as praticas e a

duracao do poder, como fala Bourdieu,

[...] a eficacia real do esfor¢o simbdlico das relagées de for¢a, que implica no
reconhecimento pelos dominados da legitimidade da dominagdo. [..] as
representagdes de legitimidade trazem ao exercicio e a perpetuagdo do poder, apesar
de que fechado numa concepgdo psico-sociologica dessas representacoes. [...] possua
se interrogar, como o faz Marx, sobre as fun¢ées que preenchem nas relagoes sociais
o desconhecimento da verdade objetiva dessas relagdes como relagées de forca i

“ GISELE, Claudia. Escola Certa. Sou mae de Gémeos. Revista Sentidos, Sio Paulo, ano 8, n. 44, p. 50-54.
dez. 2007 / jan. 2008.
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Mas a LDB/96 estabelece que os sistemas de ensino “asseguram™ aos alunos com

necessidades especiais e/ou deficiéncias, uma educacao especial para o trabalho:

Educacdo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integragdo na vida inclusive
condicdes adequadas para os que ndo revelarem capacidade de inser¢do no trabalho
competitivo, mediante articulagdo com orgdo oficiais afins, bem como para aqueles
que apresentam uma habilidade superior nas dreas artisticas ou psicomotora™.

Elder” destaca trés fases de preparo para o mundo do trabalho: a educativa; o
treinamento especifico das habilidades; e da producao e colocacao em emprego. A fase
educativa se inicia a partir da formacao das primeiras competéncias, na obtencao dos hébitos
de vida: do cotidiano, na convivéncia e para ostentar responsabilidades perante o grupo social;
a segunda fase € de treinamento especifico, de desenvolvimento das aptidoes e habilidades; na
terceira fase o deficiente serd treinado para produzir, para ser um trabalhador 1til em seu
meio. Portanto, a educacdo para o trabalho propde uma habilitagao e reabilitacao das pessoas
portadoras de deficiéncias, visando sua formagao e colocagdo no mercado de trabalho.

Ao falarmos em inclusao escolar temos que destacar a importancia dessa inclusao para
desenvolvimento social, para desconstru¢ao de um imagindrio social e a representacao desse
imagindrio no inconsciente dos individuos. Assim, inclusdao escolar permitiria trabalhar os
novos individuos que iram ditar as regras e padrées da nova sociedade que estaria se
formando, por meio da nova geracao. Através da convivéncia com as diferencas as criancas
viio construindo o processo para inclusao social futura, um mundo melhor, onde seja possivel
realmente falar em inclusao social, como podemos constatar na reportagem de Meire

Cavalcante da revista Nova Escola:

[inclusdo] é nossa capacidade de entendimento e reconhecer o outro e, assim, ter o
privilégio de conviver e compartilhar com pessoas diferentes de nés. A educagdo
inclusiva acolhe todas as pessoas, sem exce¢do. E para o estudante com deficiéncia
fisica, para os tém comprometimento mental, para os superdotados, para todas as
minorias e para as criangas que é discriminada, por qualquer motivo. Costumo dizer
que estar junto é se aglomerar no cinema, no onibus e até na sala de aula com
pessoas que ndo conhecemos. Ja inclusdo é estar com, é interagir com o ouiro.

A escola tem que ser o reflexo da vida do lado de fora. O grande ganho, para todos, ¢
viver a experiéncia da difereng¢a. Se os estudantes ndo passam por isso na infancia,
mais tarde terdo muita dificuldade de vencer os preconceitos. A inclusdo possibilita

* BRASIL. MEC. Lei 9.394/96, Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, Capitulo V, Da Educagéo
Especial. p. 34-35.

“ ELDER. Rosita. Estudo da Estrutura e Funcionamento da Educag¢io Especial nos Sistemas de Ensino de
Educaciio do Brasil. Rio de janeiro: Brasiliense, 1977.



aos que sdo discriminados pela deficiéncia, pela classe social ou pela cor que, por
direito, ocupem o seu espago na sociedade. Se isso ndo ocorrer, essas pessoas serdo
sempre dependentes ¢ terdo uma vida cidada pela metade. Vocé ndo pode ter um
lugar no mundo sem considerar o do outro, valorizando o que ele é ¢ o que ele pode
ser. Além disso, para nos, professores, o maior ganho esta em garantir a todos o
direito & educagao. [...J""

Esta imagem nos mostra como ¢ possivel a convivéncia entre as diferengas, e por meio
dessa convivéncia, poder construir uma inclusao real educando as novas geragoes, ensinando-

as a respeitar o outro.

""MANTOAN, Marué Teresa Eglér. Inclusao € privilégio de conviver com as diferengas. Revista Nova Escola,
n. 182, p. 24-26. maio 2005. Entrevista concedida a Meire Cavalcante.
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CAPITULO 111

O MERCADO DE TRABALHO E AS LIMITAGOES DAS
LEIS DE PROTECAO AO DEFICIENTE

Como ja foi dito em outras partes deste trabalho, em nossa cultura, a discriminagao
social tem sido uma constante. Esse quadro, historicamente marcado por preconceitos
profundos e enraizado, e também por um processo de desvalorizagao do ser humano, tem se
agravado nos ultimos anos em fun¢ao de uma economia globalizada, que, por sua vez, exige
uma progressao aritmética e ininterrupta do individuo, forcando a busca de uma suposta
“qualificagdo™ de maneira constante. As mudangas ocorridas no interior do mercado de
trabalho, proporcionadas pelas exigéncias da globalizagdo, trouxeram como consequéncia a
perda da estabilidade no emprego e comprometeram a propria empregabilidade, tornando o
mercado de trabalho cada dia mais competitivo. Obviamente, as dificuldades sao ainda
maiores para a massa dos excluidos, que compée a grande maioria da sociedade, uma vez que.
como essas pessoas ndo possuem as minimas condi¢des para buscar uma “qualificagao™. com
isso, diminuem as suas chances para concorrer a uma vaga de emprego. No caso das pessoas
portadoras de deficiéncias, nao bastassem todas essas dificuldades, elas convivem com outra
agravante, ou seja, sua propria deficiéncia. Se ja ¢ dificil para uma pessoa considerada
“normal” ter uma oportunidade de emprego, para os deficientes com suas limitagdes o desafio
¢ muito maior. E isso ocorre nio apenas em funcao das limitacoes fisicas, mas, também,
pelas relacdes sociais que essas pessoas necessariamente devem estabelecer no mercado de
trabalho e que passam pelas varias formas de discriminagdes existentes. Isto €, como sua
imagem ¢ percebida pelo outro e, conseqiientemente, como isso afeta a relagéo entre ambos. E
através dessa imagem que a sociedade tem das pessoas com deficiéncias que ocorrera a
aproximagio ou o afastamento, resultando no preconceito que vai influenciar diretamente na
sua permanéncia ou na sua evasao do mercado de trabalho.

Assim, 0 sistema capitalista, em que pesem os avangos da modernizacao ¢ da
tecnologia, impde aos individuos neles inseridos uma rigidez fisica e mental, fundamentada

no homem produtivo. Por isso, os conhecimentos exigidos giram em torno da capacidade de



ser produtivo, ndo havendo lugar para a improdutividade, dependéncia e incapacidade. Alias.
nesse contexto, o individuo que nao se adaptar, esta sujeito a sucumbir-se fisica e moralmente.
Nessa logica, o trabalho € compreendido como aquele que promove ao individuo a realizagao
de seus prazeres e necessidades basicas, responsavel, portanto, pela valorizagao dos homens ¢
de suas capacidades, permitindo o progresso de suas potencialidades. Visto por um outro

angulo, ai reside também um grande paradoxo. Como afirma Carmo,

o trabalho vigente no modo de produgdo capitalista impede que o trabalhador se¢
realize, se sinta bem, tenha prazer nesta relagdo. A forma de trabalho dominante
significa castigo, Sofrimento, depressdo e angustia, ou seja, uma consiante
insatisfacdo. Ao invés de satisfazer as necessidades do trabalhador. o trabalho
alienado é um meio para satisfazer outras necessidades, isto é, as que sdo criadas ¢
perpetuadas pelo préprio sistema.”’

Mesmo assim, a sociedade moderna absorve a premissa de que € o trabalho que
promovera o individuo como uma verdade absoluta. Por isso, mesmo quando algumas normas
sio estabelecidas com vistas a inclusdo do deficiente, esse é objetivo a ser atingido. E o caso
da educacio especial, que pretende preparar (a0 menos € isso que a lei preve, 0 que nao quer
dizer que ndo possa ser aplicada de maneira a objetivar a valorizacdao humana) as pessoas com
deficiéncias para se aproximarem ao médximo do padrdo estabelecido por essa sociedade
moderna capitalista, pouco preocupada com a valorizacao humana. Nesse sentido, julga-se
que o trabalho ¢ determinante para a inclusdo social, sendo assim, todos devem ter acesso a
ele, e este é o ponto culminante da contradi¢do do discurso promovido pela sociedade
moderna capitalista, pois, com a realidade vivenciada por todos os individuos sociais.
concorrer a uma vaga no mercado de trabalho é uma maratona dificil que estd cada dia mais
complicado para todas as pessoas. E quando falamos em oportunidades para pessoas
portadoras de deficiéncias, a situacdo € ainda mais complicada.

A legislagio federal® obriga que empresas com até 100 funciondrios tenham no
minimo um deficiente contratado, companhias com 200 funciondrios tém que ter 2% de
deficientes contratados, de 201 a 500, 3%: de 501 a 1000 empregados, 4%; e em corporacoes
com mais de 1001 funciondrios, 5% devem ser deficientes. Entretanto, as leis que regulam a
contratacio de pessoas portadoras de deficiéncia ndo sao fiscalizadas e as empresas nao as

levam a sério, descumprindo as normas que estabelecidas. Um dos fatores que contribuem

3 CARMO, Apoldnio Abadio do. Deficiéncia Fisica: a sociedade brasileira cria, "recupera e discrimina”. Sec.
Dos Desportos/PR, Brasilia — 1991, p. 61-62.

*? bascada na portaria do Ministério da Previdéncia ¢ Assisténcia Social (MPAS), n® 4.677/98, fundamentada
no artigo 93 da lei n° 8.213/91, ¢ que regula os beneficios da Previdéncia Social, bem como o artigo 201 do

Decreto nimero 2.172/97.
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para esse descumprimento € o fato de que a grande maioria dos proprios deficientes
desconhecem a existéncia dessas leis e, com 1ss0, nao exigem o seu cumprimento. Outro fator
negativo € a desqualificacao dos deficientes para determinadas vagas. Isso permite apontar a
contradi¢do do proprio Estado, que institui as leis, mas nao se preocupa com a viabilidade da
sua aplicacao. Por isso, a importancia da educacdo para as pessoas portadoras de deficiéncia,
que apesar de se encontrar em péssimas condicoes nao faz parte da pauta dos governantes,
como tratamos no capitulo anterior.

Nesse sentido, percebemos uma auséncia da aplicabilidade da lei, seja no sentido
juridico do termo, por falta de fiscalizagao dos governantes e da sociedade, seja no que diz
respeito a questao social, o que seria uma outra perspectiva diferente daquela voltada para
produzir efeitos juridicos™. A perspectiva da aplicabilidade social busca saber se a lei produz
efetivamente o efeito para o qual ela foi criada, isto €, se na realidade social esta ocorrendo a
realizacao do direito, no que diz respeito ao desempenho concreto de sua fungao social.

Assim, a lel

“representa a materializacdo, no mundo dos fatos, dos preceitos legais e simboliza a

aproximagdo, (do intima quanto possivel, entre o dever-ser normativo e o ser du
A -

realidade social "™

As politicas voltadas para garantir os direitos de cidadania dos “deficientes™, como no
caso da lei de cotas para garantir o emprego das pessoas com deficiéncia na iniciativa privada,
“servem”, obedecendo as palavras de Pierre Rosanvallon, para “exonerar a sociedade do 6nus

representado pela sua manutengdo™? E ainda,

(...) a assisténcia lhe deve ser prestada sob forma de trabalho, e somente sob esta
forma. Trata-se de um principio fundamental no regime de assisténcia publica. Se,
por um lado, a sociedade deve ajudar o desafortunado, de outro, nada deve ao ocioso.
O indigente que rejeita o trabalho que pode fazer, quando este lhe é oferecido, nao
tem qualquer direito a receber, como assisténcia, o que poderia ter conseguido com o
proprio esforco. Ndo so ndo tem direito a esse socorro como a qualquer outro
assisténcia, que Ihe deve ser recusada’™.

T SILVA, José Afonso. Aplicabilidade das normas constitucionais. Sao Paulo: Malheiros, 2001.

“ BARROSO. Luis Roberto. O direito Constitucional e a efetividade de suas normas, limites e
possibilidades da Constitui¢io brasileira. Rio de Janeiro: renovar, 1993, p. 79.

“GERANDO., Joseph-Marie. De la Bienfaisane Publique, Paris, 1839, t, IIL, p. 487. Apud: ROSSANVALLON.
Pierre. A nova questiio social: repensando o Estado de providéncia. Trad. Sergio Bath. Brasilia: Instituto
Teotonio Vilela. 1998. p.118.
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No tocante a reserva de cargos e empregos em Orgaos publicos através de concursos, a
lei reserva percentual para as pessoas portadoras de deficiéncia e delibera sobre os critérios
para sua contratacdo. A regulamentacido através da edicao do Regime Juridico Unico dos

Servidores Civis da Uniao prevé:

As pessoas portadoras de deficiéncia ¢ assegurado direito de se inscrever em
concurso publico para provimento de cargos cujas atribui¢oes sejam compativeis coni
a deficiéncia de que sdo portadoras; para tais pessoas serdo reservadas até 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas no concurso. Fixando em até 20% a reserva de
vagas, por impossibilitar, em certas circunstancias, o seu cumprimento pleno. Isso
sempre que o numero de vagas for inferior a 5, casos e que o percentual de uma
eventual vaga reservada resultaria maior do que aquele limite (1 em 4 = 25%; 1 em 2
= 50%)™°.

Entretanto, é possivel encontrar até mesmo nos 6rgaos publicos, discriminagao e o
descumprimento da lei. Ou seja, a proibicao de qualquer procedimento discriminatério na
contratagdo do portador de deficiéncia nao foi suficiente, alids, nem mesmo a puni¢ao como
crime”’ o foi. Como podemos perceber na entrevista da Subprocuradora-Geral do Trabalho ao

jornal Correio Braziliense,

Dos mais de 24 milhdes de brasileiros com algum tipo de deficiéncia, apenas 537 mil
pessoas, segundo o Censo de 200 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), estdo incluidos no mercado de trabalho. Desses milhares de trabalhadores ¢
desconhecido o nimero de servidores publicos com deficiéncia nas esferas federal.
estadual e municipal.

Para a subprocuradora-Geral do Trabalho, Maria Aparecida Gugel, o fato é que
para qualquer estatistica que se olhe, percebe-se a auséncia da pessoa com
deficiéncia, ou seja, essas pessoas ndo estdo incluidas no universo social-produtivo.
“Um das razdes, ao meu ver, é a concep¢do que muita gente tem. O deficiente ¢
considerado incapacitado ou por ter tratamento caridoso, o que levaram a ser alvo de
discriminagdo”, disse.

A pessoa com deficiéncia, apta a exercer uma fungdo publica de forma a atender o
interessar publico, poderd ingressar como todos, na administragdo publica, por meio
de concursos publicos de provas ou de titulos. No entanto, segundo Maria Aparecida
Gugel, a participagdo desse candidato, desde a inscri¢do até a nomeagdo, ndo raro, ¢
conflituosa. “Na maioria das vezes, a participacdo dos deficientes so ocorre por
imposi¢do de medida judicial ", explicou.

“Isso corre porque os principios constitucionais de amplo acesso ndo estd preparada
para receber estes cidaddos em seus quadros”, acrescentou a subprocuradora-Geral.
A coordenadora da Coordenadoria Nacional para Integragio da Pessoa Portadora

" Lei 8.112, de 11.12.90, que em seu artigo 5°, inciso 2°
7 com reclusdo de 1 a 4 anos, no art. 8° da Lei. 7.853/89
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de Deficiéncia (Corde), Izabel Maior, concorda e diz que esses problemas devem
acabar, basta a lei ser seguida pelo administrador publico de maneira a prevenir
qualquer forma de discriminagdo. “Ndo queremos que as provas sejam mais brandas
para os candidatos deficientes, apenas que elas se adequem ao tipo de deficiéncia”,
relatou.

O procurador da Fazenda Nacional, Leandro Bueno, conta gque recebe inumeros e-
mails de pessoas deficientes com problemas em relacoes as selecoes publicas.
“Acredito que a falta de instrug¢do, a descriminagdo e o conhecimento das leis sdao os
principais motivos para tantas agoes judiciais”, observou. O procurador acredita que
o assunto em volta dessa questdo poderia ajudar certos mitos a desaparecerem. “Ser
deficiente ndo quer dizer ser alejado. Cada deficiéncia tem um ponto negativo ¢ um
positivo. Tudo da para se adaptar™®

Na pratica, a discriminagdao branca, isto €, aquela correspondente ao preconceito
cultural vigente em mnossa sociedade, continua a prevalecer. E o preconceito e
conseqlientemente a marginalizagio, tende a aumentar, ou entdo, considerar a mao-de-obra
dos deficientes de segunda categoria, estimulando ainda mais o distanciamento e a segregacao
social. Isso provoca nos deficientes um sentimento de inferioridade a tal ponto que, em alguns
casos, eles preferem recusar estas vagas de trabalho. Trata-se de exemplos claros em que o
proprio deficiente introjeta essa idéia de incapacidade, presente em todos os niveis da
sociedade. Dai, a situagao de muitas dificuldades para aqueles que, além de deficientes, sao
pobres e sobrevivem de subempregos e, em menor grau mas nao menos significante.
sobrevivem perambulando pela cidade em busca de alguns trocados, seja por meio da
mendicancia ou das vendas como ambulantes. Como afirma com muita propriedade Claudia

Gisele,

estimular as pessoas a trabalhar, até para que contribuam com o sistema
previdencidrio, seria uma atitude inteligente do Estado. Mas ndo é assim que
funciona. Na contramdo da Lei de Cotas, que fixa porcentagens obrigatorias para que
as empresas contratem funciondrios com deficiéncia, a Lei Orgdnica de Assisténcia
Social (LOAS) n® 8.742/93 concede a pessoas com deficiéncia, comprovadamente
incapazes para o trabalho e de baixa renda, 1 saldrio minimo como Beneficio de
Prestacdo Continuada do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). Cerca de 1.3
milhédo de brasileiros recebem o beneficio, segundo o Ministério da Previdéncia
Social.

O que deveria funcionar como apoio financeiro para quem possui baixa renda acaba
sendo uma barreira para a inclusd@o no mercado de trabalho. Isso porque perde o
direito ao beneficio quem come¢a a trabalhar formalmente. Para manter a concessdo,
muitos preferem continuar aposentados. Outros vdo para a informalidade. A pobreza,
no caso, vira desculpa para enganar o governo e continuar recebendo um beneficio u
que ja ndo se faz jus. Impera o vale-tudo.

¥ COTTA, Camila. Participagio de deficientes em concurso piiblico na maioria das € contlituosa, diz MTP.
Correio Braziliense, Brasilia, 05 fev. 2007. Concursos. Disponivel em: http://correioweb.com.br. Acesso em: 22
jun, 2007.
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"Essa situag¢do é um empecilho para que as pessoas saiam de condigdes marginais e
entrem no mercado de trabalho formal", afirma o procurador do Ministério Publico
Federal do Trabalho Ricardo Tadeu Marques da Fonseca. "E comum familias
impedirem que o deficiente trabalhe, pois ela propria depende do beneficio." Para o
procurador, o beneficio da prestagdo continuada fortalece o mercado informal de
trabalho - o que também ndo é vantajoso para os cofres publicos. ja que o Estado
deixa de recolher impostos.

Entidades ligadas a defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia reivindicam que o
beneficio possa ser readquirido em caso de perda do emprego. A proposta estda no
Congresso Nacional para ser incluida no Estatuto da Pessoa com Deficiencia. eni
fase de aprovagdo. "Nao concordo com a reivindicagdo, pois acho que ndo resolverd
o problema”, afirma Fonseca. Segundo o procurador, o ideal seria quem se habilita
para o trabalho receber uma renda vitalicia suplementar paga pela Previdéncia, ¢
ndo pelo INSS. O beneficio funcionaria nos mesmos moldes que o auxilio-acidente
pago para quem sofre acidente de trabalho e tem redugdo da capacidade laboral. "0
pressuposto do auxilio-acidente é que a pessoa reabilitada para o trabalho tera mais
gastos e exercerd a atividade com mais esforco. Assim, seria justo o beneficio valer
para quem tem deficiéncia também." Mais que um apoio financeiro, a medida seria
uma forma eficiente de estimular a incluséo no mercado. formal”.

Apesar do nimero de deficientes empregados no mercado formal ser muito pequeno.
ainda assim, devido principalmente a interesses existentes, porém camuflados, nestas
contratagdes, muitas empresas visam, com isso, promover sua imagem perante a sociedade.
Por isso, ¢ muito comum a exploragdo da figura do deficiente em campanhas de publicidade.
como estratégia de mercado, ultrapassando a conhecida forma de exploracao da mao-de-obra
do trabalhador. Esse fato pode ser constatado, por exemplo, no jornal Correio, de maior
circulagio na cidade de Uberlandia. Numa clara defesa de uma das empresas do grupo
empresarial do qual faz parte, esse jornal veiculou reportagens tratando da questao da
empregabilidade das pessoas deficientes. Estas reportagens, além de estarem direcionadas
para uma das empresas do grupo, trazem a imagem do deficiente bem sucedido nesta
empresa. Vejamos dois exemplos ocorridos em 2006. Numa das reportagens o jornal traz o
depoimento de Rodrigo Batarsson, gerente de atendimento da ACS — Algar Call Center

Service -, ressaltando o seu facil acesso ao mercado de trabalho:

Rodrigo Bartasson venceu todas essas barreiras fisicas, economicas e até
psicolégicas. O beneficio que ele usufrui é fruto do seu trabalho. Depois de um
acidente quando tinha 11 anos, que o levou a andar em uma cadeira de rodas. o
gerente de atendimento na ACS e estudante do terceiro periodo do curso de
Administracdo de Empresas observa uma evolugdo com os deficientes fisicos. "As

* GISELE, Claudia. Incapaz, eu? Revista Sentidos, Sdo Paulo, Ano 7, n. 41, p, 24-38, jun/jul. 2007.
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dificuldades de e acesso hoje sdo praticamente minimas. O convivio nos fortalece ¢
. ( .
faz com que reajamos”, definiu”.

outra reportagem, o jornal traz esse mesmo funcionario, Rodrigo, informando

ser ele o responsavel pelo treinamento de mais de 300 pessoas deficientes. Percebe-se que ao

colocd-lo para fazer o treinamento, a empresa faz uso de um apelo simbdlico, isto €, utiliza a

imagem de seu funcionario deficiente e bem sucedido como se dissesse para aqueles que estao

sendo treinados que eles também podem atingir a mesma posicao. Segundo a informagao

veiculada pelo jornal,

a principal alegagdo dos empresdrios para ndo cumprirem a legislagdo que preve a
contratag¢do de deficientes é a falta de qualifica¢do da mao-de-obra. [...] Na tentativa
de equacionar este problema e se enquadrar a lei, as empresas se comprometem, por
meio da assinatura de Termos de Ajuste de Conduta (TAC), a realizar treinamentos
para qualificagdo desta mao-de-obra.

[...]Segundo o diretor de Talentos Humanos do grupo Algar, Cicero Domingos
Penha, [...] diz que faltam deficientes para cobrir as cotas, principalmente com as
qualificacbes minimas necessdrias para atender as necessidades das empresas. “Ao
ser contratado, o deficiente precisa produzir, dar reromo e fer condigoes de
desenvolver uma carreira para se sentir util ", destacou.”

Desse modo, quando o trabalhador é um deficiente, além das tradicionais e conhecidas

formas de exploragdo, ele pode passar sofisticadas maneiras de exploracao como essa, em que

a empresa busca se promover usando a imagem de seu trabalhador deficiente, para difundir o

seu “compromisso” social ou a sua “responsabilidade social”. Com bem lembra Lima.

o deficiente, sem perceber tornou-se “garoto propaganda’ a servigo do sistema
capitalista, que ndo estavam de forma alguma interessados em resolver probfemm
sociais, mas sim destacar o conceito de sua empresa perante a opinido public a.

Nessa perspectiva o deficiente passa a ser eficiente, passa a ter utilidade para o sistema

capitalista que sabe se aproveitar de todas as situagdes para se beneficiar e se promover.

Devido essa

habilidade, o sistema cria frequentemente artimanhas para se manter

inquestiondvel, dissimulando a principal forca que o sustenta; a exploragao das pessoas e

situagoes para lucrar 0 maximo com em todas as circunstancias.

% FERNANDES. Arthur. Sobram vagas para deficientes. Jornal Correio de Uberlindia, Uberlandia, 14 set.

2006. Economia.

o' CASTRO, Margareth. Deficientes vdo ser qualificados. Jornal Correio de Uberlandia, Uberlandia. 18 dez.

2006. Economia.

2 LIMA, Ilvaro Evangelista de. Os cegos em Uberlindia. Trabalho de Conclusao do Curso de Historia —
Universidade Federal de Uberlandia, Uberlandia, 1990.
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As discussoes que envolvem a inclusao social das pessoas com deficiéncia, geralmente
estao voltadas para uma inclusao por meio do mercado de trabalho, que dara a essas pessoas
dignidade e cidadania. Ao mesmo tempo, sempre estd presente nessas discussoes a auséncia
de qualificagdo dos “deficientes”, reflexo da sua baixa escolaridade, o que dificulta a
contratacdo dessas pessoas. Ou seja, apesar de haver vagas dizem nio encontrar candidatos
com as qualificacoes exigidas, o que pode ser entendido como resultado da marginalizagao e
exclusao social historicamente vivenciado por eles, bem como da precariedade da educacao
especial que ndo possibilita que o deficiente desenvolva suas habilidades motoras e
cognitivas, problemas esses inerentes ao sistema educacional brasileiro, como discutido em
capitulo anterior. Sobre esse tema, a reportagem destaca a seguir, extraida do jornal Correio

de Uberlandia, é bastante elucidativa:

De cada 100 portadores de deficiéncia em Uberldndia. 76 ndo trabalham. O dado, de
uma pesquisa realizada pelos ministérios Publico e do Trabalho e Conselho
Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia (Compad), traz outra constatagdo. A
falta de qualificagdo profissional é o maior empecilho para as empresas se
adequarem a Lei 8.213/91. [...]4 solugdo para ao menos minimizar o pr oblema ¢
investir em treinamento profissional. E o que o grupo Martins e o Instituto Integrar
(organizagdo ndo-governamental uberlandense) fizeram ao criar um curso de
capacitagéo profissional para pessoas portadoras de deficiéncia com duragao de trés
meses (301 horas e nove modulos). Além de ser gratuito, os 20 participantes vdo
receber uma bolsa de RS 175. [...] "O que se estd fazendo aqui hoje vai repercutir em
todo o Brasil. O Martins é uma empresa formadora de opinido”, discursou o
presidente e fundador do grupo Martins, Alair Martins, ontem, durante o lan¢amento
do curso. Este tipo de atitude cabe a iniciativa privada, que é onde as coisas
acontecem, onde ha geragdo de emprego e hd mais agilidade", destaca o empresario
uberlandense. [...] “O maior entrave ainda é a falta de qualifica¢do profissional.
Para nds fazermos a maioria das nossas contratagoes, vdrrios requisitos foram
flexibilizados. Mas mesmo assim as dificuldades persistem", analisa a advogada
trabalhista do setor juridico do grupo Martins, Maria Julieta de Avila Carneiro. A
empresa tem cerca de 100 portadores de deficiéncia em seu quadro de funci iondrios.”

E interessante observar a forma como o jornal esta noticiando essa matéria jornalistica.
Ao trazer a informacdo para seus leitores ele apresenta a noticia com a intengao clara de
valorizar a agdo do grande grupo empresarial de Uberlandia, como se essa atitude fosse um
“presente” para as pessoas portadoras de deficiéncias. Entretanto, este jornal nao traz em
nenhum momento o real motivo deste grupo empresarial ter tido tal atitude, pois a intengao ¢
ressaltar o que interessa aos empresarios da cidade. Vejamos, entdo, através de outras fontes.

uma diferente versao para esse fato:

Y FEERNANDES, Arthur. Parceria viabiliza curso para deficientes. Jornal Correio de Uberlandia, Uberlandia,
24 mar. 2006. Cidade.
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O MPT, a Subdelegacia Regional do Trabalho, o Instituto Nacional de Seguridade
Social (INSS), e o Conselho Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia (Compod)
estdo unidos hd dois anos. Todos em torno de um projeto de identificagdo de
portadores de deficiéncia para a promog¢do de qualificacdo e inser¢do no mercado de
trabalho.

"Uma das etapas do projeto foi a pesquisa que confirmou cientificamente o baixo
indice de qualificacdo dos profissionais portadores de necessidades especiais. Dat.
mudamos a maneira de abordar a empresa que ndo cumpre a lei de reserva de cotas.
Primeiro, chamamos a responsabilidade social. Queremos que a empresa patrocine a
qualificagdo para depois contratar a mdo-de-obra," explicou o Procurador do
Trabalho Luis Paulo Villafafie.

Nesta quinta-feira, 23 de marco, serda dado um passo importante. Terd inicio um curso
de qualificagdo para vinte profissionais portadores de necessidades especiais. Con
trés meses de duragcdo e 290 horas/aula, o curso oferece vdrias disciplinas:
informdtica, portugués, técnicas de vendas e logistica. No segundo semestre de 2006
serd aberta nova turma.

O curso foi preparado e serd ministrado pela Organizagdo Nao-Governamental
(ONG) Instituto Integrar, cujo objeto social é o treinamento ¢ a inclusdo de
portadores de deficiéncia no mercado de Trabalho. [...]

A Martins Comércio e Servigo de Distribui¢ao é a patrocinadora desse primeiro
treinamento, que tem custo aproximado de R$ 60 mil. De acordo com o Procurador
do Trabalho Luis Paulo Villafaie, a empresa foi alvo de uma a¢do civil publica do
MPT em 2001. Houve acordo judicial e concessdo de prazo para cumprimento da
cota. De ld para ca ela manifestou interesse em apoiar a qualificagdo. Entre os 40
profissionais que serdo formados, a Martins vai selecionar aqueles que precisar para
cumprir sua cota. Os demais ficardo aptos a assumir vagas em outras empresas.
Dando continuidade ao projeto de inclusdo, a Subdelegacia do Trabalho apresentou
ao MPT levantamento que indica os dez maiores grupos economicos da cidade. Onde
se lé sobre a disponibilidade de cargos para deficientes em cada um deles e as
dificuldades apontadas para a contratagdo. O proximo passo é a realizagdo de
inspegdes para confirmar ou ndo essas dificuldades.

"Na primeira empresa fiscalizada a falta de acessibilidade ¢é gritante quanto aos
aspectos arquitetonicos e também na organizagdo do trabalho. E uma realidade que
vamos enfrentar com cuidado especial porque queremos acessibilidade para todos".
explica a o subdelegado do Trabalho SebastiGo Alves da Silva Filho. Enquanto a
Subdelegacia do Trabalho faz as inspe¢des, o MPT esta convocando as empresas
para audiéncias e propondo o ajuste as exigéncias legais.”

Assim, como podemos perceber a atitude da empresa nao foi motivada por bondade,
mas para se ver livre das sangdes, cujo acordo estabelecido reverteu o valor da multa em
beneficio para as pessoas deficientes, contribuindo para minimizar esta desqualificacao, pois.
como afirmado anteriormente, se o deficiente nao possui as qualificagoes necessarias ¢ devido
a disparidade existente entre o discurso ¢ pratica. E isso, resulta na maioria das vezes na

mendicincia, ou em trabalhos autonomos em um mercado informal, atividades instaveis com

% Pparceria em Uberlandia qualifica pessoas com deficiéncia. Nicleo Regional do Sistema CORDE de
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rendimentos minimos, sem garantias e, no caso da mendicancia, implicando humilhacées que
degradam ainda mais a dignidade da pessoa com deficiéncia.

Enquanto o discurso prega a sobra de vagas no sistema produtivo oficial para as
pessoas deficientes, na pratica as oportunidades de trabalho sao limitadas ou inacessiveis. Os
empregadores ao destinarem vagas para as pessoas com deficiéncias, o fazem pensando
simplesmente em atender as determinagdes legais, nao importando com o individuo que possa
vir preencher as vagas. Nao € raro essas empresas fazerem exigéncias absurdas, como € o
exemplo da rede atacadista Makro, com filiais em de Uberlandia e em diversas outras cidades
do pais, que distribui folhetos para serem preenchidos e encaminhados a empresa, informando
que fara a convocacio do deficiente. Interessante notar os pré-requisitos exigidos pela

empresa:

INCLUSAO

makro A

M AMIGO!

cown | (L)

Se vocé conhece alguém que tenha interesse em trabalhar conosco e se enquadre nos pré-requisitos
do Makro, indigue-nas!
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Desse modo, essas pessoas estao sendo aglutinadas, absorvidas pelo sistema, que
insiste em manté-las marginalizadas, dificultando sua inser¢ao no mercado de trabalho. As
empresas dificultam a insercao dos deficientes no mercado de trabalho, apesar de divulgarem
a contratagao, ao imporem certos requisitos como os citados acima, que sdo: pré-requisitos:
ter interesse em trabalhar no comércio, ser maior de 18 anos, nao estar aposentado por
invalidez - INSS, e a pior, Conseguir chegar ao local de trabalho sem ajuda de outras pessoas,
a0 mesmo tempo ela se contradiz, quando diz quem podem participar: pessoas com
deficiéncia fisica, mental, auditiva ou visual. De uma maneira ou de outra essas pessoas

necessitam de determinado e relativo auxilio, o que parece nao ser aceito pela empresa.

Como podemos constatar, as empresas limitam, reduzem as possibilidades para
empregar mais pessoas, ndo aceitando contratar portadores de determinadas deficiéncias, sob
a alegacao de que isso poderia atrapalhar a producao. Esta ai uma possivel explicacao da
sobra de vagas, supostamente reservadas para os deficientes. Como afirma um dos nossos

entrevistados,

[...Jas deficiéncias visual e mental sdo alvo de mais resisténcia com relagdo ao
mercado de trabalho. A deficiéncia mental é muito confundida com a doenga mental.
E as pessoas com deficiéncia visual sdo muito estigmatizadas e marginalizadas. Nao
que as outras nédo o sejam, também sdo, mas a deficiéncia visual tem uma ligagdo
estreita com a mendicdancia, a marginalidade e a exclusdo de maneira mais cruel. A
visdo traz o imediato e vivemos hoje em uma sociedade imediatista e se ndo hd a
visdo, perde-se esse imediatismo.”

Tal atitude pode ser explicada, em parte, pela imagem que a empresa repassa para
sociedade, pois estamos vivenciando um modismo voltado para a Responsabilidade Social por
parte das empresas. Elas vendem embutidos em seus produtos a idéia de compromisso social.
a mercadoria adquiriu nao s6 o valor de uso e valor de mao-de-obra, mas agora também
incorpora em seu valor de venda, o valor do compromisso social, que se encontra em voga, e
que estd sendo amplamente divulgado pela imprensa escrita ¢ falada. Uma empresa que tenha
Responsabilidade Social tem mais chance e destaque de seus produtos perante a sociedade.
logo seus produtos sdo mais bem aceitos e mais vendidos. E pior que isso, sao as empresas
que contratam os deficientes somente para atender a lei de cotas, nao permitindo ou
reservando de fato uma vaga, um espago, um lugar para que o deficiente possa exercer uma

atividade, chegam ao extremo de oferecer para que ele fique em casa, e comparecam a

% Entrevistado B. Entrevista concedida a autora em: 28 set. 2007.
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empresa somente para receber seu salario, esse comportamento nao foi encontrado somente
em uma empresa, existe uma considerada quantidade de empresas que fazem essa pratica
irregular, e exatamente por ser irregular nao podemos citar nomes, pois 0 que temos sao

alguns relatos sobre o fato, de pessoas que recusaram gravar entrevista por medo represarias.

Nesse sentido, a imagem da empresa € seu produto mais valioso dentro desta
sociedade capitalista. Assim, as empresas vendem embutido em seus produtos também sua
imagem, que significa a qualidade que ela proporciona, bem como seus funcionérios e nao so
a seus produtos, garantindo a ela poder e eficiéncia para se manter no sistema capitalista
extramente volatil. Portanto, a empresa que tem hoje deficientes em seu quadro de
funcionarios, ndo s6 contempla a lei - e com isso se livra das possiveis multas a cargo do
Ministério Pidblico do trabalho -, como também conquista a confianca da sociedade.
ampliando os seus espagos. Entretanto, isso nao significa dizer que, tanto essas empresas, em
particular, quanto a sociedade, como um todo, se livraram dos preconceitos para com as
pessoas com deficiéncias. Pode-se deduzir que isso tem funcionado muito mais como um
estratagema desenvolvido no interior do sistema capitalista para manté-lo forte e
inquestionavel. Tal dedugdo estd relacionada ao fato de que o processo de reabilitagio e
inclusao das pessoas portadoras de deficiéncia, nao tém apresentado resultados efetivos em
termos de absorcdo desse segmento social no mercado de trabalho. Pelo contrario, nessa
sociedade contemporanea, que valoriza a competitividade e a vida material, as pessoas
portadoras de deficiéncia se véem a cada dia mais vulneraveis a esse modelo de sociedade
excludente e efémera. Alids, num mercado de trabalho capitalista que busca o lucro como seu
principal objetivo, poderia se encontrar uma resolugao para esse grave problema social? E

qual papel cabe ao Estado nesse tipo de empreendimento?

Nio é demais relembrar que, no caso brasileiro, o Estado tem sido historicamente
dirigido por pessoas as quais, na sua grande maioria, sao provenientes dos setores dominantes,
que criam e ditam as normas sociais, sustentando essa relacdo de poder e perpetuando os
interesses de determinados segmentos sociais que se beneficiam com o sistema capitalista. Por
isso mesmo, do ponto de vista desses dirigentes, o deficiente ndo possui capacitagoes
suficientes que mereca investimentos, pois a sua produtividade ¢ insuficiente, nao rende um
mais valia satisfatéria. Como na sociedade capitalista a educacao se tornou um instrumento
para formagio e preparo de mao-de-obra com vista a lucratividade, esqueceu-se da sua real
funcao, qual seja a de formagdo de cidaddos conscientes, capacitados para assumir-se

enquanto sujeitos da histéria. Como decorréncia, nesta sociedade em que tudo se resolve em



torno do sistema produtivo, o individuo deficiente s6 pode ser visto com sua capacidade
comprometida, reduzida. Logo, esses individuos nio tém espago e nao recebem investimentos
por parte do Estado para se formar enquanto mao-de-obra, ja que apresentam “‘produtividade

baixa”, e ndo dio retorno nos moldes estabelecidos.

E dentro desse contexto que se discursa sobre a necessidade de insercao dos
deficientes, tanto nas escolas regulares como no mercado de trabalho. Reduzem-se
investimentos em escolas especializadas, que sao necessérias para desenvolver as habilidades
do deficiente, deixando essa tarefa a cargo das escolas regulares. Restringe-se 0s pagamentos
de beneficios sob a alegacdo de que isso € necessario para que o deficiente tenha sua carteira
de trabalho assinada, desconsiderando o fato de que, na maioria das vezes, os gastos dessas
pessoas para manter-se sdo bem superiores aos dos ditos “normais”. Por isso, o individuo
deficiente que tem consciéncia de seus direitos torna-se indesejavel, principalmente quando
comeca a exigir esses direitos, colocando em xeque as estruturas de poder. Esse € o quadro
dentro do qual devem ser analisadas as lamentagdes sobre o nao preenchimento das vagas

destinadas aos deficientes, como € possivel notar da reportagem abaixo:

Hda vagas para pessoas com deficiéncia fisica. Sdo mais de duas mil que precisam ser
ocupadas nas 100 maiores empresas instaladas em Uberldandia. No entanto, ha uma
dificuldade muito grande de preenché-las. Ndo sé pela falta de qualificagdo
profissional, mas também por questoes financeiras. Muitos deficientes ainda hesitam
em trocar o beneficio do INSS de um saldrio minimo por um emprego com carieiru
assinada. A legislagdo vigente ndo permite que uma pessoa contribua com «
Previdéncia e, ao mesmo tempo, seja beneficidario dela”.

E mais,

[...] Mas, entre as barreiras, estdo também a pouca disponibilidade e o fato de o0s

deficientes ndo quererem abrir mdo do beneficio que recebem do INSS para entraren:
s

no mercado de trabalho”'.

Inserido no processo de reabilitagdo, estdo os variados cursos voltados para o
treinamento e desenvolvimento das potencialidades das pessoas com deficiéncias, que julgam

estar qualificando-as e reabilitando-as com a finalidade de as tornarem liteis, produtivas e

* FERNANDES, Arthur. Sobram vagas para deficientes. Jornal Correio de Uberlindia, Uberlindia, 14 set.
2006. Economia.
*" CASTRO, Margareth. Deficientes vido ser qualificados. Jornal Correio de Uberlandia, Uberlandia. 18 dez.
2006. Economia.



independentes no meio social. Independentes de quem? Seria dos cofres publicos, do

beneficio que muitos recebem do governo?

[.-.] O direito ao trabalho é uma garantia assegurada pela Constitui¢do de 1988. Ao
menos é o que diz o texto da lei maior do pais. Na prdatica, um grupo de pessoas estd
dispensado do exercicio desse direito: aqueles que nasceram com deficiéncias que os
impediriam de realizar atividades profissionais, ou que adquiriram uma e, por causa
disso, foram aposentados precocemente como "incapazes"”. Em tese, a lei que garante
a essas pessoas protegdo social - a 8.742/93, Lei Organica de Assisténcia Social
(LOAS), que prevé o pagamento de 1 salario minimo (380 reais) para pessoas com
deficiéncia comprovadamente incapazes para o trabalho e que pertengcam a familias
de baixa renda - é o que o direito trabalhista classifica como beneficio. Mas, em
muitos casos, o que pode ter representado um real beneficio num momento da vida de
alguém acaba se tornando uma condenagdo perpétua a exclusdo. Afinal, quantas
pessoas classificadas como incapazes terdo condi¢oes de (re)erguer-se, (rejdesenhar
seu projeto de vida e sonhar com um lugar no

mercado de trabalho? ™*[...]

Como dito anteriormente, essa sociedade capitalista coloca 0s avangos tecnologicos,
acima de qualquer coisa, para aumentar a produtividade, e conseqiientemente, o seu lucro.
Como para uma alta produtividade a tecnologia e a velocidade sdo carros chefe, nido sobra
espaco para aqueles que tém a velocidade comprometida ou baixa produtividade, como e o
caso das pessoas portadoras de deficiéncias. Temos que considerar que essa situagao nao sc
enquadra em todas as dreas e empresas dos setores produtivos de um pais, porém, essas
excecOes sa0 minimas, bem como o seu quadro de funciondrios. Nesse sentido, a inclusao das
pessoas deficientes, por meio do mercado de trabalho, pressupdoe um ajustamento dessas
pessoas as regras estabelecidas pelo sistema, para que se tornem ativos no sistema social e.
principalmente, no econdmico. A rigor isso significa dizer que os deficientes para ter vez
devem estar sintonizados com as regras do mercado, embora isso aparega disfarcado por traz
do discurso da defesa da cidadania, da necessaria “inclusdo social”. A tomar como referéncia
as definicoes de cidadania constantes até mesmo de dicionarios, entendendo, com isso, um
individuo com direitos civis e politicos, as pessoas deficientes nao necessitariam ingressar no
mercado de trabalho nem se tornar consumidoras para serem consideradas cidadas, uma vez
que elas ji o sdo. Entretanto o sistema e sociedade insistem neste discurso. Estamos
vivenciando uma intensificagdo e expansao de oficinas pedagdgicas para prepard-los para o

trabalho, e ainda, do discurso para inclui-los nas escolas regulares, que devem ser a instituicao

" COLLUCCI. Claudia. Cresce a inclusio escolar de deficientes. Folha de Sdo Paulo, Sao Paulo, 22 de fev. de
2004. Educagdo. Disponivel em: <http://www].folha.uol.com.br/folha/educacao>. Acesso em: 20 de fev. de
2007.




responsavel para desenvolver esse papel, independentemente de possuirem ou nao condicoes

Ou recursos necessarios para a realizacao dessa tarefa.

Na sociedade moderna, os sistemas de controle e discriminacao da forca de trabalho
sao colocados em nome de uma economia politica, e neste contexto que ser deficiente
significa, ser nao-eficiente, nao-produtivo e nao-adequado aos fins maiores. Nestes termos,
um corpo deficiente apresenta disfuncoes, incapacidades e nao se enquadra aos padroes da
sociedade moderna, pois podera atrapalhar alcangar o progresso tdo ambicionado. Desse
modo, o deficiente ¢ condenado a ndo ter realizagdes, a ndo ter progressos, a ser sempre
dependente. Trata-se de uma sociedade impregnada de preconceitos ¢ de um espirito de
competicao que, por influencia dos ditos "normais", procura estabelecer os limites do outro,
como se este fosse um invalido. A concepgao de que o deficiente nao pode desempenhar com
sucesso as fungoes profissionais exeqilivel pelas pessoas ditas “normais™, traz como
conseqiiéncia a idéia de que a chance de trabalho dada a ele significa sempre um ato de
caridade por parte do empregador. E disseminado um protétipo da incapacidade, sem antes
buscar conhecer as capacidades desse individuo, independentemente do tipo ou grau de sua
deficiéncia.

Habilitar e reabilitar pessoas com deficiéncias, € um processo continuo, e para isso Sao
necessarios recursos, que constatamos em nossa pesquisa nao haver. A habilitagio ¢
Reabilitagao profissional estdao voltadas para que o individuo possa ter “seguranga social.
econdmica e financeira”, vinculando isso ao trabalho, que ird proporcionar a “seguranga
social™. O processo de habilitagdo e reabilitagdo por meio da educagdo € continuo, mas esse
processo pode ser considerado completo parcialmente no momento em que se julga que 0s
deficientes estao aptos para serem incorporados no mercado de trabalho. Tal processo €
técnica de controle, sobre o corpo das pessoas portadoras de deficiéncia tendo como
fundamento a aperfeicoamento maximo, levando-os a uma vida produtiva. Esse ¢ o
esteredtipo produzido pelo sistema capitalista, o “aperfeicoamento dos corpos™ como padrdo a

ser seguidos por todos neste sistema. Segundo as explica¢oes de Foucault,

[...] essa superposicdo de modelos diferentes permite determinar a funcdo de
"adestramento” no que ela tem de especifico. [...]

Sao de certo modo técnicos do comportamento: engenheiros da conduta, ortopedistas
da individualidade. Tem que fabricar corpos ao mesmo tempo doceis e capazes. [...|

A modelagem do corpo da lugar a um conhecimento do individuo, o aprendizado das
técnicas induz a modos de comportamento e a aquisi¢ao de aptidoes se mistura con a
fixagdo de relagdes de poder. [...] fabricam-se individuos submissos, e constitui-se
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sobre eles um saber em que se pode confiar. Duplo efeito dessa técnica disciplinar
que é exercida sobre os corpos: uma "alma" a conhecer e uma sujeicdo a manter”’

Nesse contexto o corpo do deficiente € preparado, manipulado e conduzido para
cumprir a sua fungao no cenario da sociedade moderna. E a Educagao Especial focalizada na
formacao e preparo do deficiente a0 mercado de trabalho elimina as possibilidades de uma
formacao, mais completa, uma formagdo para a vida. Essa concepgao capitalista, que o
trabalho dignifica o homem, esquece as condicoes reais de trabalho, que aliena, desumaniza
explora e exclui, beneficiando alguns em detrimento de muitos, uma realidade que estd sendo
impostas as pessoas com deficiéncia, maquiada pelo discurso da “inclusdo™. Esse discurso de
inser¢ao no mercado de trabalho estd totalmente na inércia, enquanto que 0s mecanismos de
exploracio estao em atividade plena, objetivando a disciplina. Como diz Foucault.

transformando os corpos em “corpos doceis™:

A disciplina aumenta as for¢as do corpo (em termos economicos de utilidade) ¢
diminui essas mesmas for¢as (em termos politicos de obediéncia). Em uma palavra:

ela dissocia o poder do corpo; faz dele por um lado uma "aptiddo", uma "capacidade "
I

que ela procura aumentar; e inverte por outro lado a energia, a poténcia que poderia
resultar disso, e faz dela uma relagdo de sujeicao estrita. Se a exploragdo economica
separa a for¢a e o produto do trabalho, digamos que a coerg¢do disciplinar estabelece
no corpo o elo coercitivo entre uma aptiddo aumentada e uma dominagdo
acentuada.”

Considerando o ponto de vista de Cornelius Castoriadis, “o homem so existe na e pela
sociedade — e a sociedade sempre € historica”. Nesse sentido, as pessoas com deficiéncia se
encontram fora da sociedade, isto é, nega-se a existéncia dessas pessoas com deficiéncia, € ao
negar-lhes seus direitos, o efeito ¢ a exclusdo. Os “deficientes” estdo, nas palavras de
Castoriadis, sob um “dominio social-historico”, fora do convivio e da base de unido da
sociedade. Ele refere-se ao dominio social- histérico e o confronto desse sentido, e o que faz
gerar tal dominio. Segundo o raciocinio desenvolvido por Castoriadis, de que os individuos ¢
coisas sdo criacdes sociais, como entdo se pode questionar a opgao em se preferir 0 auxilio
financeiro do governo, e ao invés de preferir o trabalho? E bom lembrar que a prépria
sociedade que tem cumprido historicamente o papel de excluir o deficiente, retirando-lhe o
direito de estabelecer relagdes sociais. Como, portanto, exigir dos mesmos que agora

ingressem no sistema que sempre os mantive fora, sem dar-lhes nenhuma garantia de

% FOUCAULT, Vigiar e Punir. Petropolis, Vozes, 1977, p. 244.
" Idem, p. 118.
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sobrevivéncia dentro dele? Numa sociedade capitalista, em que as relages definem-se pela
producao e pelo lucro, o padrao ideal de homem segue os valores sociais determinantes.
Concordando com Castoriadis, desse modo, nao se pode separar a idéia de capacidade
produtiva que a sociedade fundamenta das relacoes politicas e econdmicas que sao
construidas e das condicdes do individuo deficiente.

Por isso, embora exista uma legislagao que obrigue a contratacdo e manutencao das
pessoas deficientes no mercado de trabalho, elas ainda se encontram expostas a uma
vulnerabilidade inquestiondvel. Com isso deduz-se que as leis, por si 80, nao sao instrumentos
suficientes para resolver a questao da exclusao social e do preconceito que acompanham esse
segmento. Ou seja, as dificuldades para se ter inclusdo social, na prética, vao além de uma
mera politica compensatdria, uma vez que a palavra inclusao abrange inameras questoces,
como a da pobreza, gerada pelas desigualdades; a das injusticas sociais e, at€ mesmo, a da
ética, sobretudo quando se leva em consideracdao os valores que se pretendem hegemonicos

nesses tempos de globalizagado da economia e de neoliberalismo.
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CONSIDERACOES FINAIS

A realizagao deste trabalho possibilitou-me, por meio da pesquisa, perceber o
abismo existente entre o discurso e a realidade vivida pelas pessoas portadoras de
deficiéncias. Tal distanciamento se faz, tendo por base uma inclusdo que pretende
acontecer isoladamente da sociedade. A tematica da inclusao social € histérica e
atualmente presente nas sociedades com um todo. Inclusdo social deve ser promovida
visando todos os segmentos sociais, € nao um ou outro segmento. Alids, uma suposta
inclusao, que pretenda contemplar apenas determinados segmentos, esquecendo-se dos
demais, pode ser caracterizada como promotora da exclusao, inclusive contribuindo para
acentuar preconceitos. Observando essa realidade notamos ainda mais, que apesar das
politicas compensatorias criadas para este segmento social — pessoas portadoras de
deficiéncias —, as acdes para possibilitar a tal insercdo, nao estao sendo suficientes diante
das demandas existentes. Portanto, essas politicas sao extremamente limitadas para
promover a inclusdo, de fato, numa sociedade tdo repleta de desigualdades e exclusoes
sociais. O fato € que, por tras de muitas dessas politicas compensatorias, nao hd um efetivo
interesse, por parte de seus criadores, para que elas entrem em vigor e sejam aplicadas em
sua plenitude. Nesse sentido, o descumprimento desse preceito legal, ndo por acaso,
demonstra e evidencia o descaso da sociedade para com as pessoas deficientes.

Portanto, respeitar as diferencas € garantir os direitos iguais para todos os individuos.
E a melhor politica para isso, € o conhecimento, que gera e derruba preconceitos, ergue
solidariedade e dissemina o respeito as diferencas. Portanto, nao devemos nos calar diante das
desigualdades, mas trazer para as discussoes as questoes que promovem essas desigualdades,
com intuito de reduzi-las o suficiente para que possamos conviver em ambientes que contenha
todos os segmentos sociais. Pensar esses problemas €, de alguma forma, também contribuir

para a construcao de solugoes.

Nesse momento histérico em que muitos segmentos sociais estao se mobilizando com
vistas a elaboracio de uma nova visdo sobre as pessoas “deficientes™; nesse contexto em que
ecoa o clamor em torno da chamada “Responsabilidade Social”; nesse terreno em que varias
pessoas lutam por uma efetiva inclusdo social, com respeito as diferencas existentes na
sociedade, quem sabe seja um momento propicio para uma efetiva mudanca desse negativo

quadro relatado neste trabalho. Se os ventos soprarem nessa direcao, talvez, seja possivel



tornar realidade, no Brasil, o sonho de vivermos uma verdadeira democracia, onde prospere a
consciéncia e respeito as diferencas e sejam criadas as condig¢hes necessarias para que a
sociedade ¢ o Estado reconhecam a existéncia de 15 milhoes de brasileiros portadores de

deficiéncia com os mesmos direitos e deveres de todos os demais cidadaos brasileiros.
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